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El informe de labores y resultados del ejercicio 2019 que presenta el Pleno
del Instituto Tabasquefo de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica se emite en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Se pone de relieve que, este documento, en si mismo, abona a la cultura de
la transparencia en el Estado de Tabasco ya que ademas de informar sobre
las actividades realizadas por sus areas, da cuenta a la ciudadania sobre
los mecanismos empleados por este Pleno para garantizar el derecho de
acceso a la informacion publica, la transparencia y el derecho a la proteccion
de los datos personales.

Asi, este documento se encuentra dividido en cuatro capitulos. El primero
se refiere al derecho humano a saber, en el cual se realiza un analisis
comparativo sobre el comportamiento de los recursos de revision en los
anos 2016, 2017,2018y 2019.
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En este simil, se advierte que en el gjercicio 2019 es un afo atipico, ya que la diferencia
porcentual del incremento respecto del ejercicio inmediato anterior en la interposicion
de recursos de revision es de un 165%, el cual se ha atendido con la misma cantidad
de recursos humanos.

También en este apartado se muestra la representacion por medio de graficos y tablas
de contenido sobre los Sujetos Obligados y su naturaleza, las solicitudes recibidas, los
medios utilizados para solicitar informacion, las tematicas, cantidades de recursos de
revision y su portal de transparencia.

En el segundo capitulo de este documento, se analiza el derecho a la proteccion de
datos personales, en el cual, nuevamente, se representa en graficos las estadisticas
de los Sujetos Obligados, con la finalidad de conocer el estado que guarda el acceso,
rectificacion, cancelacion, oposicion y portabilidad de los datos personales en Tabasco.

El tercer capitulo de este informe, se refiere a la transparencia, es decir, la disposicion
de la informacion en los casos que no median solicitudes de acceso a la informacion
publica, para lo cual se analizan los resultados del Programa Anual de Verificacion, la
Verificacion oficiosa, Denuncias y el acuerdo de simplificacion para la publicacion de
Obligaciones de Transparencia que permite remitir a los particulares a la Plataforma
Nacional de Transparencia desde sus Portales de Obligaciones de Transparencia con
la finalidad beneficiar a las Unidades de Transparencia y evitar la doble carga de la
informacion.

Sequido de lo anterior, en el cuarto capitulo, se exponen las actividades realizadas por
el Instituto, comenzando por la labor de las tres Ponencias que integran este Peno,
en las cuales se sustancian, estudian y resuelven los recursos de revision interpuesto
por los particulares. También se muestran las actividades que efectua el Pleno para la
difusion de la cultura de la transparencia en el Estado de Tabasco, tanto para sujetos
obligados como para particulares.

Este apartado también muestra las actividades principales de las direcciones vy
unidades que integran el Instituto, cuya labor es fundamental para la sustanciacion de
denuncias y recursos de revision que aqui se resuelven.

Finalmente, se muestran las conclusiones que generan experiencia a este Pleno para
desempenfar un mejor trabajo y “redoblar” esfuerzos en el siguiente ejercicio, lo que
permite dilucidar y prepararse para los retos que el gjercicio 2020 traeran a quienes
colaboramos en este Organo Garante.
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El derecho humano de acceso a la informacion publica, es la prerrogativa de
cualquier persona a solicitar y recibir de los Sujetos Obligados, informacién sobre
las actividades y documentos generados o que estén en su posesion.

Al respecto, el articulo 24 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Tabasco, define a los Sujetos Obligados, de la siguiente forma:

Articulo 24. Son Sujetos Obligados a transparentar y permitir el acceso a su informacion y
proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad, 6rgano
y organismo de los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial o de los ayuntamientos,
organos autonomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como
cualquier persona fisica, juridica colectiva o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en los ambitos del estado y sus municipios.

Este derecho humano se encuentra reconocido en instrumentos internacionales como
la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, articulo 19, Convenio Europeo para
la Proteccion de los Derechos Humanos y de las Libertades Fundamentales, articulo
10, Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, articulo 19 y Convencion
Americana sobre Derechos Humanos, articulo 13.

Ilgualmente, el derecho a saber se encuentra reconocido en el articulo 6°, apartado A
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y en el articulo 4 Bis de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

Conforme al principio de maxima publicidad, la informacion que se genere o se
encuentre en poder de los Sujetos Obligados es informacion publica, accesible a
cualquier persona; sin embargo, como todo derecho no es absoluto, existen algunos
casos en que se limita el acceso a la informacion por contener informacion relativa a la
seguridad publica, asi encontrarse mandatado en una norma o bien, que la informacion
contenga datos de caracter personal. En estos casos, los entes publicos deberan
realizar el procedimiento de clasificacién normado a efectos de atender en la medida
de lo posible este derecho humano.

INFORME DE LABORES Y RESULTADOS 2019 [TAIP




Sobre la base de lo anterior, se analiza el comportamiento de las solicitudes de acceso
a la informacion recibidas, asi como de los recursos de revision interpuestos, cuyo
comportamiento en los ejercicios 2016, 2017, 2018 y 2019 es el siguiente:

SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION

23,301
20,000 20,041
18,788 18,210
15,000
10,000
5,000
2016 2017 2018 2019
RECURSOS DE REVISION
4,104
4,000

3,000

2,000

1000

2016 2017 2018 2019
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Vistas las gréaficas anteriores, se advierte que en Tabasco, el derecho de acceso a
la informacion es de gran interés para los particulares, quienes realizan solicitudes
sobre los temas rendiciéon de cuentas, organizaciéon e informacion econémica;
principalmente.

La ciudadania tabasquefa ejerce control democratico sobre las actividades que
realizan los 6rganos del Estado, con lo que éstos transparentan su gestion al dar
respuesta a los particulares mediante acuerdos.

Ante este panorama, es posible advertir que en el afo 2019 se incrementd el nimero
de recursos de revision en un 225 por ciento (variacion porcentual), en comparacion
con el ejercicio 2016 lo que refleja por un lado el aumento de las personas que no se
encuentran conformes con las respuestas de los sujetos obligados porque conocen
mejor el derecho de acceso a la informacion.

Caberesaltarqueenelejercicio 2019 el Ayuntamiento de Jalaparecibié un totalde 1,225
solicitudes de acceso a la informacion. Este nimero atipico de solicitudes propicié que
dicho ente no diera respuesta en los términos legales y consecuentemente el nimero
de recursos se incremento.

Por otro lado, demuestra la confianza que la ciudadania tiene en la actuacion del Pleno
del Instituto Tabasquefo de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
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La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco
establece en su articulo 1 que son Sujetos Obligados, cualquier autoridad, entidad,
organo y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, Municipios,
Organos Auténomos, Partidos Politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como
cualquier persona fisica, juridica colectiva o sindicato; todos que reciban y ejerzan
recursos publicos o realicen actos de autoridad.

Tomando en consideracion que la citada norma, en su numeral 45 fracciones Ill, 1V,
V, VII, VI, X Y XIlI, establece como facultades de este Organo Garante tiene como
facultades las de conocery resolver de los recursos de revision en materia del Derecho
de Acceso a la Informacién Publica; establecer plazos para la rendicion de informes
y la realizacion de diligencias; conocer y substanciar los procedimientos seguidos
en materia de cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia, tanto de forma
Oficiosa, como a través de las Denuncias ciudadanas; imponer medidas e apremio
para asegurar el cumplimiento de sus determinaciones; promover difundir el ejercicio
del Derecho de Acceso a la Informacién Publica; asi como garantizar el ejercicio del
Derecho a la Proteccion de Datos Personales; resulta menester que, a efectos de
garantizar el ejercicio del Derecho Humano de Acceso a la Informacién Publica que el
Instituto cuente con un Padron de Sujetos Obligados que no solo permita el correcto
gjercicio de las facultades invocadas, sino también permita a los entes publicos y a los
garantes del Derecho de Acceso a la Informacion Publica, conocer quienes constituyen
el universo de Sujetos Obligados en nuestro Estado.

Con la finalidad de contar con Padrén de Sujetos Obligados para el afio 2019 acorde a
la realidad del Estado de Tabasco, fue importante tomar en consideracion los cambios
a la estructura de la administracion centralizada del Poder Ejecutivo que se suscitaron:

1. EI 28 de diciembre de 2018 se publico en el Periddico Oficial del Estado de
Tabasco, el Decreto 060 por medio del cual se expidio la nueva Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, misma que entré en vigor a partir del
primero de enero de 2019, la cual abrogd la Ley anterior. Toda vez que la nueva
Ley modifico la estructura organica de la administracion publica centralizada del
Poder Ejecutivo, lo que evidentemente. produce el efecto de que el Pleno del ITAIP
tuviera que modificar el Padrén de Sujetos Obligados.

2. EI 16 de enero de 2019 se publicé el Acuerdo nimero 161 en el Periédico Oficial
del Estado de Tabasco nimero 7968, suplemento “B”, el cual en su articulo 1° tuvo
a bien, abrogar el acuerdo publicado en el Periddico Oficial del Estado de Tabasco
numero 6712 suplemento “D" de fecha 03 de enero de 2007, por el que se cred el
Instituto Estatal de Cultura y sus subsecuentes reformas y adiciones; en el articulo
2° de dicho acuerdo, se estableci¢ la disolucion del Instituto Estatal de Culturay se
sefald que sus atribuciones serdn transferidas a la Secretaria de Cultura.
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3. EI 23 de enero de 2019 se publicé el Acuerdo nimero 199 en el Periddico Oficial
del Estado de Tabasco numero 7970, suplemento “C"; el cual en su articulo 1° tuvo
a bien, abrogar el acuerdo publicado en el Periddico Oficial del Estado de Tabasco
numero 7359 suplemento “D” de fecha 16 de marzo de 2013, por el que se creo el
Instituto del Deporte de Tabasco y sus subsecuentes reformas y adiciones; en el
articulo 2° de dicho acuerdo, se establecid la disolucion del Instituto del Deporte
de Tabasco y se sefald que sus atribuciones seran transferidas al Instituto de la
Juventud.

4. EI' 30 de enero de 2019 se publicé el Acuerdo ndmero 281 en el Periddico Oficial
del Estado de Tabasco nimero 7972, suplemento “B”; el cual en su articulo 1° tuvo
a bien, abrogar el acuerdo publicado en el Periddico Oficial del Estado de Tabasco
numero 6142 suplemento “B" de fecha 18 de julio de 2001, por el que se creo el
Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco y sus subsecuentes
reformas y adiciones; en el articulo 2° de dicho acuerdo, se establecio la disolucion
del Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco y se senald que
sus atribuciones seran transferidas al Servicio Estatal de Empleo. No obstante,
dicha situacion fue revertida el pasado 26 de marzo de 2019, con la publicacion
del Periddico Oficial del Estado de Tabasco, en su edicion Extraordinaria nimero
141 el "Acuerdo por el que se abroga el Acuerdo publicado en el suplemento B del
Periédico 7972, por el que se abrogo el Acuerdo publicado en el Periédico 6142
suplemento B de fecha 18 de julio de 2007 mediante el cual se cred el Instituto de
Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco; por lo que la situacién juridica
del Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco permanecera en
el estado que se encontraba antes de la entrada en vigor del Acuerdo por el cual
se disolvio.

5. El pasado cinco de junio de 2019, se publicé en el Periddico Oficial del Estado de
Tabasco, el Suplemento H, edicién nimero 8008 el “Acuerdo por el que se abroga
el Acuerdo publicado en el suplemento del Periddico 6302, de fecha 29 de enero de
2003, por medio del cual se cred la Coordinacion General de Apoyo al Desarrollo
Municipal’, por lo que, a partir de dicha fecha, el mencionado Sujeto Obligado
quedo extinto.

6. Por otra parte, el pasado proceso electoral realizado en el aflo 2018, trajo como
consecuencia que algunos institutos politicos no reunieran el porcentaje requerido
para ser considerados como tales, acorde a las reglas de la legislacion electoral, lo
que ocasiono que perdieran el derecho a obtener las prerrogativas correspondientes
y consiguientemente dejaran de ser considerados como Sujetos Obligados en
términos del articulo 24 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica. Lo anterior se desprende del ACUERDO QUE EMITE EL CONSEJO ESTATAL
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DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE TABASCO, POR
EL QUE SE ESTABLECEN LOS MONTOS DEL FINANCIAMIENTO PUBLICO PARA EL
SOSTENIMIENTO DE ACTIVIDADES ORDINARIAS PERMANENTES Y ESPECIFICAS
DE LOS PARTIDOS POLITICOS ACREDITADOS ANTE EL PROPIO INSTITUTO, PARA EL
EJERCICIO 2019, identificado con el numero CE/2018/080 el cual se dio a conocer
a este Instituto a través del oficio S.E.I094/2019 emitido por el Secretario Ejecutivo
del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana. En dicho acuerdo se advirtio
que el Comité Directivo Estatal del Partido Accion Nacional, la Comision Ejecutiva
del Partido del Trabajo y la Comision Operativa Estatal de Movimiento Ciudadano
no recibiran financiamiento publico, razén por la cual ya no formaran parte del
Padron de Sujetos Obligados ni el Padron de Responsables.

En corolario a lo anterior, el Pleno del Instituto Tabasquefio de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica establecid el Padrén de Sujetos Obligados, tal
y como quedd establecido por medio de los argumentos vertidos en el acuerdo
numero ACDO/P/007/2019, de fecha 22 de febrero de 2019, aprobado en la Sesion
Extraordinaria, nimero ACT/EXT/P/007/2019 y sus subsecuentes modificaciones
ACDO/P/010/2019, de fecha cinco de abril de 2019, aprobado en la Sesion
Extraordinaria, numero ACT/EXT/P/013/2019 y ACDO/P/013/2019, de fecha 21
de junio de 2019, aprobado en la Sesion Ordinaria, nimero ACT/ORD/P/023/2019,
quedando establecido de la siguiente manera:

SUJETOS OBLIGADOS DE CONFORMIDAD CON LA LEY DE TRANSPARENCIA'Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE TABASCO

sl

NO

3. CENTRALIZADO : : -
e | s |
5 CENTRALIZADG _SEOETN S G100 %

BECRET DE DESARROLLD AGROPECUARID.

= (S _FORESTAL Y PESCA (SEDAFOP) =
7. CENTRALIZADG | SECRETARIAPARAELDESARRI m] sl
RELC NO

5. CENTRALIZADO SECRETARIA DE EDUCACION (SE)
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9. CENTRALIZADO SECRETARIA DE FINANZAS NO
18. CENTRALIZADO SECRETARIA DE GOBIERNO (SEGOE) NO
11. CENTRALIZADO SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

12 CENTRALIZADO SECRETARIA DE MOVILIDAD

; SECRETARIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y

T CENTREaRY [DBRAS PUBLICAS

14, CENTRALIZADO SECRETARIADESALUD(SS]

15 CENTRALIZADO ‘SECRETARIA OE SEGURIDAD ¥ PROTECCION

16. CENTRALIZADO SECRETARIA DE TURISMD

18. DESCENTRALIZADO
19, DESCENTRALIZADO

CENTRAL DEAB.AETU DE VILLAHERMOSA (CAV) |
COLEGIO DE BACHILLERES DE TABASCO (COBATAB) |

20. DESCENTRALIZADO

COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DE

¥ | TECNOLL DEL ESTADO DE TABASCO (CECYTE) |
& DECERTACTIOG COMISION ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO
35 DESCENTRALZADO | CUMSIONESIATA 06 CONGILIACION Y ARSI
i DRI GG CONSEJ0 DE migmgvimggn%'m'_mm
S DE TABASCO [CCYTET)
25 DESCENTRALIZADO mmuemmmgﬂmmm T |

INSTITUTO DE LA FORMACIGON PARA EL TRABAJO DEL
26. DESCENTRALIZADO BODET =
27. DESCENTRALZADO e iy o
o TABASCO (IPCET) |
25, DESCENTRALZADD | 'MSTITUTD DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE
TABASCO (ISSET)

28 DESCENTRALIZADO |  INSTITUTO DE VIVIENDA DE TABASCO (INVITAR)

30. DESCENTRALIZADD

INSTITUTO ESTATAL DE LAS MUJERES (1EM)

34, DESCENTRALIZADO

32. DESCENTRALIZADO

n.
INSTITUTO Tﬂ%% DE LA INFRAESTRUCTLRA

FISICA EDUCATIVA (ITIFE)

34, DESCENTRALIZADD

INSTITUTO >0 SUPERIOR DE CENTLA

mnmmmmm DE LA REGION

36. DESCENTRALZADO
37. DESCENTRALIZADO

. :
HdS-TETUTDTEm}DLaEDB‘EiIPERﬂEI}ELEGMDﬂ

mmﬂ&mmﬂmmnﬁ
MACUSPANA (ITSM)

& 8|8 &8 58| 5|6|885 5|85|5 855|688 & 5|85 38|2|8 8 &«
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. DESCENTRALIZADO REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN

42, DESCENTRALZADg | S'STEMA PARA EL DESARRCLLO INTEGRAL DE LA

FAMILLS DEL ESTADD DE TABASCO (DIF)

43, DESCENTRALIZADO UNVERSIDAD INTERCULTURAL (UET)

4. DESCENTRALIZADO |  UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL CENTRO {UPC)
45 DESCENTRALZADD | |MIVERSIDAD :
: (ueG

NO

{in]

SALUD (REPSS) i -

1. DESCENTRALZADO |  SECRETARIAEJECUTIVA DEL SISTEMAESTATAL —
ANTICORRUPCION (SESEA)

NO

NO

A

as. DESCENTRALIZADOD | UNIVERSIDAD POLITECNICA MESCAMERICANA [UPM)

47, DESCENTRALIZADO | UNIVERSIDAD POPULAR DE LA CHONTALPA [LIPCH)

45, DESCENTRALIZADO |  UNIVERSIDAD Eﬁfﬁ.ﬂ:ﬁmnermmmcum !
50. DESCONCENTRADO | CENTRAL DE MAQUINARIA DE TABASCO (CEMATAS)

51, DESCONCENTRADO | CENTWO DE Hmémmﬁwmmgm

J
52 DESCONCENTRADO EMHMDEMM?TELEV% DE TABASCO

__[CORAT)

mmmm ESTATAL FARAMFEGJLAREHWM |

%4 DESCONCENTRADO DE LA TENENCIA DE LA TIERRA (CERT
- INSTITUTO DE LA DEFENSORIA PUBL 'IJELEBT-'M
55 DESCONCENTRADO DET

56, DESCONCENTRADOD

'57. DESCONCENTRADO | ~ JUNTA ESTATAL DE CAMINOS (JEC) _
ss. DESCONCENTRADO SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL

INSTITUTO DE LA JUVENTUD ¥ DEL DEPORTE DE
TABASCO (INJUDET]

DE SEGURIDAD PUBLICA |SESESP)

3 E-‘E z|lz Zlz 2 3838 zs&&5 &8|z3z33 8 =

e SERVICIO ESTATAL DE ADMINISTRACION DE BIENES
88 DESCONCENTRADO | ASEGURADOS, ABANDONADOS O DECOMISADOS DEL
ESTADO DE TABASCO [SEABA) |
s0. DESCONCENTRADO SERVICIO ESTATAL DE EMPLED (SEE)
1. PERSONA JURIDICA | m
&2 PERSONA JURIDICA GENTRO DEL GAMBID GLOBAL Y LA
COLECTIVA SUSTENTABLIDAD EN EL SURESTE. AC.
" ¢a. PERSONA JURIDICA DE SADE
% C.V. (EDETAB}
= E“:“ﬁ"_;mm TELEVISION TABASQUERA S A, DE CV. (1VT)
— T e L
g6 AUTONOMO | F%%ELEWET@EQFEJ !
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1, AYUNTAMIENTO | H AYUNTAMENTO DE TENOSIQUE, TABASCO.

#2. DESCENTRALIZADO |
DEL AMBITO BISTEMA DE AGLA Y SANEAMIENTO DEL MUMNICERID

MibscIAl DE mmcm [SASMUS)

—_— nm ) ESTATAL DEL mETnnu
B = . .__.i.:_d._!_ Esﬁi.mmua. -

ss. PARTIOOPOLINCO mun'EE.En:uﬂmsimm DE MORENA TABASCO

o, NG ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (TAIP i
. AUTONOMO TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA (TJA) NO
70. AUTONOMO TRIBUNAL ELECTORAL DE TABASCO (TET) NO
BTN b€ UBUNAL ELECTORAL DE TABASCO (TET
surJCACION | UNVERSIDAD JUAREZ AUTONONA DE TABASCO -
DOTADA DE (RNl
_ AdTONOMIA
R e H. CONGRESO DEL ESTADO DE TABASCO NO
3. DESCONCENTRADO  URGAND SUPERIOR DE FISCALIZACION DEL ESTADO | NO
DE TABASCO [OSF) s
74, PODER JUDIGIAL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA (TSJ) NO
75, AYUNTAMIENTO | H. AYUNTAMIENTO DE BALANCAN, TABASCO NO
76, AYUNTAMIENTO H. AYUNTAMIENTO DE CARDENAS, TABASCO NG
7. AYUNTAMIENTO | M AYUNTAMIENTO DE CENTLA, TABASCO ND
78, AYUNTAMIENTO H. AYUNTAMIENTO DE CENTRO, TABASCO. NO
9. AYUNTAMIENTO | . AYUNTAMIENTO DE COMALCALCO, TABASCO. NO
80 AYUNTAMIENTO H, AYUNTAMIENTO DE CUNDUACAN, TABASCO NO
o1 AYUNTAMIENTO | H AYUNTAMIENTO DE EMILIANO ZAPATA, TABASCO NO
sz AYUNTAMIENTO | H AYUNTAMIENTO DE HUIMANGUILLD, TABASCO NO
5. AYUNTAMIENTO | H. AYUNTAMENTO DE JALAPA, TABASCO NO
s, AYUNTAMIENTO | H. AYUNTAMIENTO DE JALPA DE MENDEZ, TABASCO NO
| 5s, AYUNTAMIENTO = H AYUNTAMENTODEJONUTA TABASCO WO
55, AYUNTAMIENTO H, AYUNTAMIENTO DE MACUSPANA, TABASCO NO
87, AYUNTAMIENTO | H, AYUNTAWIENTO DE NACAIUCA, TABASCO N
s, AYUNTAMIENTO M. AYUNTAMIENTO DE PARAISO, TABASCO NO
8, AYUNTAMIENTO | H AYUNTAMIENTO DE TACOTALPA, TABASCO ND
50, AYUNTAMIENTD | H. AYUNTAMIENTO DE TEAPA, TABASCO NO
NO
NO
NG
NO
NO

=
L ]
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Los Sujetos Obligados anteriores recibieron un total de 23,301 solicitudes de acceso a
la informacion, de las cuales 8,712 se realizaron por medio de la Plataforma Nacional
de Transparencia y 14,5689 utilizando el sistema electronico Infomex Tabasco, de
acuerdo con lo reportado por la Unidad de Tecnologias de la Informacion.

SOLICITUDES DE INFORMACION

Infomex Tabasco 62%

PNT 38%

Por otro lado, los Sujetos Obligados con mas solicitudes de acceso a la informacion
publica destacan los siguientes:
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INFORMES ANUALES DE SUJETOS OBLIGADOS

Recursos de

Organismos Centralizados Solicitudes

Revision
Coordinacion General de Asuntos Juridicos 142 1
Coordinacion General Ejecutiva de Gubernatura 394 16
Secretaria de Administracién e Innovacion Gubernamental 456 28
Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climatico 332 0
Secretaria de Cultura 196 21
Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca 151 14
Secretaria para el Desarrollo Econémico y la Competitividad 232 15
Secretaria para el Desarrollo Energético 200 18
Secretaria de Educacion 918 71
Secretaria de Finanzas 625 77
Secretaria de la Funcién Publica 249 30
Secretaria de Gobierno 657 47
Secretaria de Movilidad 269 13
Secretaria de Ordenamiento Territorial y Obras Publicas 176 15
Secretaria de Salud 606 20
Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana 509 48
Secretaria de Turismo 130 15
Total 6242 459
6,25 2
6,000

4,500
3,000
1,500
459
Solicitudes Recursos
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Solichudes de Recurso de

Orpaniesnas Desosniraiizados [ S—— Ravisién
CECYTE 141 T
ISSET 442 15
Instituto Tecnolbgico Superior de Comalcalco 108 24
Instituto Tecnolbégico superior de los Rios, 41 3
SISTEMA DIF DIF-TABASCO 178 - 12
— e
Universidad Intercultural del Estado de Tabasco 49 4
Universidad Politécnica Mesoamericana a9 | 3
Universidad Tecnolégica de Tabasco 44 3
Universidad Tecnoldgica del Usumacinta 19 | 1
Instituto Estatal de las Mujeres 76 5
Instituto de Proteccién Civil 53 | @&
Instituto Tecnolégico superior de Centla 27 4
Universidad Popular de la Chontalpa 83 "
Comisién Estatal de Concillacion y Arbltraje &t »
Comisién Estatal de Agua y Sansamiento 104 1
~ Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estadode | i | S
Tabasco
Museo Interactivo Papagayo 17 2
SESEA e 18
Colegic de educacién profesional Técnica de 8o | i
Tabasco .
Instituto Tecnolégico Superior de Macuspana 29 2
Universidad Politécnica del Golfo 113 2
de Tabasco
Instituto Tabasquefio de la Infraestructura Fisica 35 | 3
Educativa |
Instituto de Educacidn para Adultos 118 10
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Sallcitudos da Recurao de

Crganismos Descentralizados

Informackin Ravisidn
Régimen estatal de proteccién social en salud 65 2
Instituto para el Fomento de las Artesanias 17 2
Instituto de la Vivienda de Tabasco 81 T
COBATAB a7 0
Total 2675 170
Solicitudes 24675
Recursos 170
0 500 1000 1500 2000 2500
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‘Organismos Desconcentrados Solicitudes Ravisidn

COMESFOR 120 15
CORAT 73 5
Servicio Estatal de Administracidn y Destino de Bienes
Asegurados, Abandonados o Decomisados del Estado de 123 10
Tabasco
Instituto de la defensoria Piblica ar 6
mwﬂ del Sistena Estatal de Seguridad 76 4
Publica
Coordinacidn Estatal para la Regularizacion de la Tenencia de 40 4
Ia Tierra
Centro de Interpretacién ¥ Convivencia con la Naturaleza 36 4
CEMATABR 22 T
Servicio Estatal de Emplec 4 T
CEMATAR 22 7
Servicio Estatal de Emplec 14 T
Total 568 62
568
500
AQ0
300
200
100 42
O
Solicitudes Recursos

INFORME DE LABORES Y RESULTADOS 2019 [TAIP - - -




Bk
4k
2k
Q32
0
Solicitudes Recursos



Solcitudes Recursos de

Urganos Auidnomos

Aacibudan Rewemidn
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de P 10
Ta_i o : _
H. Congreso del Estado de Tabasco 568 40
IEPCT 384 14
ITAIP 589 50
TET 78 10
CEDH 221 3
UJAT 953 164
Total 2886 20
3k 2884
2k
1k
291
0
Solicitudes Recursos
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Aecurses de
Fewvision

Partidos Politicos Solicitudes

Total 222 20

* Sujeto Obligado no proporcioné informacion.

232
200
150
100
50
20
o
Solicitudes Recursos
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El ejercicio de la proteccion de datos personales implica garantizar que las personas
puedan tener control sobre la informacion de caracter confidencial que entregan
a entes publicos o a otros particulares. Esta informacion personal se encuentra
dispersa a manera de datos personales en documentos, por ejemplo, un recibo de
pago puede incluir nimeros de registros de contribuyentes, deducciones personales
al salario por pensiones alimenticias o préstamos personales.

Los datos personales antes mencionados y ejemplificados son cualquier informacion
concerniente a una persona fisica identificada o identificable expresada en forma
numérica, alfabética, alfanumérica, grafica, fotografica, acustica o en cualquier otro
formato. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad puede
determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacion, siempre y
cuando esto no requiera plazos, medios o actividades desproporcionadas (Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, articulo 3 fraccion
V).

Son Responsables los Sujetos Obligados que deciden y determinan los fines, medios y
demas cuestiones relacionadas con determinado tratamiento de Datos Personales, tal
como lo define el articulo 3 fraccion XXVI de la Ley de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Tabasco.

Con respecto al Padron de Responsables del Estado de Tabasco, este Organo
Garante, en uso de su potestad de interpretacion de las normas, conferida por virtud
de los articulos 1, 3 fraccion XXVI, 96 fraccion |l de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Tabasco, establece que,
seran Responsables de cumplir con los supuestos, deberes, obligaciones, principios,
procedimientos y plazos establecidos de conformidad con la citada norma, todas
aquellas Autoridades, Entidades Organos y Organismos de los Poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, de los Municipios, Organos Auténomos, Partidos Politicos,
Fideicomisos y Fondos Publicos, quienes decidan o determinen los fines, medios y
demas cuestiones relacionadas con el tratamiento de Datos Personales; con excepcion
de los sindicatos y las personas fisicas o juridicas, ya que estos ultimos se regiran de
conformidad con la Ley de Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
los Particulares. En consecuencia, el Padron de Responsables del Estado de Tabasco,
se encontrara integrado por los mismos entes que conforman el Padrén de Sujetos
Obligados, con excepcién de Administracion Portuaria Integral de Tabasco (APITAB);
Espectaculos Deportivos de Tabasco S.A. de C. V. (EDETAB); Television Tabasquefia
S.A.de C. V. (TVT) y Centro del Cambio Global y la Sustentabilidad en el Sureste, A.C.

En corolario a lo anterior, el Pleno del Instituto Tabasqueho de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica establecié el Padron de Responsables, tal y como
quedo establecido por medio de los argumentos vertidos en el acuerdo numero
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ACDO/P/007/2019, de fecha 22 de febrero de 2019, aprobado en la Sesién
Extraordinaria, nimero ACT/EXT/P/007/2019 y sus subsecuentes modificaciones
ACDO/P/010/2019, de fecha cinco de abril de 2019, aprobado en la Sesién
Extraordinaria, niumero ACT/EXT/P/013/2019 y ACDO/P/013/2019, de fecha 21
de junio de 2019, aprobado en la Sesion Ordinaria, nimero ACT/ORD/P/023/2019,
quedando establecido de la siguiente manera:

RESPONSABLES DE CONFORMIDAD CON LA LEY DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE
TABASCO

TIPO DE SUJETO
OBLIGADO

COORDINACION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
COORDINACION GENERAL EJECUTIVA DE LA GUBERNATURA

CENTRALIZADO mﬂem% INNOVACKIN GUBERNAMENTAL
o CERTRALZADO semmmhmmmmmmmvmmmﬁnm
5. CENTRALZADO 'SECRETARIA DE CULTURA
CENTRALIZADO SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARID, FORESTAL Y PESCA
7. CENTRALIZADO  SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ENERGETICO (SEDENER)
5. CENTRALIZADO SECRETARIA DE EDUCACION (S5) |
9, CENTRALZADO SECRETARIA DE FINANZAS |
10. CENTRALIZADO SECRETARIA DE GOBIERND (SEGOUB)
11, CENTRALIZADD 'SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA |
12 CENTRALIZADO SECRETARI[A DE MOVILIDAD '
13. CENTRALIZADO  SECRETARIA DE ORDENAMIENTO TERAITORIAL ¥ OBRAS PUBLICAS
14. CENTRALIZADO SECRETARIA DE SALUD (58}
15. CENTRALIZADO SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA, |
18. CENTRALIZADO SECRETARIA DE TURISMO '
17. GENTRALIZADO T b |
18. DESCENTRALIZADO CENTRAL DE ABASTD DE VILLAHERMOSA [CAV)
19. DESCENTRALIZADO COLEGIO DE BACHILLERES DE TABASCO (COBATAB)
COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DE TABASCO

(CONALEP-TABASCO) _—
2. DEACENTRALZADO. | COLEGIO DE ESTUDIOS GIENTIFICOS ¥ TEGNOLOGIGOS DEL ESTADO
DE TABASCO (CECYTE)
2. DESCENTRALIZADO COMISION ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTD (CEAS)

—— COMISION ESTATAL DE CONCLIACION Y ARBITRAJE MEDICO
J [CECAMET)
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TIPO DE SUJETO
OBLIGADO

NOMBRE

CONSEJO DE CIENCIA ¥ TECNOLOGIA DEL ESTADO DE TABASCO

24, DESCENTRALIZADO

25. DESCENTRALIZADO INSTITUTO DE EDUCACION PARA ADULTOS (IEAT)

o DEERRALTEADS INSTITUTO DE LA FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
TABASCO (IFORTAB)

7. DESCENTRALIZADO J WEWH‘BMHWWETW IFFI:ET}I
:l DESCENTRALIZADO INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE TABASCO iISEET]

23, DESCENTRALIZADO INSTITUTO DE VIVIENDA DE TABASCO (INVITAS)
3. DESCENTRALIZADO INSTITUTO ESTATAL DE LAS MUJERES (IEM)
o DESCENTRALIZADD | 'NSTITUTO PARA EL FOMENTO DE LAS ARTESANIAS DE TABASCO
. : \IFAT)
12. DESCENTRALIZADO INSTITUTO TABASQUERD DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA
EDUCATIVA (ITIFE)
33, DESCENTRALZADO INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CENTLA (ITSCE)
34, DESCENTRALIZADO |  INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERICR DE COMALCALCO (ITSC)
36, DESCENTRALZADO | NSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LA mmmm}
36 DESCENTRALIZADO | INSTITUTO TECROLOGICO SUPERIOR DE LOS RIOS (ITSR)
37. DESCENTRALIZADO | INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE MACUSPANA (ITSM)
38, DESCENTRALIZADO |  INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE VILLA LA VENTA (ITSV)
4 DESCENTRALZADO = MUSEDINTERACTNOPAPAGAYO
40, DESCENTRALZADO REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD (REPSS)
+t. DESCENTRALZADO | SECRETARIAEJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
(SESEA) _
SISTEMA PARA EL DESARRDLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
e " ESTADD DE TABASCO (DFF)
44, DESCENTRALIZADO | UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL CENTRO (UPC)
45 DESCENTRALZADO | UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL GOLFO DE MEXICO (UPGN)
48, DESCENTRALIZADO UNIVERSIDAD POLITECNICA MESOAMERICANA (UPM)
4s. DESCENTRALIZADO | _ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TABASCO (UTT)
45, DESCENTRALZADO | UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL USUMACINTA (UTU)
50. DESCONCENTRADO CENTRAL DE MAQUINARIA DE TABASCO (CEMATAB
51, DESCONCENTRADO | CENTRO DE INTERPRETACION Y CONVIVENCIA CON LA NATURALEZA
s2. DESCONCENTRADO COMISION DE RADIO Y TELEVISION DE TABASCO [CORAT)
51 DESCONCENTRADO | COMISION ESTATAL FORESTAL (COMESFOR)

RGN ESTAT I FARA Lk REE D ARG ACRST e LK TEReaTa
s, DESCONCENTRADO | “ORD NAGIO DE Lk TIERRA r:enmm TEnENG
s55. DESCONCENTRADO INSTITUTO DE LA DEFENSORIA PUBLICA DEL ESTADO DE TABASCO

6. DESCONCENTRADO INSTITUTO DE LA JUVENTUD ¥ DEL DEPORTE TABASCO (INJUDET)

57. DESCONCENTRADO JUNTA ESTATAL DE CAMINOS (JEC)
| SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD
s8. DESCONCENTRADO | PUBLICA (SESESP)
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TIPO DE SUJETO

OBLIGADO
8. DESCONCENTRADO

SERVICIO) ESTATAL DE ADMINISTRACION DE
~ABANDONADOS O 0

mmmmmmmm

sa. DESCONCENTRADO SERVICIO ESTATAL DE EMPLEQ (SEE}
1. m WMMETATHDEWEWEWE:EW}
62 AUTONOMO FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE TABASCO (FGE)
. ALUTONOND INSTITUTO ELECTORAL ¥ DE PARTICIPACION CILUDADANA DE TABASCO
— - ST TR nfm' T R T S KR
AUTONOM INFORMACION PUBLICA (ITAIP)
55 AUTONOMO TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA (TJA)
66 AUTONOMD TRIBUNAL ELECTORAL DE TABASCO (TET)
m UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO (UJAT)
PUBLICA DOTADA DE
AUTONOMIA

&8. PODER LEGISLATIVO

H, CONGRES0 DEL ESTADO DE TABASCO

& DESCONCENTRADC ORGANG SUPERIOR DE FISCAI | DEL ESTADO DE TABASCO
{OSF)

76. PODER JUDICIAL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA (T5J)

71. AYUNTAMIENTO H. AYUNTAMIENTO DE BALANCAN, TABASCO

72 AYUNTAMIENTO H. AYUNTAMIENTO DE CARDENAS, TABASCO

73 AYUNTAMIENTO H, Amnmnnemumm

74 AYUNTAMIENTO H. AYUNTAMIENTO DE CENTRO. TABASCO

78. AYUNTAMIENTO H, AYUNTAMIENTO EEMCE. TABASCO

78 AYUNTAMIENTO H. AYUNTAMIENTD DE CUNDUACAN, TABASCO

77. AYUNTAMIENTO H. AYUNTAMIENTO DE EMILIAND ZAPATA, TABASCO

78. AYUNTAMIENTO #. AYUNTAMIENTO DE HUIMANGUILLO, TABASCO

70. AYUNTAMIENTO H. AYUNTAMIENTO DE JALAPA, TABASCO

0. AYUNTAMIENTO H. AYUNTAMIENTO DE JALPA DE MENDEZ, TABASCC

81. AYUNTAMIENTO H. AYUNTAMIENTO DE JONUTA, TABASCO

a2 AYUNTAMIENTO H. AYUNTAMIENTO DE MACUSPANA, TABASCO

53 AYUNTAMIENTO H. AYUNTAMIENTO DE NACAJUCA, TABASCO

84 AYUNTAMIENTD H. AYUNTAMIENTO DE PARAISO, TABASCOD

55 AYUNTAMIENTO H. AYUNTAMIENTO DE TACOTALPA, TABASCO

ss. AYUNTAMIENTO H. AYUNTAMIENTO DE TEAPA, TABASCO
a7 AYUNTAMIENTO K AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO.
L “ﬁw SISTEMA DE AGUA ¥ SANEAMIENTO DEL MUNICIPID DE BALANCAN

MUNICIPAL AN

i PR R kD mEmmzsjnmwneum
o0. PARTICO POLIICO COMITE DIRECTIVO ﬁ;ﬁ,}, ﬁ:ﬂﬁﬁ?u REVOLUCIONARIO
#1. PARTIDO POLITICO mrtemnwmnmmmmmma

s2. PARTIDO POLITICO
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De acuerdo con el Diccionario de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la
transparencia es una politica publica relacionada con el manejo de la informacion o
ciertas caracteristicas de las organizaciones gubernamentales, privadas o sociales.

Por lo que, debe considerarse a las acciones en favor de la transparencia como una
politica publica que necesariamente exija la existencia de un marco legal para que
la informacion que se ponga a disposicion de la sociedad sea valiosa y de calidad,
para lo cual es necesario que se establezcan determinados estandares de publicacion.
Estos estandares son: veracidad, confiabilidad, oportunidad, congruencia, integridad,
accesibilidad, comprensibilidad y verificabilidad'.

Es claro que no hay democracia posible, ni transparencia factible, si no hay de por
medio un Estado garante que asegure a sus gobernados la seguridad juridica en la
proteccion de sus derechos.

Elestadodebegarantizarel ejerciciodederechosylibertades, pero tambiénla proteccion
del interés publico, cuando esta de por medio la proteccion de la integridad de sus
habitantes, por ello la transparencia no implica el ejercicio de derechos absolutos. El
limite es la seguridad de nuestro entorno y de nuestras vidas.

Elareaquedeacuerdoasusatribucioneslecorresponde generarlainformacionrespecto
a las verificaciones de forma oficiosa asi como derivado de las Denuncias interpuestas
por particulares, es la Unidad de Verificacion de Obligaciones de Transparencia de este
Instituto y en el afio 2019, realizaron las siguientes actuaciones:

1. Diligencias de Verificacién | 176 diligencias por denuncias tumadas por las panencias |, If
por Denuncias ¥ Il ala Unidad de Verificacion

2. Reportes de Verificacion | 176 Reportes de Verificacidn por denuncias turmadas por las

por denuncias ponencias |, Il y I, a la Unidad de Verificacidn
3 Diigencias de Verificacion | ugistrados en el Padién de Sujetos Obligados para el

Seis Dictamenes de Verificacién derivados de la evaluacion al
cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia de los
Sujetos Obligados registrados en el Padrdn de Sujetos
Obligados para el ejercicio 2019

_ ‘Seis Dictdmenes de Verificacidn de acuerdo con los
5. MNotificaciones wﬂwhmrhm
de oficio

1. Exposicion de motivos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, De la informacion publica
disponible en internet: obligaciones de transparencia, p. 18.
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Se emitid y notifictd 98 acuerdos de incumplimiento a Sujetos
Obligados verificados en el ejercicio 2018

T
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8. Solicitudes de informacitn | 43 solicitudes de informacidn fueron atendidas.

Por otra parte, la Unidad de Verificacién, de acuerdo con el Programa Anual de
Verificacion para el afo 2019, realizd una muestra sobre seis de los 96 Sujetos
Obligados y obtuvo los siguientes resultados:

Papazayo 6. 44%

|

Yumka 58.62%

ITIFE

51.84%

IFAT 43.78%

H

Ayto, Teapa &1.27%

Ayto, Tacotalpa 30.33%

Por otro lado, ocupado de garantizar siempre el derecho que tienen los particulares
de conocer informacion sin que medie una solicitud, el Pleno del Instituto acordd
simplificar para los Sujetos Obligados la carga de la informacion, pero también, para los
particulares la localizacion de la informacion de su interés, evitando asi duplicar ésta
en los Portales de Obligaciones de Transparencia (POT) y en el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT).

Asi el nueve de agosto de 2019, con fundamento en las facultades conferidas al Pleno
del en el articulo 45 fracciones XXIX y XXXVIII de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, y 22 fraccion Il del Reglamento
Interior del Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
emitio el Acuerdo ACDO/P/017/2019, denominado: “Acuerdo de Simplificacién para la
Publicacion de las Obligaciones de Transparencia’, en el cual, en su punto PRIMERO,
se establecid lo siguiente:
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“PRIMERO. De conformidad con los articulos 67 y 68 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, en relacion con lo establecido en el
Punto Cuarto fraccion | de los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacion,
Homologacion y Estanderizacion de la Informacion de las Obligaciones establecidas en
el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los Sujetos Obligados en
los Portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, los Sujetos
Obligados del Estado de Tabasco a efectos de dar cumplimiento con la publicidad de las
Obligaciones de Transparencia que les resulten aplicables de conformidad con la Tabla de
Aplicabilidad respectiva, podran cargar la informacion relativa en la Plataforma Nacional
de Transparencia y establecer en sus Portales de Internet (portal de transparencia)
en un apartado visible para los particulares un hipervinculo en el cual al dar click, se
redireccione a la Consulta Publica del Sistema de Obligaciones de Transparencia de
la Plataforma Nacional de Transparencia especificamente en el apartado en el cual se
muestre informacion de las Obligaciones de Transparencia relativa a su Sujeto Obligado”

(sic.)

Por tanto, en aquellos procedimientos de las verificaciones de Oficio y de las Denuncias
por Incumplimiento de las Obligaciones de Transparencia, en los que un Sujeto
Obligado se haya apegado a lo establecido en el punto PRIMERO del acuerdo en cita,
se verificaria Unicamente el apartado del Sistema de Obligaciones de Transparencia de
la Plataforma Nacional de Transparencia, en donde se muestre la informacion relativa
a las Obligaciones de Transparencia de dicho Sujeto Obligado.
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¢COomo se garantiza el derecho de acceso a la informacion y el derecho de proteccion
de datos personales y de portabilidad?

Las resoluciones que dicta el Pleno del Instituto derivadas de los recursos de revision
que interponen los particulares, son la principal razon de ser del Instituto, por lo que
éstas son el indicador mas importante para determinar el desempefio del Organo
Garante.

Por lo anterior y dada la confianza depositada por los particulares en el Instituto
Tabasqueno de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica se dedicaron todos
los recursos humanos disponibles a garantizar los derechos de acceso ala informacion
y proteccion de datos personales y de portabilidad; resolviendo mes con mes los
siguientes asuntos:

Ponencis) | 52 58 47 61 266 | 129 A2 % 7 ‘ 105 W 56

1,047
nm-aassswaamaoaueosc‘nwssx.m
899

Ponenciat | 57 | 45 52 49 133 | 190 39 64 | 65 ‘ 82 74 49

Ahora bien, en términos del articulo 157 de la Ley de Transparencia local, para
desahogar o resolver los recursos de revision el Instituto podra desechar, sobreseer el
recurso, confirmar la respuesta del Sujeto Obligado y revocar o modificar la respuesta
del Sujeto Obligado; asi mismo, se podra declarar fundado el alegato del solicitante,
por ser evidente la violacion del derecho a saber.

Sentido de Recursos de Revisién PONENCIA | PONENCIA Il PONENCIAINI  TOTAL
Revocados 1,081
Modificados 208
Confimados 9 | 22

1,025
174
92
TOTALES RR 2,792
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Sentido de Denuncias PONENCIA ) PONENCIA N PONENCIA 1N TOTAL

Fundada 18 18 14 50
Patciumernte’ Fundada 713 13 2; 7 a7
Infundada 24 4 18 a6

TOTALES DI 55 53 143
Verificaciones Oficiosas PONENCIA | PONENCIA N PONENCIA 11 TOTAL
Amonestacion Publica 6 5 2 13

TOTALES VO

TOTAL GENERAL

Para la resolucion de éstos se llevaron a cabo 48 Sesiones Ordinarias, tres de ellas
solemnes y 24 Sesiones Extraordinarias.

En dichas sesiones, con fundamento en las atribuciones conferidas en el articulo 22,
fraccion | del Reglamento Interior del Instituto, el Pleno aprobd los siguientes acuerdos:

Mimera Fecha Hombre

Acuerdo de Aeforma al Reglamento Intenor del Institulo
ACDO/P/001/2019 | 22/01/2019 | Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la
informacidn Publica.
Acuerdo por 8l cual se inhabilita ¥ modifican diversas
cuentas del Infomex ¥ la Plataforma Nacional de
Transparencia; asl como la suspension de los plazos de
ACDO/P/OOZI2019 21/0/2019 | atencidn y re tumar las solicitudes de Acceso a la
informacidn y las de Derechos ARCO o de Pontabilidad
de Datos Personales pendientes de resolver de diversos
Sujetos Obligados, _
Acuerdo de modificacion del calendario oficial de los
ACDO/P/003/2019 23/00 /2019 dias inhabiles del ITAIP 2019.
Acuerdo de suspensidn de Plazos para la recepcidn y
trémite, de las soliciiudes ¥ recursos de revision en
ACDO/P/O04/2019 |  DS/0/20Y9 | 1\0varia del Derecho de Acceso a la Informacién Piblica
y el de Proteccitn de Datos Personales. ]|
Acuerdo de mpuuiﬁi de Plazos para a la recepeidn ¥
ACDO/P/005/2019 | 1170272019 | \HAmite, de las salicitudes y recursos de revision en
materia del Derecho de Acceso a la Informacion Piblica
y el de Proteccion de Datos Personales.
Acuerdo de suspensidn de Plazos para la recepcidn y
tramite, de las solicitudes y recursos de revisién en
materia del Derecho de Acceso a la Informacidn Pablica
y &l de Proteccidn de Datos Personales; asl como de las
labores del Instituto Tabasguedic de Transparencia y
Acceso a la Informacién,
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Acuerdo por el cual se adicional diversas disposiciones
contenidas en 8l "Manusl de Organizacion del Instituto
Tabasquefio de Transparencis y Acceso a la
Informacidn Pablica”.

ACDO/P/020/2019

13/M11 /20019

| Acuerdo por &l cual se aprusba el * Voto Institucional
i del Pleno del Instituto Tabasquefio de Transparencia y
i Acceso a la informacidn Pdblica para Ia Coordinacidn
{de los Organismos Garantes de las Entidades
| Federativas dal Sistema Nacional de Transparencia,
| Acceso a la Informaciin Plblica ¥ Proteccidn de Datos
| Personales”.

ACDO/P/OZ2172019

13209

Acuerdo por el cual se aprueba el * Voto Institucional
del Pleno del Instituto Tabasquefio de Transparencia y
Acceso a la Informacion Plblica para la Coordinacidn
de la Regldn Sureste del Sistema Nacional de
Transparencis, Acceso @ la Informacidn Piblica y

i F N o Fay vas

ACDO/P/022/2019

2TMmaome

Munrdnpmelcmlumhnd'ﬂahnﬁwinuﬂnhldam
| dfas inhdbiles para el afio 2020 del Instituto
| Tebasguefio de Transparencie y Acceso 2 |a
| Informacidn Piblica”.

ACDO/P/023/2019

1nzroe

Acuerdo por el que se establecen las bases de
operacién de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

| ACDO/P/007/2019

22/02/2019

Acuerdo que contiene el Padrdn de Sujetos Obligados y
iﬂPﬂrﬁnleﬂpmuhlﬂdllEmdnﬂlTﬁam.

ACDO/P/008/2019

28/02/2019

| Criterios pora el cobro de materinles utilizados en la
| reproducaion o copiado de la informacidn Pablica,

ACDOD/P/009/201%

11/03/2019

Anverdo de suspensién de Plazos para la recepcidn y
trimite; de las solicitudes y Recursos de Revisidn en
materia del Derecho de Acceso a la Informacién Pablica
y &l de Proteccion de Datos Personales.

ACDO/P/010/2019

05/04/2019

| Acuerde de modificacion del ACDO/P/OGT/2019, por
medio del cual 58 emitid e Padrdn de Sujetos Obligados
| y el de Aesponsables del Estado de Tabasco.

‘ ACDO/P/D11/2019

30/05/2019

[ Acusido de Modificacion Gl calendao ofickel o 168
|dl.u inhdbiles del Instituto Tabasquedo  de
Transparencia y Acceso a la Informacitn Pdblica.

| ACDO/P/013/2019

ACDO/P/D1272018

03/06/2019

21/06/2019

| A:uurdn de Resolucidn de mld'ral de impugnacidn &n
‘Acuerdo de modificacidn del ACDO/P/007/2018, por
medio del cual se emitid el Padrén de Sujetos Obligados

| y &l de Responsables del Estado de Tabasco.

ACDO/P/D14/2019

05/07/2019

Acuverdo por el cual se reforman, modifican y adicionan
diversas disposiciones contenidas en los Lineamientos
para la compilacién y sistematizacidn de los oriterios
emitidos por & Pleno del Institulo Tabasgquefio de
Transparencia ¥ Acceso a la Informacitn Pdblica.
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Mamero

Mombre

ACDO/P/0N6/2019

12/09/2019

| organismos garantes de las entidedes federativas.

Acuerdo el cual contiene la propuesta institucional para
conformar el colegio electoral para el proceso de
gleccidn  y/o reeleccién  de  coordinaciones de
comigiones; de las regiones y coordinacidn de |os

ACDO/P/O16/2019

26/09/2019

| Aguerdo por el cual se reforman, modifican y adicionan

| que regulan los procedimientos de las denuncias por
| mncumplimiento a las obligaciones de transparencia y el
| de verilicacion y seguimientos del cumplimiento a les
| referidas obligaciones previstas en los articulos 76 al

| Informacién Piblica del Estado de Tabasco”.

diversas disposiciones contenidas en log "Lineamientos

88, 90 y 91 de la Ley de Transparencia y Acceso & fa

ACDO/P/01T/2019

09/08/2019

Acuerdo de Simplificacion pars la publicacién de las
Obligaciones de Transparencia,

ACDO/P/O18/2019

Ademas de las Sesiones querealizé el Pleno del ITAIP para la resolucion de expedientes,
en el ambito administrativo, se efectuaron 12 sesiones ordinarias y 21 sesiones
extraordinarias del Organo de Gobierno que componen los integrantes del Pleno del

Instituto, a saber:

1811052079

| Acuerdo por el cual se adiclonan diversas disposiciones
| contenidas en el “Manual de Procedimientos del

| Informacién Publica”.

Ingtituto Tabasquefio de Transparencin y Acceso o lo

Sesiones Ordinarias del Organo de Gobierno 2019

1 ' Ordinaria 08 de enero
2 Ordinaria 14 de febrero
3 Ordinaria 07 de marzo
4 Ordinaria 26 de abril
. Ordinaria 13 de mayo
6 Ordinaria 19 de junio
7 Ordinaria 12 de julio
8 Ordinaria 8 de agosto
09 Ordinarta 09 de octubre
10 Ordinaria 03 de octubre
11 Ordinaria 06 de noviembre
12 Ordinaria 03 de diciembre

- - - INFORME DE LABORES Y RESULTADOS 2019 [TAIP




Sesiones Extraordinarias del Organo de Gobierno 2019

Tes

1 08 de enero
2 Extraordinaria 09 de enero
3 Extraordinaria 16 de enero
4 Extraordinaria 24 de enero
5 Extraordinaria 28 de enero
6 Extraordinaria 05 de febrero
7 Extraordinaria 28 de fabrero
8 Extraordinaria 28 de marzo
9 Exiraordinaria 29 de marzo
10 Extraordinaria 5 de abril

11 Extraordinaria 16 de mayo
12 Exiraordinaria 28 de junio
13 Extraordinaria 5 de julio

14 Extraordinaria 19 de agosto
15 Extraordinaria 02 de septiembre
16 Extraordinaria 26 de septiembre
17 Extraordinana 02 de octubre
18 Cancelada Cancelada
19 Extraordinaria 29 de octubre
20 Extraordinaria 27 de noviembre
21 Extraordinaria 16 de diciembre
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LABOR DE LAS PONENCIAS

El Pleno de este Instituto se encuentra dividido en tres Ponencias, las cuales durante el
gjercicio 2019 recibieron un total de 4,105 recursos de revision que, de acuerdo con los
dispuesto en el Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tabasco, articulos 156y 157, fueron resueltos de la siguiente manera:

RECURSOS DE REVISION RESUELTOS, POR PONENCIA

986 960 841

2019

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Ponencial B Ponenciall B Ponencia lll

RECURSOS DE REVISION RESUELTOS, POR SENTIDO DE LA RESOLUCION

208 1026 207 1088 169 92

2019

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Confirma B Sobresee Modifica Revoca B Fundado B Desechado

A continuacion, se describe el trabajo realizado en cada una de las Ponencias del
Instituto, para lo cual de describe, en primer lugar, el procedimiento para garantizar el
Derecho de Acceso a la Informacion Publica en el cual se da cuenta principalmente lo
siguiente: el nimero de recursos de revision recibidos en cada una de las ponencias,
los medios en que estos fueron interpuestos por los particulares, lo actuado por la
ponencia en la etapa de instruccion y en la etapa de ejecucion.

- - - INFORME DE LABORES Y RESULTADOS 2019 [TAIP




PONENCIA |

Derecho de Acceso a la Informacion

La Ponencia | informa que cuenta con la cantidad de 1,363 expedientes, en virtud
de que si bien recibid 1,364 recursos de revision, mediante acuerdo, esta Ponencia
| ordend la acumulacion de los autos del expediente RR/634/2019-PI al expediente
de la Ponencia Ill, RR/633/2019-Plll por identidad del Sujeto Obligado, del recurrente
e informacion requerida; se canceld un nimero de expediente y se anexd al registro
consecutivo de la Ponencia |, el expediente derivado de la Ponencia Il por acumulacion
de expediente RR/630/2019-PIII.

Estos recursos de revision se presentaron bajo los siguientes medios:

Forma da presentacion No. de recursos de revision

Sistema Infomex Tabasco 1185
Piataforma Nadional de Transparencia 162
Escritos 3
Carmeo electrinico 3
Total 1,363 Recursos de Revisién
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Partiendo del universo de recursos turnados a la Ponencia | se admitieron a tramite
1089 recursos; se desecharon 243 por no reunir los requisitos previstos en el articulo
131 de la Ley de Transparencia local y se encuentran pendientes de acordar respecto
si se admiten o desechan 31 expedientes.

Cabe precisar que, en cuatro recursos de revision admitidos, se acumularon cinco
expedientes; sin embargo, para fines estadisticos, los pronunciamientos vertidos se
realizaron por recursos individuales, no por nimero de acuerdos.

De los 1089 recursos admitidos, se resolvieron 851 recursos de revision (de los cuales,
en 67 expedientes se acumularon 97 recursos, es decir, se emitieron 754 resoluciones)
y quedaron en tramite 238 recursos (46 pendientes de cerrar instruccion y 192
pendientes de resolver).

Etapa de Instruccion

Para la tramitacion de los recursos recibidos, la Ponencia Primera realizd las siguientes
actuaciones. Se precisa que los siguientes numeros son respecto a los Acuerdos
emitidos y no al numero de expedientes, respecto a los acumulados.

Primer Segundo Tercer Cuarto

Tipo de Acuerdo Trimestre Trimestre  Trimestre  Trimestrs
Admisién 351 ﬁ m 1H 1084°
Prevencion 50 -1 1 a2 178
Desechamiento 86 T # 63 43

Cierre de

Instruccién 130 410 225 172 87
Prorroga 30 302 185 156 M
Tramite 3 62 14 25 104
Total B30 1383 715 B 3318

* En cuatro expedientes admitidos, se acumularon cinco recursos.
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Delos 1089 recursos de revision admitidos en el ano 2019, se resolvieron 851 conforme
a los siguientes sentidos:

Bentido de Primas Segundo Torcar Cuarto
Hesoluciones Trimestre Trimesira Trimestra Trimesire
Confirma 4 1B 2 % 68
Sobresee 1 n % 2 n
Modifica 1 2 2 B ]
Revoca 14 58 9 108 0
Fundado 2 3 B 7 50
Desechado ] 15 4 3 2
Total n 452 178 199 851

* Se encuentran incluido el recurso de revision returnado por acumulacion de la Ponencia Ill.

Como se desprende de los datos anteriores, de los 851 recursos resueltos, 442 fueron
a favor del Sujeto Obligado mientras que 409 resoluciones fueron determinadas en
contra de la actuacion de los Sujetos Obligados, es decir, a favor de los particulares
que demandaron acceso a la informacion generada o custodiada por dichos entes
publicos.

Sentido de las Resoluciones emitidas

W flon gl S0, 510,

Aulimene 8 al Solicilan e (AE D)
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Etapa de Ejecucion

De los 409 recursos de revision en los que se resolvio modificar, revocar la actuacion de
los Sujetos Obligados o se declard |a falta de respuesta a las solicitudes de informacion,
para la ejecucion de las mismas, se realizaron las siguientes actuaciones:

0 558 Aowaron S | | aate| T | o
Vista de cumplimiento 3 " 102 m 07
Trimite 1 28 50 38 115
I m 0 0 2 8 1
Cumplimiento 0 0 . 09 10
Incumplimiento 0 0 1 (] 1
Acuerdos de Concluido
por wxtinoidn del Sujelo 1 13 0 0 n
i pariciar
Total 5 132 156 165 458

Con motivo de lo anterior, se concluyeron por ejecucion de resolucion 24 expedientes,
qguedando pendientes de cumplimentar 385.

Derecho de Proteccion de Datos Personales

En materia de proteccion de datos personales, la Ponencia Primera recibio seis
recursos, mismos que fueron presentados de manera escrita. Para la instruccion de
dichos recursos se realizaron las siguientes actuaciones.

Acuerdo de Prevencién | Acuerdo de Desechamiento

RR/PDP/DOT 1 1 2
RR/PDP/OD4 1 1 2
RA/PDPrOOE o 1 1
RR/PDPMOTT i | 1 3
RR/PDP/O14 1 1 2
RR/PDPMONT 1 1 2

Total 5 B n

Actualmente todos los recursos se encuentran concluidos.
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Denuncias

De acuerdo con lo establecido en los numerales 102 y 104 de la Ley local, esta
Ponencia Primera sustancio 124 Denuncias por Incumplimiento a las Obligaciones de
Transparencia, de las cuales se admitieron 55, cabe sefalar que en 14 expedientes
se acumularon 24 Denuncias; se desecharon 41 por no atender adecuadamente
la prevencion el recurrente y en cuatro se encontraban transcurriendo el plazo de
prevencion al término del afo 2019.

100 68 Acumrio TT”' Sentido Resolucion Total

Admision Lo
Desechados il Fundada 13
Ciama da Instruccidn 50
Prevencion 41 Parciaimente Fundada ]
Tramite 44
Mejor Provasr 2 Infundada 19
PG L TOTAL 8
TOTAL 242

Es necesario precisar que, de las 38 Denuncias con resolucion, se resolvieron en su
totalidad 63 (de los cuales, en 11 expedientes se acumularon 18 Denuncias) Con
base en lo anterior, quedaron pendientes de resolver 17 Denuncias (dentro de dos
expedientes se acumularon cuatro).

Respecto al procedimiento de ejecucion de resolucion, es decir a las Denuncias en
sentido Fundadas y parcialmente fundadas se realizaron las siguientes actuaciones.

Tipo de Acuerdo Segundo Trimestre Cuarto Trimestre
Vistas de cumplimiento 1 14
Tramite 0 2
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Verificacion

De conformidad con lo establecido en los numerales décimo primero, décimo segundo
y cuarto de los Transitorios de los Lineamientos técnicos generales para la publicacion,
homologacion y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en
el titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en
los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, como parte
de los resultados de las verificaciones realizadas por la Unidad de Verificacion a las
Obligaciones de Transparencia de este Organo Garante, se resolvié mediante Pleno,
verificaciones de oficio, a los Sujetos Obligados.

Con base en lo anterior, esta Ponencia recibid siete verificaciones oficiosas de las
cuales se realizaron las siguientes actuaciones para su atencion.

Acuerdos de Tramite Acuerdos de Requerimiento

Derivado de lo anterior, se devolvié un expediente de verificacion debido a que el Sujeto
Obligado no fue debidamente notificado y en seis verificaciones se realizo el proyecto
de resolucion interlocutoria en los siguientes términos.

Medida de Apremio o Sancion

Amonestacion (6)
(se amonestd al titular de la Unidad de Transparencia)
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Recursos de Revision recibidos en 2018

Derecho de Acceso a la Informacion Publica

En el ano 2019 se continud el proceso administrativo de los 143 expedientes que
quedaron en tramite del afo 2018, los cuales se desglosan en seis recursos en
tramite de admision o desechamiento, dos en plazo de prevencion, 56 pendientes de
emitir resolucion y 79 mas pendientes de cierre de instruccion (en esta porcion se
acumularon cinco recursos en mismo numero de expedientes, no obstante, para fines
estadisticos, se da cuenta de los expedientes individuales). En ese sentido se muestran
las actuaciones realizadas en la etapa de instruccion.

Charre e
Instruccidn

Tipo da ¢ !
A : Admision Prevencidn Oesachsoos

2 Se aclara que, por un error involuntario, se regularizé el procedimiento del expediente RR/DAI/1408/2018-PI, por haber sido
admitido inicialmente con otro niimero de folio, por lo que esta cifra difiere, con lo expuesto en el Informe Anual 2018.

De los citados recursos que quedaron en plazo de Prevencion, ambos se desecharon
por acuerdo. Por lo que hace a los seis pendientes de admitir o desechar, todos se
admitieron a tramite. En suma, se emitieron 135 resoluciones conforme a los siguientes
sentidos:

Sentido de resolucion Total
Confirma 22
Sobresee 19
Modifica 21
Revoca 69
Fundado 2

Desechado 2
Total 135
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De las resoluciones dictadas en los recursos de revision 2018 y de las que quedaron
pendientes de cumplimentar de ese ano, se realizaron las siguientes acciones.

Tipo da Acusrda Total

Vistas de cumplimianto 120

Tramite 125

Diigencia de Verificaciin a0

Acuerdos de cumplimiento w
Incumplimisnia 3

Acuerdos de Archivo por extincion del Sujeto Obigado 9
Acuerdo de archivo por desistimiento del Recurrents 1
Total 492

Al corte del 17 de diciembre de 2019 se encuentran pendientes de cumplimentar 208
recursos de revision correspondientes al afo 2018.

Actuaciones realizadas en expedientes 2017

Durante el ejercicio 2019, serealizaron diversas actuaciones a expedientes de Recursos
de Revision en materia de Derecho de Acceso a la Informacion, correspondientes al

ano 2017. A continuacion, se describe lo realizado.

Tipo de Actuaciones Total de Acuerdos

Trémite 60
Diligencias de Verficacion 15
Acuerdos de Cumplimiento 13
Acuerdos de Incumplimiento 2

Total 90

Al corte del 17 de diciembre de 2019 se encuentran pendientes de cumplimentar 59
expedientes de recursos de revision correspondientes al afo 2017.
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Actuaciones realizadas en expedientes 2016

Durante el ejercicio 2019, serealizaron diversas actuaciones a expedientes de Recursos
de Revision en materia de Derecho de Acceso a la Informacion, correspondientes al
ano 2016. A continuacion, se informa lo realizado.

Tipo de Actuaciones Total de Acuerdos

Tréamite 13
Diligencias de Verificacién 4
Acuerdos de Cumplimiento 4

Acuerdos de Conclusién por extincion del Sujeto i
Obligado

Acuerdos de Incumplimiento 2
Total 24

Al corte del 17 de diciembre de 2019 se encuentran pendientes de cumplimentar 6
expedientes de recursos de revision correspondientes al ano 2016.
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PONENCIA i

La Ponencia Segunda informa que en el ano 2019 le fueron turnados 1,364 recursos
de revision en materia de acceso a la informacioén y seis en materia de datos
personales, en total, se recibieron 1,370 recursos de revision.

Recursos de Revision turnados a la Ponencia ll

Acceso a la Informacion 1364
Proteccion de Datos Personales 6
Total 1370
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Estos recursos de revision se presentaron bajo los siguientes medios:

Recursos de Revision recibidos por la Ponencia Il

Via DAI PDP Total
Infomex-Tabasco 1192 3 1195
PNT 167 2 169
Personales 2 1 3
Correo 3 0 3
Total 1364 6 1370

Derecho de Acceso a la Informacion

En materia de acceso a la informacion, la Ponencia Segunda admitié 1166 recursos a
trdmite, mientras que 161 fueron desechados por acuerdo y 28 quedaron pendientes
de admitir o desechar.

Recursos de revision en materia de acceso a la informacion

Admitidos a tramite Desechados por acuerdo Pendientes
1166 161 37
Total 1364

Se resolvieron 959 recursos de revision en materia de acceso a la informacion.

Recursos de revision en materia de acceso a la informacion resueltos

Sentido _de las I’Exp_edientes I’Exp_edientes Total
resoluciones indice 2018 indice 2019
Confirma 11 63 74
Desecha 2 25 27
Fundado 5 29 34
Modifica 18 43 61
Revoca 90 293 383
Sobresee 10 370 379
Total 136 823 959
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Para la tramitacion de los recursos de revision en materia de acceso a la informacion

publica, se realizaron las siguientes actuaciones:

Actuaciones realizadas en Etapa de Instruccion

Tipo de actuacion Ao 2016 | Aho 2017 & Ahno2018 @ Ano 2019 Total
Admisiones 0 0 5 1166 1171
Desechados por acuerdo 0 0 1 161 162
Prevenciones 0 0 0 109 109
Cierres de Instruccion 0 0 47 1141 1188
Acuerdo de Tra_mlte de informe 0 0 4 39 43
complementario 1
Acuerdo de Tra!mlte de informe 0 0 3 6 9
complementario 2
Acuerdo para Mejor Proveer antes de 0 0 0 51 51
la Resolucion
Prérroga para Resolver 0 0 133 1019 1152
Acuerdo de Tra!mlte de informe 0 0 0 16 16
complementario 3
Acuerdo de Trgmlte de informe 0 0 0 3 3
complementario 4
Acuerdo de Trgmlte de informe 0 0 0 1 1
complementario 5
Acuerdo 1 se agrega desistimiento 0 0 0 353 353
del recurrente
Acuerdo de Tramite no se presenta

) A 0 0 0 1 1
recurrente para ratificar desistimiento
D|I|g_en_C|§ de Ratificacion de 0 0 0 247 247
Desistimiento 1
Acu_er(_:lo _1 se agrega ratificacion de 0 0 0 047 247
desistimiento del Recurrente
Acuerdo 2 se agrega desistimiento 0 0 0 8 3
del recurrente
D|I|g_en_C|§ de Ratificacion de 0 0 0 7 7
Desistimiento 2
Acuerdo 2 se agrega ratificacion de
. 0 0 0 7 7
desistimiento del recurrente
Total 0 0 193 4582 4675

NOTA: Algunos expedientes cuentan con mas de un acuerdo de tramite informe complementario y de
acuerdo de tramite se agrega informe del Sujeto Obligado, cuya sumatoria es la cantidad presentada
en la tabla.
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Tipo de actuacion Ano 2016 | Ano 2017 @ Ano 2018 & Ano 2019 Total

Acuerdos donde se provee solicitud
de prérrogas para el Cumplimiento de 0 4 5 4 13
Resolucion Definitiva

Acuerdo de Tramite 0 0 0 0 0
Acuerdo d(_e Tramite Recurso de 0 0 0 1 1
Inconformidad
Acuerdos de Tramite 1 se agrega
informe de Sujeto Obligado 0 0 0 10 10
Acuerdos de Tramite 2 se agrega 0 0 0 3 3
informe de Sujeto Obligado
Acuerdo de Tramite se agregan
. . 0 0 1 3 4
manifestaciones del recurrente
Acuerdos de Vista al Recurrente con
el Informe del Sujeto Obligado l v o i LG
Acuerdo de Tramite de No Informo 0 0 1 0 1
Sujeto Oblkigado
Diligencias de Verificaciéon de Dato 0 0 0 0 0
Personal
Diligencias de Verificacion de la
Calidad de la Informacion 0 7 4 0 1
Acuerdo_s, de Cumpllmlento a 0 3 3 0 6
Resolucion Definitiva
Acuerdo_s, de Incu_mpllmlento a 4 4 1 0 9
Resolucién Definitiva
Acuerdo de Tramite se agrega al
expediente copia certificada del inicio 0 0 1 0 1
del Procedimiento Administrativo de
Responsabilidad
Acuerdo de Turno 0 0 0 0 0
Acuerdos para Mejor Proveer
3 . 1 0 0 0 1
después de la Resolucién
Diligencia de Comparecencia del 0 0 0 0 0
Recurrente para Cotejo de Pruebas
Acuerdo de Conclusién y Archivo 1 0 0 0 1
Acuerdos de Tramite en relacién a la 0 0 2 0 2
extincion de un Sujeto Obligado
Acuerdo de Tramite en relacién a la 0 0 0 1 1
Reestructuracion del Sujeto Obligado
Total 7 18 76 79 170

NOTA: Algunos expedientes cuentan con mas de un acuerdo de tramite informe complementario y de
acuerdo de tramite se agrega informe del Sujeto Obligado, cuya sumatoria es la cantidad presentada
en la tabla.
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Via Total
Infomex 4051
Estrados 6373
Personales (en domicilio fisico) 25
Correo electrénico 472
Total 10921

Derecho de Proteccion de Datos Personales

En materia de proteccion de datos personales, la Ponencia Segunda admitié un recurso
a tramite, mientras que cinco fueron desechados por acuerdo.

Recursos de revision en materia de datos personales

Admitidos a tramite Desechados por acuerdo Pendientes
1 5 0
Total 6

Se resolvieron 959 recursos de revision en materia de acceso a la informacion.

Recursos de revision en materia de datos personales resueltos

Sentido _de las I’Exp_edientes I’Exp_edientes Total
resoluciones indice 2018 indice 2019
Confirma 0 0
Desecha 0 0
Fundado 0 0
e : : :
Modifica 0 0 0
Revoca 0 1 1
Sobresee 0 0 0
Total 0 1 1

Para la tramitacion de los recursos de revision en materia de acceso a la informacion
publica, se realizaron las siguientes actuaciones:

- - - INFORME DE LABORES Y RESULTADOS 2019 [TAIP




Actuaciones realizadas en Etapa de Instruccion

Tipo de actuacion 0 a0 (G G Total
2016 2017 2018 2019
Admisiones 0 0 0 1 1
Desechados por acuerdo 0 0 0 5 5
Prevenciones 0 0 0 6 6
Cierres de Instruccion 0 0 0 1 1
Total 0 0 0 12 4675
Via Total
Infomex 9
Estrados 2
Personales (en domicilio fisico) 0
Correo electrénico 6
Total 17

Denuncias por Incumplimiento a Obligaciones de Transparencia

La Ponencia Segunda informa que en el afio 2019 recibid6 124 denuncias por
incumplimiento a obligaciones de transparencia, de las cuales 46 fueron admitidas a
tramite y 74 fueron desechadas.

Denuncias por Incumplimiento a Obligaciones de Transparencia recibidas

Via Total
Personales 2

PNT 122

Total 124

Para efectos estadisticos, las respectivas admisiones, acuerdos de tramite, cierres y
resoluciones, fueron contabilizados de manera individual en cada una de las denuncias
por incumplimiento a obligaciones de transparencia acumuladas.
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Denuncias por Incumplimiento a Obligaciones de Transparencia recibidas

Admitidas a tramite 46
Desechadas por Acuerdo 74
Pendientes de admitir 0
Pendientes de desechar 4
Total 124

Denuncias por Incumplimiento a Obligaciones de Transparencia resueltas

Sentido de las resoluciones indice 2019
Desechada 1
Fundada 17
Infundada 5
Parcialmente fundada 13
Total 36

Paralatramitaciondelasdenunciasporincumplimientoaobligacionesdetransparencia,

se realizaron las siguientes actuaciones:

Actuaciones realizadas en Etapa de Instruccion

. .. Ano Ano
Tipo de actuacion 2018 2019 Total

Admisiones 0 46 46
Desechamientos por Acuerdo 2 74 76
Prevenciones 0 73 73
Acuerdo de Turno 0 10 10
Cierres de Instruccién 0 39 39
Acuerdo de Tramite se solicita nuevo reporte
a Unidad de Verificacion de Obligaciones de 0 19 19
Transparencia 1
Acuerdo de Tramite se agrega reporte nuevo de

. .. 0 17 17
verificacion 1
Acuerdo de Tramite de Informe Complementario 2 2
Acuerdo de Tramite 1 0 20 20
Acuerdo de Tramite 2 2 2

- - - INFORME DE LABORES Y RESULTADOS 2019 [TAIP




Actuaciones realizadas en Etapa de Instruccion

. .. Ano Ano
Tipo de actuacion 2018 2019 Total
Acuerdo de Tramite se solicita nuevo reporte
a Unidad de Verificacion de Obligaciones de 0 1 1
Transparencia 2
Acuerdo de tramite se agrega reporte nuevo de
. - 0 0 0
verificacion 2
Acuerdo de Tramite se concede prérroga a Unidad 0 2 2
de Verificacion de Obligaciones de Transparencia
Acuerdo para Mejor Proveer 2 2
Total 2 307 309

NOTA: Algunos expedientes cuentan con mas de un acuerdo de tramite informe complementario y de
acuerdo de tramite se agrega informe del Sujeto Obligado, cuya sumatoria es la cantidad presentada
en la tabla.

Actuaciones realizadas en Etapa de Ejecucion

. .. Ano Ano
Tipo de actuacion 2018 2019 Total
Acuerdo de Tramite 1 0 3
Total 0 3

NOTA: Algunos expedientes cuentan con mas de un acuerdo de tramite informe complementario y de
acuerdo de tramite se agrega informe del Sujeto Obligado, cuya sumatoria es la cantidad presentada
en la tabla.

Via Total
Correo electrénico 483
Estrados 14
Personales (en domicilio fisico) 0
Total 497

NOTA: Algunos expedientes cuentan con mas de un acuerdo de tramite, cuya sumatoria es la cantidad
presentada en la tabla. La DI/044/2019-Pll interpuesta en contra del Servicio Estatal de Administracion
de Bienes Asegurados, Abandonados o Decomisados del Estado de Tabasco fue desechada en esta
Ponencia Segunda, pero se dio vista a la Direccion Juridica Consultiva y Proteccion de Datos Personales
del ITAIR, para que iniciara procedimiento de verificacion oficiosa en materia de datos personales.
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Unidad de Verificacion de Obligaciones de Transparencia

Durante 2019, le fueron turnados la Ponencia Segunda ocho expedientes de
procedimiento de verificacion oficiosa por la Unidad de Verificacién de Obligaciones
de Transparencia, en los que recayeron cinco resoluciones interlocutorias. Todas ellas
amonestan publicamente.

Expedientes de Procedimiento de Verificacion Oficiosa

Via Total
Radicados por la UVOT del ITAIP y turnados
a la Ponencia para el dictado de la resolucion 8
interlocutoria.
Total 8

Expedientes de Procedimiento de Verificacion Oficiosa resueltos

Resoluciones interlocutorias. 5
Total 5

NOTA: Los tres expedientes restantes se devolvieron a UVOT para reposicion del procedimiento, siendo
éstos los siguientes: ITAIP/UVOT/051/2018, ITAIP/UVOT/085/2018 y ITAIP/UVOT/100/2018.

Para la tramitacion de dichos expedientes, se realizaron las siguientes actuaciones:

Actuaciones realizadas

Tipo de actuacion indice 2018

Acuerdo de Tramite por el que se turna expediente para dictado 7
de la resolucion
Acuerdo de Tramite por el que se agrega informe del Sujeto 7
Obligado
Acuerdo de Tramite por el que se ordena devolver autos a UVOT 3
para reponer el procedimiento 1
Acuerdo de Tramite UVOT devuelve el expediente a Ponencia 1
Acuerdo de Tramite por el que se ordena devolver autos a UVOT 1
para reponer el procedimiento 2
Acuerdo para Mejor Proveer 1

Total 20
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Via Total
Infomex 0
Estrados 49
Personales (en domicilio fisico) 0
Correo electrénico 1
Total 50
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PONENCIA lli

La Ponencia lll informa que en 2019 le fueron turnados 1371 recursos de revision,
de los cuales, 1365 fueron en materia de acceso a la informaciéon y 6 en materia de
proteccion de datos personales.

Recursos de Revisién Turnados a la Ponencia 20 |
Afio 2019
Acceso a la Informacién | 1365
Proteccién de Datos Personales | 6
Total | 1371
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Estos recursos de revision se presentaron bajo los siguientes medios:

Inderpussion & la Ponencls on 2l afic 2019

e s |
oy s v

infomex-Tabasco 1186 4 1190
Plataforma 171 2 m
Personales 6 0 6 |
Correo 2 0 2 |
Total 1365 ] B

De los Recursos interpuestos, los siguientes Recursos de Revision de Derecho de
Acceso a la Informacion tuvieron el siguiente destino:

* RR/DAI/576/2019-Plll, Turnado como Promocioén a la Ponencia l.

* RR/DAI/630/2019-PIIl, Acumulado a la Ponencia I.

* RR/DAI/1764/2019-PIIl, Returnado a Oficialia de Partes y entr6 como Dato Personal.
* RR/DAI/1767/2019-Plll, Returnado a la Ponencia I.

* RR/DAI/2680/2019-PIIl, Returnado a Oficialia de Partes y entr6 como Dato Personal.

* RR/DAI/3076/2019-Plll, Excusado.

Derecho de Proteccion de Datos Personales

En materia de proteccion de datos personales, la Ponencia Tercera recibio seis recursos,
mismos que fueron presentados de manera electronica: 4 via Infomex-Tabasco y 2
a través de la Plataforma Nacional de Transparencia. Para la instruccion de dichos
recursos se realizaron las siguientes actuaciones.

Recursos de Protecclon de Datos Personales 2019

NOTA: El recurso RR/PDP/003/2019-PlIlIl fue Acumulado a la Ponencia 2.
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Partiendo del universo de recursos turnados a la Ponencia Il en 2019, se admitieron
a tramite 1371 recursos de revision y se desecharon 384 por no reunir los requisitos
previstos en el articulo 131 de la Ley de Transparencia local.

Recursos de Revisidn Turnados a la Ponencla

201B-2019
Proteccion de Datos Personales 1 ]
Total 516 1371
Ao 0 209
Acceso a la Informacién 125 716
Total de RR resueltos en 2019 841

Recursos de Revisién Resueltos de la Ponencia 2019

Acceso a la Informacién 841
Proteccion de Datos Personales 0

NOTA: Es correcta la Cantidad de 841 Recursos Resueltos, se obtiene al sumar los 125 Recursos 2018
resueltos en 2019 y los 716 Recursos del 2019 con Resolucion Definitiva.

- - - INFORME DE LABORES Y RESULTADOS 2019 [TAIP




Recursos de Revision del 2019 Resuehtos de la Ponencia

76

NOTA: En esta tabla, aparecen exclusivamente los recursos 2019, resueltos en el 2079.

Recursos de Revisién Desechados en el 2019

Proteccion de Datos Personales .
Tota 38

NOTA: Aqui también se anaden los que fueron Desechados por No contestar la Prevencion.

Delos 1371 recursos de revision admitidos en el ano 2019, se resolvieron 841 conforme
a los siguientes sentidos:

Sentidos de las Resoluciones de los Recursos Resueltos 2019

72 248 320
2 57 =
10 34 44
17 2 %
3 81 84
2 17 19
125 716 841

NOTA: Se anadieron las Celdas 2018 y 2019 a la Tabla para mayor claridad de los Recursos Resueltos
en el 2019.
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Concentrado de los Sentidos de Recursos de Revisidn Resuelios 2019

Revocados

Confirmados

Fundados

o [t

PAR existe Responsabilidad, y se apercibe

Infundada

Total

e

NOTA: En esta Sumatoria se incluyen en la Columna 2019, tanto los Recursos 2018, resueltos en 2019,

como los 2019 ya resueltos, y, ademas, se anaden los “PAR".

Etapa de Instruccion

Para la tramitacion de los recursos recibidos, la Ponencia Il realizd las siguientes

actuaciones.

otk el s

|
|
I

Admision 826

Prevencion 175

' Excusa 1
Acuerdo de Cierre de Instruccion 841

Acuerdo de Ampliacién para dictar resolucién 826

- - - INFORME DE LABORES Y RESULTADOS 2019 [TAIP




Etapa de Ejecucion

Etapa de Ejecucidn 20159

7

Acuerdo de Negativa de Ampliacion de Cumplimiento 10
| Acuerdo de Trimite 396
Acuerdo de Vista 268
45

3

Incumplimientos

Tipo de Actuaclones 2016

Acuerdos de Cumplimiento

woo oo o

Acuerdos de 1nn.tmpli‘|rﬁ=rll:d

NOTA: Sélo se cuenta con ese nimero de Acuerdos pendientes de los expedientes del 2016, toda vez
que, su mayoria fue resuelto en tiempo y forma.

Denuncias

De acuerdo con lo establecido en los numerales 102 y 104 de la Ley local, la
Ponencia Tercera sustancid 120 Denuncias por Incumplimiento a las Obligaciones
de Transparencia, de las cuales se admitieron 54 y se desecharon 66 por no atender
adecuadamente la prevencion el recurrente.

Denuncias Turnadas 2017-2019

10 5 | 120 135
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Denuncias Resueltas

Parcialmente Fundada 13
Infundada 18

e S

018 2019
Parciaimente Fundada B 0 13 14
Fundada 0 1] 22 22
infundada 0 o 18 18
Desechada i 1 1 &
-_ 1 54
Total 5 - 60

NOTA: En 2018, no se resolvio en el sentido Fundada e Infundada, y puesto que en 2019 se resolvié en
los cuatros sentidos, se coloco 0 en las Columnas y Filas referentes al 2018.
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Verificacion

Como parte de los resultados de las verificaciones realizadas por la Unidad de
Verificacion a las Obligaciones de Transparencia de este Organo Garante, la Ponencia

Il realizd las siguientes actuaciones.

Verificacién de las Denuncias
—— i
Notificaciones
Infomex-Tabasco 574 | 1345 | 1781 1872
garador 75 15% | o913 | 597
Personales 114 26 | 63 -
Total ssi | sus | 243 | sesr

Notificaciones realizadas para la Secretaria Ejecutiva,

Contraloria y Direccién Juridica del Instituto

Estrados 110 6 0
Personales 33 17 4
Total 143 23 4
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PARTICIPACION DEL PLENO EN
LAS COMISIONES DEL SISTEMA
NACIONAL DE TRANSPARENCIA

El Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion
de Datos Personales, es una instancia de coordinacion y deliberacion, que tiene como
objetivo la organizacion de los esfuerzos de cooperacién, colaboracion, promocion,
difusiony articulacion permanente en materia de transparencia, acceso a lainformacion
y proteccion de datos personales, de conformidad con lo sefialado en la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas normatividad aplicable.

El Pleno del ITAIP participa en las siguientes Comisiones del Sistema Nacional de
Transparencia:

Lic. Teresa de Jesus Luna Pozada, Comisionada Propietaria de la Ponencia I: Comision
Juridica, de Criterios y Resoluciones, Comision de Tecnologias de la Informacion y
PlataformaNacional de Transparenciay la Comision de Proteccion de Datos Personales.

Lic. Leida Lopez Arrazate, Comisionada Propietaria de la Ponencia II: Comision de
Tecnologias de la Informacién y Plataforma Nacional de Transparencia, Comision
de Asuntos de Entidades Federativas y Municipios, Comision de Archivos y Gestion
Documental y Comision de Derechos Humanos, Equidad de Género e Inclusion Social.

Dr. Jesus Manuel Argdez de los Santos, Comisionado Propietario de la Ponencia ll,
Presidente de éste Organo Garante y Coordinador de los Organos Garantes de los
estados que integran la Region Sureste que son: Chiapas, Veracruz, Yucatan, Quintana
Roo y Tabasco del Sistema Nacional de Transparencia: Comisién de Tecnologias de la
Informacion y Plataforma Nacional de Transparencia, Comision de Gobierno Abierto
y de Transparencia Proactiva, Comision de Indicadores, Evaluacion e Investigacion y
Comision Juridica, de Criterios y Resoluciones.

A continuacion, se expondran las actividades realizadas con los Organos Garantes que
integran el Sistema Nacional de Transparencia en el gjercicio 2019.
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1. Sesion de la Comision de Derechos Humanos, Equidad de Género e Inclusion
Social del Sistema Nacional de Transparencia.

El 28 de marzo se llevé a cabo en la Ciudad de México la Sesion de la Comision de
Derechos Humanos, Equidad de Género e Inclusion Social del Sistema Nacional de
Transparencia, con la asistencia de la Comisionada Leida Lépez Arrazate, Secretaria
de dicha Comision; cargo que asume el 3 de diciembre de 2018 en Sesion Ordinaria.
Entre los principales Acuerdos aprobados, destacan la celebracion de encuentros
regionales con las Comisiones Estatales de Derechos Humanos, el desarrollo de
formatos de Solicitudes y Recursos de Revision en lenguas originarias, la difusion de
videos informativos en lenguaje de sefias, asi como la creacion de folletos y leyes de
transparencia en sistema braille.
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2. Curso-Taller: “Importancia del Sistema Nacional de Transparencia”

El 8 de abril, con el apoyo de la Secretaria de Gobierno, se realizé el curso-taller
denominado: “Importancia del Sistema Nacional de Transparencia”, evento que
tuvo como objetivo proporcionar informacién relacionada con el funcionamiento
del Sistema Nacional de Transparencia y del Instituto Tabasquefno de Trasparencia
y Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, ademas de que
los asistentes se familiarizaran con el procedimiento y los términos de los recursos de
revision, proteccion de los datos personales y gobierno abierto, y las sanciones por el
incumplimiento a las obligaciones de transparencia.

3. Primera Sesion Extraordinaria del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia.

El 18 de junio de 2019 se llevd a cabo en Naucalpan de Juarez, Estado de México,
la Primera Sesion Extraordinaria del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la informacién y Protecciéon de Datos Personales, con la
asistencia de la Comisionada Leida Lopez Arrazate. En dicha sesion fue aprobado,
entre otros, el Acuerdo por el cual se aprueban las Politicas Generales para la Difusion
de Informacion Publica mediante las Redes Sociales Digitales.

1* SESION EXTRAORDINARIA L Pe—
DEL CONSEJO NACIONAL -
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4. XVII Encuentro Iberoamericano de Proteccion de Datos y 4to. Foro Internacional

Los dias 19y 20 de junio en las instalaciones del INFOEM, tuvo lugar el XVII Encuentro
Iberoamericano de Proteccion de Datos y 4to. Foro Internacional, en el cual se
llevaron a cabo Dialogos y Paneles con decenas de especialistas en el tema sobre los
aspectos relevantes de la proteccion de los datos personales, de cara a las recientes
iInnovaciones tecnoldgicas y las transformaciones experimentadas por esta materia.

4
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5. Segunda Sesion Ordinaria del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Trasparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales.

El 26 de septiembre de 2019, el Comisionado Presidente Jesus Manuel Argaez de
los Santos, asistio a la Segunda Sesion Ordinaria del Consejo Nacional del Sistema
Nacional de Trasparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales, celebrada en las instalaciones del INEGI de la Ciudad de México, donde
se presentaron temas de gran interés para los Organos Garantes de las entidades
federativas: los avances y acciones realizadas para la implementacion de los
Lineamientos para la Elaboracion, Ejecucion y Evaluacion del Programa Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacion (PROTAI); asi como, para la implementacion
de los Lineamientos para la Elaboracion, Ejecucion y Evaluacion del Programa Nacional
de Proteccién de Datos Personales (PRONADATOS). Evento a cargo de la Secretaria
Ejecutiva del SNT; ademas de haber comunicado los avances en la verificacion de
la implementacion de los Lineamientos para la Organizacion y Conservacion de los
Archivos del Sistema Nacional de Transparencia. A cargo del Comisionado José
Guadalupe Luna Hernandez, Coordinador de la Comision de Archivos y Gestion
Documental del SNT, asi como la presentacion de la publicacion titulada: ABC de
Rendicion de Cuentas, entre otros temas.
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6. Sesion de Comisiones Unidas de Derechos Humanos y Proteccion de Datos
Personales.

El 4 de octubre, en las instalaciones del INEGI, las Comisionadas Teresa de Jesus Luna
Pozada y Leida Lopez Arrazate participaron via remota en la Sesiéon de Comisiones
Unidas de Derechos Humanos y Proteccion de Datos Personales del Sistema
Nacional de Transparencia, en la cual la Comisionada del InfoCdmx, Maricarmen
Nava, presento el disefio e implementacion de la apertura institucional en la Ciudad de
México con enfoque a personas en vulnerabilidad y perspectiva 20-30.
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7. Instalacion del Colegio Electoral del Sistema Nacional de Transparencia 2019.

El 14 de octubre, con sede en la Ciudad de México, se llevé a cabo la Sesién de
Instalacion del Colegio Electoral del Sistema Nacional de Transparencia 2019, con
la asistencia de la Comisionada Leida Lopez Arrazate como integrante del érgano que
garantiza la imparcialidad de las Elecciones de las Coordinaciones de los Organos
Garantes de los Estados, Regiones y Comisiones. Durante la Sesion quedo aprobada
la Convocatoria para la eleccion de Comisiones, Regionales y Organismos Garantes
del Sistema Nacional de Transparencia, de los 108 Comisionados del Pais.
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8. Instalacion Permanente del Colegio Electoral del SNT.

Los dias 20y 21 de noviembre, previo al proceso electivo de las Comisiones Tematicas,
la Comisionada Leida Lopez Arrazate asistio a la Instalacion Permanente del Colegio
Electoral del Sistema Nacional de Transparencia y posteriormente se inicio con el
proceso de insaculacion de las mesas directivas.
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9. Elecciones 2019 para renovar las Coordinaciones de las Comisiones Tematicas
del Sistema Nacional de Transparencia.

Los dias 21 y 22 de noviembre, la Comisionada Leida Lopez Arrazate participd en las
Elecciones 2019 para renovar las Coordinaciones de las Comisiones Tematicas del
Sistema Nacional de Transparencia, en Toluca, Estado de México.
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ACCIONES DEL PLENO EN
EL SISTEMA ESTATAL DE
TRANSPARENCIA

Con fundamento en lo descrito en el articulo 35 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, se llevaron a cabo dos Sesiones
Ordinarias del Sistema Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales en el gjercicio 2019.

Primera Sesion Ordinaria del Consejo Estatal del Sistema Estatal de Transparencia.

El 28 de junio, en la Sala de Capacitaciones del ITAIP se realizé la Primera Sesion
Ordinaria del Consejo Estatal del Sistema Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales.

El Comisionado Presidente del ITAIP, Jesis Manuel Argaez de los Santos y las
Comisionadas Propietarias Teresa de Jesus Luna Pozada y Leida Lopez Arrazate,
recibieron a los diferentes integrantes de este Comité, y sefalaron los objetivos del
mismo, ante la asistencia del Secretario de Gobierno Marcos Rosendo Medina Filigrana,
el Coordinador de Asuntos Juridicos del Gobierno del Estado Guillermo Arturo del Rivero
Ledn, la Diputada y Presidenta de la Junta de Coordinacion Politica del Congreso del
Estado Beatriz Milland Pérez, el Representante del Presidente del Tribunal Superior de
Justicia Julio de Jesus Vazquez Falcon, el Fiscal Superior Alejando Alvarez Gonzalez,
el Jefe del Archivo General del Gobierno del Estado José Jesus Rodriguez Hernandez,
y los Presidentes Municipales de Cunduacan Nydia Naranjo Cobian, Huimanguillo
José del Carmen Torruco Jiménez, Jalpa de Méndez Jesus Selvan Garcia, y Jonuta
Francisco Alfonso Filigrana Castro, y representantes de los Presidentes Municipales de
Cardenas, Centro, Comalcalco, Emiliano Zapata, Jalapa, Nacajuca, Paraiso, Tacotalpa.
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Dentro de los trabajos efectuados, se realizé de manera formal la Declaratoria de
Abiertos los trabajos de la Primera Sesion Ordinaria del Consejo Estatal del Sistema
Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos,
prosiguiendo con el orden del dia, se hizo la presentacion de la propuesta del Proyecto
de la Ley de Archivos del Estado de Tabasco, lo anterior obedece, a que el 15 de junio
del 2018 se publico la Ley General de Archivos, misma que entr¢ el vigor el 15 de junio
del presente afo; ley de suma importancia porque los archivos son fundamentales
para hacer efectivo el derecho de acceso a la informacion, y en ellos se refleja las
actuaciones adoptadas por los servidores publicos con motivo de la actividad publica.
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Segunda Sesion Ordinaria del Consejo Estatal del Sistema Estatal de Transparencia.

El nueve de diciembre, en la Sala de Capacitaciones del ITAIP se llevé a cabo la Segunda
Sesion Ordinaria del Consejo Estatal del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales.

Estuvieron presentesel Dr. Jesus Manuel Argaez de los Santos, Comisionado Presidente
de este Organo Garante y las Comisonadas Ponentes de este Instituto, la Lic. Teresa
de Jesus Luna Pozaday la Lic. Leida Lopez Arrazate, el Lic. Guillermo Arturo del Rivero
de Leodn, Corrdinador General de Asuntos Juridicos, el Lic. Marcos Rosendo Medina
Filigrana, Secretario de Gobierno del Estado de Tabasco, el Ing. Gonzalo Fernando
Rabelo Guajardo en representacion de la Presidenta del H. Congreso del Estado de
Tabasco, el Lic. Juan Carlos Ramoén Sanchez, en representacion del Fiscal Superior
(OSFE), el Dr. Julio de Jesus Vazquez Falcon en representacion del Presidente del
Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco, el C. Alfonso Geronimo Bautista
en representacion del Jefe del Archivo General del Gobierno del Estado de Tabasco, La
el Lic. Luis Antonio Trinidad Bafos, representante del H. Ayuntamiento del Municipio de
Balancan, laMtra. Rosa Elena Jesus Maldonado enrepresentacion del Archivo Historico
del Estado de Tabasco, la Lic. Mariana Priego Cortes en representacion del Gobernador
Constitucional del Estado de Tabasco, la C. Elizabeth Gonzalez Noverola representante
del H. ayuntamiento del Municipio de Cardenas, la Lic. Martha Elena Ceferino Izquierdo
en representacion del H. Ayuntamiento del Municipio del Centro, la Lic. Maribel Zequera
Dominguez en representacion del H. Ayuntamiento del Municipio de Comalcalco, la
Lic. Alejandra Avalos Dagdug en representacion del H. Ayuntamiento del Municipio de
Huimanguillo, el Lic. Jorge Eduardo Montaner Sandoval en representacion del Municipio
de Emiliano Zapata, el Mtro. Jesus Selvan Garcia, Presidente del H. Ayuntamiento del
municipio de Jalpa de Mendez, el Lic. Roberto Villalpando Arias, Presidente del H.
Ayuntamiento del Municipio de Macuspana, el Lic. Miguel Angel Gonzalez Jiménez en
representacion del H. Ayuntamiento del Municipio de Paraiso.

Dentro de los trabajos efectuados, se sometié a votacion economica el orden del dia
correspondiente a la Segunda Sesion Ordinaria del 09 de diciembre de 2019 y que
despues de su aprobacion se realizé de manera formal la Declaratoria de Abiertos los
trabajos de la Segunda Sesion Ordinaria del Consejo Estatal del Sistema Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales.
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ACTIVIDADES DEL PLENO PARA LA
DIFUSION DE LA CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA

1. Dia Internacional del Derecho a la Proteccion de Datos Personales.

El 14 de febrero de 2019 se llevé a cabo el evento “A 10 anos del derecho a la proteccion
de datos personales en la Constitucion” en el marco del Dia Internacional del Derecho
a la Proteccion de Datos Personales. En dicha conmemoracion la Lic. Teresa de Jesus
Luna Pozada, Comisionada del ITAIP y |la Dra. Blanca Lilia Ibarra Cadena, Comisionada
del INAI, impartieron conferencias en materia de |la “Proteccion de Datos Personales
en Expedientes Judiciales”. También se contd con la presencia de los Comisionados
de este Instituto, el Dr. Jesus Manuel Argaez de los Santosy la Lic. Leida Lopez Arrazate,
asi como autoridades del INAI. El evento fue abierto al publico en general y tuvo efecto
en el auditorio del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco.
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2. Entrega del Informe de Labores y Resultados 2018 al H. Congreso del Estado de
Tabasco.

El 29 de abril, de conformidad con el articulo 46 de la Ley de Transparenciay Acceso a la
Informacion Publica, la Presidenta de la Junta de Coordinaciéon Politica del H. Congreso
del Estado de Tabasco, Dip. Beatriz Milland Pérez, recibié de manos del Comisionado
Presidente del Instituto Tabasqueiio de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica (ITAIP) Jesus Manuel Argdez de los Santos, el Informe de Actividades del
ejercicio 2018 de dicho 6rgano auténomo.

A la entrega asistieron también las Comisionadas Leida Lopez Arrazate y Teresa de
Jesus Luna Pozada, los integrantes de la Junta de Coordinacion Politica, diputados
Tomas Brito Lara, Gerald Washington Herrera Castellanos, Luis Ernesto Ortiz Catald, y
Agustin Silva Vidal.
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3. Procesode elecciony votacion para el cargo de Presidente del Instituto Tabasqueno
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Con fecha 29 de abril de 2019, el Pleno del ITAIP conformado por los Comisionados:
Teresa de Jesus Luna Pozada, Leida Lopez Arrazate y Jesus Manuel Argaez de los
Santos, en Sesién Ordinaria Solemne, desahogada en la Sala de Sesiones de este
Organo Garante, y posterior al proceso de eleccion y votacion realizado de manera
transparente ante la presencia del personal de este Instituto y titulares de Unidades
de Transparencia de Sujetos Obligado, se eligié como Presidente del ITAIP al Dr. Jesus
Manuel Argaez de los Santos, por un periodo de tres afos.

Ante tal circunstancia, la Comisionada Leida Loépez Arrazate, fue la encargada de
tomarle la protesta de ley al Comisionado Presidente, y se le exhorté para hacer cumplir
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicano, la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, la Ley de Datos Personales en posesion de los Sujetos
Obligados del Estado de Tabasco, y todos aquellos lineamientos que en su calidad de
marco juridico robustecen y que lo boliga a garantizar dos derechos fundamentales
gue son: Derecho de acceso a la Informacion Publica y Derecho a la Proteccion de
Datos Personales.
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4. Encuentro Regional de Unidades de Transparencia de la Region Sureste.

El 16 de mayo, en las instalaciones del Instituto Tabasquefo de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica se llevo a cabo el “Encuentro Regional de Unidades
de Transparencia de la Region Sureste”, en la que participaron Titulares de las
Unidades de Transparencia de los estados de Tabasco, Yucatan, Campeche, Quintana
Roo y Veracruz. En el evento se reflexiond sobre la importancia de buenas practicas,
de los acuerdos fundados y motivados para cada caso concreto en el gjercicio de las
atribuciones legales conferidas como Organos Garantes de los Derechos Humanos de
Acceso a la Informacioén y Proteccion de Datos Personales
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5. Tercera Reunion Nacional de Secretarios Técnicos de las Secretarias Ejecutivas
de los Sistemas Anticorrupcion.

El 16 de mayo, la Comisionada Leida Lopez Arrazate asistio a la Tercera Reunion
Nacional de Secretarios Técnicos de las Secretarias Ejecutivas de los Sistemas
Anticorrupcion, llevada a cabo en Villahermosa, Tabasco, con la presencia de 23
Secretarias Estatales, con el fin de fortalecer los lazos de coordinacion para ser mas
eficaces en el combate a la corrupcion, problema que amerita la suma de esfuerzos de
todos los sectores a nivel nacional.

Asimismo, es relevante destacar que el segundo dia de actividades, por primera vez
se llevd a cabo una sesion de trabajo conjunta entre los presidentes de los comités
de participacion ciudadana y los secretarios técnicos de los sistemas estatales
anticorrupcion, donde se abordaron temas como la eliminacion del uso de papel en los
comités coordinadores, asi como la aprobacion de la propuesta de Politica Nacional
Anticorrupcion.
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6. Primera Sesion Ordinaria del Consejo Estatal de Gobierno Digital.

El 20 de mayo, con fundamento en los articulos 13, 14, 15y 16 del Reglamento de la Ley
de Gobierno Digital y Firma Electrénica para el Estado de Tabasco y sus Municipios, y en
atencion a la convocatoria realizada por el presidente del Consejo Estatal de Gobierno
Digital, el Comisionado Presidente, Jesus Manuel Argaez de los Santos asistio a la
Primera Sesion Ordinaria del Consejo de Gobierno Digital.
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7. Primera Sesion Ordinaria del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres en Tabasco.

El 30 de mayo, el Comisionado Presidente asistio a la Primera Sesion Ordinaria del ano
2019 del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres en Tabasco, evento desarrollado en el Salén Gorostiza del Palacio
de Gobierno.

8. Sesion de Instalacion del Consejo Estatal de Evaluacion.

El4dejunio,enelmarco de laimplementacion de la Gestion para Resultados del Estado,
y en cumplimiento a ordenamientos juridicos en la materia, el Comisionado Presidente
del ITAIP, Jesus Manuel Argaez de los Santos asisti6 a la Sesién de Instalacion del
Consejo Estatal de Evaluacion.

INSTALACION )
DEL CONSEJO ESTATAL DE EVALUACION
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9. Premio Estatal de Ecologia “José Narciso Rovirosa 2019".

El 5 de junio, en el marco de la conmemoracién del “Dia Mundial del Medio Ambiente”,
los Comisionados Jesus Manuel Argaez de los Santos y Leida Lopez Arrazate
asistieron como Invitados Especiales a la entrega del Premio Estatal de Ecologia
“José Narciso Rovirosa, edicion 2019", evento realizado en la reserva ecoldgica “Yu-
Balcah”, localizada en el municipio de Tacotalpa.
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10. La Ley General de Archivos y su Impacto en la Gestion Documental en Tabasco.

El 07 de junio de 2019, en el marco de la conmemoracién del Dia Internacional de
los Archivos, se llevo a cabo el Foro “La Ley General de Archivos y su Impacto en
la Gestion Documental en Tabasco”, en la Biblioteca Publica del Estado de Tabasco
‘José Maria Pino Suarez’, en el que intervinieron la Lic. Yolanda Osuna Huerta,
Secretaria de Cultura del Estado de Tabasco con las palabras de bienvenida, el Dr.
Jesus Manuel Argaez de los Santos, Comisionado Presidente del Itaip con la ponencia
titulada “La Ley General de Archivos, Derechos Humanos, Transparencia y Acceso a
la Informacién”, el Mtro. Guillermo del Rivero Ledn, Coordinador General de Asuntos
Juridicos del Estado de Tabasco con la ponencia “La Ley General de Archivos y sus
implicaciones juridicas para la administracion publica’, el Dr. Francisco Javier Acuia
Llamas, Comisionado Presidente del INAI con la ponencia “La Ley General de Archivos
y su importancia en el acceso a la informacion”, y el Dr. Jesus Arturo Filigrana Rosique
con la ponencia titulada “La Ley General de Archivos y la Investigacion Histérica”. Asi
mismo destacaron con su presencia las Lic. Teresa de Jesus Luna Pozada y Lic. Leida
Lopez Arrazate, Comisionadas del Itaip.
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11. Jornadas Civicas por la Utilidad Social de la Informacion.

EI 10,11y 14 de junio se llevaron a cabo las “Jornadas Civicas por la Utilidad Social
de la Informacion” en distintas escuelas de nivel primaria y sociedad civil, con el fin
de sensibilizary crear conciencia en los alumnos sobre la importancia de proteger sus
datos personales. Dicha Jornada se realizé en colaboracion INAI e Itaip.
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12. Conversatorio: La Informacion como una herramienta de utilidad social para el
empoderamiento humano.

El 13 de junio de 2019, se llevo a cabo el Conversatorio “La Informacién como una
herramienta de utilidad social para el empoderamiento humano” en el Aula Magna de
la Division Académica de Ciencias Sociales y Humanidades, organizado por el INAl 'y el
Itaip; en el Aula Magna de la Division Académica de Ciencias Sociales y Humanidades
de la UJAT; en el que intervinieron el Dr. Jorge Luis Capdepont Ballina, la Comisionada
Blanca Lilia Cadena, Comisionada Teresa de Jesus Luna Pozada, Profesor Juan Carlos
Castillo Guzman, modero esta presentacion la Comisionada Leida Lopez Arrazate. En
dicho evento también se presento el cuadernillo nimero 27, “Los Archivos Histoéricos y
la Gestion Documental” editado por el INAL.
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13. Transicion de la Presidencia, Secretaria Técnica y Direccion Ejecutiva del
Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en Tabasco.

El 14 de junio, los Comisionados del ITAIP asistieron a |la Transicién de la Presidencia,
Secretaria Técnica y Direccion Ejecutiva del Observatorio de Participacion Politica
de las Mujeres en Tabasco, a invitacion del Poder Judicial del Estado de Tabasco. Allj,
la presidenta del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Tabasco, Maday
Merino Damian; Nelly Vargas, directora del Instituto Estatal de las Mujeres y el titular
del Tribunal Electoral de Tabasco, Jorge Montaino Ventura, rindieron protesta como
presidente, secretaria técnica y director ejecutivo, respectivamente de este organismo
que visibiliza la situacion de las féminas en el ambito politico, ademas de compartir
las estrategias de empoderamiento que se llevan a cabo a nivel estatal para eliminar
desigualdades.
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14. Presentacion de la Plataforma: “Abogacia Etica”

El 20 de junio, atendiendo la invitacion del Comité de Participacion Ciudadana del
Sistema Estatal Anticorrupcion, los Comisionados Jesus Manuel Argaez de los
Santos y Teresa de Jesus Luna Pozada asistieron a la Presentacion de la Plataforma:
“Abogacia Etica”, en el auditorio del Instituto Juarez.
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15. Instalacion del Comité de Compilacion de Criterios emitidos por el Pleno del
ITAIP.

El 27 de junio los Comisionados del Instituto Tabasquefno de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, Teresa de Jesus Luna Pozada, Leida Lopez Arrazate y Jesus
Manuel Argaez de los Santos, realizaron la toma de protesta a los servidores publicos
que integraran el Comité de Compilacién de Criterios emitidos por el Pleno del ITAIP.

Integracion de gran relevancia, en atencion que existen articulos de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Tabasco cuya interpretacion es complicada, por ello es necesario que
este Organo Garante realice las interpretaciones pertinentes y como resultado se dara
certeza de las actuaciones. Estos Criterios seran orientadores y de suma utilidad para
los Sujetos Obligados.
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16. Instalacion y Primera Sesion Ordinaria del Consejo Estatal de Mejora Regulatoria.

El 16 de agosto, el Comisionado Presidente Jesus Manuel Argaez de los Santos, como
integrante del Consejo Estatal de Mejora Regulatoria, asisti¢ a la instalacion del
Consejoy a la celebracion de su primera Sesion Ordinaria.
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El seis de septiembre de 2019 los Comisionados del ITAIR, el Dr. Jesis Manuel Argaez
de los Santos, Teresa de Jesus Luna Pozada y Leida Lopez Arrazate asistieron al 4to.
Foro Regional para la Construccion de la Politica Estatal Anticorrupcion, organizado
por el Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcion.

Como parte del programa la Comisionada del INAI, Josefina Ramon Vergara impartio
una conferencia magistral. Asimismo, se abrieron 4 mesas de trabajo para recibir
propuestas sobre los temas de Impunidad, Arbitrariedad, Participacion Social y
Educacion, en las cuales, la Comisionada Leida Lopez Arrazate participd como relatora
de la Politica Estatal Anticorrupcion.
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18. Primer Encuentro de Mujeres Lideres de Tabasco.

El 11 de septiembre, las comisionadas del ITAIP, Leida Lopez Arrazatey Teresa de Jesus
Luna Pozada participaron en el 1er. Encuentro de Mujeres Lideres de Tabasco, donde
se realizd el conversatorio de mujeres politicas, organizado por el Instituto Electoral
y de Participacion Ciudadana (IEPCT) de Tabasco, en el cual también participaron
funcionarias locales, diputadas, empresarias y publico en general, donde interactuaron
sobre los trabajos emprendidos en favor de la equidad de género.

“"Encuentro de N ljeres
Lideres de Tab38co
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19. Reunion de Trabajo del Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en
Tabasco.

El 28 de octubre el Comisionado Presidente Jesus Manuel Argaez de los Santos
asistié a una Reunién de Trabajo con el equipo conformado por el Observatorio de
Participacion Politica de las Mujeres en Tabasco, en las instalaciones del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana de Tabasco, para la presentacion del “Protocolo
para Atender la Violencia Politica en Razon de Género en el Estado de Tabasco'.
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20. Conversatorio de Lectura en Materia de Archivos.

El 7 de noviembre de 2019, el ITAIP en colaboracion con el INAI, llevé a cabo el
Conversatorio de Lectura en Materia de Archivos, en las instalaciones del Auditorio
‘Lic. Eduardo Alday Hernandez" de la Division Académica de Ciencias Sociales y
Humanidades de la Universidad Juarez Autdonoma de Tabasco, con la participacion
como Ponente del Mtro. Federico Guzman Tamayo; Secretario Ejecutivo del Sistema
Nacional de Transparencia, Lic. José Antonio Ramirez Deledn, Especialista en Archivos
y Autor del Cuadernillo de Transparencia No. 27 “Los Archivos Historicos y la Gestion
Documental” y el Dr. Romeo Manuel Valencia Glory, Titular de la Unidad de Archivo
del Instituto Tabasquefo de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; como
moderador el Dr. JesUs Manuel Argaez de los Santos, Comisionado Presidente del
ITAIP,

El objetivo primordial de este evento, fue concientizar sobre laimportancia de la gestion
documental y de los archivos en el interior de cada uno de los Sujetos Obligados del
Estado de Tabasco, siendo los archivos el pilar principal de la transparencia ya que
permite preservar la informacion y su acceso a ella, garantizando de este modo el
Derecho de Acceso a la Informacioén de los particulares. Al igual que sensibilizar a los
Titulares de la importancia de asumir la responsabilidad y el reto que implica la Ley
General de Archivo como reciente implementacion.
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21. 12vo. aniversario del ITAIP.

El 28 de noviembre de 2019, se llevo a cabo la Presentacion de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, de la Ley de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Tabasco
y Diccionario de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como la
conmemoracion del 12vo. aniversario del ITAIP; misma que se llevd a cabo en el
Instituto Juarez, contando con la presencia del Secretario de Gobierno del estado de
Tabasco, Marcos Rosendo Medina Filigrana, el Coordinador Editorial del Diccionario de
Transparenciay Acceso a la Informacion Publica, Guillermo M. Cejudo y la Comisionada
del INAI, Blanca Lilia Ibarra Cadena, quien externd que los Organos Garantes en materia
son aliados fortalecen el estado democratico y hacen valer los derechos de todas
la personas que permitiran el fortalecimiento de las politicas publicas de nuestros
Gobiernos.
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El 6 de diciembre se realizo la Instalacion del Sistema Institucional de Archivos de
este Organo Garante, en el que rindieron protesta ante el Pleno los integrantes del
mismo, dando asi cumplimiento a lo establecido en los articulos 10y 11, fraccion |l de
la Ley General de Archivos.

- - INFORME DE LABORES Y RESULTADOS 2019 [TAIP



ACCIONES DEL PLENO EN
MATERIA DE GOBIERNO ABIERTO

El Gobierno Abierto es un nuevo modelo de relacion entre las Entidades Estatales
y los particulares, en el cual, con el uso de las tecnologias de la informacion, las
entidades publicas crean paginas, plataformas o aplicaciones para mantener una
relaciéon dinamica donde el Estado pone a disposicion de los particulares datos Utiles
y accesibles con la finalidad de incrementar la participaciéon ciudadana teniendo
incidencia en las actividades y toma de decisiones de los Sujetos Obligados.

En este apartado se encuentran las acciones llevadas a cabo por el Pleno de este
Organo Garante en aras de fomentar y difundir este modelo de gobierno en nuestro
estado.

1. “Sensibilizacion en Gobierno Abierto”.

Los dias 25y 26 de junio de 2019 en colaboracion con el INAI se llevo a cabo el evento
denominado “Sensibilizacion en Gobierno Abierto”, en |la Sala de Usos Multiples de
la Division Académica de Ciencias Sociales y Humanidades de la UJAT, en el que se
capacito al sector publicoy privado con el objetivo de promover en el Estado el desarrollo
y la consolidacion de acciones orientadas a fortalecer practicas de transparencia y
participacion ciudadana con el enfoque en la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible
y presentar el Programa de Formacion de Agentes Locales en Gobierno Abierto y
Desarrollo Sostenible.
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2. Trabajos de Sensibilizacion en Gobierno Abierto.

El 16 de julio de 2019 se llevaron a cabo los trabajos de Sensibilizacién en Gobierno
Abierto, encabezados por los Comisionados Jesus Manuel Argaez de los Santos y
Leida Lopez Arrazate, con la participacion de representantes de las Organizaciones No
Gubernamentales y miembros de la sociedad civil.

El Comisionado Presidente expuso los conceptos de Gobierno Abierto y la
Transparencia reactiva y proactiva, haciendo distincion entre ambas, entendiéndose
por transparencia reactiva, al derecho que tiene cualquier ciudadano de acceder a
informacion publica, ejercido por medio del derecho de acceso a la informacion y por
transparencia proactiva, en donde los Sujetos Obligados publican informacién de
interés para la ciudadania.
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PARTICIPANDO ACTIVAMENTE
COMPARTIENDO EXPERIENCIAS

1. Conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer.

En el mes de marzo, en el marco del Dia Internacional de la Mujer, se llevo a cabo la
Semana de la Mujer, organizada por el Colegio de Bachilleres de Tabasco, que conto
con la participacion de la Comisionada Leida Lépez Arrazate como conferencista en
dos fechas:el 7demarzoenel Plantel 51y el 11 de marzo en el Plantel 38, sensibilizando
sobre la importancia que recobra la educacién y los valores como el pilar fundamental
para consolidar la igualdad de género y fomentando la cultura de la autoproteccion,
solidaridad y cuidado de nuestros datos personales en el uso de las tecnologias de la
informacion.

COLEGIO DE ,BACHILLERES:
DE TABASCO PEANTEL 51
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2. Encuentro Intercultural por el Derecho de Acceso a la Informacién y Proteccién de
Datos Personales.

El22 de marzo de 2019 en Papantla, Veracruz, se llevo a cabo el Encuentro Intercultural
por el Derecho de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, en el
marco del 20 aniversario de la Cumbre Tajin. En dicho evento, la Comisionada Leida
Lopez Arrazate participd en la Mesa de Didlogo “El Derecho de Acceso a la Informacion
y Proteccion de Datos Personales en los Pueblos Indigenas”, destacando que en
Tabasco se cuenta con los formatos de solicitud de acceso a la informacion y del
recurso de revision en lengua yokot'an y tzotzil.
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3. Modelo de Naciones Unidas: Proteccion de Datos personales en la ninez.

El 29 de marzo, en las Instalaciones del Colegio Paidos Villahermosa, se llevé a cabo el
Modelo de Naciones Unidas, en el cual la Comisionada Leida Lopez Arrazate participd
con un mensaje, resaltando la importancia de la agenda actual de los Derechos
Humanos y la proteccion de los datos personales en el uso de las tecnologias de la
informacién en las nuevas generaciones.

[ L e LdEL
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4. Platica sobre Derecho de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales.

El 8 de abril, en atencion a la invitacion realizada por un catedratico de la Division
Académica de Ciencias Econdmico-Administrativas de la UJAT, el Comisionado
Presidente de este Organo Garante, impartid una platica a alumnos de esta Division,
con el tema del Derecho de Acceso a la Informacion y Proteccion de sus Datos
Personales.
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5. Foro de Consulta Popular para la integracion del Plan Municipal de Desarrollo
2018-2021.

El 7 de mayo, en el Foro de Consulta Popular para la integracion del Plan Municipal
de Desarrollo 2018-2021 del H. Ayuntamiento de Centro, el Comisionado Presidente
del ITAIP, Dr. Jesus Manuel Argdez de los Santos, participd con la presentacion de una
ponencia en la mesa de trabajo titulada: “Gestion Gubernamental y Transparencia”.
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6. Foro Universitario: “Mi voz es tu seguridad”

El 30 de mayo, el Director de la Divisiéon Académica de Ciencias Sociales vy
Humanidades de la UJAT, el Dr. Fernando Rabelo Hartmann y la Directora del Centro
Estatal de Prevencion Social del Delito y Participacion Ciudadana de la Secretaria de
Seqguridad y Proteccion Ciudadana, realizaron invitacion al Comisionado Presidente
para participar como moderador en el Foro Universitario por la Seguridad: “Mi voz es
tu seguridad”, evento desarrollado en el Aula Magna “Francisco J Santamaria de la
Division Académica.
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7. Segundo Foro Regional de Politica Estatal Anticorrupcion.

El 14 de agosto, el Comisionado Presidente Jesus Manuel Argdez de los Santos
particip6 en el Segundo Foro Regional de Politica Estatal Anticorrupcion, organizado
por el Sistema Estatal Anticorrupcion. Evento que tuvo lugar en el Municipio de Emiliano
Zapata, en las instalaciones de la Universidad Tecnoldgica del Usumacinta, abordando
temas de Gobierno Abierto y Obligaciones de Transparencia.
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8. Ciclo de Conferencias: “No Discriminacion”.

El 18 de octubre, en el marco del Dia Internacional contra la Discriminacion, la Division
Académica de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad Juarez Auténoma
de Tabasco llevé a cabo el Ciclo de Conferencias titulado “No Discriminacién”, en el
cual el Comisionado Jesus Manuel Argaez de los Santos participd con la Ponencia
titulada: “Las Personas Mayores como Grupo Vulnerable: La Cultura de la Juventud
Eterna”. Dicho evento tuvo como sede la sala de usos multiples de la Biblioteca “Lic.
José Maria Gurria Urgel”.

9. Conferencia “El Derecho Humano a la Proteccion de Datos Personales”.

El T de noviembre, el Comisionado Presidente Jesus Manuel Argaez de los Santos
asisti¢ a la Ceremonia de Inauguracion del Centro de Documentacion de la Comision
Nacional de Derechos Humanos e impartié la Conferencia titulada “El Derecho
Humano a la Proteccion de Datos Personales” en la Oficina Regional de la Quinta
Visitaduria.
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10. Jornadas Civicas del Colegio de Bachilleres de Tabasco.

El 4 de noviembre, en el marco de las Jornadas Civicas del Colegio de Bachilleres de
Tabasco, el Comisionado Presidente Jesus Manuel Argaez de los Santos impartio la
Conferencia con el tema Acceso a la Informacion, Proteccion de Datos Personales 'y
Gobierno Abierto” con la asistencia del Director del Colegio de Bachilleres de Tabasco
el Ing. Erasmo Martinez Rodriguez y la Titular de la Unidad de Transparencia, la Lic.
Rocio Puente.
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11. Presentacion del libro “Mediacion y Derechos Humanos”

El 14 de noviembre, en el marco de la “Feria Internacional de la Lectura y el Libro de
Tabasco”, organizado por la Secretaria de Cultura del Estado, el Comisionado Jesus
Manuel Argaez de los Santos participé como presentador del libro titulado: “Mediacion
y Derechos Humanos”, coeditado por la Editorial Porrda y la Universidad Juarez
Autonoma de Tabasco; en atencion a la invitacion de los Coordinadores del libro, el Dr.
Alfredo Islas Coliny la Dra. Egla Cornelio Landero.
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12. Jornadas Juridicas 2019: Migracion y Derechos Humanos.

El 14 de noviembre, en el marco de las Jornadas Juridicas 2019 tituladas: “Migracion
y Derechos Humanos”, organizadas por la Facultad de Derecho de la Universidad de
Sotavento Campus Villahermosa, el Comisionado Presidente Jesus Manuel Argaez de
los Santos participd con la Ponencia “Migracion como Derecho Humano', dirigido a
profesores, alumnos, personal administrativo y publico en general.
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13. Foro de Migrantes y Refugiados en la Frontera Sur de México.

El 22 de noviembre, la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco, a través del
cuerpo académico “Derechos humanos, mecanismos alternativos de solucion de
controversias y justicia restaurativa’, organizé el Foro de Migrantes y Refugiados,
donde el Comisionado Jesus Manuel Argaez de los Santos participéd como ponente
junto a catedraticos como el Dr. Alfredo Islas Colin, Dra. Silvia Maria Morales Gomez y
Dr. Oscar Pérez Baxin. El evento tuvo lugar en la Sala de Usos Multiples de la Biblioteca
‘José Maria Gurria Urgel” de la Division Académica de Ciencias Sociales y Humanidades
de la UJAT.
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El 5 de diciembre el Instituto Nacional Electoral, a través de la Junta Local Ejecutiva del
Estado, organizo las “Jornadas de Democracia y Derechos Humanos”, en las cuales
el Comisionado Presidente Jesus Manuel Argaez de los Santos participd impartiendo
la Conferencia “Jovenes, Derechos Humanos y Gobierno Abierto”, con la asistencia de
jévenes universitarios y publico en general interesados en la materia.
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DIRECCION DE CAPACITACION

La Capacitacion es una actividad fundamental para garantizar el pleno ejercicio del
derecho de acceso a la informacién publica, para ello, desde el Pleno se ha abonado
por mantener un programa constante y actualizado de capacitacion tanto a los Sujetos
Obligados, a los particulares, asi como al personal del propio Instituto. Estos fueron los
resultados de este compromiso.

Durante el ejercicio fiscal 2019, la Direccion de Capacitacion y Vinculacion de este
Organo Garante, capacité a un total de 2,353 personas (Servidores Publicos,
personal administrativo de este Instituto Tabasquefo de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y Sociedad Civil). De los cuales 2347 son Servidores Publicos y
seis integrantes de la sociedad civil.

Asi, se impartieron 286 capacitaciones a Sujetos Obligados y se invirtieron un total
de 246 horas mediante diversas invitaciones de las actividades desarrolladas por este
Instituto (Capacitaciones, Talleres y Eventos).

Ml Ley de Transparencia Infomex. 19:28 120
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El uno de febrero de 2019, se impartid Capacitacion a personal del Ayuntamiento de
Jalapa, Tribunal Superior de Justicia, Secretaria de Educacion y MORENA sobre |a
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

El ocho de febrero la Comisionada Teresa de Jesus Luna Pozada impartié capacitacion
sobre la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica a los Sujetos CCYTET,
PVEM, INVITAB, IEPCT, TET, COMESFOR y SEABA.
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El 12 de Marzo se impartio el Taller “Sistemas de Datos Personales” a personal de la
Secretaria de Gobierno, H. Ayuntamiento de Macuspana, Secretaria Particular, Centro
del Cambio Global y Junta de Conciliacion y Arbitraje, realizado en las instalaciones
del ITAIP.

- m

El 14 de mayo los Comisionados del ITAIP, Jesus Manuel Argaez de los Santos y
Leida Lopez Arrazate impartieron una capacitacion sobre el Derecho de Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos Personales al personal de las Unidades
Administrativas de la Secretaria de Seguridad Publica.
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El 17 de mayo se imparti¢ el Taller sobre Sistemas de Datos Personales a personal de
la Secretaria de Salud.
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El 21 de mayo se continud con el programa de Capacitacion sobre Sistemas de Datos
Personales. En esa ocasion se capacito a personal de la Fiscalia General del Estado.

El 22 de mayo se impartié capacitacion sobre los temas de Sistema de Base de Datos
Personales y Aviso de Privacidad a servidores publicos de los Ayuntamientos de
Cunduacan y Tacotalpa.
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El 17 de junio, en atencion a la peticion realizada por la Directora Administrativa del
Instituto de Seguridad Social del Estado, se llevo a cabo el taller titulado: Derechos
Humanos, Seguridad Social y Construccion de Ciudadania a 50 servidores publicos
de este Instituto, la sede del evento fue el Aula Magna del Instituto de Administracion
Publica.
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El 10 de agosto, en atencion a la peticion realizada por autoridades de la Universidad
de Macuspana se impartio la conferencia titulada: “Transparencia en Tabasco”, para
alumnos del octavo semestre de la carrera de Ciencias Politicas, en las instalaciones
de la Universidad.
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El 26 de agosto se impartié una capacitacion sobre Proteccion de Datos Personales
al Personal del Museo Interactivo Papagayo, en las instalaciones del mismo Sujeto
Obligado, con un total de 12 asistentes.
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El 26 de agosto, atendiendo la peticion de la Direccion General de Administracion de
la Secretaria de Educacion del Estado, el Comisionado Jesus Manuel Argaez de los
Santos impartié una capacitacion en las instalaciones de la Secretaria a servidores
publicos abordando los temas de Proteccion de Datos Personales y Gobierno Abierto.
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El 117 de septiembre se llevd a cabo una reunion de trabajo con la Presidenta Municipal
de Jalapa, Tabasco, la Profesora Maria Asuncion Silvan Méndez.

El 18 de septiembre se imparti¢ taller sobre el Procedimiento de Clasifiacion y
Desclasifiacion de la Informacion, asi como para la elaboracion de Versiones Publicas.
A esta reunion asistieron personal del H. Congreso del Estado; de la Secretaria de
Gobierno y de CORAT, con un total de 45 asistentes.
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El 23 de septiembre la Comisionada Teresa de Jesus Luna Pozada, asisto a las
instalaciones del H. Ayuntamiento de Centro, para impartir Capacitacion sobre la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados. Asistieron alrededor
de 70 servidores publicos.
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El siete de octubre, personal de la Secretaria de Educacién, de Television Tabasquena,
del H. Congreso del Estado y del COBATAB asistieron a la Sala de Capacitaciones
del ITAIP para abordar el tema “Proteccion de Datos Personales, en posesion de
Sujetos Obligados”, impartida por la Comisionada Teresa de JesUs Luna Pozada. Esta
capacitacion conté con mas de 80 personas.

-
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El ocho de octubre se impartié capacitacion sobre las Obligaciones de Transparencia
al personal de |la Secretaria de Educacion, quienes se dieron cita en las Instalaciones
del ITAIP. Asistieron 50 personas.
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El 29 de octubre se impartid el primer Taller sobre Clasifiacion y Desclasificacion
de la la Informacion, de la Jornada de Capacitacion a Titulares de las Unidades de
Transparencia.

El cinco de noviembre se impartio el seqgundo Taller sobre Clasifiacion y Desclasifiacion
de la Informacion. En esta ocasion se contd con los Titulares de las Unidades de los
Ayuntamientos del estado.
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El 12 de noviembre se impartiod la tercera fecha de la Jornada de Capaciticacion de
Titulares de las Unidades de Transparencia. En esta ocasion se conté con la asistencia
del personal de CECAMET, IFORTAB, Proteccién Civil del estado, ISSET, PAPAGAYO,
Yumka, INJUDET, Central de Abasto, IEM e ITAIP.

I;.\

El 20 de noviembre se realizd la cuarta fecha de la Jornada de Capacitacion a Titulares
de las Unidades de Transparencia. En esta ocasion se conté con la participacion de
personal del CCYTET, del Instituto Tecnologico Superior de los Rios, del IEAT, del
CECYTE, del Tecnolégico Superior del Usumacinta, del Tecnolégico Superior de la
Sierra y de la Universidad Politécnica del Centro.
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Capacitaciones impartidas al personal del ITAIP.

De las capacitaciones impartidas por este Organo Garante, también los Servidores
Publicos de este Instituto Tabasqueno de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, fueron capacitados en las siguientes materias a fin de especializarlos en el
campo de sus actividades para aumentar la calidad de sus funciones y productividad.

12 de abril. Mejoras en el SIPOT y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

| TN Al
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9 de julio. Capacitacion en materia de Datos Personales y Procedimientos de
Denuncia.

- - - INFORME DE LABORES Y RESULTADOS 2019 [TAIP



Capacitacion en materia de Verificacion de Datos Personales.
"l'. - '- N )
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Diciembre. Capacitaciones en materia del Cumplimiento de Obligaciones de
Transparencia.
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Difusién de las actividades del Organo Garante.

La difusion de las actividades del Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica se efectud a través del uso de la tecnologia en su pagina oficial:
www.itaip.org.mx, asi como de las redes sociales.

En este sitio de internet, dentro de la pestafia de Comunicacion Social se difundieron
05 boletines de informacion sobre diversos temas, entre los que se encuentran los
eventos y acciones llevadas a cabo por este Instituto Tabasquefo de Transparencia 'y
Acceso a la Informacion Publica. Al igual que en el apartado de Comunicado de Prensa,
se encuentra 11 publicaciones, relativa a las actividades emprendidas y realizadas por
este Instituto y autoridades de este Organo Garante.

Redes Sociales.

Las redes sociales, son una poderosa herramienta que permite el intercambio de
informacion y la publicacion de informacién de interés para las personas; cuanto mas
grande es el uso de las redes sociales por parte de sus usuarios, es mas facil llegar
a éstos, dando una utilidad practica a las cuentas de Twitter, Instagram y Facebook,
mismas que no generan costo alguno para la institucion.

Asi, las redes sociales y el sitio oficial del ITAIP en 2019 fueron los principales
medios para la difusion de las actividades del Organo Garante, un espacio donde es
posible interactuar de manera sencilla con las personas interesadas en los eventos,
capacitaciones, Sesiones del Pleno y demas actividades que se llevan a cabo en la
Institucion.

Facebook.

En cuanto hace a esta red social respecto a la interaccion y alcance que tuvo la Cuenta
del Instituto en Facebook de acuerdo a las propias estadisticas de esta red social:

Total de publicaciones Personas alcanzadas Iﬂm IH!F‘I.I |
381 67,726 8186
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Twitter.

En cuanto a la red social Twitter, se invitd a los particulares y Sujetos Obligados a
sequir al ITAIP en su perfil de, obteniendo en el ejercicio 2019 los siguientes resultados:

Mes Twests ll'l'lll'w:zﬂlll Interacciones
Febrero 025 12644 285
Marzo 032 10954 »7

Abyil 049 a2 362
Junio 1nr 41773 1381
Julio 046 18984 413
Agosta D24 28842 208

Septiembre 000 000 000
Octubre ooo 000 ]
Noviembre w8 15019 o8
Diciembre 023 16973 478
Instagram.

Por su parte, se muestra el alcance organico correspondiente a la cuenta institucional
de Instagram durante ese gjercicio:

Publicaciones Megusta | Comentarios Videos | Reproducciones
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Durante el egjercicio 2019, la Unidad de Transparencia del Instituto Tabasquefio de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica recibié 589 solicitudes de acceso
a la informacion, todas ellas a través del sistema electronico Infomex Tabasco vy
la Plataforma Nacional de Transparencia y referentes a la rendicion de cuentas. Al
concluir el aho se encontraban resueltas 545 de éstas solicitudes, quedando 44 en
trdmite para emitir una respuesta en el gjercicio 2020.

Si bien el tiempo de respuesta promedio para dar respuesta a las solicitudes de
informacion fue de 10 dias, es decir, menos del periodo contemplado por la Ley;
fueron siete los casos en que debido a que mediaron circunstancias que hicieron dificil
reunir la informacion solicitada, de manera fundada y motivada esta Unidad solicité al
Comité de Transparencia del ITAIP la ampliacion del plazo para dar respuesta a dichas
solicitudes de informacién en los términos del articulo 138 de la Ley de la materia.

En el gjercicio que se informa serealizé un total de 589 acuerdos que se notificaron a los
particulares para dar respuesta a sus solicitudes de informacion, que se representan
de la siguiente manera:

Aiall
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Es oportuno precisar que no se generaron acuerdos de negativa por tratarse de
informacion clasificada como confidencial, acuerdos de prevencién parcial, acuerdos
de solicitud no presentada y acuerdos de incompetencia parcial; por lo que no se
encuentran representados en el grafico anterior.
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Derivado de los acuerdos de respuesta, los particulares interpusieron en contra de este
Instituto 50 recursos de revision las cuales fueron resueltos por el Pleno del ITAIP de
la siguiente manera:

|
£
1
Q
H
[T Eevisado Sudineic Sobre=aidu Carhirridu

Cabe destacar que, hasta diciembre de 2019, se encontraban en tramite pendientes de
resolucion 42 recursos de revision.

Por lo que se refiere al Portal de Transparencia del Sujeto Obligado, fueron actualizados
los cuatro trimestres de acuerdo con lo dispuesto por la normatividad en materia de
Transparencia.

Por otro lado, este Portal de Transparencia reporté 9,087,818 visitas.

Ahora bien, por lo que hace al derecho a la proteccion de datos personales, es decir,
acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion y portabilidad de datos personales, no se
registraron solicitudes.



COMITE DE TRANSPARENCIA

Por lo que se refiere al Comité de Transparencia del Sujeto Obligado, se efectuaron
84 sesiones dentro de los cuales se aprobaron 669 acuerdos, en virtud de que en una

sesion se generd mas de un acuerdo.

Lo anterior se desagrega en 14 acuerdos de informacion clasificada como confidencial,
572 acuerdos de informacién clasificada como reservada, 2 acuerdos de inexistencia,
67 acuerdos de incompetencia, 14 acuerdos de prorroga, tres solicitudes con costo, por
tratarse de copias certificadas, emitiendo asi 77 Actas del Comité de Transparencia.

Los datos expresados anteriormente se ilustran en el siguiente grafico:

Acverdos de
Informacian
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UNIDAD DE ARCHIVO

En el gjercicio 2019, la Unidad de Archivo digitalizd 173,762 documentos que se
expresan de manera mensual de la siguiente manera:

E-mmii
Febrero
karen
Sl
blayg 4 gLE

luinic

Juliey 120512
Ml
Cletdlirs
M= emhrs

Ll mpmikorss

| 5k 10k 15k 20k 20k 20k a2k A0k 45k

*En el mes de septiembre no se digitalizaron documentos debido a la falta de personal.

Igualmente, en esta Unidad, para las unidades administrativas que integran el Instituto
Tabasquefo de Transparencia y Acceso a la Informacion, elaboré etiquetas de archivo
de tramite, cuadros de clasificacion.

También serealizé la Supervision de Archivos de Tramite alas unidades administrativas
y se verificd que estuvieran bien Instalados, corroborando que las etiquetas, el orden
de los documentos fuera el adecuado y que se cumpla con el reglamento para su
conservacion.

Se impartieron se capacité a 142 sujetos obligados, en virtud de que a lo largo de 2019,
algunos Sujetos Obligados fueron capacitados en mas de una ocasion en virtud de que
0 bien cambiaron de personal, o bien solicitaron nuevamente capacitacion.

Se recibieron cinco cajas de archivo de tramite, para integrarlo al archivo de
concentracion, mismo que fue revisado.
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UNIDAD DE VERIFICACION

El drea que de acuerdo a sus atribuciones le corresponde generar la informacion
respecto a las verificaciones de forma oficiosa asi como derivado de las Denuncias
interpuestas por particulares, es la Unidad de Verificacion de Obligaciones de
Transparencia de este Instituto y en el aino 2019, realizaron las siguientes actuaciones:

. Diligancins do
Varificacidn por
Donunclas

176 diligencias por denuncias tumadas por las ponencias |, Il y I
-a la Unidad de Verilicachin.

. Reportes de
178 Reportes de Verificacién por denuncias tumadas por las
el o | ponencias I, Il y Il a fa Unidad de Verificacion.

. Diligancias do Seis Diligencias de Verificacidn a seis Sujetos Obligados
Veriflcacién wmnlwmmmﬂmnmum

oficioans

Seis nw_u; ;vm derivados de ia m:::.m;
cumpiimiento Obligaciones de Transparencia
‘Sujelos Obligados registrados en &l Padrén de Sujelos Obligados
para e ejercicio 2018,

. Dictamenas

Seis Dicldimenes de Verfficacién de acuerdo con los
. Notificaciones Lineamienics que regulan las denuncias y las verificaciones de
‘oficio.

. Acusrdos de Se emitid y notifico 98 acuerdos de incumplimiento & Sujetos
_UT LT Obligados verificados en el ejercicio 2018,

LSS LT 69 acompafiamientos pera orientsr @ Sujetos Obligados en
AL RU TS relacitin con las Obligaciones de Transparencia.

. Solicitudas de £
Informacion 43 solicitudes de informacidn fusron atendidas.
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Igualmente, dio respuesta a diversas solicitudes de acceso a la informacion publica
y cargd en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia los formatos
correspondientes.

RENDICION DE CUENTAS

Rendir cuentas consiste en asumir la responsabilidad del adecuado cumplimiento a
la obligacién de explicar a la ciudadania en cémo y en qué se gasta el dinero publico
que integra el presupuesto del Instituto Tabasqueno de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

Por lo anterior, reafirmando el compromiso con la rendicion de cuentas, en la pagina
oficial del ITAP se cuenta con un rubro relativo a la informacion financiera, en el cual,
de manera trimestral es publicada la siguiente informacion:

INFORME DE LABORES Y RESULTADOS 2019 [TAIP




EJERCICIO PRESUPUESTAL

Estados Financieros correspondientes al ejercicio fiscal del 01 de enero al 31 de
diciembre del 2019.

Los estados financieros y la informacion emanada de la contabilidad se sujeta a
criterios de utilidad, confiabilidad, relevancia, comprensibilidad y de comparacion, asi
como a otros atributos asociados a cada uno de ellos, como oportunidad, veracidad,
representatividad, objetividad, suficiencia, posibilidad de prediccién e importancia
relativa, con el fin de cumplir con la modernizacion y armonizacion que la Ley General
de Contabilidad Gubernamental determina.

En cumplimiento a las leyes de la materia, la informacién financiera que genera el ITAIP,
es organizada, sistematizada y difundida al menos, trimestralmente en sus respectivas
paginas electronicas de internet, a mas tardar 30 dias después del cierre del periodo
que corresponda, en términos de las disposiciones en materia de transparencia
que les sean aplicables; cumpliendo también con su entrega al Organo Superior de
Fiscalizacion del estado en tiempo y forma.

Se presenta la siguiente informacion.

1. Estado de Actividades del 01 de enero al 31 de diciembre 2019.
2. Estado de Situacion Financiera del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019.

3. Estado de Variaciones en la Hacienda Publica del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2019.

4. Estado de Flujo de Efectivo del 01 de enero al 31 de diciembre 2019.
5. Estado Analitico del Activo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019.

6. Comparativo entre el Estado de Actividades Financieras y Presupuestales del
01 de enero al 31 de diciembre de 2019.

7. Presupuesto Ejercido del 01 de Enero al 31 de diciembre de 2019.
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1. Estado de Actividades del 01 de enero al 31 de diciembre 2019.

‘_-' ! s ] = <!
Impuestos . -
Cuotes y Aportaciones de Segurdad Socud
Cortribuciones de Mejoras
Derechos

Aprovesnamientos
Ingresca por Venta de Bienes y Frestacion de Servicios

26,584,763.66 29,291,422.20

mmm Incertrvon Dervedos de I Coleborscion 3 .

Fitcel y Fondos Dustintos de Aportaciones

Transferenciar. Asignaciones. Subsideos y Subvenciones. y Penmiones v jubilecones 26384763 66 2329142220
Otroe Irgresot y Sereficios 194,186.47 702,109.81

Ingresos Fnancieron 79528352 UPET827
Incrementn por Vanacdn de |rvertanios '

Dixminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencie

Dminucién del Exceso de Frovasicres . .
Otros Ingresos y Berefioes Vanos 11455755 58435154

ST 3677895013 _39.993,532.01_

26,456,032.10 29.877,728.98

Servicioe Parsonsies 2450554135 7T 08518
Meteriales v Sumumistros 201 89532 28944843
Servicios Cenernies . ‘ 174849543 136709137
Tunihmca lfmmnyh"mdSm Nblim . -
Trensferencies al Resto del Sector Pobfico - -
Subnhios ¢ Subvenciones - -
Avudes Sociele:

Permanes y Jubileciones -

Transferencies ¢ Fidecomizos, Mendetos y Tontretos Andlogos

Transferencia 1 la Segunidad Social
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1,198,320.50 1,748,115.01

113832050 17481150
Aumento por Insuficence de Exnmacones por Férdide o Deteroroy 5
Obsolescencia
Aumento per Irsuficence de Frovmores - -
Oures Contos . .
TOTAL DE GASTOS Y OTRAS FERDIDAS 2765435260 _31,625.843.99_
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3. Estado de Variaciones en la Hacienda Publica del 01 de enero al 31 de diciembre
de 2019.

Neto de 2018 . TIAN . 163231198 .. 1,632,234.80
Reastasen det Seroste ors . Doeoro . —a = - = -
Censtaoun in Dortson Amsrues . 24l S 18231158 . . 18204
Nevmies - » » . -
Carerran . . * -

Rerzennior a» Cavavaton e Fjerom Ameriovey - - = . =

Uxrmas » Irssficiorcs or (s Actuslizacion

de ln Macierds Piblics / Patrimorio Neto de . - * " -

2018 ’

NETO FINAL DE 2018 20,264,034.78 TN - 163231198 L 18.631,799.98

Cambios er |n Hacierda Pibben /

Petrimorio Cortrsbuide Neto de 1019 * 1,746827.99 . .. 1L746827.99
Marioctie B ETET =Ty - = i v
Dmacaw) w Capma aonse’

AZRETIC0N 0 4 MICende ING FeTTrones - 5 = . =
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4. Estado de Flujo de Efectivo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019.

B EETE
Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacién
Origen 26,664,434.12 29,409,140.47
Impuestos - -
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social .
Contribuciones de Mejoras - -
Derechos - .
Productos 79528592 771827
Aprovechgrmentos 14154 .
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacidn de Sermicios - -

Participsciones, Aportaciones, Convenos, Incentivos

Dervados de la Coleborecidn Fiscal y Fondot Destintos de - .
Aportaciones

Tramferencias. Atignaciones, Subsidios y Subvencionas, ¥
Pensiones v Jublleciones

Otrot Origenes de Operacibn

2658476365 2928142220

Aplicacién 26,456,032.10 29,877,728.98
Servicios Personales 2450564135 27,721 08318
Materiales v Summstros 20185532 8544843
Servicios Cenerales 174849545 186715137
Transferencies Inteinas y Asignaciones el Sector Piblico - -
Transferencies of Resto del Sector Piblico > '
Subsidios y Subvenciones - -
Avudas Soosles . .
Pennones y jubidecones . -
Trarsferencias & Rdeicomisos. Mandstos y Contratos Andlogos . .
Tramferencies ¢ ls Segundad Scciel - -
Donativoe - .
Transferencias al Exterior . -
Psroopaciones - -
Aportsciones - -
Converios - -
Otras Aphceciones de Operecidn
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Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacié_ 208,402.02 - 468,588.51
Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversidn

mi’ﬂ' - ’ -o‘
Bienes Inmuebles, Infraestructurs y Contrucciones en Procese - -
Bienes Muebles . -
Otrot Origenes de Inversién - m

Aplicacién 106,638.34 1,287.02
Brenes VMuebles 106,638 34 128702
Ouos Origenes de inversién . .

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversiér - 106,638.34 - 1,286.01

Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento

Origen 7.865,894.50 7.095,307.66
Interno - -
Externo - -

Otros Origenes de Financiamento 786589450 7095307 66

Aplicacion 7,795,990.42 7,957,091.35

Servicios de la Deode - .

Interrio . ’

Externo - -
Otras Apliceciones de Finenciamiento 7795595042 785705135
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiat 69,904.08 - 861,783.69

W ST BT
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5. Estado Analitico del Activo del 01 de enero al 31 de diciembre 2019.
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6. Comparativo entre el Estado de Actividades Financieras y Presupuestales del 01
de enero al 31 de diciembre de 2019.

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

1 ‘g,!iig_l :.‘!"!iiiyi!!‘] " i 1

PARTICIPACIONES APORTACIONES. TRANSF _ASIC

NACIONES. SUBS.Y OTRAS AYUDAS
Teansfarencat, Abgracorss, Subtidiot y Duer Apoder 2658476066 2650476 66
OTROS INGRESOS ¥ RENEFICIOS
Ingiescs Fnancwrss 7952092 THEM.52
Ouros Ingreses y Bemefices Venes 11455755 11465755
TOTAL DE INCRESOS ¥ OTROS SENEFICIOS  26,77M,550,13 26,778.950.13 -

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTD
Servicion Parsonaler 24505641 35 2430584135 -
Memer igies ¥ Seministrce 20159532 20159632
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Servacit Gener gles 1 74849545 174049543
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7. Presupuesto Ejercido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019.
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Recursos Humanos.

Con la finalidad de desarrollar y ejecutar de manera correcta las acciones, actividades,
labores y tareas que debe realizar el Instituto Tabasquefo de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, se cuenta con el siguiente recurso humano.

Comisionado 3
Secretario Ejecutivo 1
Director "B"
Subdirector “B* 6
Coordinador "C" 10
Subcoordinador "C° |
Subcoordinador "B 5
Secretaria 2
Capturista "C" 1
Chofer 4
Servicios Profesionales Asimilados al Salario 8
TOTAL [ 50
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Comité de compras.

Con la finalidad de que se aseguren al Instituto las mejores condiciones en cuanto
a calidad, precio, financiamiento, oportunidad, eficiencia y uso sustentable de los
recursos, las adquisiciones de bienes y prestacion de servicios se realizan con apego

a la las Leyes reglamentarias de la materia.

Se presentan a continuacion las Licitaciones realizadas durante el ejercicio 2019:

w| oA | RS | s | ranos. | comhonns| 08
VIGILANCIA
Uicitacién 1 Inside Business ot
1 | 10272019 | Pequisicion | S93.277.44 | Mixico, 5. A deC. | 10 dias hiibiles wm
MEC/0022013 V. o
Liciacidn 1 ingide Business —
2 | 19/0272008 | Requisicién | $9157960 | México, 5 A deC | 10 dins hbiles
MC/003/2019 v SR

Durante el 2do. Trimestre de 2019, o se efectuaron Licitaciones

Durants &l Jer. Trimestre de 2019, no se electuaron Liclaciones

Durante gl 410. Trimestre de 2019, no se efectuaron Licitaciones
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UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACION

En el periodo de enero a diciembre de 2019, alas Unidades Administrativas del Instituto
se les ha brindado el apoyo técnico para fortalecer las actividades administrativas
relacionadas con el quehacer institucional, en este sentido re proporciond lo siguiente:

Apoyo técnico en 72 sesiones del Pleno, misma cantidad en la transmision de las 72
sesiones en Vvivo a través de la pagina electronica del ITAIP.

También, se editaron 72 videos generados en las sesiones del Pleno.
Se digitalizaron 3,950 archivos de las Unidades Administrativas del Instituto.

Se procesaron 72 informes ejecutivos para las sesiones del plenoy 102 reportes de la
carga de informacion a la PNT Tabasco, correspondientes a la normatividad vigente,
ademas de 771 reportes estadisticos.

Se realizaron cinco acciones preventivas consistentes en el respaldo de archivos a
usuarios y 227 acciones de respaldo a las bases de datos. Aunque se continda con el
problema de falta de espacio de almacenamiento para los respaldos mencionados.

Serealizaron 986 acciones de mantenimiento preventivoy correctivo, reflejandose en 55
equipos de computo y en tres impresoras, instalados en las Unidades Administrativas;
estas acciones estuvieron limitadas por falta de insumos, refacciones y partes
electronicas necesarias para la reparacion del equipo danado. Lo realizado se atendio
con las partes electronicas rescatadas de equipos previamente dafados.
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Serealizaron 460 acciones de verificaciony funcionamiento de lared local, beneficiando
al personal de todas las areas del Instituto;

Para fortalecer la seqguridad perimetral del Instituto, con el fin de bloquear intrusiones
y ataques cibernéticos a nivel red tanto interna como externa, se renovo el equipo y
licencia del Fortigate 200B por el 200E vy las licencias de los equipos de seguridad
Fortiweb 400D y Fortianalyzer 400E; propiedad del Instituto.

Lo anterior permitio bloquear alrededor de 26,850 intrusiones a nuestros servidores y
equipos en red, durante el periodo comprendido de enero a diciembre de 2019.

Del monitoreo diario contra software dafino, se detectaron y bloquearon 1,849
amenazas de virus y software dafiino con software G-Data Antivirus.

También, se realizaron 43 acciones de actualizacion e instalacion de software antivirus
a los equipos de computo del Instituto;

La licencia del software antivirus fue renovada el 6 de marzo, los problemas por esta
falta de proteccion hasta antes de esa fecha, se estuvieron reflejando en la mayoria
de los equipos de las Unidades Administrativas del ITAIP, lo cual fue gradualmente
disminuyendo a raiz de la renovacion de la licencia, logrando erradicar los virus y
software dafnino detectados en la mayoria de los equipos.

Se proporcionaron alrededor de 750 asesorias a personal de los 96 Sujetos Obligados
del estado de Tabasco, sobre la carga de informacion, entre ellos personal nuevo de los
Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo. De las cuales el 30% han sido telefonicas, 20%
via correo electronico y 50% de manera personal en las instalaciones de esta Unidad.

Se realizaron 123 acciones de restauracion de claves y contrasenas de los
Sujetos Obligados y de sus Unidades de Transparencia, con motivo de los
ajustes administrativos de su personal, tanto a nivel de Titular del Sujeto
Obligado como del Titular de la Unidad de Transparencia correspondiente.
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Se realizaron 25 acciones de deshabilitacion, cambio de denominacion y creacion de
sujetos obligados de acuerdo con el Padrén de Sujetos Obligados correspondiente al
ano 2019, en los Sistemas Infomex-Tabasco y Plataforma Nacional de Transparencia,
asi como la correspondiente asignacion de formatos que de acuerdo con el marco
normativo le corresponden atender.

Se proporcion¢ apoyo técnico a los ciudadanos que en la modalidad de Solicitantes
son usuarios del sistema Infomex, quienes, a través de la Unidad de Transparencia, los
que se presentaron de manera directa a la UTIC y por correo electrénico, solicitaron
apoyo técnico para recuperar sus claves de usuario, resultados de sus requerimientos
a Infomex, y asesorias para acceder y consultar los resultados de sus solicitudes de
informacion. El alcance de esta accion fue estatal y nacional, atendiéndose al 100%.

En el Portal del ITAIP; en el periodo enero a diciembre de 2019, se modificaron veinte
modulos y actualizado el Portal 238 veces, de acuerdo con los requerimientos de
las Unidades Administrativas; acciones necesarias para mantener actualizado el
contenido y mensajes derivados del quehacer del sujeto garante y su relacion con los
sujetos obligados.

Creacion y puesta en marcha de los médulos de “Amonestados” y “Padron de Sujetos
Obligados”
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EnlaPlataformaNacionalde Transparencia serealizaron 25 acciones de deshabilitacion,
cambio de denominacion y creacién de Sujetos Obligados de acuerdo con el Padron
de Sujetos Obligados correspondiente al afo 2019, en los Sistemas Infomex-Tabasco
y Plataforma Nacional de Transparencia, asi como la correspondiente asignacion de
formatos que de acuerdo al marco normativo le corresponden atender.

Diariamente se verificd el médulo “Turnar medios de impugnacion” para procesarlos
a la siguiente etapa y notificar al Oficial de Partes de Presidencia para su registro y
control de turnado.

Se turnaron un total de 509 recursos de revision ingresados via PNT; correspondientes
al aho 2019, entregando a la Oficialia de Partes la informacion registrada en PNT tanto
del Recurso como de la Solicitud involucrada; quien inicia el seguimiento y control de
la asignacion de los casos a las Ponencias del Instituto, coordinandose con los enlaces
de cada una de ellas.

Durante todo el afo, se dio seguimiento a la informacion registrada en el SIPOT por los
Sujetos Obligados, apoyando y orientando las acciones de carga de cuatro trimestres,
en los casos que personal de la correspondiente Unidad de Transparencia de los
Sujetos Obligados solicité el apoyo. En este periodo, se beneficio a todos los Sujetos
Obligados.

En el periodo de febrero a abril, en coordinacion con la Direccion General de Tecnologias
de la Informacion del INAI, mediante enlace a distancia, participamos en las pruebas
para el Rediseno y Mejoras del Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia
de la PNT, con la participacion conjunta del personal de la Unidad de Transparencia, y
la Unidad de Tecnologias de este Instituto.

En abril fue puesto en marcha por parte del INAI el Rediseno y Mejoras del Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia de la PNT.

TRANSPARENCIA

CONSERVACION Y RESPALDO DE LA
INFORMACION DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA CONTENIDA EN EL SIPOT
PARA CUMPLIR CON LA NORMATIVIDAD DE
ARCHIVOS
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Tales cambios fueron informados a través del Portal Oficial, videos y presentaciones
acerca de las mejoras y cambios en la manera de tener acceso a la PNT. Del mismo
modo se proporcionaron asesorias respecto a las Mejoras y Redisefio de la PNT; via
telefénica o de manera presencial en la oficina de la UTIC, a los Sujetos Obligados que
asi lo solicitaron.

En los meses de octubre a diciembre, se participd en videoconferencias impartidas
por la Direccion General de Tecnologias de la Informacion del INAI; entre los temas
presentados resalta el de Conservacion y Respaldo de la Informacién de Obligaciones
de Transparencia publicados en el SIPOT de la PNT, con la participacion conjunta del
personal de la Unidad de Verificacion.

Durante el ano 2019, en el SIPOT, se realizaron 41 ajustes a las claves de usuarios de
los sujetos obligados.

Infomex

A principios del mes de octubre, a peticion del INAl'y con motivo de la preparacion de su
informe anual de labores, se prepard y entregd la estadistica relativa a las solicitudes
de accesoy de Derechos ARCO ingresadas a través de la PNT e Infomex y recursos de
revision ingresados mediante Infomex.

Se realizaron 227 respaldos de la base de datos del sistema Infomex y se generaron 72
reportes estadisticos, uno por cada sesion.

Diariamente se procesaron los reportes de solicitudes de informacién registradas,
de los registros de recursos de revision y los recursos por silencio, que en conjunto,
durante el periodo que se informa, se prepararon 681 reportes.
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También, semanalmente se preparan los reportes de la carga de informacion de las
obligaciones de transparencia en el SIPOT de la PNT por parte de los sujetos obligados
del Estado.

Con corte al 17 de diciembre de 2019, en la base de datos del SIPOT, los 96 Sujetos
Obligados han procesado 5 millones 399 mil 971 registros principales y 42 millones
650 mil 147 registros secundarios.

Vistalanecesidad de fortalecer la seguridad de las bases de datos, servidores, procesos
informaticos y equipos en red que se administran en la UTIC, en el mes de marzo
con el apoyo del proveedor se actualizé y configuré el equipo de seguridad perimetral
FortiGate 200E, mismo que fue adquirido por el Instituto en sustitucion del Fortigate
200B dado que fue descontinuado por el fabricante de la marca.

Los tres equipos que integran la seguridad perimetral quedaron actualizados y con
licencia vigente hasta el mes de enero de 2020.

Ademas, la licencia del software antivirus que se aplica en el Instituto fue renovada en
el mes de marzo; y continuara vigente hasta el 6 de marzo de 2020.

En coordinacién con la Direccion de Capacitacion, se apoyaron a los representantes de
diversos Sujetos Obligados, en lo relativo a los procesos del SIPOT en un par de fechas
a finales del afo.

Para fortalecer la difusion de los eventos, con suficiencia y calidad, se disefiaron mas
de 70 imagenes graficas que se han aplicado en el Portal Oficial del ITAIP.
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DIRECCION JURIDICA CONSULTIVA
Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

Esta Direccion informé que en el ejercicio 2019 fueron atendidos dos juicios de
amparo, interpuestos contra igual nimero de desechamiento de Recursos de Revision
interpuestos ante el ITAIP. Se realizaron las comparecencias necesarias para atender
dos juicios laborales ante la Justa Especial nimero 3 de la Conciliacion y Arbitraje en
el Estado.

Por lo que se refiere a asuntos civiles, se han realizado y dado el seguimiento a
actuaciones judiciales para la recuperacion del anticipo otorgado a personal moral,
derivado del Contrato de Adquisicién de Bienes del Sistema de Armonizacion Contable
(Sistema de Control Presupuestal) celebrado el 27 de noviembre de 2014,

En cuanto a los asuntos penales atendidos, se realizd una comparecencia ante la
Fiscalia para dar seguimiento a la denuncia presentada por este Instituto en contra
de quien o quienes resulten responsables, con motivo del robo de bienes muebles
propiedad de este Instituto.

Igualmente, se atendieron dos recursos de inconformidad ante el Instituto Nacional de
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales.

También se realizé una propuesta de reforma a laos Lineamientos en materia de Datos
personales emitidos por este Instituto.

Se dio respuesta a 13 solicitudes de acceso a la informacion y cinco respuestas a
solicitudes de busqueda exhaustiva por parte del Comité de Transparencia.

Por otro lado, se solicitd la publicacion de los acuerdos P010/2019 al P013/2019;
el Convenio de Colaboracion Administrativa celebrado entre el Servicio Estatal de
Administracion de Bienes Asegurados, Abandonados o Decomisados del Estado de
Tabasco; del Programa anual de verificacion de cumplimiento de obligaciones de
transparencia en el afio 2019; el Codigo de Etica del ITAIP; Lineamientos en materia
de incumplimiento de obligaciones de transparencia; reformas al Reglamento Interior
del ITAIP.
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Se efectud un informe al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado.

Ilgualmente se realizd un dictamen en materia de datos personales y un inicio de
procedimiento de investigacion.

Ademas, se realizaron las siguientes actividades:

a) La apertura de 5 cuadernillos, relacionados con el turno a la Direccion Juridica
respecto del inicio de procedimiento de verificacion de datos personales;

b) Orientacion a particulares con respecto a la Ley de Datos Personales; se asistio a
la Presidencia del ITAIP en la elaboracién de informe rendido al Tribunal Electoral de
Tabasco en exp. TET JDC 99/2019-;

c) Asistencia al curso de Procedimiento de Responsabilidad Administrativa en el
marco de la Ley General de Responsabilidades Administrativas convocada por el
érgano Superior de Fiscalizacion del Estado;

d) Se elaboraron un promedio de 8 contratos, de manera mensual, relativos a
Contratos de Prestacion de Servicios asimilados a Salarios, correspondiendo a igual
nimero de personas contratadas.
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ORGANO DE
CONTROL INTERNO

ElOrgano de Control Interno realizé cuatro autoevaluaciones que contienen informacion
contable, presupuestal, indicadores, avance del cumplimiento de programas y/o
acciones, entre otros, que generaron cada una las unidades administrativas, estas se
realizan de manera trimestral en los meses de enero, abril, julio y octubre de 2019; y
fueron entregadas al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado.

De igual manera, se realizaron 12 informes de Acciones Principales de Evaluacion y
Control, mismos que fueron entregados al Organo Superior de Fiscalizacion,

También, el Organo de Control participd en los 26 procedimientos de entrega y
recepcion.

Ademas, seiniciarontres Procedimientos de Investigacion de Presunta Responsabilidad
Administrativa a servidores publicos.
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Conclusiones y Retos

A manera de conclusion, es oportuno resaltar que en 2019 los particulares realizaron
mas solicitudes de acceso alainformacion publicaen comparacién con afios anteriores
por lo que se presento el siguiente indice de variacion:

23,301
20,000 20,0 41
18,788 18,210
15,000
10,000
5,000
2016 2017 2018 2019

Igualmente, respecto de los recursos de revision interpuestos, el indice de variacion fue
el siguiente:

4,104

4,000

3,000

2,000

1000

2016 2017 2018 2019
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Por otro lado, de las 23,301 solicitudes de acceso a la informaciéon presentadas,
Unicamente se recurrieron 4,104 de ellas, lo que representan un 82.38 por ciento de
satisfaccion en las respuestas otorgadas por los sujetos obligados.

A partir del resultado anterior, es posible interpretar que la inversion en horas de
capacitacion que este Instituto ha dedicado a los Sujetos Obligados permite que la
mayor parte de los particulares que solicitan informacién se encuentran conformes
con la informacion requerida.

Igualmente, el aumento de un 225% de los recursos de revision muestran la confianza
que tienen los ciudadanos en el Instituto Tabasquefo de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, pues este Pleno ha garantizado los derechos constitucionales de
acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales desde su entrada en
funciones.

Finalmente, en 2019, este Instituto enfrentd el enorme reto de sequir garantizando
los derechos mencionado con un incremento exponencial en el nimero de recursos
y denuncias, al tiempo que contaba con la misma cantidad de recursos humanos.
Por tanto, para estar en condiciones de cumplir con su obligacion constitucional de
garantia a dos derechos humanos, el personal trabajé arduamente en los reportes
de verificacion, la sustanciacion de los recursos de revision, la resolucion de los
expedientes y el seguimiento a las resoluciones.

A partir de lo anterior, es posible dilucidar los retos que 2020 impone al Organo Garante,
como son |os siguientes:

1. Concluir los expedientes del ejercicio 2019.

2. Aumentar la capacitacion a los sujetos obligados con la finalidad de que la
informacion que entreguen a los particulares sea clara, precisay de acuerdo con
los mecanismos que marca la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

3. Mantener las capacitaciones para el personal del Instituto con la finalidad de
garantizar el derecho de acceso a la informacion publica, la transparencia y la
proteccion de datos personales.
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GLOSARIO
DE TERMINOS

Confirma: Es el sentido de una resolucion en el cual el Pleno del Instituto, después de realizar el
estudio correspondiente, llega a la conclusion que el actuar del Sujeto Obligado fue apegado a la Ley,
lo anterior en relacion a las solicitudes de informacién impugnadas por los solicitantes mediante
Recurso de Revision.

Comisionado: Cada uno de los integrantes del Pleno del Instituto.

Comité de Transparencia: Organismo Colegiado integrado por tres servidores publicos, constituido
al interior de los Sujetos Obligados, cuya funcion principal es confirmar, modificar o revocar
las determinaciones que, en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificaciéon de la
informacion y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las areas de
los Sujetos Obligados.

Datos Personales: La informacién concerniente a una persona fisica, identificada o identificable,
entre otra, la relativa a su origen étnico o racial, o que esté referida a las caracteristicas fisicas,
morales o emocionales, a su vida afectiva o familiar, domicilio, nimero telefénico, patrimonio,
ideologia y opiniones politicas, creencias o convicciones religiosas o filoséficas, los estados de
salud fisicos o mentales, las preferencias sexuales, u otras analogas que afecten su intimidad.

Denuncia Fundada: Cuando después de interponer una denuncia, el Instituto resuelve que un Sujeto
Obligado incumplié con alguna de las obligaciones de transparencia.

Denuncia Infundada: Es el fallo que emite el Pleno del Instituto después de analizar una denuncia,
en la que se advirtié que no se ajusta a lo estipulado en la Ley, por lo que se absuelve al Sujeto
Obligado de dicha denuncia.

Denuncia por Incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia: Este medio de impugnacion se
interpone ante el Instituto por el incumplimiento por parte de los Sujetos Obligados en la publicacion
de las obligaciones de transparencia comunes o especificas previstas en los articulos 76 al 87 de
la Ley.

Derecho de Acceso a la Informacion Publica: La prerrogativa que tiene toda persona para acceder
a la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada, creada, administrada o en poder de
los Sujetos Obligados.

Desechamiento: Es el acto mediante el cual un recurso de revision es rechazado por improcedente,
toda vez que se adecua a los supuestos establecidos en el articulo 161 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco.

Informacion Confidencial: Es aquella a la que sdlo pueden tener acceso los titulares de la misma,
sus representantes y los servidores publicos facultados para ello.

Informacion Publica: Todo registro, archivo o dato, contenido en documentos escritos, fotografias,
grabaciones, soporte magnético o digital, quimico, fisico, biolégico o en cualquier otro elemento
técnico que haya sido creado u obtenido por los Sujetos Obligados, en el ejercicio de sus funciones
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y que se encuentre en su posesion y bajo su control, y que no haya sido previamente clasificada
como informacion reservada o confidencial.

Informacion Reservada: La informacion que se encuentra temporalmente sujeta a alguna de las
excepciones previstas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tabasco.

Modificacioén: Es la resolucion en la cual el Pleno del Instituto ordena a los Sujetos Obligados que se
ajusten al procedimiento marcado por la Ley en la materia, ya que, aunque se haya cumplido con la
entrega de la informacion, siempre se debera observar los procedimientos marcados por la Ley, si
no es asi deberan modificar su actuar, o en su caso complementar la informacion faltante.

Pleno: Organo Colegiado conformado por los tres Comisionados del Instituto Tabasquefio de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, encargado de resolver los diferentes medios
de impugnacion, asi como para tratar los asuntos de relevancia del Instituto como la aprobacion
de suscripcion de convenios, bases de colaboracion y demas actos, establecer los criterios
de interpretacion de la Ley y las demas normas o lineamientos que de ella deriven, analizar los
programas a cargo de las diferentes areas del Instituto, entre otras.

Portabilidad de Datos Personales: Consiste en el poder de los individuos de determinar la
transmision de su informacion en un formato electrénico estructurado y de uso comun, lo que
la hace accesible y legible a fin de identificar, reconocer, extraer, explotar o realizar cualquier otra
operacion con la misma.

Proteccion de Datos Personales: La garantia de tutela de la privacidad de datos personales en
poder de los Sujetos Obligados.

Revocacion: Es el sentido de una resolucion, en el cual el Pleno del Instituto deja sin efectos la
actuacion de un Sujeto Obligado respecto de la respuesta a una solicitud de informacion y ordena
la entrega de la informacion al solicitante, o cuando no se ajusta a algun procedimiento marcado
por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado.

Recurso de Revision: Es el medio de impugnacion que podran interponer las personas ante el
Instituto, cuando no estén de acuerdo con la respuesta a la solicitud de informacién dada por los
Sujetos Obligados.

Sesion: El acto en el cual se retne el Pleno del Instituto para resolver las inconformidades
0 Impugnaciones que presenten las personas. Estas tendran el caracter de ordinarias y/o
extraordinarias.

Sesion Extraordinaria: Se celebrardan tantas como sean necesarias estando presentes los
Comisionados previo acuerdo, éstas se llevaran a cabo sin que se requiera cumplir con las
formalidades exigidas, se trataran asuntos de cardcter urgente, y podran ser convocadas por los
Comisionados.

Sesion Ordinaria: Se celebraran una vez a la semana, seran convocadas por escrito, sefialando
fecha, lugar, hora, asuntos a tratar y la propuesta de orden del dia.

Silencio Administrativo: Cuando el Sujeto Obligado no emite acto alguno durante el plazo
establecido en la Ley para dar respuesta a una solicitud de acceso a la informacion publica.

Sobreseimiento: Es el acto por el cual el Pleno del Instituto declara que no hay lugar para proseguir
el estudio y andlisis correspondiente, toda vez que el recurso de revision se ajusta a las causales
previstas en el articulo 162 de la Ley.
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Sujetos Obligados: Cualquier dependencia, entidad, rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial o de los municipios, érganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y
fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, juridica colectiva o sindicato que recibay ejerza
recursos publicos o realice actos de autoridad.

Version Publica: Documento en el que se da acceso a informacion, eliminando u omitiendo la

informacién de acceso restringido por estar catalogada como reservada o confidencial (datos
personales).
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