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El informe de labores y resultados del ejercicio 2019 que presenta el Pleno
del Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica se emite en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Se pone de relieve que, este documento, en si mismo, abona a la cultura de
la transparencia en el Estado de Tabasco ya que ademas de informar sobre
las actividades realizadas por sus areas, da cuenta a la ciudadania sobre
los mecanismos empleados por este Pleno para garantizar el derecho de
acceso a lainformacién publica, la transparenciay el derecho a la proteccion
de los datos personales.

Asi, este documento se encuentra dividido en cuatro capitulos. El primero
rd qdvdgd "k cdgdbgn gt B "mn ~ r adg dm dk btk rd qd Ky tm “m2krir
comparativo sobre el comportamiento de los recursos de revision en los
afos 2016, 2017,2018 y 2019.
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En este simil, se advierte que en el ejercicio 2019 es un afio atipico, ya que la diferencia
porcentual del incremento respecto del ejercicio inmediato anterior en la interposicion
de recursos de revision es de un 165%, el cual se ha atendido con la misma cantidad
de recursos humanos.

S Baldmdmdrsd "o gs"cnrd Btdrsg k™ gdogdrdms™bibm ong B dchn cd fg?Tbnr xs ak™r
de contenido sobre los Sujetos Obligados y su naturaleza, las solicitudes recibidas, los
medios utilizados para solicitar informacion, las teméticas, cantidades de recursos de
revision y su portal de transparencia.

En el segundo capitulo de este documento, se analiza el derecho a la proteccion de
c snr odgrnm kdrt dm dk bt "k mtdu™ Bdmsd: rd qdogdrdms™ dm fg2¥bnr k™ r drs cfrshb™r
cd knr Rtidsnr Nakf~cnrt bnm k™ Tm™kc ™ c cd bnmnbdg dk drs”cn ptd ft qc™ dk “bbdrn:
qdbsirb ~bhbmt b~ mbdk ™ bhbmt nonribibm x ongs " afic ™ ¢ cd knr ¢ “snr odgrnm kdr dm S™a " rbn-

Dk sdgbdq b~ ofstkn cd drsd hmeng B d: rd qdidgd ~ k™ sq"mro qdmbh™+ dr cdbhgt k™ chronribibm
de la informacion en los casos que no median solicitudes de acceso a la informacion
09akb™t07q" kn btk rd "m Ky mknr qdrtis cnr cdk Ognfg™ B~ @mt "k cd Udgirh ~bibm: k™
Udgimb " bhbm nTbinr ™+ Cdmtmbh™r x dk “btdgcn cd ri B okith "bhbm 0™~ k™ otakib ™~ bhbm cd
Obligaciones de Transparencia que permite remitir a los particulares a la Plataforma
Nacional de Transparencia desde sus Portales de Obligaciones de Transparencia con
" am ke c admdybh g T k“r Tmic cdr cd Sqg mro gdmbhT X dubs™q k© cnakd b gfF” cd k”
informacion.

Seguido de lo anterior, en el cuarto capitulo, se exponen las actividades realizadas por
el Instituto, comenzando por la labor de las tres Ponencias que integran este Peno,
en las cuales se sustancian, estudian y resuelven los recursos de revision interpuesto
por los particulares. También se muestran las actividades que efectta el Pleno para la
difusion de la cultura de la transparencia en el Estado de Tabasco, tanto para sujetos
obligados como para particulares.

Este apartado también muestra las actividades principales de las direcciones y
unidades que integran el Instituto, cuya labor es fundamental para la sustanciacion de
denuncias y recursos de revision que aqui se resuelven.

Finalmente, se muestran las conclusiones que generan experiencia a este Pleno para
desempefiar un mejor trabajo y iredoblari esfuerzos en el siguiente ejercicio, lo que
permite dilucidar y prepararse para los retos que el ejercicio 2020 traeran a quienes
colaboramos en este Organo Garante.
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El derecho humano de acceso a la informacion publica, es la prerrogativa de
cualquier persona a solicitar y recibir de los Sujetos Obligados, informacioén sobre
las actividades y documentos generados o que estén en su posesion.

Al respecto, el articulo 24 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
FGN 'UVCFQ FG 6CDCUEQ FG'PG C NQU 5WLGVQU 1DNKICF

Articulo 24. Son Sujetos Obligados a transparentar y permitir el acceso a su informacion y

proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad, érgano

y organismo de los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial o de los ayuntamientos,
TICPQU CWV PQOQU RCTVKFQU RQN VKEQU CRGKEQO®&!

cualquier persona fisica, juridica colectiva o sindicato que reciba y ejerza recursos

R DNKEQU Q TGCNKEG CEVQU FG CWVQUWRCEWFPKERRK QW |

Este derecho humano se encuentra reconocido en instrumentos internacionales como
la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, articulo 19, Convenio Europeo para
la Proteccion de los Derechos Humanos y de las Libertades Fundamentales, articulo
10, Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, articulo 19 y Convencién
Americana sobre Derechos Humanos, articulo 13.

Igualmente, el derecho a saber se encuentra reconocido en el articulo 6°, apartado A
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y en el articulo 4 Bis de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

Conforme al principio de méaxima publicidad, la informacién que se genere o se
encuentre en poder de los Sujetos Obligados es informacion publica, accesible a
cualquier persona; sin embargo, como todo derecho no es absoluto, existen algunos

casos en que se limita el acceso a la informacion por contener informacion relativa a la
seguridad publica, asi encontrarse mandatado en una norma o bien, que la informacion
contenga datos de caracter personal. En estos casos, los entes publicos deberan
TGCNK\CT GN RTQEGFKOKGPVQ FG ENCUK'ECEK P PQTOCF
de lo posible este derecho humano.
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Sobre la base de lo anterior, se analiza el comportamiento de las solicitudes de acceso
a la informacion recibidas, asi como de los recursos de revision interpuestos, cuyo
EQORQTVCOKGPVQ GP NQU GLGTEKEKQU [

SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION
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8KUVCU NCU IT "ECU CPVGTKQTGU UG CFXKGTVG SWG G
la informacién es de gran interés para los particulares, quienes realizan solicitudes

sobre los temas rendicibn de cuentas, organizacion e informacién econdmica ;
principalmente.

La ciudadania tabasquefia ejerce control democratico sobre las actividades que
realizan los 6rganos del Estado, con lo que éstos transparentan su gestion al dar
respuesta a los particulares mediante acuerdos.

Ante este panorama, es posible advertir que en el afio 2019 se incrementd el nimero
de recursos de revision en un 225 por ciento (variacion porcentual), en comparacion
con el ejercicio 2016 lo que refleja por un lado el aumento de las personas que no se
encuentran conformes con las respuestas de los sujetos obligados porque conocen
mejor el derecho de acceso a la informacion.

Cabe resaltar que en el ejercicio 2019 el Ayuntamiento de Jalapa recibio un total de 1,225
solicitudes de acceso a la informacion. Este numero atipico de solicitudes propicié que

dicho ente no diera respuesta en los términos legales y consecuentemente el nimero
de recursos se incremento.

2QT QVTQ NCFQ FGOWGUVTC NC EQP'CP\C SWG NC EKWFC
del Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
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La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco
establece en su articulo 1 que son Sujetos Obligados, cualquier autoridad, entidad,

organo y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, Municipios,
UTICPQU #WV PQOQU 2CTVKFQU 2QN VKEQU ’'FGKEQOKU!
cualquier persona fisica, juridica colectiva o sindicato; todos que reciban y ejerzan
recursos publicos o realicen actos de autoridad.

Tomando en consideracion que la citada norma, en su numeral 45 fracciones I, 1V,
V, VII, VIII, X Y Xlll, establece como facultades de este Organo Garante tiene como
facultades las de conocer y resolver de los recursos de revision en materia del Derecho
de Acceso a la Informacion Publica; establecer plazos para la rendicion de informes
y la realizacién de diligencias; conocer y substanciar los procedimientos seguidos
en materia de cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia, tanto de forma
1’'EKQUC EQOQ C VTCX U FG NCU &GPWPEKCU EKWFCFCPF
para asegurar el cumplimiento de sus determinaciones; promover difundir el ejercicio
del Derecho de Acceso a la Informacion Publica; asi como garantizar el ejercicio del
Derecho a la Proteccion de Datos Personales; resulta menester que, a efectos de
garantizar el ejercicio del Derecho Humano de Acceso a la Informacion Publica que el
Instituto cuente con un Padrén de Sujetos Obligados que no solo permita el correcto
ejercicio de las facultades invocadas, sino también permita a los entes publicos y a los
garantes del Derecho de Acceso a la Informacién Pablica, conocer quienes constituyen
el universo de Sujetos Obligados en nuestro Estado.

%QP NC '"PCNKFCF FG EQPVCT EQP 2CFT P FG 5WLGVQU 1D
la realidad del Estado de Tabasco, fue importante tomar en consideracion los cambios
C NC GUVTWEVWTC FG NC CFOKPKUVTCEK P EGPVTCNK\CF

"N FG FKEKGODTG FG UG RWDNKE GP GN 2GT!
Tabasco, el Decreto 060 por medio del cual se expidi6 la nueva Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, misma que entré en vigor a partir del
primero de enero de 2019, la cual abrogé la Ley anterior. Toda vez que la nueva
.G[ OQFK'E NC GUVTWEVWTC QTlI PKEC FG NC CFOKPKU
Poder Ejecutivo, lo que evidentemente. produce el efecto de que el Pleno del ITAIP
VWXKGTC SWG OQFK'ECT GN 2CFT P FG 5WLGVQU 1DNKI

"N FG GPGTQ FG UG RWDNKE GN #EWGTFQ P OG
del Estado de Tabasco numero 7968, suplemento “B”, el cual en su articulo 1° tuvo
C DKGP CDTQICT GN CEWGTFQ RWDNKECFQ GP GN 2GTt
namero 6712 suplemento “D” de fecha 03 de enero de 2007, por el que se creé el
Instituto Estatal de Cultura y sus subsecuentes reformas y adiciones; en el articulo
2° de dicho acuerdo, se establecio la disolucién del Instituto Estatal de Culturay se
sefialé que sus atribuciones seran transferidas a la Secretaria de Cultura.
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"N FG GPGTQ FG UG RWDNKE GN #EWGTFQ P OG
del Estado de Tabasco numero 7970, suplemento “C”; el cual en su articulo 1° tuvo
C DKGP CDTQICT GN CEWGTFQ RWDNKECFQ GP GN 2GTt
namero 7359 suplemento “D” de fecha 16 de marzo de 2013, por el que se creo el
Instituto del Deporte de Tabasco y sus subsecuentes reformas y adiciones; en el
articulo 2° de dicho acuerdo, se establecio la disolucion del Instituto del Deporte
de Tabasco y se sefalé que sus atribuciones seran transferidas al Instituto de la
Juventud.

"N FG GPGTQ FG UG RWDNKE GN #EWGTFQ P OG
del Estado de Tabasco numero 7972, suplemento “B”; el cual en su articulo 1° tuvo
C DKGP CDTQICT GN CEWGTFQ RWDNKECFQ GP GN 2GTt
numero 6142 suplemento “B” de fecha 18 de julio de 2001, por el que se creo el
Instituto de Formacioén para el Trabajo del Estado de Tabasco y sus subsecuentes
reformas y adiciones; en el articulo 2° de dicho acuerdo, se establecio la disolucion
del Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco y se sefalé que
sus atribuciones seran transferidas al Servicio Estatal de Empleo. No obstante,
dicha situacion fue revertida el pasado 26 de marzo de 2019, con la publicacién
FGN 2GTK FKEQ 1'EKCN FGN 'UVCFQ FG 6CDCUEQ GP U
141 el “Acuerdo por el que se abroga el Acuerdo publicado en el suplemento B del
Periddico 7972, por el que se abrogd el Acuerdo publicado en el Peridodico 6142
suplemento B de fecha 18 de julio de 2001 mediante el cual se creé el Instituto de
Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco; por lo que la situacién juridica
del Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco permanecera en
el estado que se encontraba antes de la entrada en vigor del Acuerdo por el cual
se disolvio.

‘N RCUCFQ EKPEQ FG LWPKQ FG UG RWDNKE GP G
Tabasco, el Suplemento H, edicion nimero 8008 el “Acuerdo por el que se abroga
el Acuerdo publicado en el suplemento del Periddico 6302, de fecha 29 de enero de
2003, por medio del cual se creé la Coordinacion General de Apoyo al Desarrollo
Municipal”, por lo que, a partir de dicha fecha, el mencionado Sujeto Obligado
guedo extinto.

6. Por otra parte, el pasado proceso electoral realizado en el afio 2018, trajo como
consecuencia que algunos institutos politicos no reunieran el porcentaje requerido

para ser considerados como tales, acorde a las reglas de la legislacion electoral, lo

gue ocasiond que perdieran el derecho a obtener las prerrogativas correspondientes

y consiguientemente dejaran de ser considerados como Sujetos Obligados en
términos del articulo 24 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puablica. Lo anterior se desprende deACUERDO QUE EMITE EL CONSEJO ESTATAL
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DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE TABASCO, POF
EL QUE SE ESTABLECEN LOS MONTOS DEL FINANCIAMIENTO PUBLICO PARA EL
SOSTENIMIENTO DE ACTIVIDADES ORDINARIAS PERMANENTES Y ESPECIFICAS
DE LOS PARTIDOS POLITICOS ACREDITADOS ANTE EL PROPIO INSTITUTO, PARA E
EJERCICIO 2019 KFGPVK'ECFQ EQP GN P OGTQ %' GN E\
C GUVG +PUVKVWVQ C VTCX U FGN Q'EKQ 5 " N GOt
del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana. En dicho acuerdo se advirtio

que el Comité Directivo Estatal del Partido Accién Nacional, la Comision Ejecutiva

del Partido del Trabajo y la Comision Operativa Estatal de Movimiento Ciudadano

PQ TGEKDKT P '"PCPEKCOKGPVQ R DNKEQ TC\ P RQT N
Padron de Sujetos Obligados ni el Padrén de Responsables.

En corolario a lo anterior, el Pleno del Instituto Tabasquefio de Transparencia y

Acceso a la Informacién Publica establecié el Padron de Sujetos Obligados, tal

y como quedd establecido por medio de los argumentos vertidos en el acuerdo

namero ACDO/P/007/2019, de fecha 22 de febrero de 2019, aprobado en la Sesién
'"ZVTCQTFKPCTKC P OGTQ #%6 ':6 2 [ UWU UWDUGE
ACDO/P/010/2019, de fecha cinco de abril de 2019, aprobado en la Sesion
"ZVTCQTFKPCTKC P OGTQ #%6ACD®/R/013/2019, fle fecha 21

FG LWPKQ FG CRTQDCFQ GP NC 5GUK P 1TFKPCTKC
SWGFCPFQ GUVCDNGEKFQ FG NC UKIWKGPVG OCPGTC

SUJETOS OBLIGADOS DE CONFORMIDAD CON LA LEY DE TRANSPARENCIA'Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE TABASCO
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Los Sujetos Obligados anteriores recibieron un total de 23,301 solicitudes de acceso a
la informacidn, de las cuales 8,712 se realizaron por medio de la Plataforma Nacional
de Transparencia y 14,589 utilizando el sistema electronico Infomex Tabasco, de
acuerdo con lo reportado por la Unidad de Tecnologias de la Informacion.

SOLICITUDES DE INFORMACION

Infomex Tabasco 62%

PNT 38%

Por otro lado, los Sujetos Obligados con mas solicitudes de acceso a la informacion
R DNKEC FGUVCECP NQU UKIWKGPVGU
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INFORMES ANUALES DE SUJETOS OBLIGADOS

Recursos de

Organismos Centralizados Solicitudes Revisién
Coordinacion General de Asuntos Juridicos 142 11
Coordinacion General Ejecutiva de Gubernatura 394 16
Secretaria de Administracion e Innovacion Gubernamental 456 28
Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climatico 332 0
Secretaria de Cultura 196 21
Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca 151 14
Secretaria para el Desarrollo Econdmico y la Competitividad 232 15
Secretaria para el Desarrollo Energético 200 18
Secretaria de Educacion 918 71
Secretaria de Finanzas 625 77
Secretaria de la Funcion Publica 249 30
Secretaria de Gobierno 657 47
Secretaria de Movilidad 269 13
Secretaria de Ordenamiento Territorial y Obras Publicas 176 15
Secretaria de Salud 606 20
Secretaria de Seguridad y Protecciéon Ciudadana 509 48
Secretaria de Turismo 130 15
Total 6242 459
6,252
6,000

4,500
3,000
1,500
459
Solicitudes Recursos
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* Sujeto Obligado no proporcioné informacion.
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El ejercicio de la proteccion de datos personales implica garantizar que las personas
SXHGDQ WHQHU FRQWURO VREUHODFRQ(EHRPEDWQTEH H
a entes publicos o a otros particulares. Esta informacion personal se encuentra

dispersa a manera de datos personales en documentos, por ejemplo, un recibo de

pago puede incluir nimeros de registros de contribuyentes, deducciones personales

al salario por pensiones alimenticias o préstamos personales.

.QU FCVQU RGTUQPCNGU CPVGU OGPEKQPCFQU [ GLGORN
EQPEGTPKGPVG C WPC RGTUQPC H UKEC KFGPVK'ECFC C
PWO TKEC CNHCD VKEC CNHCPWO TKEC IT 'EC HQVOQIT
HQTOCVQ 5G EQPUKFGTC SWG WPC RGTUQPC GU KFGPVk
determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacion, siempre y

cuando esto no requiera plazos, medios o actividades desproporcionadas (Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, articulo 3 fraccion

V).

5QP 4GURQPUCDNGU NQU 5WLGVQU 1IDNKICFQU SWG FGEK
demas cuestiones relacionadas con determinado tratamiento de Datos Personales, tal

EQOQ NQ FG'PG GN CTV EWNQ HTCEEK P ::8+ FG NC .G[ F
en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Tabasco.

Con respecto al Padrén de Responsables del Estado de Tabasco, este Organo
Garante, en uso de su potestad de interpretacion de las normas, conferida por virtud
de los articulos 1, 3 fraccibn XXVI, 96 fraccion Il de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Tabasco, establece que,
seran Responsables de cumplir con los supuestos, deberes, obligaciones, principios,
procedimientos y plazos establecidos de conformidad con la citada norma, todas
aquellas Autoridades, Entidades Organos y Organismos de los Poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, de los Municipios, Organos Auténomos, Partidos Politicos,
(KFGKEQOKUQU [ (QPFQU 2 DNKEQU SWKGPGU FGEKFCP
demas cuestiones relacionadas con el tratamiento de Datos Personales; con excepcién
de los sindicatos y las personas fisicas o juridicas, ya que estos ultimos se regiran de
conformidad con la Ley de Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
los Particulares. En consecuencia, el Padron de Responsables del Estado de Tabasco,
se encontrara integrado por los mismos entes que conforman el Padrén de Sujetos
Obligados, con excepcion de Administracion Portuaria Integral de Tabasco (APITAB);
Espectaculos Deportivos de Tabasco S.A. de C. V. (EDETAB); Television Tabasquefia
S.A.de C. V. (TVT) y Centro del Cambio Global y la Sustentabilidad en el Sureste, A.C.

En corolario a lo anterior, el Pleno del Instituto Tabasquefio de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica establecié el Padron de Responsables, tal y como
guedo6 establecido por medio de los argumentos vertidos en el acuerdo ndamero
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ACDO/P/007/2019, de fecha 22 de febrero de 2019, aprobado en la Sesion
'"ZVTCQTFKPCTKC P OGTQ #%6 ':6 2 [ UWU UWDUGE
ACDO/P/010/2019, de fecha cinco de abril de 2019, aprobado en la Sesién
'"ZVTCQTFKPCTKC P OGTQ #%GACD®/R/013/2019, fle fecha 21

FG LWPKQ FG CRTQDCFQ GP NC 5GUK P 1TFKPCTKC
SWGFCPFQ GUVCDNGEKFQ FG NC UKIWKGPVG OCPGTC

RESPONSABLES DE CONFORMIDAD CON LA LEY DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE
TABASCO
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De acuerdo con el Diccionario de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la
transparencia es una politica publica relacionada con el manejo de la informacién o
ciertas caracteristicas de las organizaciones gubernamentales, privadas o sociales.

Por lo que, debe considerarse a las acciones en favor de la transparencia como una
politica publica que necesariamente exija la existencia de un marco legal para que
la informacién que se ponga a disposicién de la sociedad sea valiosa y de calidad,
para lo cual es necesario que se establezcan determinados estandares de publicacion.
'UVQU GUV PFCTGU UQP XGTCEKFCF EQP'CDKNKFCF QR
CEEGUKDKNKFCF EQORTGPUKDKNKFCF [ XGTK'ECDKNKFCF

Es claro que no hay democracia posible, ni transparencia factible, si no hay de por
medio un Estado garante que asegure a sus gobernados la seguridad juridica en la
proteccion de sus derechos.

El estado debe garantizar el ejercicio de derechosyy libertades, pero también la proteccion
del interés publico, cuando esta de por medio la proteccién de la integridad de sus
habitantes, por ello la transparencia no implica el ejercicio de derechos absolutos. El
limite es la seguridad de nuestro entorno y de nuestras vidas.

Eléareaque de acuerdo a sus atribuciones le corresponde generar lainformacion respecto

C NCU XGTK'ECEKQPGU FG HQTOC Q'EKQUC CU EQOQ FGTI
RQT RCTVKEWNCTGU GU NC 7PKFCF FG 8GTK'ECEK P FG 11
+PUVKVWVQ [ GP GN C Q TGCNK\CTQP NCU UKIWKGPVC

1. "ZRQUKEK P FG OQVKXQU FG NC .G[[ #HEGIUON ¢ ® G THPRHUIRICOIGCEKE RC2 DNKEEC &G N
FKURQPKDNG GP KPVGTPGV QDRKICEKQPGU FG VTCPURCTGPEKC
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2QT QVTC RCTVG NC 7PKFCF FG 8GTK'ECEK P FG CEWC(
8GTK'ECEK P RCTC GN C Q TGCNK\ WPC OWGUVTC |
IDNKICFQU [ QDVWXQ NQU UKIWKGPVGU TGUWNVCFQU

Por otro lado, ocupado de garantizar siempre el derecho que tienen los particulares

de conocer informacion sin que medie una solicitud, el Pleno del Instituto acordd
UKORNK'ECT RCTC NQU 5WLGVQU 1DNKICFQU NC ECTIC FG
particulares la localizacion de la informacién de su interés, evitando asi duplicar ésta

en los Portales de Obligaciones de Transparencia (POT) y en el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT).

Asi el nueve de agosto de 2019, con fundamento en las facultades conferidas al Pleno

del en el articulo 45 fracciones XXIX y XXXVIII de la Ley de Transparencia y Acceso

a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, y 22 fraccion Il del Reglamento

Interior del Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
GOKVK GN #EWGTFQ #%&1 2 FGPQOKPCFQ k#EWGT
Publicacion de las Obligaciones de Transparencia”, en el cual, en su punto PRIMERO,

UG GUVCDNGEK NQ UKIWKGPVG
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k24+/'41 &G EQPHQTOKFCF EQP NQU CFVCPWRQUGPEKCF[G#
C NC +PHQTOCEK P 2 DNKEC FGN 'UVCFQQF G bL\COXNEEXK FE&
Punto Cuarto fraccion | de los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacién,
Homologacion y Estanderizacion de la Informacion de las Obligaciones establecidas en

el Titulo Quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia

[ #EEGUQ C NC +PHQTOCEK P 2 DNKEC S)WG 1PGIBKGPFPFGG |
los Portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, los Sujetos
Obligados del Estado de Tabasco a efectos de dar cumplimiento con la publicidad de las
Obligaciones de Transparencia que les resulten aplicables de conformidad con la Tabla de
#RNKECDKNKFCF TGURGEVKXC RQFT PNECZINCYVY ONCQR P QOTE
de Transparencia y establecer en sus Portales de Internet (portal de transparencia)

en un apartado visible para los particulares un hipervinculo en el cual al dar click, se
TGFKTGEEKQPG C NC %QPUWNVC 2 DNKEETEBUREKIGWPE®C
NC 2NCVCHQTOC OCEKQPCN FG 6TCPURCOGWPEKE GRJBGIEE'
muestre informacién de las Obligaciones de Transparencia relativa a su Sujeto Obligado”

UKE

2QT VCPVQ GP CSWGNNQU RTQEGFKOKGPVQU FG NCU XGT
por Incumplimiento de las Obligaciones de Transparencia, en los que un Sujeto
Obligado se haya apegado a lo establecido en el punto PRIMERO del acuerdo en cita,

UG XGTK'ECT C PKECOGPVG GN CRCTVCFQ FGN 5KUVGOC
la Plataforma Nacional de Transparencia, en donde se muestre la informacion relativa

a las Obligaciones de Transparencia de dicho Sujeto Obligado.
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¢, COmo se garantiza el derecho de acceso a la informacién y el derecho de proteccion
de datos personales y de portabilidad?

Las resoluciones que dicta el Pleno del Instituto derivadas de los recursos de revision
gue interponen los particulares, son la principal razén de ser del Instituto, por lo que
éstas son el indicador mas importante para determinar el desempefio del Organo
Garante.

2QT NQ CPVGTKQT [ FCFC NC EQP'CP\C FGRQUKVCFC RQ
Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica se dedicaron todos

los recursos humanos disponibles a garantizar los derechos de acceso a la informacion

y proteccion de datos personales y de portabilidad; resolviendo mes con mes los
UKIWKGPVGU CUWPVQU

Ahora bien, en términos del articulo 157 de la Ley de Transparencia local, para
desahogar o resolver los recursos de revision el Instituto podra desechar, sobreseer el
TGEWTUQ EQP'TOCT NC TGURWGUVC FGN 5WLGVQ 1DNKIC
del Sujeto Obligado; asi mismo, se podra declarar fundado el alegato del solicitante,

por ser evidente la violacion del derecho a saber.
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Para la resolucién de éstos se llevaron a cabo 48 Sesiones Ordinarias, tres de ellas
solemnes y 24 Sesiones Extraordinarias.

En dichas sesiones, con fundamento en las atribuciones conferidas en el articulo 22,
HTCEEK P + FGN 4GINCOGPVQ +PVGTKQT FGN +PUVKVWVQ
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Ademas de las Sesiones que realiz6 el Pleno del ITAIP para la resolucion de expedientes,
en el ambito administrativo, se efectuaron 12 sesiones ordinarias y 21 sesiones
extraordinarias del Organo de Gobierno que componen los integrantes del Pleno del
+PUVKVWVQ C UCDGT

Sesiones Ordinarias del Organo de Gobierno 2019
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Sesiones Extraordinarias del Organo de Gobierno 2019
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LABOR DE LAS PONENCIAS

El Pleno de este Instituto se encuentra dividido en tres Ponencias, las cuales durante el
ejercicio 2019 recibieron un total de 4,105 recursos de revision que, de acuerdo con los
dispuesto en el Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
6CDCUEQ CTV EWNQU [ HWGTQP TGUWGNVQU FG NC

RECURSOS DE REVISION RESUELTOS, POR PONENCIA

986 960 841

2019

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Ponencial B Ponenciall B Ponencia lll

RECURSOS DE REVISION RESUELTOS, POR SENTIDO DE LA RESOLUCION

208 1026 207 1088 169 92

2019

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Confirma B Sobresee Modifica Revoca B Fundado B Desechado

A continuacion, se describe el trabajo realizado en cada una de las Ponencias del
Instituto, para lo cual de describe, en primer lugar, el procedimiento para garantizar el
Derecho de Acceso a la Informacién Publica en el cual se da cuenta principalmente lo
UKIWKGPVG GN P OGTQ FG TGEWTUQU FG TGXKUK P TGEF
los medios en que estos fueron interpuestos por los particulares, lo actuado por la
ponencia en la etapa de instruccién y en la etapa de ejecucion.
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PONENCIA |

Derecho de Acceso a la Informacion

La Ponencia | informa que cuenta con la cantidad de 1,363 expedientes, en virtud

de que si bien recibié 1,364 recursos de revision, mediante acuerdo, esta Ponencia

+ QTFGP NC CEWOWNCEK P FG NQU CWVQU FGN GZRGFK
FG NC 2QPGPEKC +++ 44 2+++ RQT KFGPVKFCF FGN
e informacion requerida; se cancel6 un niumero de expediente y se anexd al registro
consecutivo de la Ponencia |, el expediente derivado de la Ponencia Ill por acumulacion

FG GZRGFKGPVG 44 2+++

‘'UVQU TGEWTUQU FG TGXKUK P UG RTGUGPVCTQP DCLQ N
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Partiendo del universo de recursos turnados a la Ponencia | se admitieron a tramite
1089 recursos; se desecharon 243 por no reunir los requisitos previstos en el articulo
131 de la Ley de Transparencia local y se encuentran pendientes de acordar respecto
si se admiten o desechan 31 expedientes.

Cabe precisar que, en cuatro recursos de revision admitidos, se acumularon cinco
GZRGFKGPVGU UKP GODCTIQ RCTC 'PGU GUVCF UVKEQU
realizaron por recursos individuales, no por nimero de acuerdos.

De los 1089 recursos admitidos, se resolvieron 851 recursos de revision (de los cuales,
en 67 expedientes se acumularon 97 recursos, es decir, se emitieron 754 resoluciones)
y quedaron en tramite 238 recursos (46 pendientes de cerrar instruccion y 192
pendientes de resolver).

Etapa de Instruccion

Para la tramitacion de los recursos recibidos, la Ponencia Primera realizé las siguientes
actuaciones. Se precisa que los siguientes nimeros son respecto a los Acuerdos
emitidos y no al nimero de expedientes, respecto a los acumulados.

* En cuatro expedientes admitidos, se acumularon cinco recursos.
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De los 1089 recursos de revision admitidos en el afio 2019, se resolvieron 851 conforme
C NQU UKIWKGPVGU UGPVKFQU

* Se encuentran incluido el recurso de revision returnado por acumulacion de la Ponencia lll.

Como se desprende de los datos anteriores, de los 851 recursos resueltos, 442 fueron
a favor del Sujeto Obligado mientras que 409 resoluciones fueron determinadas en
contra de la actuacion de los Sujetos Obligados, es decir, a favor de los particulares
gue demandaron acceso a la informacién generada o custodiada por dichos entes
publicos.

Sentido de las Resoluciones emitidas
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Etapa de Ejecucion

&G NQU TGEWTUQU FG TGXKUK P GP NQU SWG UG TGUQN
los Sujetos Obligados o se declaré la falta de respuesta a las solicitudes de informacion,
RCTC NC GLGEWEK P FG NCU OKUOCU UG TGCNK\CTQP NC

Con motivo de lo anterior, se concluyeron por ejecucion de resolucion 24 expedientes,
quedando pendientes de cumplimentar 385.

Derecho de Proteccion de Datos Personales

En materia de proteccion de datos personales, la Ponencia Primera recibié seis
recursos, mismos que fueron presentados de manera escrita. Para la instruccion de
dichos recursos se realizaron las siguientes actuaciones.

Actualmente todos los recursos se encuentran concluidos.
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Denuncias

De acuerdo con lo establecido en los numerales 102 y 104 de la Ley local, esta
Ponencia Primera sustancié 124 Denuncias por Incumplimiento a las Obligaciones de
Transparencia, de las cuales se admitieron 55, cabe sefialar que en 14 expedientes
se acumularon 24 Denuncias; se desecharon 41 por no atender adecuadamente
la prevencion el recurrente y en cuatro se encontraban transcurriendo el plazo de
prevencion al término del afio 2019.

Es necesario precisar que, de las 38 Denuncias con resolucion, se resolvieron en su
totalidad 63 (de los cuales, en 11 expedientes se acumularon 18 Denuncias) Con
base en lo anterior, quedaron pendientes de resolver 17 Denuncias (dentro de dos
expedientes se acumularon cuatro).

Respecto al procedimiento de ejecucion de resolucién, es decir a las Denuncias en
sentido Fundadas y parcialmente fundadas se realizaron las siguientes actuaciones.
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9HUL(FDFLUQ

De conformidad con lo establecido en los numerales décimo primero, décimo segundo

y cuarto de los Transitorios de los Lineamientos técnicos generales para la publicacion,
homologacion y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en

el titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia

y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en

los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, como parte

FG NQU TGUWNVCFQU FG NCU XGTK'ECEKQPGU TGCNK\CF
Obligaciones de Transparencia de este Organo Garante, se resolvié mediante Pleno,
XGTK'ECEKQPGU FG Q'EKQ C NQU 5WLGVQU 1DNKICFQU

%QP DCUG GP NQ CPVGTKQT GUVC 2QPGPEKC TGEKDK |
cuales se realizaron las siguientes actuaciones para su atencion.

&GTKXCFQ FG NQ CPVGTKQT UG FGXQNXK WP GZRGFKGPYV
IDNKICFQ PQ HWG FGDKFCOGPVG PQVK'ECFQ [ GP UGKU X
de resolucidn interlocutoria en los siguientes términos.
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Recursos de Revision recibidos en 2018

Derecho de Acceso a la Informacion PuUblica

En el aflo 2019 se continud el proceso administrativo de los 143 expedientes que
guedaron en tramite del afio 2018, los cuales se desglosan en seis recursos en

tramite de admision o desechamiento, dos en plazo de prevencién, 56 pendientes de

emitir resolucion y 79 mas pendientes de cierre de instruccion (en esta porcion se
CEWOWNCTQP EKPEQ TGEWTUQU GP OKUOQ P OGTQ FG Gz
estadisticos, se da cuenta de los expedientes individuales). En ese sentido se muestran

las actuaciones realizadas en la etapa de instruccion.

2 Se aclara que, por un error involuntario, se regularizé el procedimiento del expediente RR/DAI/1408/2018-PI, por haber sido
DGPLWLGR LQLFLDOPHQWH FRQ TR\W UHRV @0 PFHLU B DG 6 LIRFOULHR FBSRQY @M GI[SXHVWR HQ HO

De los citados recursos que quedaron en plazo de Prevencién, ambos se desecharon
por acuerdo. Por lo que hace a los seis pendientes de admitir o desechar, todos se
admitieron a tramite. En suma, se emitieron 135 resoluciones conforme a los siguientes
UGPVKFQU
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De las resoluciones dictadas en los recursos de revision 2018 y de las que quedaron
pendientes de cumplimentar de ese afo, se realizaron las siguientes acciones.

Al corte del 17 de diciembre de 2019 se encuentran pendientes de cumplimentar 208
recursos de revision correspondientes al afio 2018.

Actuaciones realizadas en expedientes 2017

Durante el ejercicio 2019, se realizaron diversas actuaciones a expedientes de Recursos
de Revisién en materia de Derecho de Acceso a la Informacion, correspondientes al
afio 2017. A continuacién, se describe lo realizado.

Al corte del 17 de diciembre de 2019 se encuentran pendientes de cumplimentar 59
expedientes de recursos de revision correspondientes al afio 2017.
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Actuaciones realizadas en expedientes 2016

Durante el ejercicio 2019, se realizaron diversas actuaciones a expedientes de Recursos
de Revisién en materia de Derecho de Acceso a la Informacion, correspondientes al
afo 2016. A continuacion, se informa lo realizado.

Al corte del 17 de diciembre de 2019 se encuentran pendientes de cumplimentar 6
expedientes de recursos de revisidon correspondientes al afio 2016.
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PONENCIA I

La Ponencia Segunda informa que en el afio 2019 le fueron turnados 1,364 recursos
de revisién en materia de acceso a la informacion y seis en materia de datos
personales, en total, se recibieron 1,370 recursos de revision.

Recursos de Revision turnados a la Ponencia Il

Acceso a la Informacion 1364
Proteccién de Datos Personales 6
Total 1370
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'UVQU TGEWTUQU FG TGXKUK P UG RTGUGPVCTQP DCLQ Nt

Recursos de Revision recibidos por la Ponencia Il

Via DAI PDP Total
Infomex-Tabasco 1192 3 1195
PNT 167 2 169
Personales 2 1 3
Correo 3 0 3
Total 1364 6 1370

Derecho de Acceso a la Informacion

En materia de acceso a la informacion, la Ponencia Segunda admitié 1166 recursos a
tramite, mientras que 161 fueron desechados por acuerdo y 28 quedaron pendientes
de admitir o desechar.

Recursos de revision en materia de acceso a la informacion

Admitidos a tramite Desechados por acuerdo Pendientes
1166 161 37
Total 1364

Se resolvieron 959 recursos de revision en materia de acceso a la informacion.

Recursos de revision en materia de acceso a la informacion resueltos

Sentido .de las I,Exp_edientes I'Expedientes Total
resoluciones indice 2018 indice 2019
&RQAUPD 11 63 74
Desecha 2 25 27
Fundado 5 29 34
ORGLAFD 18 43 61
Revoca 90 293 383
Sobresee 10 370 379
Total 136 823 959
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Para la tramitacion de los recursos de revision en materia de acceso a la informacién
R DNKEC UG TGCNK\CTQP NCU UKIWKGPVGU CEVWCEKQPC

Actuaciones realizadas en Etapa de Instruccién

Tipo de actuacion Afo 2016 | Afo 2017 | Afo 2018 | Afio 2019 Total
Admisiones 0 0 5 1166 1171
Desechados por acuerdo 0 0 1 161 162
Prevenciones 0 0 0 109 109
Cierres de Instruccion 0 0 47 1141 1188
Acuerdo de Trgmlte de informe 0 0 4 39 43
complementario 1
Acuerdo de Tr_amlte de informe 0 0 3 6 9
complementario 2
Acuerdo para Mejor Proveer antes de 0 0 0 51 51
la Resolucion
Prérroga para Resolver 0 0 133 1019 1152
Acuerdo de Tr_amlte de informe 0 0 0 16 16
complementario 3
Acuerdo de Trgmlte de informe 0 0 0 3 3
complementario 4
Acuerdo de Trgmlte de informe 0 0 0 1 1
complementario 5
Acuerdo 1 se agrega desistimiento 0 0 0 353 353

del recurrente

Acuerdo de Tramite no se presenta

UHFXUUHQWH SDUD UDW LdFODU C,HVLOVWLPLHQ)WR £ .
L(_)ITJ_HQFLD GH 5DWLdF[)FLpr GH 0 0 247 247
Desistimiento 1
$F.X_H-UGR VH DJUHJD UDWLdiFDF-LuQOGH 0 247 247
desistimiento del Recurrente
Acuerdo 2 se agrega desistimiento 0 0 0 8 8
del recurrente
LQITJ.HQFLD GH 5DWLdF[)FLpOQ GH 0 0 7 7
Desistimiento 2
$FXHUGR VH DJUHJD UDWLdiFDFLuQOGH
o 0 7 7
desistimiento del recurrente
Total 0 0 193 4582 4675

NOTA: Algunos expedientes cuentan con mas de un acuerdo de tramite informe complementario y de
acuerdo de tramite se agrega informe del Sujeto Obligado, cuya sumatoria es la cantidad presentada
en la tabla.
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Tipo de actuacion Afo 2016 | Afo 2017 | Afo 2018 | Afio 2019 Total

Acuerdos donde se provee solicitud
de prérrogas para el Cumplimiento de 0 4 5 4 13
S5HVROXFLuUQ 'HdQLWLYD

Acuerdo de Tramite 0 0 0 0 0

Acuerdo de Tramite Recurso de

Inconformidad Y Y Y L L
Acuerdos de Tramite 1 se agrega
informe de Sujeto Obligado 0 0 0 10 10
Acuerdos de Tramite 2 se agrega 0 0 0 3 3
informe de Sujeto Obligado
Acuerdo de Tramite se agregan

: ;i 0 0 1 3 4
manifestaciones del recurrente
Acuerdos de Vista al Recurrente con
el Informe del Sujeto Obligado L Y = S7 2Le
Acuerdo de Tramite de No Informé 0 0 1 0 1

Sujeto Oblkigado
'LOLJHQFLDV GH 9HULdFDFLde GH 'I%WR

Personal 0 0 g
'"LOLJHQFLDV GH 9HULJEDFLuQ GH O

Calidad de la Informacién ¢ P 4 0 1
Acuerdos de Cumplimiento a 0 3 3 0 6
S5HVROXFLpQ 'HdQLWLYD

Acuerdos de Incumplimiento a 4 4 1 0 9

5HVROXFLuUQ 'HdQLWLYD

Acuerdo de Tramite se agrega al
H[SHGLHQWH FRSLD FHUWL%FDGD GB|O LQLF![R

del Procedimiento Administrativo de L L
Responsabilidad
Acuerdo de Turno 0 0 0 0 0
Acuerqos para Mejor P_rpveer 1 0 0 0 1
después de la Resolucién
Diligencia de Comparecencia del 0 0 0 0 0
Recurrente para Cotejo de Pruebas
Acuerdo de Conclusion y Archivo 1 0 0 0 1
Acuerdos de Tramite en relacién a la 0 0 2 0 2
extincion de un Sujeto Obligado
Acuerdo de Tramite en relacion a la 0 0 0 1 1
Reestructuracion del Sujeto Obligado

Total 7 18 76 79 170

NOTA: Algunos expedientes cuentan con mas de un acuerdo de tramite informe complementario y de
acuerdo de tramite se agrega informe del Sujeto Obligado, cuya sumatoria es la cantidad presentada
en la tabla.
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1IRWL(FDFLRQHYV

Via Total
Infomex 4051
Estrados 6373
Personales (en domicilio fisico) 25
Correo electrénico 472
Total 10921

Derecho de Proteccion de Datos Personales

En materia de proteccion de datos personales, la Ponencia Segunda admitié un recurso
a tramite, mientras que cinco fueron desechados por acuerdo.

Recursos de revisién en materia de datos personales

Admitidos a tramite Desechados por acuerdo Pendientes
1 5 0
Total 6

Se resolvieron 959 recursos de revision en materia de acceso a la informacion.

Recursos de revisién en materia de datos personales resueltos

Sentido _de las I,Expedientes I'Expedientes Total
resoluciones indice 2018 indice 2019
&RQdAUPD 0 0 0
Desecha 0 0 0
Fundado 0 0 0
T o o :
ORGLAFD 0 0 0
Revoca 0 1 1
Sobresee 0 0 0
Total 0 1 1

Para la tramitaciéon de los recursos de revision en materia de acceso a la informacién
R DNKEC UG TGCNK\CTQP NCU UKIWKGPVGU CEVWCEKQPC
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Actuaciones realizadas en Etapa de Instruccién

Tipo de actuacion L s e s Total
2016 2017 2018 2019
Admisiones 0 0 0 1 1
Desechados por acuerdo 0 0 0 5 5
Prevenciones 0 0 0 6 6
Cierres de Instruccion 0 0 0 1 1
Total 0 0 0 12 4675
Via Total
Infomex 9
Estrados 2
Personales (en domicilio fisico) 0
Correo electrénico 6
Total 17

Denuncias por Incumplimiento a Obligaciones de Transparencia

La Ponencia Segunda informa que en el afio 2019 recibié 124 denuncias por
incumplimiento a obligaciones de transparencia, de las cuales 46 fueron admitidas a
tramite y 74 fueron desechadas.

Denuncias por Incumplimiento a Obligaciones de Transparencia recibidas

Via Total
Personales 2
PNT 122
Total 124

Para efectos estadisticos, las respectivas admisiones, acuerdos de tramite, cierres y
resoluciones, fueron contabilizados de manera individual en cada una de las denuncias
por incumplimiento a obligaciones de transparencia acumuladas.
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Denuncias por Incumplimiento a Obligaciones de Transparencia recibidas

Admitidas a tramite 46
Desechadas por Acuerdo 74
Pendientes de admitir 0
Pendientes de desechar 4
Total 124

Denuncias por Incumplimiento a Obligaciones de Transparencia resueltas

Sentido de las resoluciones indice 2019
Desechada 1
Fundada 17
Infundada 5
Parcialmente fundada 13
Total 36

Paralatramitacion de las denuncias porincumplimiento a obligaciones de transparencia,

UG TGCNK\CTQP NCU UKIWKGPVGU CEVWCEKQPGU

Actuaciones realizadas en Etapa de Instruccién

Tipo de actuacion Z'A(‘)F'l% 2'?1% Total

Admisiones 0 46 46
Desechamientos por Acuerdo 2 74 76
Prevenciones 0 73 73
Acuerdo de Turno 0 10 10
Cierres de Instruccion 0 39 39
Acuerdo de Tramite se solicita nuevo reporte

D 8QLGDG GH 9HULAFDFLuQ GH 2EOLWDHLR®HYV GHI9
Transparencia 1

Acuerdo de Tramite se agrega reporte nuevo de 0 17 17
YHULdAFDFLpQ
Acuerdo de Tramite de Informe Complementario 0 2 2
Acuerdo de Tramite 1 20 20
Acuerdo de Tramite 2 2 2
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Actuaciones realizadas en Etapa de Instruccién

ARo ARo

Tipo de actuacién 2018 2019 Total

Acuerdo de Tramite se solicita nuevo reporte
D 8QLGDG GH 9HULJAFDFLpQ GH 2EOLWDFLRQHV GHL

Transparencia 2

Acuerdo de tramite se agrega reporte nuevo de 0 0 0
YHULdAFDFLpQ
Acuerdo de Tramite se concede prérroga a Unidad 0
GH 9HULJFDFLpuQ GH 2EOLJDFLRQHV GH 7U5QVSDGHQFLD
Acuerdo para Mejor Proveer 0 2 2

Total 2 307 309

NOTA: Algunos expedientes cuentan con mas de un acuerdo de tramite informe complementario y de
acuerdo de tramite se agrega informe del Sujeto Obligado, cuya sumatoria es la cantidad presentada

en la tabla.

Actuaciones realizadas en Etapa de Ejecucion

. ., Afo Afo
Tipo de actuacion 2018 2019 Total
Acuerdo de Tramite 1 0 3 3
Total 0 3 3

NOTA: Algunos expedientes cuentan con mas de un acuerdo de tramite informe complementario y de
acuerdo de tramite se agrega informe del Sujeto Obligado, cuya sumatoria es la cantidad presentada

en la tabla.

1RWL(FDFLRQHV

Via Total
Correo electronico 483
Estrados 14
Personales (en domicilio fisico) 0
Total 497

NOTA: Algunos expedientes cuentan con mas de un acuerdo de trdmite, cuya sumatoria es la cantidad
presentada en la tabla. La D1/044/2019-Pll interpuesta en contra del Servicio Estatal de Administracion

de Bienes Asegurados, Abandonados o Decomisados del Estado de Tabasco fue desechada en esta
Ponencia Segunda, pero se dio vista a la Direccién Juridica Consultiva y Proteccion de Datos Personales
GHO ,7%$,3 SDUD TXH LQLFLDUD SURFHGLPLHQWR GH YHHVgFDFLuQ
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8QLGDG GH 9HUL(FDFLpQ GH 2EOLJDFLRQHYV GH

Durante 2019, le fueron turnados Ila Ponencia Segunda ocho expedientes de
RTQEGFKOKGPVQ FG XGTK'ECEK P Q'EKQUC RQT NC 7PKF
de Transparencia, en los que recayeron cinco resoluciones interlocutorias. Todas ellas
amonestan publicamente.

([SHGLHQWHYV GH B3URFHGLPLHQWR GH 9HUL

Via Total

Radicados por la UVOT del ITAIP y turnados
a la Ponencia para el dictado de la resolucién 8
interlocutoria.

Total 8

([SHGLHQWHV GH 3URFHGLPLHQWRUB M X3HHWWM RAD

Resoluciones interlocutorias. 5

Total 5

NOTA: Los tres expedientes restantes se devolvieron a UVOT para reposicion del procedimiento, siendo
éstos los siguientes: ITAIP/UVOT/051/2018, ITAIP/UVOT/085/2018 y ITAIP/UVOT/100/2018.

2CTC NC VTCOKVCEK P FG FKEJQU GZRGFKGPVGU UG TGC

Actuaciones realizadas

Tipo de actuacion indice 2018

Acuerdo de Tramite por el que se turna expediente para dictado 7
de la resolucion
Acuerdo de Tramite por el que se agrega informe del Sujeto 7
Obligado
Acuerdo de Tramite por el que se ordena devolver autos a UVOT 3
para reponer el procedimiento 1
Acuerdo de Tramite UVOT devuelve el expediente a Ponencia 1
Acuerdo de Tramite por el que se ordena devolver autos a UVOT 1
para reponer el procedimiento 2
Acuerdo para Mejor Proveer 1

Total 20
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I1RWL(FDFLRQHYV

Via Total
Infomex 0
Estrados 49
Personales (en domicilio fisico) 0
Correo electrénico 1
Total 50
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PONENCIA I

La Ponencia Ill informa que en 2019 le fueron turnados 1371 recursos de revision,
de los cuales, 1365 fueron en materia de acceso a la informacién y 6 en materia de
proteccion de datos personales.
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'UVQU TGEWTUQU FG TGXKUK P UG RTGUGPVCTQP DCLQ Nt

De los Recursos interpuestos, los siguientes Recursos de Revision de Derecho de
#EEGUQ C NC +PHQTOCEK P VWXKGTQP GN UKIWKGPVG FG

* RR/DAI/576/2019-Plll, Turnado como Promocién a la Ponencia I.
* RR/DAI/630/2019-Plll, Acumulado a la Ponencia |.
55 '$, 3,,, BHWXUQDGR D 2(FLDO D GH 3DUWHV \ HQWU

* RR/DAI/1767/2019-Plll, Returnado a la Ponencia I.

55 '$, 3,,, S HWXUQDGR D 2(FLDO D GH 3DUWHV \ HQWU

* RR/DAI/3076/2019-PIll, Excusado.

Derecho de Proteccion de Datos Personales

En materia de proteccion de datos personales, la Ponencia Tercera recibié seis recursos,
OKUOQU SWG HWGTQP RTGUGPVCFQU FG OCPGTC GNGEV
a través de la Plataforma Nacional de Transparencia. Para la instruccion de dichos
recursos se realizaron las siguientes actuaciones.

NOTA: El recurso RR/PDP/003/2019-Plll fue Acumulado a la Ponencia 2.

INFORME DE LABORES RESULTADOS 2019ITAIP - - -




Partiendo del universo de recursos turnados a la Ponencia lll en 2019, se admitieron
a tramite 1371 recursos de revision y se desecharon 384 por no reunir los requisitos
previstos en el articulo 131 de la Ley de Transparencia local.

NOTA: Es correcta la Cantidad de 841 Recursos Resueltos, se obtiene al sumar los 125 Recursos 2018
UHVXHOWRYV HQ \ ORV 5HFXUVRV GHO FRQ 5SHVROXFLuQ "I
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NOTA: En esta tabla, aparecen exclusivamente los recursos 2019, resueltos en el 2019.

NOTA: Aqui también se afiaden los que fueron Desechados por No contestar la Prevencion.

De los 1371 recursos de revision admitidos en el afio 2019, se resolvieron 841 conforme
C NQU UKIWKGPVGU UGPVKFQU

NOTA: Se afiadieron las Celdas 2018 y 2019 a la Tabla para mayor claridad de los Recursos Resueltos
en el 2019.
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NOTA: En esta Sumatoria se incluyen en la Columna 2019, tanto los Recursos 2018, resueltos en 2019,
como los 2019 ya resueltos, y, ademas, se afiaden los “PAR”.

Etapa de Instruccion

Para la tramitacién de los recursos recibidos, la Ponencia Il realizé las siguientes
actuaciones.
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Etapa de Ejecucion

NOTA: Solo se cuenta con ese numero de Acuerdos pendientes de los expedientes del 2016, toda vez
que, su mayoria fue resuelto en tiempo y forma.

Denuncias

De acuerdo con lo establecido en los numerales 102 y 104 de la Ley local, la
Ponencia Tercera sustancio 120 Denuncias por Incumplimiento a las Obligaciones
de Transparencia, de las cuales se admitieron 54 y se desecharon 66 por no atender
adecuadamente la prevencion el recurrente.
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NOTA: En 2018, no se resolvié en el sentido Fundada e Infundada, y puesto que en 2019 se resolvié en
los cuatros sentidos, se coloc6 0 en las Columnas y Filas referentes al 2018.
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9HUL(FDFLUQ

%QO0Q RCTVG FG NQU TGUWNVCFQU FG NCU XGTK'ECEK
8GTK'ECEK P C NCU 1DNKICEKQPGU FG 6TCPURCTGPEKC F

[l realizé las siguientes actuaciones.

1RWL(FDFLRQHYV
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PARTICIPACION del Pleno EN
LAS COMISIONES DEL SISTEMA
NACIONAL DE TRANSPARENCIA

El Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion
de Datos Personales, es una instancia de coordinacion y deliberacion, que tiene como
objetivo la organizacion de los esfuerzos de cooperacion, colaboracién, promocion,
difusiony articulacion permanente en materia de transparencia, acceso a lainformacién
y proteccion de datos personales, de conformidad con lo sefialado en la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y demas normatividad aplicable.

El Pleno del ITAIP participa en las siguientes Comisiones del Sistema Nacional de
Transparencia:

.KE 6GTGUC FG ,GU U .WPC 2Q\CFC %QQRUORE&GsHL 2TQR
Juridica, de Criterios y Resoluciones, Comision de Tecnologias de la Informacion y
Plataforma Nacional de Transparenciay la Comision de Proteccién de Datos Personales.

.KE .GKFC . RG\ #TTC\CVG %QOKUKQPCFCCais@iR#eGVCTK
Tecnologias de la Informacion y Plataforma Nacional de Transparencia, Comision
de Asuntos de Entidades Federativas y Municipios, Comisién de Archivos y Gestion
Documental y Comisién de Derechos Humanos, Equidad de Género e Inclusién Social.

&T ,GU U /CPWGN #Tl G\ FG NQU 5CPVQU N& QR GKEKCF ¢
Presidente de éste Organo Garante y Coordinador de los Organos Garantes de los
GUVCFQU SWG KPVGITCP NC 4GIK P 5WTGUVG SWG UQP %
4QQ [ 6CDCUEQ FGN 5KUVGOC OCEKQPCN FG 6TCPURCTGPE
Informacion y Plataforma Nacional de Transparencia, Comision de Gobierno Abierto

y de Transparencia Proactiva, Comision de Indicadores, Evaluacion e Investigacion y
Comision Juridica, de Criterios y Resoluciones.

A continuacion, se expondran las actividades realizadas con los Organos Garantes que
integran el Sistema Nacional de Transparencia en el ejercicio 2019.
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1. Sesiéon de la Comisién de Derechos Humanos, Equidad de Género e Inclusion
Social del Sistema Nacional de Transparencia.

El 28 de marzo se llevo a cabo en la Ciudad de México I18esion de la Comision de
Derechos Humanos, Equidad de Género e Inclusién Social del Sistema Nacional de
Transparencia, con la asistencia de la Comisionada Leida Lopez Arrazate, Secretaria
de dicha Comisién; cargo que asume el 3 de diciembre de 2018 en Sesion Ordinaria.
Entre los principales Acuerdos aprobados, destacan la celebracion de encuentros
regionales con las Comisiones Estatales de Derechos Humanos, el desarrollo de
formatos de Solicitudes y Recursos de Revision en lenguas originarias, la difusion de
videos informativos en lenguaje de sefias, asi como la creacion de folletos y leyes de
transparencia en sistema braille.

INFORME DE LABORES RESULTADOS 2019ITAIP




2. Curso-Taller: “Importancia del Sistema Nacional de Transparencia”

El 8 de abril, con el apoyo de la Secretaria de Gobierno, se realizd elrso-taller
denominado: “Importancia del Sistema Nacional de Transparencia”, evento que
tuvo como objetivo proporcionar informacion relacionada con el funcionamiento
del Sistema Nacional de Transparencia y del Instituto Tabasquefio de Trasparencia
y Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales, ademas de que
los asistentes se familiarizaran con el procedimiento y los términos de los recursos de
revision, proteccion de los datos personales y gobierno abierto, y las sanciones por el
incumplimiento a las obligaciones de transparencia.

3. Primera Sesion Extraordinaria del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia.

El 18 de junio de 2019 se llevé a cabo en Naucalpan de Juarez, Estado de México,
la Primera Sesién Extraordinaria del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la informacion y Proteccion de Datos Personales, con la
asistencia de la Comisionada Leida Lopez Arrazate. En dicha sesion fue aprobado,
entre otros, el Acuerdo por el cual se aprueban las Politicas Generales para la Difusion
de Informacion Publica mediante las Redes Sociales Digitales.
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4. XVII Encuentro Iberoamericano de Proteccion de Datos y 4to. Foro Internacional

Los dias 19y 20 de junio en las instalaciones del INFOEM, tuvo lugar &VII Encuentro
Iberoamericano de Proteccion de Datos y 4to. Foro Internacional, en el cual se
llevaron a cabo Didlogos y Paneles con decenas de especialistas en el tema sobre los
aspectos relevantes de la proteccion de los datos personales, de cara a las recientes
innovaciones tecnoldgicas y las transformaciones experimentadas por esta materia.
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5. Segunda Sesion Ordinaria del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Trasparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales.

El 26 de septiembre de 2019, el Comisionado Presidente Jesus Manuel Argaez de

los Santos, asisti6 a laSegunda Sesion Ordinaria del Consejo Nacional del Sistema

Nacional de Trasparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales, celebrada en las instalaciones del INEGI de la Ciudad de México, donde

se presentaron temas de gran interés para los Organos Garantes de las entidades
HGFGTCVKXCU NQU CXCPEGU [ CEEKQPGU TGCNK\CFCU
Lineamientos para la Elaboracion, Ejecucion y Evaluacién del Programa Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacion (PROTAI); asi como, para la implementacion

de los Lineamientos para la Elaboracion, Ejecucién y Evaluacién del Programa Nacional

de Proteccion de Datos Personales (PRONADATOS). Evento a cargo de la Secretaria
'LGEWVKXC FGN 506 CFGO U FG JCDGT EQOWPKECFQ NQ
la implementacion de los Lineamientos para la Organizacion y Conservacion de los
Archivos del Sistema Nacional de Transparencia. A cargo del Comisionado José
Guadalupe Luna Hernandez, Coordinador de la Comision de Archivos y Gestion
&QEWOGPVCN FGN 506 CU EQOQ NC RTGUGPVCEK P FG
Rendicion de Cuentas, entre otros temas.
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6. Sesién de Comisiones Unidas de Derechos Humanos y Proteccion de Datos
Personales.

El 4 de octubre, en las instalaciones del INEGI, las Comisionadas Teresa de Jesus Luna
Pozada y Leida Lopez Arrazate participaron via remota en l&esion de Comisiones

Unidas de Derechos Humanos y Proteccién de Datos Personales del Sistema
Nacional de Transparencia, en la cual la Comisionada del InfoCdmx, Maricarmen

Nava, presento el disefio e implementacion de la apertura institucional en la Ciudad de

| ZKEQ EQP GPHQSWG C RGTUQPCU GP XWNPGTCDKNKFCF
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7. Instalacion del Colegio Electoral del Sistema Nacional de Transparencia 2019.

El 14 de octubre, con sede en la Ciudad de México, se llevé a cabo I8esion de
Instalacion del Colegio Electoral del Sistema Nacional de Transparencia 2019 , con
la asistencia de la Comisionada Leida Lépez Arrazate como integrante del 6rgano que
garantiza la imparcialidad de las Elecciones de las Coordinaciones de los Organos
Garantes de los Estados, Regiones y Comisiones. Durante la Sesién qued6 aprobada
la Convocatoria para la eleccion de Comisiones, Regionales y Organismos Garantes
del Sistema Nacional de Transparencia, de los 108 Comisionados del Pais.
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8. Instalacion Permanente del Colegio Electoral del SNT.

Los dias 20 y 21 de noviembre, previo al proceso electivo de las Comisiones Tematicas,
la Comisionada Leida Lépez Arrazate asistio a ldnstalacion Permanente del Colegio
Electoral del Sistema Nacional de Transparencia y posteriormente se inicié con el
proceso de insaculacion de las mesas directivas.
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9. Elecciones 2019 para renovar las Coordinaciones de las Comisiones Tematicas
del Sistema Nacional de Transparencia.

Los dias 21 y 22 de noviembre, la Comisionada Leida Lopez Arrazate participé en las
Elecciones 2019 para renovar las Coordinaciones de las Comisiones Tematicas del
Sistema Nacional de Transparencia, en Toluca, Estado de México.
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ACCIONES DEL PLENO EN
EL SISTEMA ESTATAL DE
TRANSPARENCIA

Con fundamento en lo descrito en el articulo 35 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Pdblica del Estado de Tabasco, se llevaron a cabo dos Sesiones
Ordinarias del Sistema Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales en el ejercicio 2019.

Primera Sesion Ordinaria del Consejo Estatal del Sistema Estatal de Transparencia.

El 28 de junio, en la Sala de Capacitaciones del ITAIP se realiz6 Rrimera Sesion
Ordinaria del Consejo Estatal del Sistema Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales .

El Comisionado Presidente del ITAIP, Jesius Manuel Argaez de los Santos y las
Comisionadas Propietarias Teresa de Jesus Luna Pozada y Leida Lépez Arrazate,
recibieron a los diferentes integrantes de este Comité, y sefialaron los objetivos del
mismo, ante la asistencia del Secretario de Gobierno Marcos Rosendo Medina Filigrana,
el Coordinador de Asuntos Juridicos del Gobierno del Estado Guillermo Arturo del Rivero
Ledn, la Diputada y Presidenta de la Junta de Coordinacion Politica del Congreso del
Estado Beatriz Milland Pérez, el Representante del Presidente del Tribunal Superior de
Justicia Julio de Jesus Vazquez Falcon, el Fiscal Superior Alejando Alvarez Gonzélez,
el Jefe del Archivo General del Gobierno del Estado José Jesus Rodriguez Hernandez,
y los Presidentes Municipales de Cunduacan Nydia Naranjo Cobian, Huimanguillo
José del Carmen Torruco Jiménez, Jalpa de Méndez Jesus Selvan Garcia, y Jonuta
Francisco Alfonso Filigrana Castro, y representantes de los Presidentes Municipales de
Céardenas, Centro, Comalcalco, Emiliano Zapata, Jalapa, Nacajuca, Paraiso, Tacotalpa.
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Dentro de los trabajos efectuados, se realizé6 de manera formal la Declaratoria de
Abiertos los trabajos de la Primera Sesién Ordinaria del Consejo Estatal del Sistema
Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos,
prosiguiendo con el orden del dia, se hizo la presentacion de la propuesta del Proyecto
de la Ley de Archivos del Estado de Tabasco, lo anterior obedece, a que el 15 de junio
del 2018 se publicé la Ley General de Archivos, misma que entré el vigor el 15 de junio
del presente afio; ley de suma importancia porque los archivos son fundamentales
para hacer efectivo el derecho de acceso a la informacién, y en ellos se refleja las
actuaciones adoptadas por los servidores publicos con motivo de la actividad publica.
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Segunda Sesion Ordinaria del Consejo Estatal del Sistema Estatal de Transparencia.

El nueve de diciembre, en la Sala de Capacitaciones del ITAIP se llevo a cabd3agunda
Sesion Ordinaria del Consejo Estatal del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales .

Estuvieron presentes el Dr. Jesus Manuel Argaez de los Santos, Comisionado Presidente

de este Organo Garante y las Comisonadas Ponentes de este Instituto, la Lic. Teresa
de Jesus Luna Pozada y la Lic. Leida Lopez Arrazate, el Lic. Guillermo Arturo del Rivero
de Leon, Corrdinador General de Asuntos Juridicos, el Lic. Marcos Rosendo Medina
Filigrana, Secretario de Gobierno del Estado de Tabasco, el Ing. Gonzalo Fernando
Rabelo Guajardo en representacion de la Presidenta del H. Congreso del Estado de
Tabasco, el Lic. Juan Carlos Ramoén Sanchez, en representacion del Fiscal Superior
(OSFE), el Dr. Julio de Jesus Vazquez Falcén en representaciéon del Presidente del
Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco, el C. Alfonso Geronimo Bautista

en representacion del Jefe del Archivo General del Gobierno del Estado de Tabasco, La
el Lic. Luis Antonio Trinidad Bafios, representante del H. Ayuntamiento del Municipio de

Balancan, la Mtra. Rosa Elena Jesus Maldonado en representacion del Archivo Historico

del Estado de Tabasco, la Lic. Mariana Priego Cortes en representacion del Gobernador
Constitucional del Estado de Tabasco, la C. Elizabeth Gonzélez Noverola representante
del H. ayuntamiento del Municipio de Cardenas, la Lic. Martha Elena Ceferino Izquierdo
en representacion del H. Ayuntamiento del Municipio del Centro, la Lic. Maribel Zequera

Dominguez en representacion del H. Ayuntamiento del Municipio de Comalcalco, la

Lic. Alejandra Avalos Dagdug en representacion del H. Ayuntamiento del Municipio de

Huimanaguillo, el Lic. Jorge Eduardo Montaner Sandoval en representacion del Municipio

de Emiliano Zapata, el Mtro. Jesus Selvan Garcia, Presidente del H. Ayuntamiento del
municipio de Jalpa de Mendez, el Lic. Roberto Villalpando Arias, Presidente del H.
Ayuntamiento del Municipio de Macuspana, el Lic. Miguel Angel Gonzélez Jiménez en

representacion del H. Ayuntamiento del Municipio de Paraiso.

Dentro de los trabajos efectuados, se sometié a votacion economica el orden del dia
correspondiente a la Segunda Sesion Ordinaria del 09 de diciembre de 2019 y que
despues de su aprobacion se realizé de manera formal la Declaratoria de Abiertos los
trabajos de la Segunda Sesion Ordinaria del Consejo Estatal del Sistema Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales.
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Actividades del Pleno para la
difusiON de la cultura de la
transparencia

1. Dia Internacional del Derecho a la Proteccién de Datos Personales.

El 14 de febrero de 2019 se llevo a cabo el eventd?' 10 afios del derecho a la proteccién

de datos personales en la Constitucion” en el marco del Dia Internacional del Derecho
a la Proteccion de Datos Personales. En dicha conmemoracion la Lic. Teresa de Jesus
Luna Pozada, Comisionada del ITAIP y la Dra. Blanca Lilia Ibarra Cadena, Comisionada
del INAI, impartieron conferencias en materia de la‘Proteccién de Datos Personales

en Expedientes Judiciales”. También se contd con la presencia de los Comisionados
de este Instituto, el Dr. Jesus Manuel Argaez de los Santos y la Lic. Leida L6épez Arrazate,
asi como autoridades del INAI. El evento fue abierto al publico en general y tuvo efecto
en el auditorio del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco.
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2. Entrega del Informe de Labores y Resultados 2018 al H. Congreso del Estado de
Tabasco.

El 29 de abril, de conformidad con el articulo 46 de la Ley de Transparenciay Acceso a la
Informacion Publica, la Presidenta de la Junta de Coordinacion Politica del H. Congreso
del Estado de Tabasco, Dip. Beatriz Milland Pérez, recibié de manos del Comisionado
Presidente del Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica (ITAIP) Jesus Manuel Argaez de los Santos, elnforme de Actividades del
ejercicio 2018 de dicho 6rgano auténomo.

A la entrega asistieron también las Comisionadas Leida Lopez Arrazate y Teresa de
Jesus Luna Pozada, los integrantes de la Junta de Coordinacion Politica, diputados
Tomas Brito Lara, Gerald Washington Herrera Castellanos, Luis Ernesto Ortiz Catala, y
Agustin Silva Vidal.
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3. Proceso de eleccion y votacion para el cargo de Presidente del Instituto Tabasquefio
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

%QP HGEJC FG CDTKN FG GN 2NGPQ FGN +6#+2 EQF
Teresa de JesUs Luna Pozada, Leida Lépez Arrazate y Jesus Manuel Argaez de los
Santos, en Sesion Ordinaria Solemne, desahogada en la Sala de Sesiones de este
Organo Garante, y posterior al proceso de eleccion y votacion realizado de manera
transparente ante la presencia del personal de este Instituto y titulares de Unidades

de Transparencia de Sujetos Obligado, se eligié como Presidente del ITAIP al Dr. Jesus

Manuel Argaez de los Santos, por un periodo de tres afios.

Ante tal circunstancia, la Comisionada Leida Lopez Arrazate, fue la encargada de

tomarle la protesta de ley al Comisionado Presidente, y se le exhortd para hacer cumplir

la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicano, la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacion Puablica, la Ley de Datos Personales en posesion de los Sujetos
Obligados del Estado de Tabasco, y todos aquellos lineamientos que en su calidad de

marco juridico robustecen y que lo boliga a garantizar dos derechos fundamentales

SWG UQP &GTGEJQ FG CEEGUQ C NC +PHQTOCEK P 2 DNI
Datos Personales.

- - - INFORME DE LABORES RESULTADOS 2019ITAIP




4. Encuentro Regional de Unidades de Transparencia de la Region Sureste.

El 16 de mayo, en las instalaciones del Instituto Tabasquefio de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica se llevd a cabo el'Encuentro Regional de Unidades
de Transparencia de la Regidon Sureste”, en la que participaron Titulares de las
Unidades de Transparencia de los estados de Tabasco, Yucatan, Campeche, Quintana
Roo y Veracruz. En el evento se reflexiond sobre la importancia de buenas practicas,
de los acuerdos fundados y motivados para cada caso concreto en el ejercicio de las
atribuciones legales conferidas como Organos Garantes de los Derechos Humanos de
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales

INFORME DE LABORES RESULTADOS 2019ITAIP
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5. Tercera Reunion Nacional de Secretarios Técnicos de las Secretarias Ejecutivas
de los Sistemas Anticorrupcion.

El 16 de mayo, la Comisionada Leida Lopez Arrazate asisti6 a Idercera Reunion

Nacional de Secretarios Técnicos de las Secretarias Ejecutivas de los Sistemas
Anticorrupciéon, llevada a cabo en Villahermosa, Tabasco, con la presencia de 23
5GETGVCT CU 'UVCVCNGU EQP GN 'P FG HQTVCNGEGT NQ
G'ECEGU GP GN EQODCVG C NC EQTTWREK P RTQDNGOC S
todos los sectores a nivel nacional.

Asimismo, es relevante destacar que el segundo dia de actividades, por primera vez
se llevd a cabo una sesion de trabajo conjunta entre los presidentes de los comités
de participacion ciudadana y los secretarios técnicos de los sistemas estatales
anticorrupcion, donde se abordaron temas como la eliminacion del uso de papel en los
comités coordinadores, asi como la aprobacion de la propuesta de Politica Nacional
Anticorrupcion.

INFORME DE LABORES RESULTADOS 2019ITAIP - - -




6. Primera Sesion Ordinaria del Consejo Estatal de Gobierno Digital.

El 20 de mayo, con fundamento en los articulos 13, 14, 15y 16 del Reglamento de la Ley
de Gobierno Digital y Firma Electrénica para el Estado de Tabasco y sus Municipios, y en
atencion a la convocatoria realizada por el presidente del Consejo Estatal de Gobierno
Digital, el Comisionado Presidente, Jeslis Manuel Argdez de los Santos asistio a la
Primera Sesion Ordinaria del Consejo de Gobierno Digital.

- - - INFORME DE LABORES RESULTADOS 2019ITAIP




7. Primera Sesion Ordinaria del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres en Tabasco.

El 30 de mayo, el Comisionado Presidente asisti6 a [&rimera Sesion Ordinaria del afio
2019 del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres en Tabasco, evento desarrollado en el Salon Gorostiza del Palacio
de Gobierno.

8. Sesion de Instalacion del Consejo Estatal de Evaluacion.

El 4 de junio, en el marco de laimplementacién de la Gestién para Resultados del Estado,
y en cumplimiento a ordenamientos juridicos en la materia, el Comisionado Presidente
del ITAIP, Jesis Manuel Argaez de los Santos asistio a l&esion de Instalacion del
Consejo Estatal de Evaluacion.

INFORME DE LABORES RESULTADOS 2019ITAIP - - -




9. Premio Estatal de Ecologia “José Narciso Rovirosa 2019".

El 5 de junio, en el marco de la conmemoracion del “Dia Mundial del Medio Ambiente”,

los Comisionados JeslUs Manuel Argaez de los Santos y Leida Lépez Arrazate
asistieron como Invitados Especiales a la entrega delPremio Estatal de Ecologia

“José Narciso Rovirosa, edicion 20197 GXGPVQ TGCNK\CFQ GP NC TGUG
Balcah”, localizada en el municipio de Tacotalpa.

- - - INFORME DE LABORES RESULTADOS 2019ITAIP




10. La Ley General de Archivos y su Impacto en la Gestion Documental en Tabasco.

El 07 de junio de 2019, en el marco de la conmemoracién del Dia Internacional de
los Archivos, se llevé a cabo el Foro‘'La Ley General de Archivos y su Impacto en
la Gestion Documental en Tabasco”, en la Biblioteca Publica del Estado de Tabasco
“José Maria Pino Suarez”, en el que intervinieron la Lic. Yolanda Osuna Huerta,
Secretaria de Cultura del Estado de Tabasco con las palabras de bienvenida, el Dr.
Jesus Manuel Argaez de los Santos, Comisionado Presidente del Itaip con la ponencia
titulada “La Ley General de Archivos, Derechos Humanos, Transparencia y Acceso a
la Informacién”, el Mtro. Guillermo del Rivero Leon, Coordinador General de Asuntos
Juridicos del Estado de Tabasco con la ponencia “La Ley General de Archivos y sus
implicaciones juridicas para la administracion puablica”, el Dr. Francisco Javier Acufia
Llamas, Comisionado Presidente del INAI con la ponencia “La Ley General de Archivos
y su importancia en el acceso a la informacién”, y el Dr. Jesus Arturo Filigrana Rosique
con la ponencia titulada “La Ley General de Archivos y la Investigacion Historica”. Asi
mismo destacaron con su presencia las Lic. Teresa de Jesus Luna Pozada y Lic. Leida
Lopez Arrazate, Comisionadas del Itaip.

INFORME DE LABORES RESULTADOS 2019ITAIP - - -
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11. Jornadas Civicas por la Utilidad Social de la Informacion.

El 10, 11 y 14 de junio se llevaron a cabo lasJornadas Civicas por la Utilidad Social

de la Informacion” GP FKUVKPVCU GUEWGNCU FG PKXGN RTKOCT
de sensibilizar y crear conciencia en los alumnos sobre la importancia de proteger sus

datos personales. Dicha Jornada se realiz6 en colaboracion INAI e Itaip.

INFORME DE LABORES RESULTADOS 2019ITAIP - - -




12. Conversatorio: La Informacion como una herramienta de utilidad social para el
empoderamiento humano.

El 13 de junio de 2019, se llevo a cabo el ConversatoriéLa Informacién como una
herramienta de utilidad social para el empoderamiento humano” en el Aula Magna de
la Division Académica de Ciencias Sociales y Humanidades, organizado por el INAl y el
Itaip; en el Aula Magna de la Division Académica de Ciencias Sociales y Humanidades
de la UJAT,; en el que intervinieron el Dr. Jorge Luis Capdepont Ballina, la Comisionada
Blanca Lilia Cadena, Comisionada Teresa de JesUs Luna Pozada, Profesor Juan Carlos
Castillo Guzman, moder¢ esta presentacion la Comisionada Leida Lopez Arrazate. En
dicho evento también se present6 el cuadernillo nimero 27, “Los Archivos Historicos y
la Gestion Documental” editado por el INAL.

- - - INFORME DE LABORES RESULTADOS 2019ITAIP
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13. Transicion de la Presidencia, Secretaria Técnica y Direccion Ejecutiva del
Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en Tabasco.

El 14 de junio, los Comisionados del ITAIP asistieron a [dransicion de la Presidencia,
Secretaria Técnica y Direccidén Ejecutiva del Observatorio de Participacion Politica
de las Mujeres en Tabasco, a invitacion del Poder Judicial del Estado de Tabasco. Alli,
la presidenta del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Tabasco, Maday
Merino Damian; Nelly Vargas, directora del Instituto Estatal de las Mujeres y el titular
del Tribunal Electoral de Tabasco, Jorge Montafio Ventura, rindieron protesta como
presidente, secretaria técnica y director ejecutivo, respectivamente de este organismo
gue visibiliza la situacién de las féminas en el &mbito politico, ademas de compartir
las estrategias de empoderamiento que se llevan a cabo a nivel estatal para eliminar
desigualdades.

- - - INFORME DE LABORES RESULTADOS 2019ITAIP




14. Presentacion de la Plataforma: “Abogacia Etica”

El 20 de junio, atendiendo la invitacion del Comité de Participacion Ciudadana del
Sistema Estatal Anticorrupcion, los Comisionados JeslUs Manuel Argaez de los
Santos y Teresa de Jesus Luna Pozada asistieron a l&resentacion de la Plataforma:
“Abogacia Etica”, en el auditorio del Instituto Juarez.

INFORME DE LABORES RESULTADOS 2019ITAIP - - -




15. Instalacion del Comité de Compilacion de Criterios emitidos por el Pleno del
ITAIP.

El 27 de junio los Comisionados del Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso

a la Informacién Publica, Teresa de Jesus Luna Pozada, Leida Lopez Arrazate y Jesus
Manuel Argaez de los Santos, realizaron la toma de protesta a los servidores publicos

que integraran el Comité de Compilacion de Criterios emitidos por el Pleno del ITAIP.

Integracion de gran relevancia, en atencion que existen articulos de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Tabasco cuya interpretacion es complicada, por ello es necesario que
este Organo Garante realice las interpretaciones pertinentes y como resultado se dara
certeza de las actuaciones. Estos Criterios seran orientadores y de suma utilidad para

los Sujetos Obligados.

INFORME DE LABORES RESULTADOS 2019ITAIP




16. Instalacion y Primera Sesion Ordinaria del Consejo Estatal de Mejora Regulatoria.

El 16 de agosto, el Comisionado Presidente Jesus Manuel Argaez de los Santos, como
integrante del Consejo Estatal de Mejora Regulatoria, asistié a la instalacion del
Consejo y a la celebracion de su primera Sesiéon Ordinaria.

INFORME DE LABORES RESULTADOS 2019ITAIP




17. Foro Regional para la Construccion de la Politica Estatal Anticorrupcion.

El seis de septiembre de 2019 los Comisionados del ITAIP, el Dr. Jesus Manuel Argaez
de los Santos, Teresa de JesUs Luna Pozada y Leida Lopez Arrazate asistieron 4to.
Foro Regional para la Construccion de la Politica Estatal Anticorrupcion , organizado
por el Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcion.

%Q0Q RCTVG FGN RTQITCOC NC %YQOKUKQPCFC FGN +0#+
una conferencia magistral. Asimismo, se abrieron 4 mesas de trabajo para recibir
propuestas sobre los temas de Impunidad, Arbitrariedad, Participacion Social y
Educacion, en las cuales, la Comisionada Leida Lopez Arrazate particip6 como relatora

de la Politica Estatal Anticorrupcion.

- - - INFORME DE LABORES RESULTADOS 2019ITAIP
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18. Primer Encuentro de Mujeres Lideres de Tabasco.

El 11 de septiembre, las comisionadas del ITAIP, Leida Lopez Arrazate y Teresa de Jesus
Luna Pozada participaron en eller. Encuentro de Mujeres Lideres de Tabasco, donde
se realiz6 el conversatorio de mujeres politicas, organizado por el Instituto Electoral
y de Participacion Ciudadana (IEPCT) de Tabasco, en el cual también participaron
funcionarias locales, diputadas, empresarias y publico en general, donde interactuaron
sobre los trabajos emprendidos en favor de la equidad de género.

- - - INFORME DE LABORES RESULTADOS 2019ITAIP




