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Colocar carteles en las unidades

PAT 2025

Difundir a través de los carteles el cédigo QR. que
permite el acceso a los cédigos de ética y de conducta

CEPCI SERVICIOS DE SALUD
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Lic. Lucio Albgerto Priego Sanchez
Secretario Ejecutivp del Comité de Etica y de
revencién de Confljcto de Interés de los Servicios
de Salud del Estado de Tabasco

Lic. Joselyrf‘l'—lema’nctz Marquez

Secretaria Técnica del Comité de Etica y de
Prevencién de Conflicto de Interés de laos de

Salud del Estado de Tabasco
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Lic. Daniel David Sanchez Calderén Ma. Tilo 4 Xmean Pérez Garcia L.C.P. Maria del Carmen Ramirez Castro
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Lic. Agustin Ra Limonchi Moheno Li¢/ Carlgs/Javier Ireta Gémez
ropigetario Propietario

C. Paula Cristina Roman Priego - Micaela Maria Peralta Fri;
Propietaria 4 Propietario
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INDICADORES PARA VERIFICAR LA PERCEPCION DE CUMPLIMIENTO
DEL CODIGO DE ETICA Y CODIGO DE CONDUCTA

] ndicador de percepcién sobre el cumplimiento del
principio de disciplina.
2 ndicador de percepcién sobre el cumplimiento del
principio de Profesionalismo.
3 nglcgd'or d.e PaTCRRCIOn sobre el cumplimiento del Cuestionario Virtual que sera aplicado a 150 personas
lrincipio de integridad ; . .
e Servidoras publicas de los Servicios de Salud del Estado de
5 Indicador de percepciéon sobre el cumplimiento del Tabasco.
principio de transparencia.
5 Indicador de percepcién sobre el valor de cooperacién.
6 Indicador de percepcién sobre el valor de respeto.

~

*Aprobado en la Primera Sesién Ordinaria del CEPCI. Las firmas de los integrantes que lo aprobaron se encuentran al final del PAT 2025.
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