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INTRODUCCION

Durante la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de
Interés de los Servicios de Salud del Estado de Tabasco, celebrada el dia 19 de marzo de 2024,
se presentd y aprob6 el Programa Anual de Trabajo 2024, en términos de lo dispuesto en el
numeral 4 fraccion I de los Lineamientos Generales para la Integraciéon y Funcionamiento de

los Comités de Etica, publicados en el Periédico Oficial del Estado de Tabasco, Epoca 77
Suplemento Edicion 8233, de fecha 31 de julio de 2021.

El presente informe anual se elabora conforme a lo establecido en el numeral 42 de los
Lineamientos antes citados, por lo que en su contenido se presentan de una manera descriptiva
las actividades que fueron realizadas, asi como los resultados obtenidos respecto a los objetivos

y metas programadas.
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Objetivo 1. Impulsar la capacitacién y sensibilizacién en materia de ética, integridad publica

y conflicto de interés en las personas servidoras publicas de los Servicios de Salud.

v Meta programada: Colocar 3 carteles en Oficina Central y edificios administrativos

cercanos dependiente de las unidades administrativas que conforman los Servicios de

Salud.

Actividades realizadas:

» Se colocaron carteles en Oficina Central y las Direcciones que dependen de ella, y
que se encuentran en edificios externos, en los que se difundieron los principios y
valores que debemos observar las personas servidoras ptblicas en el desempefio de
nuestras funciones, asi como se continué con la difusion de la integracion del

CEPCI y el micrositio web en la p4gina de los Servicios de Salud.

v Meta programada: Dar a conocer al 50 % de las personas servidoras ptblicas de los

Servicios de Salud, el Cédigo de Conducta.

Actividades realizadas:

> A través de carteles y el micrositio web en la pagina oficial de los Servicios de Salud,
se ha realizado la difusién del Cédigo de Conducta de las personas servidoras

ptblicas de los Servicios de Salud.

v Meta programada: Programar 2 Cursos.

Actividades realizadas:

» Se impartieron 2 cursos de capacitacion a las y los servidores ptblicos de los
Servicios de Salud en materia de ética y prevencion de conflicto de interés, rendicion
de cuentas y resolucion de conflictos, los cuales se llevaron a cabo en la Sala de

Juntas de la Unidad de Tecnologias de la Informacién.
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S ALUD Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de
Interés de los Servicios de Salud

Acoso Sexual
es una forma de violencia con connotacién lasciva en la N o te Ca I I e s :
que, si bien no existe la subordinacién, hay un ejercicio
abusivo de poder que conlleva a un estado de Presenta tu delacién
indefensién y de riesgo para la victima,
independientemente de que se realice en uno o varios

cepciservicios@saludtab.gob.mx

eventos.

Hostigamiento
Sexual

es el ejercicio del poder, en una relacién de
subordinacién real de la victima frente al
agresor, en los dmbitos laboral y/o escolar. Se
expresa en conductas verbales, fisicas y

das con la lidad de

connotacion lasciva.
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Cédigo de Conducta
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Integrantes CEPCI Servicios de Salud 2023-2026

Gobierno Transparencia Trémites Comunicados
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Programa Anual de Trabajo 2023

Acta Tra. Sesién Ordinaria CEPCI Servicios

Acta 2da. Sesiéon Extraordinaria CEPCI Servicios

Capacitaciones




7]

BASS SALUD
23%* INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES CEPCI 2024

Objetivo 2. Difundir los integrantes, objetivo y funcionamiento del CEPCI

v' Meta programada: Programar capacitaciones en drea administrativas.

Actividades realizadas:

» Se llevé a cabo 1 capacitacion al personal administrativo de Oficina Central, en la
que se dio a conocer la integraciéon y funcionamiento del CEPCI, asi como la cual

acudieron personal de la Direccién de Recursos Humanos.

Objetivo 3. Difundir el Programa Anual de Trabajo 2024

v' Meta programada: Dar a conocer el Programa Anual de Trabajo 2024

Actividades realizadas:

» Se realiz6 la publicacion del Programa Anual de Trabajo 2024, que se encuentra
permanente en el micrositio web del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto

de Interés de los Servicios de Salud.

Evidencias:

https://tabasco.gob.mx/cepci-servicios-de-salud

LRy | TARASCOR

CEPCI SERVICIOS DE SALUD

Programa Anual de Trabajo 2024

Acta de la Primera Sesién Ordinaria 2024

Acta de la Segunda Sesion Ordinaria 2024

Acta de Instalacion CEPCI Servicios de Salud 2023-2026

Integrantes CEPCI Servicios de Salud 2023-2026
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Objetivo 4. Cumplir con el Calendario de Sesiones del CEPCI.

v' Meta programada: Realizar 4 sesiones Ordinarias.

Actividades realizadas:

» Se llevaron a cabo 04 Sesiones Ordinarias y 2 Sesiones Extraordinarias del el Comité
de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de los Servicios de Salud del Estado

de Tabasco, en las siguientes fechas:
o lra. Sesién Extraordinaria.- 07 de octubre de 2024
o 2da. Sesién Ordinaria.- 07 de mayo de 2024.
o 3ra. Sesion Ordinaria.- 29 de noviembre de 2024.
O 4ta. Sesién Ordinaria.- 16 de diciembre de 2024.

Objetivo 5. Aprobacién del Informe Anual de Actividades.

v" Meta programada: Elaboracién y aprobacién del Informe Anual

Actividades realizadas:

» Se elabor6 y fue aprobado en la dltima Sesion Ordinaria el Informe Anual de

Actividades, que fue celebrada el dia 16 de diciembre de 2024.

e El Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de los Servicios de Salud, no

recibio delaciones durante el afio 2024.



