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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LOS SERVICIOS DE SALUD
DEL ESTADO DE TABASCO

En la Ciudad de Villahermosa Capital del Estado de Tabasco, siendo las 10:00 horas del dia 14 de septiembre
de 2023, reunidos en el lugar que ocupa la Sala de Juntas de la Unidad de Tecnologias de la Informacién y
Comunicacién dependiente de los Servicios de Salud del Estado de Tabasco, ubicada en el interior del Centro
Administrativo de Gobierno, con domicilio en Av. Paseo Tabasco No. 1504, Col. Tabasco 2000, C.P. 86035,
se reunieron los CC. Lic. Jonathan Flores Lira, Presidente Suplente, Lic. Lucio Alberto Priego Sinchez,
Secretario Ejecutivo, Lic. Joselyn Hernindez Marquez, Secretaria Técnica, Licda. Brizna Isamar Soto
Taracena, Representante del Organo Interno de Control, MA. Tilo del Carmen Pérez Garcia, Titular de
Unidad, L.C.P. Jesis Emmanuel Lara Villalobos, Enlace Administrativo Titular, Lic. Carlos Javier Ireta
Gémez, Jefe de Departamento Titular, C. Paula Cristina Roman Priego, Jefa de Area Titular, Lic. Yolanda
Guadalupe Calcaneo Loria, Operativo Suplente; con la finalidad de llevar a cabo la Tercera Sesién Ordinaria
del ejercicio 2023, del Comité de Eticay de Prevencién de Conflicto de Interés de los Servicios de Salud del
Estado de Tabasco (en lo sucesivo CEPCI).- - - - - = - - - - - oo oo
Acto Seguido, se procede a iniciar la sesién conforme al siguiente: - - - - - - - - - - -
-------------------------------- ORDEN DEL DIA- - - - -~ - commmemeeee o

1. Bienvenida.

2. Pase de lista y verificaciéon del Quérum.

3. Lectura y aprobacién del orden del dia.
4. Lectura y aprobacién del Acta de la Segunda Sesién Ordinaria.
S. Seguimiento a los acuerdos tomados en la Segunda Sesién Ordinaria.
6. Seguimiento a las delaciones registradas bajo los folios CEPClServicios/Delacién/001/2023 y
CEPClIServicios/Delacion/002/2023 y CEPCIServicios/Delacién/003/2023.

7. Propuesta de acuerdo de la  delacién  registrada con  ndmero de  folio /74

CEPCIServicios/Delacion/004/2023.
8. Asuntos Generales
9. Acuerdos

10. Cierre de la reunién

PRIMERO.- El Lic. Jonathan Flores Lira, Presidente Suplente, se dirigié a los presentes agradeciendo su

asistencia y participacién en este Organo Colegiado. - - - - - - - - - - - - - oo
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SEGUNDO.- Acto Seguido el Presidente Suplente cedié la palabra al Lic. Lucio Alberto Priego Sanchez,
Secretario Ejecutivo, quien procedié al pase de lista de asistencia, informando que se cuenta con quérum
legal para sesionar. - - - - - - - - oo oo oo
TERCERO.- Acto seguido, el Secretario Ejecutivo, sometié a consideracién de las personas presentes el orden
del dia, y solicité si sobre los asuntos listados en el mismo, existia algiin comentario. En razén de que no
hubo comentario alguno, solicité su aprobacién, el cual fue aprobado por unanimidad de asistentes. - - - - -
Derivado de lo anterior, el Presidente Suplente del CEPCI, solicité al Secretario Ejecutivo continuara con el
desahogo de los demas asuntos del orden del dfa. - - ---------coooo
CUARTO.- El Lic. Lucio Alberto Priego Sanchez, Secretario Ejecutivo, procedié a dar lectura al Acta de la
Segunda Sesion Ordinaria del Comité, sometiéndola a votacién. - - - - - - - - - - - oo
Los asistentes por unanimidad aprobaron el Acta de la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de

Prevencién de Conflicto de Interés de los Servicios de Salud del Estado de Tabasco para el periodo 2023-

QUINTO.- El Lic. Lucio Alberto Priego Sanchez, Secretario Ejecutivo, en Seguimiento a los Acuerdos
tomados en la Segunda Sesién Ordinaria, informé lo siguiente: - - - - - - - - - - - - - - oo
e Se informa que se ha solicitado a la Secretaria de la Funcién Puablica la capacitacién para las y los
miembros propietarios y suplentes del CEPCI, en materia de Etica y de Prevencién de Conflicto de
Interés, asi como de las facultades y obligaciones dentro del Comité, asi como una capacitacién para

206 personas servidoras publicas que laboran en las Areas de Proteccion Contra Riesgos Sanitarios
(APCRS), en materia de Eticay de Prevencién de Conflicto de Interés, a fin de fortalecer la rendicidon

de cuentas, promover la integridad en el servicio publico, prevenir actos de discrecionalidad y/o
corrupcién y dar certeza sobre la correcta ejecucion de los pocesos de regulacién, control y fomento
SATHEARIE. - 55 ol = = = = m mmmm o m e e m e e s e e e e s e s s Ci s m s e s e

e Se comunica a los integrantes del CEPCI que han sido subsanadas las observaciones realizadas por la
Coordinacién General de Asuntos Juridicos del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, a los Cédigos

de Conducta de las Personas Servidoras Puablicas de la Secretaria de Salud y a su vez remitidas de

nueva cuenta a dicha Coordinacién, para la emision de la validacién que ha sido solicitada por la

Secretaria de Gobierno, para su posterior publicacién. - - - - = - - - - - - - _______.
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e Continuamos con las asesorias al personal, que acude a la Presidencia, Secretaria Ejecutiva del
Comité, respecto al funcionamientodel CEPCL. - - - - - - - - - - o oo omooo oo

e Se informa que el Cédigo de Conducta se encuentra en la Unidad de Apoyo Juridico, para su
revisiéon, validacién y publicacién en el Periodico Oficial del Estado. - - - - - - - - - - - - -ccooooo oo
SEXTO.- El L.C.P. Jesis Emmanuel Lara Villalobos, Integrante de la Comisién Auxiliar, da a conocer a los
demas integrantes del CEPCI, que se concluyeron las entrevistas a las personas delatoras y delatadas de las
delaciones registradas bajo los folios CEPClIServicios/Delacién/001/2023 y
CEPCIServicios/Delacién/002/2023, de conformidad con lo dispuesto en los numeral 77 de los
Lincamientos Generales para la Integracion y Funcionamiento de los Comités de Etica, publicados en el
Suplemento Edicién 8233, del Periodico Oficial del Estado de Tabasco, de fecha 31 de julio de 2021. - - - - -

Referente a la Delacion CEPClIServicios/Delacién/003/2023, la Comisién Auxiliar se encuentra en la etapa

de indagacién inicial. - - - - - - - - - oo oo oo

En uso de la palabra, el Secretario Ejecutivo, y en relacién con el tercer punto del orden del dia, dio lectura a
una propuesta de acuerdo de fecha 06 de septiembre de 2023, ¢l cual fue sometido a los integrantes presentes
del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de los Servicios de Salud del Estado de Tabasco,
siendo votado y aprobado por unanimidad. - - - - - - - - oo
Derivado del punto anterior, los integrantes del Comité procedieron a analizar y discutir la Delacién
registrada bajo el siguiente numero: CEPCIServicios/Delacion/004/2023, decidiendo por unanimidad, lo
SIGUIEHTE o0 o =i S E e § o oo o omom o B cosnoralBBE S for D o o i i B oo S e o i i o P e R o e
Se acuerda dar tramite a la delacién identificada bajo el nimero CEPCIServicios/Delacién/004/2023 - - - -
No se emiten medidas de proteccién. - - = - - - - - - - - - oo oo
e La comisién auxiliar que lleva a cabo el tramite de las  Delaciones
CEPCIServicios/Delacién/001/2023 y CEPClServicios/Delacién/002/2023, ser4 la responsable de
dar seguimiento a la Delacién CEPClServicios/Delacién/004/2023 hasta la presentacién del
proyecto dedeterminacion. - - - - - - - - - - oo oo oo
OCTAVO.- El Lic. Lucio Alberto Priego Sanchez, Secretario Ejecutivo, pregunté a los presentes si tenian

algan asunto general a tratar, a lo cual el Lic. Jonathan Flores Lira, Presidente Suplente, comenté en
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seguimiento a las actividades del Programa Anual de Trabajo, se compromete a entregar a la Direccién de
Recursos Humanos, los folletos informativos del CEPCI, que serdn entregados a cada trabajador, anexo al
recibo de pago en la primer quincena de noviembre del afio actual, para lo cual solicita el apoyo de los
miembros propietarios y suplentes del Comité, para coordinar las actividades de difusién. - - - - - - - - - - - - -
Los CC. Lic. Lucio Alberto Priego Sianchez, Secretario Ejecutivo, Lic. Joselyn Hernandez Marquez, Secretaria
Técnica, Lic. Carlos Javier Ireta Gémez, Jefe de Departamento Titular, C. Paula Cristina Roman Priego,
Jefa de Area Titular y Lic. Yolanda Guadalupe Calcédneo Loria, Operativo Suplente, personal adscrito a la
Unidad de Administracién y Finanzas, asi como de la Direcciéon de Recursos Humanos, se comprometen a
participar en la coordinacién de los trabajos de difusién. - - - - - - - - - oo
NOVENO.- Los integrantes asistentes a la Tercera Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflicto de los Servicios de Salud del Estado de Tabasco, para el periodo 2023-2026, por unanimidad

aprueban los siguienles s msie - £ - fmsm ch T L s e s s s s csccciccmcc st

1. La Comisién  Auxiliar continuard con el seguimiento a las  Delacones

CEPCIServicios/Delacién/001/2023, CEPCIServicios/Delacién/002/2023,
CEPClIServicios/Delacién/003/2023 y CEPCIServicios/Delacién/004/2023.
No se emiten medidas de proteccion a favor de las personas servidoras publicas delatoras. - - - - -
Los miembros titulares y suplentes, adscritos a la Unidad de Administracién y Finanzas, asi
como a la Direccién de Recursos Humanos, seran los responsables de coordinar los trabajos de
difusion de los folletos informativos del Comité, que se adjuntaran a los recibos de pagos de las
personas servidoras puablicas de los Sevicios de Salud del Estado de Tabasco.

4. Se continuardn con las actividades permanentes del Programa Anual de Trabajo 2023. - - - - - - -
DECIMO.- Una vez desahogados todos los asuntos del Orden del Dia y al no haber otro asunto mas por
tratar, el Lic. Jonathan Flores Lira, Presidente Suplente, agradecié a las personas servidoras publicas
integrantes su valiosa participacién, dando por concluida la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Eticay
de Prevencién de Conflicto de Interés de los Servicios de Salud del Estado de Tabasco, siendo las 10 horas
con 55 minutos del dia en que se actta, firmando al calce y al margen para constancia, todas y cada una de

las personas participantes. - - - - - - - - - - - oo oo oo oo-oo—ooo oo oo
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La presente hoja de firmas, forma parte integral del Acta de la Tercera Reunién Ordinaria del Comité de
Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de los Servicios de Salud del Estado de Tabasco, de fecha 14 de

septiembre del afio 2023, - - - - - - - - - oo oo

Categorias Nombre Firma
Presidente Suplente L.E. Jonathan Flores Lira
Secretario Ejecutivo Lic. Lucio Alberto Priego Sanchez
Secretaria Técnica Lic. Joselyn Hernandez Marquez

Representante del

Organo Interno dc Licda. Brizna Isamar Soto Taracena

Control
Titular de Unidad MA. Tilo del Carmen Pérez Garcia
Enlace
Administrativo L.C.P. Jesis Emmanuel Lara Villalobos
Titular
Jefe de
Departamento Lic. Carlos Javier Ireta Gémez
Titular
Jefa de Area Titular C. Paula Cristina Romén Priego
Operativo Suplente Lic. Yolanda Guadalupe Calcineo Loria




