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I. Mensaje de la Titular

El concepto de salud ha ido evolucionando a lo
largo del tiempo, pasando de una definicion
que solo consideraba la ausencia de enferme-
dad, a una visidn mas global del individuo, es
decir, concebirlo desde el punto de vista fisico,
mental e incluso social, por lo que actualmente,
la salud se manifiesta a través de la calidad y
esperanza de vida, y que las condiciones de una
persona estan influenciadas por un esquema
que les permita desarrollarse con libertad e
igualdad, promoviendo la disminucién de ba-
rreras y favoreciendo la inclusién social.

En el Plan Estatal de Desarrollo 2024-2030, se
establece que la meta es brindar una atencion
integral a los grupos mas vulnerables, la priori-
dad de esta institucién es promover la transfor-
macioén de un estado en el que la salud sea un
valor fundamental para la sociedad en general,
alcanzado mediante la participaciéon y cons-
ciente de las necesidades de nuestras comuni-
dades.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
son un conjunto de medidas orientadas a pro-
teger a la sociedad, combatir la pobreza y me-
jorar la calidad de vida de las personas, impul-
sados por programas federales, estatales y mu-
nicipales, que generen mecanismos de un go-
bierno abierto, participaciéon ciudadana, gober-
nanza territorial y desarrollo sostenible. Por
ello, nos comprometemos a colaborar en el lo-
gro de las metas de estos desafios, alinedndolos
con los objetivos de este Programa Institucio-
nal.

Aungue reconocemos que la medicina y los
apoyos sociales implementados en nuestro
pais han logrado metas significativas, sabemos
que aun queda mucho por hacer. Por ello, el
Instituto de Beneficencia Publica del Estado de
Tabasco estd comprometido con garantizar
una adecuada atencién a los grupos vulnera-
bles. La premisa es que la discapacidad es una
construccidn social, no una deficiencia, y nues-
tro lema es: “Beneficencia para un Tabasco con
asistencia en salud para todos”.

C. Diana Laura Rodriguez Morales

Directora General del Instituto de Beneficencia
Publica del Estado de Tabasco
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Il. Introduccioén

Los derechos humanos de la poblacién vulne-
rable y con discapacidad deben estar orienta-
dos a equilibrar el acceso al ejercicio pleno de
sus derechos y oportunidades en una sociedad
en la que puedan desarrollarse libremente, con
dignidad y de acuerdo con sus propios planes
y proyectos de vida.

El principio de universalidad de los derechos
humanos es un cambio que se refleja, en buena
medida, en los apoyos sociales que se brindan
dentro del Instituto de Beneficencia Publica, un
ejemplo de esto es facilitar el uso de dispositi-
vos que ayuden a las personas con lesiones o
enfermedades ortopédicas a realizar activida-
des cotidianas o, en su caso, proporcionar una
protesis que sustituya la zona danada.

Para el cumplimiento de nuestra labor, se reco-
noce que el activo humano es el mas impor-
tante. La moral, la integridad y el prestigio son
los valores que nos identifican y que han per-
mitido ganar la confianza de la sociedad tabas-
quena en esta Institucién.

El Instituto de Beneficencia Publica del Estado
de Tabasco, es un organismo descentralizado
del Poder Ejecutivo del Estado, con personali-
dad juridica y patrimonio propio, sectorizado a
la Secretaria de Salud del Estado, conforme lo
establece el Decreto de su Estatuto Organico,
publicado el 25 de septiembre de 2020, en la
edicién 180, extraordinario, del Peridédico Ofi-
cial del Gobierno del Estado de Tabasco.

El objetivo primordial del Instituto es garanti-
zar la insercién social de las personas con dis-
capacidad y aumentar sus probabilidades de
salir y permanecer fuera de la pobreza debido
a su condicién. Asimismo, la asistencia social
que se brinda contribuye al bienestar de las
personas en materia de salud, mediante accio-
nes derivadas de subprogramas de apoyos fun-
cionales. Entre estos apoyos se incluyen la en-
trega de proétesis de mama, rodilla y cadera, au-
xiliares auditivos, lentes intraoculares y de ar-
mazon, sillas de bano, sillas de ruedas estandar
para paralisis cerebral infantil o de adulto (PCI
o PCA), muletas, andaderas, bastones, prétesis
dentales, entre otros, con el fin de mejorar su
autonomia y calidad de vida.

El Instituto de Beneficencia Publica del Estado
de Tabasco ha brindado, durante el periodo
2020-2024, un total de 30 mil 253 apoyos fun-
cionales a personas con discapacidad auditiva,
motriz y visual. Este significativo esfuerzo re-
fleja el compromiso del Instituto con la inclu-
sion social y la equidad, proporcionando recur-
sos y herramientas que facilitan la participa-
cidon de estas personas en la vida cotidiana. A
través de estos apoyos, se ha contribuido a me-
jorar la calidad de vida y autonomia de quienes
enfrentan barreras fisicas y sensoriales, fortale-
ciendo su integracién plena en la comunidad
tabasquena.



Grafica 1. Apoyos Funcionales entregados por el Instituto en el periodo 2020-2024
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Fuente: Datos obtenidos del padrén de beneficiarios del Instituto de Beneficencia Publica del Estado de Tabasco.

A lo largo de estos seis anos de gobierno, se
pondra especial énfasis en el otorgamiento de
apoyos sociales a personas con discapacidad,
ya sea visual, auditiva y/o motriz, que se en-
cuentren en situaciéon de vulnerabilidad. Con el
objetivo de ampliar la cobertura de estos bene-
ficios y llegar a una mayor parte de la pobla-
cidn, se trabajara activamente en la generacion
de alianzas estratégicas con el sector privado, a
fin de recibir donativos que fortalezcan los re-
cursos disponibles. De esta manera, se garanti-
zara que los apoyos lleguen de manera directa
a quienes mas lo necesitan, mejorando su bie-
nestar y calidad de vida.

El programa se divide en nueve secciones fun-
damentales, que van desde el mensaje de la Di-
rectora General, como titular del Instituto de
Beneficencia Publica del Estado de Tabasco,
hasta la presentacion de los indicadores de

desempeno, que permiten medir el impacto de
las acciones emprendidas. Las secciones son:

I. Mensaje: La Directora General, expresa el
compromiso y los objetivos del programa.

Il. Introduccién: Presentacion general del pro-
grama, destacando su propésito, enfoque y re-
levancia.

Ill. Marco Legal: Explicacion de las leyes y nor-
mativas que regulan el funcionamiento del Ins-
tituto, asegurando el cumplimiento y la trans-
parencia.

IV. Diagnédstico: Analisis detallado de la situa-
cién actual, identificando sus fortalezas, debili-
dades, oportunidades y amenazas (FODA), con
el fin de establecer una base para la mejora.



V. Visién, Misién y Valores: Enunciado de los
principios fundamentales que guian las accio-
nes del Instituto, enfocandose en la solidaridad,
inclusién y eficiencia en sus servicios.

VI. Objetivos, Estrategias y Lineas de Accion: De-
finicidn clara de las metas y las estrategias ne-
cesarias para alcanzarlas, con énfasis en la me-
jora continua.

VII. Prospectiva: Vision del futuro del Instituto,
considerando los desafios y las oportunidades
que se presentan para su desarrollo.

VIIl. Programas y Proyectos Transformadores:
Descripcion de las iniciativas clave que se im-
plementaran para transformar y optimizar los

servicios, orientadas a generar un impacto po-
sitivo en la comunidad.

IX. Indicadores: Herramientas de medicién que
permiten evaluar el progreso y la efectividad de
las acciones llevadas a cabo, garantizando la
rendiciéon de cuentas y la transparencia.

Esta estructura permite abordar de manera in-
tegral los retos actuales y futuros, proporcio-
nando una hoja de ruta clara para la mejora
continua y el fortalecimiento de los servicios
que se brindan a la ciudadania Tabasquena.






MARCO LEGAL







lll.Marco Legal

La asistencia social se refiere al conjunto de ac-
ciones destinadas a cambiar y mejorar las con-
diciones sociales que obstaculizan el desarrollo
integral de las personas, asi como a garantizar
la proteccion fisica, mental y social de quienes
se encuentran en situacién de necesidad, vul-
nerabilidad o desventaja, ya sea fisica o mental,
hasta que puedan integrarse a una vida plena
y productiva. Incluyendo actividades de pro-
mocion, previsidn, prevencién, proteccion y
rehabilitacion.

La Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, garantiza el derecho a la proteccién
de la salud, el cual se regula a través de la Ley
General de Salud. Esta ley define la asistencia
social como un conjunto de acciones destina-
das a cambiar y mejorar las condiciones socia-
les que impiden el desarrollo integral del indi-
viduo, asi como a proteger a las personas que
se encuentran en situacién de necesidad, vul-
nerabilidad o desventaja, ya sea fisica o mental,
hasta que puedan integrarse a una vida plena
y productiva.

El Articulo 4to. Constitucional, y sus derivacio-
nes en la Ley General de Salud, menciona que
toda persona tiene derecho a la proteccién de
la salud. La Ley definira las bases y modalidades
para el acceso a los servicios de salud y estable-
cera la concurrencia de la Federacion y las en-
tidades federativas en materia de salubridad
general, conforme a lo que dispone la fraccion
XVI del articulo 73 de esta Constitucion.

La Ley definira un sistema de salud para el bie-
nestar, con el fin de garantizar la extension pro-
gresiva, cuantitativa y cualitativa de los servi-
cios de salud para la atencién integral y gra-
tuita de las personas que no cuenten con segu-
ridad social.

En su articulo 1°, la Ley General de Salud men-
ciona que; “La presente ley reglamenta el dere-
cho a la proteccidén de la salud que tiene toda
persona en los términos del articulo 4o0. de la

Constitucion Politica de los Estados Unidos Me-
xicanos, establece las bases y modalidades
para el acceso a los servicios de salud, distri-
buye competencias y establece los casos de
concurrencia entre la Federacién y las entida-
des federativas en materia de salubridad gene-
ral. Es de aplicacién en toda la Republica y sus
disposiciones son de orden publico e interés so-
cial”. Uno de los principales objetivos que se
menciona en el articulo 6to, fraccion lll, sefala
que “Colaborar al bienestar social de la pobla-
cion mediante servicios de asistencia social,
principalmente a menores en estado de aban-
dono, ancianos desamparados y personas con
discapacidad, para fomentar su bienestar y pro-
piciar su incorporaciéon a una vida equilibrada
en lo econdmico y social”.

También, la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos sefala en su articulo 27, pa-
rrafo décimo, fraccién lll, respecto a la benefi-
cencia publica, lo siguiente: Las instituciones de
beneficencia, publica o privada, que tengan por
objeto el auxilio de los necesitados, la investi-
gacion cientifica, la difusion de la enseanza, la
ayuda reciproca de los asociados, o cualquier
otro objeto licito, no podran adquirir mas bie-
nes raices que los indispensables para su ob-
jeto, inmediato o directamente destinados a él,
con sujeciéon a lo que determine la ley regla-
mentaria.

La Beneficencia Publica, en el ambito nacional,
es una instituciéon que cuenta con un patrimo-
nio de cardacter privado, cuyos bienes son ges-
tionados por la Secretaria de Salud federal me-
diante un d6rgano desconcentrado conocido
como la Administracion del Patrimonio de la
Beneficencia Publica (APBP). Esta estructura
permite contribuir de manera coordinada a la
asistencia social.

Mediante el Decreto 119, publicado en el Perié-
dico Oficial de la fecha 5 de octubre del 2019,
se formalizé la creacidén del Instituto de Benefi-
cencia Publica del Estado de Tabasco, segun lo



dispuesto en los articulos 46 Bis y Ter del Capi-
tulo Segundo Bis de la Ley del Sistema Estatal
de Asistencia Social del Estado de Tabasco.

En consecuencia, el 25 de septiembre de 2020
se publicé en el Periédico oficial del Estado el
ejemplar num. 180 extraordinario, mediante el
cual se emitié el Estatuto Organico del Instituto
de la Beneficencia Publica del Estado de Ta-
basco, en el cual se sigue destacando la impor-
tancia de la asistencia social, organizando ade-
cuadamente a este organismo descentralizado
para brindar una mejor atencién a los grupos
en situacién de vulnerabilidad.

Tabasco colabora con la Administraciéon del Pa-
trimonio de Beneficencia Publica mediante un
convenio de colaboracién anual, en el cual se
busca implementar subprogramas destinados
a promover el bienestar de los derechos socia-
les en el ambito de la salud. Este esfuerzo se
enfoca en canalizar apoyos en especie para me-
jorar la calidad de vida de nifas, nifios, adoles-
centes, mujeres, personas con discapacidad y
adultos mayores que se encuentren en situa-
cién de riesgo o vulnerabilidad.
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IV. Marco Tedrico Metodolégico: Planeacion Democratica

La integracion del Programa Institucional del
Instituto de Beneficencia Publica del Estado de
Tabasco 2025-2030, es derivado del Plan Esta-
tal de Desarrollo 2024-2030, en el marco del
Sistema de la planeacién democratica, con la
finalidad de impulsar el crecimiento econé-
mico y mediante las politicas publicas contri-
buir el desarrollo estatal para el bienestar de to-
dos los tabasquenos.

El Programa Institucional se sustenta en los cri-
terios de la planeacién democratica; proceso
que involucra, a las autoridades y servidores pu-
blicos de los tres érdenes de gobierno, asi como
a las comunidades, en la elaboracién e imple-
mentacién de proyectos y programas, conside-
rando el impacto social para la transformacién
en el largo plazo.

Esta metodologia tiene su base en la obligacién
del Estado mexicano, en cuanto a la rectoria
del desarrollo nacional para garantizar que éste
sea integral; por otra parte, considerando la
congruencia de los planes, tanto el estatal,
como los municipales, que deberan observar
dicho principio dentro del sistema de planea-
ciéon democratica. En otro punto éste, consi-
dera las metas de la agenda 2030, a través de
los Objetivos de los desarrollos Sostenibles
(ODS), considerados para el inicio de la si-
guiente década (2030).

Este Programa Institucional, se orienta princi-
palmente a la gestidn de apoyos sociales, en
beneficio de las personas con discapacidad vi-
sual, auditiva y motriz, es decir, con personas
con mayor vulnerabilidad; permitiéndoles me-
jorar su nivel de vida y lograr su reincorporacién
a la vida productiva.

Con la finalidad de dar cumplimiento a los prin-
cipios mencionados, durante su campana elec-
toral Javier May Rodriguez, actual Gobernador
Constitucional del Estado de Tabasco, realizé

recorridos casa por casa, reuniones y asambleas
con la poblacién de los 17 municipios

Por otra parte, al considerar, los principios de
las politicas del humanismo mexicano y con la
intencién de hacer un gobierno de territorio,
mediante un didlogo directo, permanente y
cercano al pueblo, en la Secretaria de Salud y
los organismos sectorizados, contaron con la
informacién captada, a través de los Didlogos
por la Transformacién; asi como, la participar
en los foros de consulta popular.

El Gobierno del Estado, a través de la Secretaria
de Salud, coordiné el foro del sector Salud y la
Seguridad Social, el cual se llevé a cabo en la
ciudad de Nacajuca, el dia 17 de octubre del
ano 2024, en este foro se abrieron mesas tema-
ticas acorde a los ejes transformadores, en las
que instituciones educativas, organizaciones
no gubernamentales y poblacién en general
participaron con sus propuestas y demandas
sobre las necesidades, problemas y desafios
que, en cuanto a la salud enfrenta el estado de
Tabasco.

Con la atencion y captaciéon de todas las pro-
puestas que se presentaron para atender el sec-
tor salud en el estado, se tuvieron las herra-
mientas e instrumentos necesarios para estar
en condiciones de elaborar un Programa Insti-
tucional en el Instituto de Beneficencia Publica
del Estado de Tabasco, y contribuir de esta ma-
nera con las politicas publicas adecuadas, a
mejorar el las condiciones de vida de la pobla-
cién con mayor urgencia social.

Finalmente, este Programa Institucional, tam-
bién contempla la alineacién con los Objetivos
del Desarrollo Sostenible (ODS), asociados a la
Agenda 2030 aprobada por la Organizacion de
las Naciones Unidas (ONU), que establece una
vision transformadora hacia la salud y el bie-
nestar.



Tabla 1. Alineacidn del Programa Institucional del Instituto de Beneficencia Publica del Estado de Tabasco 2025-2030

Plan Nacional de
Desarrollo
2025-2030

con el PND 2025-2030, el PLED 2024-2030 y los ODS

Plan Estatal de Desarro-
llo
2024-2030

Programa Institucional del
Instituto de Beneficencia Pu-

blica del Estado de Tabasco
2025-2030

Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible

Objetivo 2.1 Fortalecer
la red de proteccién so-
cial para garantizar la
inclusién social y econé-
mica de toda la pobla-
cién, con especial aten-
cién a los grupos en si-
tuacién de vulnerabili-
dad

Objetivo 2.7 Garantizar
el derecho a la protec-
ciéon de la salud para
toda la poblacién mexi-
cana mediante la conso-
lidacibn y moderniza-
cién del sistema de sa-
lud, con un enfoque de
acceso universal que cie-
rre las brechas de cali-
dad y oportunidad, pro-
tegiendo el bienestar fi-
sico, mental y social de
la poblacién.

Fuente: Elaboracién propia con base en los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Objetivo 8.11.19 Pro-

mover el acceso a la sa-
lud para incrementar los
apoyos sociales en bene-
ficio de las personas con
discapacidad visual, au-
ditiva y motriz en condi-
ciones de vulnerabilidad.

Estrategia 8.11.19.1 Pro-
porcionar asistencia di-
recta a personas en si-
tuacion de vulnerabili-
dad con la finalidad de
identificar la mayor de-
manda de las necesida-
des primarias en temas
de salud.

Objetivo 8.11.30 Impul-
sar y alentar la participa-
cién de la sociedad civil,
empresarial y guberna-
mental en acciones que
conlleven al bienestar,
progreso y mejoren las
situaciones de vulnerabi-
lidad para que nadie se
quede desprotegido.

Estrategia 8.11.19.1 Pro-
porcionar asistencia di-
recta a personas en si-
tuacion de vulnerabili-
dad con la finalidad de
identificar la mayor de-
manda de las necesida-
des primarias en temas
de salud.

Objetivo 8.11.36.1. Mejorar el
acceso a la salud incremen-
tando los apoyos sociales en
beneficio de las personas con
discapacidad visual, auditiva y
motriz en condiciones de vul-
nerabilidad.

Estrategia 8.11.36.1.1. Propor-
cionar asistencia directa a per-
sonas en situacion de vulnera-
bilidad con la finalidad de
identificar la mayor demanda
de las necesidades primarias
en temas de salud.

Estrategia 8.11.36.1.1. Propor-
cionar asistencia directa a per-
sonas en situacion de vulnera-
bilidad con la finalidad de
identificar la mayor demanda
de las necesidades primarias
en temas de salud.

Objetivo 8.11.36.1. Mejorar el
acceso a la salud incremen-
tando los apoyos sociales en
beneficio de las personas con
discapacidad visual, auditiva y
motriz en condiciones de vul-
nerabilidad.

FIN
DE LA POBREZA

SALUD
Y BIENESTAR
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Tabla 2. Alineacién del Programa Institucional del Instituto de Beneficencia Publica del Estado de Tabasco 2025-2030

con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Programa Institucional del Instituto de Beneficencia Pablica del Estado de
Tabasco 2025-2030
Linea de Accién

8.11.36.1.1.9. Fortalecer el trabajo en conjunto con los programas de apoyo de la Adminis-
tracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica Federal, que ayuden a la mejora de la
calidad de vida de la poblacién en situacién de vulnerabilidad.

8.11.36.1.1.3. Brindar informacién sobre los esquemas de apoyo, facilitando la difusién de
los programas sociales y captando a la poblacién mas vulnerable

8.11.36.1.1.8. Fortalecer los apoyos sociales en materia de salud para mejorar la calidad de
vida de las personas en situacién de vulnerabilidad, mediante una comunicacién abierta
con dependencias federales, estatales, municipales, empresas privadas y asociaciones civi-
les.

8.11.36.1.1.7. Promover la firma de convenios con la Secretaria de Salud, IMSS, Bienestar y
los DIF municipales, para coadyuvar en la mejora de la calidad de vida de los grupos vul-
nerables.

8.11.36.1.1.6. Participar activamente en la difusiéon de los apoyos sociales para ampliar la
cobertura regional, elevando la calidad de vida y dotando a los ciudadanos vulnerables de
herramientas que les permitan acceder a una garantia fundamental: el derecho a la salud.

8.11.36.1.1.4. Incrementar los apoyos en materia de salud dirigidos a personas con discapa-
cidad visual, motriz y auditiva de grupos vulnerables.

8.11.36.1.1.2. Aplicar los apoyos sociales de manera segura, ordenada y transparente, que
se enfoque en promover el bienestar y la integridad fisica de las personas vulnerables, per-
mitiéndoles mejorar su nivel de vida y lograr su reincorporacion a la vida productiva.

Fuente: Elaboracién propia con base en los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Objetivos de Desarrollo

Sostenible
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V. Vision, Mision y Valores

Visién

Ser un Instituto de referencia en el ambito de la asistencia social en Tabasco y la
region, comprometido con el mejoramiento sostenible de la calidad de vida de los
grupos en situacion de vulnerabilidad sin acceso a la seguridad social. Aspiramos
a consolidarnos como una institucidn eficiente, empatica y profesional, que actua
con transparencia y genera confianza en la ciudadania. Para alcanzar este propo-
sito, fortaleceremos permanentemente el trabajo coordinado con la Administra-
cion del Patrimonio de la Beneficencia Publica, los Sistemas DIF municipales, or-
ganizaciones de la sociedad civil y empresas con responsabilidad social, promo-
viendo la corresponsabilidad y la participacion solidaria en beneficio del desarrollo
social.

Mision

Brindar asistencia social a los grupos en situaciéon de vulnerabilidad, asi como el
apoyo para acceder a los servicios de salud estatales y en su caso prestar los que
en el ambito de su competencia le correspondan, para propiciar el bienestar de la
sociedad, siendo un organismo descentralizado del Poder Ejecutivo del Estado,
con personalidad juridica y patrimonio propio, sectorizado a la Secretaria de Salud
del Estado.

Valores

promueven en la sociedad la proteccidén y con-

Cooperacion: Las personas servidoras publicas
colaboran entre si y propician el trabajo en
equipo para alcanzar los objetivos comunes
previstos en los planes y programas guberna-
mentales, generando asi una plena vocacién de
servicio publico en beneficio de la colectividad
y confianza de la ciudadania en sus institucio-
nes;

Entorno Cultural y Ecolégico: Las personas ser-
vidoras publicas en el desarrollo de sus activi-
dades evitan la afectacion del patrimonio cul-
tural de cualquier nacion y de los ecosistemas
del planeta; asumen una férrea voluntad de res-
peto, defensa y preservacién de la cul-
tura y del medio ambiente, y en el ejercicio de
sus funciones y conforme a sus atribuciones,

servacion de la cultura y el medio ambiente, al
ser el principal legado para las generaciones fu-
turas;

Equidad de Género: Las personas servidoras
publicas, en el ambito de sus competencias y
atribuciones, garantizan que tanto mujeres
como hombres accedan con las mismas condi-
ciones, posibilidades y oportunidades a los bie-
nes y servicios publicos; a los programas y be-
neficios institucionales, y a los empleos, cargos
y comisiones gubernamentales;

Igualdad y No Discriminaciéon: Las personas

servidoras publicas prestan sus servicios a to-
das las personas sin distincién, exclusion, res-



triccién, o preferencia basada en el origen ét-
nico o nacional, el color de piel, la cultura, el
sexo, el género, la edad, las discapacidades, la
condicién social, econémica, de salud o juri-
dica, la religién, la apariencia fisica, las caracte-
risticas genéticas, la situacion migratoria, el
embarazo, la lengua, las opiniones, las prefe-
rencias sexuales, la identidad o filiacién poli-
tica, el estado civil, la situacién familiar, las res-
ponsabilidades familiares, el idioma, los ante-
cedentes penales o cualquier otro motivo;

Interés Publico: Las personas servidoras publi-
cas actuan buscando en todo momento la ma-
xima atencidén de las necesidades y demandas
de la sociedad por encima de intereses y bene-
ficios particulares, ajenos a la satisfaccién co-
lectiva;

Liderazgo: Las personas servidoras publicas son
guia, ejemplo y promotoras del Cdédigo de
Etica; fomentan y aplican en el desempeio de
sus funciones los principios que la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y la
Constitucién Politica del Estado Libre y Sobe-
rano de Tabasco garantizan, asi como aquellos
valores adicionales que por su importancia son
intrinsecos a la funciéon publica;

Respeto: Las personas servidoras publicas se

conducen con austeridad y sin ostentacion, y
otorgan un trato digno y cordial a las personas

en general y a sus companferos de trabajo, su-
periores y subordinados, considerando sus de-
rechos, de tal manera que propician el didlogo
cortés y la aplicacién arménica de instrumen-
tos que conduzcan al entendimiento, a través
de la eficacia y el interés publico; y

Respeto a los Derechos Humanos: Las perso-
nas servidoras publicas respetan los derechos
humanos, y en el ambito de sus competencias
y atribuciones, los garantizan, promueven y
protegen de conformidad con los principios:

a) De Universalidad, segun el cual los derechos
humanos corresponden a toda persona por el
simple hecho de serlo;

b) De Interdependencia, que implica que los
derechos humanos se encuentran vinculados
intimamente entre si;

c) De Indivisibilidad, que refiere que los dere-
chos humanos conforman una totalidad de tal
forma que son complementarios e in-
separables; y

d) De Progresividad, que prevé que los dere-
chos humanos estdn en constante evolucién y
en ninguna circunstancia se justifica un retro-
ceso en su proteccion.



DIAGNOSTICO







VI. Diagnéstico

De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vi-
vienda 2020, realizado por el INEGI, el estado
de Tabasco cuenta con una poblacién total de
2 millones 402 mil 598 habitantes, lo que
muestra un incremento de 163 mil 995 habi-
tantes, en comparacién con los datos obteni-
dos en el Censo de 2010. En términos demogra-
ficos, se ha observado una disminucién en la
proporcién de la poblacién infantil y juvenil (de
0 a 19 anos) y un incremento en el grupo de
edad de 20 a 24 ainos.

La poblacion se encuentra distribuida en 2 mil
458 localidades a lo largo de los 17 municipios
que componen el estado, de las cuales el 3.78%
son urbanas y el 96.21% rurales, lo que plantea
desafios significativos en la prestaciéon de los
servicios publicos esenciales, especialmente en
las comunidades mas apartadas.

Segun los resultados de la medicién de po-
breza de 2018 del CONEVAL, el 53.6% de la po-
blacién de Tabasco se encontraba en situacion
de pobreza, lo que equivale a aproximada-
mente 1 millén 320 mil 200 personas. De este
total, el 41.4% (aproximadamente 1 millén 17
mil 700 personas) vivia en pobreza moderada,
mientras que el 12.3% (alrededor de 302 mil
500 personas) se encontraba en pobreza ex-
trema. Este indice situa a Tabasco 11.7 puntos
porcentuales por encima del promedio nacio-
nal de pobreza, que es del 41.9%.

El Informe de Pobreza y Evaluaciéon del CONE-
VAL 2020, indica que el 12.6% de la poblacién
en Tabasco no tiene acceso a los servicios de
salud, y que el 69.1% carece de seguridad social
debido a la informalidad laboral. A estas caren-
cias se anade que el 22.1% de los habitantes
del estado residen en viviendas que no cum-
plen con los estdndares minimos de calidad.

Asimismo, el 24.3% de la poblaciéon enfrenta
problemas de desnutricién, y el porcentaje de
la poblacion de Tabasco con ingresos inferiores
a la linea de pobreza es 7.4 puntos porcentua-
les superior al promedio nacional. En el mismo

periodo, el estado ocupéd el séptimo lugar a ni-
vel nacional en términos de poblacién con in-
gresos por debajo de la canasta alimentaria y
no alimentaria.

En las zonas urbanas, la linea de pobreza por
ingresos pasé de mil 923 pesos a 3 mil un peso
mensual por persona entre agosto de 2008 y
agosto de 2018, mientras que en las areas rura-
les el aumento fue de mil 203.51 pesos a mil
941.01 pesos mensuales por persona, lo que re-
fleja un considerable incremento en el costo de
las necesidades basicas.

En el ambito de la salud, la situacién es igual-
mente alarmante, con un incremento en las en-
fermedades créonico-degenerativas y la falta de
una cultura de prevencion. Las politicas de sa-
lud implementadas en las ultimas tres décadas
han estado principalmente orientadas hacia la
medicina curativa y hospitalaria, priorizando la
tecnologia avanzada, pero sin atender de ma-
nera integral las necesidades de la medicina
preventiva y familiar. Esta orientacién ha limi-
tado la capacidad del sistema de salud para
asociar adecuadamente las enfermedades con
factores como el entorno, los habitos alimenti-
cios, la higiene y la convivencia social.

Segun los datos estipulados en el Censo de Po-
blacién y Vivienda 2020 del Estado de Tabasco,
el 17.2% de la poblacién tabasquefa, equiva-
lente a 413 mil 69 personas, presenta alguna
discapacidad, limitacién en sus actividades co-
tidianas o padece alguna condicién mental. De
este total, 144 mil 653 personas tienen alguna
discapacidad, de las cuales el 51.4% son muje-
res y el 48.6% hombres. La mayor prevalencia
de discapacidad se concentra en la poblacion
de entre 60 y 84 aios.

La Organizacién Mundial de la Salud (OMS), de-
fine la discapacidad como "cualquier restric-
cidn o impedimento de la capacidad de reali-
zar una actividad en la forma o dentro del mar-
gen que se considera normal para el ser hu-
mano". Las discapacidades se clasifican en di-
versas categorias, tales como:



Sensorial Visual: Es la deficiencia estructural o
funcional del érgano de la visién y de sus fun-
ciones asociadas como: agudeza visual, campo
visual, vision de los colores o profundidad.

Sensorial Auditiva: Es la restriccion en la fun-
cion de la percepcién de los sonidos externos,
alteracion de los mecanismos de transmision,
transduccién, conduccién e integracién del es-
timulo sonoro, que a su vez pueden limitar la
capacidad de comunicacién.

Discapacidad Motriz: En la secuela o malfor-
macién que deriva de una afeccién en el sis-
tema neuromuscular a nivel central o perifé-
rico, dando como resultado alteraciones en el
control del movimiento y la postura.

Intelectual: Se caracteriza por limitaciones sig-
nificativas tanto en la estructura del pensa-
miento razonada, como en la conducta adap-
tativa de la persona como: el autocuidado, ir a
la escuela o aprender habilidades sociales.

Mental o Psicosocial: Se puede derivar de una
enfermedad mental, que tiene factores bioqui-
micos y genéticos, donde los sintomas se pre-
sentan por lo general en la adolescencia y no
esta relacionada con la discapacidad intelec-
tual. Puede ser temporal o permanente y se
convierte en una condicién de vida. Afecta la
forma de pensar, los sentimientos, el humor, la
habilidad para relacionarse con otros y el fun-
cionamiento diario de una persona.

En Tabasco, del total de la poblacién con disca-
pacidad (144 mil 653 personas), el 65.9% pre-
senta discapacidad motriz, el 48.3% discapaci-
dad visual y el 19.9% discapacidad auditiva.

Conocer estos datos estadisticos es crucial para
fortalecer los apoyos sociales dirigidos a las per-
sonas con discapacidad. Una comprension pre-
cisa de la distribucidon de los distintos tipos de
discapacidad y su prevalencia permite disefar
politicas publicas mas eficaces, ajustadas a las
necesidades reales de la poblacién. Esta infor-
macién también facilita la priorizacion de re-
cursos, la identificacidn de grupos especificos
que requieren atencidén especial y el desarrollo
de estrategias personalizadas para mejorar su
calidad de vida.

Es fundamental, ademas, reconocer las particu-
laridades de los grupos vulnerables, incluidos
los individuos con discapacidad, quienes re-
quieren atencion especializada y politicas pu-
blicas integrales e interinstitucionales. Estas
politicas deben ir mas alla del apoyo econé-
mico y enfocarse en la creacion de centros de
atencién y rehabilitacién que favorezcan su in-
clusion social y laboral. A través de la genera-
cion de oportunidades educativas y laborales
con una remuneracion justa, se contribuira a
mejorar la calidad de vida de estas personas y
promover su plena integracion a la sociedad.



OBJETIVOS,
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VII.

8.11.36.1. Mejorar el acceso a la salud incre-
mentando los apoyos sociales en beneficio de
las personas con discapacidad visual, auditiva
y motriz en condiciones de vulnerabilidad.

8.11.36.1.1. Proporcionar asistencia directa a per-
sonas en situacion de vulnerabilidad con la fi-
nalidad de identificar la mayor demanda de
las necesidades primarias en temas de salud.

8.11.36.1.1.1. Implementar campanas sociales
para aumentar la captacion de donativos, pla-
nificando la comunicacién con instancias de
participacién social en coordinacién con los di-
ferentes sectores de salud.

8.11.36.1.1.2. Aplicar los apoyos sociales de ma-
nera segura, ordenada y transparente, que se
enfoque en promover el bienestar y la integri-
dad fisica de las personas vulnerables, permi-
tiéndoles mejorar su nivel de vida y lograr su
reincorporacion a la vida productiva.

8.11.36.1.1.3. Brindar informacién sobre los es-
guemas de apoyo, facilitando la difusién de los
programas sociales y captando a la poblacién
mas vulnerable.

8.11.36.1.1.4. Incrementar los apoyos en mate-
ria de salud dirigidos a personas con discapaci-
dad visual, motriz y auditiva de grupos vulnera-
bles.

8.11.36.1.1.5. Definir programas de formacién y
capacitacion para el personal del instituto, con

Objetivos, Estrategias y Lineas de Accidn

el fin de generar capacidades que mejoren la
asistencia social y proporcionar las herramien-
tas adecuadas para una mayor captacién de
apoyos.

8.11.36.1.1.6. Participar activamente en la difu-
sidn de los apoyos sociales para ampliar la co-
bertura regional, elevando la calidad de vida y
dotando a los ciudadanos vulnerables de herra-
mientas que les permitan acceder a una garan-
tia fundamental: el derecho a la salud.

8.11.36.1.1.7. Promover la firma de convenios
con la Secretaria de Salud, IMSS, Bienestar y los
DIF municipales, para coadyuvar en la mejora
de la calidad de vida de los grupos vulnerables.

8.11.36.1.1.8. Fortalecer los apoyos sociales en
materia de salud para mejorar la calidad de
vida de las personas en situacién de vulnerabi-
lidad, mediante una comunicacién abierta con
dependencias federales, estatales, municipales,
empresas privadas y asociaciones civiles.

8.11.36.1.1.9. Fortalecer el trabajo en conjunto
con los programas de apoyo de la Administra-
cion del Patrimonio de la Beneficencia Publica
Federal, que ayuden a la mejora de la calidad
de vida de la poblacién en situaciéon de vulne-
rabilidad.

8.11.36.1.1.10. Implementar mecanismos de

evaluacion para medir el impacto de los apoyos
que brinda el instituto.
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VIIl. Prospectiva

Para lograr una mayor proyeccion, este Insti-
tuto de Beneficencia Publica del Estado de Ta-
basco, ha logrado un mayor alcance en las co-
munidades mas vulnerables que no cuentan
con un servicio médico, contribuyendo a pro-
porcionar herramientas y enfoques que capaci-
ten y empoderen al personal, con la finalidad
de que puedan responder y adaptarse a los re-
tos brindando una atencion adecuada. Mismas
que se aprovecha de manera proactiva me-
diante las oportunidades que ofrecen los pro-
gramas sociales implementados por el Go-
bierno Federal en nuestro pais.

Podemos visualizar que, gracias a estos progra-
mas, el papel del sector salud va mas alla de la
simple atencidn, tratamiento o rehabilitacién
de las personas, ya que su intervencidn social se
ha expandido para participar en estrategias y
apoyos. Esto contribuye a promover un trabajo
integral con diferentes sistemas estatales, mu-
nicipales, publicos y privados, que estén en

condiciones de participar en conocer las prin-
cipales necesidades de salud en nuestro estado
para realizar un trabajo conjunto y en unidad.

La base para desempenar estas funciones vita-
les para obtener un entorno dindmico es man-
tener un didlogo constante en todas las areas,
lo que propicia el buen desarrollo de una aten-
cidon adecuada, garantizando el bienestar y la
integridad fisica de las personas y permitiéndo-
les reintegrarse a una vida productiva.

El papel de este Instituto es ayudar a garantizar
la salud de todas las personas, especialmente
en asistencia directa con los grupos vulnera-
bles, para identificar y atender las principales
demandas en el sector salud, siguiendo el Plan
Estatal de Desarrollo 2024 -2030 (PLED), dentro
de su eje rector 8, Transformacién Hacia la Sa-
lud para Todos, aprobado por el Congreso Local
a propuesta del Titular del Poder Ejecutivo Es-
tatal.
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IX. Programas y Proyectos Transformadores

Jornadas de Inclusién y Apoyo Social a Perso-
nas con Discapacidad Auditiva, Motriz y Vi-
sual.

Descripcion: El Instituto de Beneficencia Pu-
blica del Estado de Tabasco, tiene como obje-
tivo mejorar el acceso y proporcionar apoyos so-
ciales directos en el ambito de la salud, con un
enfoque prioritario en las personas en situaciéon
de vulnerabilidad. Para ello, se implementara
una serie de acciones estratégicas y coordina-
das, en colaboracién con la Administraciéon del
Patrimonio de la Beneficencia Publica, con el fin
de asegurar que la atencién sea oportuna, ade-
cuada y accesible para quienes mas lo requie-
ren. Este enfoque integral busca no solo promo-
ver el bienestar social, sino también garantizar
la equidad en el acceso a la salud para los gru-
pos mas desfavorecidos de la poblacién, todo
ello en estricto cumplimiento de la normativi-
dad vigente y las politicas publicas en salud.

Objetivo: Incrementar el acceso y la calidad
oportuna de los apoyos sociales en materia de
salud, atendiendo primordialmente a las perso-
nas en situacién de vulnerabilidad, para contri-
buir a su desarrollo integral.

Justificacion: El Instituto de Beneficencia Pu-
blica, busca proporcionar apoyos funcionales a
personas en situacion de vulnerabilidad con
discapacidad visual, auditiva y motriz, a través
de jornadas de entrega directa, coordinadas
con la Administracion del Patrimonio de la Be-
neficencia Publica. Estas jornadas son esencia-
les para garantizar que los apoyos lleguen de
manera rapida, eficiente y accesible, elimi-
nando barreras geograficas, econdmicas y ad-
ministrativas. La entrega directa asegura que los
recursos lleguen sin intermediarios, reduciendo
el riesgo de desvios y promoviendo la transpa-
rencia. Ademas, permite una atencién persona-
lizada, adaptada a las necesidades especificas
de cada grupo, especialmente aquellos con dis-
capacidades, asegurando que reciban apoyos
adecuados a sus condiciones. Este enfoque
también fomenta la solidaridad y fortalece la

cohesion social, generando confianza en las ins-
tituciones y contribuyendo a la equidad en el
acceso a los derechos y servicios basicos, pro-
moviendo una atencién digna y accesible para
todos.

Beneficiarios: 40 mil personas.

Meta: El programa se implementara durante la
presente administracion en el ambito estatal,
con un enfoque prioritario en la poblacién vul-
nerable que reside en localidades de alto y muy
alto grado de marginacién en los 17 municipios
de Tabasco. Se dara especial atenciéon a aque-
llos grupos que carecen de seguridad social, ga-
rantizando que los apoyos sociales lleguen de
manera efectiva a quienes mas lo requieren.
Este programa busca entregar 40 mil apoyos en
especie.

Temporalidad: sexenal.

Unidad responsable: Instituto de la Beneficen-
cia Publica, a través de la Subdirecciéon de Vin-
culacién Social y Acciones de Filantropia.

Actividades Coordinadas: Administracion del
Patrimonio de la Beneficencia Publica y DIF Mu-
nicipales.

Financiamiento: El financiamiento de las activi-
dades de la beneficencia publica en Tabasco se
basa principalmente en los recursos federales
asighados, a través de la Administracién del Pa-
trimonio de la Beneficencia Publica, que pro-
porciona apoyos en especie para proyectos en
areas clave como la salud. Ademas, el fondo de
esta institucion se complementa con donacio-
nes y aportaciones privadas, lo que le permite
ampliar su alcance y cubrir una mayor cantidad
de necesidades sociales.



Jornadas de Proétesis de Mama: Expansores y
Brassier de Tela Suave para Prétesis Externa
de Mama.

Descripcion: Este proyecto tiene como objetivo
ofrecer a las mujeres sobrevivientes de cancer
de mama, que han sido sometidas a una mas-
tectomia, soluciones personalizadas para res-
taurar su bienestar fisico y emocional, como son
la reconstruccion mamaria mediante cirugia de
proétesis que se realiza después de la mastecto-
mia, en el cual se coloca un expansor mamario
debajo de la piel o el musculo del pecho para
preparar la cavidad; posteriormente, se inserta
una prétesis mamaria definitiva para restaurar
la forma y simetria del seno. Para aquellas mu-
jeres que no desean someterse a una cirugia re-
constructiva, se les brindan brasieres especiales
de tela suave, disenados para alojar proétesis
mamarias externas. Estos brasieres ofrecen co-
modidad, discrecién y apoyo, permitiendo a las
mujeres sentirse seguras y restauradas sin nece-
sidad de pasar por una intervencién quirurgica.
Este proyecto busca garantizar que todas las
mujeres, independientemente de su eleccion
quirdrgica, reciban el apoyo necesario para su-
perar los efectos fisicos y emocionales del can-
cer de mama, restaurando su confianza, autoes-
tima y calidad de vida.

Objetivo: Brindar a las personas sobrevivientes
de cancer de mama, que han sido sometidas a
mastectomia como parte del tratamiento onco-
légico, protesis mamarias o, en su caso, brasie-
res externos especializados, con el fin de mejo-
rar su bienestar fisico y emocional, apoyar su re-
cuperacién integral y contribuir al fortaleci-
miento de su autoestima y mejorar su calidad
de vida.

Justificacion: El cAncer de mama es una de las
principales causas de muerte entre las mujeres,
y sus consecuencias van mas alla del aspecto fi-
sico, afectando profundamente la salud emo-
cional, psicoldgica y social de quienes lo pade-
cen. Tras una mastectomia, muchas mujeres
enfrentan desafios significativos no solo en su
recuperacion fisica, sino también en su proceso
de aceptacién y reintegracién a la vida coti-
diana. La pérdida de una parte tan simbdlica y
significativa de su cuerpo, como el seno, puede

generar sentimientos de vulnerabilidad, pér-
dida de identidad y disminucién de la autoes-
tima. La reconstruccion mamaria quirurgica es
una opcién importante para muchas pacientes,
sin embargo, no todas las mujeres desean o
pueden someterse a una cirugia reconstructiva,
ya sea por razones de salud, econémicas o per-
sonales. Por ello, resulta fundamental ofrecer
una alternativa no quirurgica, como las prétesis
mamarias externas y los brasieres de apoyo, que
proporcionan una opcién accesible, cémoda y
discreta para aquellas que prefieren no pasar
por mas intervenciones quirurgicas.

Beneficiarias: 200 beneficiarias.

Meta: Se brindardn 2 prétesis mamarias exter-
nas, junto con brasieres disenados especifica-
mente para proétesis, por cada beneficiaria lo
gue se estima que en la presente administra-
cion se brinden en total 400 apoyos para todas
aquellas mujeres que no tengan acceso a una
reconstruccidén quirdrgica o que decidan optar
por una opcidén no invasiva para restaurar la si-
metria corporal y mejorar su bienestar.

Temporalidad: sexenal.

Unidad responsable: Instituto de la Beneficen-
cia Publica a través de la Subdireccién de Vin-
culacién Social y Acciones de Filantropia.

Actividades Coordinadas: Administracion del
Patrimonio de la Beneficencia Publica y DIF Mu-
nicipales.

Financiamiento: El financiamiento de las activi-
dades de la beneficencia publica en Tabasco, se
basa principalmente en los recursos federales
asighados a través de la Administracién del Pa-
trimonio de la Beneficencia Publica, que pro-
porciona apoyos en especie para proyectos en
areas clave como la salud. Ademas, el fondo de
esta institucion se complementa con donacio-
nes y aportaciones privadas, lo que le permite
ampliar su alcance y cubrir una mayor cantidad
de necesidades sociales.



Vision para el Bienestar.

Descripcion: Implementar la entrega directa de
lentes graduados personalizados y realizar ciru-
gias de cataratas mediante la técnica de faco-
emulsificacion, dirigida a personas en situaciéon
de vulnerabilidad que residen en comunidades
de alto y muy alto grado de marginacion. Las
jornadas de distribuciéon de lentes seran accesi-
bles y eficaces, mientras que las cirugias, que
consisten en fragmentar y aspirar el cristalino
del ojo, se realizaran de forma ambulatoria sin
necesidad de hospitalizacién prolongada.

Objetivo: Minimizar el impacto de la discapaci-
dad visual en la vida cotidiana de las personas,
mediante la entrega de lentes graduados per-
sonalizados y la realizacién de cirugias de cata-
ratas con colocacién de lentes intraoculares,
mejorando asi su calidad de vida y autonomia.

Justificacion: La discapacidad visual es una de
las condiciones mas comunes en Tabasco, afec-
tando a una proporcién significativa de la po-
blacién. Esta discapacidad, que puede manifes-
tarse a través de vision borrosa, provoca aisla-
miento social y pérdida progresiva de la capaci-
dad visual, tiene un impacto directo en la cali-
dad de vida de las personas afectadas. A través
de intervenciones como la entrega de lentes
graduados personalizados y la cirugia de cata-
ratas, es posible mejorar sustancialmente la vi-
sion de los pacientes, lo que beneficia a los in-
dividuos y favorece la integracién social y el bie-
nestar de la familia.

El sentido de la vista es esencial para la relacion
del ser humano con su entorno, ya que permite
la percepciéon de objetos, la identificacion de
colores, tamanos, la movilidad y el acceso a la
informacion visual necesaria para la vida diaria.
Segun la Organizacién Mundial de la Salud
(OMS), la discapacidad visual grave se define
como una visiéh menor a 20/400 o 0.05% en vi-
sién a distancia. En México, la Sociedad Mexi-
cana de Oftalmologia estima que existen alre-
dedor de 2 millones 237 mil personas con defi-
ciencia visual. En Tabasco, el Censo de Pobla-
cion y Vivienda 2020 (INEGI) reporta que apro-
ximadamente 69 mil 868 habitantes requieren
el uso de lentes, lo que subraya la urgencia de
ofrecer soluciones eficaces y accesibles para

mejorar la salud visual de la poblacién y contri-
buir al bienestar social.

Beneficiarios: 25 mil personas.

Meta: El programa se implementara durante la
presente administracién en todo el estado de
Tabasco, con el objetivo de atender a 25 mil be-
neficiarios, el programa contempla tanto la en-
trega de lentes graduados personalizados como
la realizacién de cirugias de cataratas.

Temporalidad: sexenal.

Unidad responsable: Instituto de la Beneficen-
cia Publica a través de la Subdireccién de Vin-
culacién Social y Acciones de Filantropia.

Actividades Coordinadas: Administracion del
Patrimonio de la Beneficencia Publica, Secreta-
ria de Salud Estatal y DIF Municipales.

Financiamiento: El financiamiento de las activi-
dades de la beneficencia publica en Tabasco se
basa principalmente en los recursos federales
asighados a través de la Administracién del Pa-
trimonio de la Beneficencia Publica, que pro-
porciona apoyos en especie para proyectos en
areas clave como la salud. Ademas, el fondo de
esta instituciéon se complementa con donacio-
nes y aportaciones privadas, lo que le permite
ampliar su alcance y cubrir una mayor cantidad
de necesidades sociales.

Entrega de Aparatos Auditivos para la Inclu-
sion Social.

Descripcion: Brindar de manera personalizada
auxiliares auditivos o diademas 6seas auditivas
unilaterales, bilaterales o de tipo curveta a per-
sonas en situacién de vulnerabilidad, que care-
cen de seguridad social y residen en localidades
con alto y muy alto grado de marginacion, con
el objetivo de mejorar su capacidad auditiva y
facilitar su inclusion plena en la sociedad.

Objetivo: Aliviar el impacto de la pérdida audi-
tiva en la vida diaria de las personas afectadas,
mediante la entrega de aparatos auditivos que
mejoren su capacidad de escucha, favorezcan
su inclusién social y les permitan una mayor au-
tonomia.



Justificacion: La discapacidad auditiva se ha
convertido en una inquietud creciente en la po-
blacién tabasquena, ya que limita gravemente
la comunicacién interpersonal, afectando espe-
cialmente a los nifos, al retrasar su desarrollo
del lenguaje. Este déficit auditivo puede llevar a
consecuencias negativas como el aislamiento
social, la sensacion de soledad y la frustracion,
afectando tanto el bienestar emocional como el
desarrollo integral de las personas.

Beneficiarios: 4 mil 500 personas.

Meta: El programa atendera a personas con hi-
poacusia, que varia desde niveles leves (de 25 a
39 decibelios) hasta severos y profundos (de 90
a 110 decibelios), previa valoracion auditiva rea-
lizada por profesionales durante las jornadas de
atencion. Se brindaran un total de 4 mil 500
aparatos auditivos.

Temporalidad: sexenal.

Unidad Responsable: Instituto de la Beneficen-
cia Publica a través de la Subdireccién de Vin-
culacién Social y Acciones de Filantropia.

Actividades Coordinadas: Administracion del
Patrimonio de la Beneficencia Publica y los DIF
Municipales.

Financiamiento: El financiamiento de las activi-
dades de la beneficencia publica en Tabasco se
basa principalmente en los recursos federales
asighados a través de la Administracién del Pa-
trimonio de la Beneficencia Publica, que pro-
porciona apoyos en especie para proyectos en
areas clave como la salud. Ademas, el fondo de
esta institucion se complementa con donacio-
nes y aportaciones privadas, lo que le permite
ampliar su alcance y cubrir una mayor cantidad
de necesidades sociales.

Movilidad y Autonomia: Entrega de Apoyos
Funcionales para Personas con Discapacidad
Motriz.

Descripcion: A través de la entrega de Sillas de
Ruedas Estandar, Infantiles, PCI (Paralisis Cere-
bral Infantil), PCA (Paralisis Cerebral en Adul-
tos), Sillas de Bano, Andaderas, Bastones y Mu-

letas, se busca aliviar el impacto de la discapa-
cidad motriz en la vida diaria de las personas,
mejorando su movilidad y autonomia. Este
apoyo esta dirigido a individuos de escasos re-
cursos o en situacion de vulnerabilidad, con el
fin de brindarles una herramienta clave para su
integracion social, mejorar su calidad de vida y
reducir las barreras fisicas que limitan su parti-
cipacién plena en la comunidad.

Objetivo: Aumentar la autonomia y calidad de
vida de las personas con discapacidad motriz,
proporcionando dispositivos de movilidad
adaptados a sus necesidades especificas.

Justificacion: La discapacidad motriz repre-
senta una de las limitaciones mas significativas
para muchas personas, afectando su movilidad
y autonomia en las actividades cotidianas. Las
personas que padecen este tipo de discapaci-
dad suelen enfrentar barreras fisicas, sociales y
emocionales que limitan su participacién plena
en la sociedad. El acceso a apoyos funcionales
como sillas de ruedas, andaderas, bastones y
muletas no solo mejora la movilidad fisica, sino
gue también tiene un impacto directo en la sa-
lud mental y emocional de las personas, al fo-
mentar una mayor autonomia y confianza. Por
ello, proporcionar estos aparatos es una inver-
siéon fundamental para garantizar la inclusién y
el bienestar de las personas con discapacidad
motriz, permitiendo su integracidén efectiva en
la comunidad y el ejercicio pleno de sus dere-
chos.

Beneficiarios: 10 mil personas

Meta: El programa se implementara durante los
anos de la presente administracién, con alcance
estatal, entregando 10 mil apoyos en especie di-
rigido a la poblacién vulnerable que reside en
localidades de alto y muy alto grado de margi-
nacién y carece de seguridad social, en los 17
municipios del estado de Tabasco.

Temporalidad: sexenal.
Unidad Responsable: Instituto de la Beneficen-

cia Publica a través de la Subdireccion de Vin-
culacién Social y Acciones de Filantropia.



Actividades Coordinadas: Administracion del
Patrimonio de la Beneficencia Publica y los DIF
Municipales.

Financiamiento: El financiamiento de las activi-
dades de la beneficencia publica en Tabasco se
basa principalmente en los recursos federales
asighados a través de la Administracién del Pa-
trimonio de la Beneficencia Publica, que pro-
porciona apoyos en especie para proyectos en
areas clave como la salud. Ademas, el fondo de
esta institucién se complementa con donacio-
nes y aportaciones privadas, lo que le permite
ampliar su alcance y cubrir una mayor cantidad
de necesidades sociales.

Movilidad y Bienestar: Cirugia de Proétesis de
Cadera y Rodilla

Descripcion: El proyecto de Cirugia de Prétesis
de Cadera y Rodilla tiene como objetivo mejo-
rar la calidad de vida de las personas que pade-
cen de enfermedades articulares graves, como
la osteoartritis, o que han sufrido accidentes
traumaticos que han comprometido la funcio-
nalidad de estas articulaciones. El Proyecto esta
dirigido a personas de escasos recursos que vi-
ven en situacion de vulnerabilidad y que no
cuentan con acceso a los servicios de salud ade-
cuados para este tipo de intervencion. Se llevara
a cabo en los 17 municipios del estado de Ta-
basco, con un enfoque especial en aquellas lo-
calidades de alto y muy alto grado de margina-
cion.

Objetivo: Proporcionar a las personas con pro-
blemas de desgaste de articulaciones (Rodilla y
Cadera especificamente), la donacién y coloca-
cion de proétesis adecuada a las necesidades de
cada beneficiario, para asi ayudar en una me-
jora definitiva en su calidad de vida, logrando su
plena inclusiéon a la vida productiva con el me-
joramiento de su condicion médica.

Justificacion: La Cirugia de Prétesis de Cadera
y Rodilla se presenta como una solucién funda-
mental para aquellas personas que padecen en-
fermedades articulares degenerativas, como la

osteoartritis o que han sufrido traumatismos
que limitan gravemente su movilidad. Estas
condiciones generan un dolor crénico incapaci-
tante, que afecta profundamente la calidad de
vida de los pacientes, al restringir su capacidad
para realizar actividades cotidianas esenciales
como caminar, trabajar y participar en la vida
social y familiar. Este tipo de cirugia es una he-
rramienta crucial para devolver a las personas
afectadas la capacidad de moverse, vivir sin do-
lor y participar activamente en la sociedad, lo
que justifica plenamente la necesidad de im-
plementar este programa como una medida de
salud publica y bienestar social.

Beneficiarios: 250 personas

Meta: El programa se implementara durante los
anos de la presente administracién, con cober-
tura en todo el estado de Tabasco, brindado un
total de 250 prétesis tanto de rodilla como de
cadera. La intervencion estara centrada en las
personas mas hecesitadas, con el objetivo de
garantizar el acceso a cirugias de proétesis de ca-
dera y rodilla, mejorando asi su calidad de vida
y su movilidad.

Temporalidad: sexenal.

Unidad Responsable: Instituto de la Beneficen-
cia Publica a través de la Subdireccién de Vin-
culacién Social y Acciones de Filantropia.

Actividades Coordinadas: Administracion del
Patrimonio de la Beneficencia Publica y los DIF
Municipales.

Financiamiento: El financiamiento de las activi-
dades de la beneficencia publica en Tabasco se
basa principalmente en los recursos federales
asighados a través de la Administracién del Pa-
trimonio de la Beneficencia Publica, que pro-
porciona apoyos en especie para proyectos en
areas clave como la salud. Ademas, el fondo de
esta institucion se complementa con donacio-
nes y aportaciones privadas, lo que le permite
ampliar su alcance y cubrir una mayor cantidad
de necesidades sociales.
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X. Indicadores

Nombre del indicador:

Porcentaje de la poblacion beneficiada con los programas de asistencia social.

Tipo de indicador:

Estratégico

Dimension y ambito de la
medicion:

Eficacia

Algoritmo:

PPB= (PTB/PTD) *100

PPB= Porcentaje de la poblacién beneficiada con los programas de asistencia social
PTB: Poblacion Total Beneficiada

PTD: Poblacién total con Discapacidad y/o limitacién

Ano de linea base:

ARo base: 2024
Linea base: 5,760

Periodicidad de calculo:

Anual

Unidad de analisis:

Beneficiarios

Metas:

Brindar 35,000 apoyos sociales a personas con discapacidad auditiva, motriz y visual en
el estado de Tabasco.

Area responsable:

Subdireccion de Vinculacién Social y Acciones de Filantropia

Medio de verificacion:

Padrén de Beneficiarios con Apoyos Sociales de cada ejercicio

Fecha de publicacién:

En el mes de enero del afo inmediato posterior
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Xl. Glosario de términos

Asistencia Social: Conjunto de acciones desti-
nadas a modificar y mejorar las condiciones so-
ciales que obstaculizan el desarrollo integral de
las personas, garantizando proteccion fisica,
mental y social para quienes estan en situacion
de vulnerabilidad, desventaja o necesidad.

Beneficencia Publica: Instituciéon que gestiona
recursos, principalmente de caracter privado o
publico, para proporcionar apoyo a personas en
necesidad, promoviendo su inclusién social y
mejorando su calidad de vida. Se enfoca en ac-
tividades de salud, educacién y asistencia.

Discapacidad auditiva: Es la falta, disminucion
o pérdida de la capacidad para oir en algun lu-
gar del aparato auditivo y no se aprecia porque
carece de caracteristicas fisica que la eviden-
cien.

Discapacidad motriz: Es la alteracién del apa-
rato motor que dificulta o imposibilita la movi-
lidad funcional de algunas de las partes del
cuerpo y el desarrollo de capacidades que in-
tervienen en el desarrollo de las actividades co-
tidianas.

Discapacidad visual: Es una condicién que
afecta directamente la percepcion de image-
nes en forma total o parcial, lo cual imposibilita
realizar una tarea que requiere visiéon normal.
Es el efecto funcional o personal de una defi-
ciencia visual, la cual se refiere a la carencia,
disminucion o defectos en la vision, de manera
que, aunque se utilicen lentes u otros apoyos,
con ninguno de los ojos se logra captar la infor-
macion visual que se requiere para realizar las
actividades de la vida diaria.

Facoemulsificacion: Técnica quirdrgica mo-
derna utilizada para eliminar cataratas me-
diante la fragmentacién ultrasénica del crista-
lino opaco, que posteriormente se aspira y se
reemplaza por un lente intraocular.

Inclusion Social: Proceso mediante el cual se
integran grupos marginados o vulnerables en
la vida social, econémica y cultural, garanti-
zando su igualdad de derechos y oportunida-
des.

La 4T, o Cuarta Transformacién. Es una pro-
puesta de cambio profundo en México que
busca transformar las estructuras politicas, eco-
némicas y sociales del pais, para lograr una ma-
yor justicia y equidad.

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):
Conjunto de 17 objetivos, que comprenden 169
metas adoptadas por las Naciones Unidas en
2015, destinadas a erradicar la pobreza, prote-
ger el planeta y garantizar paz y prosperidad
para todas las personas antes de 2030.

Paralisis Cerebral Adulto (PCA): Es una condi-
cidén neuromotora que afecta el control del mo-
vimiento y la postura debido a dafos en el ce-
rebro

Paralisis Cerebral Infantil (PCIl): Trastorno neu-
rolégico permanente que afecta el movimiento
y la postura debido a una lesion o anomalia en
el cerebro durante su desarrollo temprano.

Salud Universal: Concepto que aboga por el
acceso equitativo y sin discriminacion a servi-
cios de salud de calidad, independientemente
de la condicién econémica, social o cultural.
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