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INFORME EJECUTIVO DE RESULTADOS DE LA
EVALUACION ANUAL DE LOS COMITES DE ETICA 2024

Introduccién

En cumplimiento con lo dispuesto en el Capitulo IV del marco normativo
gue rige la operacién y evaluaciéon de los Comités de Etica, especificamente
lo establecido en los numerales 103 al 106 de los Lineamientos Generales
para la integracion y funcionamiento de los Comités de Etica, la Unidad de
Eticay Conflicto de Interés de |la Secretarfa Anticorrupcién y Buen Gobierno,
presenta el Informe Ejecutivo de Resultados de la Evaluacién Anual de los
Comités de Etica correspondiente al ejercicio 2024.

Esta evaluacién tiene como finalidad medir tanto el nivel de cumplimiento
de las actividades sustantivas asignadas a los Comités, como el desempefio
alcanzado en la implementacién de acciones orientadas a fortalecer la ética
publica y la prevencién de conflictos de interés.

La metodologia de evaluacién considera dos componentes principales: el
componente de cumplimiento, con una ponderacion del 25%, y el
componente de desempeio, con una ponderacién del 75%.

Ambos componentes se valoran conforme a los criterios establecidos en el
Tablero de Control 2024, publicado anualmente por la Secretaria, mediante
un proceso due incluye la emision de cédulas preliminares de
observaciones, la presentacién de aclaraciones por parte de los Comités, y la
generacion de la cédula de evaluaciéon anual definitiva.

El presente informe, tiene como propdsito dar transparencia a los resultados
obtenidos, reconocer las buenas practicas identificadas y contribuir al
fortalecimiento institucional de la ética en el servicio publico.

Durante el primer trimestre del afio en curso, la Secretaria llevd a cabo el
proceso de evaluacién anual de los Comités de Etica correspondiente al
ejercicio 2024, conforme a los criterios, plazos y ponderaciones establecidos
en el Tablero de Control 2024.
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RESUMEN EJECUTIVO

En esta edicion, se evaludé el desempefio de 33 Comités de Etica
pertenecientes a distintos entes publicos, con el objetivo de identificar
avances, areas de oportunidad y buenas practicas en el fortalecimiento de
la cultura ética institucional.

Los resultados generales reflejan un compromiso institucional por parte de
los Comités, destacando particularmente su participacion en actividades de
difusion y sensibilizacién, asi como en la elaboracion y actualizacién de
instrumentos normativos. '

Este informe busca servir como una herramienta de retroalimentacion para
la mejora continua, reafirmando el compromiso de esta Secretarfa con la
promocion de una administracion publica integra, ética y transparente.

El proceso de evaluacién permitio obtener una visién integral sobre el grado
de consolidacién de los Comités y su capacidad de respuesta ante los retos
actuales en materia de ética publica.

Através del analisis de los componentes de cumplimiento y desempefio, se
identificaron distintos niveles de avance, lo que permitird enfocar los
esfuerzos hacia el fortalecimiento técnico y operativo de los Comités en el
corto y mediano plazo.

Un porcentaje significativo de los Comités se encuentra en etapas de
consolidacién, lo que refleja tanto el compromiso institucional como la
necesidad de reforzar el acompafamiento y la capacitaciéon para garantizar
una implementacién mas eficaz de sus actividades.

Asimismo, se observaron esfuerzos importantes en materia de difusién del
Cdédigo de Conducta, integracién de Programas Anuales de Trabajo y
participacién en acciones de sensibilizacién y prevencién de conflictos de
interés. /

Si bien se reconoce que aun existen areas de oportunidad importantes, el
presente informe servird como insumo clave para trazar estrategias de
mejora continua, impulsar acciones de fortalecimiento institucional y
promover la estandarizaciéon de buenas précticas.
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En este sentido, se hace un llamado a redoblar esfuerzos y a mantener el
compromiso con los principios que rigen el servicio publico.

La Secretaria reitera su disposicion para seguir acompafiando a los Comités
en su desarrollo y reafirma su compromiso con la construccién de una
administracion publica ética, transparente y centrada en el bien comun.

Resumen cualitativo del nivel
de avance de los Comités de Etica.

66.70%

0%

22 Comités o

11 Comités

0 Comités

» En proceso de fortalecimiento. = Con dreas de oportunidad. = En consolidaciéon avanzada.

Comités gue muestran avances importantes pero con aspectos por optimizar.

Comités que requieren acompafiamiento técnico para consolidar su funcionamiento.
Comités con précticas destacables que pueden servir como referencia.

UNIDAD DE ETICA Y CONFLICTO DE INTERES

Vi

Yara Salomé/ amacho Hernandez
Titular de la Unidad

Y
Jaime Pérez Oropeza
Director General de Norknatividad,
Seguimiento y Evaldacion
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