


ACTA DE LA [NÚMERO] SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ DE ÉTICA DE [NOMBRE DEL ENTE PÚBLICO]

En la ciudad de Villahermosa, Tabasco, siendo las ___ horas del día ___ de _______ de 2026, en las oficinas de [NOMBRE DEL ENTE PÚBLICO], ubicadas en [DIRECCIÓN COMPLETA DEL ENTE], se reunieron les integrantes del Comité de Ética de [NOMBRE DEL ENTE PÚBLICO].

I. VERIFICACIÓN DE QUÓRUM E INICIO DE LA SESIÓN

La Presidencia del Comité de Ética, a cargo de [NOMBRE DEL PRESIDENTE O PRESIDENTA], agradeció la presencia de les asistentes y solicitó a la Secretaría Ejecutiva verificar si se contaba con el quórum legal.

La Secretaría Ejecutiva informó que el quórum era suficiente, por lo que la Presidencia declaró formalmente iniciada la sesión.

II. PRESENTACIÓN Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA

La Presidencia sometió a consideración el siguiente orden del día:

1. Verificación de quórum e inicio de sesión
2. Aprobación del orden del día
3. Lectura y aprobación del acta de la sesión anterior
4. [Asuntos a tratar en la sesión]
5. Asuntos generales
6. Clausura de la sesión

III. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ACTA DE LA SESIÓN ANTERIOR

La Presidencia solicitó la lectura del acta de la sesión ordinaria número ___, celebrada el [FECHA DE LA SESIÓN ANTERIOR].

Al no presentarse comentarios, el acta fue aprobada por unanimidad.

IV. ASUNTOS A TRATAR

Les temas a tratar en cada sesión deberán presentarse conforme a los plazos establecidos en el Tablero de Control 2026, el cual indica qué documentos deben aprobarse y en qué fechas durante el año.

Los asuntos mínimos que deberán considerarse a lo largo del ejercicio son:

· Presentación y aprobación del Programa Anual de Trabajo.
· Presentación y aprobación de los Indicadores de Cumplimiento.
· Presentación y aprobación del mecanismo de verificación de indicadores.
· Elaboración, ratificación o actualización del Código de Conducta.
· Elaboración, ratificación o actualización del procedimiento para atender denuncias.
· Presentación y aprobación del reporte estadístico de la aplicación del mecanismo de verificación.
· Presentación y aprobación del Informe Anual de Actividades.
· Seguimiento a los acuerdos tomados en sesiones anteriores.
· Análisis de denuncias recibidas.

Nota: Estos puntos representan el contenido mínimo obligatorio del acta. 

Cada tema deberá abordarse en la sesión correspondiente según la programación del Tablero de Control y se podrán incluir otros asuntos que la Presidencia o los integrantes del Comité consideren pertinentes.

V. ASUNTOS GENERALES
Se abrió el espacio de Asuntos Generales para que les integrantes pudieran plantear temas adicionales.
· Temas presentados: ________________________________________________________
· Intervenciones: ____________________________________________________________
Al no presentarse otros asuntos, se dio por concluido este apartado.

VI. CLAUSURA DE LA SESIÓN

Al agotarse los puntos del orden del día, la Secretaría Ejecutiva informó a la Presidencia que no existían asuntos pendientes.

Finalmente, siendo las ____ horas del día ___ de _______ de 2026, la Presidencia declaró clausurada la sesión.

APARTADO DE FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA SESIÓN.

NOTA: Esta acta, junto con los documentos aprobados durante la sesión (debidamente rubricados) y los oficios de invitación, deberán ser remitidos dentro de los primeros cinco días hábiles posteriores a la realización de la sesión.

Este formato establece los elementos mínimos que debe contener el acta. Puede ampliarse para incluir información adicional que facilite el seguimiento, la rendición de cuentas y la evaluación de las actividades del Comité de Ética.
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