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Ficha de Concertacion y Validacion del Expediente ML-MIR

Ente Pdblico:

Secretaria de Educacién

Programa Presupuestario: Clave de validacion: No. Adecuacidn:
FO39 - FOMENTO AL DESARROLLO DEL PERSONAL ACADEMICO CED-0700-F039-001 1
Ejercicl
J:l: ‘::Io Fecha Recepcidn Fecha de Revisién: No. Revislén: Estatus:
2024 31/07/2023 24/08/2023 4 Validado
1D Apartado % Integracién Recomendaclones
1 Sintesis del disefio del ML-MIR (Art. 13) 2.0%
2 Antecedentes (Art. 14) 2.0%
3 Andlisis del marco juridico (Art. 15) 2.0% Es necesario incluir cuales son las atribuciones del ente, respecto al programa en cuestion
4 Alineacién con la planeacién del desarrollo 5.0%
PROSEC, PP y ODS(Art. 16) ’
5 Coherencia con otros programas o 6.0%
Intervenciones piblicas (Art.17) :
. De acuerdo a la metodologia para calificar los problemas en la matriz de motricidad, no
Dlagnostico basado en el andlisis del : > ; z . .
6 10.0% hay congruencia entre las calificaciones asignadas a cada problema y la influencia entre
problema (Art.18)
cada uno de ellos.
El objetivo descrito difiere un poco del objetivo pl ado inicial t larhol d
. Objetivo del ML-MIR (Art.19) _ -0 j-E‘. poco del objetivo planteado inicialmente en el arbol de
objetivos y el formato 6
Identificacion y cuantificacién de la
8 poblacién objetivo o drea de enfoque (Art. 3.8%
20y 21)
9 Cobertura Geogréfica (Art. 22) 2.0%
10 Alcance poblacional de la intervenci6n (Art. 2.0%
23)
11 Criterios de focalizacion (Art. 24) 3.0%
12 Descripcion del ML-MIR (Art. 25) 6.0%
13 2:,-?"“ de indicadores para resultados (Art. 32.7% Var ficha de: Revisién de i3 MIR
14 Informes de desempefio (Art. 27) 3.0%

| Expedlente ML-MIR IE’*})

.Rlcado Neft , Romero Ceronio
Coordinador de Evaluacién del Desempeiio y
Secretario Técnico del Consejo Estatal de Evaluacién
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Ficha de Revisidn de la Matriz de Indicadores para Resultados

Ente Pablico:

Secretaria de Educacion

|Programa Presupuestario:

Clave de validacién:

No. Adecuacion:

F039 - FOMENTO AL DESARROLLO DEL PERSONAL ACADEMICO CED-0700-F039-001 0
Ejercicio Fiscal Fecha Recepcién Fecha de Revision: No. Revision: Estatus:
2024 31/07/2023 24/08/2023 4 Validada
Nivel de Calidad de la MIR
Sobresaliente Adecuado Moderado Bajo Deficiente

B ey

Diagnéstico de la revision de la MIR

Disefio de la MIR

Disefio de los Indicadores

60.00% 33.3%
Apartado Valoracién Nivel Valoracién
1. Alineacién con la planeacidn (2%) 2% Fin (10%) 8.3%
2. Sintaxis de Objetivos y Supuestos (8%) 8% Prop6sito (10%) 8.3%
3 Légica Vertical (25%) 25% Componentes (10%) 8.3%
4, Légica Horizontal (25%) 25% Actividades (10%) 8.3%
Areas de oportunidad

Criterios CREMAA.

De manera general para todos los indicadores.
- En el apartado de método de cdlculo del formato del expediente se debe describir de manera literal el algoritmo o férmula que se
estard aplicando para el indicador en cuestién.

- El valor linea base que se debe colocar debe ser el del afio inmediato anterior en que se ejecutd el programa, de acuerdo a la
periodicidad que marca el indicador.

- En los cuadros donde dice "Variable A" y "Variable B" se deben sustituir las letras por las siglas de las variables para su fécil
identificacion y para que tenga congruencia con la descripcién de las mismas.

RicardAeﬂafl Romero Ceranio
Coordinador de Evaluacion del Desempefio y
Secretario Técnico del Consejo Estatal de Evaluacién
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