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Ente Público: 07 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN  
MML-MIR: K015.- EQUIPAMIENTO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA. 2023 

Modalidad: Proyectos de Inversión 

UR: Dirección General de Administración 

Formato 1. Matriz de Motricidad y Dependencia para la identificación del problema central 

  

 

PROBLEMA CARACTERISTICAS

V1
Carencias de mobiliario y equipo en las unidades responsables

de los servicios de apoyo administrativo

V2
Mobiliario y equipo descompuestos y/o obsoletos en las

unidades responsables

V3
Escasez de equipos de administración en unidades

responsables

V4 Parque vehicular obsoleto, defectuoso y reducido

DEFINICIÓN DE VARIABLES DEL SISTEMA



 

 

 

 
 

PROBLEMA V1 V2 V3 V4

M
O

TR
IC

ID
A

D

P
O

R
C

E
N

TA
JE

V1

Carencias de mobiliario y equipo en 

las unidades responsables de los 

servicios de apoyo administrativo

3 2 1 6 24.0%

V2

Mobiliario y equipo descompuestos y/o 

obsoletos en las unidades 

responsables

3 3 1 7 28.0%

V3

Escasez de equipos de 

administración en unidades 

responsables

3 3 1 7 28.0%

V4
Parque vehicular obsoleto, defectuoso 

y reducido
3 1 1 5 20.0%

DEPENDENCIA 4 9 7 6 25 0.250

PORCENTAJE 36.0% 28.0% 24.0% 0.0% 3.125 25.00

3 Influencia directa fuerte:

2 Influencia directa media:

1 Influencia directa débil o potencial:

0 Influencia nula:

RESUMEN V1 V2 V3 V4

DEPENDENCIA 36% 28% 24% 0%

MOTRICIDAD 24% 28% 28% 20%

CALIFICACIÓN DE VARIABLES

Graficar
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Gráfica de Motricidad y Dependencia para determinación del  Problema Central
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Ente Público: 07 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN  
MML-MIR: K015.- EQUIPAMIENTO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA. 2023 

Modalidad: Proyectos de Inversión 

UR: Dirección General de Administración 

Formato 2. Antecedentes del ML-MIR.  (No Aplica) 

ML-MIR 
Lugar donde se 

implementó 
Objetivo 

Descripción del 
ML-MIR 

Población 
objetivo o área 

de enfoque 

Identificación de 
bienes y servicios 

Resultados 
obtenidos* 

K014.- 
Mejoramiento 
Integral de la 
Infraestructura 
Educativa, Cultural y 
Deportiva 

Programa de 
alcance estatal, 
por lo mismo se 
implementó en 
todas las regiones 
de la entidad, en 
los 17 municipios; 
programa a cargo 
de la 
SECRETARIA DE 
EDUCACION 
07000000 - 
 

La población escolar se atiende 
en espacios físicos que 
favorecen su acceso, 
permanencia y el desarrollo de 
sus actividades académicas 

Proyectos de 
inversión en 
obra pública o 
de adquisición 
de activos fijos, 
destinados a la 
ampliación, 
conservación, 
rehabilitación y 
mejora de la 
infraestructura 
física del 
sistema 
educativo 
estatal. 

Espacios 
físicos 

escolares y 
administrativos 

del Sistema 
Educativo 

Estatal 

Mobiliario o equipo 
dotado 

Espacios físicos 
atendidos con 
mobiliario o 
equipamiento, 
conforme a las 
necesidades de 
funcionalidad de la 
infraestructura 
educativa y 
administrativa 

 

Construcción y 
Mantenimiento 
Espacios físicos 
atendidos con 
construcción, 
mantenimiento o 
rehabilitación, 
conforme a las 
necesidades de 
funcionalidad de la 
infraestructura 
física educativa 

 

 



 

 
Ente Público: 07 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN  
MML-MIR: K015.- EQUIPAMIENTO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA. 2023 

Modalidad: Proyectos de Inversión 

UR: Dirección General de Administración 

Formato 3. Alineación con la planeación del desarrollo 

Nombre del instrumento de 
planeación 

Objetivo Estrategias/políticas Líneas de acción 

Plan Estatal de 
Desarrollo 2019-2024 
 

2.4.3.1.              Refrendar a la 
población el derecho pleno a 
una educación de calidad, en 
condiciones de inclusión, 
equidad e igualdad sustantiva, 
que permita expandir sus 
conocimientos, habilidades y 
actitudes, favoreciendo el 
desarrollo sostenible de la 
entidad. 

2.4.3.1.6.      Impulsar la 
atención de las necesidades de 
infraestructura física, para que 
educandos y educadores 
cuenten con los espacios, 
mobiliario y equipos que 
favorezcan el desarrollo de sus 
actividades y el proceso 
educativo. 

2.4.3.1.6.4. Atender los requerimientos 
de construcción, mantenimiento y 
equipamiento de los espacios físicos 
destinados a la administración y 
supervisión del sistema educativo 
estatal.  

  2.4.3.1.7. Impulsar el desarrollo 
de la gestión educativa con 
eficaces procesos de 
planeación, administración y 
evaluación, que favorezcan el 
uso adecuado de los recursos 
públicos y eleven la calidad de 
los servicios escolares, para una 
oportuna rendición de cuentas a 
la sociedad. 

2.4.3.1.7.2. Promover la 
modernización administrativa del 
sector, implementando sistemas 
integrales de planeación, información y 
evaluación de la gestión educativa, 
que facilite la rendición de cuentas a la 
sociedad. 



 

Programa Sectorial 
Educación, Ciencia, 
Tecnología, Juventud y 
Deporte 2019-2024. 

2.4.8.2. Propiciar que la 
atención a la demanda 
educativa se ofrezca en 
condiciones de inclusión, 
equidad e igualdad sustantiva, 
consolidando gradualmente la 
operatividad de los centros 
escolares en cada tipo y nivel 
educativo, que favorezca el 
acceso y permanencia de los 
educandos en el plantel. 

2.4.8.2.7. Atender los 
requerimientos de ampliación, 
mejoramiento y modernización 
de la infraestructura física 
educativa, que demanda la 
prestación del servicio con 
calidad y en condiciones de 
accesibilidad universal. 

2.4.8.2.7.4. Fortalecer la 
infraestructura de supervisión y 
administración con la construcción, 
mantenimiento y equipamiento 
indispensables para un servicio de 
calidad 

 2.4.8.3. Impulsar el desarrollo 
de un sistema de gestión 
institucional y escolar 
eficiente, que favorezca la 
consolidación de los servicios 
en atención a las demandas de 
la sociedad. 

2.4.8.3.1. Promover la 
innovación de la gestión 
institucional favoreciendo la 
coordinación inter e 
intrasectorial, que permita la 
consolidación del sistema 
educativo para la atención a las 
necesidades sociales y 
culturales de la entidad. 

2.4.8.3.1.7. Establecer un sistema 
integral de administración e 
información para la gestión 
institucional y escolar, que facilite la 
comunicación con la estructura 
educativa. 

Objetivo de Desarrollo 
Sostenible (ODS) 

9.- Construir infraestructuras 
resilientes, promover la 
industrialización inclusiva y 
sostenible y fomentar la 
innovación 
 
 

  

 

 

 

 

https://es.wikipedia.org/wiki/Infraestructura
https://es.wikipedia.org/wiki/Industrializaci%C3%B3n
https://es.wikipedia.org/wiki/Innovaci%C3%B3n


 

 
Ente Público: 07 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN  
MML-MIR: K015.- EQUIPAMIENTO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA. 2023 

Modalidad: Proyectos de Inversión 

UR: Dirección General de Administración 

Formato 4. Vinculación con otros Programas (No Aplica) 

Nombre del Programa 

Tipo de 
programa 
1=Federal. 
2=Estatal. 

3= Municipal 
4= Otro 

(especifique). 

Objetivo Población 
objetivo 

Bienes y 
servicios que 

provee 

Cobertura 
1=Todos los 
municipios. 
2=Regional. 

3=Zonas 
prioritarias. 

4=Municipal. 

Dependencia 
o Entidad 

coordinadora 
del programa 

1=Complementario 
2=Posible 
duplicidad 

3=Otro 
(especifique) 

Describa las 
Interdependencias 
identificadas entre 

los programas 

P023.- Gestión de la Política 
Educativa en el Estado 

2 El Sistema 
Educativo 
Estatal 
opera con 
procesos de 
gestión y 
mecanismos 
de 
coordinación 
que mejoran 
su desarrollo 
en 
respuesta a 
la demanda 
de la 
sociedad 

Unidades 
Responsables 
de la 
Secretaría de 
Educación  

Procesos de 
gestión 
educativa 
ejecutados 
 
Participación 
social 
impulsada 
 
Centros de 
trabajo 
públicos del 
sistema 
educativo 
estatal con 
recursos 
humanos y 
materiales 
atendidos 
 

1 
Secretaría 
de 
Educación 
en Tabasco 

1 Contempla los 
gastos de 
operación para 
el desarrollo de 
los procesos de 
gestión 
institucional, 
desde la 
planeación 
hasta la 
evaluación del 
sistema 
educativo 
estatal, para lo 
que se requiere 
de 
equipamiento 
tecnológico para 
la digitalización 
de los procesos. 

 

 



 

 
Ente Público: 07 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN  
MML-MIR: K015.- EQUIPAMIENTO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA. 2023 

Modalidad: Proyectos de Inversión 

UR: Dirección General de Administración 

Formato 5. Identificación de involucrados 

Actores Descripción del tipo de relación con el ML-MIR presupuestario 

Públicos  

Personal de apoyo y asistencia a la educación Son los operativos que desarrollan las actividades consideradas para la gestión del sistema 
educativo estatal, o bien ejecutan una acción para la aplicación de un proceso. 

Servidores Públicos de mandos medios y 
superiores 

Responsables de los procesos de planeación, operación, administración y evaluación del 
sistema educativo 

Secretaría de Finanzas 
Secretaria de Administración  

Son las instancias normativas responsables de los procesos de autorización y adquisición del 
equipamiento. 

Privados  

  

ONG  

  

Otras categorías de involucrados  

  

 

 



 

 
Ente Público: 07 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN  
MML-MIR: K015.- EQUIPAMIENTO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA. 2023 

Modalidad: Proyectos de Inversión 

UR: Dirección General de Administración 

Formato 6: Estructura analítica del ML-MIR 

Problemática 
(Proviene del árbol de problemas) 

Solución 
(Proviene del árbol de objetivos) 

Efectos:  
 

Fines: 
 

El Mobiliario no cuenta con las dimensiones adecuadas 

El personal no cuenta con el mobiliario y equipo necesario 

Inconformidad del personal por no contar con espacios de trabajo 
debidamente equipados que permitan cumplir con el desarrollo 
de sus funciones 

Accidentes de trabajo que provoca daños, lesiones u otra 
incidencia sobre el personal 

Ineficiencia operativa 

Lenta movilización de bienes y servicios 

El mobiliario cuenta con las dimensiones adecuadas 

El personal cuenta con el mobiliario y equipo necesario 

Personal conforme por contar con espacios de trabajo 
debidamente equipados que permitan cumplir con el desarrollo 
de sus funciones 

Existencia de seguridad laboral 

Operatividad eficiente. 

Rápida movilización de bienes y servicios 

Problema central: 
 

Objetivo: 
 

Insuficiencia de mobiliario y equipo para el desarrollo de los 
procesos de gestión institucional 

Mobiliario y equipo suficiente para el desarrollo de los procesos 
de gestión institucional 



 

Población o área de enfoque: 

El personal administrativo de la Secretaría de Educación 

Descripción del problema: 

Las unidades responsables de la Secretaría de Educación de 
Tabasco, no cuentan con el mobiliario y equipo para optimizar las 
condiciones de trabajo y la prestación de los servicios. 

Magnitud (Línea base) 

100% Porcentaje de unidades administrativas con mejoras en las 

condiciones de trabajo y servicios (2020) 

Población o área de enfoque: 

El personal administrativo de la Secretaría de Educación 

Descripción del resultado esperado: 

Las unidades responsables de la Secretaría de Educación de 
Tabasco, modernizan en tiempo y forma el mobiliario y equipo 
para optimizar las condiciones de trabajo y la prestación de los 
servicios. 

Magnitud (Resultado esperado) 

100% Porcentaje de unidades administrativas con mejoras en las 

condiciones de trabajo y servicios. (2022) 

Causas: 
 

Efectos: 

Carencias de mobiliario y equipo en las unidades responsables 
de los servicios de apoyo administrativo 

Mobiliario y equipo descompuestos y/o obsoletos en las unidades 
responsables 

Escasez de infraestructura tecnológica en unidades 
responsables 

Parque vehicular obsoleto, defectuoso y reducido 

Mobiliario y equipo en las unidades responsables de los servicios 
de apoyo administrativo 

Mobiliario y equipo funcional en las unidades responsables 

Equipos de administración adecuados en unidades responsables 

Parque vehicular moderno y en buenas condiciones 

 



 

 
Ente Público: 07 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN  
MML-MIR: K015.- EQUIPAMIENTO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA. 2023 

Modalidad: Proyectos de Inversión 

UR: Dirección General de Administración 

Formato 7. Identificación y cuantificación de la población objetivo (No Aplica) 

Población de referencia Hombres Mujeres Hablantes de 
lengua indígena 

Grupos de 
edad 

Otros criterios 

      

Medio de verificación  

Población potencial o afectada Hombres Mujeres Hablantes de 
lengua indígena 

Grupos de 
edad 

Otros criterios 

      

Medio de verificación  

Población objetivo Hombres Mujeres Hablantes de 
lengua indígena 

Grupos de 
edad 

Otros criterios 

      

Medio de verificación  

Población postergada Hombres Mujeres Hablantes de 
lengua indígena 

Grupos de 
edad 

Otros criterios 

      

Medio de verificación  

 

 



 

 
Ente Público: 07 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN  
MML-MIR: K015.- EQUIPAMIENTO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA. 2023 

Modalidad: Proyectos de Inversión 

UR: Dirección General de Administración 

Formato 8. Identificación y cuantificación del área de enfoque objetivo 

Área de Enfoque 

Característica Potencial Objetivo 

Descripción Las unidades responsables de la 
Secretaría de Educación de Tabasco 

Las unidades responsables de la 
Secretaría de Educación de 
Tabasco, con requerimientos de 
mobiliario y equipo administrativo y 
de transporte 

Tipo Administrativa Administrativa 

Unidad de medida Área administrativa Área administrativa 

Cuantificación 33 33 

 

  



 

 
Ente Público: 07 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN  
MML-MIR: K015.- EQUIPAMIENTO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA. 2023 

Modalidad: Proyectos de Inversión 

UR: Dirección General de Administración 

Formato 9. Cobertura geográfica (No Aplica) 

Nombre del 
municipio 

Localidad Pob. 
total 

% de 
pob. 

urbana 

% de 
pob. 
rural 

Habitantes por tamaño de localidad 

1 a 
500 

501 
a 

2500 

2501 
a 

10000 

10001 
a 

15000 

15001 
a 

50000 

Más 
de 

50000 

           

 

  



 

 
Ente Público: 07 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN  
MML-MIR: K015.- EQUIPAMIENTO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA. 2023 

Modalidad: Proyectos de Inversión 

UR: Dirección General de Administración 

Formato 10. Criterios para la focalización de la población objetivo (No Aplica) 

Criterio Descripción del criterio Justificación de la elección 

Ingreso   

Sexo   

Grupo etario   

Condición de hablante de 

lengua indígena 

  

Ubicación geográfica   

Especificar otros criterios:   

 

  



 

 
Ente Público: 07 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN  
MML-MIR: K015.- EQUIPAMIENTO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA. 2023 

Modalidad: Proyectos de Inversión 

UR: Dirección General de Administración 

Formato 1. Características de los bienes o servicios del ML-MIR.  

Bien o servicio Descripción del 
bien o servicio 

Criterios de 
calidad 

Criterios para 
determinar la 

entrega oportuna 

Requisitos para 
acceder a los bienes o 

servicios 

Por qué este bien o 
servicio es necesario 

para cumplir el objetivo 

Inventario de bienes 
muebles actualizado 

Dotación de 
mobiliario y equipo a 
las unidades 
responsables de la 
Secretaría de 
Educación de 
Tabasco para 
optimizar las 
condiciones de 
trabajo y la 
prestación de los 
servicios. 

Mobiliario y equipo 
ergonómicamente 
adecuado para el 
personal 
administrativo.   

 

Cumple con la 
normativa de los 
procesos de licitación.  

Áreas administrativas de la 
Secretaría con 
requerimientos de mobiliario 
y equipo  

Apoyo indispensable para las 
tareas administrativas que 
desempeñan los servidores 
públicos 

Renovación de 
vehículos para 
sustitución de 
unidades en desuso 

Cumple con la 
normativa emitida 
por la Secretaría de 
Administración e 
Innovación 
Gubernamental 

Cumple con la 
normativa de los 
procesos de licitación.  

Demostrar la falta de 
vehículos para el traslado 
del personal administrativo 

Apoyo indispensable para las 
tareas administrativas que 
desempeñan los servidores 
públicos 

  



 

 
Ente Público: 07 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN  
MML-MIR: K015.- EQUIPAMIENTO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA. 2023 

Modalidad: Proyectos de Inversión 

UR: Dirección General de Administración 

Formato 12. Coherencia Interinstitucional 

Institución Área Responsabilidad Interactúa con Mecanismos de 

coordinación 

Secretaria de Finanzas Dirección de 
Programación y Gasto 
Publico de la 
Subsecretaria de 
Egresos 

Normar los procesos de 
formulación y 
adecuación 
presupuestal 

Dirección de 
Planeación. 

Comunicados oficiales 
con los criterios de 
trabajo, manuales, 
calendario, sistemas 
digitalizados, etc. 
Reuniones de trabajo. 

Secretaria de Finanzas Dirección de Política 
Presupuestal, Dirección 
de Contabilidad 
Gubernamental, 
Dirección de Tesorería 
y Dirección de 
Coordinación 
Hacendaria. 

Normar los procesos 
del ejercicio y 
comprobación del 
gasto. 

Dirección General de 
Administración 

Comunicados oficiales 
con los criterios de 
trabajo, manuales, 
calendario, sistemas 
digitalizados, etc. 
Reuniones de trabajo. 

Secretaría de 
Administración e 
Innovación 
Gubernamental 

Subsecretaría de 
Recursos Materiales. 
Subsecretaría de 
Servicios Generales. 
 

Normar los procesos de 
adquisición de 
equipamiento. 

Dirección General de 
Administración. 

Comunicados oficiales 
con los criterios de 
trabajo, manuales, 
calendario, sistemas 
digitalizados, etc. 
Reuniones de trabajo. 

 
 



 

 
Ente Público: 07 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN  
MML-MIR: K015.- EQUIPAMIENTO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA. 2023 

Modalidad: Proyectos de Inversión 

UR: Dirección General de Administración 

Formato 13. Matriz de Indicadores para Resultados  

Nivel Resumen Narrativo Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

FIN Contribuir a impulsar el desarrollo 
de un sistema de gestión 
institucional y escolar eficiente, 
que favorezca la consolidación de 
los servicios en atención a las 
demandas de la sociedad, 
mediante la dotación de bienes 
muebles y equipo de 
administración a las unidades 
responsables del Sistema 
Educativo Estatal para la mejora 
de las condiciones de trabajo. 

Porcentaje de unidades 
administrativas con 
mejoras en las 
condiciones de trabajo y 
servicios. 

Inventario de bienes 
muebles por unidad 
responsable  
 
Catálogo de Centros de 
Trabajo del sistema 
Educativo Estatal 

La Secretaría de 
Educación renueva en 
tiempo y forma, el 
mobiliario y equipo que 
favorece el desarrollo 
de las funciones 
administrativas y las 
condiciones de trabajo. 

PROPOSITO Las unidades responsables de la 
Secretaría de Educación de 
Tabasco, modernizan en tiempo y 
forma el mobiliario y equipo para 
optimizar las condiciones de 
trabajo y la prestación de los 
servicios. 

Porcentaje de unidades 
administrativas 
beneficiadas con 
mobiliario y equipo para 
el mejoramiento de sus 
procesos. 

Inventario de bienes 
muebles por Unidad 
Responsable 
 
Catálogo de Centros de 
Trabajo del sistema 
Educativo Estatal 

Las Unidades 
Administrativas 
optimizan el desempeño 
de sus funciones 
mediante la 
actualización del 
mobiliario y equipo. 

COMPONENTE 
1 

Inventario de bienes muebles 
actualizado 

Porcentaje de 
actualización del 
inventario de bienes 
muebles 
 

Acta de adjudicación, 
Contrato o pedido, 
Entrada de Almacén 
 

Los equipos responden 
a las expectativas 
operativas requeridas. 
Los bienes muebles se 
adaptan al entorno y 



 

 
 

Inventario de bienes 
muebles 
 

espacio donde son 
instalados. 

ACTIVIDAD 
C0101 

Adquisición de bienes muebles 
para la administración de los 
servicios educativos. 

Porcentaje de bienes 
muebles adquiridos 
para las unidades 
administrativas 
 
 
 
 
 
Porcentaje del 
presupuesto ejercido 
para el equipamiento de 
unidades 
administrativas 

Salidas de almacén, 
vales de resguardo, 
inventario de bienes 
muebles 
 
Dictamen de baja, 
inventario de bienes 
muebles 
 
Acta de adjudicación, 
Contrato o pedido 
 
Base de datos para la 
integración del 
Anteproyecto de 
Egresos 

El proveedor entrega en 
tiempo y forma los 
equipos para la 
administración. 

ACTIVIDAD 
C0102 

Renovación del parque vehicular 
de la Secretaría 
 
 
 
 

Porcentaje de 
renovación del parque 
vehicular de la 
Secretaría 
 
Porcentaje del 
presupuesto ejercido 
para la renovación del 
parque vehicular de la 
Secretaría 

Inventario de vehículos 
 
 
 
 
Acta de adjudicación, 
Contrato o pedido 
 
Base de datos para la 
integración del 
Anteproyecto de 
Egresos 

El proveedor entrega en 
tiempo y forma los 
vehículos para la 
administración. 

 

 



 

 
Ente Público: 07 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN  
MML-MIR: K015.- EQUIPAMIENTO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA. 2023 

Modalidad: Proyectos de Inversión 

UR: Dirección General de Administración 

Formato 14. Formato de Documentación de Indicadores de los ML-MIR propuestos Indicadores para resultados (MIR).  

Formato de Documentación de Indicadores de los ML-MIR 

ML-MIR: 

Clave Nombre 

K015 
EQUIPAMIENTO PARA LA GESTIÓN 
PÚBLICA 

Datos de identificación del Indicador:  

Nombre del indicador 
FIN.- Porcentaje de unidades administrativas con mejoras en las condiciones de 
trabajo y servicios. 

Ámbito de medición ESTRATÉGICO Dimensión a medir EFICACIA 

Definición 
Porcentaje de unidades administrativas con mejoras en las condiciones de trabajo y servicios a partir de la 
dotación de mobiliario y equipo para la administración central. 

Método de cálculo PORCENTUAL 

Unidad de medida ÁREAS ADMINISTRATIVAS Frecuencia de medición ANUAL 

Desagregación geográfica ESTATAL 
Desagregación por enfoque 
transversal (Género, Etnia, 
Edad) 

NINGUNO 

Características del Indicador 

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado 
Aportación 
Marginal 

X X X X X  

Método de cálculo (Algoritmo): (Turmctafn/TureoSEafn)*100 



 

Variables 

Variable A 

Nombre Turmctafn 

Descripción 
Unidades responsables con mejoras en sus condiciones de trabajo en el 
año fiscal n 

Medio de verificación Inventario de bienes muebles por unidad responsable 

Variable B 

Nombre TureoSEafn 

Descripción 
Total de unidades responsables de la estructura orgánica de la Secretaría 
de Educación en el año fiscal n 

Medio de verificación Catálogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal 

Línea base o valor de referencia 

Valor Año Periodo 

100.000 2020  

Meta 

Valor Año Periodo 

100.000 2023  

Sentido del Indicador ASCENDENTE 

Semaforización 

Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior 

105.000 – 90.000 90.000 – 80.000 80.000 105.000 

 

Formato de Documentación de Indicadores de los ML-MIR 

ML-MIR: 
Clave Nombre 

K015 
EQUIPAMIENTO PARA LA GESTIÓN 
PÚBLICA 



 

Datos de identificación del Indicador:  

Nombre del indicador 
PROPÓSITO.- Porcentaje de unidades administrativas beneficiadas con mobiliario y 
equipo para el mejoramiento de sus procesos. 

Ámbito de medición ESTRATÉGICO Dimensión a medir EFICACIA 

Definición 
Porcentaje de unidades administrativas beneficiadas con mobiliario y equipo para el mejoramiento de sus 
procesos, del total de unidades responsables que integran la estructura orgánica de la Secretaría de 
Educación. 

Método de cálculo PORCENTUAL 

Unidad de medida ÁREAS ADMINISTRATIVAS Frecuencia de medición ANUAL 

Desagregación geográfica ESTATAL 
Desagregación por enfoque 
transversal (Género, Etnia, 
Edad) 

NINGUNO 

Características del Indicador 

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado 
Aportación 
Marginal 

X X X X X  

Método de cálculo (Algoritmo): (Turbmeafn/TureoSEafn)*100 

Variables 

Variable A 

Nombre Turbmeafn 

Descripción 
Unidades responsables beneficiadas con mobiliario y equipo en el año 
fiscal n 

Medio de verificación Inventario de bienes muebles por unidad responsable 

Variable B 

Nombre TureoSEafn 

Descripción 
Total de unidades responsables que conforman la estructura orgánica de 
la institución en el año fiscal n 

Medio de verificación Catálogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal 



 

Línea base o valor de referencia 

Valor Año Periodo 

75.000 2019  

Meta 

Valor Año Periodo 

45.454 2023  

Sentido del Indicador ASCENDENTE 

Semaforización 

Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior 

60.455 – 40.455 40.455 – 35.455 35.455 60.455 

 

Formato de Documentación de Indicadores de los ML-MIR 

ML-MIR: 

Clave Nombre 

K015 
EQUIPAMIENTO PARA LA GESTIÓN 
PÚBLICA 

Datos de identificación del Indicador:  

Nombre del indicador C01.- Inventario de bienes muebles actualizado 

Ámbito de medición GESTIÓN Dimensión a medir EFICACIA 

Definición Porcentaje de actualización del inventario de bienes muebles a partir del mobiliario y equipo renovado. 

Método de cálculo PORCENTUAL 

Unidad de medida BIENES MUEBLES Frecuencia de medición SEMESTRAL 



 

Desagregación geográfica ESTATAL 
Desagregación por enfoque 
transversal (Género, Etnia, 
Edad) 

NINGUNO 

Características del Indicador 

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado 
Aportación 
Marginal 

X X X X X  

Método de cálculo (Algoritmo): (Tbmrafn/Tbmsrafn)*100 

Variables 

Variable A 

Nombre Tbmrafn 

Descripción Número de bienes en mobiliario y equipo renovado en el año fiscal n 

Medio de verificación Acta de adjudicación, Contrato o pedido, Entrada de Almacén 

Variable B 

Nombre Tbmsrafn 

Descripción 
Total de bienes muebles y equipo susceptible de renovación en el año 
fiscal n 

Medio de verificación Inventario de bienes muebles 

Línea base o valor de referencia 

Valor Año Periodo 

100.000 2018  

Meta 

Valor Año Periodo 

27.478 2023  

Sentido del Indicador ASCENDENTE 

Semaforización 

Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior 



 

35.884 – 20.884 20.884 – 18.884 18.884 35.884 

 

Formato de Documentación de Indicadores de los ML-MIR 

ML-MIR: 

Clave Nombre 

K015 
EQUIPAMIENTO PARA LA GESTIÓN 
PÚBLICA 

Datos de identificación del Indicador:  

Nombre del indicador C0101.- Porcentaje de bienes muebles adquiridos para las unidades administrativas 

Ámbito de medición GESTIÓN Dimensión a medir EFICACIA 

Definición 
Porcentaje de bienes muebles adquiridos para la operatividad de las áreas administrativas de la SETAB, en 
relación al total de bienes muebles detectados con necesidades de renovación 

Método de cálculo PORCENTUAL 

Unidad de medida BIENES MUEBLES Frecuencia de medición TRIMESTRAL 

Desagregación geográfica ESTATAL 
Desagregación por enfoque 
transversal (Género, Etnia, 
Edad) 

NINGUNO 

Características del Indicador 

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado 
Aportación 
Marginal 

X X X X X  

Método de cálculo (Algoritmo): (Tbmaafn/Tbmnrafn)*100 

Variables 

Variable A Nombre Tbmaafn 



 

Descripción 
Total de bienes muebles adquiridos para la operatividad de las áreas 
administrativas de la SETAB en el año fiscal n 

Medio de verificación Salidas de almacén, vales de resguardo, inventario de bienes muebles 

Variable B 

Nombre Tbmnrafn 

Descripción 
Total de bienes muebles detectados con necesidades de renovación en el 
año fiscal n 

Medio de verificación Dictamen de baja, inventario de bienes muebles 

Línea base o valor de referencia 

Valor Año Periodo 

0.000 2020  

Meta 

Valor Año Periodo 

27.788 2023  

Sentido del Indicador ASCENDENTE 

Semaforización 

Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior 

35.788 – 21.788 21.788 – 18.788 18.788 35.788 

 

Formato de Documentación de Indicadores de los ML-MIR 

ML-MIR: 
Clave Nombre 

K015 
EQUIPAMIENTO PARA LA GESTIÓN 
PÚBLICA 

Datos de identificación del Indicador:  

Nombre del indicador 
C0101b.- Porcentaje del presupuesto ejercido para el equipamiento de unidades 
administrativas 



 

Ámbito de medición GESTIÓN Dimensión a medir EFICIENCIA 

Definición 
Porcentaje de presupuesto ejercido para la adquisición de mobiliario y equipo para renovar el equipamiento de 
las unidades responsables que integran la Secretaría de Educación 

Método de cálculo PORCENTUAL 

Unidad de medida PRESUPUESTO Frecuencia de medición TRIMESTRAL 

Desagregación geográfica ESTATAL 
Desagregación por enfoque 
transversal (Género, Etnia, 
Edad) 

NINGUNO 

Características del Indicador 

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado 
Aportación 
Marginal 

X X X X X  

Método de cálculo (Algoritmo): (Peabman/Rpabman)*100 

Variables 

Variable A 

Nombre Peabman 

Descripción 
Presupuesto ejercido para la adquisición de mobiliario y equipo en el año 
fiscal n 

Medio de verificación Acta de adjudicación, Contrato o pedido 

Variable B 

Nombre Rpabman 

Descripción 
Recurso presupuestado para la adquisición de mobiliario y equipo en el 
año fiscal n 

Medio de verificación Base de datos para la integración del Anteproyecto de Egresos 

Línea base o valor de referencia 

Valor Año Periodo 

0.000 2018  



 

Meta 

Valor Año Periodo 

100.00 2023  

Sentido del Indicador ASCENDENTE 

Semaforización 

Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior 

105.000 – 95.000 95.000 - 90.000 90.000 105.000 

 

Formato de Documentación de Indicadores de los ML-MIR 

ML-MIR: 

Clave Nombre 

K015 
EQUIPAMIENTO PARA LA GESTIÓN 
PÚBLICA 

Datos de identificación del Indicador:  

Nombre del indicador C0102.- Porcentaje de renovación del parque vehicular de la Secretaría 

Ámbito de medición GESTIÓN Dimensión a medir EFICACIA 

Definición Porcentaje de vehículos adquiridos por sustitución de unidades en desuso 

Método de cálculo PORCENTUAL 

Unidad de medida VEHICULOS Frecuencia de medición TRIMESTRAL 

Desagregación geográfica ESTATAL 
Desagregación por enfoque 
transversal (Género, Etnia, 
Edad) 

NINGUNO 

Características del Indicador 



 

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado 
Aportación 
Marginal 

X X X X X  

Método de cálculo (Algoritmo): (Tvaafn/Tvrsafn)*100 

Variables 

Variable A 

Nombre Tvaafn 

Descripción Total de vehículos adquiridos en el año fiscal n 

Medio de verificación Inventario de vehículos 

Variable B 

Nombre Tvrsafn 

Descripción 
Total de vehículos que por desuso requieren sustitución en el mismo 
periodo por ser modelos anteriores a 2005. 

Medio de verificación Inventario de vehículos 

Línea base o valor de referencia 

Valor Año Periodo 

0.000 2018  

Meta 

Valor Año Periodo 

17.948 2023  

Sentido del Indicador ASCENDENTE 

Semaforización 

Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior 

30.333 – 15.333 15.333 – 12.333 12.333 30.333 

 



 

Formato de Documentación de Indicadores de los ML-MIR 

ML-MIR: 
Clave Nombre 

K015 
EQUIPAMIENTO PARA LA GESTIÓN 
PÚBLICA 

Datos de identificación del Indicador:  

Nombre del indicador 
C0102b.- Porcentaje del presupuesto ejercido para la renovación del parque vehicular 
de la Secretaría 

Ámbito de medición GESTIÓN Dimensión a medir EFICIENCIA 

Definición Porcentaje de presupuesto ejercido para la adquisición de vehículos por sustitución de unidades en desuso 

Método de cálculo PORCENTUAL 

Unidad de medida PRESUPUESTO Frecuencia de medición TRIMESTRAL 

Desagregación geográfica ESTATAL 
Desagregación por enfoque 
transversal (Género, Etnia, 
Edad) 

NINGUNO 

Características del Indicador 

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado 
Aportación 
Marginal 

X X X X X  

Método de cálculo (Algoritmo): (Peavfn/Rpavfn)*100 

Variables 

Variable A 

Nombre Peavfn 

Descripción Presupuesto ejercido para la adquisición de vehículos en el año fiscal n 

Medio de verificación Acta de adjudicación, Contrato o pedido 

Variable B Nombre Rpavfn 



 

Descripción Recurso presupuestado para la adquisición de vehículos en el año fiscal n 

Medio de verificación Base de datos para la integración del Anteproyecto de Egresos 

Línea base o valor de referencia 

Valor Año Periodo 

0.000 2019  

Meta 

Valor Año Periodo 

100.00 2023  

Sentido del Indicador ASCENDENTE 

Semaforización 

Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior 

105.000 – 95.000 95.000 - 90.000 90.000 105.000 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Ente Público: 07 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN  
MML-MIR: K015.- EQUIPAMIENTO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA. 2023 

Modalidad: Proyectos de Inversión 

UR: Dirección General de Administración 

Formato 15. Informes de desempeño 

Nombre del reporte Periodicidad Responsable de la integración 

Avance trimestral de indicadores de 

programas presupuestarios 

Trimestral primeros 10 días después de 

concluido el trimestre. 

Dirección de Seguimiento y Evaluación. 

Anexo de resultados de los programas 

presupuestarios de la cuenta pública 

(indicadores y estadística) 

Trimestral primeros 10 días después de 
concluido el trimestre. 

Anual al 30 de marzo. 

Dirección de Seguimiento y Evaluación. 

Informe de gobierno Trimestral primeros 10 días después de 
concluido el trimestre. 

Anual al 30 de septiembre. 

 Subsecretaria de Planeación y Evaluación. 

Otros:   

 

 

 
 



 

 
Ente Público: 07 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN  
MML-MIR: K015.- EQUIPAMIENTO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA. 2023 

Modalidad: Proyectos de Inversión 

UR: Dirección General de Administración 

Formato 16. Informes de desempeño 

 

Indicador: FIN.- Porcentaje de unidades administrativas con mejoras en las condiciones de trabajo y servicios. 

Variable: Turmctafn 

Medio de Verificación:  

Nombre de la fuente información Inventario de bienes muebles por unidad responsable 

Área responsable de la información Dirección General de Administración 

Disponibilidad de la información  PÚBLICA 

Unidad de análisis ÁREAS ADMINISTRATIVAS 

Cobertura ESTATAL 

Desagregación geográfica ESTATAL 

Desagregación por género NA 

Desagregación por edad        NA 

Desagregación por condición de 

vulnerabilidad 

NA 

Periodicidad de actualización ANUAL 



 

Fecha de publicación 29 de diciembre de 2023 

Variable: TureoSEafn 

Medio de Verificación:  

Nombre de la fuente información Catálogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal 

Área responsable de la información Unidad del Sistema de Información Estadística 

Disponibilidad de la información  PÚBLICA 

Unidad de análisis ÁREAS ADMINISTRATIVAS 

Cobertura ESTATAL 

Desagregación geográfica ESTATAL 

Desagregación por género NA 

Desagregación por edad  NA 

Desagregación por condición de 

vulnerabilidad 

NA 

Periodicidad de actualización ANUAL 

Fecha de publicación 29 de diciembre de 2023 

 

Indicador: PROPÓSITO.- Porcentaje de unidades administrativas beneficiadas con mobiliario y equipo para el mejoramiento de sus 

procesos. 

Variable: Turbmeafn 



 

Medio de Verificación:  

Nombre de la fuente información Inventario de bienes muebles por unidad responsable 

Área responsable de la información Dirección General de Administración 

Disponibilidad de la información  PÚBLICA 

Unidad de análisis ÁREAS ADMINISTRATIVAS 

Cobertura ESTATAL 

Desagregación geográfica ESTATAL 

Desagregación por género NA 

Desagregación por edad        NA 

Desagregación por condición de 

vulnerabilidad 

NA 

Periodicidad de actualización ANUAL 

Fecha de publicación 29 de diciembre de 2023 

Variable: TureoSEafn 

Medio de Verificación:  

Nombre de la fuente información Catálogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal 

Área responsable de la información Unidad del Sistema de Información Estadística 

Disponibilidad de la información  PÚBLICA 

Unidad de análisis ÁREAS ADMINISTRATIVAS 

Cobertura ESTATAL 

Desagregación geográfica ESTATAL 



 

Desagregación por género NA 

Desagregación por edad  NA 

Desagregación por condición de 

vulnerabilidad 

NA 

Periodicidad de actualización ANUAL 

Fecha de publicación 29 de diciembre de 2023 

 

Indicador: C01.- Porcentaje de actualización del inventario de bienes muebles 

Variable: Tbmrafn 

Medio de Verificación:  

Nombre de la fuente información Acta de adjudicación, Contrato o pedido, Entrada de Almacén 

Área responsable de la información Dirección General de Administración 

Disponibilidad de la información  PÚBLICA 

Unidad de análisis BIENES MUEBLES 

Cobertura ESTATAL 

Desagregación geográfica ESTATAL 

Desagregación por género NA 

Desagregación por edad        NA 

Desagregación por condición de 

vulnerabilidad 

NA 



 

Periodicidad de actualización SEMESTRAL 

Fecha de publicación 29 de diciembre de 2023 

Variable: Tbmsrafn 

Medio de Verificación:  

Nombre de la fuente información Inventario de bienes muebles 

Área responsable de la información Dirección General de Administración 

Disponibilidad de la información  PÚBLICA 

Unidad de análisis BIENES MUEBLES 

Cobertura ESTATAL 

Desagregación geográfica ESTATAL 

Desagregación por género NA 

Desagregación por edad  NA 

Desagregación por condición de 

vulnerabilidad 

NA 

Periodicidad de actualización SEMESTRAL 

Fecha de publicación 29 de diciembre de 2023 

 

Indicador: C0101.- Porcentaje de bienes muebles adquiridos para las unidades administrativas 

Variable: Tbmaafn 



 

Medio de Verificación:  

Nombre de la fuente información Salidas de almacén, vales de resguardo, inventario de bienes muebles 

Área responsable de la información Dirección General de Administración 

Disponibilidad de la información  PÚBLICA 

Unidad de análisis BIENES MUEBLES 

Cobertura ESTATAL 

Desagregación geográfica ESTATAL 

Desagregación por género NA 

Desagregación por edad        NA 

Desagregación por condición de 

vulnerabilidad 

NA 

Periodicidad de actualización TRIMESTRAL 

Fecha de publicación 29 de diciembre de 2023 

Variable: Tbmnrafn 

Medio de Verificación:  

Nombre de la fuente información Dictamen de baja, inventario de bienes muebles 

Área responsable de la información Dirección General de Administración 

Disponibilidad de la información  PÚBLICA 

Unidad de análisis BIENES MUEBLES 

Cobertura ESTATAL 

Desagregación geográfica ESTATAL 



 

Desagregación por género NA 

Desagregación por edad  NA 

Desagregación por condición de 

vulnerabilidad 

NA 

Periodicidad de actualización TRIMESTRAL 

Fecha de publicación 29 de diciembre de 2023 

 

Indicador: C0101b.- Porcentaje del presupuesto ejercido para el equipamiento de unidades administrativas 

Variable: Peabman 

Medio de Verificación:  

Nombre de la fuente información Acta de adjudicación, Contrato o pedido 

Área responsable de la información Dirección General de Administración 

Disponibilidad de la información  PÚBLICA 

Unidad de análisis PRESUPUESTO 

Cobertura ESTATAL 

Desagregación geográfica ESTATAL 

Desagregación por género NA 

Desagregación por edad        NA 

Desagregación por condición de 

vulnerabilidad 

NA 



 

Periodicidad de actualización TRIMESTRAL 

Fecha de publicación 29 de diciembre de 2023 

Variable: Rpabman 

Medio de Verificación:  

Nombre de la fuente información Base de datos para la integración del Anteproyecto de Egresos 

Área responsable de la información Dirección General de Administración/Dirección de Planeación 

Disponibilidad de la información  PÚBLICA 

Unidad de análisis PRESUPUESTO 

Cobertura ESTATAL 

Desagregación geográfica ESTATAL 

Desagregación por género NA 

Desagregación por edad  NA 

Desagregación por condición de 

vulnerabilidad 

NA 

Periodicidad de actualización TRIMESTRAL 

Fecha de publicación 29 de diciembre de 2023 

 

Indicador: C0102.- Porcentaje de renovación del parque vehicular de la Secretaría 

Variable: Tvaafn 



 

Medio de Verificación:  

Nombre de la fuente información Inventario de vehículos 

Área responsable de la información Dirección de Recursos Materiales y Servicios 

Disponibilidad de la información  PÚBLICA 

Unidad de análisis VEHÍCULOS 

Cobertura ESTATAL 

Desagregación geográfica ESTATAL 

Desagregación por género NA 

Desagregación por edad        NA 

Desagregación por condición de 

vulnerabilidad 

NA 

Periodicidad de actualización TRIMESTRAL 

Fecha de publicación 29 de diciembre de 2023 

Variable: Tvrsafn 

Medio de Verificación:  

Nombre de la fuente información Inventario de vehículos 

Área responsable de la información Dirección de Recursos Materiales y Servicios 

Disponibilidad de la información  PÚBLICA 

Unidad de análisis VEHÍCULOS 

Cobertura ESTATAL 

Desagregación geográfica ESTATAL 



 

Desagregación por género NA 

Desagregación por edad  NA 

Desagregación por condición de 

vulnerabilidad 

NA 

Periodicidad de actualización TRIMESTRAL 

Fecha de publicación 29 de diciembre de 2023 

 

Indicador: C0102b.- Porcentaje del presupuesto ejercido para la renovación del parque vehicular de la Secretaría 

Variable: Peavfn 

Medio de Verificación:  

Nombre de la fuente información Acta de adjudicación, Contrato o pedido 

Área responsable de la información Dirección General de Administración 

Disponibilidad de la información  PÚBLICA 

Unidad de análisis PRESUPUESTO 

Cobertura ESTATAL 

Desagregación geográfica ESTATAL 

Desagregación por género NA 

Desagregación por edad        NA 

Desagregación por condición de 

vulnerabilidad 

NA 



 

Periodicidad de actualización TRIMESTRAL 

Fecha de publicación 29 de diciembre de 2023 

Variable: Rpavfn 

Medio de Verificación:  

Nombre de la fuente información Base de datos para la integración del Anteproyecto de Egresos 

Área responsable de la información Dirección General de Administración/Dirección de Planeación 

Disponibilidad de la información  PÚBLICA 

Unidad de análisis PRESUPUESTO 

Cobertura ESTATAL 

Desagregación geográfica ESTATAL 

Desagregación por género NA 

Desagregación por edad  NA 

Desagregación por condición de 

vulnerabilidad 

NA 

Periodicidad de actualización TRIMESTRAL 

Fecha de publicación 29 de diciembre de 2023 

 


