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Formato 1. Matriz de Motricidad y Dependencia para la identificacion del problema central
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Gréfica de Motricidad y Dependencia para determinacion del Problema Central
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Ente Publico: 07.- Secretaria de Educacién )
MML-MIR: EO16.- IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EDUCACION- 2023

Modalidad: E. Prestacién de Servicios Publicos
UR: Subsecretaria de Educacion Bésica / Subsecretaria de Educacion Media y Superior

Formato 2. Antecedentes del ML-MIR.

Lugar donde

Identificacion de

Apoyos
compensatorios
otorgados en
planteles  publicos
que aseguren el
acceso y

permanencia en el
sistema educativo de
la poblacién en edad
escolary en situacion
de riesgo o]
vulnerabilidad

ML-MIR se Objetivo PEMEMR | odreade enfoque | Dienesy obrenidos-

implemento q servicios
Programa de - ; i i6 Apoyos Las acciones

E009 - IGUALDAD Contribuir a la igualdad | Toda actividad | La poblacion escolar .

DE alcance estatal, | o oportunidades | encaminada alen  situacion  de compltzmentarlos planteadas en el

OPORTUNIDADES | PO' 10 MISMO S€ 1o cativas  para  la | garantizar el acceso, | desventaja recibe | Otorgados en|Programa E009 se
implemento  en i4 ; : ; ; planteles publicos | encuentran alineadas

DE EDUCACION — poblacion, mediante | permanencia y logro | apoyos diferenciados .

2019 todas las | 5 cciones educativo en|que favorecen Ia | favoreciendo ellal PLED y PROSEC
reg]gnss della complementarias y | cumplimiento a los |inclusion y equidad acceso q Iy 2013-2018 'y 2019-
igt' ad, en 0S| compensatorias  que | principios de justicia y | educativas. gﬁ:mggsnc'a e (ejﬁ 2024.
programn?;“c'ploz favorezcan la | equidad, a todos los cumplimi'ento a los | Cuenta con una légica
cargo de la ggrlgsar;mg:nﬁoigreso s?)glrggirgr?s de la principios de justicia | Vertical del fin hasta
SECRETARIA : P ' y equidad. sus a}gtlwdades, su
DE operacion esta
EDUCACION consolidada y apegada
07000000 - a la normatividad del

FONE.

Este programa atiende
un problema sensible
presente en la
poblacion escolar de
los niveles educativos
considerados en su
rango de accion,
permite una mejora en
los indicadores de
retencion escolar y de
eficiencia terminal en la
poblacion escolar, a
través de los apoyos
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EO016 - IGUALDAD
DE
OPORTUNIDADES
DE EDUCACION -
2020

Programa de
alcance estatal,
por lo mismo se
implementé en
todas las
regiones de la

entidad, en los
17  municipios;
programa a
cargo de la
SECRETARIA
DE
EDUCACION
07000000 -

Contribuir a refrendar a
la poblacion el derecho
pleno a una educacioén

de calidad, en
condiciones de
inclusiéon, equidad e
igualdad  sustantiva,
que permita el
incremento de sus
conocimientos,

habilidades y

actitudes, favoreciendo
el desarrollo sostenible
de la entidad, mediante
acciones
complementarias y
compensatorias  que
favorezcan la
permanencia y egreso
de los educandos.

Toda actividad
encaminada a
garantizar a todos los
segmentos de la
poblacién, el acceso,
permanencia y egreso

oportuno en cada
grado y nivel
educativo, en
cumplimiento a los

principios de justicia,
equidad, inclusion e
igualdad sustantiva.

Alumnos matriculados
en el sistema educativo
estatal en situacion de
desventaja reciben
apoyos diferenciados
para su inclusiéon con

equidad e igualdad
sustantiva, que
favorezca su
permanencia y egreso.

Apoyos
complementarios en

planteles  publicos
otorgados.
Apoyos
compensatorios  en
planteles  publicos
otorgados

Servicios educativos
a la demanda social
de educacion de
adultos y formacion
para el trabajo
brindados

otorgados para
generar facilidades a la
poblaciobn que se
encuentra en
condiciones de
vulnerabilidad y riesgo
de exclusion
educativa.
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Ente Publico: 07.- Secretaria de Educacién )
MML-MIR: EO16.- IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EDUCACION- 2023

Modalidad: E. Prestacién de Servicios Publicos
UR: Subsecretaria de Educacion Bésica / Subsecretaria de Educacion Media y Superior

Formato 3. Alineacién con la planeacién del desarrollo

Nombre del instrumento de
planeacion

Objetivo

Estrategias/politicas

Lineas de accién

Plan Estatal de Desarrollo 2019-
2024

2.4.3.1. Refrendar a la
poblacion el derecho pleno a una
educacion de calidad, en
condiciones deinclusion, equidad
eigualdad sustantiva, que permita

expandir sus conocimientos,
habilidades y actitudes,
favoreciendo el desarrollo

sostenible de la entidad.

2.4.3.1.1. Fortalecer la calidad y
pertinencia de la educacién que
favorezca la formacion integral de
los educandos, con la adquisicién de
destrezas y habilidades asociadas al
arte, la ciencia, la tecnologia e
innovacién para el desarrollo
sostenible de su entorno.

2.4.3.1.1.7. Promover la ensefianza y
aprendizaje de las lenguas originarias de la
entidad, que preserve la identidad de los
pueblos indigenas.

2.4.3.1.3. Consolidar el sistema
integral de profesionalizacion
docente, que propicie el desarrollo
de competencias para la ensefianza
y la mejora del rendimiento
académico de los alumnos.

2.43.1.3.1. Reforzar la formacién vy
competencias del personal docente y
directivo del sistema educativo estatal, que
facilite la implementacion de estrategias
para la ensefianza, acordes al contexto en
el que desarrolla su funcion.

2.4.3.1.3.2. Fomentar la capacitacion de
los agentes educativos en todos los niveles
y modalidades, para la adquisicion de
herramientas metodoldgicas, técnicas y
didacticas, que favorezcan los resultados
académicos de sus alumnos.

2.4.3.1.3.4. Favorecer la aplicacion de
programas de estimulo y reconocimiento al
desempefio y productividad del personal
docente y directivo.
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2.4.3.1.4. Garantizar la atencién
a la demanda, a través de una oferta
de servicios de educacién con
modelos diversificados, que facilite a
la poblacién en edad escolar, el
acceso y permanencia en el sistema
educativo estatal hasta la conclusion
de cada nivel escolar,
incrementando el promedio de
escolaridad de la entidad.

2.4.3.1.4.1. Incrementar la atencion
educativa a la primera infancia que
favorezca su desarrollo motriz, fisico,
afectivo y cognitivo, facilitando su
incorporacion al sistema educativo.
2.4.3.1.4.2. Mantener la oferta de servicios
educativos en todos los niveles vy
modalidades de educacion basica, que
disminuya las posibilidades de rezago
educativo en la poblacion.

2.4.3.1.4.5. Fortalecer la oferta de atencion
educativa y de capacitacion para adultos,
con énfasis en el medio rural e indigena,
que favorezca el desarrollo de sus
capacidades para su incorporacion al
mercado laboral.

2.4.3.1.4.6. Impulsar en todos los niveles,
la atencion de la poblacion con
necesidades educativas especiales con y
sin discapacidad. que propicie su
incorporacion a niveles subsecuentes de
estudio o al mercado laboral.

2.4.3.1.47. Fomentar programas de
atenciébn a la poblaciéon dispersa, en
condiciones de vulnerabilidad y riesgo de
exclusién escolar, que propicien la
disminucion del rezago educativo.
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2.4.3.1.5. Asegurar que los
centros educativos cuenten con las
condiciones de accesibilidad
universal, que favorezcan una
atencion diferenciada a los
educandos conforme a  sus
caracteristicas, atendiendo a los
principios de equidad, inclusion e
igualdad sustantiva.

2.4.3.1.5.3. Reconocer el caracter
multiétnico y pluricultural de la entidad y su
aplicabilidad para la formulacién de
programas Yy proyectos de fomento
educativo.

2.43.15.4. Garantizar la inclusién
educativa y el respeto a las diferencias
individuales de la poblacion demandante
de los servicios, que genere ambientes
seguros para el estudio y la convivencia.
2.4.3.1.5.6. Propiciar en todos los niveles
educativos un mayor respaldo a los
alumnos con aptitudes sobresalientes, que
facilite su desarrollo integral.

2.4.3.1.5.7. Reforzar la aplicacion de
programas compensatorios que favorezcan
el acceso y permanencia de los educandos
en los centros escolares.

2.4.3.1.5.8. Ampliar los programas de
apoyo a la permanencia y trayectoria
académica de alumnos en los distintos
niveles educativos, en especial para
estudiantes en condiciones de
vulnerabilidad y rezago social.
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2.5.3.12.- Mejorar mecanismos
para implementar acciones
formativas a favor de lainclusion,
la accesibilidad universal y la

cultura de la discapacidad;
ademas de estrategias que
garanticen la calidad y

confiabilidad de los programas,
enfoques y protocolos de
abordaje para la atenciéon en
centros asistenciales
especializados en la materia.

2.5.3.12.1.- Instrumentar programas
de atencién a las personas con
discapacidad y sus familias, en un
marco de derechos humanos y con
enfoque incluyente.

2.5.3.12.1.1.- Favorecer las condiciones
para la accesibilidad, inclusion y desarrollo
plenos y en condiciones de equidad, de
nifias, nifios y adolescentes escolarizados,
con discapacidad visual y auditiva, a través
de la dotacién de equipos de computo
portatiles.

2.5.3.12.1.2.- Propiciar las condiciones de
acceso a estilos de vida saludables,
deporte y recreacion, a través de la
donacién de ayudas funcionales y/o equipo
especializado a personas con
discapacidad, para la practica de deporte
adaptado.

2.5.3.12.1.5.- Aumentar los servicios de
diagndstico e intervencion temprana para
las nifias, nifios y adolescentes con la
condicion del espectro de autismo, bajo los
mas altos estandares de calidad.

2.5.3.16.- Fomentar los principios

de igualdad, accesibilidad,
respeto e inclusion de las
personas  con discapacidad

auditiva, fomentando la cultura de
prevencion, asi como la inclusién
familiar, educativa, laboral vy
social.

2.5.3.16.1.- Ampliar los programas
dirigidos a promover el desarrollo
integral de las personas con
discapacidad auditiva, asi como la
prevencion y la deteccién temprana.

25.3.16.1.1.- Contribuir al desarrollo
integral y educativo de nifias y nifios con
discapacidad auditiva en edad preescolar.

2.6.3.1.- Promover el valor de los
bienes culturales tangibles e
intangibles, la diversidad cultural
y la conservacion de sus
inmuebles.

2.6.3.1.2.- Apoyar las culturas
comunitarias, populares e
indigenas, a fin de salvaguardar su
identidad y desarrollar su potencial
creativo.

2.6.3.1.2.1.- Preservar las costumbres y
lenguas de los pueblos originarios,
fortaleciendo su ensefianzay transmision a
las nuevas generaciones.

2.6.3.1.2.3.- Promover el rescate de las
tradiciones orales para transmitir la riqueza
de las historias locales a las nuevas
generaciones.
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4.3.3.1. Establecer la cohesién
social en localidades con
poblacién indigena, para
estrechar vinculos de

colaboracion e impulsar la
gestién y ejecucion exitosa de
obras y proyectos, asi como la
promocién del trabajo
comunitario.

4.3.3.1.1. Establecer vinculos de
comunicacion y trabajo, a través de
la figura de promotores indigenas,
con lideres vecinales,
organizaciones comunitarias,
grupos de mujeres y de personas
indigenas, para contribuir al éxito de
los programas, obras y proyectos
derivados de procesos de
planeacion participativa.

4.3.3.1.1.2. Realizar talleres sobre lenguas
originarias, gastronomia y artesanias, para
la preservacion de la identidad de nuestros
pueblos originarios.

4.3.3.3.- Mejorar las condiciones
de vida vy ampliar las
oportunidades de superaciéon de
personas en  situaciéon de
vulnerabilidad, para el desarrollo
integral de familias y
comunidades.

4.3.3.3.1.- Generar sinergias con

dependencias gubernamentales,
instituciones, fundaciones y
organizaciones altruistas, para

sumar recursos, capacidades e
iniciativas, a favor de grupos de
poblacion en situacion de
vulnerabilidad o con discapacidad.

4.3.3.3.1.3.- Brindar servicios de educacion
inicial para infantes lactantes y maternales,
asi como ensefianza preescolar.
4.3.3.3.1.7. Disponer de servicios de
diagndstico e intervencion temprana para
las nifias, nifios y adolescentes con la
condicion del espectro de autismo, bajo los
mas altos estandares de calidad.
4.3.3.3.1.11.- Promover la imparticion de
servicios educativos especiales para nifias,
nifos y adolescentes en condicion de
discapacidad, con el fin de lograr su plena
integracién familiar y social.

4.3.3.3.1.12.- Colaborar con instancias
publicas y privadas para la integracion al
trabajo formal de personas con
discapacidad en edad productiva.

4.3.3.8.- Establecer la integracion,
inclusion 'y convivencia de
personas con discapacidad en
situacion de vulnerabilidad,
favoreciendo el desarrollo de sus
habilidades y su participacion
activa en la comunidad.

4.3.3.8.1.- Desarrollar en
colaboracion con las dependencias
e instituciones, acciones que
favorezcan la educacion inclusiva y
la eliminaciéon de obstaculos en el
aprendizaje de los alumnos con
discapacidad.

4.3.3.8.1.1.- Promover la formulacion e
implementacion de  programas de
educacion bilingiie, escolarizada y no
escolarizada, para personas en situacion

de debilidad o discapacidad auditiva.




TABASCO

EDUCACION

4.3.3.12. Elevar, de manera
sostenible, la productividad en el
medio rural, con acciones de
asistencia técnica, apoyos parala
disponibilidad de insumos,
infraestructura, equipamiento y
transferencia de tecnologia, con
el proposito de mejorar la calidad
de vida de las familias de bajos
ingresos, en un marco de
aprovechamiento racional de los
recursos naturales.

4.3.3.12.1. Concertacion de
acciones entre los gobiernos federal;
estatal y municipales para detonar
proyectos orientados al
aprovechamiento de las
potencialidades fisiogréficas,
edafologicas, climatolégicas e
hidricas del territorio, en beneficio de
pequefios productores rurales.

4.3.3.12.1.2. Formular programas de
capacitacion, asesoria, asistencia técnicay
seguimiento, para establecer cadenas
productivas prioritarias, con el apoyo de
centros de ensefianza superior e
investigacion.

4.3.3.14. Reducir, a través de los

Centros Integradores de
Bienestar, las brechas de
desigualdad entre las zonas
urbanas y rurales, aplicando
politicas publicas y programas de
desarrollo que disminuyan

tiempos y gastos en el acceso de
las familias alas obras y servicios
publicos; asi como en los costos
de productores, empresarios y
comerciantes, para conservar o
crear nuevas fuentes de empleo y
que propicien el arraigo de los
habitantes en sus comunidades.

4.3.3.14.1. Establecer la
organizacion y participacion
ciudadana, para el fortalecimiento de
la cohesion social, con el respaldo
gubernamental en la mejora de la
cobertura y calidad de los servicios
publicos, y estimulos para la puesta
en marcha de empresas familiares y
microempresas, asi como de
iniciativas de autoempleo.

4.3.3.14.1.1. Considerar, en la estrategia
de reactivacion y fortalecimiento de los
Centros Integradores, espacios
susceptibles de ser aprovechados para
capacitacion en oficios que puedan
desempefiar jovenes y adultos radicados
en las comunidades del area de influencia.
4.3.3.14.1.10. Lograr, con un enfoque
transversal, que los Centros Integradores
se conviertan en espacios donde los
habitantes de comunidades vecinas
accedan a servicios en materia de salud,
educacion, capacitacion y trdmites
diversos, para reducir tiempos y costos, en
apoyo a la economia familiar.
4.3.3.14.1.11. Extender, a través de los
Centros Integradores, el acceso de la
poblacién de localidades marginadas,
lejanas y dispersas, a los servicios béasicos
de agua potable, alcantarillado,
electrificacion, transporte, salud \
educacion.
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4.4.3.1.- Coadyuvar con el
Gobierno de la Republica en la
implementacion de la politica
federal de regulacién ordenada y
segura del flujo de la migracion
indocumentada en la Frontera
Sur, en un marco de respeto
integral a los derechos humanos
y de cooperacion internacional.

4.4.3.1.1.- Coadyuvar de forma
eficaz con la Federacion en la
implementacion de la politica federal
de regulacioén ordenada y segura del
flujo de la migracion indocumentada
en la Frontera Sur, en un marco de
respeto integral a los derechos
humanos y de cooperacion
internacional.

4.4.3.1.1.2.- Promover las acciones que
garanticen los derechos fundamentales de
los migrantes nacionales y extranjeros, en
situacion migratoria regular e irregular.

4.4.3.3. Impulsar la ampliacion de
la infraestructura de servicios
educativos en los municipios que
integran la Frontera Sur del
estado de Tabasco.

4.4.3.3.1. Promover el crecimiento
de la infraestructura educativa en
Balancan y Tenosique, para reducir
el rezago en la formacién escolar de
sus habitantes.

4.4.3.3.1.1. Coadyuvar con la Secretaria de
Educacion en la ampliacién de los servicios
educativos que se brindan a la poblacion,
para disminuir el rezago educativo de los
municipios fronterizos.

Programa Sectorial Educacién,
Ciencia, Tecnologia, Juventud y
Deporte 2019-2024.

2.4.8.1.- Impulsar en los centros
educativos procesos integrales
de mejora académica, para el
desarrollo de competencias en los
educandos que les permita en su
trayecto escolar, la construccion
de su proyecto de vida para su
inclusion al medio social vy
productivo

2.48.1.2.- Favorecer que los
educandos en sus  procesos
educativos fortalezcan sus
destrezas, habilidades y

competencias para su incorporacion
a niveles subsecuentes y al sector
productivo.

2.4.8.1.29.- Fomentar en la educacién
superior la ensefianza y aprendizaje de las
lenguas originarias de la entidad para
preservar la identidad de los pueblos
indigenas.

2.4.8.1.2.10.- Refrendar que la planta
docente en planteles de educacion mediay
superior en servicio a poblacién indigena,
dominen el idioma originario de la zona de
atencion, que favorezca la preservacion de
su cultura e identidad.
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2.4.8.1.8.- Promover la formacion
continua de los agentes educativos
de todos los niveles y modalidades,
para el desarrollo de competencias
profesionales que aseguren la
efectividad del proceso ensefianza
aprendizaje.

2.4.8.1.8.2.- Fortalecer la capacitacion de
los agentes educativos, que apoye la
instrumentacion de estrategias de atencién
a poblacién con aptitudes sobresalientes o
barreras para el aprendizaje con y sin
discapacidad.

2.4.8.1.8.3.- Impulsar la formacion de
docentes con un enfoque orientado a la
atencion de la diversidad, con herramientas
metodoldgicas que faciliten la ensefianza
para que los alumnos no interrumpan su
escolarizacion.

2.4.8.1.8.9.- Asegurar la continuidad de los

programas de reconocimiento a la
trayectoria laboral y académica del
personal docente y directivo.

2.4.8.2.- Propiciar que la atencion | 2.4.8.2.1.- Atender la demanda | 2.4.8.2.1.2.- Ofrecer alternativas de

alademanda educativa se ofrezca
en condiciones de inclusion,
equidad e igualdad sustantiva,
consolidando gradualmente la
operatividad de los centros
escolares en cada tipo y nivel
educativo, que favorezca el
acceso y permanencia de los
educandos en el plantel.

social de servicios en cada tipo y
nivel educativo, que facilite a la
poblacion en edad escolar el
desarrollo de sus potencialidades
para su incorporacion a los niveles
subsecuentes.

atencion a la primerainfancia, que permitan
ampliar la cobertura, poniendo énfasis en
las zonas rurales y de mayor marginacion.
2.48.2.13.- Conservar la oferta de
servicios en todos los niveles y
modalidades de la educacion basica, que
facilite a la poblacion en edad escolar la
conclusion de sus estudios en cada nivel y
continuar aprendiendo a lo largo de la vida.
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2.4.8.2.3.- Ampliar la cobertura de
atencion a la poblaciéon en condicién
de rezago educativo, para que
jévenes y adultos encuentren
oportunidades formativas que les
permitan acceder a mejores
condiciones de vida.

2.4.8.2.3.1.- Fortalecer los programas
dirigidos a la poblacion en rezago
educativo, que asegure la conclusion de la
educacién basica y media superior
obligatoria.

2.4.8.2.3.2.- Garantizar la vinculacion de la
educacion y capacitacion de adultos, con
programas destinados al desarrollo de la
comunidad implementados por instancias u
organizaciones de los sectores publico y
social.

2.4.8.2.3.3.- Actualizar la oferta educativa y
de capacitacion para el trabajo con
mecanismos productivos innovadores, que
favorezcan el desarrollo de niveles de
bienestar, con especial atencion al medio
rural e indigena.

2.4.8.2.4.- Garantizar la atencion
educativa a todos los nifios y
jévenes en situacion de
vulnerabilidad, disminuyendo las
barreras para el aprendizaje y la
participacion social.

2.4.8.2.4.1.- Promover la atenciéon de la
poblacion sujeta de la educacion especial
en todos los niveles y modalidades
educativas.

2.4.8.2.4.2.- Fomentar la cultura de la
inclusion y equidad en todos los niveles y
modalidades educativas, que favorezca la
atencion integral de los educandos.
2.4.8.2.4.3.- Propiciar la inclusion escolar
de la poblaciébn migrante, a través de
programas que atiendan las necesidades
de su formacién educativa.

2.4.8.2.4.4.- Fortalecer la atenciéon a la
poblacién hablante de lengua indigena con
un modelo educativo intercultural que
preserve nuestra cultura y tradiciones.
2.4.8.2.4.5.- Priorizar la aplicacion de
programas y proyectos de mejora y
fomento educativo, en los planteles
publicos de educacion basica que
funcionan con modelo multigrado.
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2.4.8.2.5.- Promover la accesibilidad
universal de la poblacion
demandante del servicio educativo,
con apoyos complementarios para
una intervencion diferenciada con
fines de equidad, inclusion e
igualdad sustantiva.

2.4.8.255.- Promover que en la
formulacion de programas y proyectos de
fomento educativo se consideren las
caracteristicas étnicas y lingisticas de la
entidad.

2.48.25.6.- Asegurar en los centros
educativos, que las interacciones entre la
comunidad escolar, responda a los
principios de inclusién, equidad y respeto a
la diversidad.

2.4.8.25.8.- Impulsar en los centros
educativos la deteccién de alumnos con
aptitudes sobresalientes, que facilite la
intervencion docente para el desarrollo de
talentos y habilidades superiores al
desempefio promedio.

2.4.8.2.6.- Consolidar en todos los
niveles y modalidades educativas la

asignacion de apoyos
compensatorios, que aseguren
equidad e igualdad de
oportunidades de acceso vy

permanencia a los educandos.

2.4.8.2.6.3.- Reforzar la dotacién de
materiales y auxiliares didacticos, que
faciliten el trabajo académico de
educandos y educadores.

2.4.8.2.6.4.- Incrementar la dotacion de
apoyos a educandos con barreras para el
aprendizaje y la participacion, con y sin
discapacidad, que facilite su integracion e
inclusion gradual en el sistema educativo.

Programa Sectorial Salud,
Seguridad y Asistencia Social
2019-2024

2.5.8.19.- Desarrollar el programa

Sigamos aprendiendo en el
hospital, con un enfoque
pedagdgico hospitalario,

enmarcado en la normatividad de
control escolar vigente, con el fin
de garantizar la calidad de los
estudios de los educandos
atendidos en situaciéon de
vulnerabilidad hospitalaria.

2.5.8.19.1.- Establecer los
mecanismos que fortalecen el
vinculo sectorial y la articulacion de
la comunidad escolar hospitalaria
para llevar a cabo acciones que
permitan contribuir a la disminucion
del rezago educativo por
enfermedad y tratamiento.

2.5.8.19.1.1.- Dar continuidad al proceso
de aprendizaje de los alumnos en condicién
hospitalaria, a través de una modalidad
escolarizada.

2.5.8.19.2.- Implementar estrategias
de “Arte y Juego” para los abordajes
especificos en la intervencién
educativa en el hospital.

2.5.8.19.2.1.- Generar estrategias de
intervencion educativa, con materiales de
apoyo e instrumentos de seguimiento al
desempefio, a partir de adecuaciones
curriculares al contexto hospitalario.
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2.5.8.19.3.- Ofrecer atencion
educativa a pacientes que por su
enfermedad se ven forzados a hacer
visitas recurrentes al hospital a
través de las aulas hospitalarias,
ambulatorias y externas.

2.5.8.19.3.1.- Continuar con un aprendizaje
socio-cultural y formativo como parte de la
educacién inclusiva hospitalaria.

2.5.8.44. Promover programas
estratégicos de inclusion e
igualdad de oportunidades en
materia familiar, terapéutica,
educativa, laboral, social vy
cultural para las personas con
discapacidad auditiva.

2.5.8.44.1. Promover el desarrollo
integral de las personas con
discapacidad auditiva, mediante
servicios de atencion especializada
e implementacion de programas de
deteccién temprana y oportuna, asi
como programas de donacion de
ayudas funcionales para optimizar la
audicion residual.

2.5.8.44.1.2. Fomentar la ensefianza y
aprendizaje de la Lengua de Sefias
Mexicana como parte del acervo cultural de
la Comunidad Sorda y como medio de
comunicacién entre las personas con
discapacidad auditiva, sus familias y el
medio social al cual pertenecen.

2.6.8.1.- Fortalecer el respeto,
aprecio y promocién de las
expresiones artisticas, culturales
y artesanales, a través de una

2.6.8.1.2.- Privilegiar la preservacion
y el fortalecimiento de las culturas
comunitarias, populares e
indigenas, mediante el apoyo a

2.6.8.1.2.1.- Impartir talleres bilinglies en
comunidades indigenas y mestizas
dirigidos a nifios, jovenes y adultos, que
impulsen el conocimiento y la integracion

Grupos Vulnerables 2019-2024

capacidades y talentos de sus
hombres y mujeres.

contribuir al éxito de los programas,
obras y proyectos, en materia social,
productiva y ambiental.

Programa Sectorial Desarrollo | oferta atractiva de eventos Yy | manifestaciones artisticas como la | en sus comunidades de origen.
Cultural 2019-2024 actividades culturales que | danza, el teatro y la musica, asi
alienten la  participacion y | como la promocién de las
convivencia social, asi como la | actividades artesanales y la
formacién de publicos. conservacion de las lenguas
originarias.
4.13.8.1. Fortalecer la inclusion y | 4.13.8.1.1. Creacién de redes de | 4.13.8.1.1.2. Privilegiar, en los procesos de
cohesidon social en los pueblos | colaboracion, con la operacion de | capacitacion en beneficio de los pueblos
Programa Especial Transversal indigenas, ~ para revalorar grupos _(:!e promo_tores, y la in(_:iigengs, la preservacién de las lenguas
Poblacién Indigena, Bienestar nuestras raices y origenes, con | participacion de Ilderaz_gos_ de originarias, asi como de su cult_ura y
Rural, Centros Integradores y programas y proyectos que | mujeres, hombres_,y,organlzamones practicas 'trad|0|onal,es en materia de
' permitan desplegar las | de pueblos indigenas, para | gastronomia, artesanias y agroindustrias.
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4.13.8.3. Ampliar el acceso a los
servicios integrales de asistencia
social, de los grupos en
condiciones de vulnerabilidad
como nifias, nifios, adolescentes,
mujeres, adultos mayores,
personas con discapacidad,
poblacion indigena, asi como
nifias, nifios y adolescentes
migrantes no acompafados y/o
solicitantes de asilo.

4.13.8.3.1. Coordinacion de
acciones con instituciones publicas y
privadas, a través de programas y
proyectos de prevencién, promocion
y atencién, en favor de la poblacion
en condiciones de vulnerabilidad.

4,13.8.3.1.1. Brindar atencion integral a
nifias, niflos y adolescentes con la
condicion del Espectro de Autismo y otros
trastornos neuromotores.

4.13.8.3.1.4. Formular e implementar
estrategias de educacion especial, para
favorecer la inclusiéon social de nifias, nifios
y adolescentes con discapacidad o
trastornos en el neurodesarrollo.

4.13.8.11. Promover la inclusién
social y econdmica de personas
con discapacidad, mediante
acciones diagnésticas,
terapéuticas y formativas, que
favorezcan la participacion vy
cultura de respeto a mujeres y
hombres quienes desean
desplegar sus multiples talentos,
en beneficio propio y de la
comunidad.

4.13.8.11.1. Desarrollo de
programas de atencion
especializada y especifica, con un
enfoque incluyente, acordes a las
necesidades de las personas con
distintos tipos de discapacidad, en
apoyo a familiares, en un marco de
respeto a sus derechos humanos.

4.13.8.11.1.2. Ampliar los programas de
atencion bilinglle (Lengua de Sefias
Mexicana y Espafiola), que promuevan con
un enfoque de inclusion, la ensefianza en
esos sistemas, de manera oral y/o escrita,
en un marco de pleno respeto a los
derechos humanos.

4.13.8.13. Generar las
condiciones y ambientes que
permitan a las mujeres adquirir o
reforzar sus capacidades,
habilidades y actitudes, para
superar barreras que les impiden

alcanzar la igualdad de
oportunidades y aumentar su
participacion en la toma de

decisiones, en las esferas social,
econdmicay politica.

4.13.8.13.3. Impulsar el
empoderamiento social y econémico
de las mujeres, con incentivos para
su acceso y desempefio exitoso en
todos los niveles educativos, e
incursién en las areas de ciencia y
tecnologia.

4.13.8.13.3.1. Promover el acceso,
permanencia y terminacion de la educacion
basica, media y superior, de las mujeres y
nifias indigenas, a través de campafias que
difundan sus derechos y fomenten la
igualdad de oportunidades, con incentivos
para su desarrollo individual vy
empoderamiento social.

4.13.8.13.3.2. Contribuir a la disminucién
del rezago educativo de las mujeres, a
través de acciones coordinadas con el
Instituto de Educacion para Adultos de
Tabasco y los 17 ayuntamientos.
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4.13.8.19. Mejorar la calidad de
vida de la poblaciéon en situacién
de pobreza y marginacién, y
establecer las condiciones para
que, a través de los Centros
Integradores de Bienestar, se
multipliqguen sus oportunidades
de logro individual y colectivo,
con la participacion de gobierno,
comunidad organizada, empresas
socialmente  responsables vy
agencias de desarrollo.

4,13.8.19.1. Alineacién y
concurrencia de capacidades y
acciones de los tres ordenes de
gobierno, sociedad y organizaciones
e instituciones de desarrollo, para
que, de manera integral vy
transversal, se consolide a los
Centros Integradores de Bienestar
como un espacio y ambiente de
colaboracion social-ciudadano para
el bienestar de las personas, las
familias y las comunidades.

4.13.8.19.1.5. Brindar, a través de los
CIB’s, programas de capacitaciéon para el
trabajo, asi como para reducir el rezago
educativo, incluyendo el fomento a la
lectura, el aprendizaje de oficios y
actividades que contribuyan a fortalecer la
cohesion social.

Transversal
la Migracion
2019-

Programa Especial
Frontera Sur vy
Nacional e Internacional
2024

4.14.8.6. Asegurar la atencién a la
demanda educativa en todos los

niveles y modalidades, que
propicie la  presencia de
condiciones para el desarrollo

humanoy econémico de laregion.

4.14.8.6.1. Ofrecer servicios
educativos en todos los niveles y
modalidades con modelos de
atencion que favorezcan la
ampliacion de la cobertura con
estandares de calidad.

4.14.8.6.1.1. Mantener la oferta de
servicios de la educacion obligatoria que
permita mejorar los indices de cobertura y
absorcion.

4.14.8.6.1.3. Impulsar la ampliacién de los
servicios de formacion para el trabajo que
fortalezca el desarrollo de capacidades
para el autoempleo y la competitividad de
la poblacion de la region.

4.14.8.6.1.4. Asegurar la atencion
educativa a poblacion en situacion o
contexto de migracién, fortaleciendo las
capacidades del personal docente adscrito
a los centros escolares.
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Objetivo de Desarrollo Sostenible
(ODS)

1.- Poner fin ala pobreza en todas
sus formas en todo el mundo

4.- Garantizar una educacion
inclusiva, equitativay de calidad y
promover  oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida
paratodos.

5-Lograr laigualdad de género y
empoderar a todas las mujeres y
las nifias

8.- Promover el crecimiento
econdmico sostenido, inclusivo y
sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente
paratodos

10.- Reducir la desigualdad en y
entre los paises



https://es.wikipedia.org/wiki/Pobreza
https://es.wikipedia.org/wiki/Pleno_empleo
https://es.wikipedia.org/wiki/Trabajo_decente
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Ente Publico: 07.- Secretaria de Educacién )
MML-MIR: EO16.- IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EDUCACION- 2023

Modalidad: E. Prestacion de Servicios Publicos

UR: Subsecretaria de Educacion Bésica / Subsecretaria de Educacion Media y Superior

Formato 4. Vinculacion con otros Programas

Tipo de Objetivo Poblacion Bienes y Cobertura Dependencia | 1=Complementario Describa las
programa objetivo servicios 1=Todos los o Entidad 2=Posible Interdependencias
1=Federal. que provee municipios. | coordinadora duplicidad identificadas entre
Nombre del 2=Estatal. 2=Regional. | del programa 3=0tro los programas
Programa 3= Municipal 3=Zonas (especifique)
4= Otro prioritarias.
(especifique). 4=Municipal.
Contribuir a la Politica | Poblacién Educacion | 1 Instituto de | 1 Presta servicios
E064 -Educacion Social mediante la | mayor de 15 | para Educacion de educacioén
para adultos prestacion de servicios | afios de edad | adultos vy para basica, media y
(INEA) educativos, a | en situacion | formacion Adultos de superior a
poblacion de 15 afios y | de rezago | para el Tabasco poblacién de
1 mas, destinados a | educativo trabajo mas de 15 afios,
reducir el rezago que por su
educativo. condicion

socioeconémicas
no asisten a los
servicios
escolarizados.
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Garantizar el acceso,
permanencia y logro

participacion en el
sector productivo y
desarrollo econémico y
social.

educativo a la | Poblacion Educacion Instituto
poblacién en situacion | mayor de 15 | para estatal de
de rezago educativo, | afios de edad | adultos y educacion
en atencion a los | en situacion | formacion para
E061 -Combate al principios de justicia, | de rezago | para el adultos.
rezago educativo. 2 equidad, inclusion e | educativo trabajo
igualdad  sustantiva,
que favorezca el
cumplimiento de la
obligatoriedad de la
educacion bésica vy
media superior.
Atencion a la poblacion Poblacion Adultos Instituto_ ) de Servicip§ de
, mayor de 15 | con Formacion formacion para el
mayor de 15 afios, que < L .
demanda servicios de | &10S: que | formacion para el trabajo Ly la
capacitacion y deman.d,an para el Trabajo del empleabllldad.,a
formacién  para el poblac[on en | trabajo estado de la poblacion
. . formacion de Tabasco. demandante.
E062 — Formacion 2 trabajo y la trabajo
para el trabajo empleabilidad, ’
facilitando su
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Ente Publico: 07.- Secretaria de Educacién

MML-MIR: E016.- IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EDUCACION - 2023
Modalidad: E. Prestacién de Servicios Publicos
UR: Subsecretaria de Educacion Bésica / Subsecretaria de Educacion Media y Superior

Formato 5. Identificacion de involucrados

Actores

Descripcion del tipo de relacion con el ML-MIR presupuestario

Publicos

Adulto

Personas incorporadas a procesos de educacion basica y de formacion para la vida y el trabajo.

Nifios, nifias, adolescentes y jovenes

Poblacién de 0 a 23 afios de edad, que reciben el servicio de educacién en todos sus tipos, niveles y
modalidades.

Agente educativo

Instructores que imparten la asesoria.

Docente

Figura educativa capacitada, para impartir el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Director

Figura educativa responsable de dirigir y coordinar la operatividad de un plantel educativo.

Asesor Técnico Pedagdgico (ATP)

Figura educativa capacitada por su formacion o experiencia, quien se encarga de brindar asesoria técnico
pedagdgica al personal docente y directivo de los planteles de educacién basica.

Jefe de Sector / Supervisor Escolar

Figura educativa responsable de dirigir y coordinar la aplicacion de normas, instrumentos, procesos y
procedimientos en los planteles de los niveles y modalidades de educacion basica, ubicados en el area de
influencia de un sector o zona escolar de su competencia dentro del sistema educativo.

Personal de apoyo y asistencia a la educacion.

Personal administrativo de diversas categorias adscrito a los centros de trabajo para facilitar la
operatividad de los mismos.

Autoridad municipal de la comunidad

Organizadores para realizar las capacitaciones en las comunidades.

Padres de familia y/o Tutor

Son los intermediarios entre el educador y el educando.

Privados

Empresarios.

Empresas que demandan el servicio de educacién basica, media y de formacioén para el trabajo, para los
empleados.
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Ente Publico: 07.- Secretaria de Educacién

MML-MIR: E016.- IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EDUCACION - 2023

Modalidad: E. Prestacion de Servicios Publicos

UR: Subsecretaria de Educacion Bésica / Subsecretaria de Educacion Media y Superior

Formato 6: Estructura analitica del ML-MIR

Problematica Solucion
(Proviene del arbol de problemas) (Proviene del arbol de objetivos)
Efectos: Fines:

Desercion Escolar.

Incremento del rezago educativo.

Delincuencia.

Insercién laboral prematura.

Bajo indice de ingreso a los servicios escolares.
Bajo aprovechamiento escolar.

Duplicidad de acciones y recursos para un mismo beneficiado sin impacto.
Minimo impacto positivo en nifios y jévenes en condiciones vulnerables.
Exclusién educativa social y laboral.

No se logran los aprendizajes esperados de los alumnos.

No se fomentan los saberes comunitarios

Descontextualizacion de la practica docente en relacién a las variantes linguisticas de la
entidad.

Bajo rendimiento escolar en los alumnos.

Limitado reconocimiento al desempefio escolar de alumnos.

Existe el riesgo de desaparecer la lengua materna.

El personal desconoce la variante de la lengua de la comunidad.

Falta de continuidad en las estrategias de aprendizaje.

Limitada dotacion y reposicion de herramienta de trabajo y material didactico.
Insuficiente participacion que permita la demostracion de las competencias desarrolladas
en eventos académicos y culturales.

Baja oportunidad de superacion social y econémica.

Bajo aprovechamiento escolar.

Minimo aprovechamiento de la actualizacion del docente.

Minimo avance en el combate del rezago educativo.

La poblacién con discapacidad y/o aptitudes sobresalientes desfavorecida en la inclusion
educativa, social y laboral.

Bajos indices de desercién escolar.

Bajo rezago educativo.

Bajo indice de delincuencia.

Insercién laboral al término de la carrera

Mayor indice de ingreso a los servicios escolares.
Alto aprovechamiento escolar.

Acciones y recursos asignados equitativamente para un mismo beneficiado.
Impacto positivo en nifios y jévenes en condiciones vulnerables.
Insercién al campo educativo social y laboral.

Se logran los aprendizajes esperados de los alumnos.

Se fomentan los saberes comunitarios.

Contextualizacién de la practica docente en relacion a las variantes linguisticas de la
entidad.

Alto rendimiento escolar en los alumnos.

Reconocimiento de la lengua materna.

El personal conoce la variante de la lengua de la comunidad.

Continuidad en las estrategias de aprendizaje.

Dotacién y reposicién de herramientas de trabajo y material didactico.

Suficiente participacién que permita la demostracién de las competencias desarrolladas
en eventos académicos y culturales.

Alta oportunidad de superacion social y econdémica.

Alto aprovechamiento escolar.

Aprovechamiento de la actualizacién del docente.

Mayor avance en el combate del rezago educativo.

La poblacion con discapacidad y/o aptitudes sobresalientes favorecida en la inclusién
educativa, social y laboral.
Alumnos con discapacidad contintan la educacion regular.
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Alumnos con discapacidad desertan de escuelas de educacioén regular.

Persistencia de las barreras para el aprendizaje y la participacién de los

Alumnos con discapacidad en escuelas de educacion regular.

Alumnos con aptitudes sobresalientes desertan de escuelas de educacion regular.
Pocas oportunidades para alumnos con aptitudes sobresalientes en el desarrollo de su
contexto educativo.

Poblacion con aptitudes sobresalientes sin atencién en sus necesidades e intereses.
Distribucion de materiales de apoyo especializado con desfases por la falta de
identificacion de alumnado con barreras para el aprendizaje.

Alumnado de educacion bésica con necesidades sin atencion.

Impacto negativo en la detecciéon de la demanda del servicio de educacion especial.

Précticas educativas inadecuadas.

Limitada asesoria y acompafiamiento a las necesidades detectadas.

Falta de atencién a las necesidades de los padres trabajadores.

Rutas de mejora que no contemplan la atencién a la diversidad.

Persistencia de practicas de crianzas erroneas.

Minimo impacto positivo en nifios y jévenes en condiciones vulnerables.

Bajo compromiso e insensibilidad del colectivo escolar para la atencién a la diversidad.

Atencién a alumnos con barreras para el aprendizaje y la participacion con y sin
discapacidad

Alumnos aptitudes sobresalientes contindan la educacion regular.

Oportunidades para alumnos con aptitudes sobresalientes en el desarrollo de su contexto
educativo.

Poblacion con aptitudes sobresalientes con atencion en sus necesidades e intereses.
Distribucion de materiales de apoyo especializado asignados oportunamente.

Alumnado de educacion basica atendidos.

Impacto positivo en la deteccion de la demanda del servicio de educacion especial.

Practicas educativas adecuadas.

Asesoria y acompafiamiento a las necesidades detectadas.

Atencién a las necesidades de los padres trabajadores.

Rutas de mejora que contemplan la atencion a la diversidad.

Adecuadas practicas de crianzas

Impacto positivo en nifios y jévenes en condiciones vulnerables.

Compromiso y sensibilidad del colectivo escolar para la atencién a la diversidad.

Problema central:

Objetivo:

Los servicios educativos no se otorgan con atencidén a la
diversidad de la comunidad escolar.

Paoblacion o area de enfoque:
Poblacion del Estado de Tabasco de 0 a 23 afios

Descripcion del problema:

La matricula escolar no se atiende en base a sus
caracteristicas para su inclusién con equidad e igualdad
sustantiva al sistema educativo

Magnitud (Linea base):
97.488% retencidn escolar en educacién basica (2019)
89.929% retencidn escolar en educacion media superior (2019)

Los servicios educativos se otorgan con atencion a la
diversidad de la comunidad escolar

Poblacion o area de enfoque:
Poblacion del Estado de Tabasco de 0 a 23 afios

Descripcion del resultado esperado:

La matricula escolar se atiende en base a sus caracteristicas
para su inclusion con equidad e igualdad sustantiva al
sistema educativo

Magnitud (Resultado esperado):
99.026% retencién escolar en educacion basica (2023)
92.618% retencion escolar en educacion media superior (2023)

Causas:

Medios:

Existencia de escuelas multigrado (preescolar y primaria)
Planteles ubicados en comunidades con desventaja social

Atencion a las escuelas multigrado
Planteles con buena ubicacion
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Poblacion escolar en situacion de vulnerabilidad

Alumnos con bajo rendimiento académico preponderantemente en escuelas multigrado
Familias con ingresos limitados que no destinan recursos para la educacién
Localidades dispersas

Escaso servicio de transporte

Empleo poco remunerado

Condiciones climéticas extremas

Poblacion escolar en riesgo de abandono

Alumnas y alumnos en situacion de embarazo, maternidad o paternidad

Alumnos de basica con recursos econémicos limitados que demuestran alto rendimiento
escolar

Alumnos con diferentes estilos y ritmos de aprendizaje

Conductas violentas en la comunidad escolar

Poblacién en condicién o contexto de migracion

Desintegracion familiar

Altos niveles de inseguridad

Alumnos en desventajas econémicas que desertan de la educacion superior
Estudiantes de educacion media y superior limitados econémicamente para el desarrollo
de sus practicas profesionales y el servicio social

Existencia de poblacién con escasa valoracion a las raices étnicas

El docente no se apropia de la variante linguistica de la comunidad

Comunidades hablantes de lengua indigena atendidas con la modalidad de preescolar y
primaria general

Persistencia en la rotacion de personal derivado de incidencias

No se atiende el servicio de educacion secundaria con el modelo intercultural bilingiie
Personal con debilidades metodolégicas para la ensefianza bilingtie

Limitado reforzamiento para el desarrollo de las actividades académicas en el aula
Padres de familia sin interaccion con sus hijos en su lengua originaria

Comunidades que no reconocen su condicion de hablantes de lengua indigena
Existencia de discriminacion hacia la poblacion indigena

No se atiende en su totalidad a la poblacion indigena demandante del servicio de
bachillerato.

Alto indice de poblacion de 15 afios y mas en rezago educativo

Abandono escolar en educacion basica y media superior

Incorporacion temprana al mercado laboral

Modelo educativo que no favorece la atencion a la diversidad

Personal con debilidades para la atencion a la diversidad

Adultos sin disponibilidad de tiempo para actividades adicionales al proceso educativo
Dificultad para acceder a espacios fisicos para la imparticion de las asesorias
Limitado reforzamiento para el desarrollo de las actividades académicas en el aula
(libros y material didactico)

Resistencia del personal docente a la capacitacion y/o actualizacion

Debilidad del personal en la operatividad de los programas

Atencién a la poblacion escolar en situacion de vulnerabilidad

Alumnos con alto rendimiento académico preponderantemente en escuelas multigrado
Familias con ingresos que destinan recursos para la educacién

Menor nimero de localidades dispersas

Existencia de servicio de transporte

Empleo altamente remunerado

Buenas condiciones climaticas

Menor poblacion escolar en riesgo de abandono

Bajo nimero de Alumnas y alumnos en situacion de embarazo, maternidad o paternidad
Alumnos de basica con recursos econémicos limitados que demuestran alto rendimiento
escolar

Alumnos atendidos con diferentes estilos y ritmos de aprendizaje

No existen conductas violentas en la comunidad escolar

Menor nimero de poblacién en condicién o contexto de migracion

Entorno familiar adecuado

Bajos niveles de inseguridad

Alumnos en desventajas econdmicas que contindan la educacion superior

Estudiantes de educacion media y superior en condiciones econémicas para desarrollar
practicas profesionales y el servicio social.

Valoracion a la poblacion con raices étnicas

El docente se apropia de la variante lingistica de la comunidad

Comunidades hablantes de lengua indigena atendidas con la modalidad de preescolar y
primaria general con apoyos para la preservacion de la lengua

No existe la rotacion de personal derivado de incidencias

Continuidad al modelo de interculturalidad en el nivel de secundaria (Asignatura de lengua
indigena)

Personal con metodoldgicas para la ensefianza bilinglie

Reforzamiento para el desarrollo de las actividades académicas en el aula

Padres de familia con interaccion con sus hijos en su lengua originaria

Comunidades que reconocen su condicion de hablantes de lengua indigena

No se discrimina a la poblacién indigena

Se atiende en su totalidad a la poblacién indigena demandante del servicio de
bachillerato.

Bajo indice de poblacion de 15 afios y mas en rezago educativo

Bajo indice de abandono escolar en educacion basica y media superior

Los jovenes incorporados a temprana edad al mercado laboral con acceso a otros
modelos formativos

Modelo educativo que favorece la atencion a la diversidad

Personal con atencion a la diversidad

Adultos con disponibilidad de tiempo para actividades adicionales al proceso educativo
Acceso a espacios fisicos para la imparticion de las asesorias

Alto reforzamiento para el desarrollo de las actividades académicas en el aula (libros y
material didactico)
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Existencia de poblacién con barreras para el aprendizaje y la participacién sin atenciéon
educativa

Pocas escuelas de basica cuentan con servicios de apoyo de educacién especial.
Servicios de educacion regular sin capacidad para atender el proceso de inclusion.
Limitado reforzamiento para el desarrollo de las actividades académicas en el aula
(libros y material didactico).

No se propicia una continuidad de los estudios de educacién especial.

Pocos alumnos que presentan barreras para el aprendizaje acceden a los servicios de
educacion media y superior.

Desconocimiento de modelos de atencién para el desarrollo de aptitudes
sobresalientes.

Docentes de educacion béasica, media y superior con debilidades para la identificacion
de alumnado con barreras para el aprendizaje.

Practicas pedagogicas sin enfoque a contribuir a la construccion del proyecto de vida
del alumno.

Los planteles de educacion béasica, media y superior no cuentan con los espacios para
la atencién a alumnos con barreras de aprendizaje.

Planteles cuyas estrategias educativas no contemplan la diversidad del alumnado.
Desconocimiento del enfoque inclusivo para atencion a la diversidad.

Ambientes de aprendizaje limitado.

Limitado reforzamiento para el desarrollo de las actividades académicas en el aula
(libros y material didactico).

Docentes que privilegian la seleccion de actividades diferenciadas para cada género.
Desarticulacion en la planeacion, operacion y evaluacion de programas de apoyo.
Debilidades del personal en la operatividad de los programas.

Personal docente capacitado y/o actualizado
Personal en la operatividad de los programas

Bajo indice de poblacion de 15 afios y mas en rezago educativo

Bajo indice de abandono escolar en educacion basica y media superior

Los jovenes incorporados a temprana edad al mercado laboral con acceso a otros
modelos formativos

Modelo educativo que favorece la atencién a la diversidad

Personal con atencion a la diversidad

Adultos con disponibilidad de tiempo para actividades adicionales al proceso educativo
Acceso a espacios fisicos para la imparticion de las asesorias

Alto reforzamiento para el desarrollo de las actividades académicas en el aula (libros y
material didactico)

Personal docente capacitado y/o actualizado

Personal en la operatividad de los programas

Existencia de poblacion con barreras para el aprendizaje y la participacion con atencion
educativa

CAM ubicados tanto en zonas urbana como rurales

Escuelas de basica cuentan con servicios de apoyo de educacion especial.

Servicios de educacion regular con capacidad para atender el proceso de inclusion.
Reforzamiento para el desarrollo de las actividades académicas en el aula (libros y
material didactico).

Favorecer una continuidad de los estudios de educacion especial.

Alumnos que presentan barreras para el aprendizaje acceden a los servicios de
educacion media y superior.

Conocimiento de modelos de atencién para el desarrollo de aptitudes sobresalientes.
Conocimiento de modelos de atencién para el desarrollo de aptitudes sobresalientes.
Docentes de educacion basica con atenciéon para la identificacion de alumnado con
barreras para el aprendizaje.

Practicas pedagdgicas con enfoque a contribuir a la construccion del proyecto de vida del
alumno.

Confiabilidad en la informacion registrada en el anexo 911.

Planteles cuyas estrategias educativas contemplan la diversidad del alumnado.
Conocimiento del enfoque inclusivo para atencion a la diversidad.

Altos ambientes de aprendizaje

Reforzamiento para el desarrollo de las actividades académicas en el aula (libros y
material didactico).

Docentes que integran la seleccion de actividades diferenciadas para cada género.
Articulacion en la planeacion, operacion y evaluacion de programas de apoyo.
Existencia del personal en la operatividad de los programas.
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Ente Publico: 07.- Secretaria de Educacién

MML-MIR: E016.- IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EDUCACION- 2023
Modalidad: E. Prestacién de Servicios Publicos
UR: Subsecretaria de Educacion Bésica / Subsecretaria de Educacion Media y Superior

Formato 7. Identificacion y cuantificacién de la poblacion objetivo

poblacién de 15 y més afios en rezago educativo.

poblacién de 15 y
mas en rezago
educativo

Poblacion de referencia Hombres Mujeres Hablantes de Grupos de Otros criterios
lengua indigena edad
Poblacion total de 0 a 17 afios demandante de | 675,940 711,536 39,224 Matricula de bésica | Poblacion con
educacion basica y media superior, mas 0 a 14 afos y | barreras para el

aprendizaje y la
participacion social.

Medio de verificacion

Proyecciones de

poblacion de México 2010-2050, ajustadas

a la encuesta intercen

sal de poblacién 2015,

publicadas en septiembre de 2018.

general. Multigrado y comunitaria rural, primaria
general multigrado y comunitaria, telesecundaria,
educacion especial reportada en basica, media y
superior, matricula de media superior: TEBA,
TEBACOM, EMSAD, CAED e Intercultural,
poblacién 15 a 44 afios en rezago educativo.

Paoblacion potencial o afectada Hombres Mujeres Hablantes de Grupos de Otros criterios
lengua indigena edad
Matricula de educacion indigena, preescolar | 187,101 218,096 19,792

Medio de verificacion

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal y Proyecciones de poblacion

aj

ustadas a la encuesta intercensal de poblaci

de México 2010-2050,

6n 2015, publicadas en septiembre de 2018.

general. Multigrado, primaria general multigrado,
telesecundaria multigrado, educacion especial
atendida en bésica, media y superior, media
superior: TEBA, TEBACOM, EMSAD, CAED e
Intercultural, matricula de CEBAS, Misiones

culturales y escuelas de oficio.

Poblacion objetivo Hombres Mujeres Hablantes de Grupos de Otros criterios
lengua indigena edad
Matricula de educacion indigena, preescolar | 76,230 66,873 19,792
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Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal.
Poblacion postergada Hombres Mujeres Hablantes de Grupos de Otros criterios
lengua indigena edad
Matricula de preescolar comunitaria rural, | 110,871 151,223 19,432

primaria comunitaria, telesecundaria unigrado y
comunitaria rural, educacion especial reportada
en béasica, media y superior, poblacién 15 a 44
arnos en rezago educativo.

. i -2 Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal y Proyecciones de poblacion de México 2010-2050,
Medio de verificacion ajustadas a la encuesta intercensal de poblacion 2015, publicadas en septiembre de 2018.
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SECRETARIA DE EDUCACION

Ente Publico: 07.- Secretaria de Educacion )
MML-MIR: EO016.- IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EDUCACION- 2023
Modalidad: E. Prestacion de Servicios Publicos

UR: Subsecretaria de Educacion Bésica / Subsecretaria de Educacion Media y Superior

Formato 9. Cobertura geografica

Alcance Estatal Alcance Estatal 1,387,476 | 796,134 | 591,342
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Ente Publico: 07.- Secretaria de Educacién )
MML-MIR: E016.- IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EDUCACION- 2023
Modalidad: E. Prestacion de Servicios Publicos
UR: Subsecretaria de Educacion Bésica / Subsecretaria de Educacion Media y Superior
Formato 10. Criterios para la focalizacién de la poblacion objetivo
Criterio Descripcion del criterio Justificacién de la eleccién

Grupo etario

Poblacidon del Estado de Tabasco de 0 a 17 afios con atencién
educativa en el nivel y modalidad correspondiente a su edad y
antecedentes escolares, que favorece la expansién del sistema
educativo.

Poblacién de 15 y méas en situacion de rezago, sin primaria o
secundaria terminada.

Grupo convencionalmente definido como demandante del servicio de educacion
basica

Mejorar el grado promedio de escolaridad otorgar posibilidades de formacion para
la vida y el trabajo a la poblacion del rango de edad.

Condicién de hablante
de lengua indigena

Matricula de educacion béasica captada en planteles de
modalidad indigena.

Se requiere ofrecer el servicio educativo a la poblacién hablante de lengua
indigena para facilitar su inclusién a la sociedad y asegurando la continuidad de
las tradiciones y costumbres de la poblacion.

Ubicacién geogréfica

Planteles de preescolar, primaria y telesecundaria multigrado.

Modelo de servicio educativo en el que el docente atiende dos o0 méas grados en
un mismo grupo y se instala en comunidades rurales con baja demanda escolar.

Otros criterios.

Poblacién que presenta barreras para el aprendizaje y la
participacion social.

Inclusién educativa de la poblacion que presenta barreras para el aprendizaje y la
participacion social con y sin discapacidad en los planteles publicos de educacion
basica.




TABASCO

EDUCACION

Ente Publico: 07.- Secretaria de Educacién )
MML-MIR: EO16.- IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EDUCACION- 2023

Modalidad: E. Prestacién de Servicios Publicos
UR: Subsecretaria de Educacion Bésica / Subsecretaria de Educacion Media y Superior

Formato 11. Caracteristicas de los bienes o servicios del ML-MIR.

Bien o servicio
(Productos terminados o
servicios entregados)

Descripcién del bien o
servicio

Criterios de calidad

Criterios para
determinar la
entrega oportuna

Requisitos para acceder a
los bienes o servicios

Por qué este bien
0 servicio es
necesario para
cumplir el
objetivo

Servicios educativos a la
demanda social de educacién
para adultos y formacién para
el trabajo brindados

Atencion de adultos de 15 a
mas, que no han concluido su
educacion basica y que
requieren la formacién para el
trabajo.

Apegados a los
criterios y perfiles de
los planes y

programas de estudio

Cumplimiento del

calendario escolar

Poblacion mayor de 15 afios
de edad en situacion de
rezago educativo

Servicios de  educacion
especial a la poblacion en
edad de cursar la educacion
bésica, que presenta barreras
para el aprendizaje y la
participacion social,
proporcionados.

Atencion educativa a la
poblacibn  que  presenta
barreras para el aprendizaje y
la participacion social con y
sin discapacidad, que facilite
su inclusiébn, asi como su
escolarizacion de educacion
basica.

Apegados a los
criterios y perfiles de
los planes y

programas de estudio

Cumplimiento del

calendario escolar

Poblacién en edad de cursar
la educacion bésica, que
presenta barreras para el
aprendizaje y la
participacion social.

Servicios de educacion basica
a la poblacion hablante de
lengua indigena
proporcionados.

Atencion educativa a
poblacién hablante de lengua
indigena, asesoria técnico
pedagogica y
acompafiamiento a los
planteles, dotacién de

materiales para fortalecer los
servicios de educacion
indigena.

Partir del diagnéstico;

definir objetivos vy
metas; calendario,
monitoreo y

retroalimentacion.

Cumplimiento del

calendario escolar

Estar matriculado en un
plantel publico de educacion
basica, de modalidad
indigena.

Cumplimiento  de
los propositos de
inclusion, equidad
e igual sustantiva,
en atencion a la

poblacion en
contexto

vulnerable, que
asegure su

permanencia en los
servicios
educativos.
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Incentivos a planteles
multigrado proporcionados

Acompafiamiento
pedagdgico,
educativos, incentivo
econémico a los docentes
para mejorar la prestacion del
servicio para retener a los
alumnos.

materiales

Apegados a los
criterios y perfiles de
los planes y

programas de estudio

Cumplimiento del

calendario escolar

Plantel publico de
preescolar, primaria,
telesecundaria ubicados en
el medio rural o indigena,
con un nudmero inferior de
docentes a los grados que
se imparte en el nivel.

Apoyos a planteles de
educacion bésica, media y
superior entregados

Planteles publicos con
personal fortalecido para la
atencién diferenciada a la
poblacién escolar en
condiciones de vulnerabilidad

Apegados a los
criterios y perfiles de
los planes y

programas de estudio

Cumplimiento del

calendario escolar

Plantel publico de educacién
basica, media o superior,
que reporta  matricula
escolar en condiciones de
vulnerabilidad y demanda
fortalecimiento.
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Ente Publico: 07.- Secretaria de Educacién )
MML-MIR: EO16.- IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EDUCACION- 2023

Modalidad: E. Prestacién de Servicios Publicos
UR: Subsecretaria de Educacion Bésica / Subsecretaria de Educacion Media y Superior

Formato 12. Coherencia Interinstitucional

Institucion Area Responsabilidad Interactta con Mecanismos de

coordinacion

Secretaria de | Subsecretaria de | Instancia normativa, | Subsecretaria de = Reuniones
Educacion Publica Educacion Basica; | establece planes vy | Educacién Basica. = Acuerdos
. ) . . x
Subsecr_e,tarla _Qe programas de estudio, Subsecretaria de Convenios
Planeacion, Evaluacion | libros de texto, Planeacion y * Procesos
y Coordinacion, | calendario escolar, E - Institucionales
. . valuacion.
Subsecretaria de | modelos de evaluacion
Educacion Media, |y  control  escolar, | Subsecretaria de
Subsecretaria de | capacitacion y | Educacion Media y
Educacion Superior | desarrollo  profesional | Superior
(SEP) del personal, a nivel

nacional.
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Ente Publico: 07.- Secretaria de Educacién
MML-MIR: E016.- IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EDUCACION- 2023
Modalidad: E. Prestacién de Servicios Publicos
UR: Subsecretaria de Educacion Bésica / Subsecretaria de Educacion Media y Superior

Formato 13. Matriz de Indicadores para Resultados

Nivel Resumen Narrativo Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
FIN Contribuir a refrendar a la poblacion | Porcentaje de eficiencia | Indicadores del Sistema | Existen condiciones
el derecho pleno a una educacion de | terminal en educacion | Educativo Estatal. socioeducativas estables
calidad, en condiciones de inclusion, | basica que favorecen la
equidad e igualdad sustantiva, que instalaciéon y permanencia
permita expandir sus conocimientos, d los centros educativos
habilidades y actitudes, favoreciendo en la comunidad. Los
el desarrollo sostenible de la entidad, | Porcentaje de eficiencia | Indicadores del Sistema | padres de familia
mediante la atencion diferenciada a | terminal en educacién | Educativo Estatal fomentan el respeto a la
poblaci6n en condiciones de | media superior diversidad. Existe
vulnerabilidad que favorezcan la corresponsabilidad de los
permanencia y egreso de los padres de familia, que
educandos. facilita el acceso,
permanencia Yy egreso
oportuno de los
estudiantes
Alumnos de planteles publicos del | Porcentaje de retencion | Indicadores del Sistema | Se alcanza el compromiso
PROPOSITO . . - . -
sistema  educativo estatal en | escolar en educacién | Educativo Estatal y concurrencia de los
situaciébn de desventaja reciben | basica sectores publico y privado
atencion diferenciada para su en la atencion de
inclusién con equidad e igualdad | Porcentaje de retencién | Indicadores del Sistema | desigualdades educativas
sustantiva, que favorezca su | escolar en educacion | Educativo Estatal
permanencia y egreso. media superior
COMPONENTE Seryicios educati\_/os a la demanda Porcenta_je de certificacion Estgdistica basica de | Los adultos se
social de educacion para adultos y | de estudios en los centros | Misiones Culturales y de | comprometen con  su
co1 formacion para el trabajo brindados | de trabajo de educacion | CEBAS y Capacitacion | propia educacion y se
basica para adultos y | para el Trabajo de los | apoyan en sus profesores
formacion para el trabajo periodos de analisis.
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para lograr su
certificacion.
COMPONENTE Servicips de educacion especial a la | Porcentaje de atencién a E§tadistica Bésica del | Se alcanzael'compromiso
poblacion en edad de cursar la | la matricula de educacion | Sistema Educativo Estatal. | de la comunidad escolar
C02 educacion basica, que presenta | basica con servicios de en las acciones para la
barreras para el aprendizaje y la | educacion especial. atencion  educativa a
participacion social, proporcionados. poblacion que presenta
Porcentaje de centros de | Néminas de pago al | barreras para el
trabajo con personal | personal / Plantillas de | aprendizaje
asignado. personal por centro de
trabajo.
Catdlogo de Centros de
Trabajo  del Sistema
Educativo Estatal
Tasa de variacion de la | Estadistica Bésica del
matricula en educacion | Sistema Educativo Estatal
especial
COMPONENTE Servicips de educacién basica a la Porcen'{aje de matricula_de E§tadistica Bésica del | Concurrencia Federacién
poblacién hablante de lengua | educacién basica atendida | Sistema Educativo Estatal |y Estado, para la
Cco3 indigena proporcionados. con la modalidad indigena. instalaciéon y permanencia
de los planteles, se
Porcentaje de planteles de | Catalogo de Centros de | mantiene sin cambios.
educacion  basica de | Trabajo del Sistema
modalidad indigena. Educativo Estatal
COMPONENTE Incentiv_os a planteles multigrado Porqentaje de .escu.elas Relac.i().n de escuglas La Politica de atenc;ién a
proporcionados multigrado con incentivos | beneficiadas por nivel | escuelas multigrado
Cco4 para su operatividad. educativo. continla siendo prioridad
Estadistica Béasica del | parala SEP.
Sistema Educativo Estatal
Porcentaje de alumnos | Relacion de escuelas
atendidos en escuelas | beneficiadas por nivel
multigrado incentivadas. educativo
Estadistica Basica del
Sistema Educativo Estatal
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COMPONENTE Apo_yos a planteles 'de educacion Porcen'Faje de ple}nteles de Relacic’m de escuelas que | Concurrencia Federacion
béasica, media y superior entregados | educacion basica que | atienden alumnos en |y Estado, para Ila
C05 atienden alumnos en | contexto de migracion. instalacién y permanencia
contexto de migracion. Catalogo de Centros de | de los planteles, se
Trabajo del Sistema | mantiene sin cambios.
Educativo Estatal Existe  poblacion  en
contexto o situacion de
Porcentaje de planteles de | Relacion de planteles que | migracion.
educacion media y | atienden poblacién escolar
superior con apoyos para | en contexto de
atender la diversidad vulnerabilidad
Catélogo de Centros de
Trabajo del  Sistema
Educativo Estatal
Prestacion del servicio de educacion | Porcentaje de atencién a | Relacion de folios de | Los adultos demandan
ACTIVIDAD L - . L. o - .
basica y media superior, a la | la demanda de educacién | certificados de alumnos | servicios educativos y de
Co0101 poblacién mayor de 15 afios de edad | de adultos egresados. formacion para el trabajo
en situacion de rezago educativo. Sistema de Control | que apoye su
Escolar de la SETAB incorporacion al mercado
laboral, lo que asegura la
Porcentaje de centros de | Ndminas de pago al | continuidad de los centros
trabajo con personal | personal / Plantilla de | de trabajo instalados
asignado. personal por centro de
Trabajo
Catélogo de Centros de
Trabajo del  Sistema
Educativo Estatal
Prestacion de los servicios de | Porcentaje de atencion de | Estadistica basica de | La poblacién de 15 afios y
ACTIVIDAD o . L - - . L
capacitacién, educacién basica y | adultos en misiones | Misiones Culturales. méas, demanda servicios
C0102 formacion para la vida y el trabajo, a | culturales Estadistica basica de | de capacitacion para el
la poblacion adulta de comunidades Misiones  Culturales. /| trabajo y desarrollo
con rezago educativo y elevados Reporte globlal de | comunitario.
indices de marginacion. poblacion atendida.
Porcentaje de centros de | Nomina de pago al
trabajo con  personal | personal / Plantilla de
asignado. personal por centros de
Trabajo.
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Catélogo de Centros de
Trabajo del  Sistema
Educativo Estatal

presupuesto ejercido

presupuesto con base en
el costo de la nomina.
Autoevaluacion SISAGAP,
Resumen por Programa
Presupuestario,

Prestacion de los servicios de | Porcentaje de atencion a | Listas de inscripcion y | Los adultos demandan
ACTIVIDAD s . o . - L
formacién para el trabajo a la | la demanda de formacion | cuadros acumulativos | servicios de formacion
Co0103 poblacion mayor de quince afios con | para el trabajo a través de | bimestrales. /Estadistica | para el trabajo que apoye
una oferta educativa flexible que | las escuelas de oficios y | Basica de Capacitacién | su incorporacién al medio
responda a sus caracteristicas y | academias. para el Trabajo. productivo.
necesidades. CONAPO, proyecciones
de poblacién de México
2010-2050, ajustadas al
censo de poblacion 2010,
publicadas en abril de
2013.
Porcentaje de centros de | Nomina de pago al
trabajo con  personal | personal / Plantilla de
asignado. personal por centros de
Trabajo.
Catdlogo de Centros de
Trabajo  del Sistema
Educativo Estatal.
ACTIVIDAD Operac_ic’)n de los servicios _de Porcentaje de plazas Resume_n General de | La estru_ctura ocupacional
educacion de adultos y formacion | ocupadas del personal | Percepciones y | se mantiene constante en
C0104 para el trabajo (personal operativo) operativo. Deducciones por | cada centro de trabajo.
Dependencia, Existen condiciones
Analitico de Plazas | sociales y sindicales
Autorizadas / Minuta de | estables que favorecen la
Plazas Autorizadas. prestacion de los servicios
educativos.
Porcentaje de | Reporte del ejercicio del
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ACTIVIDAD Adminigtracién de los servicios 'de Porcentaje de plazas Resumep General de | La estru.ctura ocupacional
educacion de adultos y formacion | ocupadas del personal | Percepciones y | se mantiene constante en
C0105 para el trabajo (personal | administrativo. Deducciones por | cada centro de trabajo.
administrativo) Dependencia, Existen condiciones
Analitico de Plazas | sociales y sindicales
Autorizadas / Minuta de | estables que favorecen la
Plazas Autorizadas. prestacion de los servicios
educativos.
Porcentaje de | Reporte del ejercicio del
presupuesto ejercido presupuesto con base en
el costo de la ndmina.
Autoevaluacion SISAGAP,
Resumen por Programa
Presupuestario,
Asignacién de recursos humanos | Porcentaje de | Estadistica Basica del | Los padres de familia
ACTIVIDAD - - - . ; - -/
para la prestacion del servicio | participacion de los | Sistema Educativo Estatal | demandan la atencién
C0201 educativo a la poblacibn que | Centros de  Atencion educativa de sus menores
presenta barreras para el | Mdltiple en la atencion a la hijos con barreras para el
aprendizaje  con  discapacidad, | matricula de educacion aprendizaje 'y alguna
favoreciendo su integracion en el | especial. discapacidad.
medio social y productivo.
Porcentaje de alumnos de | Estadistica Basica del
CAM que concluyen la | Sistema Educativo Estatal
secundaria
ACTIVIDAD Atencion de alumnos que_prgsentan Porcen';aje de alumnos lde E_stadistica Bésica del | Existe trabajo c;olaborativo
barreras para el aprendizaje y la | educacién basica | Sistema Educativo Estatal | y comprometido de la
C0202 participacion social en escuelas | atendidos con USAER. comunidad escolar hacia
publicas de educacién béasica con el el alumno con
apoyo de USAER. Porcentaje de escuelas | Estadistica Basica del | discapacidad
con apoyo de USAER Sistema Educativo Estatal | La escuela registra
continuidad en la atencién
de alumnos con barreras
para el aprendizaje
Fortalecimiento de los servicios de | Porcentaje de escuelas | Relacion de escuelas | La politica de atencion a la
ACTIVIDAD . ; - e : ; NP
educacion especial como apoyo alas | participantes en el | beneficiadas. diversidad continda siendo
C0203 escuelas publicas de educacion | programa fortalecimiento | Catdlogo de Centros de | prioridad para la SEP.
bésica. de los servicios de | Trabajo del Sistema
Educativo Estatal.
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educaciéon
(PFSEE)

especial

Porcentaje de alumnos
beneficiados con el
PFSEE

Relacion de escuelas
beneficiadas.

Estadistica Basica del
Sistema Educativo Estatal

Orientacién a escuelas de educacién
basica que no cuentan con el servicio

Porcentaje de escuelas
orientadas por los
servicios de educacion
especial.

Porcentaje de docentes
asesorados

Formato de andlisis de
necesidades por centro de
trabajo

Estadistica Basica del
Sistema Educativo Estatal

Formato de analisis de
necesidades por centro de
trabajo

Estadistica Basica del
Sistema Educativo Estatal

La supervision escolar
asume el compromiso de
atender con asesoria a
cuando menos 2 escuelas
de su area de influencia y
gue no cuenten con el
servicio de USAER

los servicios de
especial

Porcentaje de plazas
ocupadas del personal
operativo

Porcentaje de
presupuesto ejercido

Resumen General de
Percepciones y
Deducciones por
Dependencia

Analitico de Plazas
Autorizadas / Minuta de
Plazas Autorizadas

Reporte del ejercicio del
presupuesto con base en
el costo de la nGmina
Autoevaluacion SISAGAP,
Resumen por Programa
Presupuestario

La estructura ocupacional
se mantiene constante en
cada centro de trabajo.
Existen condiciones
sociales y  sindicales
estables que favorecen la
prestacion de los servicios
educativos.

Administracién de los servicios de
especial

ACTIVIDAD

C0204 de USAER, para la atencion de
alumnos en
vulnerabilidad
discapacidad
sobresalientes.

ACTIVIDAD Operacion - de
educacion

C0205 operativo)

ACTIVIDAD educacion

C0206 administrativo)

Porcentaje de plazas
ocupadas del personal
administrativo

Resumen General de
Percepciones y
Deducciones por
Dependencia

La estructura ocupacional
se mantiene constante en
cada centro de trabajo.
Existen condiciones
sociales y sindicales
estables que favorecen la
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Analitico de Plazas | prestacion de los servicios
Autorizadas / Minuta de | educativos.
Plazas Autorizadas
Porcentaje de | Reporte del ejercicio del
presupuesto ejercido presupuesto con base en
el costo de la nbmina
Autoevaluacion SISAGAP,
Resumen por Programa
Presupuestario
ACTIVIDAD Atencion educativa a menores nga Porcentaje de atencic')n_,a E_stadistica B{isica del | Existe interés __de los
2 afios 11 meses de edad, a partir de | la demanda de educacion | Sistema Educativo Estatal | padres de familia para
C0301 la orientacidon a los padres de familia | inicial en la modalidad incorporar a sus hijos a
en comunidades indigenas, que | intercultural bilingte procesos educativos
propicie una mejora en las practicas desde la primera infancia.
de crianza y favorezca su desarrollo | Porcentaje de centros de | Nominas de pago al
integral y arménico. trabajo con  personal | personal / Plantillas de
asignado. personal por centro de
trabajo
Catdlogo de Centros de
Trabajo  del Sistema
Educativo Estatal
ACTIVIDAD Atencion educativa a la poblacién de | Porcentaje _de la matricula E_stadistica Bésica del | Existe interés __de los
3 a 5 aflos hablante de lengua | de educacién preescolar | Sistema Educativo Estatal | padres de familia para
C0302 indigena, con los servicios de | atendida con modalidad incorporar a sus hijos a
educacion preescolar indigena. indigena. procesos educativos
desde la primera infancia.
Porcentaje de centros de | NOminas de pago al
trabajo con asignacién de | personal / Plantillas de
recursos humanos personal por centro de
trabajo
Catdlogo de Centros de
Trabajo del Sistema
Educativo Estatal
Asignacion de recursos humanos | Porcentaje de la matricula | Estadistica Basica del | Existen condiciones
ACTIVIDAD . . s S ; ; X -
para la atencion educativa a la | de educacion primaria | Sistema Educativo Estatal | sociales y  sindicales
C0303 poblacion de 6 a 11 afios hablante de | atendida con modalidad estables que favorecen la
indigena
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lengua indigena, con los servicios de prestacion de los servicios
educacion primaria indigena. Porcentaje de centros de | Nominas de pago al | educativos.
trabajo con  personal | personal / Plantillas de
asignado. personal por centro de
trabajo
Catélogo de Centros de
Trabajo del Sistema
Educativo Estatal
ACTIVIDAD Impulso al forta_lfacimiento aqadér_nico Porcent_aje de dqcentes Relac_ié_n de escuelas Lg pol_l'tica de a_teljcic')_nala
para la atencion de la diversidad | que reciben asesoria para | beneficiadas diversidad continta siendo
C0304 étnica y linglistica en los planteles | la atencion a la diversidad. | Estadistica Béasica del | prioridad para la SEP.
publicos de educacién basica. Sistema Educativo Estatal
Porcentaje de planteles de | Relacion de escuelas
educacion bésica con | beneficiadas
apoyo académico Catélogo de Centros de
Trabajo del  Sistema
Educativo Estatal
Asesoria de la lengua indigena para | Porcentaje de alumnos | Lista de asistencia de | Existe el compromiso de
ACTIVIDAD . -
alumnos de sexto grado, de planteles | fortalecidos con el enfoque | alumnos participantes los alumnos de sexto
C0305 publicos de educacion primaria | intercultural bilingle. Relacibn de escuelas | grado de  educacion
general, que se ubican en beneficiadas primaria de planteles
comunidades indigenas. publicos, en desarrollar las
Porcentaje de docentes | Lista de asistencia vy | habilidades linguisticas de
participantes en talleres de | registro de evidencias de | la asignatura de lengua
habilidades linguisticas. los docentes participantes | indigenay participar en las
en las capacitaciones. acciones para la
Estadistica Baésica del | preservacion de
Sistema Educativo Estatal | tradiciones y costumbres.
Operacion de los servicios de | Porcentaje de plazas | Resumen General de | La estructura ocupacional
ACTIVIDAD L. Py . . .
educacion béasica en modalidad | ocupadas del personal | Percepciones y | se mantiene constante en
C0306 indigena (personal operativo) operativo Deducciones por | cada centro de trabajo.
Dependencia Existen condiciones
Analitico de Plazas | sociales y  sindicales
Autorizadas / Minuta de | estables que favorecen la
Plazas Autorizadas prestacion de los servicios
educativos.
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Porcentaje de | Reporte del ejercicio del
presupuesto ejercido presupuesto con base en
el costo de la némina
Autoevaluacion SISAGAP,
Resumen por Programa
Presupuestario
ACTIVIDAD Adminis'graciérl Qe los serviciog de | Porcentaje de plazas Resume_n General de | La estructura ocupacional
educacion basica en modalidad | ocupadas del personal | Percepciones y | se mantiene constante en
C0307 indigena (personal administrativo) administrativo Deducciones por | cada centro de trabajo.
Dependencia Existen condiciones
Analitico de Plazas | sociales 'y sindicales
Autorizadas / Minuta de | estables que favorecen la
Plazas Autorizadas prestacion de los servicios
educativos.
Porcentaje de | Reporte del ejercicio del
presupuesto ejercido presupuesto con base en
el costo de la ndmina
Autoevaluacion SISAGAP,
Resumen por Programa
Presupuestario
ACTIVIDAD Dotacion de ma_teriales educativos Porc_entaje de escuelas | Relacion _de escuelas con La Politica de atenqién a
en planteles multigrado. multigrado con | apoyos diversos por nivel | escuelas multigrado
C0401 accesibilidad a los apoyos | educativo. continda siendo prioridad
extraordinarios Estadistica Baésica del | parala SEP.
Sistema Educativo Estatal
Porcentaje de escuelas | Reporte de escuelas
multigrado con docentes | integradas al programa de
incentivados. REDE
Relacibn de escuelas
dictaminadas para el
programa de REDE
Otorgamiento de incentivos | Porcentaje de docentes | Nominas de pago a los | El docente continda en el
ACTIVIDAD A . . L . .
econdmico a docentes que laboran | incentivados. docentes beneficiados mismo centro de trabajo y
C0402 en escuelas publicas multigrado de Relacion de escuelas | la escuela y la comunidad
educacion primaria. dictaminadas para el | mantiene las
programa de REDE caracteristicas que
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Porcentaje de docentes en | Relacién de escuelas con | determinaron su inclusion
el programa de arraigo en | docentes integrados al | en el programa
el medio rural e indigena programa de arraigo.
Estadistica Basica del
Sistema Educativo Estatal
Incorporacion de poblacion en | Porcentaje de docentes de | Relacion de escuelas que | La politica de atencion a la
ACTIVIDAD . . iy e ; ., :
contexto de migracion en planteles | educacion bésica que | atienden alumnos en | poblacion migrante
C0501 publicos de educacion bésica del | atienden poblacion en | contexto de migracion. continda siendo prioridad
sistema educativo estatal contexto de migracion. Estadistica Baésica del | para el sector educativo.
Sistema Educativo Estatal.
Porcentaje de alumnos en | Relaciéon de escuelas que
contexto de migracion | atienden alumnos en
integrados al sistema | contexto de migracion.
educativo estatal. Estadistica Basica del
Sistema Educativo Estatal.
Asesoria a docentes de educacion | Asesoria a docentes de | Relacion de planteles que | Los docentes demuestran
ACTIVIDAD . - ., . . - - . .
media superior para favorecer la | educaciébn media superior | atienden poblacion escolar | disponibilidad para
C0502 atencién a la poblacién escolar en | para favorecer la atencién | en contexto de | participar en los procesos
condiciones de vulnerabilidad. a la poblacién escolar en | vulnerabilidad formativos y atender a los
condiciones de | Estadistica Basica del | alumnos
vulnerabilidad. Sistema Educativo Estatal.
Porcentaje de alumnos en | Relacion de planteles que
condiciones de | atienden poblacién escolar
vulnerabilidad atendidos | en contexto de
en media superior vulnerabilidad
Estadistica Basica del
Sistema Educativo Estatal
Fortalecimiento académico a los | Porcentaje de docentes | Concentrado de Registro | Los docentes demuestran
ACTIVIDAD L, . - L . .
docentes de educacién superior que | con fortalecimiento | Estadistico. disponibilidad para
C0503 facilite la atencion a la poblacion | académico para la | Estadistica Basica del | participar en los procesos
escolar en condiciones de | atencion a la diversidad. Sistema Educativo Estatal. | formativos y atender a los
vulnerabilidad alumnos
Porcentaje de alumnos en | Estadistica Basica del
condiciones de | Sistema Educativo Estatal.
vulnerabilidad atendidos
en educacion superior
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Ente Publico: 07.- Secretaria de Educacién
MML-MIR: E016.- IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EDUCACION- 2023
Modalidad: E. Prestacién de Servicios Publicos
UR: Subsecretaria de Educacion Bésica / Subsecretaria de Educacion Media y Superior

Formato 14. Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR propuestos Indicadores para resultados (MIR).

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave

Nombre

EO16

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

FIN.- Porcentaje de eficiencia terminal en educacion basica

Ambito de medicién

ESTRATEGICO

Dimension a medir

EFICACIA

Comparativo entre el nuevo ingreso a primer grado n afios antes para cada nivel y los egresados de primaria y

Definicién ) i
secundaria en el ciclo n
Método de calculo PORCENTUAL
Unidad de medida ALUMNOS Frecuencia de medicion ANUAL
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geografica | ESTATAL transversal (Género, Etnia, NINGUNO
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportqcmn
Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (Enpcaesca/Anipp5ca_Anilgs2ca)*100
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Variables
Nombre Enpcaesca
Variable A Descripcion Egtrf;ados de nivel primaria ciclo actual y egresados secundaria ciclo
Medio de verificacion Indicadores del Sistema Educativo Estatal
Nombre Anipp5ca_Anilgs2ca
. N Alumnos de nuevo ingreso a primer grado de primaria 5 ciclos antes y
Variable B Descripcion , , . :
alumnos de nuevo ingreso a primer grado de secundaria 2 ciclos antes.
Medio de verificacion Indicadores del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
990.774 2019
Meta
Valor Afio Periodo
95.398 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizaciéon
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
97.569 — 90.569 90.569 — 89.569 89.569 97.569

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave Nombre
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EO16

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

FINb.- Porcentaje de eficiencia terminal en educacion media superior

Ambito de medicién

ESTRATEGICO

Dimension a medir EFICACIA

Comparativo entre el nuevo ingreso a primer grado 2 afios antes y los egresados de media superior en el ciclo

Definicién
n
Método de calculo PORCENTUAL
Unidad de medida ALUMNOS Frecuencia de medicion ANUAL
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréafica | ESTATAL transversal (Género, Etnia, NNGUNO
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta.uon
Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (Enmscea/Anilgms2ca)*100

Variables
Nombre Enmscea
Variable A Descripcion Egresados de nivel media superior ciclo actual.
Medio de verificacion Indicadores del Sistema Educativo Estatal
Nombre Anilgms2ca
Variable B Descripcion Alumnos de nuevo ingreso a primer grado de media superior 2 ciclos

antes.

Medio de verificacion

Indicadores del Sistema Educativo Estatal
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Linea base o valor de referencia

Valor Afio Periodo

72.132 2019
Meta

Valor Afio Periodo
77.461 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE

Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

80.569 — 72.749

72.749 — 70.000

70.000

80.569

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave

Nombre

EO16

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

Propésito.- Porcentaje de retencion escolar en educacion basica

Ambito de medicién

Estratégico

Dimensidon a medir

Eficacia

Porcentaje de alumnos que permanecen dentro del sector educativo (en un grado o un nivel) durante todo un

Definicién . e ; N
ciclo escolar y que contintian en el ciclo escolar siguiente.
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Alumnos Frecuencia de medicion Anual
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Desagregacion por enfoque

Desagregacion geogréfica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
. . . . Aportacion
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Marginal
X X X X X
Método de calculo (Algoritmo): (MTcpEtcaNIlcp/Mtpsca)*100
Variables
Nombre MTcpEtcaNI1lcp
Total de alumnos que permanecen dentro del sector educativo en un
Variable A Descripcion grado de educacion primaria y secundaria durante todo un ciclo escolar y
gue continGian en el ciclo escolar nl.

Medio de verificacion Indicadores del Sistema Educativo Estatal

Nombre Mtpsca
Variable B Descripcion Matricula total de educacion primaria y secundaria en el ciclo escolar n

Medio de verificacién Indicadores del Sistema Educativo Estatal

Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
97.488 2019
Meta
Valor Afio Periodo

99.026 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE

Semaforizacion
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Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
99.999 - 96.282 96.282 - 95.282 95.282 99.999
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
Clave Nombre
ML-MIR: E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

Propésitob.- Porcentaje de retencidn escolar en educacién media superior

Ambito de medicién

Estratégico

Dimension a medir

Eficacia

Porcentaje de alumnos gue permanecen dentro del sector educativo en un grado o un nivel durante todo un

Definicion . A ; A
ciclo escolar y que contindian en el ciclo escolar siguiente.
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Alumnos Frecuencia de medicion Anual
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta_cmn
Marginal
X X X X X

Método de célculo (Algoritmo): (Mtaemscnpcnl/Mtaemsca)*100

Variables
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Nombre Mtaemscnpcnl
Total de alumnos que permanecen dentro del sector educativo en un
Variable A Descripcion grado de educacion media superior durante todo un ciclo escolar y que
continGan en el ciclo escolar nl.
Medio de verificacion Indicadores del Sistema Educativo Estatal
Nombre Mtaemsca
Variable B Descripcion Matricula total de educacién media superior en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Indicadores del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
89.929 2019
Meta
Valor Afio Periodo
92.618 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizaciéon
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
95.999 - 86.282 86.282 - 85.282 85.282 95.999

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave

Nombre

EO16

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:




TABASCO

EDUCACION

Nombre del indicador

CO0L1.- Porcentaje de certificacion de estudios en los centros de trabajo de educacion
basica para adultos y formacion para el trabajo

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir

Eficacia

Porcentaje de adultos certificados en educacién basica o competencia laboral del total de adultos matriculados

Definicion en Misiones Culturales, Academias, CEBAS y Escuelas de Oficios
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Adultos Frecuencia de medicion SEMESTRAL
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréfica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
. . . . Aportacion
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Marginal
X X X X X
Método de calculo (Algoritmo): (Acertcn/TAdulmcn)*100
Variables
Nombre Acertcn
_ Descrincion Adultos certificados en los estudios que realizaron en las Misiones
Variable A P Culturales, Academias, CEBAS y Escuelas de Oficios en el ciclo n
. e s Estadistica basica de Misiones Culturales y de CEBAS y Capacitacion
Medio de verificacion ! . pi
para el Trabajo de los periodos de analisis.

Nombre TAdulmcn

D L, Total de adultos matriculados en Misiones Culturales, Academias, CEBAS
Variable B escripcion

y Escuelas de Oficios en el ciclo n

Medio de verificacion

Estadistica basica de Misiones Culturales y de CEBAS y Capacitacion
para el Trabajo de los periodos de analisis.

Linea base o valor de referencia
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Valor Afio Periodo

27.42 2019
Meta

Valor Afio Periodo
62.131 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE

Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

68.199 — 55.000

55.000 — 50.000

50.000

68.199

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave

Nombre

EO16

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

C02a.- Porcentaje de atencién a la matricula de educacién basica con servicios de
educacién especial.

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir

Eficacia

Porcentaje de la matricula de educacién basica reportada que presenta barreras para el aprendizaje y la

Definicién 7 = . . . y '
participacion social atendida con servicios de educacion especial
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Alumnos Frecuencia de medicion Semestral
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Desagregacion por enfoque

Desagregacion geogréfica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
. . . . Aportacion
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (Mtbapsmeecn / MTbapsrebcn1)*100

Variables
Nombre Mtbapsmeecn
Variable A Descrincion Matricula total de educacion béasica que presenta barreras para el
b aprendizaje atendidos en CAM y USAER en el ciclo n
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Nombre MTbapsrebcnl
. S Matricula total de educacién basica reportada con barreras para el
Variable B Descripcion . :
aprendizaje en el ciclo n-1
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
88.234 2019
Meta
Valor Afio Periodo
70.4 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE

Semaforizacion
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Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
105.000 — 95.000 95.000 - 85.000 85.000 105.000
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
Clave Nombre
ML-MIR: E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

C02b.- Porcentaje de centros de trabajo con personal asignado.

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir

Eficacia

Porcentaje de centros de trabajo publicos de educacion especial con asignacion de recursos humanos para la

Definicion prestacion del servicio
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Centros Frecuencia de medicion Semestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta_cmn
Marginal
X X X X X

Método de célculo (Algoritmo): (Tctpeerhcn / Tcteeacn)*100

Variables




TABASCO

EDUCACION

Nombre Tctpeerhcn
. L Total de centros de trabajo publicos de educacion especial con asignacién
Variable A Descripcion )
de recursos humanos en el periodo n
Medio de verificacion Nominas de pago al personal / Plantillas de personal por centro de trabajo
Nombre Tcteeacn
. L Total de centros de trabajo de educacion especial activos en el ciclo
Variable B Descripcion
escolar n
Medio de verificacion Catalogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
100 2019
Meta
Valor AfRo Periodo
100 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

102.000 - 98.000 98.000 — 95.000 95.000 102.000

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave Nombre
E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacion del Indicador:




TABASCO

EDUCACION

Nombre del indicador

C02c.- Tasa de variacion de la matricula en educaciéon especial

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir Eficacia

Definicién

Tasa de variacién de la matricula escolar atendida con los servicios de educacién especial en la educacion
béasica

Método de calculo

Tasa de variacion

Unidad de medida Alumnos Frecuencia de medicion Anual
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta_cmn
Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): ((Tmebbapaeecn/Tmebbapaeecnl)-1)*100

Variables
Nombre Tmebbapaeecn
Variable A Descripcion Matrl'cu_la f[otal de _educaci(')n basica que presenta barreras para el
aprendizaje atendidos en CAM y USAER en el ciclo n
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Nombre Tmebbapaeecnl
Variable B Descripcion Matricula total de educacion basica que presenta barreras para el

aprendizaje atendidos en CAM y USAER en el ciclo n-1

Medio de verificacion

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Linea base o valor de referencia

Valor

ARo Periodo




TABASCO

EDUCACION

0.968 2019
Meta
Valor Afio Periodo
22.164 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

26.471 - 20.471

20.471 - 18.950

18.950

26.471

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave

Nombre

EO16

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

C03a.- Porcentaje de matricula de educacién basica atendida con la modalidad

indigena.

Ambito de medicién

Gestion

Dimensidon a medir

Eficacia

Porcentaje de la matricula de educacion inicial, preescolar y primaria atendida con la modalidad de educacion

Definicién e ., . X ; ,

indigena en relacion a la matricula total captada en los mismos niveles educativos
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Alumnos Frecuencia de medicion Semestral




TABASCO

EDUCACION

Desagregacion por enfoque

Desagregacion geogréfica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
. . . . Aportacion
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (Tmippaeicen/Tmipppcen)*100

Variables
Nombre Tmippaeicen
. N Total de matricula de educacion inicial, preescolar y primaria atendida con
Variable A Descripcion . AR :
la modalidad de educacién indigena en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Nombre Tmipppcen
Variable B Descripcion Mgtrlcgla total d_e planteles publicos de educacion inicial, preescolar y
primaria en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
4913 2019
Meta
Valor Afio Periodo
5.299 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE

Semaforizacion




TABASCO

EDUCACION

Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
10.803 - 2.803 2.803 -1.803 1.803 10.803
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
Clave Nombre
ML-MIR: E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

CO03b.- Porcentaje de planteles de educacion basica de modalidad indigena.

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir

Eficacia

Porcentaje de planteles de educacion inicial, preescolar y primaria de modalidad de educacion indigena en

Definicion relacion al total de planteles publicos de los mismos niveles educativos
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Planteles Frecuencia de medicion Semestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta_cmn
Marginal
X X X X X

Método de célculo (Algoritmo): (Tpeippmicn/Tppeippcen)*100

Variables




TABASCO

EDUCACION

Nombre Tpeippmicn

Variable A Descripcion Total Qe planteles de .e,du.caclzlon inicial, p(eescolar y primaria de
modalidad de educacion indigena en el ciclo escolar n

Medio de verificacion Catéalogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal

Nombre Tppeippcen
Variable B Descripcion Totql de planteles publicos de educacion inicial, preescolar y primaria en

el ciclo escolar n
Medio de verificacion Catalogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
8.464 2020
Meta
Valor Afio Periodo
10.555 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
12.803 - 6.803 6.803 - 5.803 5.803 12.803
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
Clave Nombre
ML-MIR: £016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:




TABASCO

EDUCACION

Nombre del indicador

C04a.- Porcentaje de escuelas multigrado con incentivos para su operatividad.

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir Eficacia

Porcentaje de escuelas publicas multigrado de educacion basica, con incentivos para apoyar su operatividad

Definicién .
en un ciclo escolar
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Escuelas Frecuencia de medicion Semestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta_cmn
Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (Tepmebbcn/Tepmebacn)*100

Variables
Nombre Tepmebbcn
. S Total de escuelas publicas multigrado de educacion basica con apoyos
Variable A Descripcion . . .
diferenciados en el ciclo n
Medio de verificacion Relacion de escuelas beneficiadas por nivel educativo
Nombre Tepmebacn
. o Total de escuelas publicas multigrado de educacion basica activas en el
Variable B Descripcion

sistema educativo estatal en el ciclo escolar n

Medio de verificacion

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Linea base o valor de referencia

Valor

ARo Periodo




TABASCO

EDUCACION

22.061 2019
Meta
Valor Afio Periodo
70.205 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

75.205 - 65.205

65.205 - 63.205

63.205

75.205

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave

Nombre

EO16

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

C04b.- Porcentaje de alumnos atendidos en escuelas multigrado incentivadas.

Ambito de medicién

Gestion

Dimensidon a medir

Eficacia

Porcentaje de alumnos matriculados en escuelas publicas multigrado que reciben incentivos para su

Definicién o : L s 7 )
continuidad, del total de alumnos matriculados en escuelas publicas de educacion basica multigrado.

Método de calculo Porcentual

Unidad de medida Alumnos Frecuencia de medicion Semestral




TABASCO

EDUCACION

Desagregacion por enfoque

Desagregacion geogréfica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
. . . . Aportacion
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (Taaepebmcn/Tamepebmcn)*100

Variables
Nombre Taaepebmcn
Variable A Descripcion Tota_l de alu_mnos_ atendidos en_escuelas publicas de educacién basica
multigrado incentivadas en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Relacion de escuelas beneficiadas por nivel educativo
Nombre Tamepebmcn
Variable B Descripcion Tota_l de alumnos _matriculados en escuelas publicas de educacién béasica
multigrado en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
19.176 2019
Meta
Valor Afio Periodo
91.886 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE

Semaforizacion




TABASCO

EDUCACION

Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
94.886 - 88.492 88.492 - 80.492 80.492 94.886
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
Clave Nombre
ML-MIR: E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

CO05a.- Porcentaje de planteles de educacion basica que atienden alumnos en
contexto de migracion.

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir

Eficacia

Porcentaje de planteles publicos de educacion basica del sistema educativo estatal que atienden alumnos en

Definicion contexto de migracion en relacién al total de planteles publicos de educacion bésica activos.
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Planteles Frecuencia de medicion Semestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportquon
Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (Tppebamcn/Tppebcn)*100




TABASCO

EDUCACION

Variables
Nombre Tppebamcn
Total de planteles publicos de educacion bésica del sistema educativo
Variable A Descripcion estatal que atienden alumnos en contexto de migracién en el ciclo escolar
n
Medio de verificacion Relacion de escuelas que atienden alumnos en contexto de migracion
Nombre Tppebcn
. N Total de planteles publicos de educacién basica activos en el ciclo escolar

Variable B Descripcion N

Medio de verificacion Catalogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal

Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
0.000 2019
Meta
Valor Afio Periodo
1.481 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizaciéon
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

3.874 - 2.447 2.447 - 1.958 1.958 3.874
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
ML-MIR: Clave Nombre




TABASCO

EDUCACION

EO16

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

CO05b.- Porcentaje de planteles de educacién media y superior con apoyos para
atender la diversidad

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir

Eficacia

Porcentaje de planteles publicos de educacidon media y superior de sostenimiento estatal con apoyos para

Definicion atender la diversidad
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Planteles Frecuencia de medicion Semestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta_mon
Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (Tppemysaadcn/Tppemysecn)*100

Variables
Nombre Tppemysaadcn
Total de planteles publicos de educacién media y superior de
Variable A Descripcion sostenimiento estatal con apoyos para atender la diversidad en el ciclo
escolar n
. e Relacion de planteles que atienden poblacién escolar en contexto de
Medio de verificacion -
vulnerabilidad
Variable B Nombre Tppemysecn




TABASCO

EDUCACION

D L Total de planteles publicos de educacion media y superior existentes en el
escripcion .
ciclo escolar n
Medio de verificacion Catéalogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia

Valor Afo Periodo

0.000 2019
Meta

Valor Afo Periodo
8.647 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE

Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
14.465 - 5.294 5.294 - 4.294 4.294 14.465
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
Clave Nombre
ML-MIR: E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacion del Indicador:

Nombre del indicador

C0101a.- Porcentaje de atencion a la demanda de educacién de adultos

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir Eficiencia

Definicion

Porcentaje de personas mayores de 15 afios que concluyen sus estudios de primaria o secundaria en los
CEBAS




EDUCACION

TABASCO

Método de calculo Porcentual

Unidad de medida Adultos

Frecuencia de medicion

Trimestral

Desagregacion geogréfica | Estatal

Desagregacion por enfoque
transversal (Género, Etnia,

Perspectiva de Género

Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta_uon
Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (ACCEBAcn/MTCEBACcn)*100

secundaria en un CEBA en el ciclo escolar n

Variables
Nombre ACCEBAcn
Variable A Descripcion Personas mayores de 15 afios que certifican sus estudios de primaria o

Medio de verificacion

Relacion de folios de certificados de alumnos egresados.

Nombre

MTCEBAcn

Variable B Descripcion

Poblacion de 15 afios y mas matriculada en CEBAS en el ciclo escolar n

Medio de verificacion

Sistema de Control Escolar de la SETAB

Linea base o valor de referencia

Valor Afio Periodo
32.537 2018
Meta
Valor Ao Periodo
60.752 2023




TABASCO

EDUCACION

Sentido del indicador

ASCENDENTE

Semaforizacién

Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
68.592 - 53.592 53.592 - 50.591 50.591 68.592
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
Clave Nombre
ML-MIR: E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

C0101b.- Porcentaje de centros de trabajo con personal asignado.

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir

Eficacia

Porcentaje de centros de trabajo de CEBAS con asignacién de personal en relacién al total de centros de

Definicion trabajo de educacion de adultos dependientes de la SETAB.
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Centros Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportqmon
Marginal
X X X X X




EDUCACION

TABASCO

Método de calculo (Algoritmo): (Nctpeapn/TCTEAacn)*100
Variables
Nombre Nctpeapn
. L Numero de centros de trabajo publicos de educacion basica para adultos
Variable A Descripcion : .
con personal asignado en el ciclo escolar n.
Medio de verificacion Nominas de pago al personal / Plantilla de personal por centro de Trabajo
Nombre TCTEAacn
. N Total de centros de trabajo publicos de educacion para adultos activos en
Variable B Descripcion .
el ciclo escolar n
Medio de verificacion Catalogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia
Valor AfRo Periodo
83.950 2020
Meta
Valor Afio Periodo
87.378 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

89.254 - 85.254 85.254 - 80.254 80.254 89.254
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
ML-MIR: Clave Nombre




TABASCO

EDUCACION

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE

E016 EDUCACION
Datos de identificacion del Indicador:
Nombre del indicador C0102a.- Porcentaje de atencion de adultos en misiones culturales
Ambito de medicion Gestion Dimension a medir Eficiencia

Porcentaje de adultos incorporados a procesos de formacién para la vida y el trabajo en relacién a la poblacién

Definicion adulta de las comunidades en que se asientan las misiones culturales
Método de célculo Porcentual
Unidad de medida Adultos Frecuencia de medicion trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geografica | Estatal transversal (Género, Etnia, Perspectiva de Género
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta.uon
Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (AIFMCan/AenCMCan)*100

Variables
Nombre AIFMCan
. N Adultos integrados a procesos formativos en las misiones culturales en el
Variable A Descripcion e
afo fiscal n

Medio de verificacion Estadistica basica de Misiones Culturales.

Nombre AenCMCan
Variable B Descriocion Total de poblacion adulta existente en las comunidades en que se

P asientan las misiones culturales en el afo fiscal n




TABASCO

EDUCACION

Medio de verificacion Estad_istica basica de Misiones Culturales. / Reporte globlal de poblacion
atendida
Linea base o valor de referencia

Valor Afio Periodo

39.205 2018
Meta

Valor Afio Periodo
8.734 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE

Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

10.999 - 6.887 6.887 - 4.999 4.999 10.999

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

Clave Nombre

ML-MIR:

EO16

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacion del Indicador:

Nombre del indicador

C0102b.- Porcentaje de centros de trabajo con personal asignado.

Ambito de medicién Gestion

Dimension a medir Eficacia

Definicion

Porcentaje de centros de trabajo de misiones culturales con asignacion de personal para la prestacion del
servicio en relacion al total de centros de trabajo de educacion para adultos dependientes de la SETAB.




EDUCACION

TABASCO

Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Centros Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréfica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta_uon
Marginal
X X X X X

Método de célculo (Algoritmo): (Nctpsccarhpn/TCTEAacn)*100

Variables
Nombre Nctpsccarhpn
. N Numero de centros de trabajo publicos de misiones culturales con
Variable A Descripcion . , :
asignacién de recursos humanos en el periodo n
Medio de verificacion Noémina de pago al personal / Plantilla de personal por centros de Trabajo
Nombre TCTEAacn
Variable B Descripcion Totgl de centros de trabajo publicos de educacion para adultos activos en
el ciclo escolar n
Medio de verificacion Catalogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
11.111 2020

Valor ARo Periodo




EDUCACION

TABASCO

8.737 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
10.000 - 6.999 6.999 — 5.000 5.000 10.000

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

Clave Nombre
ML-MIR: £016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacion del Indicador:

C0103a.- Porcentaje de atencion a la demanda de formacion para el trabajo a través

Nombre del indicador . )
de las escuelas de oficios y academias

Ambito de medicién Gestion Dimensidon a medir Eficiencia

Porcentaje de personas mayores de 15 afios atendidas con formacion para el trabajo en las escuelas de oficios
Definicion y academias en relacion a la poblacién de 15 afios y mas en rezago educativo de los municipios de Balancan,
Centla, Centro y Comalcalco

Método de célculo Porcentual

Unidad de medida Adultos Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque

Desagregacion geografica | Estatal transversal (Género, Etnia, Perspectiva de Género
Edad)

Caracteristicas del Indicador




TABASCO

EDUCACION

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportquon
Marginal
X X X X X
Método de calculo (Algoritmo): (AFTEOAan/ARMSan)*100
Variables
Nombre AFTEOAan
) Descrincion Numero de adultos atendidos con formacién para el trabajo en las

Variable A b escuelas de oficio y academias en el afio fiscal n

Medio de verificacion Listas de inscripcion y cuadros acumulativos bimestrales. /Estadistica

Béasica de Capacitacion para el Trabajo
Nombre ARMSan
) Descrincion Total de poblacion mayor de 15 afios en rezago educativo en el afio fiscal

Variable B P n de los municipios de Balancan, Centla, Centro y Comalcalco

Medio de verificacion CONAPO, proyecciones de poblacién de México 2010-2050, ajustadas al

censo de poblacion 2010, publicadas en abril de 2013.
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
0.595 2019
Meta
Valor Afio Periodo
0.578 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

2.000 - 0.312 0.312 -0.212 0.212 2.000




TABASCO

EDUCACION

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

Clave Nombre
ML-MIR: £016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION
Datos de identificacién del Indicador:
Nombre del indicador C0103b.- Porcentaje de centros de trabajo con personal asignado.
Ambito de medicién Gestién Dimension a medir Eficacia

Porcentaje de centros de trabajo de escuelas de oficio y academias con asignacion de personal para la

Definicion prestacion del servicio en relacién al total de centros de trabajo de educacién para adultos dependientes de la
SETAB.
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Centros Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréfica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporteguon
Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (Nctpeoapn/TCTEAacn)*100

Variables
Nombre Nctpeoapn
Variable A Descriocion Numero de centros de trabajo publicos de escuelas de oficio y academias
b con personal asignado en el ciclo escolar n.




TABASCO

EDUCACION

Medio de verificacion Némina de pago al personal / Plantilla de personal por centros de Trabajo
Nombre TCTEAacn
. N Total de centros de trabajo publicos de educacion para adultos activos en
Variable B Descripcion .
el ciclo escolar n
Medio de verificacion Catalogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia
Valor Ao Periodo
4.938 2020
Meta
Valor Afio Periodo
3.883 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
5.852 - 2.326 2.326 — 2.000 2.000 5.852

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave Nombre
E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacion del Indicador:

Nombre del indicador

C0104a.- Porcentaje de plazas ocupadas del personal operativo

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir

Eficacia




EDUCACION

TABASCO

Definicion Representa el porcentaje de plazas ocupadas por el personal operativo con respecto al total de plazas
disponibles para personal operativo en el nivel educativo
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Plazas Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Perspectiva de Género
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta_uon
Marginal
X X X X X
Método de calculo (Algoritmo): (NPOo/TPPO)*100
Variables
Nombre NPOo
Variable A Descripcion Numero de plazas de personal operativo ocupadas en el afio fiscal n.
Medio de verificacion Resumen General de Percepciones y Deducciones por Dependencia
Nombre TPPO
. N Total de plazas de personal operativo destinadas al nivel educativo en el
Variable B Descripcion o g
afo fiscal n
Medio de verificacion Analitico de Plazas Autorizadas / Minuta de Plazas Autorizadas
Linea base o valor de referencia
Valor Afo Periodo
0.000 2021
Meta




TABASCO

EDUCACION

Valor Afo Periodo
100.000 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
102.824 - 87.288 87.288 — 85.000 85.000 102.824
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
Clave Nombre
ML-MIR: E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION
Datos de identificacion del Indicador:
Nombre del indicador C0104b.- Porcentaje de presupuesto ejercido
Ambito de medicion Gestion Dimensién a medir Eficiencia

Representa el porcentaje de presupuesto ejercido para el pago de las plazas ocupadas por el personal

Definicion operativo con respecto al total de recursos disponibles para el pago del personal operativo en el nivel
educativo.
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Presupuesto Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geografica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)

Caracteristicas del Indicador




TABASCO

EDUCACION

Aportacion

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado .
Marginal
X X X X X
Método de calculo (Algoritmo): (Pe/PPe)*100
Variables

Nombre Pe

Variable A Descripcion P[esgpuesto ejercido para el pago de plazas de personal operativo en el
afo fiscal n.

Medio de verificacion Reporte del ejercicio del presupuesto con base en el costo de la némina

Nombre PPe
Variable B Descripcion Total de presupuesto para el'pago de pl_azas de pe~rso_nal operativo

programado a ejercer en el nivel educativo en el afio fiscal n
Medio de verificacion Autoevaluacion SISAGAP, Resumen por Programa Presupuestario
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
0.000 2021
Meta
Valor Afio Periodo
100.000 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

102.824 - 87.288 87.288 — 85.00 85.000 102.824




TABASCO

EDUCACION

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave Nombre
E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacion del Indicador:

Nombre del indicador

C0105a.- Porcentaje de plazas ocupadas del personal administrativo

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir Eficacia

Representa el porcentaje de plazas ocupadas por el personal administrativo con respecto al total de plazas

Definicion disponibles para personal administrativo en el nivel educativo
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Plazas Frecuencia de medicion Trimestral

Desagregacion por enfoque

Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Perspectiva de Género
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta.cmn
Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (NPAo/TPPA)*100

Variables

Nombre

(NPAo

Variable A

Descripcion

Numero de plazas de personal administrativo ocupadas en el afio fiscal n.

Medio de verificacion

Resumen General de Percepciones y Deducciones por Dependencia

Variable B

Nombre

TPPA




TABASCO

EDUCACION

Descripcion

en el ano fiscal n

Total de plazas de personal administrativo destinadas al nivel educativo

Medio de verificacion

Analitico de Plazas Autorizadas / Minuta de Plazas Autorizadas

Linea base o valor de referencia

Valor Afio Periodo

0.000 2021
Meta

Valor Afio Periodo
100.000 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE

Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

111.111 - 72.222 72.222 — 70.000 70.000 111.111

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave Nombre
E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacion del Indicador:

Nombre del indicador

C0105b.- Porcentaje de presupuesto ejercido

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir

Eficiencia




EDUCACION

TABASCO

Representa el porcentaje de presupuesto ejercido para el pago de las plazas ocupadas por el personal
Definicion administrativo con respecto al total de recursos disponibles para el pago del personal administrativo en el nivel
educativo
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Presupuesto Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportquon
Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (Pe/PPe)*100

Variables
Nombre Pe
Variable A Descripcion Presupyes_to ejercido para el pago de plazas de personal administrativo
en el afo fiscal n.
Medio de verificacion Reporte del ejercicio del presupuesto con base en el costo de la n6mina
Nombre PPe
Variable B Descripeidn proaramado a ejercer en el nivel scucatvo en el afo fiseain
Medio de verificacion Autoevaluacion SISAGAP, Resumen por Programa Presupuestario
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo

0.000 2021




TABASCO

EDUCACION

Meta
Valor Afio Periodo
100.000 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
105.000 - 90.000 90.000 — 80.000 80.000 105.000
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
Clave Nombre
ML-MIR: E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacion del Indicador:

Nombre del indicador

C0201a.- Porcentaje de participacion de los Centros de Atencién Mdltiple en la
atencion a la matricula de educacién especial.

Ambito de medicién

Gestion

Dimensiéon a medir

Eficacia

Porcentaje de la matricula captada en Centros de Atencion Mdltiple en relacién a la matricula total de

Edad)

Definicion L :
educacion especial.
Método de célculo Porcentual
Unidad de medida Alumnos Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréfica | Estatal transversal (Género, Etnia, Nifias, Nifios y Adolescentes




EDUCACION

TABASCO

Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportquon
Marginal
X X X X X
Método de calculo (Algoritmo): (TaBapsCAMcn/Tabapsmeecn)*100
Variables

Nombre TaBapsCAMcn

Variable A Descripcion Tota_ll _de a_Iymnos_ que presentan barreras para el aprendizaje y la
participacién social, atendidos en CAM en el ciclo n

Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Nombre Tabapsmeecn
Variable B Descripcion Total de alumnos que presentan barreras de aprendizaje y la participacion

social matriculados en educacion especial en el ciclo n
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
7.306 2019
Meta
Valor Afo Periodo
6.862 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizaciéon
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

10.302 - 5.302 5.302 - 3.302 3.302 10.302




TABASCO

EDUCACION

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave

Nombre

EO16

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

C0201b.- Porcentaje de alumnos de CAM que concluyen la secundaria

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir

Eficacia

Porcentaje de alumnos que estudian en los Centros de Atencion Multiple de educacion especial y concluyen el

Definicién . . X
nivel de educaciéon secundaria.
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Alumnos Frecuencia de medicion Trimestral

Desagregacion geografica | Estatal

Desagregacion por enfoque
transversal (Género, Etnia,

Capacidades Diferentes

Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportqmon
Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (TaCAMcescn/TalgsCAMcen2)*100

Variables
Nombre TaCAMcescn
Variable A o Total de alumnos de los Centros de Atencién Multiple de educacion
Descripcion

especial que concluyen secundaria en el ciclo escolar n




TABASCO

EDUCACION

Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Nombre TalgsCAMcen2
. N Total de alumnos inscritos en primer grado de secundaria en los Centros
Variable B Descripcion i B~ ” . :
de Atencion Multiple de educacién especial en el ciclo escolar n-2
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia
Valor Afo Periodo
84.186 2020
Meta
Valor ARfo Periodo
84.745 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
89.990 — 80.970 80.970 - 76.230 76.230 89.990

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave Nombre
E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacion del Indicador:

Nombre del indicador

C0202a.- Porcentaje de alumnos de educacion basica atendidos con USAER.

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir

Eficacia




EDUCACION

TABASCO

Porcentaje de alumnos de educacion basica que presentan barreras para el aprendizaje y la participacion

Definicion social atendidos con USAER.
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Alumnos Frecuencia de medicion Trimestral

Desagregacion por enfoque

Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Nifias, Nifios y Adolescentes
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta_uon
Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (AaUSAERebcn/Taebcn)*100

Variables
Nombre AaUSAERebcn
Variable A Descripcion A_Iumnos de educacion basica atendidos con el apoyo de USAER en el
ciclo escolar n
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Nombre Taebcn
Variable B Descripcion Total de alumnos de educacion basica en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia
Valor Afo Periodo
3.992 2019

Meta




TABASCO

EDUCACION

Valor Ao Periodo
4.595 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
6.670 — 2.870 2.870 —2.365 2.365 6.670
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
Clave Nombre
ML-MIR: E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

C0202b.- Porcentaje de escuelas con apoyo de USAER

Ambito de medicién

Gestidn

Dimension a medir

Eficacia

Porcentaje de escuelas publicas de educacién basica con apoyo de USAER para la atencion de alumnos que

Definicion e
presentan barreras para el aprendizaje
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Escuelas Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geografica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)

Caracteristicas del Indicador




EDUCACION

TABASCO

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportquon
Marginal
X X X X X
Método de calculo (Algoritmo): (EpbcUSAERcn/EPEBrancn1)*100
Variables
Nombre EpbcUSAERcn
. o Numero de escuelas publicas de educacion basica con apoyo de USAER
Variable A Descripcion .
en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Nombre EPEBrancnl
. L Total de escuelas publicas de educacién basica que reportan alumnos
Variable B Descripcion L .
gue presentan barreras para el aprendizaje en el ciclo escolar n-1
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
55.809 2019
Meta
Valor Afio Periodo
42.457 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

50.457 — 39.457 39.457 — 38.457 38.457 50.457




TABASCO

EDUCACION

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave Nombre
E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacion del Indicador:

Nombre del indicador

C0203a.- Porcentaje de escuelas participantes en el programa fortalecimiento de los
servicios de educacién especial (PFSEE)

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir Eficacia

Porcentaje de planteles participantes apoyados con material didactico y bibliografico que facilitan la

Definicion implementacion del indice de inclusion como herramienta para la atencién del alumnado
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Planteles Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Capacidades Diferentes
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporteguon
Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (EPEepcn/TEPEeacn)*100

Variables

Nombre

EPEepcn

Variable A

Descripcion

Numero de escuelas publicas de educacién especial participantes en el
programa de atencion a las condiciones de inclusion y equidad en el ciclo
escolar n

Medio de verificacion

Relacion de escuelas beneficiadas.




TABASCO

EDUCACION

Nombre TEPEeacn
. L Total de centros de trabajo publicos de educacién especial activos en el
Variable B Descripcion :
ciclo escolar n
Medio de verificacion Catalogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal.
Linea base o valor de referencia
Valor Ao Periodo
6.521 2019
Meta
Valor AfRo Periodo
100.000 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

102.000 — 97.000

97.000 — 95.000

95.000

102.000

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave

Nombre

EO16

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacion del Indicador:

Nombre del indicador

C0203b.- Porcentaje de alumnos beneficiados con el PFSEE

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir

Eficacia




EDUCACION

TABASCO

Porcentaje de alumnos matriculados en las escuelas participantes en el programa de fortalecimiento de los

Definicién . ., g
servicios de educacion especial
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Alumnos Frecuencia de medicion Trimestral

Desagregacion por enfoque

Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Nifias, Nifios y Adolescentes
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta_uon
Marginal
X X X X X
Método de calculo (Algoritmo): (AebpPFSEEcen/Taeibcen)*100
Variables
Nombre AebpPFSEEcen
. L Alumnos de educacién basica participantes en el PFSEE en el ciclo
Variable A Descripcion
escolar n
Medio de verificacion Relacion de escuelas beneficiadas
Nombre Taeibcen
. L Total de alumnos de educacidn basica con atencién de educacion
Variable B Descripcion . :
especial en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo

0.000 2019

Meta




TABASCO

EDUCACION

Valor Ao Periodo
100.000 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
102.000 - 97.000 97.000 — 95.000 95.000 102.000
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
Clave Nombre
ML-MIR: E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

C0204a.- Porcentaje de escuelas orientadas por los servicios de educacién especial

Ambito de medicién

Gestidn

Dimension a medir

Eficacia

Porcentaje de escuelas publicas de educacién basica que acceden al servicio de educacion especial con el

Definicion - ) - o ; o
modelo de atencion por orientacién en relacion al total de escuelas detectadas sin servicio
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Escuelas Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geografica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)

Caracteristicas del Indicador




TABASCO

EDUCACION

Claridad Relevancia

Economia Monitoreable Adecuado

Aportacion
Marginal

X X

X X

Método de calculo (Algoritmo): (Tepebocen/TepebsUSAERcen)*100

Variables
Nombre Tepebocen
Numero de escuelas publicas de educacién basica sin servicio de USAER
Variable A Descripcion gue reciben orientacion para la atencion de alumnos con barreras para el

aprendizaje en el ciclo escolar n

Medio de verificacion

Formato de andlisis de necesidades por centro de trabajo

Nombre

TepebsUSAERcen

Variable B Descripcion

Numero de escuelas publicas de basica detectadas sin atencion del
servicio de educacion especial en el ciclo escolar n

Medio de verificacion

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Linea base o valor de referencia

Valor Afio Periodo

3.195 2019
Meta

Valor Afio Periodo
0.744 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE

Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

1.935-0.535 0.535-0.301 0.301 1.935




TABASCO

EDUCACION

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave

Nombre

EO16

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

C0204b.- Porcentaje de docentes asesorados

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir

Eficacia

Porcentaje de docentes de escuelas publicas de educacion basica que no cuentan con el servicio de USAER,
Definicion asesorados para la deteccion y atencién de alumnos en condiciones de vulnerabilidad, del total de docentes de
planteles publicos de educacién basica detectados sin servicio de USAER.

Método de calculo Porcentual

Unidad de medida Docentes Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque

Desagregacion geografica | Estatal transversal (Género, Etnia, Capacidades Diferentes
Edad)

Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportegmon
Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (Tdepebocen/TdepebsUSAERcen)*100

Variables

Variable A

Nombre

Tdepebocen




TABASCO

EDUCACION

Descripcion

Numero de docentes de escuelas publicas de educacién basica sin
servicio de USAER que reciben orientacion para la atencién de alumnos
con barreras para el aprendizaje en el ciclo escolar n

Medio de verificacion

Formato de analisis de necesidades por centro de trabajo

Nombre TdepebsUSAERcen
. S Numero de docentes de escuelas publicas de basica detectadas sin
Variable B Descripcion . . 9 ) :
atencion del servicio de educacion especial en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia
Valor ARfo Periodo
0.000 2019
Meta
Valor Afo Periodo
2.211 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
6.335-1.335 1.335-1.009 1.009 6.335
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
Clave Nombre
ML-MIR: £016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacion del Indicador:




TABASCO

EDUCACION

Nombre del indicador

C0205a.- Porcentaje de plazas ocupadas del personal operativo

Ambito de medicién

Gestion Dimension a medir Eficacia

Representa el porcentaje de plazas ocupadas por el personal operativo con respecto al total de plazas

Definicion . : . : :
disponibles para personal operativo en el nivel educativo
Método de célculo Porcentual
Unidad de medida Plazas Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Nifias, Nifios y Adolescentes
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta_cmn
Marginal
X X X X X
Método de calculo (Algoritmo): (NPOo/TPPO)*100
Variables

Nombre NPOo
Variable A Descripcion Numero de plazas de personal operativo ocupadas en el afio fiscal n.

Medio de verificacion Resumen General de Percepciones y Deducciones por Dependencia

Nombre TPPO
Variable B Descripcion Tgtal_de plazas de personal operativo destinadas al nivel educativo en el

afio fiscal n
Medio de verificacién Analitico de Plazas Autorizadas / Minuta de Plazas Autorizadas

Linea base o valor de referencia

Valor ARo Periodo




EDUCACION

TABASCO

0.000 2021
Meta
Valor Afio Periodo

100.000 2023

Sentido del indicador ASCENDENTE

Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

105.000 - 90.000 90.000 — 80.000 80.000 105.000

Formato de Documentaciéon de Indicadores de los ML-MIR

Clave Nombre
ML-MIR: £016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION
Datos de identificacion del Indicador:
Nombre del indicador C0205b.- Porcentaje de presupuesto ejercido
Ambito de medicion Gestion Dimensién a medir Eficiencia
Definicion Representa el porcentaje de presupuesto ejercido para el pago de las plazas ocupadas por el personal
operativo con respecto al total de recursos disponibles para el pago del personal operativo en el nivel educativo
Método de célculo Porcentual

Unidad de medida Presupuesto Frecuencia de medicion Trimestral




TABASCO

EDUCACION

Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréfica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
. . . . Aportacion
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Marginal
X X X X X
Método de calculo (Algoritmo): (Pe/PPe)*100
Variables
Nombre Pe
Variable A Descripcion P[esgpuesto ejercido para el pago de plazas de personal operativo en el
afo fiscal n.
Medio de verificacion Reporte del ejercicio del presupuesto con base en el costo de la némina
Nombre PPe
Variable B Descripcion Total de presupuesto para el_pago de pl_azas de pe~rso.nal operativo
programado a ejercer en el nivel educativo en el afio fiscal n
Medio de verificacion Autoevaluacion SISAGAP, Resumen por Programa Presupuestario
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
0.000 2021
Meta
Valor Afio Periodo
100.000 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE

Semaforizacion




TABASCO

EDUCACION

Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
105.000 — 90.000 90.000 — 80.000 80.000 105.000
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
Clave Nombre
ML-MIR: E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

C0206a.- Porcentaje de plazas ocupadas del personal administrativo

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir

Eficacia

Representa el porcentaje de plazas ocupadas por el personal administrativo con respecto al total de plazas

Definicion disponibles para personal administrativo en el nivel educativo
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Plazas Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Nifias, Nifios y Adolescentes
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta_cmn
Marginal
X X X X X

Método de célculo (Algoritmo): (NPAo/TPPA)*100

Variables




TABASCO

EDUCACION

Nombre NPAo
Variable A Descripcion Numero de plazas de personal administrativo ocupadas en el afio fiscal n.

Medio de verificacion Resumen General de Percepciones y Deducciones por Dependencia

Nombre TPPA

. N Total de plazas de personal administrativo destinadas al nivel educativo
Variable B Descripcion =
en el afio fiscal n
Medio de verificacion Analitico de Plazas Autorizadas / Minuta de Plazas Autorizadas
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
0.000 2021
Meta
Valor Afio Periodo
100.000 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizaciéon
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
105.000 —90.000 90.000 - 80.000 80.000 105.000
Formato de Documentacién de Indicadores de los ML-MIR
Clave Nombre
ML-MIR: £016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:




TABASCO

EDUCACION

Nombre del indicador

C0206b.- Porcentaje de presupuesto ejercido

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir Eficiencia

Representa el porcentaje de presupuesto ejercido para el pago de las plazas ocupadas por el personal

Definicion administrativo con respecto al total de recursos disponibles para el pago del personal administrativo en el nivel
educativo
Método de célculo Porcentual
Unidad de medida Presupuesto Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta_cmn
Marginal
X X X X X
Método de calculo (Algoritmo): (Pe/PPe)*100
Variables
Nombre Pe
Variable A Descripcion Presupyes.to ejercido para el pago de plazas de personal administrativo
en el afo fiscal n.
Medio de verificacién Reporte del ejercicio del presupuesto con base en el costo de la n6mina
Nombre PPe
Variable B Descripcion Total de presupuesto para el pago de plazas de personal administrativo

programado a ejercer en el nivel educativo en el afio fiscal n

Medio de verificacion

Autoevaluacion SISAGAP, Resumen por Programa Presupuestario

Linea base o valor de referencia




TABASCO

EDUCACION

Valor Afio Periodo

0.000 2021
Meta

Valor Afio Periodo
100.000 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE

Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

105.000 —90.000

90.000 — 80.000

80.000

105.000

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave Nombre
E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

C0301a.- Porcentaje de atenciéon a la demanda de educacion inicial en la modalidad

intercultural bilingtie

Ambito de medicién Gestion

Dimension a medir

Eficacia

Porcentaje de participacion de la poblacién hablante de lengua indigena en la conformacién de la matricula del

Definicién . oo
nivel de educacion inicial.
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Alumnos Frecuencia de medicion Trimestral




TABASCO

EDUCACION

Desagregacion por enfoque

Desagregacion geografica | Estatal transversal (Género, Etnia, Nifias, Nifios y Adolescentes
Edad)
Caracteristicas del Indicador
. . . . Aportacion
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (MCEllcn/MTEIcn)*100

Variables
Nombre MCEllcn
. o Matricula captada en planteles publicos de educacion inicial de la
Variable A Descripcion : N :
modalidad indigena en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Nombre MTElcn
Variable B Descripcion Matricula total del nivel de educacién inicial en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia
Valor Afo Periodo
29.208 2019
Meta
Valor Afo Periodo
71.075 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE

Semaforizacion




TABASCO

EDUCACION

Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
86.625 -66.625 66.625 — 60.625 60.625 86.625
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
Clave Nombre
ML-MIR: E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

C0301b.- Porcentaje de centros de trabajo con personal asignado.

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir

Eficacia

Definicion Porcentaje de centros de trabajo de educacion inicial en la modalidad indigena con personal asignado.
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Centros Frecuencia de medicion Trimestral

Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno

Edad)

Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta_cmn
Marginal
X X X X X

Método de célculo (Algoritmo): (Tcteiirhcn / Tcteiiacn)*100

Variables




TABASCO

EDUCACION

Nombre Tcteiirhcn

Variable A Descrincion Total de centros de trabajo publicos de educacion inicial de modalidad
b indigena con asignacion de recursos humanos en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Nominas de pago al personal / Plantillas de personal por centro de trabajo
Nombre Tcteiiacn
. L Total de centros de trabajo de educacion inicial activos en el ciclo escolar

Variable B Descripcion n

Medio de verificacion Catalogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal

Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
64.893 2020
Meta
Valor Afio Periodo
76.100 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
81.619 — 70.219 70.219 - 69.219 69.219 81.619
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
Clave Nombre
ML-MIR: £016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:




TABASCO

EDUCACION

Nombre del indicador

C0302a.- Porcentaje de la matricula de educacion preescolar atendida con modalidad

indigena.

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir

Eficacia

Porcentaje de la matricula de educacién preescolar atendida con modalidad indigena en relacién a la matricula

Definicion total captada en el nivel.
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Alumnos Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geografica | Estatal transversal (Género, Etnia, Nifias, Nifios y Adolescentes
Edad)
Caracteristicas del Indicador
. . . . Aportacion
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Marginal
X X X X X

Método de célculo (Algoritmo): (Mcpepmicn/Mtnpcn1)*100

Variables
Nombre Mcpepmicn
. N Matricula captada en planteles de educacion preescolar de la modalidad
Variable A Descripcion S :
indigena en el ciclo escolar n

Medio de verificacion Estadistica Bésica del Sistema Educativo Estatal

Nombre Mtnpcnl
Variable B Descripcion Matricula total del nivel de educacion preescolar en el ciclo escolar n

Medio de verificacion

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Linea base o valor de referencia

Valor

Afo

Periodo




TABASCO

EDUCACION

6.778 2019
Meta
Valor Afio Periodo
7.451 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

9.797 - 4.797 4.797 - 3.797 3.797 9.797

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave

Nombre

EO16

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

C0302b.- Porcentaje de centros de trabajo con asignacién de recursos humanos

Ambito de medicion Gestion Dimensién a medir Eficacia

Definicion Porcentaje de centros de trabajo publicos de educacion preescolar indigena con asignacion de recursos
humanos para su operatividad

Método de célculo Porcentual

Unidad de medida Centros Frecuencia de medicion Trimestral




TABASCO

EDUCACION

Desagregacion por enfoque

Desagregacion geogréfica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
. . . . Aportacion
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (Tctpreirhcn / Tctpreacn)*100

Variables
Nombre Tctpreirhcn
Variable A Descripcion Numero de centros de trabajo de preescolar indigena con asignacién de
recursos humanos en el periodo n
Medio de verificacion Néminas de pago al personal / Plantillas de personal por centro de trabajo
Nombre Tctpreacn
Variable B Descripcion Total de centros de trabajo de educaciéon preescolar activos en el ciclo
escolar n
Medio de verificacion Catalogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
6.933 2020
Meta
Valor ARo Periodo
6.344 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE

Semaforizacion




TABASCO

EDUCACION

Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
8.500 — 4.500 4.500 — 3.500 3.500 8.500
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
Clave Nombre
ML-MIR: E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

indigena

C0303a.- Porcentaje de la matricula de educacion primaria atendida con modalidad

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir

Eficacia

Porcentaje de la matricula de educacién primaria atendida con modalidad indigena en relacion a la matricula

Definicion total del nivel educativo
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Alumnos Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geografica | Estatal transversal (Género, Etnia, Nifias, Nifios y Adolescentes
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporteguon
Marginal
X X X X X

Método de célculo (Algoritmo): (Tmepiacn/Mtnepcn)*100

Variables




TABASCO

EDUCACION

Nombre Tmepiacn
. L Total de matricula de educacién primaria atendida en la modalidad
Variable A Descripcion L ;
indigena en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Estadistica Bésica del Sistema Educativo Estatal
Nombre Mtnepcn
Variable B Descripcion Matricula total del nivel de educacién primaria en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
2.827 2019
Meta
Valor Afio Periodo
3.077 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizaciéon
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
4.894 — 2.000 2.000 - 1.570 1.570 4.894

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave

Nombre

EO16

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:




TABASCO

EDUCACION

Nombre del indicador

C0303b.- Porcentaje de centros de trabajo con personal asignado.

Ambito de medicién

Gestion Dimension a medir Eficacia

Porcentaje de centros de trabajo publicos de educacion primaria indigena con asignacién de recursos

Definicion - -
humanos para la prestacion del servicio
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Centros Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta_cmn
Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (Tctpriirhcn/Tctppriacn)*100

Variables
Nombre Tctpriirhcn
Variable A Descripcion 'ggt?elgluersc()esngl?;gﬁotrsa‘ta)sjgl p;)uet:ilg:é)os r(]je primaria indigena con asignacion
Medio de verificacion Noéminas de pago al personal / Plantillas de personal por centro de trabajo
Nombre Tctppriacn
Variable B Descripcion Total de centros de trabajo publicos de educacion primaria activos en el

ciclo escolar n

Medio de verificacion Catalogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal

Linea base o valor de referencia

Valor ARo Periodo




TABASCO

EDUCACION

4.965 2020
Meta
Valor Afio Periodo
4.721 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

6.981 —2.981 2.981 -1.981 1.981 6.981

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave

Nombre

EO16

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

diversidad.

C0304a.- Porcentaje de docentes que reciben asesoria para la atencion a la

Ambito de medicién

Gestion

Dimensidon a medir

Eficacia

Porcentaje de docentes que reciben asesoria para la atencién a la diversidad del total de docentes de

Definicién . ; . L " ) ; )
educacion preescolar y primaria de sostenimiento publico activos en el sistema educativo estatal.

Método de calculo Porcentual

Unidad de medida Docentes Frecuencia de medicion Trimestral




TABASCO

EDUCACION

Desagregacion geogréfica | Estatal

Desagregacion por enfoque
transversal (Género, Etnia,
Edad)

Poblacién Indigena

Caracteristicas del Indicador

Claridad

Relevancia

Economia Monitoreable

Adecuado

Aportacion
Marginal

X

X

X X

X

Método de calculo (Algoritmo): (Drapadcn/Tdppcn)*100

Variables
Nombre Drapadcn
. o Docentes que reciben asesoria para la atencion a la diversidad en el ciclo
Variable A Descripcion
escolar n
Medio de verificacion Relacion de escuelas beneficiadas
Nombre Tdppcn
Variable B Descripcion T_otal de docentes de preescolar y primaria de sostenimiento publico en el
ciclo escolar n
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
0.00 2019
Meta
Valor Afio Periodo
5.769 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE

Semaforizacion




TABASCO

EDUCACION

Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
7.500 — 4.999 4,999 —4.199 4.199 7.500
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
Clave Nombre
ML-MIR: E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

C0304b.- Porcentaje de planteles de educacién basica con apoyo académico.

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir

Eficacia

Porcentaje de planteles publicos de educacién basica con apoyo académico para la atencion a la diversidad

Definicion étnica y linglistica.
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Planteles Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta_cmn
Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (Tppebaadcn/Tppebacn)*100

Variables




TABASCO

EDUCACION

Nombre Tppebaadcn
. L Total de planteles publicos de educacion basica con apoyo académico
Variable A Descripcion 2 . , o S .
para la atencion a la diversidad étnica y linguistica en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Relacion de escuelas beneficiadas
Nombre Tppebacn
. L Total de planteles publicos de educacion basica activos en el ciclo escolar
Variable B Descripcion n
Medio de verificacion Catalogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
8.853 2018
Meta
Valor Afio Periodo
8.891 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
10.803 - 6.803 6.803 — 5.803 5.803 10.803

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave Nombre
E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacion del Indicador:




TABASCO

EDUCACION

Nombre del indicador

C0305a.- Porcentaje de alumnos fortalecidos con el enfoque intercultural bilingue.

Ambito de medicién

Gestion Dimension a medir Eficacia

Porcentaje de alumnos de sexto grado de educacion primaria de planteles publicos asesorados a través de

Definicion talleres de habilidades lingiisticas.
Método de calculo Porcentaje
Unidad de medida Alumnos Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréfica | Esttatal transversal (Género, Etnia, Nifias, Nifios y Adolescentes
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta_cmn
Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (AEPfeibcn/Mapppgfcn)*100

Variables
Nombre AEPfeibcn
Variable A Descripcion _Total de alum_n_os _(_je 6to. dg primaria fortalecidos con el enfoque
intercultural bilingte en el ciclo escolar n
Medio de verificacién Lista de asistencia de alumnos participantes
Nombre Mapppgfcn
Variable B Descripcion Total de alumnos de 6to grado de escuelas de educacion primaria general

focalizadas en el ciclo escolar n

Medio de verificacion Relacion de escuelas beneficiadas

Linea base o valor de referencia

Valor ARo Periodo




TABASCO

EDUCACION

25.000 2019
Meta
Valor Afio Periodo
20.000 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

22.000 - 18.000

18.000 — 14.000

14.000

22.000

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave Nombre
E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

C0305b.- Porcentaje de docentes participantes en talleres de habilidades linglisticas.

Ambito de medicién

Gestion

Dimensidon a medir

Eficacia

Porcentaje de docentes participantes en los talleres de habilidades linglisticas para alumnos de sexto grado

Definicion de primaria, del total de docentes de educacién primaria indigena
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Docentes Frecuencia de medicion Trimestral




TABASCO

EDUCACION

Desagregacion por enfoque

Desagregacion geogréfica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
. . . . Aportacion
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (Tdpthlapcen/Tdepiacen)*100

Variables
Nombre Tdpthlapcen
) Descrincion Total de docentes participantes en los talleres de habilidades lingiisticas
Variable A b para alumnos de sexto grado de primaria en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Lista de asistencia y registro de evidencias de los docentes participantes
en las capacitaciones.
Nombre Tdepiacen
. N Total de docentes de educacién primaria indigena activos en el ciclo
Variable B Descripcion
escolar n
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
0.000 2019
Meta
Valor Afio Periodo
1.250 2023

Sentido del indicador

ASCENDENTE




TABASCO

EDUCACION

Semaforizacion

Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
5.000 -1.000 1.000 — 0.500 0.500 5.000
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
Clave Nombre
ML-MIR: E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION
Datos de identificacién del Indicador:
Nombre del indicador C0306a.- Porcentaje de plazas ocupadas del personal operativo
Ambito de medicién Gestion Dimension a medir Eficacia

Representa el porcentaje de plazas ocupadas por el personal operativo con respecto al total de plazas

Definicion . : . : :
disponibles para personal operativo en el nivel educativo

Método de célculo Porcentual

Unidad de medida Plazas Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque

Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Nifias, Nifios y Adolescentes
Edad)

Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportqcmn
Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (NPOo/TPPO)*100




TABASCO

EDUCACION

Variables
Nombre NPOo
Variable A Descripcion Numero de plazas de personal operativo ocupadas en el afio fiscal n.
Medio de verificacion Resumen General de Percepciones y Deducciones por Dependencia
Nombre TPPO
Variable B Descripcion Tgtal_de plazas de personal operativo destinadas al nivel educativo en el
afo fiscal n
Medio de verificacion Analitico de Plazas Autorizadas / Minuta de Plazas Autorizadas
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
0.000 2021
Meta
Valor Afio Periodo
100.000 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizaciéon
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

105.000 - 90.000

90.000 - 80.000

80.000

105.000

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave

Nombre

EO16

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION




TABASCO

EDUCACION

Datos de identificacion del Indicador:

Nombre del indicador

C0306b.- Porcentaje de presupuesto ejercido

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir

Eficiencia

Representa el porcentaje de presupuesto ejercido para el pago de las plazas ocupadas por el personal

Definicion operativo con respecto al total de recursos disponibles para el pago del personal operativo en el nivel educativo
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Presupuesto Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportquon
Marginal
X X X X X
Método de calculo (Algoritmo): (Pe/PPe)*100
Variables
Nombre Pe
Variable A Descripcion P[esgpuesto ejercido para el pago de plazas de personal operativo en el
afo fiscal n.
Medio de verificacién Reporte del ejercicio del presupuesto con base en el costo de la n6mina
Nombre PPe
Variable B Descripcion Total de presupuesto para el pago de plazas de personal operativo

programado a ejercer en el nivel educativo en el afio fiscal n

Medio de verificacion

Autoevaluacion SISAGAP, Resumen por Programa Presupuestario

Linea base o valor de referencia




TABASCO

EDUCACION

Valor Afio Periodo

0.000 2021
Meta

Valor Afio Periodo
100.000 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE

Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

105.000 —90.000 90.000 — 80.000 80.000 105.000

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave

Nombre

EO16

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

C0307a.- Porcentaje de plazas ocupadas del personal administrativo

Ambito de medicién

Gestion

Dimensidon a medir

Eficacia

Representa el porcentaje de plazas ocupadas por el personal administrativo con respecto al total de plazas

Definicion disponibles para personal administrativo en el nivel educativo
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Plazas Frecuencia de medicion Trimestral




TABASCO

EDUCACION

Desagregacion por enfoque
Desagregacion geografica | Estatal transversal (Género, Etnia, Nifias, Nifios y Adolescentes
Edad)
Caracteristicas del Indicador
. . . . Aportacion
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (NPAo/TPPA)*100

Variables
Nombre NPAo
Variable A Descripcion Numero de plazas de personal administrativo ocupadas en el afio fiscal n.
Medio de verificacion Resumen General de Percepciones y Deducciones por Dependencia
Nombre TPPA
Variable B Descripcion Total dg plgzas de personal administrativo destinadas al nivel educativo
en el afio fiscal n
Medio de verificacion Analitico de Plazas Autorizadas / Minuta de Plazas Autorizadas
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
0.000 2021
Meta
Valor Afio Periodo
100.000 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE

Semaforizacion




TABASCO

EDUCACION

Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
105.000 — 90.000 90.000 — 80.000 80.000 105.000
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
Clave Nombre
ML-MIR: E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION
Datos de identificacién del Indicador:
Nombre del indicador C0307b.- Porcentaje de presupuesto ejercido
Ambito de medicién Gestion Dimension a medir Eficiencia

Representa el porcentaje de presupuesto ejercido para el pago de las plazas ocupadas por el personal

Definicion administrativo con respecto al total de recursos disponibles para el pago del personal administrativo en el nivel
educativo
Método de célculo Porcentual
Unidad de medida Presupuesto Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta.cmn
Marginal
X X X X X

Método de célculo (Algoritmo): (Pe/PPe)*100




TABASCO

EDUCACION

Variables
Nombre Pe
Variable A Descripcion Presup~ues_to ejercido para el pago de plazas de personal administrativo
en el afo fiscal n.
Medio de verificacion Reporte del ejercicio del presupuesto con base en el costo de la némina
Nombre PPe
. S Total de presupuesto para el pago de plazas de personal administrativo
Variable B Descripcion programado a ejercer en el nivel educativo en el afio fiscal n
Medio de verificacion Autoevaluacion SISAGAP, Resumen por Programa Presupuestario
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
0.000 2021
Meta
Valor Afio Periodo
100.000 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
105.000 — 90.000 90.000 - 80.000 80.000 105.000

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave

Nombre

EO16

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION




TABASCO

EDUCACION

Datos de identificacion del Indicador:

Nombre del indicador

C0401a.- Porcentaje de escuelas multigrado con accesibilidad a los apoyos

extraordinarios

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir

eficacia

Porcentaje de escuelas publicas multigrado de educacién primaria con accesibilidad a apoyos diferenciados

Definicion para favorecer la equidad e igualdad de oportunidades educativas en relacién al total de escuelas publicas
multigrado del sistema educativo estatal en un ciclo escolar
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Planteles Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréfica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta.uon
Marginal
X X X X X
Método de célculo (Algoritmo): (EPEPMbcn/TEPEPMacn)*100
Variables

Nombre EPEPMbcn
Variable A Descripcion Ei(s:i:éjﬁlas publicas multigrado de primaria con apoyos diferenciados en el

Medio de verificacion Relacion de escuelas con apoyos diversos por nivel educativo

Nombre TEPEPMacn

. L Total de escuelas publicas multigrado de educacion primaria activas en el
Variable B Descripcion . . .
sistema educativo estatal en el ciclo escolar n
Medio de verificacién Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal




TABASCO
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Linea base o valor de referencia

Valor Afio Periodo

57.547 2019
Meta

Valor Afio Periodo
76.338 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE

Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

80.338 - 69.325

69.325 - 65.338

65.338

80.338

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave

Nombre

EO16

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

C0401b.- Porcentaje de escuelas multigrado con docentes incentivados.

Ambito de medicién

Gestion

Dimensidon a medir

Eficacia

Definicién

Porcentaje de escuelas publicas multigrado con docentes incentivados, del total de escuelas primarias
multigrado activas en el sistema educativo estatal.

Método de calculo

Porcentual




TABASCO

EDUCACION

Unidad de medida Escuelas Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréfica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
. . . . Aportacion
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (Temricn/TepmcnsriREDEcn)*100

Variables
Nombre Temricn
Variable A Descripcion _Total gle escuelas_ primarias multigrado con docentes que reciben
incentivos en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Reporte de escuelas integradas al programa de REDE
Nombre TepmcnsriREDEcn
Variable B Descrincion Total de escuelas primaria multigrado que conforme a normatividad son
P susceptibles de recibir el incentivo de REDE en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Relacién de escuelas dictaminadas para el programa de REDE
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
7.028 2020
Meta
Valor Afio Periodo
85.760 2023




TABASCO

EDUCACION

Sentido del indicador

ASCENDENTE

Semaforizacién

Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
87.999 - 83.158 83.158 - 81.158 81.158 87.999
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
Clave Nombre
ML-MIR: E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION
Datos de identificacién del Indicador:
Nombre del indicador C0402a.- Porcentaje de docentes incentivados.
Ambito de medicién Gestion Dimension a medir Eficacia

Porcentaje de docentes de escuelas publicas multigrado que reciben incentivos econémicos como

Definicion reconocimiento al desempefio escolar (REDE), para la atencién de alumnos en horario extra-clase.
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Docentes Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Nifias, Nifios y Adolescentes
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportqmon
Marginal
X X X X X




TABASCO

EDUCACION

Método de calculo (Algoritmo): (Tdben/TEPEBacn) *100
Variables

Nombre Tdben
Variable A Descripcion Numero de docentes beneficiados con incentivos econémicos ciclo n

Medio de verificacion Ndéminas de pago a los docentes beneficiados

Nombre TEPEBacn

Total de docentes de escuelas primaria multigrado que conforme a
Variable B Descripcion normatividad son susceptibles de recibir el incentivo de REDE en el ciclo
escolar n
Medio de verificacion Relacion de escuelas dictaminadas para el programa de REDE
Linea base o valor de referencia
Valor AfRo Periodo
16.891 2019
Meta
Valor Afio Periodo
26.348 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

29.354 - 24.354 24.354 - 20.354 20.354 29.354

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave

Nombre




TABASCO

EDUCACION

EO16

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

C0402b.- Porcentaje de docentes en el programa de arraigo en el medio rural e

indigena

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir

Eficacia

Porcentaje de docentes de escuelas publicas multigrado de 1 a 3 docentes que reciben arraigo en el medio

Definicion S - )
rural e indigena para la atencién de alumnos en horario extra-clase.
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Docentes Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta_mon
Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (Tdepmbcn/Tdepmacen) *100

Variables
Nombre Tdepmbcn
Numero de docentes de escuelas publicas multigrado que reciben arraigo
Variable A Descripcion en el medio rural e indigena para la atencién de alumnos en horario extra-
clase en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Relacion de escuelas con docentes integrados al programa de arraigo
Variable B Nombre Tdepmacen




EDUCACION

TABASCO

Total de docentes de escuelas primaria multigrado que conforme a
Descripcion normatividad son susceptibles de recibir el incentivo de arraigo en el ciclo
escolar n
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
0.000 2019
Meta
Valor Afio Periodo
10.895 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacién
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
12.354 - 8.354 8.354 - 5.354 5.354 12.354

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

Clave Nombre
ML-MIR: E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

C0501a.- Porcentaje de docentes de educacion basica que atienden poblacion en

Nombre del indicador . o
contexto de migracion

Ambito de medicién Gestion Dimension a medir Eicacia




EDUCACION

TABASCO

Porcentaje de docentes de educacion béasica que atienden poblacién en contexto de migracion del total de

Definicion docentes de planteles publicos de este tipo educativo.
Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Docentes Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporta_uon
Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (Tdebapcmcn/Tdebmscn)*100

Variables
Nombre Tdebapcmcen
. L Total de docentes de educacién basica que atienden poblacion en
Variable A Descripcion . ) .
contexto de migracién en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Relacion de escuelas que atienden alumnos en contexto de migracion
Nombre Tdebmscn
. S Total de docentes de planteles publicos de educacion basica en el ciclo
Variable B Descripcion
escolar n
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal.
Linea base o valor de referencia
Valor Ao Periodo
0.000 2019

Meta




TABASCO

EDUCACION

Valor Ao Periodo
1.032 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
5.000 — 0.500 0.500 — 0.300 0.300 5.000
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
Clave Nombre
ML-MIR: E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

educativo estatal.

C0501b.- Porcentaje de alumnos en contexto de migracion integrados al sistema

Ambito de medicién

Gestion

Dimensidon a medir

Eficacia

Porcentaje de alumnos en contexto de migracién integrados al sistema educativo estatal en relacion al total de

Definicion alumnos matriculados en planteles publicos de educacién basica.

Método de célculo Porcentual

Unidad de medida Alumnos Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque

Desagregacion geogréfica | Estatal transversal (Género, Etnia, Nifias, Nifios y Adolescentes
Edad)

Caracteristicas del Indicador




TABASCO

EDUCACION

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportquon
Marginal
X X X X X
Método de célculo (Algoritmo): (Acmppebcn/Tappebcn)*100
Variables

Nombre Acmppebcn

Variable A Descripcion Alumno_s, en E:o_ntexto de migracion integrados en planteles publicos de
educacion basica en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Relacion de escuelas que atienden alumnos en contexto de migracion
Nombre Tappebcn
. L Total de alumnos de planteles publicos de educacién basica en el ciclo
Variable B Descripcion
escolar n
Medio de verificacion Estadistica Béasica del Sistema Educativo Estatal.
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
0.288 2019
Meta
Valor Afio Periodo
0.137 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

2.500 - 0.100 0.100 - 0.070 0.070 2.500




TABASCO

EDUCACION

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave

Nombre

EO16

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacion del Indicador:

Nombre del indicador

C0502a.- Porcentaje de docentes asesorados para la atencion a la diversidad

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir

Eficacia

Porcentaje de docentes de planteles publicos de educacién media superior de sostenimiento estatal
Definicion asesorados para la atencién a la diversidad escolar, en relacion a los docentes activos en planteles publicos de
media superior de sostenimiento estatal.

Método de calculo Porcentaje
Unidad de medida Docentes Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréfica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportqmon
Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (Tdppemaadcn/Tdppemsecn)*100

educativa en el ciclo escolar n

Variables
Nombre Tdppemaadcn
Variable A Total de docentes de planteles publicos de educacion media superior de
Descripcion sostenimiento estatal asesorados para la atencién a la diversidad
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, e Relacion de planteles que atienden poblacién escolar en contexto de
Medio de verificacion o
vulnerabilidad
Nombre Tdppemsecn
. L Total de docentes activos en planteles publicos de media superior de
Variable B Descripcion o .
sostenimiento estatal en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal.
Linea base o valor de referencia
Valor ARfo Periodo
0.000 2020
Meta
Valor ARfo Periodo
15.863 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
20.700 - 11.700 11.700 — 11.000 11.000 20.700

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

Clave Nombre
ML-MIR: £016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

C0502b.- Porcentaje de alumnos en condiciones de vulnerabilidad atendidos en

Nombre del indicador ) .
media superior




TABASCO
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Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir Eficacia

Definicién

Porcentaje de alumnos en condiciones de vulnerabilidad atendidos en planteles publicos de media superior de
sostenimiento estatal, en relacién a la matricula captada en planteles publicos de media superior de
sostenimiento estatal

Método de calculo Porcentual

Unidad de medida Alumnos Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque

Desagregacion geogréafica | Estatal transversal (Género, Etnia, Nifias, Nifios y Adolescentes
Edad)

Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportqcmn
Marginal
X X X X X

Método de calculo (Algoritmo): (Tacvappemcn/Tmppemsecn)*100

Variables
Nombre Tacvappemcn
_ Descrincion Total de alumnos en condiciones de vulnerabilidad atendidos en planteles
Variable A P publicos de media superior de sostenimiento estatal en el ciclo escolar n
. e, Relacién de planteles que atienden poblacién escolar en contexto de
Medio de verificacion -
vulnerabilidad
Nombre Tmppemsecn
Variable B Descripcion Total de matricula captada en planteles publicos de media superior de

sostenimiento estatal en el ciclo escolar n

Medio de verificacion

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal.

Linea base o valor de referencia

Valor

ARo Periodo
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0.000 2020
Meta
Valor Afio Periodo
9.592 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizacion
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

12.899 - 7.899 7.899 —7.000 7.000 12.899

Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR

ML-MIR:

Clave

Nombre

EO16

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

diversidad

C0503a.- Porcentaje de docentes con fortalecimiento académico para la atencion a la

Ambito de medicién

Gestion

Dimensidon a medir

Eficacia

Definicién

Porcentaje de docentes de planteles publicos de educacion superior de sostenimiento estatal con
fortalecimiento académico para la atencion a la diversidad escolar, en relacién a los docentes activos en
planteles publicos de superior de sostenimiento estatal.

Método de calculo

Porcentual

Unidad de medida

Docentes

Frecuencia de medicion

Trimestral
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Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréfica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
. . . . Aportacion
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Marginal
X X X X X
Método de calculo (Algoritmo): (Tdppesfaadcn/Tdppesseecn)*100
Variables
Nombre Tdppesfaadcn
Total de docentes de planteles publicos de educacion superior de
Variable A Descripcion sostenimiento estatal con fortalecimiento académico para la atencion a la
diversidad escolar en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Concentrado de Registro Estadistico
Nombre Tdppesseecn
. N Total de docentes activos en planteles publicos de superior de
Variable B Descripcion o .
sostenimiento estatal en el ciclo escolar n
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal.
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
0.000 2019
Meta
Valor Afio Periodo
5.345 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE




TABASCO
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Semaforizacion

Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior
8.500 — 3.026 3.026 — 2.500 2.500 8.500
Formato de Documentacion de Indicadores de los ML-MIR
Clave Nombre
ML-MIR: E016 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE
EDUCACION

Datos de identificacién del Indicador:

Nombre del indicador

C0503b.- Porcentaje de alumnos en condiciones de vulnerabilidad atendidos en
educacién superior

Ambito de medicién

Gestion

Dimension a medir

Eficacia

Definicién

Porcentaje de alumnos en condiciones de vulnerabilidad atendidos en planteles publicos de superior de
sostenimiento estatal, en relacion a la matricula captada en planteles publicos de educacion superior de
sostenimiento estatal

Método de calculo Porcentual
Unidad de medida Alumnos Frecuencia de medicion Trimestral
Desagregacion por enfoque
Desagregacion geogréfica | Estatal transversal (Género, Etnia, Ninguno
Edad)
Caracteristicas del Indicador
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportqmon
Marginal
X X X X X




EDUCACION
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Método de calculo (Algoritmo): (Taccvappescn/Tmppescn)*100
Variables
Nombre Taccvappescn
. L Total de alumnos en condiciones de vulnerabilidad atendidos en planteles
Variable A Descripcion S i ; :
publicos de educacién superior en el ciclo escolar n

Medio de verificacion Estadistica Bésica del Sistema Educativo Estatal.

Nombre Tmppescn
Variable B Descripcion Totgl de matricula captada en planteles publicos de educacion superior en

el ciclo escolar n
Medio de verificacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal.
Linea base o valor de referencia
Valor Afio Periodo
1.309 2019
Meta
Valor Afio Periodo
2.131 2023
Sentido del indicador ASCENDENTE
Semaforizaciéon
Verde Amarillo Rojo Inferior Rojo Superior

4.500 —0.999 0.999 - 0.555 0.555 4.500
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Ente Publico: 07.- Secretaria de Educacion

MML-MIR: E016.- IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EDUCACION- 2023
Modalidad: E. Prestacion de Servicios Publicos
UR: Subsecretaria de Educacion Basica / Subsecretaria de Educacion Media y Superior

Formato 15. Informes de desempefio (evaluacion)

Nombre del reporte

Periodicidad

Responsable de la integracién

Avance trimestral de indicadores de
programas presupuestarios

Trimestral primeros 10 dias después de
concluido el trimestre.

Direccion de Seguimiento y Evaluacion.

Anexo de resultados de los programas
presupuestarios de la cuenta publica
(indicadores y estadistica)

Trimestral primeros 10 dias después de
concluido el trimestre.

Anual al 30 de marzo.

Direccién de Seguimiento y Evaluacion.

Informe de gobierno

Trimestral primeros 10 dias después de
concluido el trimestre.

Anual al 30 de septiembre.

Subsecretaria de Planeacion y Evaluacion.

Otros:
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Ente Publico: 07.- Secretaria de Educacién

MML-MIR: E016.- IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EDUCACION- 2023
Modalidad: E. Prestacién de Servicios Publicos

UR: Subsecretaria de Educacion Bésica / Subsecretaria de Educacion Media y Superior

Formato 16. Ficha de los medios de verificaciéon

Indicador: FIN a.- Porcentaje de eficiencia terminal en educacién bésica

Variable: Enpcaesca

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién Indicadores del Sistema Educativo Estatal
Area responsable de la informacion Unidad del Sistema de Informacién Estadistica
Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Alumnos

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal

Desagregacion por género NA

Desagregacion por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Anual

Fecha de publicacion 31 de enero de 2024
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Variable: Anipp5ca_Anilgs2ca

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién Indicadores del Sistema Educativo Estatal
Area responsable de la informacion Unidad del Sistema de Informacién Estadistica
Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Alumnos

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal

Desagregacion por género NA

Desagregacion por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Anual

Fecha de publicacion 31 de enero de 2024

Indicador: FINDb.- Porcentaje de eficiencia terminal en educacion media superior

Variable: Enmscea

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién Indicadores del Sistema Educativo Estatal
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Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Anual

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024

Variable: Anilgms2ca

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Indicadores del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
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Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad
Periodicidad de actualizacion Anual

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024

Indicador: PROPOSITO a.- Porcentaje de retencion escolar en educacién basica

Variable: MTcpEtcaNI1lcp

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Indicadores del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Anual
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Fecha de publicacion

31 de enero de 2024

Variable: Mtpsca

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Indicadores del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Anual

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024

Indicador: PROPOSITO b.- Porcentaje de retencion escolar en educacion media superior

Variable: Mtaemscnpcnl
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Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Indicadores del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacion Estadistica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Anual

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024

Variable: Mtaemsca

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Indicadores del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geogréfica Estatal
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Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Anual

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024

el trabajo

Indicador: CO1.- Porcentaje de certificacién de estudios en los centros de trabajo de educacién basica para adultos y formaciéon para

Variable: Acertcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Estadistica basica de Misiones Culturales y de CEBAS y Capacitacion para el Trabajo de los

periodos de analisis.

Area responsable de la informacion

Direccion General de Educacion Basica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Adultos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
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Desagregacioén por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Semestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: TAdulmcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Estadistica basica de Misiones Culturales y de CEBAS y Capacitacion para el Trabajo de los

periodos de analisis.

Area responsable de la informacion

Direcciéon General de Educacién Basica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Adultos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Semestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023
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Indicador: C02a.- Porcentaje de atencién a la matricula de educacién basica con servicios de educacion especial.

Variable: Mtbapsmeecn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica/Direccién de Educacion Especial

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Semestral

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024

Variable: MTbapsrebcnl

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion

Publica
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Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacioén por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Semestral

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024

Indicador: C02b.- Porcentaje de centros de trabajo con personal asignado.

Variable: Tctpeerhcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Néminas de pago al personal / Plantillas de personal por centro de trabajo

Area responsable de la informacion

Direccion General de Administracién / Direccion de Educacién Especial

Disponibilidad de la informacion Privada
Unidad de analisis Centros
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
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Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Semestral

Fecha de publicacion 29 de diciembre de 2023

Variable: Tcteeacn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Catalogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal
Area responsable de la informacion Unidad del Sistema de Informacién Estadistica / Direccién de Educacion Especial
Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Centros

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal

Desagregacion por género NA

Desagregacion por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Semestral

Fecha de publicacion 29 de diciembre de 2023
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Indicador: C02c.- Tasa de variacion de la matricula en educacion especial

Variable: Tmebbapaeecn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica/Direccién de Educacion Especial

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Semestral

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024

Variable: Tmebbapaeecnl

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion

Publica
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Unidad de analisis Alumnos

Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA

Desagregacioén por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Semestral

Fecha de publicacion 31 de enero de 2024

Indicador: C03a.- Porcentaje de matricula de educacién basica atendida con la modalidad indigena.

Variable: Tmippaeicen

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion Unidad del Sistema de Informacién Estadistica / Direccién de Educacion Indigena
Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Alumnos

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal




TABASCO

EDUCACION

Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Semestral

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024

Variable: Tmipppcen

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Semestral

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024
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Indicador: C03b.- Porcentaje de planteles de educacion basica de modalidad indigena.

Variable: Tpeippmicn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Catalogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica / Direccién de Educacion Indigena

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Planteles
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Semestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: Tppeippcen

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Catélogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion

Publica
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Unidad de analisis Planteles

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal

Desagregacion por género NA

Desagregacioén por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Semestral

Fecha de publicacion 29 de diciembre de 2023

Indicador: C04a.- Porcentaje de escuelas multigrado con incentivos para su operatividad.

Variable: Tepmebbcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Relacion de escuelas beneficiadas por nivel educativo
Area responsable de la informacion Subsecretaria de Educacion Basica

Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Planteles

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal
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Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Semestral

Fecha de publicacion 29 de diciembre de 2023

Variable: Tepmebacn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Area responsable de la informacion Unidad del Sistema de Informacién Estadistica
Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Planteles

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal

Desagregacion por género NA

Desagregacion por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Semestral

Fecha de publicacion 31 de enero de 2024
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Indicador: C04b.- Porcentaje de alumnos atendidos en escuelas multigrado incentivadas.

Variable: Taaepebmcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Relacion de escuelas beneficiadas por nivel educativo

Area responsable de la informacion

Subsecretaria de Educacion Basica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Semestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: Tamepebmcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion

Publica




TABASCO

EDUCACION

Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacioén por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Semestral

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024

Indicador: C05a.- Porcentaje de planteles de educacién basica que atienden alumnos en contexto de migracion.

Variable: Tppebamcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Relacion de escuelas que atienden alumnos en contexto de migracién

Area responsable de la informacion

Subsecretaria de Educacion Basica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Planteles
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
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Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Semestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: Tppebcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Catalogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Planteles
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Semestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023
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Indicador: CO5b.- Porcentaje de planteles de educacion media y superior con apoyos para atender la diversidad

Variable: Tppemysaadcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Relacion de planteles que atienden poblacion escolar en contexto de vulnerabilidad

Area responsable de la informacion

Direccion de Educacién Media /Direccién de Educacion Superior

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Planteles
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Semestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: Tppemysecn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Catélogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion

Publica
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Unidad de analisis Planteles

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal

Desagregacion por género NA

Desagregacioén por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Semestral

Fecha de publicacion 29 de diciembre de 2023

Indicador: C0101a.- Porcentaje de atencidn a la demanda de educacién de adultos

Variable;: ACCEBAcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Relacién de folios de certificados de alumnos egresados.
Area responsable de la informacion Direccion General de Educacion Basica

Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Adultos

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal
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Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: MTCEBAcnh

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Sistema de Control Escolar de la SETAB

Area responsable de la informacion

Direccion General de Educacion Basica / Direccién de Control Escolar e Incorporacion

Disponibilidad de la informacion Privada
Unidad de analisis Adultos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023
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Indicador: C0101b.- Porcentaje de centros de trabajo con personal asignado.

Variable: Nctpeapn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Néminas de pago al personal / Plantilla de personal por centro de Trabajo

Area responsable de la informacion

Direccidon General de Administracion / Direccion General de Educacién Basica

Disponibilidad de la informacion Privada
Unidad de analisis Centros
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: TCTEAacn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Catéalogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica / Direccion General de Educacion Basica

Disponibilidad de la informacion

Publica
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Unidad de analisis Centros
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacioén por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Indicador: C0102a.- Porcentaje de atencién de adultos en misiones culturales

Variable: AIFMCan

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Estadistica basica de Misiones Culturales.

Area responsable de la informacion

Direcciéon General de Educacion Basica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Adultos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
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Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: AenCMCan

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Estadistica basica de Misiones Culturales. / Reporte global de poblacion atendida

Area responsable de la informacion

Direccion General de Educacién Basica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Adultos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023
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Indicador: C0102b.- Porcentaje de centros de trabajo con personal asignado.

Variable: Nctpsccarhpn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Némina de pago al personal / Plantilla de personal por centros de Trabajo

Area responsable de la informacion

Direccidon General de Administracion / Direcciéon General de Educacién Béasica

Disponibilidad de la informacion Privada
Unidad de analisis Centros
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: TCTEAacn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Catélogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica / Direccion General de Educacion Basica

Disponibilidad de la informacion

Publica
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Unidad de analisis Centros
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacioén por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

academias

Indicador: C0103a.- Porcentaje de atencion a la demanda de formacion para el trabajo a través de las escuelas de oficios y

Variable: AFTEOAan

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Listas de inscripcion y cuadros acumulativos bimestrales. /Estadistica Basica de Capacitacion
para el Trabajo

Area responsable de la informacion

Direccion General de Educacion Basica

Disponibilidad de la informacion

Publica

Unidad de andlisis

Adultos
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Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: ARMSan

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Proyecciones de poblacién de México 2010-2050, ajustadas a la encuesta intercensal de
poblacién 2015, publicadas en septiembre de 2018.

Area responsable de la informacion

Consejo Nacional de Poblacién /Direccion General de Educacion Basica

vulnerabilidad

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Poblacion
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA

Periodicidad de actualizacion

Trimestral
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Fecha de publicacion

29 de Septiembre de 2018

Indicador: C0103b.- Porcentaje de centros de trabajo con personal asignado.

Variable: Nctpeoapn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Némina de pago al personal / Plantilla de personal por centros de Trabajo

Area responsable de la informacion

Direccion General de Administracion / Direccién General de Educacién Basica

Disponibilidad de la informacion Privada
Unidad de analisis Centros
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: TCTEAacn




EDUCACION

TABASCO

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Catéalogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal
Area responsable de la informacion Unidad del Sistema de Informacién Estadistica / Direccion General de Educacion Bésica
Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Centros

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal

Desagregacion por género NA

Desagregacion por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion 29 de diciembre de 2023

Indicador: C0104a.- Operacién de los servicios de educacion de adultos y formacion para el trabajo (personal operativo)

Variable: NPOo

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Resumen General de Percepciones y Deducciones por Dependencia




TABASCO

EDUCACION

Area responsable de la informacion

Direccidon General de Administracion

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Plazas
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: TPPO

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Analitico de Plazas Autorizadas / Minuta de Plazas Autorizadas

Area responsable de la informacion

Direccion General de Administracion

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Plazas
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA




TABASCO

EDUCACION

Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad
Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Indicador: C0104b.- Porcentaje de presupuesto ejercido

Variable: Pe

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Reporte del ejercicio del presupuesto con base en el costo de la nédmina

Area responsable de la informacion

Direccion General de Administracion

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Presupuesto
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral




TABASCO

EDUCACION

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: Ppe

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Autoevaluacion SISAGAP, Resumen por Programa Presupuestario

Area responsable de la informacion

Direcciéon General de Administracion

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de andlisis Presupuesto
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Indicador: C0105a.- Porcentaje de plazas ocupadas del personal administrativo

Variable: NPAo




TABASCO

EDUCACION

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Resumen General de Percepciones y Deducciones por Dependencia

Area responsable de la informacion

Direccion General de Administracion

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Plazas
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: TPPA

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Analitico de Plazas Autorizadas / Minuta de Plazas Autorizadas

Area responsable de la informacion

Direccion General de Administracion

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Plazas
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal




TABASCO

EDUCACION

Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Indicador: C0105b.- Porcentaje de presupuesto ejercido

Variable: Pe

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Reporte del ejercicio del presupuesto con base en el costo de la némina

Area responsable de la informacion

Direcciéon General de Administracion

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de andlisis Presupuesto
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA




TABASCO

EDUCACION

Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad
Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: Ppe

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Autoevaluacion SISAGAP, Resumen por Programa Presupuestario

Area responsable de la informacion

Direcciéon General de Administracion

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Presupuesto
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023




TABASCO

EDUCACION

especial.

Indicador: C0201a.- Porcentaje de participacion de los Centros de Atencidon Mdltiple en la atencién a la matricula de educacion

Variable: TaBapsCAMcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica/Direccién de Educacion Especial

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion trimestral

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024

Variable: Tabapsmeecn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica




EDUCACION

TABASCO

Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Alumnos

Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA

Desagregacion por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizaciéon trimestral

Fecha de publicacion 31 de enero de 2024

Indicador: C0201b.- Porcentaje de alumnos de CAM que concluyen la secundaria

Variable: TaCAMcescn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion Unidad del Sistema de Informacién Estadistica/Direccién de Educacion Especial
Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Alumnos

Cobertura Estatal




TABASCO

EDUCACION

Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacioén por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion trimestral

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024

Variable: TalgsCAMcen2

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion trimestral

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024




TABASCO

EDUCACION

Indicador: C0202a.- Porcentaje de alumnos de educacion basica atendidos con USAER.

Variable: AaUSAERebcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica/Direccién de Educacion Especial

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizaciéon trimestral

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024

Variable: Taebcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal




EDUCACION

TABASCO

Area responsable de la informacion Unidad del Sistema de Informacién Estadistica
Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Alumnos

Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA

Desagregacion por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion trimestral

Fecha de publicacion 31 de enero de 2024

Indicador: C0202b.- Porcentaje de escuelas con apoyo de USAER

Variable: EpbcUSAERcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion Unidad del Sistema de Informacién Estadistica/Direccién de Educacion Especial
Disponibilidad de la informacién Publica

Unidad de analisis Escuelas




TABASCO

EDUCACION

Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion trimestral

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024

Variable: EPEBrancnl

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Escuelas
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion trimestral

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024




TABASCO

EDUCACION

(PFSEE)

Indicador: C0203a.- Porcentaje de escuelas participantes en el programa fortalecimiento de los servicios de educacion especial

Variable: EPEepcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Relacion de escuelas beneficiadas.

Area responsable de la informacion

Direccion de Educacién Especial

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Planteles
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: TEPEeacn




TABASCO

EDUCACION

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Catalogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal.

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacion Estadistica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Centros
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Indicador: C0203b.- Porcentaje de alumnos beneficiados con el PFSEE

Variable: AebpPFSEEcen

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Relacion de escuelas beneficiadas.




TABASCO

EDUCACION

Area responsable de la informacion

Direccion de Educacién Especial

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: Taeibcen

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA




TABASCO

EDUCACION

Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad
Periodicidad de actualizacion trimestral

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024

Indicador: C0204a.- Porcentaje de escuelas orientadas por los servicios de educacion especial

Variable: Tepebocen

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Formato de andlisis de necesidades por centro de trabajo

Area responsable de la informacion

Direccion de Educacién Especial

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Escuelas
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral




EDUCACION

TABASCO

Fecha de publicacion 29 de diciembre de 2023

Variable: TepebsUSAERcen

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Area responsable de la informacion Unidad del Sistema de Informacién Estadistica / Direccidon de Educacion Especial
Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Escuelas

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal

Desagregacion por género NA

Desagregacion por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion 31 de enero de 2024

Indicador: C0204b.- Porcentaje de docentes asesorados

Variable: Tdepebocen




TABASCO

EDUCACION

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Formato de analisis de necesidades por centro de trabajo

Area responsable de la informacion

Direccién de Educacién Especial

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Docentes
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: TdepebsUSAERcen

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica / Direccion de Educacion Especial

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Docentes
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal




EDUCACION

TABASCO

Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion 31 de enero de 2024

Indicador: C0205a.- Porcentaje de plazas ocupadas del personal operativo

Variable: NPOo

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Resumen General de Percepciones y Deducciones por Dependencia
Area responsable de la informacion Direccion General de Administraciéon

Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Plazas

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal

Desagregacion por género NA

Desagregacion por edad NA




TABASCO

EDUCACION

Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad
Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: TPPO

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Analitico de Plazas Autorizadas / Minuta de Plazas Autorizadas

Area responsable de la informacion

Direcciéon General de Administracion

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Plazas
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023




TABASCO

EDUCACION

Indicador: C0205b.- Porcentaje de presupuesto ejercido

Variable: Pe

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Reporte del ejercicio del presupuesto con base en el costo de la némina

Area responsable de la informacion

Direcciéon General de Administracion

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Presupuesto
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: Ppe

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Autoevaluacion SISAGAP, Resumen por Programa Presupuestario

Area responsable de la informacion

Direccion General de Administracién

Disponibilidad de la informacion

Publica




EDUCACION

TABASCO

Unidad de analisis Presupuesto

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal

Desagregacion por género NA

Desagregacioén por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion 29 de diciembre de 2023

Indicador: C0206.- Porcentaje de plazas ocupadas del personal administrativo

Variable: NPAo

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Resumen General de Percepciones y Deducciones por Dependencia
Area responsable de la informacion Direccion General de Administraciéon

Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Plazas

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal




TABASCO

EDUCACION

Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacién Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: TPPA

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Analitico de Plazas Autorizadas / Minuta de Plazas Autorizadas

Area responsable de la informacion

Direccion General de Administracion

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Plazas
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023




TABASCO

EDUCACION

Indicador: C0206b.- Porcentaje de presupuesto ejercido

Variable: Pe

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Reporte del ejercicio del presupuesto con base en el costo de la némina

Area responsable de la informacion

Direccidon General de Administracion

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Presupuesto
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: Ppe

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Autoevaluacion SISAGAP, Resumen por Programa Presupuestario

Area responsable de la informacion

Direccion General de Administracién

Disponibilidad de la informacion

Publica




TABASCO

EDUCACION

Unidad de analisis Presupuesto
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacioén por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Indicador: C0301a.- Porcentaje de atencidon a la demanda de educacion inicial en la modalidad intercultural bilingie

Variable: MCEllcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Direccion de Educacién Indigena /Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal




TABASCO

EDUCACION

Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024

Variable: MTElcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024




TABASCO

EDUCACION

Indicador: C0301b.- Porcentaje de centros de trabajo con personal asignado.

Variable: Tcteiirhcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Néminas de pago al personal / Plantillas de personal por centro de trabajo

Area responsable de la informacion

Direccion General de Administracién / Direccion de Educacién Indigena

Disponibilidad de la informacion Privada
Unidad de analisis Centros
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: Tcteiiacn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Catélogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion

Publica




EDUCACION

TABASCO

Unidad de analisis Centros

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal

Desagregacion por género NA

Desagregacioén por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion 29 de diciembre de 2023

Indicador: C0302a.- Porcentaje de la matricula de educacion preescolar atendida con modalidad indigena.

Variable: Mcpepmicn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion Direccion de Educacién Indigena /Unidad del Sistema de Informacién Estadistica
Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Alumnos

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal




TABASCO

EDUCACION

Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024

Variable: Mtnpcnl

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024




EDUCACION

TABASCO

Indicador: C0302b.- Porcentaje de centros de trabajo con asignacién de recursos humanos

Variable: Tctpreirhcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Néminas de pago al personal / Plantillas de personal por centro de trabajo
Area responsable de la informacion Direccion General de Administracién / Direccion de Educacién Indigena
Disponibilidad de la informacion Privada

Unidad de analisis Centros

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal

Desagregacion por género NA

Desagregacion por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion 29 de diciembre de 2023

Variable: Tctpreacn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Catélogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion Publica




EDUCACION

TABASCO

Unidad de analisis Centros

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal

Desagregacion por género NA

Desagregacioén por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion 29 de diciembre de 2023

Indicador: C0303a.- Porcentaje de la matricula de educaciéon primaria atendida con modalidad indigena

Variable: Tmepiacn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion Direccion de Educacién Indigena /Unidad del Sistema de Informacién Estadistica
Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Alumnos

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal




TABASCO

EDUCACION

Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024

Variable: Mtnepcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024




TABASCO

EDUCACION

Indicador: C0303b.- Porcentaje de centros de trabajo con personal asignado.

Variable: Tctpriirhcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Néminas de pago al personal / Plantillas de personal por centro de trabajo

Area responsable de la informacion

Direccion General de Administracién / Direccion de Educacién Indigena

Disponibilidad de la informacion Privada
Unidad de analisis Centros
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: Tctppriacn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Catéalogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion

Publica




EDUCACION

TABASCO

Unidad de analisis Centros

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal

Desagregacion por género NA

Desagregacioén por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion 29 de diciembre de 2023

Indicador: C0304a.- Porcentaje de docentes que reciben asesoria para la atencion a la diversidad.

Variable: Drapadcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Relacion de escuelas beneficiadas
Area responsable de la informacion Direccion de Educacién Indigena
Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Docentes

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal




EDUCACION

TABASCO

Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion 29 de diciembre de 2023

Variable: Tdppcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Area responsable de la informacion Unidad del Sistema de Informacién Estadistica
Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Docentes

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal

Desagregacion por género NA

Desagregacion por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion 31 de enero de 2024




TABASCO

EDUCACION

Indicador: C0304b.- Porcentaje de planteles de educacién basica con apoyo académico.

Variable: Tppebaadcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Relacion de escuelas beneficiadas

Area responsable de la informacion

Direccion de Educacién Indigena

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Planteles
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: Tppebacn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Catélogo de Centros de Trabajo del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion

Publica




TABASCO

EDUCACION

Unidad de analisis Planteles
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacioén por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Indicador: C0305a.- Porcentaje de alumnos fortalecidos con el enfoque intercultural bilingue.

Variable: AEPfeibcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Lista de asistencia de alumnos participantes

Area responsable de la informacion

Direccion de Educacién Indigena

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal




TABASCO

EDUCACION

Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: Mapppgfcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Relacion de escuelas beneficiadas

Area responsable de la informacion

Direccion de Educacién Indigena

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023




TABASCO

EDUCACION

Indicador: C0305b.- Porcentaje de docentes participantes en talleres de habilidades linguisticas.

Variable: Tdpthlapcen

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Lista de asistencia y registro de evidencias de los docentes participantes en las capacitaciones.

Area responsable de la informacion

Direccion de Educacién Indigena

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Docentes
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: Tdepiacen

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion

Publica




EDUCACION

TABASCO

Unidad de analisis Docentes

Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA

Desagregacioén por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion 31 de enero de 2024

Indicador: C0306a.- Porcentaje de plazas ocupadas del personal operativo

Variable: NPOo

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Resumen General de Percepciones y Deducciones por Dependencia
Area responsable de la informacion Direccion General de Administraciéon

Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Plazas

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal




TABASCO

EDUCACION

Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: TPPO

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Analitico de Plazas Autorizadas / Minuta de Plazas Autorizadas

Area responsable de la informacion

Direccion General de Administracion

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Plazas
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023




TABASCO

EDUCACION

Indicador: C0306b.- Porcentaje de presupuesto ejercido

Variable: Pe

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Reporte del ejercicio del presupuesto con base en el costo de la nébmina

Area responsable de la informacion

Direccidon General de Administracion

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Presupuesto
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: Ppe

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Autoevaluacion SISAGAP, Resumen por Programa Presupuestario

Area responsable de la informacion

Direccion General de Administracién

Disponibilidad de la informacion

Publica




TABASCO

EDUCACION

Unidad de analisis Presupuesto
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacioén por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Indicador: C0307a.- Administracion de los servicios de educacion basica en modalidad indigena (personal administrativo)

Variable: NPAo

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Resumen General de Percepciones y Deducciones por Dependencia

Area responsable de la informacion

Direcciéon General de Administracion

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Plazas
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal




TABASCO

EDUCACION

Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: TPPA

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Analitico de Plazas Autorizadas / Minuta de Plazas Autorizadas

Area responsable de la informacion

Direccion General de Administracion

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Plazas
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023




TABASCO

EDUCACION

Indicador: C0307b.- Porcentaje de presupuesto ejercido

Variable: Pe

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Reporte del ejercicio del presupuesto con base en el costo de la némina

Area responsable de la informacion

Direcciéon General de Administracion

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Presupuesto
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: Ppe

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Autoevaluacion SISAGAP, Resumen por Programa Presupuestario

Area responsable de la informacion

Direccion General de Administracién

Disponibilidad de la informacion

Publica




TABASCO

EDUCACION

Unidad de analisis Presupuesto
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacioén por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Indicador: C0401a.- Porcentaje de escuelas multigrado con accesibilidad a los apoyos extraordinarios

Variable: EPEPMbcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Relacion de escuelas con apoyos diversos por nivel educativo

Area responsable de la informacion

Subsecretaria de Educacion Basica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Planteles
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal




EDUCACION

TABASCO

Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion 29 de diciembre de 2023

Variable: TEPEPMacn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal
Area responsable de la informacion Unidad del Sistema de Informacién Estadistica
Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Planteles

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal

Desagregacion por género NA

Desagregacion por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion 31 de enero de 2024




TABASCO

EDUCACION

Indicador: C0401b.- Porcentaje de escuelas multigrado con docentes incentivados.

Variable: Temricn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Reporte de escuelas integradas al programa de REDE

Area responsable de la informacion

Direccion de Unidades Regionales y Servicios Educativos

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Escuelas
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: TepmcnsriREDEcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Relacion de escuelas dictaminadas para el programa de REDE

Area responsable de la informacion

Direccion de Planeacién

Disponibilidad de la informacion

Publica




EDUCACION

TABASCO

Unidad de analisis Escuelas

Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA

Desagregacioén por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion 31 de enero de 2024

Indicador: C0402a.- Porcentaje de docentes incentivados.

Variable: Tdben

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Noéminas de pago a los docentes beneficiados

Area responsable de la informacion Direccion de Unidades Regionales y Servicios Educativos
Disponibilidad de la informacion Privada

Unidad de analisis Docentes

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal




TABASCO

EDUCACION

Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: TEPEBacn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Relacion de escuelas dictaminadas para el programa de REDE

Area responsable de la informacion

Direccion de Planeacion

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Docentes
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024




TABASCO

EDUCACION

Indicador: C0402b.- Porcentaje de docentes en el programa de arraigo en el medio rural e indigena

Variable: Tdepmbcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Relacion de escuelas con docentes integrados al programa de arraigo

Area responsable de la informacion

Direccion de Educacién Primaria / Direccion de Educacién Indigena

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Docentes
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: Tdepmacen

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion

Publica




EDUCACION

TABASCO

Unidad de analisis Docentes

Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA

Desagregacioén por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion 31 de enero de 2024

Indicador: C0501a.- Porcentaje de docentes de educacion basica que atienden poblacién en contexto de migracion

Variable: Tdebapcmcen

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Relacion de escuelas que atienden alumnos en contexto de migracion

Area responsable de la informacion Direccion de Control Escolar e Incorporacién /Subsecretaria de Educacion Basica
Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Docentes

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal




EDUCACION

TABASCO

Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion 29 de diciembre de 2023

Variable: Tdebmscn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal.
Area responsable de la informacion Unidad del Sistema de Informacién Estadistica / Subsecretaria de Educacién Basica
Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Docentes

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal

Desagregacion por género NA

Desagregacion por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion 29 de diciembre de 2023




TABASCO

EDUCACION

Indicador: C0502b.- Porcentaje de alumnos en contexto de migracion integrados al sistema educativo estatal.

Variable: Acmppebcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Relacion de escuelas que atienden alumnos en contexto de migracion

Area responsable de la informacion

Direccion de Control Escolar e Incorporacién /Subsecretaria de Educacion Basica

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: Tappebcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal.

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion

Publica




EDUCACION

TABASCO

Unidad de analisis Docentes

Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA

Desagregacioén por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion 31 de enero de 2024

Indicador: C0502a.- Porcentaje de docentes asesorados para la atencion a la diversidad

Variable: Tdppemaadcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Relacion de planteles que atienden poblacion escolar en contexto de vulnerabilidad
Area responsable de la informacion Direccion de Educacién Media

Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Docentes

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal




EDUCACION

TABASCO

Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion 29 de diciembre de 2023

Variable: Tdppemsecn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal.
Area responsable de la informacion Unidad del Sistema de Informacién Estadistica
Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Docentes

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal

Desagregacion por género NA

Desagregacion por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion 31 de enero de 2024




TABASCO

EDUCACION

Indicador: C0502b.- Porcentaje de alumnos en condiciones de vulnerabilidad atendidos en media superior

Variable: Tacvappemcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Relacion de planteles que atienden poblacion escolar en contexto de vulnerabilidad

Area responsable de la informacion

Direcciéon de Educacion Media

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

29 de diciembre de 2023

Variable: Tmppemsecn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal.

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion

Publica




TABASCO

EDUCACION

Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacioén por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024

Indicador: C0503a.- Porcentaje de docentes con fortalecimiento académico para la atencion a la diversidad

Variable: Tdppesfaadcn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Concentrado de Registro Estadistico

Area responsable de la informacion

Direccion de Educacion Superior

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Docentes
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal




EDUCACION

TABASCO

Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion 29 de diciembre de 2023

Variable: Tdppesseecn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal.
Area responsable de la informacion Unidad del Sistema de Informacién Estadistica
Disponibilidad de la informacion Publica

Unidad de analisis Docentes

Cobertura Estatal

Desagregacion geografica Estatal

Desagregacion por género NA

Desagregacion por edad NA

Desagregacion por condicion de NA

vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion 31 de enero de 2024




TABASCO

EDUCACION

Indicador: C0503b.- Porcentaje de alumnos en condiciones de vulnerabilidad atendidos en educacién superior

Variable: Taccvappesch

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacion

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal.

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica / Direccién de Educacion Superior

Disponibilidad de la informacion Publica
Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacion por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024

Variable: Tmppescn

Medio de Verificacion:

Nombre de la fuente informacién

Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal.

Area responsable de la informacion

Unidad del Sistema de Informacién Estadistica

Disponibilidad de la informacion

Publica




TABASCO

EDUCACION

Unidad de analisis Alumnos
Cobertura Estatal
Desagregacion geografica Estatal
Desagregacion por género NA
Desagregacioén por edad NA
Desagregacion por condicion de NA
vulnerabilidad

Periodicidad de actualizacion Trimestral

Fecha de publicacion

31 de enero de 2024




