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DESPACHO DE RECTORIA
NOM. DE OFICIO:
UTU/REC/251/2023

. ASUNTO: POA 2024

CONA ET Emiliano Zapata, Tabasco, a 01 de septiembre de ZW
o

Dra. Clara Luz Lamoyi Bocanegra SECRETAR'A DE EDUCACIéN

Subsecretaria de Planeacién y Evaluacion / ‘2
s s SETAB 5 SZ’ 2073
% . | Presente 25

SUBSECR?AR&

Con base en los articulos 16, fraccion VI y 34 de la Ley de Planeacién del estado de
. Tabasco y derivado del oficic No. G/CGVCPDET/456/2023 firmado por
@ CENdIL.| el Lic. Leopoldo Diaz Aldecoa, coordinador General de Vinculacién con el Copladet: se
| entrega de manera documental un juego en original del Programa Operativo (POA) 2024
de la Universidad Tecnologica del Usumacinta (UTU); el cual, ha sido validado por el enlace
correspondiente que participa con esta institucion. ‘

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

% C/CECA
Atentamente
ECavey “Educacion Tecnolégica con Valores: Una solucién pertinente”
i Rector

onathan José Canepa Segura

C.c.p.- Archivo

Libramiento Glorieta Emiliane Zuputo-Tenosique s/n, Col. Las Lomas. Emiliono Zapaty, Tabuseo. C.P 86980
Tel. (934) 34 35690 G ©O O/utusumacinia www.utasumacinta.edu.mx
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31/8/23, 1822 Carreo de Universidad Tecnologica del Usumacinta - POA UTU 2024

Planeacién Evaluacién <planeacion.evaluacion@utusumacinta.edu.mx>

URHYERSIOAE TECMRLIGIA D11

Usumacinta

POA UTU 2024

Moises hernandez <moshohj@yahoo.com.mx=> 29 de agosto de 2023, 13:22
Para: Planeacion Evaluacion <planeacion.evaluacion@utusumacinta.edu.mx>, Laura Beatriz Gonzalez Gordillo
<|bgonzalez@correo.setab.gob.mx>

Mtra. Claudia Landero Rodriguez
Subdirectora de Planeacion y Evaluacion
Universidad Tecnologica del Usumacinta

Buen dia, después de revisar su propuesta del Programa Operativo Anual para 2024, validamos la alineacion de la
Universidad Tecnoldgica del Usumacinta; por lo que puede proceder a la recoleccion de firmas por parte de sus titulares
para seguir con el proceso del ciclo presupuestario para la integracion del Ante Proyecto de Presupuesto General de
Egresos para el ejercicio fiscal 2024. :

El Formato de POA 2024 original firmado debe enviarse al Coordinador General de Vinculacion con el COPLADET Lic.
Leopoldo Diaz Aldecoa. También dicho formato original firmado (dos tantos) debe enviarse a la Secretaria de Educacion
para que sea presentado en el préximo Subcomité sectorial de Educacion, Ciencia, Tecnologia, Juventud y Deporte, a la
Subsecretaria de Planeacion y Evaluacién de la SETAB Dra. Clara Luz Lamoyi Bocanegra con copia a la Directora de
Planeacion, Programacion y Presupuesto de la SETAB Mtra. Ana Carolina Jiménez Contreras.

Nota: Cuando cargue la informacién en el sistema de PbR de la Secretaria de Finanzas, debe hacerlo conforme a la
informacién del formato POA 2024 firmado, adjuntado dicho formato en el apartado de Programa Presupuestario y el
apartado de Programa Operativo Anual en dicho sistema.

Sin mas por el momento, le envid un cordial saludo.

Atte.

Ing. Moisés Hernandez Jiménez
Enlace Sector Educacion, Ciencia, Tecnolegia, Juventud y Deporte
CGVCopladet

[Ef texto citado esta ocutto]

aﬁi:] UTU_POA 2024 ok VALIDADO.docx
T 528K

Attps://mail.google.com/mailfu/0/?ik=f018e2aafb&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f. 17756568694 16961 1519&simpl=msg-f:1775588694169611518 1/
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% COMITE DE PLANEACION PARA EL
teasco  DESARROLLO DEL ESTADO DE TABASCO

Gobierno del Estado de Tabasco

Programa Operativo Anual 2024

Fecha de elaboracion: 22 de agosto del 2023

Dependencia o

entidad: Universidad Tecnologica del Usumacinta
La Universidad Tecnologica del Usumacinta es reconocida socialmente como una
Institucion lider en Educacion Superior Tecnolégica de calidad, certificada Nacional e
Internacionalmente, misma gue imparte programas educativos pertinentes, acreditados,
y que cuenta con una solida vinculacion global que contribuye al desarrollo sustentable

Visién: econdmico y social del pais.

Contribuir a la formacién de profesionales competentes, emprendedores con sentido

humano y vision global, que haciendo uso de la innovacion y la transferencia tecnologica

impulsen el desarrollo econdémico y social de su entorno; fomentando la cultura, la

igualdad, el desarrollo sustentable y la proteccion del medio ambiente a través de una
Mision: Educacion Superior Publica de Calidad.

SeElok 2 4. Educacion, Ciencia, Tecnologig, Juventud y Deporte

Congruencia programatica con el PLED 2019-2024 y los Programas que de éste se derivan

Programa presupuestario j
Clave Nombre Descripcion
Toda actividad para ampliar la cobertura de atencion a la
demanda de servicios de educacion superior universitaria en
su vertiente tecnologica, incluyendo entre ofras, las funciones
de docencia, investigacion, extension y vinculacion,
favoreciendo el acceso, permanencia y egreso oportuno de
los educandos para su integracion al mercado laboral.

E0G6 Educacién Superior Tecnologica

Relacion de Actividades Sustantivas

Ndamero Actividad Sustantiva Descripcion

A través de asesorias, tutorias y apoyo psicopedagogico,
1 Se brindarén asesorias académicas y | dirigido a estudiantes identificados  en situacion  de
apoyo psicopedagégico a estudiantes vulnerabilidad académica, econémica y social, se disminuira |a
con bajos rendimientos y situaciones desercion escolar. En consecuencia, se incrementarda el
socioemaocionales. porcentaje de eficiencia terminal de las dos modalidades
educativas de la Universidad. |
2 Se fortalecera el Programa de Becas | Se desarrollara un Programa de Becas, para brindar el apoyo
para la permanencia de estudiantes | econdémico que garantice la cobertura a las/los estudiantes
priorizando los vulnerables. vulnerables para cubrir los gastos de transporte, hospedaje,
alimentos v colegiatura.
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[ 3 Se impulsaran estrategias para elevar la | Incrementar la tasa de eficiencia terminal de los niveles |
eficiencia terminal. ofertados en Ia Universidad (TSU, ING/LIC) que contribuyan a
la formacién de profesionistas altamente competitivos a traves
de la actualizacién y diversidad de PE.

4 Se impulsara el incremento y atencion | Se impulsara el ingreso de nueva generacion de estudiantes
de la matricula escolar. que concluyen el bachillerato y deciden realizar una carrera en

la Universidad, de acuerdo a la capacidad instalada.

5 Se fortalecera el Programa de Equidad | A través de la Unidad de Género, se promoverd la equidad de
de Género de la Universidad. género en la Universidad, impulsando diversas acciones que

sensibilicen y capaciten a la comunidad universitaria; utilizando
para ello, el Plan Anual de Capacitacion en Materia de Género,
Derechos Humanos, lgualdad Laboral y No Discriminacion;
mismo que se desarrollard de acuerdo a las necesidades
especificas del personal, para dar cumplimiento a la certificacion
en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI1-2015 y para capacitar
a las y los estudiantes en estos temas en particular. |
Se impulsara la formacion, | Se fortaleceran las capacidades académicas, pedagogicas y

8 especializacidn, certificacion y | profesionales de los docentes con alineamiento a las

actualizacion docente. competencias definidas para los programas educativos y, con
ello, consolidarnos como gestores de una formacién de calidad
e innovadora.

Se impulsara la activa participaciéon de | Se impulsara la participacién de los PTC en foros, congresos,

7 los PTC en diferentes eventos. academias, proyectos de investigacion, publicaciones vy

desarrollo tecnologico.
Se desarollara el Proceso de | De los resultados de la Deteccion de Necesidades de

8 Formacién, Capacitacién, | Capacitacién (DNC) se elaborara el Programa Anual de
Adiestramiento  con lgualdad de | Capacitacion, considerando los temas relevantes solicitados por
Oportunidades de la Universidad | el personal y que serviran para incrementar sus competencias
Tecnoldgica del Usumaginta. profesionales. |

Se reforzara la relacion que la UTU tiene con el sector

9 Se gestionara la vinculacion con el | productivo tanto del municipio, como de la region y dei area de
sector productivo y social a traves de influencia; para que las y los estudiantes tengan la oportunidad
convenios de colaboracion. de desarrollarse en las estadias profesionales.

10 Se impulsarda la realizacién yl/o | Se impulsara la realizacién y/o participaciéon en foros
participacion en foros institucionales | institucionales nacionales e internacionales, con impulso a la
nacionales e internacionales. innovacion; a través del trabajo en conjunto entre las academias

L y vinculacién.

11 Se impulsara la movilidad nacional e | Se promovera la movilidad nacional e internacional en docentes

internacional en docentes y estudiantes. | y estudiantes, con el proposito de intercambiar con otras
instituciones  educativas  conocimientos, capacidades vy
habilidades de los diferentes programas educativos de la
Universidad. |

12 Se realizard el seguimiento de | Se realizard el seguimiento de egresados para valorar el
egresados de  ambos  niveles | impacto de los programas educativos en el campo laboral.
educativos; y se promoverd la | Ademas, de procurar el "Encuentro de Egresados” de manera
educacién continua. anual.

Se impulsara la formacion de Cuerpos | Se impulsara la formacion de Cuerpos Académicos, integrados

13 Académicos (CA). por docentes con un aito grado de especializacion, capaces de

generar nuevos conocimientos y contribuir a la calidad de la
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docenciay a la investigacion a traves de proyectos que generen
desarrollo y transferencia de tecnologia.

14

Se lograra la generacion de proyectos
de investigacion cientifica y aplicada

Se fomentara la consolidacion de Profesores de Tiempo
Completo (PTC), como profesores investigadores para
desarrollar proyectos que impulsen los programas educativos
que se ofertan en la UTU y que contribuyan en la busqueda de
explicaciones cientificas y la realizacion de proyectos de
desarrollo tecnolégico ante las realidades del entorno de las
carreras que se ofertan; motivando la participacién activa de las
y los PTC y, ademas, de las y los estudiantes. Participando en
los grandes proyectos nacionales y programas transversales del
periodo 2019-2024, aplicables a esta universidad tecnologica, y
gue pudieran desarrollarse por estudiantes y personal
universitario docente y administrativo de esta UT.

15

Se impulsara el seguimiento,
evaluacion y acreditacion de
Programas Educativos (PE)

Los PE deben ser orientados a elevar el logro educativo en los
estudiantes de la universidad, significa que se cumple con
determinados criterios y parametros de calidad; y, que el
programa tiene pertinencia social. En 2024 se dara seguimiento
a la acreditacion 2 programas educativos del nivel de TSU y se
acreditaran 2 programas educativos de nivel licenciatura.

16

Se fortalecerd la  practica en
laboratorios y talleres, realizando
mantenimiento, actualizacian y
adquisicion de materiales, software e
insUMos.

Se requiere el mantenimiento, la actualizacion y adquisicion de |
materiales, software e insumos para eficientar la practica en
talleres y laboratorios.

17

Se gestionara el éxito de las actividades
académicas en caso de crisis sanitaria.

En caso de crisis sanitaria, se ofertaran las carreras de forma
presencial y se complementara con clases virtuales a través de
las plataformas Meet, Clasroom, etc. Los grupos estaran
integrados como maximo por 15 estudiantes. Las y los
estudiantes solo estaran en actividades presenciales un dia a la
semana. La matricula de Teéchico Superior Universitario; estara
en actividades presenciales hasta 5 horas como maximo. La
matricula de licenciatura e ingenierfa; estara 4 horas maximas,
realizando practicas de manera presencial. Se impartiran
asignaturas de especialidad, realizando Unicamente actividades
practicas en laboratorios.

18

Se impulsard el mantenimiento de
certificaciones nacional e internacional.

La Universidad esta certificada en la Norma internacional
1SO 9001:2015 y en la Norma mexicana NMX-R-025-SCF|-2015
en Igualdad Labora! y no Discriminacion; las cuales, deben
auditarse anuaimente y cumplir con los requisitos de
certificacion; por lo que es relevante mantener capacitado al
personal.

19

Se impulsaran las actividades de
extensidon universitaria.

Se impulsaran las actividades de extension universitaria, asi
como las actividades de academia, vinculacion y gestion, de
manera presencial y virtual; a través de la radio universitaria y
las redes sociales de la Universidad. Ademas de incentivar la
participacion de los estudiantes en eventos culturales vy
deportivos. B
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20

Se fortaleceran lios programas que
impulse la Agenda 2030.

Se continuara operando los cuatro Programas Iransversales |
relacionados con: la equidad de género, medio ambiente
sustentable, lectura y el libro, y proteccion civil.

21

Se impulsard la modernizacion de Ta
biblioteca universitaria.

Se requiere generar espacios recomendados en la biblioteca
universitaria que incluya salas de trabajo, salas de lectura para
ofrecer del modo mas eficiente y eficaz el servicio de
aprendizaje, materiales de lectura y recreativa a todos los
miembros de la comunidad escolar.

22

Se implementaran acciones
académicas y administrativas en
caso de contingencias sanitarias

Se estableceran lineamientos y protocolos de gestion
administrativa y de planeacién estratégica para que se continlie
operando de manera presencial y virtual, para el cumplimiento

de los objetivos institucionales; adn en tiempos de la pandemia
por COVID-18, considerando que esta actividad requiere |a
participacién del personal en diversos eventos locales, estatales
y nacionales.

Se hara una correcta aplicacion de los recursos asignados a la
Universidad; respetando los principios de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez; para operar los diversos
programas que se llevan a cabo en la Universidad. Ademas, se
engloban en este concepto el pago oportuno de las prestaciones
de las y los trabajadores y el cumplimiento de las obligaciones
juridicas, administrativas y fiscales. Asimismo, el cumplimiento
de informes trimestrales en las sesiones de Consejo Directivo, y
de cualquier informe que soliciten las autcridades federales y
estatales. ]

23 Se garantizara la gestion administrativa
y |a correcta aplicacion de los recursos,
respetando la eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez.

Alineacién al programa derivado del PLED

Nombre del programa Programa Institucional de la Universidad Tecnoldgica del
derivado del PLED' Usumacinta 2019 -2024.
d;‘;’:’:;rt:; 4 Niimero Descripcion
Formar profesionales competentes, emprendedores y con sentido
Obijetivo: 2.50.8.1 humano y visién global, que impulsen el desarrollo social y econdmico
de su entorno.
i Implementar estrategias que propicien el desarrolio de competencias
Estrategin: 2R50FENL1. académicas de los estudiantes y su formacién integral.
Linea de 2 50.8.1.1.1 incrementar el nimero de becas internas asignadas para coadyuvar a la
accion: e permanencia de estudiantes destacados y/o vulnerables.
5 50.8.1.1.2 Acre_celntar el numgro de asesorias y tutorias a estudiantes con bajo
Linea de T rendimiente académico.
accion: 2508113 Propiciar que la estadia de los estudiantes de. TSU, ingenierias y licenciaturas
e se desarrolle en empresas afines a la formacion del estudiante.

1 En el caso que la dependencia o entidad, incida en mas de un programa derivado del PLED,
agregar las tablas necesarias por cada uno.
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2 Actualizar la formacion integral de los estudiantes, con procesos enfocados en

Estrafari: 215082 la atencion a sus necesidages fisicas, emocionales, arltaisticas y deportivas.

2.50.81.2.2.
Ampliar la cobertura de consultas psicopedagdgicas.

Lifearde Incrementar la participaqién de los estudiantes en actividac{es y torneos

accion: 2.50.81.2.4. depprtwos de‘competenma que se desarrollan dentro del subsistema a nivel

: regional y nacional.
Incrementar la participacion de los estudiantes en actividades culturales de
2.50.8.1.2.5 competencia que se desarrollan dentro del subsistema a nivel regional y
nacional.
o Ampiiar los recursos bibliograficos que faciliten los procesos de aprendizaje e
Estrategia: 4B investigacién de los estudiantes.
260.8.1.3.1 Incrementar el material bibliografico especializado de acuerdo a los diferentes
Linea de T programas educativos.
acclon: 550.8.1.3.2 Mejorar el aprovechamiento de las tecnologias de informacién, como
e herramienta didactica para consolidar la excelencia educativa.
Involucrar a la comunidad universitaria en la accién preventiva de la gestion

Estrategia: 2.50.81.4. integral de riesgos que atenten contra la integridad fisica, psicologica o
material de los miembros de esta institucion.

Linea de 2 50.8.1.4.1 Incrementar la difusion de acciones tendientes a la prevencion de la violencia,

accion: e abuso, uso del alcohol y drogas en el &mbito universitario.

;::':;‘I’Oande 550.8.1.42. | Consolidar el Programa Interno de Proteccion Civil.

Estrategia: 2.50.8.1.5. Acrecentar el trabajo colegiado con otras instituciones de educacion superior.

Linea de 2.50.8.1.5.1. Elevar la participacién en redes de colaboracion y vincutacién con otras

accion: instituciones de educacién superior.

2.50.8.1.5.2. Incrementar el numero de cuerpos académicos en formacion en |a
universidad, con lineas de investigacion y/o desarrollo tecnologico en
problematicas del desarrollo social y econdmico del entorno.

2,50.8.1.5.3. Disponer de cuerpos académicos consolidados con el fin de que los PE sean
atendidos por profesores con un alto grado de especializacion que generen
nuevos conocimientos y que contribuyan a la calidad de la docencia.

s 2.50.8.1.5.4. Incrementar la habilitacién y capacitacion del personal docente.

inea de
accion: 2.50.8.1.5.5. Evaluar de manera permanente el desemperio docente.
2.50.8.1.5.6. Incrementar la difusion de los conocimientos generados por los investigadores
a través de la publicacion de libros, capitulos de libros y articulos en revistas
indexadas.

Estrategia 2.50.8.1.6. Desarrollar las competencias para la investigacion, involucrando a los
estudiantes en los proyectos y ampliando Ia colaboracion interinstitucional a
nivel nacional e internacional.

Linea de 2.50.8.1.6.1. Mantener la acreditacion de los programas educativos de nivel TSU de la

accion: universidad, ante organismos externos que aseguren la calidad educativa.

2.50.8.1.8.2. Lograr la acreditacién de los programas educativos de nivel ingenierias de la

universidad, ante organismos externos que aseguren la calidad educativa.
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Estrategia

2.50.8.1.7.

Elevar la formacién continua de la plantilla académica para el desarrollo de
competencias profesionales que incrementen la efectividad del proceso
ensefianza aprendizaje.

Linea de
accion:

2.50.8.1.7.1.

Realizar la Deteccion de Necesidades de Capacitacion de la plantilla
académica, para elaborar el programa de capacitacion docente.

2.50.8.1.7.2.

Lograr la aplicacion dei Programa de Capacitacion Docente, con base en la
instrumentacién de estrategias pedagogicas gue contribuyan en el proceso
ensefianza-aprendizaje.

2.50.8.1.7.3

Incrementar el reconocimiento a la trayectoria laboral y académica del
personal docente.

Objetivo:

2.50.8.2.

Consolidar la equidad e igualdad sustantiva del quehacer universitario
incluyendo a todos los grupos y sectores que conforman la comunidad
universitaria.

Estrategia:

2.50.8.2.1.

Fortalecer el Programa de Diversidad e Inclusién Educativa.

Linea de
accion:

2508211

Incrementar el material psicopedagogico que utiliza la Academia de |
Diversidad e Inclusién Educativa.

2508212

Disponer con la legislacion universitaria actualizada en materia de inclusion
educativa y atencidn a la diversidad.

2.50.8.2.1.3.

Incrementar la capacitacién a los recursos humanos involucrados en |a
atencion de estudiantes vulnerables.

2.50.8.2.1.4.

Lograr el maximo uso de la capacidad instalada de la universidad, para
mejorar la cobertura de atencién, con una oferta profesional actualizada y
modelos educativos innovadores, que atienda la vocacion productiva vy
necesidades de desarrolio regionales.

Estrategia:

2.50.8.2.2.

Fortalecer el programa de accesibilidad de la universidad, para desplazarse
de forma segura, auténoma y comoda; como un apoyo complementario de la
calidad educativa diferenciada con fines de equidad, inclusion e igualdad
sustantiva.

Linea de
accion:

2.50.82.2.1.

Disminuir las barreras para el aprendizaje que pudiera existir en los modelos
de ensefianza, asi como en la infraestructura educativa de la universidad.

2.50.8.2.2.2.

Incrementar las acciones para que la universidad continle con la cultura de '
inclusion y equidad en la atencién de los estudiantes.

2508223

Incrementar los materiales y recursos educativos, que complementen y
motiven el trabajo académico en el aula.

2.50.8.2.2.4.

Acrecentar la formulacién de proyectos académicos y de investigacion que
consideren las caracteristicas étnicas y linglisticas de la entidad.

2.50.8.2.2.6.

Extender la operatividad de la universidad bajo la perspectiva de equidad de
género y respeto a los derechos humanos, que facilite la adopcion de una
cultura de paz para la armonia social.

2.50.8.2.2.8.

Aumentar las condiciones de confiabilidad y seguridad en la infraestructura
universitaria a través del mantenimiento y rehabilitacion de los espacios
fisicos.

2.50.8.2.2.10

Contar con los medios tecnolégicos y de comunicacién accesible para gue
cualquier persona con discapacidad desempefie sus actividades de manera
optima.

Linea de
accion:

2.50.8.2.2.11.

Incrementar la conectividad en los espacios de la universidad, que propicie la
adopcion de las tecnologias de informacién y comunicacién en las actividades
académicas.
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Objetivo:

2.50.8.3.

Ampliar 1a vinculacién de la universidad con el sector publico, privado y
con la sociedad en general, asi como extender los servicios
universitarios.

Estrategia:

2.50.8.3.1.

Incrementar el acercamiento con el sector productivo del municipio, la region
y del area de influencia, en beneficio de estudiantes y docentes.

Linea de
accion:

2.50.8.3.1.1.

Disponer de convenios de colaboracion con organismos publicos y privados a
nivel regional, nacional e internacional, que contribuyan a la formacion
profesional de los estudiantes.

2.50.8.3.1.2

Elevar la internacionalizacién académica y docente de la universidad por
medio de programas, proyectos y convenios interinstitucionales con el sector
publico y privado.

2.50.8.3.1.3.

Instrumentar un programa de capacitacién que atienda las nacesidades de
formacion y educacion continua que demandan los sectores productivo vy
social, asi como de los egresados de la universidad.

2.50.8.3.1.5.

Mejorar la eficiencia de la bolsa de trabajo universitaria en coardinacion con
las divisiones académicas, a través de una planeacién mas oportuna de sus
acciones.

i Estrategia

2.50.8.3.2.

Fortalecer el reconocimiento de la universidad hacia el exterior con los
diferentes sectores de la sociedad y al interior con ia integracién y cohesion
de la comunidad universitaria.

Linea de
accion:

2.50.8.3.2.1.

Incrementar en la comunidad universitaria el sentido de pertenencia.

2.50.8.3.2.2.

Ampliar la promocion de la oferta educativa de la universidad, asi como las
actividades de academia, vinculacién y gestion.

2.50.8.3.2.3.

Mantener el contacto con las instituciones de nivel medio superior de Ia
regién, proveedoras de estudiantes a la universidad.

2.50.8.3.2.4.

Mejorar la imagen institucional universitaria a través de la difusion de los logros
y retos universitarios.

2.50.8.3.2.5.

Establecer alianzas estratégicas con radiodifusoras culturales en el pais para
realizar el intercambio de contenidos.

2.50.8.3.2.6.

Incrementar la infraestructura y capacidad instatada de los equipos de la radio |
universitaria.

Objetivo:

2.50.84.

Mejorar el desempefio de la universidad, a través de una administracion
eficiente y eficaz con altos estandares de calidad, planeacion
estratégica, el desarrollo institucional y la consolidacién de ios procesos
sustantivos, con base en las tecnologias de la informacion y
comunicacion (TIC).

Estrategia:

2.50.8.4.1.

Intensificar un modelo de gestion institucional eficiente, eficaz, transparente y
que establezca la rendicién de cuentas a la comunidad universitaria y a la
sociedad en general.

Linea de
accion:

2.50.8.4.1.1.

Lograr la modernizacién e innovacion de los procesos de gestion institucional,
que permita la simplificacion administrativa para la mejora continua del
servicio.

2.50.8.4.1.2.

Incrementar la coordinacion entre los procesos de planeacién, programacion
y presupuesto, que propicie la toma de decisiones oportuna.

2.50.84.1.4.

Garantizar a la sociedad que los recursos publicos autorizados, se ejerzan con
criterios de austeridad y racionalidad conforme a lo programado, asegurando
la transparencia del uso y destino de los mismos.
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Linea de
accion:

2.50.8.4.1.5.

Mejorar las actividades de planeacion estratégica como instrumento de
transformacion y mejora continua a través de su vinculacion con el sistema
integral de administracion.

2.50.8.4.1.6.

Mantener la evaluacion institucional para medir las funciones sustantivas y de
gestion de la universidad.

2.50.8.4.1.7

Actualizar el marco normativo de la universidad bajo esquemas vigentes que
permitan la funcionalidad y optimizacion de la dinémica institucional.

Objetivo:

2.50.8.5.

Implementar acciones académicas para enfrentar la pandemia del
COVID-19 a través de la estrategia nacional de sana distancia.

Estrategia:

2.50.8.5.1.

Contribuir como institucion de educacion superior, en la estrategia nacional de
sana distancia, a través del aprendizaje en linea.

Linea de
accion:

250:8:5.1.1.

Atender las recomendaciones de la UNESCO para que ante la emergencia
sanitaria, econémica y social que enfrenta la poblacion, la Universidad atienda
cuatro principios: flexibifidad, inclusion, equidad y prioridad a los grupos
vulnerables.

2.50.8.5.1.2.

Flexibilizar los procesos y los calendarios para las evaluaciones educativas y
los procesos de egreso, primer ingreso y reinscripcion.

2.50.8.5.1.3.

Ajustar las metas de los planes de estudio, priorizando los contenidos
esenciales durante el periodo de contingencia sanitaria.

2.50.8.6.1.5.

Disefiar acciones para atender y dar seguimiento a los estudiantes que |
carecen de dispositivos de computo y conectividad.

2.50.8.5.1.9.

Brindar el acompafiamiento académico a cada estudiante, informando con
puntualidad los medios virtuales para mantener el contacto. Mediante l0s
cuales, se da continuidad a las actividades y secuencia académica
programada.

2:50.8:5.1.1:1.

Realizar Ia evaluacidn académica a través de la plataforma SIA online.

2.50.8.5.1.12.

Cerrar las actividades académicas de acuerdo a la planeacién escolar.

2.50.8.5.1.19.

Difundir en lengua tzeltal y chol-ho los comunicados oficiales respecto al
COVID-19 como son: #QuedateEnCasa nuestra mejor opcion para prevenir el
COVID-19 y #SusanaDistancia.

Linea de
accion:

2.50.8.5.1.20.

Promover las campafias sanitarias a través de los estudiantes y docentes de
las carreras de Paramédico y Proteccion Civil y Emergencias.

2.50.8.5.1.21.

Promocionar la oferta educativa de la Universidad, a través de spots en la
radio XHUTU 90.5 La Voz de Emiliano Zapata y la XHEMZ OYE 99.9, y
utilizando las redes sociales (instagram, twitter, facebook y pagina web
universitaria).

2.50.8.5.1.22.

Trabajar coordinadamente en el Foro de Universidades Tecnologicas vy
Politéenicas del Sur-Sureste: Rumbo a la Refineria de Dos Bocas, generando
sinergias interinstitucionales para el desarrollo y ejecucion de proyectos de
investigacién comunes.

2.50.8.5.1.23.

Promover |a participacion de los estudiantes en proyectos de investigacion
encaminados a sistemas de economia social y solidaria, con base en
estrategias de emprendimiento.

2.50.8.5.1.24.

Promover la realizacion de proyectos de investigacion, desarrollo tecnolégico
y de innovacion, a través de las estadias de estudiantes, en atencién a la
situacion actual provocada por el COVID -19.

2.50.8.5.1.25

Promover el desarrollo de iniciativas tecnoldgicas para poner a disposicion de
estudiantes, docentes, personal administrativo y poblacion en generali,
plataformas y recursos digitales para continuar los aprendizajes de manera
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virtual, que fortalezcan el quehacer académico ante la situacion actual
ocasionado por la pandemia de COVID-19 y a la vez promoviendo el uso
permanente y eficiente de las tecnologias emergentes.

Linea de
accién:

2.50.8.5.1.26.

Promover la participacion de estudiantes y personal docente en cuerpos
académicos de otras instituciones que desarrollen investigacion sobre COVID-
19.

Linea de
accion:

2.50.8.5.1.27.

Desarrollar cursos de capacitacion con apoyo de académicos especialistas
para el aprendizaje en linea dirigido a estudiantes y académicos.

Linea de
accion:

2.50.8.5.1.28.

Difundir el material bibliografico digital con que cuenta la universidad, para el
apoyo académico de los estudiantes.

Estrategia:

2.50.8.5.2.

Brindar atencion psicolégica a estudiantes identificados con algun desorden
psicosacial.

Linea de
accion:

2.50.8.5.2.1.

Operar desde el consultorio psicopedagdgico y en linea, los programas de
orientacion psicolégica, psicopedagdgica y educacional para los estudiantes
gue lo requieran.

Estrategia:

2.50.8.5.3.

Impulsar actividades de los Programas Transversales de la Universidad desde
casa.

Linea de
accion:

2.50.8.5.3.1.

Incentivar Ia lectura utilizando el link https://lectulandia.us/book para que la
comunidad universitaria acceda y descargue el género de su agrado.

2.50.8.53.2.

Disponer de audiolibros en la pagina web y en Facebook de 1a Universidad.

2.50.8.5.3.4.

Participar en el Programa Viralicemos la Lectura, que promueve qué los
estudiantes y docentes se video graben leyendo poemas, cuentos o©
fragmentos de novelas.

2.50.8.6.3.5.

Invitar @ la creacion de huertos familiares para que los estudiantes trabajen
desde casa y cuando se reanuden las clases presenciales, se continde con el
programa de medio ambiente.

2.50.8.5.3.6.

Promover la capacitacién en linea de manera gratuita en temas de genero y
derechos humanos, preferentemente a través de los cursos del Instituto
Nacional de las Mujeres (INMUJERES), Consejo Nacional para Prevenir 12
Discriminacién (CONAPRED) y del Instituto Estatal de las Mujeres (IEM).

2.50.85.3.7.

Mantener la colaboracién inmediata para apoyar en los casos de violencia de
género que pudieran suscitarse, canalizando a las victimas a las instancias
correspondientes y gestionar la atencién psicologica o juridica que requiera.

Obijetivo:

2.50.8.6.

Implementar acciones administrativas derivadas de la epidemia de
enfermedad generada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19).

Estrategia:

2.50.8.6.1.

Aplicar las medidas de mitigacion presentadas por las autoridades de salud y
educacion, declarando la suspensién de labores dentro de la institucion.

Linea de
Accidn:

2.50.8.6.1.4.

Implementar las medidas de seguridad sanitaria que indiquen las autoridades
correspondientes, como la sanitizacion y desinfeccion de espacios externos e
internos de la Universidad.

2.50.8.6.1.7

Capacitar al personal universitario (en linea) con el apoyo de especialistas en
los diversos temas planteados en el programa anual de capacitacion.

2.50.8.6.1.8

Brindar atencion psicolégica y juridica a distancia (via telefonica, correo y chat
en linea) colaborando con las autoridades sanitarias, para atender casos de
discriminacion y agresién al personal del area de la salud, principalmente; y a
cualquier persona que sufra discriminacion en torno al COVID-19.

2.50.86.1.9

Brindar atencion psicologica y juridica a distancia (via telefonica, correo y chat
en linea) colaborando con las autoridades sanitarias, al personal vinculado
con la atencion y orientacién a pacientes.
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2.50.8.6.1.10

Brindar capacitacion en linea al personal paramedico del sector salud“]
municipal, colaborando de esta manera con las autoridades sanitarias.

2.50.8.6.1.12.

Impulsar un proyecto de vinculacion que detone las potencialidades del sector
productivo en el municipio y en la region de influencia de la Universidad.

2.50.8.6.1.13.

Fortalecer los mecanismos de colaboracion y cooperacion entre las
instituciones de educacion superior del pais para construir respuestas
integrales a la emergencia sanitaria, social y acondmica, asi como para crear
condiciones propicias para la transicion de modelos educativos presenciales
a modelos semi-presenciales y remotos de educacion abierta y a distancia,
que aseguren condiciones de equidad, inclusion y pertinencia.

2.50.8.6.1.15.

Brindar el apoyo con botes de gel antibacterial al sector salud municipal.

Nota: Agregue las filas necesarias para incluir las estrategias y lineas de accion correspondientes.

Nombre del programa

Programa Sectorial Educacién, Ciencia, Tecnologia, Juventud y Deporte

accién:

derivado del PLED? 2019 -2024.
dEIementos Nimero Descripcion
el Programa
Impulsar en los centros educativos procesos integraies de mejora
Objetivo: 24.8.1 académica, para el desarrollo de competencia_s': en los educandos que les
i e permita en su trayecto escolar, la construccion de su proyecto de vida
para su inclusién al medio social y productivo.
Estrategia 54811 Propiciar el reconpcimiento a l‘a _trayecltoria académipa de los es_tudiantes
""" articulando las acciones de los distintos niveles y modalidades educativas.
A Reconoger_la exce!encia gf:adémica de los §§tudiantes mec_:liante mecanismos
acelEr 248111, de seguimiento, vmculaqon y recomenldac_lon, que premien el esfuerzo de
alcanzar y mantener un historial académico impecable.
Linea de 248112 Propiciar la atencién integral a los estudiantes con aptitudes sobresalientes, con
accion: | T ™M programas que faciliten su desarrollo pleno y armeénico.
Favorecer que los educandos en sus procesos educativos fortalezcan sus
Estrategia: 2.48.1.2. destrezas, habilidades y competencias para su incorporacion a niveles
subsecuentes y al sector productivo.
o Ampliar los espacios destinados a la tutoria y asesoria, que favorezcan el
a::r::?gn:e 2.4.8.1.2.2. desarrollo académico de los educandos y su permanencia en el centro
educativo.
Linea de 248123 Promover espacios de reforzamiento pedagogico para los alumnos en
accion: | T T condiciones de riesgo por bajo indice académico.
Linea de 2 481.2.4 Propiciar que la préctica profesional de los estudiantes se desarrolle en
accion: | T espacios dentro del sector productivo que fortalezcan su formacién integral.
Linea de 248125 Promover el transito y movilidad de estudiantes y docentes, para el intercambio
accion:. | T de experiencias profesionales con instituciones de educacién superior.
Linea de Fortalecer la ensefianza de un segundo idioma para el desarrollo de las
2.4.8.1.2.7. capacidades en un contexto global a través del uso de plataformas vy

herramientas digitales que apoyen al docente.

2 En el caso que la dependencia o entidad, incida en mas de un programa derivado del PLED,
agregar las tablas necesarias por cada uno.
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Propiciar la formacién integral y bienestar de los educandos,
Estrategia: 2.4.8.1.3. desarrollando contenidos que atiendan su educacién socioemocional,
artistica, fisica y para la salud.
Linea de 248131 incluir en la practica docente estrategias de intervencion educativa que
accion. [T consideren el desarrollo de habilidades socioemocionales en los educandos.
Uieddh Asegurar la continuidad de ios programas de acti‘vacilén fisicay dgporte
acalbn: 2.4.8.1.3.2. escolar que desarrollen en los educandos la conciencia del autocuidado,
) favoreciendo su maduracion psicomotriz y la prevencién de la obesidad.
Linea de 948133 Promover la educacion artistica como estrategia que favorezca el
accion: | T desarrollo armonico y socializacién de los educandos.
i Asegurar que la comunidad educativa se asuma corresponsable en el
Estrategia: 2i8:8:1e1: logro del perfil de egreso de los educandos en cada centro escolar.
Linea de 048142 Modernizar los recursos bibliograficos de los centros educativos que faciliten los
accion: | T T procesos de aprendizaje e investigacién de los estudiantes.

. Fomentar el aprovechamiento de las tecnologias de informacion vy
Linea de e : s -
aeCIOh: 2.4.8.1.4.3, comunicacion, como herramienta didactica para el procese de enseflanza

aprendizaje.

Involucrar a la comunidad escolar en el aseguramiento de los centros

o educativos como espacios de estudio y convivencia seguros, que salvaguardan

EstictolIx s la integridad fisica y psicologica de quienes asisten al plantel.

Propiciar la colaboracion escuela-comunidad en la implementacion de
Linea de 24815.1 acciones tendientes a la prevencion de la violencia, abuso, uso del alcohol y
accion: | T T drogas en el ambito escolar.
Linea de 548162 Involucrar a toda la comunidad en el disefio e instrumentacion de acciones
accién: | T educativas integrales, que generen procesos de convivencia sana y pacifica. |
E il Promover el didlogo e intercambio pedagégico que favorezca el trabajo

strategia: 2.4.8.1.6. . . .

colegiado en los centros escolares con un enfoque hacia la calidad.
Li Fortalecer el trabajo colegiado en las |IEMyS para encauzar las acciones

inea de . : T
acRiBH: 24.8186.3. educa'tlvgs a la mejora del aprendizaje de los educandos generando nuevos

conocimiantos.
Li Conformacion y desarrolio de cuerpos académicos en las instituciones de

inea de N ; . . . e
accibi 248.164. educacnqn superior que cultiven lineas de_ mvesﬂggcpn y/o desarrollo

tecnoldgico en problematicas del desarrollo social y economico del estado.
Li Ofrecer mecanismos de apoyo oportuno a escuelas, grupos y alumnos con

inea de el g/
accidn: 2.4.8.1.6.6. mayores deficiencias .academlcas, de acuerdo con los resultados en sus

evaluaciones estandarizadas.
Desarrollar las competencias para la investigacién en los centros
Estrategia: 2481.7. educativos para que educandos y educadores fortalezcan su desarroilo
académico.
Linea de 248171, Fomentar la certificacion y acreditacion de los programas educativos de las
accioén: instituciones de educacidn media y superior, con  organismos
interinstitucionales, que aseguren la calidad del servicio.
Lirearde Fortg]ecer Ioslprogramas que facilitan las funciones: de investi_gacién y ex-
accioén: 2.4817.3 tension educativa en [a_s IES, a efecto de que la comunidad educativa desarrolle
: ampliamente sus habilidades en este rubro.
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Promover la formacion continua de los agentes educativos de todos los
Estrategia: 2.4.8.1.8. niveles y modalidades, para el desarrollo de competencias profesionales
que aseguren la efectividad del proceso ensefianza aprendizaje.
Linea de 2.4.8.1.8.1. Enfocar |a oferta de actualizacién de los docentes en los ambitos pedagogicos
accion: y disciplinar, para la mejora de su practica profesional que se refleje en los
resultados de aprendizaje de los alumnos.
Linea de 2.4.8183. Impulsar la formacion de docentes con un enfogue orientado a la atencion de la
accion: diversidad, con herramientas metodoldgicas que faciliten ia ensefianza para que
los alumnos no interrumpan su escolarizacion.
Linea de 24.8.1886. Fomentar en el personal directivo y de apoyo, el desarrollo de sus capacidades
accion: para la asesoria técnico-pedagadgica que facilite su labor de acompafiamiento al
docente en €l aula.

Linea de 2.4.8.1.8.8. Impulsar la profesionalizacion del personal docente y directivo con una oferta

accion: diversificada de estudios de posgrado, en modalidad semi-escolarizada.

Objetivo: 2.4.8.2. Propiciar que la atencién a la demanda educativa se ofrezca en
condiciones de inclusién, equidad e igualdad sustantiva, consolidando
gradualmente la operatividad de los centros escolares en cada tipo y nivel
educativo, que favorezca el acceso y permanencia de los educandos en el
plantel. |

Estrategia: 24.8.2.2. Promover en las instituciones de educacion superior una oferta educativa
diversificada, acorde a las necesidades de formacién del capital humano que
demanda el desarrollo sostenible de la entidad.

Linea de 248222, Promover el maximo rendimiento de la capacidad instalada de las |IES de la

accién: entidad, para el incremento de la cobertura de atencion, con una oferta
profesional actualizada y modelos educativos innovadores, que atienda la
vocacion productiva y necesidades de desarrollo regionales.

Linea de 2.4.8.2.2.3. Ampliar las posibilidades de acceso y permanencia en los servicios de

accion: educacion superior, con modalidades de atencién semiescolarizada, abierta y a
distancia, implementando carreras innovadoras, acordes a las caracteristicas
del desarrolio de la regidn.

Estrategia: 24.8.24. Garantizar la atencion educativa a todos los nifios y jévenes en situacion
de vulnerabilidad, disminuyendo las barreras para el aprendizaje y la
participacion social. 5

Linea de 2.4.82.4.1. Promover la atencién de la poblacién sujeta de la educacion especial en todos

accién: los niveles y modalidades educativas.

Linea de 248242 Fomentar la cultura de la inclusién y equidad en todos los niveles y modalidades

acgion: educativas, que favorezca la atencién integral de los educandos.

Linea de 2.4.8.2.4.3. Propiciar la inclusion escolar de la poblacion migrante, a traves de programas

accidén; que atiendan las necesidades de su formacién educativa.

Linea de 2.4.8.2.4.4, Fortalecer la atencion a la poblacién hablante de lengua indigena, con un

accién: modelo educativo intercultural que preserve nuestra cultura y tradiciones.

Estrategia: 2.438.2.5. Promover |a accesibilidad universal de la poblacién demandante del servicio
educativo, con apoyos complementarios para una intervencion diferenciada con
fines de equidad, inclusién e igualdad sustantiva.

Linea de 248251, Asequrar que las unidades responsables del sistema educativo estatal y las

accion: comunidades educativas adopten la cultura de la inclusién y equidad en la
atencion de los educandos.

Linea de 248252 Consolidar la asignacién de apoyos complementarios a la labor docente que

accién: favorezca la permanencia y egreso oportuno de los educandos.
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Linea de 24.82586. Asegurar en los centros educativos, que las interacciones entre la comunidad

accién: escolar, responda a los principios de inclusion, equidad y respeto a la
diversidad.

Linea de 248257, Propiciar en los centros escolares su operatividad con enfoque de equidad de

accion: género y respeto a los derechos humanos, que facilite la adopcion de una
cultura de paz para la armonia social.

Estrategia: 2.4.8.2.6. Consolidar en todos los niveles y modalidades educativas la asignacion
de apoyos que aseguren equidad e igualdad de oportunidades de acceso
y permanencia a los educandos.

Linea de 248261, Asegurar la continuidad de los programas de becas en reconocimiento a [a

accion: trayectoria académica y condiciones socioecondmicas de los educandos.

Estrategia: 2.4.8.2.7. Atender los requerimientos de ampliacion, mejoramiento y modernizacion
de la infraestructura fisica educativa, que demanda la prestacién del
servicio con calidad y en condiciones de accesibilidad universal. |

Linea de 248272 Asegurar gue los centros escolares reciban el mantenimiento y rehabilitacidn en

accion: sus espacios fisicos, que favorezca condiciones de confiabilidad y seguridad en
la infraestructura fisica.

Linea de 248.27.3. Promover que los centros escolares dispongan del mobiliario y equipo requerido

accion: para el desatroilo de las actividades académicas.

Linea de 248275, Promover el acceso de los centros educativos a espacios de conectividad, gue

accién: propicien la adopcion de las tecnologias de informacion y comunicacion en las
actividades académicas

Linea de 2.4.8.2.7.6. Promover la operacion de plataformas para la integracién de redes de

accion: colaboracion de educandos y educadores de los diferentes niveles y
modalidades educativas. )

Linea de 2.4.8.2.7.7. Generar en los centros de trabajo la practica y la utilizacién de herramientas

accion: digitales, que agilicen la comunicacioén, la operatividad administrativa, la
asesoria y el acompafiamiento académico.

Objetivo: 2.4.8.3. Impulsar el desarrollo de un sistema de gestién institucional y escolar
eficiente, que favorezca la consolidacidn de los servicios en atencion a las
demandas de la sociedad.

Estrategia: 2.4.8.3.1. Promover la innovacion de la gestion institucional favoreciendo la
coordinacién inter e intrasectorial, que permita la consolidacién del
sistema educativo para la atencién a las necesidades sociales y cuiturales
de la entidad.

Linea de 2.4.83.1.1. Consolidar la estructura organica del sistema educativo estatal, que favorezca

accion: la operatividad con criterios de normalidad y eficiencia en el servicio.

Linea de 248314, Impulsar la modernizacion e in-novacion de los procesos de gestion institucional

accion: y escolar, que fortalezca la simplificacién administrativa para la mejora continua
del servicio.

Linea de 2.4.8.3.1.5. Reforzar la coordinacién inter e intrasectorial en los procesos de planeacion,

accion: programacién y presupuesto del sistema educativo estatal, que propicie una
toma de decisiones acorde a los nuevos planteamientos del sector.

Linea de 2.48.3.16. Impulsar la operatividad de la CEPPEMS y la COEPES como cuerpos

accion: colegiados responsables de la rectoria de los servicios de educacion media y
superior, que asegure su orientacion hacia el desarrollo sostenible de la entidad.

Linea de 2.4831.7. Establecer un sistema integral de administracion e informacién para la gestion

accion: institucional y escolar, que facilite la comunicacién con la estructura educativa.
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Linea de 2.48318. Garantizar a la sociedad que los recursos publicos autorizados, se ejerzan con

accion: criterios de austeridad y racionalidad conforme a lo programado, asegurando la
transparencia del uso y destino de los mismos. N

Linea de 2.4.8.3.1.10. Impulsar mecanismos sistematicos de evaluacion de resultados de las

accion: funciones sustantivas y adjetivas del sistema educativo estatal, que permitan
rendir cuentas de los avances obtenidos.

Linea de 2.4.83.1.11. | Consolidar los programas de reconocimiento y estimulo a la productividad del

accion: personal del sistema educativo estatal, que favorezca la mejora continua en el
ambito de su competencia.

Estrategia: 2.4.8.3.4. Fomentar la vinculacién de las acciones de investigacion con el aparato
productive y las necesidades sociales, cuyos resultados propicien una
toma de decisiones acorde a las potencialidades de desarrollo de la
entidad.

Linea de 248341, Promover el compromiso de las instituciones y organizaciones sociales con

accion: proyectos educativos comunitarios, que enlacen la educacion con ia generacion
de trabajo productivo.

Linea de 2.4.83.4.3. Favorecer el intercambio de experiencias institucionales con los sectores social

accion: y productivo, que facilite la respuesta a las necesidades de formacion de
recursos humanos acordes a las demandas del desarrollo estatal.

Linea de 248344 Fomentar vinculos de colaboracion con instituciones y organizaciones

accion: naciohales e internacionales, que favorezcan el intercambio académico en
materia de investigacién y desarrollo tecnoldgico.

Linea de 2.4.8.3.4.5. Fortalecer las capacidades institucionales de investigacion, para el desarrollo

accion: de proyectos que coadyuven a la resolucién de los problemas del entorno.

Estrategia: 2.4.8.3.5. Fortalecer las capacidades de la comunidad escolar para la toma de decisiones
adecuadas a las caracteristicas de los estudiantes que atiendeny al contexto en
que realizan su labor

Linea de 2.4.8.3.5.1. Propiciar en la comunidad escolar procesos de andlisis y reflexion de su

accion: entorno, que favorezca la propuesta de acciones de mejora continua.

Ling::t de 2.4.8.3.5.2. Promover e! acompafiamiento y asesoria a la comunidad escolar para la

accion: formulacidn de proyectos de mejora del servicio.

Obijetivo: 24.84. Contar con un acervo significativo de capital intelectual dedicado a la
generacién y aplicacion de conocimiento de caracter cientifico y
tecnolégico gue contribuya al avance de la frontera del conocimiento y a
la atencion de los retos de desarrollo.

Estrategia; 2.4.8.41, Consolidar los programas de fomento a las vocaciones cientificas para
incrementar el numero de estudiantes del nivel medio superior y superior, en
carreras vinculadas con el desarrollo cientifico y tecnologico

Linea de 2.484.1.1. Ejecutar la estrategia estatal de fomento a las vocaciones cientificas en las

accion: instituciones de educacién media superior y superior a través de programas
institucionales que identifiquen nuevos talentos y propicien su inclusion a la
actividad cientifica.

Linea de 2.4.8.4.1.2. Implementar los programas de fortalecimiento de las capacidades de egresados

accion: de nivel superior, para que se incorporen a estudios de posgrados de calidad,
nacionales o internacionales.

Estrategia: 2.4.8.4.2. Apoyar la formacion complementaria de investigadores tabasquefios,

propiciando un ambiente de confianza para que potencialicen sus capacidades |
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de generacion y aplicacion de conocimientos en la Entidad, incluso |
investigacion de frontera.

Linea de 2.4.84.2.1. Fortalecer el Sistema Estatal de Investigadores, diversificando sus esquemas

accion: de reconocimiento.

Linea de 2.4.8422. Articular los programas enfocados a consolidar la formacion de investigadores

accion: en la entidad i

Ohjetivo: 2.4.8.6. Promover la participacion de los actores del sistema cientifico, tecnologico y de
innovacion en la construccién de una sociedad del conocimiento, para la toma
de decisiones y solucién de problemas del estado.

Estrategia: 2.4.8.6.1. Favorecer la apropiacion social del conocimiento cientifico y tecnolégico,
mediante acciones de evaluacion, registro, sensibilizacion y comunicacion, a fin
de que la sociedad no solo valore y reconozca este tipo de conocimiento como
parte de su cultura, sino que lo aplique en la identificacion y solucién de
problemas socialmente relevantes.

Linea de 2.4.8.6.1.1. Promover el intercambio de experiencias entre investigadores, productores e

accion: integrantes de la comunidad para la reflexion en torno a los beneficios que
aporta el conocimiento cientifico-tecnol6gico para el bienestar.

Linea de 2.4.8.6.1.2. Potenciar la comunicacion de los resultados de la investigacion que se realiza

accion: en Tabasco mediante la capacitacion y formacién de profesionales,
comunicadores y periodistas de la ciencia y |a tecnologia.

Objetivo: 2.4.8.7. Eficientar las politicas publicas para incrementar la practica y elevar el nivel
competitivo del deporte y de la cultura fisica en la poblacién tabasquefia, en
forma integral e incluyente en todo el estado.

Estrategia: 2.4.8.7.1. Establecer convenios eficientes, con las distintas instituciones que rigen los
sectores sociales Publicos y Privados, para el desarrolio de las acciones en el
deporte de Alto Rendimiento.

Linea de 2.4.8.7.1.1. Concretar convenios con las instituciones publicas y privadas para la

accion: capacitacidén y actualizacion de entrenadores y cuerpo técnico para que
impartan un entrenamiento especializado.

Linea de 2.4.87.1.2. Apoyar a los diferentes eventos deportivos a los atletas competitivos con la

accion: finalidad de ocupar una posicién a nivel nacional e internacional.

Linea de 2.487.13. Firmar convenios con instituciones educativas, ligas infantiles y juveniles, clubes

accion: y organizaciones deportivas, para la deteccién de nuevos talentos deportivos. |

Estrategia 2.4.8.7.2. Mantener las instalaciones deportivas mas eficientes y seguras para que los
usuarios desarrollen sus actividades fisicas, deportivas y recreativas

Linea de 2.4.87.2.1. Establecer convenios con la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana

accidén: del Gobierno estatat y municipal, para garantizar seguridad a los usuarios en los
espacios deportivos.

Linea de 24.87.2.3. Modernizar el equipamiento y mabiliario deportivo en los espacios deportivos,

accion: asi como mantener en éptimas condiciones la infraestructura deportiva con la
finalidad de ofrecer a la ciudadania mejores instalaciones.

Estrategia 2.4.8.7.3. Generar condiciones a mediano y large plazo para que toda la comunidad en
materia de Cultura Fisica y Deporte Social pueda desarrollarse en plenitud y sin
distinciones de ningun tipo.

Linea de 2.4.8.7.3.5. Implementar los programas federales y estatales de cultura fisica y deporte en

accion: todos los sectores publicos y privados, para generar un habito que beneficie la
calidad de vida de la poblacién tabasquefia.

Linea de 2.4.8.7.3.6. Establecer los programas de cultura fisica en las escuelas, areas laborales y

accion: parques v jardines del sector publico y privado coadyuvando a erradicar e
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sedentarismo, la obesidad y las enfermedades cardiovasculares mejorando el
desemperio escolar, laboral y de la poblacién. |

Objetivo: 2.4.8.8. Establecer las politicas publicas para contribuir a la inclusion social plena, al
proceso de desarrollo economico, educative y cultural de las juventudes
tabasquefias, en virtud de garantizar el goce y disfrute de sus derechos
humanos.

Estrategia 2.4.8.8.1. Posicionar al Instituto de la Juventud y el Deporte de Tabasco como el ente
vinculante entre la poblacion joven del estado y los distintos drdenes de
gobierno para gestionar apoyos para disminuir sus necesidades.

Linea de 2.488.1.1. Establecer grupos de trabajo interinstitucional para la atencién oportuna de las

accion: necesidades de la poblacién joven de Tabasco, con la finalidad de contribuir a
su bienestar.

Linea de 2.4.8.8.1.2. Incorporar la participacién activa de las juventudes para la elaboracion y disefio

accion: de programas y acciones positivas mediante foros, talleres, asesorias.

Linea de 2.4.8.8.1.3. Coadyuvar en el desarrollo profesional y laboral de las juventudes tabasquerias,

accion: con la finalidad de que adquieran experiencia y puedan acceder al ambito
taboral.

Linea de 2.4.8.8.1.4. Realizar conferencias, concursos, talleres y foros culturales a las juventudes,

accion: con la finalizar de su identidad.

Linea de 2.4.8.8.1.5, Realizar conferencias, talleres, foros y platicas a las juventudes, con la finalidad

accion: de alejarlos de los vicios y ayudar a fortalecer sus valores.

Alineacion al programa derivado del PLED

Nombre del programa : - ,
derivado del PLED? Programa Sectorial de Desarrollo Turistico 2019 -2024.
Elementos EAil .
del Programa Niamero Descripcion
Objetivo: 3.9.8.1. Incrementar la infraestructura turistica del estado.
L Lograr el aumento de la competitividad de la actividad turistica en el estado a
st 3.9.8.1.1. traves del mejoramiento de su infraestructura turistica.
Lograr la participacion de productores locales, agentes turisticos, iniciativa
Linea de 398114 privada, autoridades municipales y federales, instituciones de educacion
accion: | T superior, para conocer nuevas propuestas de desarrollc de productos
turisticos.
Objetivo: 3.9.8.2. Posicionar en el ambito turistico nacional e internacional a Tabasco.
il Integrar un programa de desarrollo turistico para incrementar la competitividad
Estrategia: 3.5.8.0.0. considerando |a sostenibilidad de las comunidades.
Establecer el programa regional “Rios Mayas”, coordinando acciones e
Eifeals inversiones publicas federales, estatales y municipales, para el
S 3.9.8.2.1.5. establecimiento de escalfas nauticas a2 lo large de los rios Usumacinta y
accion: . . . L o
Grijalva, en beneficio de las comunidades y de los visitantes a los sitios de
interés.

3 En el caso que la dependencia o entidad, incida en mas de un programa derivado del PLED,
agregar las tablas necesarias por cada uno.
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Linea de Implementar acciones de colaboracién para el desarrollo del proyecto “Tren
acel6h: 3.9.8.2.1.6. Maya” en los municipios de Tenosique y Balancan, buscando el beneficio de
g las actividades turisticas en el estado.
e il Contribuir al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, mediante
ORI S:9:8:3: el establecimienfo de nuevos proyectos turisticos.
Estrategia: 39831, Logrgr la sostenibilidad como estrategia de desarrollo de los nuevos productos
turisticos del estado
Linea de 30.83.1.2 Lograr que los proyectos de desarrolio turisticos tengan la caracteristica de
accién: | T sostenibilidad a nivel global.
Con base en los Objetivos de Desarrollo Sostenible, obtener un proyecto
Linea de 398313 integral con productos turisticos locales para los préximos 30 afios, que
acciéon: | 7T destaque la vision de largo plazo con la importancia social y econdmica del
sector turistico en Tabasco.
A Establecer la importancia turistica actual y el potencial de cada Zonas
e 3.9.8.3.1.4. Turisticas Prioritarias (ZTP), en concordancia con los Objetivos de Desarrollo
accion: .
Sostenible.
Objetivo: 3.9.8.4. Elseij:c;'zr la competitividad de los servicios y productos turisticos del
il Lograr la operacién de una red de Prestadores de Servicios y Productos
Estrategia: 3.95.84.1. Turisticos del estado
Linea de = s e
AcEita: 3.9.8.4.1.1. ldentificar los servicios y productos turisticos del estado
Linea de 368414 Establecer un programa de capacitacion para la operacion de la red de
acciébn: | 7T servicios turisticos.
Objetivo: 3.9.8.6. !n_cremeptar la oferta turistica del estado con nuevos proyectos
diferenciadores.
Estrategia: 3.9.8.6.1. Lograr la identificacion e incorporacion de proyectos turisticos diferenciadores.
Linea de 3986.15 Incorporar los proyectos turisticos diferenciadores a zonas y rutas turisticas
accion: | T existentes en el estado, para su enriquecimiento
Lingaide Lograr la participacién y concientizacion de la poblacion en el cuidado y
acaion: 3.9.8.6.1.6. preservaciéon de los proyectos turisticos diferenciadores, destacando el
i comparativo con otros proyectos similares en distintos lugares del mundo.

Alineacion al programa derivado del PLED

Nombre del programa
derivado del PLED*

Programa Especial Transversal de Poblacién Indigena, Bienestar
Rural, Centros Integradores y Grupos Vulnerables 2019 - 2024

Elementos ; G
del Programa Namero Descripcion
Fortalecer la inclusién y cohesién social en los pueblos indigenas, para
Objetivo: 4.13.8.1. revalorar nuestras raices y origenes, con programas y proyectos que

permitan desplegar las capacidades y talentos de sus hombres y
mujeres.

4 En el caso gque la dependencia o entidad, incida en mas de un programa derivado del PLED,
agregar las tablas necesarias por cada uno.
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Estrategia:

4.13.8.1.1.

Creacidon de redes de colaboracién, con la operacion de grupos de
promotores, y la participacién de liderazgos de mujeres, hombres, y
organizaciones de pueblos indigenas, para contribuir al éxito de los
programas, obras y proyectos, en materia social, productiva y ambiental.

Linea de
accion:

4.13.8.1.1.1.

Fomentar la participacion activa de jévenes, mujeres y hombres, con
formacion técnica y profesional, asi como experticia en el trabajo comunitario,
para multiplicar los alcances de las politicas de bienestar, a favor de las
familias indigenas.

Linea de
accion:

413.8.1.1.2.

Privilegiar, en los procesos de capacitacién en beneficio de los pueblos
indigenas, la preservacion de las lenguas originarias, asi como de su cultura
y practicas tradicionales en materia de gastronomia, artesanias y
agroindustrias.

Linea de
accion:

4.13.8.1.1.3.

Realizar cursos vy talleres en habilidades socio-productivas y de autoempleo,
que contribuyan a la reduccion de los factores de riesgo, con un enfoque
preventivo, propiciando la comunicacion, integracion y cohesion social en las
comunidades con poblacién indigena.

Objetivo:

4.13.8.2.

Contribuir, de manera interinstitucional, con criterios de transversalidad,
a la inclusion de mujeres y hombres, de diferentes edades, de los
pueblos indigenas, a los beneficios de los programas de desarrollo, con
pleno respeto a sus valores culturales.

Estrategia:

413.8.2.1.

Ejecucion de proyectos sociales y productivos, que permitan aprovechar el
potencial de los recursos naturales de zonas de poblacion indigenas, con fines
de reduccién de la pobreza moderada y extrema, la generacion de empleos y
mejores ingresos para hombres y mujeres.

Linea de
accion:

4.13.8.2.1.6.

Formar y consolidar grupos de capital humano y social, para el intercambio
de saberes y experiencias, con talleres sobre identidad, cultura, derechos
humanos e indigenas, organizacion comunitaria, cuidado de la tierra y el
territorio, con un enfoque de sustentabilidad, para generar diagndsticos
objetivos y una mejor toma de decisiones individuales y comunitarias.

Objetivo:

4.13.84.

Mejorar la calidad de vida de la poblacion en situacion de vulnerabilidad,
mediante la ejecucién de programas integrales de inclusion social, en
localidades de alta y muy alta marginacion.

Estrategia:

413.84.1.

Organizacion de grupos de promotores, para implementar estrategias
integrales de bienestar comunitario, con una activa participacién ciudadana.

Linea de
accion:

4.13.8.4.1.1.

Capacitar a grupos promotores de desarrollo, en la ejecucion de acciones
orientadas a |a organizacién y puesta en marcha de proyectos comunitarios.

Linea de
accion:

4.13.8.4.1.2.

Efectuar actividades de autocuidado de la salud, alimentacion saludable y de
productos locales, sustentabilidad, espacios habitables, uso del tiempo libre,
economia solidaria comunitaria y gestién integral de riesgo, gque generen
estilos de vida saludable.

Objetivo:

4.13.8.12.

impulsar la igualdad sustantiva entre los géneros, para erradicar la
violencia de todo tipo en contra de mujeres de las diferentes edades, y
lograr el ejercicio pleno de sus talentos, con un trabajo transversal que
garantice el respeto de sus derechos humanos, y promueva el acceso a
servicios pablicos como educacién y salud, y a las oportunidades
sociales, econdmicas y de liderazgo en sus ambitos de desempefio

Estrategia:

4.13.8.121

Impulsar la igualdad sustantiva entre los géneros, para erradicar la violencia
de todo tipo en contra de mujeres de las diferentes edades, y lograr el ejercicio
pleno de sus talentos, con un trabajo transversal que garantice el respeto de
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sus derechos humanos, y promueva el acceso a servicios publicos como
educacion y salud, y a las oportunidades sociales, econoémicas y de fiderazgo
en sus dmbitos de desempenio

Linea de
accion:

4.13.8.12.1.2,

Poner en marcha campafias con lenguaje inclusivo, a traves de los medios de
comunicacién masiva y redes sociales, con cobertura estatal, donde se
promueva el respeto a los derechos humanos de las mujeres y nifas, ia
igualdad sustantiva, las nuevas masculinidades y el respeto a la diversidad de
género..

Linea de
accion:

413.8.12.1.3.

Elaborar y difundir material informativo traducido a lenguas indigenas, para la
prevencion y atencion del VIH en comunidades con poblacién de diferentes
etnias en la entidad.

Objetivo:

4.13.8.13

. Generar las condiciones y ambientes que permitan a las mujeres
adquirir o reforzar sus capacidades, habilidades y actitudes, para
superar barreras que les impiden alcanzar la igualdad de oportunidades
y aumentar su participacién en la toma de decisiones, en las esferas
social, econdmica y politica.

Estrategia:

4.13.8.13.3.

impulsar el empoderamiento social y economico de las mujeres, con
incentivos para su acceso y desempefio exitoso en todos los niveles
educativos, e incursién en las dreas de ciencia y tecnologia.

Linea de
accion:

4.13.8.13.3.1.

Promover el acceso, permanencia y terminacion de la educacion basica,
media y superior, de las mujeres y nifias indigenas, a través de campafas que
difundan sus derechos y fomenten la igualdad de oportunidades, con
incentivos para su desarrollo individual y empoderamiento social.

Objetivo:

4.13.8.19.

Mejorar la calidad de vida de la poblacion en situacion de pobreza y
marginacion, y establecer las condiciones para que, a través de los
Centros Integradores de Bienestar, se multipliquen sus oportunidades
de logro individual y colectivo, con la participacion de gobierno,
comunidad organizada, empresas socialmente responsables y agencias
de desarrollo.

Estrategia:

4.13.8.19.1.

Alineacion y concurrencia de capacidades y acciones de los tres ordenes de
gobierno, sociedad y organizaciones e instituciones de desarrollo, para que,
de manera integral y transversal, se consolide a los Centros Integradores de
Bienestar como un espacio y ambiente de colaboracién social-ciudadano para
el bienestar de las personas, las familias y las comunidades

Linea de
accion:

4.13.8.181.7.

Articular programas de fomento de diferentes instancias, con la organizacion
y participacion ciudadana, para el aprovechamiento de las potencialidades de
las comunidades, la generacién de empleos, la cultura del emprendimiento, el
aumento de la productividad, el arraige y la sustentabilidad.

Linea de
| accién:

4.13.8.19.1.14.

Promover y fomentar el rescate de la gastronomia local, entre los Centros
Integradores de Bienestar y las estructuras sociales creadas en &llos.

Alineacién al programa derivado del PLED

Nombre del programa
derivado del PLED®

Programa Especial Transversal Frontera Sur y la Migracion
Nacional e Internacional 2019 - 2024

5 En el caso que la dependencia o entidad, incida en mas de un programa derivado del PLED,
agregar las tablas necesarias por cada uno.
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T
dsli?":‘:;::;a Nimero Descripcion
Asegurar la atencién a la demanda educativa en todos los niveles y
Objetivo: 4.14.8.6. modalidades, que propicie la presencia de condiciones para el desarrolio
humano y econémico de la regién
Ofrecer servicios educativos en todos los niveles y modalidades con modelos
Estrategia: 4.14.8.6.1. de atencién que favorezcan la ampliacién de la cobertura con estandares de
calidad.
Linea de 4148612 Favorecer la diversificacion de la oferta de servicios de educacion superior,
accion: o con modalidades alternativas de atencion
Linias e Impulsar la ampliacion de los _servicios de formacién para el trabajo que
sgEion 414.8.6.1.3. fortalezca el desarrollo de capacidades para el autoempleoy la competitividad
: de la poblacién de la region.
Lt As_,egur_ar la atengién educativa a poblacién en situacion o contgxto de
accidn: 414.8.6.1.4. migracién, fortaleciendo las capacidades del personal docente adscrito a los
; centros escolares
Linea de Atender las necesidades de construccién, mantenimiento y equipamiento de
accion: 4.14.8.6.1.5. la infraestructura fisica educativa en todos los niveles y modalidades que
permita la disminucion del rezago existente.
Al (moulsar la coordinacion intra e intersectorial que propicie la concertacion de
Easaler SlEE, accpiones conjuntas para el desarrollo socioecc?némicopde la region.
Linea de 4148623 Favorecer la participacion de los tres ordenes de gohierno en 1a
accion: S implementacion de proyectos de fomento educativo. B
Linea de Fomentar la colaboracién de organizaciones no gubernamentales y el sector
accion: 414.8624 productivo en las acciones que el Sistema Educativo Estatal implemente para
atender la demanda social del servicio.

Alineacion al PLED.

Elementos

del PLED Numero Descripcion
Refrendar a la poblacién el derecho pleno a una educacion de calidad, en
Objetivo: 2.4.3.1 condiciones de inclusién, equidad e igualdad sustantiva, que permita expandir
' i e sus conocimientos, habilidades y actitudes, favoreciendo el desarrollo
sostenible de la entidad.
Fortalecer la calidad y pertinencia de la educacion que favorezca la formacion integral
Estrategia: | 2.4.3.1.1. de los educandos, con la adquisicién de destrezas y habilidades asociadas al arte, la
ciencia, la tecnologia e innovacion para el desarrollo sostenible de su entorno.
Linea de 543141 Reforzar los programas de reconocimiento a la excelencia académica de los
aceién: | T T educandos en todos los niveles y modalidades educativas.
Linea de 243113 Impulsar la asesoria académica especializada para educandos con bajos niveles de
accion. | T T rendimiento o en riesgo de abandono escolar.
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Linga Fomentar la vinculacién entre los sectores académico y productivo, que favorezca la

inea de e : ; s ; ol

L 243114 gelneracnon de espacios contextualizados para la practica de la teoria recibida eneT\
aula.

Linea de 543115 Reforzar la educacion socioemocional, artistica, fisica y para la salud, que facilite la

accién: | T T formacion integral y €l bienestar de los educandos.

Linea de 243116 Fomentar la ensefianza y aprendizaje de un segundo idioma que propicie el desarrollo

accion: [T T de capacidades en los educandos y su proyeccion hacia la comunidad internacional.
Propiciar que los educandos alcancen el perfil de egreso en cada grado y nivel,

Estrategia: | 24.3.1.2. | conla participacion corresponsable de la comunidad educativa en el quehacer

F del centro educativo.

Linea de 043121 Ampliar el acervo bibliogréfico de los planteles e instituciones del sistema educativo

accion: | T T estatal, que estimule los habitos de lectura e investigacion de los educandos.

Linea de 243122 Promover la incorporacién de las nuevas tecnologias de informacién y comunicacion

acgions. | T T en el proceso educativo.

Linea de 24.312.3. | impulsar el trabajo colegiado en los centros educativos, que facilite la orientacion de

accién: sus acciones a la mejora del aprendizaje y la generacion de nuevos conocimientos
en los educandos.

Linea de 243124 | Fortalecer las capacidades de los centros educativos para la investigacion, que

accion: favorezca la apropiacién de los avances de la ciencia y la tecnologia en el proceso
de ensefianza.

Linea de 243125, | Fomentar la asesoria académica a los planteles, con énfasis en los que registren

accion: debilidades en sus resultados educativos.

Linea de 2 4.3.1.2.6. | Promover la adopcion de una cultura de tolerancia y respeto en los centros educativos

accion: y su entorno, que facilite espacios para el estudio y la con-vivencia seguros y
confiables. |

Estrategia:  2.4.3.1.3. Consolidar el sistema integral de profesionalizacién docente, que propicie el
desarrollo de competencias para la ensefianza y la mejora del rendimiento
académico de los alumnos. |

fLinea de 5 431.3.1. | Reforzar la formacion y competencias del personal docente y directivo del sistema

aceion: educativo estatal, que facilite la implementacion de estrategias para la ensefanza,
acordes al contexto en el que desarrolla su funcion.

Linea de 243132 | Fomentar la capacitacion de los agentes educativos en todos los niveles vy

accion: modalidades, para la adquisicion de herramientas metodologicas, técnicas y
didacticas, que favorezcan los resultados academicos de sus alumnos.

Linea de 2.4.3.1.3.3. | Impulsar la obtencién de posgrados en la planta docente y directiva, que incremente

accion: su competitividad laboral y el desempefio de sus alumnos.

Estrategia: | 2.4.3.1.4. Garantizar la atencion a la demanda, a través de una oferta de servicios de
educacién con modelos diversificados, que facilite a la poblacion en edad
escolar, el acceso y permanencia en el sistema educativo estatal hasta la
conclusién de cada nivel escolar, incrementando el promedio de escofaridad
de la entidad.

Linea de 2.4.31.4.4 | Impulsar la ampliacion de la cobertura de educacién superior, con modelos de

accion: atencion semiescolarizada, abierta y a distancia, implementandc  carreras
innovadoras, acordes a las caracteristicas de la region.

Linea de 2.4.3.14.6. | Impulsar en todos los niveles la atencién de la poblacién con necesidades educativas

accion: especiales con y sin discapacidad, que propicie su incorporacion a niveles
subsecuentes de estudio o al mercado laboral.

Linea de 2.4.3.14.7. | Fomentar programas de atencién a la poblacion dispersa, en condiciones de

accion: vulnerabilidad y riesgo de exclusion escolar, que propicien la disminucion del rezago
educativo.
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(Estr’ategia: 2.4.3.1.5. | Asegurar que los centros educativos cuenten con las condiciones dﬂ
accesibilidad universal, que favorezcan una atenciéon diferenciada a los
educandos conforme a sus caracteristicas, atendiendo a los principios de
equidad, inclusién e igualdad sustantiva.

Linea de 243151. | Asegurar la continuidad de programas complementarios que favorecen la

accion: permanencia de educandos y educadores en los centros educativos.

Linea de 2431.5.4. | Garantizar la inclusion educativa y el respeto a las diferencias individuales de la

accion: poblacién demandante de los servicios, que genere ambientes seguros para el
estudio y la convivencia.

Linea de 543155 | Fomentar la interiorizacion y apropiacion de los preceptos de equidad de genero y

accion: derechos humanos, para que la comunidad educativa alcance una cultura de paz y
armonia social.

Linea de 2.43.15.8. | Ampliar los programas de apoyo a la permanencia y trayecioria académica de

accion: alumnos en los distintos niveles educativos, en especial para estudiantes en
condiciones de vulnerabilidad y rezago social. N

Estrategia: | 2.4.3.1.6. Impulsar la atencion de las necesidades de infraestructura fisica, para que
educandos y educadores cuenten con los espacios, mobiliario y equipos que
favorezcan el desarrollo de sus actividades y el proceso educativo. |

Linea de 2.4.3.1.6.2. | Propiciar el mantenimiento y rehabilitacion de la infraestructura fisica, que facilite el

accién; desarrollo de las tareas educativas en instalaciones seguras y confortables.

Linea de 2431.6.3. | Reforzar a los centros educativos con mobiliario y equipamiento ergonémicamente

accion: funcional y de vanguardia, que facilite la labor de educandos y educadores. R

Linea de Impulsar la conectividad en los centros de trabajo del sistema educativo, que facilite

accion: 5 43.1.6.5. | el uso de las tecnologias de informacion y comunicacion en la innovacion del proceso
de ensefianza y aprendizaje.

Estrategia: | 2.4.3.1.7. Impulsar el desarrollo de la gestion educativa con eficaces procesos de
planeacion, administracion y evaluacién, que favorezcan el uso adecuado de
los recursos plblicos y eleven la calidad de los servicios escolares, para una
oportuna rendicién de cuentas a la sociedad.

Linea de 243171, | Fortalecer el funcionamiento del sistema educativo estatal, con una estructura

accion: organica eficiente, que favorezca la simplificacién administrativa y la
desconcentracion de servicios y funciones, acercando los tramites a los centros
educativos. |

Linea de 5431.7.2. | Promover la modernizacion administrativa del sector, implementando sistemas

aceion: integrales de planeacion, informacion y evaluacion de la gestion educativa, que
facilite la rendicion de cuentas a la sociedad.

Linea de 243174 | Mantener los programas de capacitacion, desarrollo y estimulo al personal

accion: administrativo del sistema educativo estatal, en reconocimiento a su productividad.

Linea de 5431.7.7. | Fortalecer los sistemas de evaluacion educativa e institucional que favorezcan la

accion: retroalimentacion de los procesos educativos y de gestion.

Linea de 2431.7.8 | Impulsar la investigacion educativa, a fin de que sus resultados sustenten la

accion: generacién de propuestas de mejora al trabajo en el aula.

Linea de 2431.7.9. | Promover la autonomia de gestion escolar, que favorezca la operatividad de los

accién: centros educativos como garantes de los derechos y resultados académicos de los
educandos.

Objetivo: 2.4.3.2. Lograr que los tabasquefos apliquen conocimiento cientifico y tecnoldgico
para satisfacer sus necesidades de desarrollo, a través de acciones de fomento,
sensibilizacion, formacion, vinculacion y apoyo financiero; en un marco de

ética, responsabilidad, eficiencia y calidad. ]
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[ Estrategia: | 2.4.3.2.1. Consolidar las capacidades estatales de capital intelectual en ciencia,
tecnologia e innovacién, fomentando su formacién, atraccion y retencion, asi
como la identificacién e impulso a vocaciones tempranas.

Linea de 2.4.3.2.1.3. | Impulsar la productividad cientifica y tecnologica de las mujeres investigadoras

accion: tabasquefias, mediante el fortalecimiento y diversificaciéon de los esquemas de
reconocimiento a su labor.

Estrategia: | 2.4.3.2.2. Promover la generacion y aplicaciéon de conocimiento pertinente a las
necesidades del estado, aumentando la interaccion entre los actores del
ecosistema cientifico y tecnolégico, incorporando nuevos instrumentos para la
vinculacion y !a colaboracién.

Linea de 54.3.2.21. | Mantener las redes de colaboracion interinstitucional & intersectorial, asi como los

accion: mecanismos de financiamiento, certificacion y registro de propiedad intelectual que
se traduzcan en aplicaciones concretas del conocimiento para el bienestar social y
economico.

Objetivo: 2.43.3. Coordinar las politicas publicas para el apoyoy desarrollo de las y los jovenes,
asi como la cultura fisica y el deporte, mediante la articulacion integral e
incluyente con las instituciones publicas y privadas en todo el estado.

Estrategia: | 2.4.3.3.1. Elevar el nivel técnico metodolégico para los entrenadores, con el fin de formar
atletas con un mejor rendimiento.

Linea de 243311, | Establecer un programa técnico metodolégico que plasme los periodos de la ciencia

accién: aplicada al deporte para los metodélogos y entrenadores, a fin de mejorar el proceso
pedagogico de las disciplinas.

Linea de 243312 | Evaluar fa aplicacién del programa fecnico metodolégico para los metodologos y

accion: entrenadores, para conocer puntualmente ias condiciones y resultados de los
programas.

Estrategia: | 2.4.3.3.2. Adecuar la infraestructura deportiva existente y a futuro para el beneficio de la
sociedad, el desarroilo de la cultura fisica y la practica deportiva.

Linea de 2 4.3.3.2.1. | Ordenar las estrategias de uso y acceso de la infraestructura deportiva para optimizar

accion: su aprovechamiento, con fines deportivos y de recreacion.

Estrategia: | 2.4.3.3.3. Estimular el desarrollo deportivo de los atletas y entrenadores, con la finalidad
de contribuir a solucionar sus necesidades socio-economicas y de salud.

Linea de 24333.3 | Gestionar apoyos economicos para los deportistas y entrenadores, que propicien 1a

accion: mejora de su desempefio en la practica deportiva y favorezcan su calidad de vida.

Linea de 543334 | Promocionar, difundir y realizar eventos deportivos de caracter formativo, competitivo

accion: y selectivo para los jovenes y atletas del estado.

Estrategia: | 2.4.3.3.4. Fomentar el desarrollo de la cultura fisica y el deporte social entre los
tabasqueiios, de forma incluyente, a través de la practica regular de la actividad
fisica, coadyuvando con la salud y calidad de vida de la poblacidn.

Linea de. 243341, | Promover la ampliacion de la activacion fisica en toda la entidad, a través de Ia

aceion: masificacion en sus diferentes modalidades, con la finalidad de contribuir a mejorar
la convivencia familiar y el aprovechamiento del tiempo libre.

Estrategia: | 2.4.3.3.6. Establecer vinculos interinstitucionales con organismos publicos, privados v
sociales, con el fin de sociabilizar el disefio e implementacion de las politicas
ptblicas en beneficio de la juventud.

Linea de 2.4.3.3.6.2. | Signar convenios de colaboracion interinstitucionales que permitan atender las

aceion: necesidades propias del sector y coadyuven al cumplimiento general del plan de
gobierno.

Linea de 243363 | Difundir los programas, convenios y campaias de comunicacién a favor de la

accion: juventud, a fin de lograr un mayor alcance. B
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| Estrategia: | 2.4.3.3.7. Atender a los grupos vulnerables y fomentar la equidad de género y Iosw
derechos humanos, con la finalidad de garantizar que los programas que se
lleven a cabo incluyan a este sector.

Linea de 2433.7.1. | Establecer programas para la atencion a grupos vulnerables, que contribuyan a lograr

accién: su integracion al desarrollo del estado.

Linea de 24.3.3.7.2. | Impulsar el empoderamiento de las y los jovenes, promoviendo el conocimiento de

accion: sus derechos y obligaciones, para su participacion plena en la vida social.

Linea de 243373, | Establecer programas de orientacion en temas de género en beneficio de la juventud,

accién: con la finalidad de contribuir a fortalecer una cultura de respeto y equidad.

Objetivo: 4.4.3.2, Coordinar las acciones de los diferentes ordenes de gobierno, para el
fortalecimiento de la economia y el desarrollo regional en los municipios que
integran la Frontera Sur.

Estrategia: | 4.4.3.2.1. Colaborar en la promocion de los servicios turisticos de los municipios que integran
la Frontera Sur del estado de Tabasco.

Linea de 443211 | Promover las acciones turisticas de la region en coordinacion con las autoridades

acgion: competentes, para incrementar el flujo de visitantes que favorezcan la economia de
la zona.

Objetivo: 4.3.3.9. Contribuir a la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, asi como al acceso
2 una vida libre de violencia, mediante la promocion del ejercicio pleno de sus
derechos y la cobertura efectiva en los servicios de prevencion y atencidn para
casos de violencia, con el fin de contribuir a su empoderamiento social y
econdmico.

Estrategia; | 4.3.3.9.1. Difundir, promover y gestionar la iguaidad de género, el respeto de los derechos
humanos de las mujeres y la prevencién de la violencia -en todos sus tipos y &mbitos
de ocurrencia-, mediante estrategias de informacion y comunicacién con alcance
estatal y regional.

Linea de 4.3.3.91.1. | Implementar camparias a favor de la seguridad de las mujeres, con acciones de

accién: difusion de informacion, para la sensibilizacién y conocimiento de sus derechos, entre
los diferentes grupos de poblacion.

Objetivo: 3.5.3.2, Incrementar la calidad y excelencia en la prestacion de los servicios turisticos
mediante la gestién de los recursos humanos en el nivel operativo, mandos
medios y gerencial.

Estrategia: | 3.5.3.2.1. Gestion del conocimiento que faciliten el uso de la tecnologia mediante la
capacitacién y adiestramiento turistico a los prestadores de servicios turisticos.

Linea de 353211, | Contar con los programas o planes de formacién que satisfagan las verdaderas

accién: necesidades formativas de los diferentes actores en el mercado.

Nota: Agregue las filas necesarias para incluir las estrategias y lineas de accion correspondientes.
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Conceptos de los elementos programaticos del POA:
Actividades sustantivas:

Relacion en la que se precisan y describen las actividades que realizaran en 2021 para la
ejecucion del Programa Presupuestario, vinculadas a las lineas de accion de los programas
derivados del PLED: Programa Institucional (en el caso de entidades que cuenten con él), del
Programa Sectorial y del Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024.

Programa presupuestario:

Categoria de la estructura programatica que vincula la planeacién con el proceso de
programacion presupuestaria y que permite organizar en forma representativa y homogénea
las asignaciones de recursos para la ejecucion de los programas derivados del PLED y el
cumplimiento de sus objetivos y metas.
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Conceptos de los elementos programaticos del POA:
Actividades sustantivas:

Relaciéon en la que se precisan y describen las actividades que realizaran en 2021 para la
ejecucion del Programa Presupuestario, vinculadas a las lineas de accion de los programas
derivados del PLED: Programa Institucional (en el caso de entidades que cuenten con él), del
Programa Sectorial y del Pian Estatal de Desarrollo 2019-2024.

Programa presupuestario:

Categoria de la estructura programatica que vincula la planeacion con el proceso de
programacién presupuestaria y que permite organizar en forma representativa y homogénea
las asignaciones de recursos para la ejecucion de los programas derivados del PLED y el
cumplimiento de sus objetivos y metas.






