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“2023, Ao de Francisco Vilia, el revolucionario del pueblo
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iExcelencia acadérmica, -
inngva cién con sentide social!

Agosto 22, 2023

Oficio No. UTTAB/REC/350/2023

Asunto: Entrega del Programa Operativo Anual
(POA 2024) Validado

Dra. Egla Cornelio Landero
Secretaria de Educacidn del Estado de Tabasce
PRESENTE

Por este medio, me permito enviarle el Programa Operativo Anual (POA 2024) de la
Universidad Tecnoldgica de Tabasco debidamente revisado y validado por la
Coordinacién General de Vinculacion con el COPLADET, se anexa a la presente (2

tantos en original en formato impreso).

Lo anterior, con la finalidad de gue sea presentado y aprobado en el proximo

Subcomité Sectorial de Educacidon, Ciencia, Tecnelogia, Juventud y Deporte.

Para cualquier duda, comentario que reguiera, por faver comunicarse con la Mtra.
Brigitte Florence Zamudio Chimal, quien con gusto le atenderd mediante la cuenta

de correc electrénica d.pianeacion@uttab.edu.mx o al teléfono {993) 3582222 Ext.

SC1A.

Atentamente

Dr. Lenin Martirez Pérez
Rector

C.c.p.- Dra. Clara Luz Lamoyi Bocanegra.- Subsecretaria de Planeacion y Evaluacion de Ia SETAB.
Mtra. Ana Caroclina Jiménez Contreras.- Directora de Planeacion de la SETAB.
Lic. Leopoldo Diaz Aldecoza.- Coordinador General de Vinculacion con el COPLADET.
Ing. Moisés Hernéndez Jiménez.- Enlace Sector Educacion, Ciencia, Tecnologia, Juventud y Deporte COV COPLADET,
Mtra. Brigitte Florence Zamudio Chimal~ Directora de Planeacidn y Evaiuacién de la UTTAB,
Dr. Aldo Alexis Judrez Deminguez.- Directer de Administracion y Finanzas de la UTTAB.
Dr. José Armando Flores Sanchez.- Titular del Organe Interno de Control de la UTTAB,
Archivo.
LMP/BFZCH femz*

Carretera Vhsa-Teapa km. 14.6 s/n Parrilla [l C.P. 86288,

Centro,Tabasco. Tel. 933582222. www.uttab.edu.mx
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"'7 COPLADET Gobierno del Estado de Tabasco

rﬂ@ COMITE DE PLANEACION PARA EL

measco  DESARROLLO DEL ESTADO DE TABASCO

Dependencia o
entidad:

Vision:

Mision:

Sector:

Programa Operativo Anual 2024

Fecha de elaboracion: 21 de agosto de 2023

Universidad Tecnoldgica de Tabasco

En al afic 2024, ser una institucion de educacion superior distinguida por su excelencia
educativa con equidad de género, responsabilidad social, desarrollc sostenible,
certificada internacionalmente, que imparte programas educativos acreditados y con
una fuerte vinculacién con sentido social.

Formar capital humano con educacion de excelencia y equidad de género en el nivel
superior, con base en la aplicacion de un modelo educative de competencias
profesionales, poniendo énfasis en el uso de herramientas tecnoidgicas e innovacion,
coniribuyendo con responsabilidad social .al desarrollo de la region, fomentandc una
cultura de desarrollo sostenible y una reiacidn estratégica con los sectores productivos
y social, a través de la vinculacién con sentido social.

2.4. Educacién, Ciencia, Tecnologia, Juventud y Deporte

Congruencia programatica con el PLED 2019-2024 y los Programas que de éste se derivan

Programa presupuestario
Clave Nombre Descripcion
Toda actividad para ampliar la cobertura de atencion a la
demanda de servicios de educacion superior universitaria en
su vertiente tecnolégica, incluyendo entre otras, las
E086 Educacién Superior Tecnologica | funciones de docencia, investigacion, exiensién vy |
vinculacion, favoreciendo el acceso, permanencia y egresc
cportuno de los educandos para su integracién al mercado
laboral.
Relacion de Actividades Sustantivas
Ndmero Actividad Sustantiva Descripcion
Evaluacién y/o acreditacion de los Se conterppia_la evaluacion de ng programas educativos
1 P — T T de la Universidad, con el propésiio de ofrecer carreras
Prog afines a la demanda y con altos estandares de calidad.
2 Jomadas de habilitacian estudianti Habllltacmn a los estudiantes a 'grgves de'cu_rsos, talieres,
diplomados, etc., para su formacion académica.
Habilitacién a la planta docente, a traves de cursos,
3 Jornadas de habilitacién docente talleres y diplomados, con la finalidad de que cada
profesor mantenga actualizada su érea de conocimiento.
s | Fomacon negral nediae e e s e e T
actividades culturales y deportivas . P g
estudiantes.
5 Becas 3 estudiantes Progr'arr]as de becas a estudiantes durante su trayectoria
académica.
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COPLADET

COMITE DE PLANEACION PARA EL

Gobierno del Estado de Tabasco

mamssco  DESARROLLO DEL ESTADO DE TABASCO )
Programa Operativo Anual 2024
Fecha de elaboracion: 21 de agosto de 2023
| | Ofrecer a los egresados conocimientos actualizados
6 Proceso de seguimiento de egresados mediante capacitaciones afines y-vanguardistas, a fin de
lograr su colocacién en el mercado laboral
Ofrecer talleres, platicas y/o diplomados en temas de
7 Proyectos institucionaies de equidad de | inclusién y equidad de género, con el fin de contribuir a la
género transformacion  de ios patrones sociocufturales vy
consiruccién de una nueva ciudadania.
o . Fomentar las investigaciones publicadas en medios
) Investigaciones Publicadas arbitrados por parte de docentes.

Alineacion al PIDE 2019-2024

Nombre del programa
derivado del PLED

Programa Institucioﬁal de Desarrollo de la Universidad Tecnoldgica de
Tabasco 2019-2024

Elementos
del Programa

Ntimero

Descripcion

Objetivo:

24881

Formar profesionales con las competencias necesarias que les permita
contribuir a la solucién de problemas de los sectores productivo y social,
soportadas por una oferta educativa con calidad, pertinencia, inclusion vy
equidad; un cuerpo docente habilitado que realiza investigacion; bajo un
marco de atencidn v desarrollo integral de los estudiantes.

Estrategia:

2.48.8.1.2.

Establecer los mecanismos y acciones para lograr la acreditacién de los PE
para TSU y licenciatura.

Linea de
accion:

2498121

Atender los pardmetros y requisitos de los organismos evaluadores y/o
acreditadores de manera previa a la apertura de nuevos programas
educativos.

2498122

Dar seguimiento oportuno a las recomendaciones emitidas por los
organismos evaluadores y/o acreditadores en cada programa y nivel
educativo, implementande las mejoras conducentes.

2498124

Contar con bases documentales actualizadas y realizar las gestiones
necesarias para la vigencia permanente de las evaluaciones y/o
acreditaciones de los programas educativos.

Estrategia

2.48.8.14.

Desarroliar mecanismos y acciones para incrementar la colaboracion con
otras instituciones de educacion superior nacionales y extranjeras que
permitan la internacionalizacion de los PE de la UTTAB.

Linea de
accion:

2.49.81.4.2.

Gestionar la asistencia de los alumnos a eventos cientificcs y tecnologicos
en el pais y el extranjero.

Estrategia

2.49.8.1.5.

Implementar acciones encaminadas a que los estudiantes logren el dominio
de un idioma extranjero como elemento fundamental para que obtengan un
valor agregado relevanie en su formacion profesional,

Linea de
accion:

2.49.8.1.5.7.

Evaluar en tercer cuatrimestre de nivel TSU y en el 8vo cuatrimestre, del
nivel Licenciatura, a los estudiantes en cuanto a su nivel de dominioc del
idioma inglés e implementar acciones de mejora que permitan alcanzar el
nivel deseado

Estrategia:

2.49.8.1.6.

Habilitar al personal académico para fortalecer sus competencias
profesionales y disciplinares en las 4dreas de especialidad de los Programas
Educativos (PE).

Linea de
accion:

2.49.8.1.6.2.

Alinear los procesos de capacitacion, actualizacion, certificacion y superacion
académica del personal docente en funcién de los requerimientos de cada
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TAB ASCO

COPLADET

COMITE DE PLANEACION PARA EL
DESARROLLO DEL ESTADO DE TABASCO

Gobierno del Estado de Tabasco

Programa Operativo Anual 2024

Fecha de elaboracion: 21 de agosto de 2023

Nombre del programa

derivado del PLED

Programa Institucional de Desarrollo de la Universidad Tecﬁolégica de
Tabasco 2019-2024

Elementos
del Programa

Nimero

Descripcidn

programa educativo.

2498163

Fornentar el uso de tecnologias didacticas y virtuales entre los docentes para
fortalecer los procesos académicos.

Estrategia

2.49.8.1.7.

Fortalecer los mecanismos y acciones para disminuir la reprobacion, la
desercion escolar y aumentar la eficiencia terminal.

Linea de
accion:

2.49.8.1.7.3.

Reforzar los procesos de implementacion y seguimiento de tutorias,
asesorias académicas, de estadias, practicas profesionales considerandoe el
apoyo de tecnologias digitales.

2.49.81.7.4.

Desarrollar mecanismos de flexibilidad curricular cen el propésito de evitar la
desercion escolar.

2.49.8.1.7.5.

Fortalecer los esquemas de atencién médica y psicoldgica.

Estrategia:

2.49.81.9.

Impulsar la participacion de los estudiantes en talleres, eventos culturales y

deportivos con el fin de procurar una formacién sana e integral.

Linea de
accion:

2.49.8.1.9.1.

Ofrecer opciones diversas de talleres culturales y deportivos, de acuerdo con
los intereses y expectativas de los alumnos, con los equipos e insumos

necesarics, asi como la coordinacién por parte de recursos humanos |

especializados.

2.49.8.1.8.2

Organizar torneos deportivos y eventos culturales institucionales para la |

participacién y sana convivencia de la comunidad universitaria.

2498193

Participar en eventos y certdmenes deportivos y culturales de caracter local,
regional, nacienal e internacional.

Estrategia:

2.49.8.1.12.

Disefiar e implementar mecanismos para incrementar los PTC con
reconocimiento del perfil deseable PRODEP y como miembros det Sistema
Nacional de Investigadores SNi-CONACYT.

Linea de
accion:

2.49.8.1.12.4.

Formalizar nuevas convenios con instituciones nacionaies y extranjeras, para
la cooperacidén académica, que favorezca la movilidad, el intercambio y la
investigacion conjunta con los CA de la Institucion.

Estrategia:

2.49.8.1.13.

Impulsar ia investigacion cientifica y tecnolégica, promoviendo la creacion y
consolidacion de cuerpos académicos y redes de investigacion.

Linea de
accion:

2.48.8.1.13.1.

Integrar un programa de investigacién que incentive la participacion de los
docentes n la realizacion de proyectos.

2.49.8.1.13.3.

Conformar proyecios de acuerdo cen las Lineas Innovadoras de
Investigacién Aplicada y Desarroilo Tecnoldgico, en funcion de las
especificidades de los programas educativos v las necesidades del entorno
socipecondmico.

2.49.8.1.13.10.

Desarrollar mecanismos para la incorporacion de alumnos en proyectos de
investigacién, para enriquecer su formacion.

24981.13.11.

Promover |la publicacion de productos de investigacion en medios arbitrados,
asi como su correspondiente registro ante las instancias respectivas

Estrategia:

2.42.8.1.14.

Disefiar y desarrollar un proyecto para implementar los Estudios de
Posgrado, incorporando los criterios de calidad establecidos en el Padrén
Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) de CONACyT.

Linea de
accion:

24981141

Considerar el desarrollo de programas de posgrado gque contemplen temas
emergentes al desarrollo econdmico, social y la sustentabilidad local,
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TAB:\SCO

COPLADET

COMITE DE PLANEACION PARA EL
DESARROLLO DEL ESTADO DE TABASCO

Gobierno del Estado de Tabasco

Programa Operativo Anual 2024

Fecha de elaboracién: 21 de agosto de 2023

Nombre del programa
derivado del PLED

Programa Institucional de Desarrollo de la Universidad Tecnoldgica de
Tabasco 2019-2024

Elementos
del Programa

Nimero

Descripcion

regional y nacional, integrando los recursos materiales y humanos de las
areas academicas.

248.8.1.14.2,

Firmar convenios interinstitucionales con universidades de prestigio, para
promover PE de posgrado.

2488.1.14.4.

Desarroliar mecanismos gue permitan el ingreso y la permanencia de los PE
de posgrado en el PNPC.

Objetivo:

24982,

Consolidar alianzas estratégicas con empresas, instituciones y crganismos
de los sectores privado, publico y social, con ta finalidad de retroalimentar la
tematica de los PE, mejorar las oportunidades de emprendimiento para los
alumnos y ias de empleabilidad para los egresados, asi como ofrecer
servicios tecnologicos y de educacion continua con calidad, gue contribuyan
a la captacién de recursos financieros para la Institucion.

Estrategia

249822

Reforzar los mecanismos de vinculacion con empresas, instituciones vy
organismos de los sectores privado, publico y social con el propésito de
facilitar la consecucién de espacics para que los estudiantes puedan aplicar
sus conocimientos, desarrollen sus competencias y, de ser posible, se
empleen de manera inmediata.

Linea de
accion:

2498221

Concientizar a los alumnos sobre la importancia y trascendencia de la
estadia profesional.

2498224,

Asegurar que los alumnos, en el marco de su estadia profesional, tengan la |
oportunidad de aplicar sus conocimientos y desarrollar sus competencias.

i 1

2428226

Efectuar visitas para supervisar el trabajo de los alumnos por parte de los
asesores academicos.

Estrategia

2.488.2.6.

Establecer en colaboracion con las areas de administracion y finanzas, los
mecanismos para gestionar la obtencién de recursos financieros para apoyar
el sostenimiento de los proyectos en sus diversas fases.

Linea de
accion:

i
2.49.8.2.6.1

Atender los lineamientos que emitan las instancias correspondientes en los
diferentes fondos y convocatorias vinculadas con el emprendimiento.

2488262

Cumplir las reglas de operacion de las convocatorias que se refieran a la
obtencién de recursos financieros.

Estrategia:

245827,

Implementar mecanismos para mantener actualizadas las competencias
profesionales.

Linea de
accion:

2488271

Robustecer la relacién con los empleadores para conocer sus reguerimientos
lzborales.

2488272

Mantener una oferta de cursos que permita apoyar la competitividad de los

| egresados.

2498273

Brindar asesoria a los egresados en técnicas de elaboracion de curriculo y
entrevistas de trabajo, entre otros temas relevantes para una cita de trabajo
exitosa.

Estrategia:

249828

Establecer un mecanismo permanente y dindmico de seguimiento de
egresados, con el fin de generar opciones de colocacién en el sector formal
de la economia, la necesidad de cursos especializados, la profesionalizacion
y la certificacion.

Linea de
accién:

2498282

Conformar un mecanismo de seguimientc de egresados que permita la
deteccion de dreas de oportunidad y, con e]lo definir ios alcances de los
programas de educacién continua.







@ﬂ": COPLADET

,-‘g COMITE DE PLANEACION PARA EL
tasasco  DESARROLLO DEL ESTADO DE TABASCO

Gobierno del Estado de Tabasco

Programa Operativo Anual 2024

Fecha de elaboracién: 21 de agosto de 2023

Nombre del programa Programa Institucional de Desarrollo de la Universidad Tecnoidgica de
derivado del PLED Tabasco 2019-2024
Elementes Nimero Descripcién
del Programa
Realizar foros de empleadores y egresados, con la finalidad de que
24982811, | conozcan los requerimientos laborales actuales en e! sector productivo.
. Fortalecer ios procesos y lineamientos para la realizacion de capacitaciones
o y servicios tecnolégicos especializados con en los recursos y capacidades
Estrategia: 249.8.2.9 con jos que cuenta la Universidad, atendiendo en todo momento criterios de
calidad, responsabilidad y eficiencia.
Linea de 0408292 Hacer un diagnéstico respecto a la oferta existente de cursos y servicios en
accion: o la region.
Mantener relaciones infra e interinstifucionales para la conduccion, el
desarrollo y ias funciones sustantivas de la UTTAB, poniendo énfasis en la
Objetivo: 2.48.8.6. transparencia, la rendicion de cuentas, la responsabiiidad social, el desarrollo ‘
sostenible, la cajidad e innovacién, |la actualizacién permanente del marco i
juridico v la defensa de ios intereses de la Universidad. |
Promover la realizacion de accicnes de diversa {ndole que contribuyan al
Estrategia: 249885 desarrollo social en el drea de influencia de la institucion, con la participacion
activa de alumnos, profesores vy trabajadores administrativos.
5 Llevar a cabo estudios sobre fas principales necesidades de las
48.886.5.1, . .
Linea de co_munldades cwrcunt_:lantes. _ _ _ _
aceion: Aﬂaqzar los mecanismos del responsabﬂl;i_&d §00|al de la Universidad por
’ 2.49.8.6.5.6. medic de la medicion de impactos, privilegiando en todo momento la
consolidacion de programas v proyectos integrales.
| Establecer los mecanismos para impulsar acciones de sensibifizacion y |
Estrategia: 2.49.86.6. capacitacion especializada que faverezca una cultura de igualdad, respeto y
| buen trate entre mujeresy hombres.
Desarrollar politicas y acciones para favorecer la transversalizacion del
2498662 enfoque de género para lograr una cuitura de igualdad, respeto y buen trato
Linea de entre mujeras y hombre; de la UT]'AB
accién: 5 49.8.6.5.3 Promover la part|01pa_0|_én de instituciones que coadyuvern en temas de
’ ST equidad de género, dirigidas a la comunidad universitaria.
5 Promover una participacion equilibrada de las mujeres y de los hombres en
49.86.68.4. i e S
el comité directivo de la institucién.
. Consolidar un programa permanente e integral tendente a la optimizacion en
Estrategle 2119I8.6.8. el consumo de energia eléctrica en las diversas areas de la institucion.
Consolidar el quehacer del Comité de Eficiencia Energética, combinando los
2.45.8.6.8.5. conocimienios cientificos y tecneldgicos del personal especializade en la
materia con programas y politicas funcionales a nivel institucional.
Linea de 5 40 86.8.5 Impulsar la consecucién de equipos v sistemas para la generacion de
accién: T energia elécirica a partir de fuentes alternativas.
Priorizar la adquisicion y desarrollo de equipos y sistemas eficientas en
2.49.86.8.7. cuanto a consumo de energla eléctrica, tomando en cuenta los esténdares y
normas técnicas en la materia.
Estrategia 5 49.8.6.9, Afiz_mzar ics esfuerzos institucionalgs para reducir la generacién de desechos
solidos y promover su aprovechamiento sustentable.
Linea de 5 49.8.6.9.4 Procurar la elaboracion y uso de compostas con residuos organices para su
accion: T aprovechamiento como fertilizante de tipo natural.
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COPLADET

COMITE DE PLANEACION PARA EL
DESARROLLC DEL ESTADO DE TABASCO

Gobierno del Estado de Tabasco

Programa Operativo Anual 2024

Fecha de elaboracion: 21 de agosto de 2023

Nombre del programa
derivado del PLED

Programa Institucional de Desarrollo de la Universidad Tecnolédgica de
Tabasco 2019-2024

Elementos
del Programa

Nimero

Descripcion

2.49.86.8.5.

Fomentar |a investigacion aplicada de los cuerpos académicos en cuantc a |
programas v sistemas relativos al usec y disposicion final de desechos
solidos.

Estrategia

2.49.8.6.10.

Integrar los esfuerzos institucionales para racionalizar el consumo del agua
| potable.

Linea de
accion:

2.49.8.6.10.4.

Implementar acciones relacionadas con la adquisicion y desarrollo de
equipos y sistemas que reduzcan el uso de agua potable y/o, en su caso,
centribuyan a su reutilizacion.

2.49.8.6.10.5.

Combinar los conocimientos cientificos y tecnolégicos dei personal
especializado en la materia con programas y politicas funcionales a nivel
institucional.

24086106

Priarizar la adquisicion y desarrollo de equipos vy sistemas eficientes en
cuante a consumo de agua petable, considerando los estandares y normas
técnicas en la materia.

Estrategia

2.49.8.6.15.

Establecer los mecanismes para mantener actualizados y/o desarrollar
nuavos sistemas informéaticos para sistematizar los procesos institucionales.
Establecer un programa permanents de diagnastico y consolidacion de los
sistemas informaticos.

Linea de
accion:

2.49.8.6.15.1.

Desarrollar un plan para la capacitacion y actualizacion del personal
| responsable del desarrollo de sistemas informaticos.

24986152,

Establecer mecanismos para la participacion de alumnos, egresados,
profesores vy personal operativo del area de tecnologias de la informacion y
comunicacion para el desarrollo de sistemas. :

Alineacion a los programas derivado del PLED

Nombre del programa
derivado del PLED

Programa Sectorial de Educacién, Ciencia, Tecnologia, Juventud y
Deporte 2019-2024

Elemeptos Niamero Descripcion
del Programa
Impulsar en los centros educativos procesos integrales de mejora académicse,
Objetivo: 2481 para el desarrollo de competgpcias én los educandog gue les pelfmita en su
trayecto escolar, la construccién de su proyecto de vida para su inclusién al
medio social y productiva,
Estrategia 54814 Prqpiciar el recon_ocimiento a !_a .trayec.toria académipa de los esffudiantes
articulando las acciones de los distintos niveles y modalidades educativas. |
Linea de Reconoc_er‘la excejencia gf:adémica de los §§tudiantes mefjiante Mecanismos |
accién 248111 de seguimiento, V|nculac_|on y recorqeqdac_non, que premien el esfuerzo de
alcanzar y mantener un historial académico impecable.
Favorecer que los educandos en sus procesos educativos fortalezcan sus |
Estrategia: 24812 destrezas, habilidades y competencias para su incorporacion a niveles
subsecuentes vy al sector productivo.
Linea de 548121 Favorecer en los educandos [g eleccion informada de opciongs profesionales
. que respondan a sus expectativas de desarrollo personal v social.
accion: : - : - -
248122 Ampliar los espacios destinados a la tutoria vy asesoria, que favorezcan el | \

J
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COPLADET

COMITE DE PLANEACION PARA EL
DESARROLLO DEL ESTADO DE TABASCO

Gobierno del Estado de Tabasco

Programa Operativo Anual 2024

Fecha de elaboracién: 21 de agosto de 2023

Nombre del programa
derivado del PLED

Programa Sectorial de Educacion, Ciencia, Tecnologia, Juventud y
Deporte 2019-2024

Elementos
del Programa

Nimero

Descripcidn

desarrollo académico de los educandos y su permanencia en el centro |
educativo.

248123

Promover espacics de reforzamiento pedagdgico para los alumnos en
condiciongs de riesgo por bajo indice académico.

248124,

Propiciar que la practica profesicnal de los estudiantes se desarrolle en
espacios dentro del sector productivo gue fortalezcan su formacion integral.

2.4.8.1.2.5.

Promover el transito y movilidad de estudiantes y docentes, para el

| intercambio de experiencias profesicnales con instituciones de educacién

superior.

248127

Fortalecer Iz enseflanza de un segundo idioma para el desarrollo de las
capacidades en un ccntexto global a {raves del uso de plataformas vy
herramientas digitales gue apoyen al docente.

Estrategia:

2481.3.

Propiciar la formacién integral y bienestar de los educandos, desarrollando
contenidos que atiendan su educacion sccioemociconal, artistica, fisica y para

Ja salud.

Linea de
accion:

248132

| Asegurar la continuidad de los programas de activacién fisica y deporte

escolar que desarrcllen er los educandcs la conciencia del autocuidado,
favoreciendo su maduracion psicometriz v la prevencion de la obesidad.

248133

| Promover la educacion artistica como estrategia que favorezca el desarrdllo

arménice y socializacién de los educandos.

Estrategia:

2.4.814

Asegurar que la cocmunidad educativa se asuma correspensable en el logro
del perfii de egreso de los educzndos en cada centro escolar.

Linea de
accion:

2481472

Modernizar los recursos bibliograficos de los ceniros educativos que faciliten |
los procesos de aprendizaje e investigacion de los estudiantes.

248143

Fomentar el aprovechamiento de Ias tecnclogias de informacion vy
comunicacidon, como herramienta didactica para el proceso de ensefianza

aprendizaje.

Estrategia:

2.4.8.18.

Promover el digloge e intercambio pedagdgico que favorezca el trabajo
colegiado en los centros escolares con un enfoque hacia la calidad.

Linea de
accion:

248164

Conformacion y desarrollo de cuerpos académicos en las instituciones de
educacién superior que cultiven lineas de mvestlgac:on y/o desarrollo
tecnolégico en problematicas del desarrolio social y econémico del estado.

Estrategia:

24817

Desarrollar las competencias para la investigacion en los centros educativos
para que educandos y educadores fortalezcan su desarrollo académico.

Linea de
accion:

248171

Fomentar la certificacion y acreditacion de los programas educativos de las
instituciones de  educacién media vy superior, con  organismoes
interinstitucionales, que aseguren la calidad de! servicio.

248173

Fortalecer los programas que facilitan las funciones de investigacion vy
extension educativa en las IES, a efecto de que la comunidad educativa
desarrolle ampliamente sus habilidades en este rubro.

Estrategia:

24818

Promover la formacion continua de los agentes educativos de todos ios niveles

| y modalidades, para el desarrcllo de competencias profesionales que

aseguren la efectividad del proceso ensefianza aprendizaje.

Linea de
accion:

248181

Enfocar la cferta de actualizacion de los docentes en ios ambitos pedagogico y
disciplinar, para la mejora de su practica profesional que se refleje en los

resulta-dos de aprendizaje de los alumnos.
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25 COPLADET | Gobierno del Estado de Tabasco

L34 COMITE DE PLANEACION PARA EL
Tamisco  DESARROLLO DEL ESTADO DE TABASCO

Programa Operativo Anual 2024

Fecha de elaboracién: 21 de agosto de 2023

Nombre del programa Programa Sectorial de Educacion, Ciencia, Tecnologia, Juventud y
derivado del PLED Deporte 2019-2024
Elementos o s
Ntmero Descripcion
del Programa
Fortalecer la capacitecion de los agentes educativos, que apoye la
248182 instrumentaciéon de estrategias de atencién a poblacion con aptitudes

sobresalientes o barreras para el aprendizaje con y sin discapacidad.

Impulsar la formacién de docenies con un enfoque orientado a la atencion de |
248183 la diversidad, con herramientas metcdoidgicas que faciliten la ensefianza para

| que los alumnos no interrumpan su escolarizacion.

248188 Impu[s_gr la profesiona_llizaoidn del personal docgnte y dirgctivo con una oferta

""" diversificada de estudios de posgrado, en modalidad semiescolarizada.

Asegurar la continuidad de los pregramas de reconocimiento a la trayectcria
248189 I Ey I8 b oy
abecral y académica del personal docente v directivo.
Objetivo: 2482, Propiciar que la atencién a la demanda educativa se ofrezea en condiciones
de inciusion, equidad e igualdad sustantiva, consclidando gradualmente ta
operatividad de los centros escolares en cada tipo y nivel educativo, que
, favorezca el acceso y permanencia de los educandos en el plantel.

Estrategia: 24.82.2. Promover en las instituciones de educacion superior una oferta educativa

diversificada, acorde a las necesidades de formacion del capital humano que |
demanda &l desarrollo sostenible de la entidad.
l.inea de 248222 Fromover el maximo rendimiento de la capacidad instalada de las |ES de ia
accion: entidad, para ef incremento de la cobertura de atencidn, con una oferta
profesional actualizada y modelos educatives innovadores, que atienda la
vocacion productiva v necesidades de desarrolls regionales.
248223 Ampiiar las posibilidades de accesc y permanencia en los servicios de
educacion superior, con modalidades de atencion semiescolarizada, abierfa y
' a distancia, implementando carreras innovadoras, acordes a las
caracteristicas del desarrolio de la region.

248224 Asegurar gue los posgrados que imparten la |IES de la entidad, cumplan cen
los requisitos del programa nacional de posgrados de calidad.
| Estrategia 24824 Garantizar la atencion educativa a todos los nifios y jovenes en situacion de
vulnerabiiidad, disminuyendo las barreras para el aprendizaje y la participacion
social.
Linea de 248241 Promover la atencion de la poblacion sujeta de la educacién especial en todos |
accion: los niveles v modalidades educativas.
2482472 Fomentar la cuitura de la inclusidén v egquidad en todos los niveles y
' modalidades educativas, que favorezea la atencién integral de los educandos.
Estrategia: 24825 Promover la accesibilidad universal de la poblacién demandante del servicio

educative, con apoyos complementarios para una intervencion diferenciada
con fines de equidad, inclusion, € iguaidad sustantiva.

Linea de 248252 Consolidar la asignacién de apoyos complementarios a la fabor docente, que
accion: faverezea la permanencia y egreso oportuno de los educandos.

248254, Favorecer la activacion fisica e iniciacion deportiva en los centros educativos
doténdolos de los materiales y recursos indispensables.

248256 Asegurar en los centros educativos, que ias interacciones entre la comunidad
escolar, responda a los principios de inclusién, equidad y respetc a la
diversidad.

248257 Propiciar en los centros escolares su operatividad con enfoque de equidad de

genero y respeto a los derechos humanos, que facilite la adopcion de una
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@7 COPLADET

COMITE DE PLANEACION PARA EL
masco  DESARROLLO DEL ESTADO DE TABASCO

Gobierno del Estado de Tabasco

Programa Operativo Anual 2024

Fecha de elaboracidon: 21 de agosto de 2023

Nombre del programa
derivado del PLED

Programa Sectorial de Educacion, Ciencia, Tecnologia, Juventud y |
Deporte 2019-2024

Elementos
del Programa

Nimero

Descripcion

cultura de paz para la armonia social,

Estrategia:

2.4.8.286.

Consclidar en todos los niveles y modalidades educativas la asignacion de
apoyos compensatorios gque aseguren equidad e igualdad de oporiunidades
de acceso y permanencia a |os educandos.

Linea de
accion:

248261

Asegurar la continuidad de los programas de becas en reconocimiento a la
trayectoria académica v condiciones sociveconomicas de los educandos.

2.48.2.8.3.

Reforzar la dotacion de materiales y auxiliares didacticos que faciliten el
trabajc académico de educandos y educadores.

Estrategia:

24827,

Atender los requerimientos de ampliacion, mejoramiento y modernizacion de la
infraestructura fisica educativa, que demanda la prestacién del servicio con
calidad y en condiciones de accesibilidad universal.

Linea de
accion:

248271

Garantizar la consolidacion de los centros escolares construyendo los
espacios fisicos que la atencién a la demanda requiera.

248272

Asegurar que los ceniros escolares reciban el mantenimiento y rehabilitacion
en sus espacios fisicos, que favorezca condiciones de confiahilidad vy
seguridad en la infraestructura fisica.

248273

Promover que los centros escoclares dispongan del mobiliario v equipo
requerido para el desarrollo de las actividades académicas.

248275,

Promover &l acceso de los centros educativos a espacios de conectividad que
propicie la adopcién de las tecnologias de informacion y comunicacién en las
actividades académicas.

Objetivo:

2483

Impulsar el desarrolle de un sistema de gestion institucional y escolar eficiente,
gue favorezca la consclidacidn de los servicios en atencion a la demandza de la
scciedad.

Estrategia:

24831

Promover lz innovacion de la gestion institucional favoreciendo la coordinacion
inter e intra sectorial, que permita la consolidacién del sistema educativo para
la atencién a las necesidades sociales y culiurales de |a entidad.

Linea de
accion:

248314

Impulsar la modernizacion e innovacion de los procesos de gestion
institucional y escolar, que fertalezca la simplificacion administrativa para la
mejora coniinua del servicio.

248315

Reforzar la coordinacién inter e intrasectorial en los procesos de planeacion,
programacion y presupuesto del sistema educativo estatal, que propicie una
toma de decisiones acorde a los nuevos planteamientos del sector

2483.138.

Garantizar a |z sociedad que los recursos publicos auterizados, se ejercen con
criterios de austeridad y racicnalidad conforme a lo programado, asegurando
la transparencia del uso y destino de los mismos.

24831.10

Impulsar mecanismos sistematicos de evaluacion de resultados de las
funciones sustantivas y adjetivas del sisternz educativo estatal, gue permitan
rendir cuentas de los avances cbtenidos.

2.4.83.1.11.

Consolidar los programas de reconocimiento y estimulo a la productividad del
personal del sistema educativo estatal, que favorezca la mejora continua en el
ambito de su competencia.

Estrategia:

2.4.83.2.

Fortalecer las funciones de direccion y supervision escolar, que facilite el
desarrollo de |las acciones de acompafiamiento, asesoria técnica, monitoreo y
evaluacién de los centros educativos.
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Gobierno del Estado de Tabasco

mmsco  DESARROLLO DEL ESTADO DE TABASCO

Programa Operativo Anual 2024

Fecha de elaboracion: 21 de agosto de 2023

Nombre del programa
derivado del PLED

Programa Sectorial de Educacidon, Ciencia, Tecnologia, Juventud y
Deporte 2019-2024

Elementos
del Programa

Numero

Descripcion

Linea de
accion:

248323

Formar a los agentes educativos en la cultura de la evaluacién, tanto para el
disefic como para la interpretacidon de los resultados de evaluaciones gue
sean utiles como insumoes para la planeacion didactica.

Estrategia

24834

Fomentar la vinculacién de las acciones de investigacién con ei aparato
productivo v las necesidades sociales, cuyes resultados propicien Una toma de
decisiones acorde a las potencialidades de desarrollo de la entidad.

Linea de
accién:

248343

Favorecer el intercambio de experiencias institucionales con los sectores
social y productive, gue facilite ia respuesta a las necesidades de formacion de
recursos humanos acordes a las demandas del desarrollo estatal.

248344

Fomentar vinculos de colaboracion con instituciones y organizaciones
nacionales e internacichaies, que favorezcan el intercambio académico en
materia de investigacion v desarrollo tecnologico.

248345

Fortaiecer las capacidades institucionales de investigacién, para e! desarroilo
de proyectos que coadyuven a la resolucion de los problemas del entorne.

Objetivo:

2486

Promover la participacion de los acteres del sistema cientifico, tecnolégico y
de innovacidén en la construccion de una sociedad del conocimiento, para la
toma de decisicnes y solucién de problemas del estado.

Estrategia

2.4.8.6.2

Fortalecer |z cultura cientifica en la sociedad tabasquefa, medianie acciones
de sensihilizacién y comunicacién publica de la ciencia, la tecnologia vy la
innovacion, a fin de que se considere & la ciencia como herramienta
fundamental en la toma de decisiones.

Linea de
accion:

248621

Sensibilizar a la sociedad tabasquefia sobre el beneficio cultural, econdmico y
social de la investigacion cientifica, el desarrollo tecnoldgice vy la innovacién.

248622

Fomentar las acciones de comunicacion publica de ia ciencia en espacios
culturales y educativos del estado, que propicien el acercamiento e interaccion
| de |z poblacion con el conocimiento.

Nembre del programa
derivado del PLED

Programa Sectorial de Desarrollo Econémico y Competitividad 2019-2024

Elementos del

PLED Niimero Descripcidn
Fomentar el emprendimiento innovador, creativo de alto impacte v diversificado
Objetivo: 3789 | con enfoque sostenible, por medio d_e actividades que incentiven la inclusién de
) o los sectores vulnerables estableciendo incubacién, responszbilidad social
empresarial, aceieracion de emprendedores vy sus empresas.
E e Fomentar la cultura e impulsar el emprendimiento innovador, creative, de aito
strategia: 3.7.8.91 I . . )
impacto y diversificado con enfoque sostenible.
Linea de 378811 Sostener convenios para dotar de herramientas, contactos y propuestas a las y
accion: | T h los emprendedores.
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Fecha de elaboracién: 21 de agosio de 2023

Ng::'li)\lr.: dc:)eliglr%{rEaBn a Programa Sectorial de Desarrollo Turistico 2019-2024
EleTHenos el Nimero Descripcién
PLED P

Objetivo: 39.8.10 Mejecrar fos proegramas de formacién para elevar el nivel de compet!tiv:dad del
sector mediante la gestidén del factor humanc.

Estrategia: 398101 Fpr_nentar la gestion”del cehocimiento que mcorporse 'mejores herramientas

‘, | digitales en |la operacion de las empresas del sector turistico. G
' Disponer convenios de colaboracién con organizaciones académicas, civiles,

Linea de 3981011 gubernamentales y empresariales, a fin de integrar procesos de formacnon

accion: =21 capacitacién e investigacion para Jos integrantes de la cadena de valor del
sector turistico.

Nombre del programa
derivado del PLED

Programa Especial Transversal de Poblacién Indigena, Bienestar Rural,
Centros Integradores y Grupos Vulnerables 2019-2024

Elemenos-del Nimero Descripcion
PLED P
Generar las condiciones y ambientes que permitan a las mujeres adquirir o
2 v reforzar sus capacidades, habilidades y actitudes, para superar barreras que |
Objetivo: 4.13.8.13 - . . NP
les impiden alcanzar la igualdad de oportunidades y aumentar su pariicipacién
en la toma de decisiones, en las esferas social, economica y politica.
Promover esquemas que faciliten el acceso y permanencia de las mujeres en |
. trabajos bien remunerados, e impulsen acciones que permitan &l desarrollo de
Estrategia: 413.813.2 J . o IR : que p ) .

_ sus capacidades y las condiciones necesarias para un mejor desemperio en

su vida faboral.

. Fomentar, a favor de las mujeres, en cocrdinacion cen instancias publicas,
Linea de . . : . }
accion: 413.8.13.21 | privadas y scciales, el desarrollc de competencias para el trabajo, mediante

' programas de capacitacién, adiestramiento v certificacion.
Impulsar e! empoderamiento social y econémico de las mujeres, con
Estrategia: 4.13.8.13.3 incentivos para su acceso y desempefic exitosc en todos los niveles
educativos, e incursicn en las areas de ciencia y tecnologia.
Promover el acceso, permanencia y terminacién de la educacion basica,
Linea de media y superior, de las mujeres y nifias indigenas a traves de camparias que
A 4.13.8.13.3.1 ; . "
accioén; difundan sus derechos y fomenten la igualdad de oportunidades, con

incentivos para su desarrcllo individual y empoderamiento social.

Alineacion al PLED

Elementos del
PLED

Namero

Descripcién

Objetivo:

24.3.1.

Refrendar a la poblacién el derecho pleno a una educacién de calidad, en
condiciones de inclusion, equidad e iguaidad sustantiva, que permita expandir
sus cohocimientos, habilidades y actitudes, favoreciendo el desarrollo
sostenible de la entidad.

Estrategia:

24311

Fortalecer la calidad y pertinencia de la educacion que favorezca la formacion
integral de los educandos, con la adguisicion de destrezas y habilidades
asociadas al arte, la ciencia, la tecnologia e innovacion para el desarrofio
sostenible de su entorno.
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;‘! COMITE DE PLANEACION PARA EL
mpasco  DESARROLLO DEL ESTADQ DE TABASCO

Gobierno del Estado de Tabasco

Programa Operativo Anual 2024

Fecha de elaboracién: 21 de agosto de 2023

Elementos del
PLED

Niimero

Descripcién

243111,

Reforzar los programas de reconocimiento a la excelencia académica de los
educandos en todos los niveles y modalidades educativas.

243112

Fortalecer la orientacién educativa que facilite a los estudiantes una eleccion
informada sobre las alternativas academicas, profesionales y laborales de su
entorno.

243113

Impulsar la asesoria académica especializada para educandos con bajos
niveles de rendimiento o en riesgo de abandono escolar.

Linea de
accion:

2431.1.4

Fomentar la vinculacion entre fos sectores académico y preductivo, que
favorezca la generacion de espacios contextualizados para la practica de la
teoria recibida en el aula.

243115

Reforzar |z educacion socioemocional, artistica, fisica y para la salud, que
facilite la formacién integral y el bienestar de los educandos.

243118

Fomentar la ensefianza y aprendizaje de un segundo idioma que propicie ei
desarrollo de capacidades en los educandos y su proyeccidn hacia la
comunidad internacional.

Estrategia:

243.1.2.

Propiciar que los educandos alcancen ei perfil de egreso en cada grado v |
nivel, con la participacién corresponsable de la comunidad educativa en el
qguehacer del centro educative.

243121

Ampliar el acervo bibliografico de los planteles e instituciones dei sistema
educativo estatal, gue estimule los habites de lectura e investigacién de los
educandos.

343122

Promover la incorporacion de las nuevas tecnologias de informacién vy
comunicacion en el proceso educative.

Linea de
accion:

243123

Impulsar el trabajo colegiade en les centros educativos, que facilite la
orientacidn de sus acciones a la mejora dei aprendizaje y ia generacién de
nuevos conocimientos en los educandos.

243124

Fortalecer las capacidades de los ceniros educativos para ia investigacion,
que favorezca la epropiacion de los avances de la ciencia vy la tecnologia en el
proceso de ensefianza.

Estrategia:

24313

Consolidar el sistema integral de profesionalizaciér docente, que propicie el
desarrolio de competencias para la ensefianza y la mejora dei rendimiento
académico de los alumnos.

2.4.3.1.3.1.

Reforzar la formacion y competencias del personal docente y direciivo del
sistema educativo estatal, que faciliie la implementacion de estrategias para Ia
ensefianza, acordes al contexto en el que desarrolla su funcién.

Linea de
accion:

243132

Fomentar la capacitacién de los agentes educativos en todos los niveles y
modalidades, para la adquisicién de herramientas metodoldgicas, técnicas y
didacticas, que favorezcan los resultados académicos de sus alumnos.

24.3.1.3.3

Impulsar la obtencion de posgrados en la planta docente y directiva, que
incremente su competitividad |laboral y el desempefio de sus alumnos.

243.1.34.

Favorecer la aplicacion de programas de estimulo y reconccimiento al
desempefo v productividad del personal docente y directivo.

Estrategia:

24314

Garantizar la atencién a la demanda, s través de una oferta de servicios de
educacion con modelos diversificados, gue facilite a la poblacion en edad
escolar, el acceso y permanencia en el sistema educativo estatal hastza la
conclusion de cada nivel escolar, incrementando el promedic de escolaridad
de fa entidad.
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Elementos del
PLED

Numero

Descripcion

Linea de
accion:

2.4.3.1.4.4.

Impulsar la ampliacién de la cobertura de educacién superior, con modelos de
atencién semiescolarizada, abierta y a distancia, implementando carreras
innovadoras, acerdes a las caracteristicas de la region.

243148

Impulsar en todes los niveles Iz atencién de la poblacion con necesidades |

educativas especiales con y sin discapacidad, que propicie su incorporacion a
niveles subsecuentes de estudio o al mercade laboral.

Estrategia:

243158

Asegurar que los centros educativos cuenten con las condiciones de
accesibilidad universal, que favorezcan una atencion diferenciada a los
educandos conforme a sus caracteristicas, atendiendo a les principics de
equidad, inclusidn e igualdad sustantiva.

Linea de
accién:

243151,

Asegurar la continuidad de programas complementarios que favorecen la
permanencia de educandos y educadores en los centros educativos.

24.3.15.2

Garantizar la dotacion de materiales educativos y deportivos, que apoyen el
desarrollo de las actividades académicas en los centros esceolares.

243154

Garantizar la inclusion educativa y &l respeto a las diferencias individuales de
la pobiacién demandante de ios servicios, que genere ambientes seguros para
el estudio y la convivencia

243155

Eomentar la interiorizacién y apropiacién de los preceptos de equidad de
género y derechos humanos, para que la comunidad educativa alcance una
cultura de paz vy armonia social.

243155

Fomentar la intericrizacién y apropiacion de los preceptos de equidad de
género y derechos humanas, para que la comunidad educativa alcance una
cultura de paz y armonia social.

243157

Reforzar la aplicacién de programas compensatorios que favorezcan el
acceso y permanencia de los educandos en los cenfros escolares.

243158,

Ampliar las programas de apoyo a la permanencia y irayectoria académica de
alumnos en los distintos niveles educativos, en especial para estudiantes en
condiciones de vulnerabilidad v rezago social.

Estrategia:

24318,

Impulsar la atencion de las necesidades de infraestructura fisica, para gue |
| educandos y educadores cuenten con los espacios, mobiliaric y equipos gue |

favorezcan el desarrcllo de sus actividades y el proceso educativo.

Linea de
accion:

243161,

Asegurar gue los centros educativos cuenten con los espacios fisicos
requerides y las condiciones de accesibilidad universal, que favorezcan el
desairollo de una educacion inclusiva.

243162

Propiciar el mantenimiento y rehabilitacion de la infraestructura fisica, que
facilite el desarrolio de las tareas educativas en instalaciones seguras y
confortables.

243163

Reforzar a los centros educativos con mobiliario y eguipamiento

| ergonémicamente funcional y de vanguardia, que facilite la labor de

educandos y educadores.

243,160

Impulsar la conectividad en los centros de trabajo del sistema educativo, que
facilite el usc de las tecnologias de informacién y comunicacion en la
innovacién del proceso de ensefianza y aprendizaje.

Estrategia:

2.4.3.1.7.

Impulsar el desarrollo de la gestion educativa con eficaces procesos de
planeacién, administracién y evaluacion, que favorezcan el uso adecuado de
los recursos publicos y eleven la calidad de los servicios escolares, para una
oportuna rendicion de cuentias a la sociedad.




AT AR - T ! j

A . .
i gl rﬂ-:‘ N :-h S .

; L L g - T r oy 3 vl

i
v L 3,

Frave

b e oA LT e s (R ,, ) e
oAl Wi SR = 0 R
i o TR i L el

1 W
o o s W
Y ¥ . e
v i ey -
- 3 B o -'-"{:‘ v’_ L t ¢
T E . .
LR T - 2 =
= e ST T
Lo ST LA ! A
al - - - e
L R L S E Al k' R

e s H e s TS Ty oS U

" < h m‘.,'.:z."w-&@xf"“ - . a
PRS- S PRt i

. -
PR N T Y g W
i dr wE . R
e o B i lVue BB Mo n )
4 “ E A a el
[ i
- - W ”' :“—.”u S .:_I.- -
‘ ] 5 - e lhLT Ara
o = i ' 3% ol

+F

<

e




(o
-rﬁ"!.

COPLADET

COMITE DE PLANEACION PARA EL
DESARROLLC DEL ESTADO DE TABASCO

Gobierno del Estado de Tabasco

Programa Operativo Anual 2024

Fecha de elaboracién: 21 de agosto de 2023

Elementos del
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Numero

Description

| Linea de
accion:
|

243171

Fortalecer el funcionamiento del sistema educativo estatal, con una estructura
orgéanica eficiente, que favorezca la simplificacion administrativa y la
desconcentracion de servicios y funciones, acercande los tramites a los
centros educativos.

2.4.3.1.7.2

Promover la modernizacién administrativa del sector, impiementando sistemas
integrales de planeacién, informacién y evaluacién de la gestion educativa,
que facilite la rendicién de cuentas a la sociedad.

243173

Reforzar el sistema de direccién y supervision escolar en todas sus vertientes,
que facilite los procesos de asesoria, seguimiento y acompafamientc a la
laber escolar.

243174,

Mantener los programas de capacitacion, desarrollo y estimulc ai personal
administrativo del sistema educativo estatal, en reconocimiento a su
productividad.

243177

Fortalecer los sisternas de evaluacion educativa e institucional que favorezcan
la retroalimentacion de los procescs educativos y de gestion.

2.43.1.7.8.

Impulsar la investigacion educativa, a fin de que sus resultados sustenten la
generacién de propuestas de mejora al trabajo en el aula.

Objetivo:

2.4.3.2.

Lograr que los tabasquefos apliquen conocimientc cientifico y tecnologico
para satisfacer sus necesidades de desarrollo, a través de acciones de
fomento, sensibilizacion, formacion, vinculacién y apoyo financiero; en un
marco de ética, responsabilidad, eficiencia y calidad.

Estrategia

24322

Promover la generacion y aplicacién de conocimiento pertinente a las
necesidades del estado, aumeniando la interaccién entre los acto-res del
ecosistema cientifico y tecnoclégico, incorporande nuevos instrumentos para la
vinculacion vy la colaboracion.

Linea de
acciom:

243224

Fortalecer la cultura cientifica en la sociedad tabasquefia, mediante acciones
de sensibilizacién y comunicacion de la ciencia, la tecnologia y fa innovacion,
a fin de que se considere a la ciencia come herramienta fundamental en la
toma de decisiones.

Objetivo:

2433

Coordinar las poiiticas publicas para el apoyo y desarrollo de las y los jovenes,
asi como la cultura fisica vy el deporte, mediante la articulacién integral e

incluyente con las institucicnes publicas y privadas en todo el estado.

Estrategia

24337

Atender a ios grupos vulnerables y fomentar la equidad de género y los
derechos humancs, con la finalidad de garantizar que los programas gue se
lleven a cabo incluyan a este sector. |

Linea de
accion:

243372

Impulsar el empoderamientc de las y los jévenes, promoviendo el
conocimiento de sus derechos y obligaciones, para su participacion plena en
la vida social.

24.33.7.3.

Establecer programas de orientacion en temas de género en beneficio de la
juventud, con lz finalidad de contribuir a fortalecer una cultura de respeto y
equidad.

Objetivo

3338

Fomentar la cultura del emprendimiento y empresarial que permita el
crecimiento y desarrollo econémico del estado.

Estrategia

33361

Promover e incentivar la creacion de empresas y el desarrollo de
emprendedores para generar productividad y desarrollo a partir de la creacion
de nuevos entes econdmicos a nivel local, regional y/o nacional.

Linea de
accién

SRSRSNEH S

Acrecentar aptitudes empresariales en estudiantes, a través de programas de
emprendimiento en los planes de estudio y actividades estudiantiles de los |

1
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Elem:i‘é%s del Nﬂmgro Descripcion
diferentes niveles educativos.
Incrementar la calidad y excelencia en [a prestacion de los servicios turisticos
Objetivo 3.6.3.2 mediante la gestion de los recursos humanos en el nivel operativo, mandos
medios y gerencial.
Gestion del conocimients que faciliten el uso de la tecnologia mediante la
Estrategia 3.6.3.21 capacitacion y adiestramiento turistico a los prestadores de servicios
turisticos.
Linea de Incrementar la coordinacién con instituciones educativas. pﬂblicas y p(ivgdas
aecion 3.5.3.21.2. para el desarrollq de programas que coadyuven a la gestion del conocimiento
mediante convenios de cotaboracion.
e Mejorar los instrumenios de politica energética para impulsar el desarrollo
ERiFtIND Sl haéia las energias renovables vy el uso eficiente de la energpifa.
. Fomentar una culiura energética para propiciar el crecimiento y la adaptacion
EStratag]s 2.0 R de la poblacién a las nuevas regla?'nentgciones energeticas. ! i
Mejorar la difusion de los beneficios del aprovechamiento de las energias
| . 3.68.31.22 renovables y del cuidado de la energfa, a fravés de los medios de
Linea de - . ,
——— comunicacion y e,] s_{stema educativo estatal. " .
363123 Acrecentar los habites de la culiura de ahorro _ene_rgetnco y uso racional de la
""" energia, a través de foros, exposiciones, capacitaciones, entre otros.
Objetivo 53372 Eigsb;?iigzr de una gestidén publica eficiente y eficaz que fortalezca las finanzas
. Fortalecer las finanzas publicas, a través de una efectiva recaudacion
Estrategia: St gestion de recursos caon Iel? Federacién. !
I;Lr;?gnc:e 53.3.2.1.43. | Cumpiir los acuerdos establecidos con |a federacién en materia fiscal.
Ampliar la cobertura y calidad del servicic de agua potable mediante
Obijetivo 6.3.3.8. programas de rehabilitacién, construccion y mantenimiento de la
infraestructura hidraufica.
Asegurar el accesc a los servicios de agua potable a zonas marginadas,
Estrategia: 6.3.3.81. mediante |z rehabilitacion, ampliacién, construccion y mantenimiente de
infraestructura hidraulica.
Linea de 533817 Fomentar la cultura del cuidado, buen uso y aprovechamiento del agua, entre
accion: | T la poblacion en general, asi come el pago correspondiente por el consumo.
Objetivo 6435 Incrementar la gestion y prevenciénlambiental con acciones gue atiendan las
_ causas y reduzcan los efectos negativos al ambiente.
[ Estrategia: 84354 Estab_lecer una gestién integral sustentable de residuos solidos urbanos y de
manejo especial.
643541 Aplicar programas innovadores para mejorar |a gestion y el manejo integral de
Lineade |~ T 7 residuos.
accién: 643 54 4 Promover el desarrollo y la aplicacion de nuevas tecnologias, para el manejoy
""" tratamiento eficiente de residuos solidos.




Lol

=




@'7 COPLADET Gobierno del Estado de Tabasco

COMITE DE PLANEACION PARA EL
'c.\n.\sco DESARROLLO DEL ESTADO DE TABASCO

Programa Operativo Anual 2024

Fecha de elaboracién: 21 de agosto de 2023

Visto Bueno
Elaboré Revisé (Titular de la dependencia o
entidad)
Nombre Nombre Nombre |
Brigitte Florence Zamudio Lenin Martinez Pérez | Lenin Martinez Pérez
Chimal '
Cargo - ~ Cargo Cargo
Directora de Planeacion y
" Evaluacién de la UTTAB Rector de la UTTAB Rector de la UTTAB
Firma Firma Firma
I / - . / )
R /- )

//






