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- EDUCACION

SELRETAAIL DE ERGLATINY PLBLTA
Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

AFE01 Educacion Basica

Hin

Resumen

Contribuir a generar entoros favorables
para el proceso de ensefiunza-aprendizaje

-en los diferentes tipos, niveles y
- modalidades del Sistena Educativa
“Nacional mediante la aplicacion del plan

de estudios de educacion basica para sl
desarzollo integral de las alumoas y
alunnos

Causas de las variaciones

HEfectos de Ias variactones

Indicador 2

Contribuir a generar enternos favorables
para el proceso de ensefianza-aprendizuje
en los diferentes tipog, niveles y
modalidades del Sistema Educativo
Nacional mediante la aplicacién del plan
de estudios de educacion basica para el
desarrollo integral de las alumnas y
alwnnos

Causas de las variaciones

Efectos de las variacioney

11/03/2025

Indicador

Porcentaje de abandono escolar en
educacion primaria. Lolal

Porcentaje de abandono eacolar en
educacion secundaria, totul

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacidn Anual 2024

Edrmula

AAEn = Porcentaje de abandono
escolar en el ciclo escolar n=[1-
(Muo+1-Nin+1+EGn/Mn)] 100,
donde: Mn+1: Matricula total
para el ciclo escolar n+l Nint1;
Nuevo ingreso a prirner grado en
el ciclo eseolar nt+1 EGn:
Egresados en ¢l ciclo escolar n
Mmn: Matricuta total para el ciclo
escalar n, O bien se puede
expresar coma: Matricula total
_en primaria en n- { Matricula
<total primana en n+! - Matricula
de nuavo ngreso ea primatia oo
i+l + Bgresados de primaria cn
n)/ Matrieula otal en primaria
enn x 100

AAEn = Porcentaje de abandono
excolar en el ciclo escolar n =[1-
(Mn+1-NIn+ 1+EGn/Mn}[100,
donde: Mn+1: Matricula total
para el ciclo escolar nt1 NInt+1:
Nueve ingtese 2 primer grado en
e| cielo escolar nt1 EGn:

;Egresados en ¢l eiclo escolar o
Mn: Matricula total para el cicle
escolar n. O bien, se pusds
cxpresar come: Matricula total
educacion secundaria en n-
Matricula total educacion

- secundaria ep p+1 - Matricula de

- nuevo imgreso cducacién
secundaria en n+1 + Egresados
educacidn secundaria enn }/
Matricula total educacion
seoundariacnn x 100

Unidad de
Medida

Alumno (a)

Afumno (a}

Tipo d&
Calculo

Porcentual

Porcentual

Tipo
Dinension
Frecuencia

Efivavia-
BEstralégico-
Anual

Eficacia-
Estratégice-
Anual

Reporte de seguimiento de 1a Planeacion Anual 2024

Perioda: Annal

Fecha de ewvio: 3/7/2025 10:46:19 AM

Avance at  Avance del
Programada Reprogramads Afcanzada Trimestre  indicador

313 1607 1607 100% 1.38%

3742 363 3163 100% 236%
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Irdicador 3

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Contribuir & generar entormos faverables
para ¢l proceso de ensefianza-aprendizaje
i los diferentes tipos, niveles y
modalidades del Sistema Educative
Nacional mediante 1a aplicacién del plan
de estudios de educacion basica para el
desarrollo integral de las alumnas y
_alumnas

Causas de las variaciones

Efectos de las variacianes

Indicador 4

Contribuir a generar entorios favorables
para €l procesa de ensefiunza-aprendizaje
en los diferentes tipos, niveles y
_modalidades del Sistema Educativo
| Nacjonal iediante la aplicacién del plan
“de estudios de educacion basica para el
desarrollo integral de las alumnas y
alumnos

- Causas de ins variacinnes

Efectos de las variaciones

Indicadar 5

Contribuir a gererar ¢ntornos favorables
para el procesa de ensefianza-aprendizaje
en los diferentes tipos, niveles y
madalidades del Sistema Educativo
Nacional mediante [z aplicacién del plan
de estudios de educacion bisica para €l
desarrollo integral de las alumnas y
alumnes

Causas de las-variaciones

Efectos de las variaciones

Indicador &

Contribuir a generar entornos favorables
para ¢l proceso de ensefianza-aprendizaje
en los diferentes tipos, niveles y
modalidades del Sistema Educativo
Nacional mediante la aplicacion del plan
de estudios de sducacidn bisica para el
desarrolle integral de las alumnas y
alumnog

Causas de Ias varinciones

Efectos de 1as variacignes

Indicador 7

Contribuir a generat' entornos faverables
para ¢l proceso de ensefianza-aprendizaje
en los diferentes tipos, niveles y
modalidades del Sistema Educativo
Nacional mediante 1a aplicacion del plan
de estudios de educacion basica para el
desarrello integral de las alnmmas v
alumnos

117032025

Porcentaje de escuelas publicas de
. educacion preescolar y primaria
{generales ¢ indigenas que fortalecen
“sus capacidades idenicas y
pedagdgicas para la ensefianza y
apreadizaje def idioma Inglés

Porcentaje de escuelas piblicas de
educacidn secundaria generales ¥
técnicas que fortalecen sus
capacidades técnicas v pedagagicas
para la ensefianza y aprendizaje del
idioma Inglés

Cobaertura de educacion inicial
sgeolarizada

Tasa de variacion de ka atencion de
Las nifias y nifios inscritos en los
Centros de Atencidn Infantil {CAI)
dela SEP

Parcentsje do avance de servicios de
educacién espeeial fortalecidos con
agentes educativos, equipamiento
v/o establecimiento de vincules para
la atencidn adecuads de alumnas ¥
alumnes con discapacidad y
aptitudes sobresalientes en
educacion bisica

- (Miimero de nifios y nifias
;inscritos en CAl en el afio L/
: Nimero de nifios y nifias

(Escuelas piblicas de educacién  Escuela
preescolar y primaria penerales e
indigenas que fortalecen sus

capacidades téenicas y

pedagogicas para la ensefianza y
aprendizaje del idioma inglés en

el afio t / Total de esouslas

piblicas de educacion presscolar

v primaria generales en el afin ()

X 100

(Escuclas piblicas de educacién  Escuela
seeundaria generales y téenicas

que fortalecen sus capacidades

técricas y pedagogicas 1a

ensefianza del idiona inglés en

¢l afio t/ Total de escuelas

piblicas de educacion sceundaria
generates y téenicas cn el afio t)

X 100

{ Namero de nifies inseritos on
CAleneglaiiot / Namero de
nificg de 0 4 3 afios en el ano t)

X100

Nifie (a)

Nifio (a)

inscritos en CAT en el afio t-1)-f
X100

{ Nmero de servicios de Servicio
cducacion espeeial fortalecidos

con acciones del programa en el

afiot / Total de servicios de

educacion especial (USAER y

CAM) reportados en la

estadistica educativa 911 en el

afio t ) X 100

Reporte de seguimiento de 1a Planeacién Annal 2024

Periodo: Annal

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:1% AM

Porcentual  Eficacia- 109 171
Estratégico-

Anual

171 100%

Eftcacia- 179 180
Estratépico-
Anual

Porcentual 180 100%

Eficacia- 229 240
Estratégico-
Anual

Porcentual 240 100%

Eficacia- 376 407
Estralégico-
Anual

Tasa de
Variacidn

407 100%

Eficacia- 200
Bstrawégico-
Anuat

Porcentual 00 2000 100%

5.41%

100%

0.13%

8.24%

08.52%

d
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Sisteraa de Informacion para la Planeacién y Segnimiento (SIPSE_EF)

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

{ Contribuir a generar enfornos favorables

i pera el proceso de ensefianza-aprendizaje
cn los diferentes tipos, niveles y
modalidades del Sistera Educativo
Nacional mediante la aplicacién del plan
de esludios de educacion bisica para el
desarrollo integral de las alumnas y
alumnos

Indicador §

Gausas de las variaciones

FEfectos de ks variacjones
El alurmnade de educacion bisica alcanza
el perfil de egreso conforme a lo

Proposite B gstablecido en el plan de esudios

Cyusas de las variaciones

Efectos delas variaciones
Pergonal educativo fortalecido en 56
desempefio profesional con formacitn
contimiz que propicie resultados optimos

en el aprendizaje del estadiantado de
Componente | educacitn hisica.

Causase Jas variaciones

Efcctos de las variaciones
Implementacién de formacién continua
que fortalezea las competencias del

personal docente que labora en contextos
vulnerables,

Actividad 1

Cansas de las varizciones

‘Efectos de las variaciones

1140372025

Porcentaje de servicios de educacion
especial que reciben equipamienio

Eficicncia Terminal en Educacion
Bisica

Porcentaje de personal educarivo que
accede a formaciim continaa.

Porcentaje del personal educativo
-que labora en contextos vulnerables
que participa en formacién continva.

(Mimero de servicios de Servicio Porcentual
educacion especial que reciben

acciones de equipamicnta cn cl

ano v/ Total de servicios de

educacidn especial focalizades

et el afio ()X 100

{ Total de alymmnos cgresados de  Alumuo {(a)  Porcentual
cada nivel educative en el ciclon

{ Total de alumnos de nuevo

.ingreso a primer grado del nivel

respective n #fios antes ) x 100

{ Personal educativo de Dacente Porcentual
sostenimients piblico de los

niveles de educacidn basica que

accede a formacion continua en

elafion / Total de personal

cducativo de sostenimicnto

piiblico de los niveles de

educacion basica activo en el afio

n}x 100

{ Personal educativo de Porcenual
sostenimiento piiblico de

educacion basica que labora en

contextes vulnerables que

participa en formacién continua

enelafion / Total de personal

educativo de snstenimiento

pitblico de edugacion basica que

labora en contextoes villnerables

en ¢l afon )x 100

Docente

Eficacia-
Estratégice-
Anyal

Eficacia-
Hatratégico-
Anual

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestidn-

' Trimesiral
tacumulade

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024

200

91171

16800

3174

Periodo: Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

127 127 100% 62.56%
85915 R9915 100% 95.53%
17483 1 17483 100% 83,8%
4638 4638 100% 85.81%
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Planeacion Anual 2024

FEEREINGLE B sRUCaCIdl MinLs

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Desarrollo de competencias profesicnales
del personal con fonciones de asesorfa,
tutrta, dircctiva y de supervision, que
posibitite su mejor desempufio.

Actividad 2

Causas de las variaciones
Efectos ds las valizcienes

Capacitacidn al perronal de educacion
fisica en ¢l mangjo de los planes y
programnas de estudio, que favorezea el
desarrolio de las actividades con sus

Actividad 3
alumnos,

Causas de lag variaciones
Efectos de fas variaciones

Reactivacion de los Centros de Maestres
como espacios para la frmacion continua
de los agentes educativos.

Actividad 4

Cansas e las variaciones
Efectos delas variacignes

Apoyos complementarios a la labor
docenle olorgades en escustas de
educacion bisica, que favorecen la

Compougntz 2 permanencia del alunado en el plantel,
su logro académico y la conclusién de sus
estudios en cada nivel educativo

Causas de Ias variaciones
Efectos de las variacinmes

Dotacién a las alumnas v slumnos de
educacian bisica de los libros de texio
aratuitos contribuyende al desarrollo del

Actividad 1 proceso ensefianza aprendizaje.

Causas de Ias variaciones

11/03/2025

Porcentaje de las figuras educativas
participantes en su proceso de
formacidn.

Parcentaje de docentes de educacion
fisica capacitades

Porcentaje de Centroz de Maeswos
fortalecidos

Porcentaje de escuelas beneficiadas
cotl apoyos complementarios

Porcentaje de alamnos beneficiarios
cn educacion bisica con libros de
fextos

( Figuras educativas de Figura
sostenimiento piblico con Educativa
funciones de asesoria, tytoria,

directivas y de supervigidn en

educacion basica participantes en

su procesoe de formacién en el

afion / Tofal de figuras

educativas de sostenimiento

puiblico con funciones de

asesoria, tworia, directiva y de
supervision de educacion basica

activas enelafion ) x 100

( Tatal de docentes de educacidn  Docente
fisica capacitados en ¢ ciclo

escolarn / Total de docentes

de educacion fisica de

sostenimiento piblico activos en

cl sistema cducativo estatal cn ol

cicle escolar i

yx 100

{ Centros de Maestros Centro
fortalecides en su operatividad
en el ciclo escolar n

/ Total de Centro de Maestros

_activos en el sistema sducativo
“estatal en el ciclo escolarn ) x

100

( Escuelas de educacién basice  Escuela
que reciben apoyo

complementario en el ciclo

escolarnn / Total de escuslas

de educacion bisica del sistema

educativo estalal en ¢l ciclo

escolarn ) x 100

{ Alumnos de educacion bisica  Alumno (a)
que reciben dotacidn de libros de

texte gratuitos en el ciclo escolar

n / Toral de alumnos de

educacidn bisics matriculados

en el ciclo escolarn ) x 106

Torceniusal

Porcentual

Porceriual

TPorcenmal

Porcentual

Eficacia-~

¢ Gestibn-

‘ Trimestral
acumalado

Eficacia-
Gestién-Anual

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
actmulado

Eficacia-
Gesiidn-Anual

Eficacia-
Gestidn-Anual

Reparte de segnimiento de la Planeacion Anual 2024

1732

1434

3914

513300

Periodo: Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

2269

1454

3597

502018

2269 100%

1454 100%

15 100%

3897 100%

502018 100%

97.63%

98.31%

71.43%

73.13%

87.16%

J
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Sistema de Informacién para la Planeacién y Segnimiento (SIPSE_EF)

Efectos de Ias variaciones

Detacién de material deportivo en
planteles piblicos de educacidn hasica que
cuchten con Gocentes de cducacion fisica,
que facilite el desarrello de las actividades
- de educucidn fisica en educandos y
Actividad 2 educadores.

Causas de las variaciones
Efectos de las variacienes

Dotacion de insumos « los CAI-SETAB
para la atencion educativa y asistencial a
intantes de 0 a 5 afios 11 meses.

Actividad 3

Causas dé Ias variaciones
Efcctos de Las variationes

Otorgamiento de apoyos que favorezcar la

ensefianza del ingiés como segunda lengua

en las escuelas piblicas de educacion
Actividad 4 bésica.

Causas de lag varizciones
Efectos de las variaciones

Acompanamiento wenico pedagogico
proporcionade al personal de los planteles
de educacidn basica para mejorar la

Componente 3, calidad de los resultades educatives

Causas de 1as variacianes
Efectos de las variaciones

Acorapaiiamiento al persoral docente y
directivo de los planteles piblicos de
cducacion bisica como apoyo a sy prictica
en al aula que favorezea la mejora de su
s eperatividad

Actividad 1

Causas de las variationes

11/03/2025

. Porcentaje de plauteles atendidos en

sus necesidades de material
deportivo,

Porcentaje de atencidn a la denanda

en fos CAI-SE

Porcentaje de sscuelas pabiicas de
educacion bagica que participan ea
el Programa Nacional de Inglés.

Porcentaje de planteles con visitas
de acompafiamiento téenico
pedagégico,

Porcentaje de planteles con visitas
de asesoria,

{ Nirere de planteles pliblicos  Plantel
de educacion preescolar,

primaria y vspecial atendidos en

sus necesidados de material

deportive en el ciclo escolarn

/ Total de planteles pablicos

de cdusacion procscolar,

primaria y cspeeial activos en cl

sistema educativo estatal en el
‘ciclo escolar n

12100

Porcentnal

‘¢ Matricula en CAI-SE en el
ciclo escolarn / Mawicula
total captada en tos CAT del
sisterna educativo estatal en el
siclo escolar n
1 x 100

Mutricula Porcentual

{ Total de escuelas piblicas de Escuela Porcentual
educacidn bisica participantes en

el programa Nacional de Inglés

cn ¢l afio fiscal n / Total de

eacuctas pithlicas de educacidn

preescolar, primaria y sccundaria

activas en el afio fiscaln } x 100

( Escuelas piblicas de educacion  Escuela Porcentual
basica coa acompadamienta

téenico pedagogico en <l ciclo

escolarn / Tofal de escuelas

de educacidn bisica activas en el

cicio escolarn } x 100

( Escuelas publicas de educacion  Escuela
bidsica con asesoria en el afio

fiscaln / Total de escuclas

pablicas de educacién basica

uctivas en el sistema educativo

estatal en el afio fiscal n ) x 140

Porcentual

Eficacia-
Gestidn-Anual

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
(Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
 Gestidn-
‘ Trimostral
independicnte

Reporte de segnimiento de la Planeacion Anual 2024

Periodo: Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

3290 320 320 100% B.18%
400 407 H7 100% 10.54%
288 351 351 100% 8.22%
3970 3867 3897 160% T3.13%
1056 412 412 100% 10.57%

[ &
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Aruoal 2024
SELEFISl4, DE EPUCACINN FLBLITA

Sistema de Informacidén para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Efectos de las varficiones

Actualizacién a los Consejos Técnicos

Eseolares y de Zona instalados que
Actividad 7 Promucva el trabajo colaborativo para cl

fortalccimiento de la practica cducativa,

Porcentaje de conscjos técuicos
escolares v de Zona actualizados,

( Consejos técnicos de educacion Consejo
basica actualizados en el afio

fiscaln / Taotal de conscjos

teenicos de educacidn bisica

instalados en el afio fiscal n} &

100

Causas de Ias variaciones
Efectos de [as variaciones

Acempafimniento a les Consejos Técnicos  Porcentaje de consejos téenicos con
Escolares instalados que facilite la acompaiiamiento y usesoria
valoracion de su {impacto en ka practica especifica,
docenie y la adopeion de los postulados de

Actividad 3 una educacitn para el desarrollo técnices de educacion bisica
sostenible, la ciudadania mundial y 1a instalados en el afio fiscal n ) x
transversalizacion de [a perspectiva de 100
génere v derechos humanos.

( Consejos téenicos de educacion Consgje
bisica con acompafiamiento y

asesoria especifica en el aflo

fiscaln / Total de consejos

Causas de las variaciones
momenta de sy instalacin.

Efectos de ias varingiones

Asesoria a docentes de educacion béasica

que favorezea la adopeidn de una cultura

de prevencidn de riesgos en los centros

cscalares que cvite la violencia y ¢l acoso
Actividad 4 cseolar.

Porcentaje de docentes asesorados Dacente
para la prevencién de riesgo de

violencia y acoso escolar.

{ Docentes de esenclas de
educacién basica asesorados para
la prevencidn de siluaciones de
ricsgo en log centros educativas
en ¢l afio fiscal n

/ Total de docentes de
escuelas pdblicas de educacion
biasica activos en el afio fiscal n }
x 100

‘Causas de las variaciones

Porcertual

Porcentual

Porcentual

- Eficacia- 2800 4300
$ Gestidn-
* Trimastral

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024

Periodoe: Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

Eficacia- 2821 2808
Gestidn-

Trimestral

mndependicnte

2808 100% 160%

Eficacia- 164 159
GestiGn-

Trimestral

independiente

0 0% 0%

La Scerctaria de Educacidn Pblica a través del oficio no. DGPEMPC-1077-2024 da por concluido ¢l [V Comité Regional de la CONAEMEX con sede en la ciudad de Villzhermosa, Tabasco, de acucrdo con la establecide en el

Sc deja de realizar ol acompaitamicnite a los Conscies Téenices Bscolares, asi como ascsorfas en temas de desamrolle sostenible, ciudadania mundiat y derechos humanos.

4602 107.02%  22.06%

acuraulado

Ademas de las solicimdes que ingresan por el piblice en general y por recomendaciones juridicas de esta Secretaria, en los 0liimos meses se ha implementado una estrategia de trabajn, la cuzl se basd en el monitoreo de distintos

medios (redes sociales digitales v nolicias) para realizar la atencion inmediata en centros de trabaje cspecificos con la problemética, equilibrando al limite a todo ¢l personal de esta unidad el trabajo administrative con la
imparticién de las capacitaciones para continnar con el cumplimiento de la Ley de las nifias, nifies y adolescentes en su articule 49, donde menciona gue la presente unidad deberd "enziquecer los curticulos de educacién bisica,
media superior y formacion de maestros con herramientas que permiten 1a prevencién y atencidn de casos de violereia escolar” cen los pratocolos de prevencide, deteceion y actuacion,

FEfectos de Iz variaciones

- Orientacion al persenal educative en el Porcentaje de personal educativo
sene de los consejos técnicos escolares de  integrade a talleres intensivos de
educaciin bisica formacion continua

( Personal educative de bdsica  Figora

de formacion continua en ¢l afio
n
Actividad 5

{ Total de personal educativo

de basica en ia entidad en el arfio
n ) x 100

Causas de las variaciones

Efcctos de Ias variaciones

11/03/2025

integrado a los talleres intensivos Educativa

Paorcentual

Mzjorar las acciones preventivas y brindar herrarmientas a los decentes para prevenir y atender casos de riesgo de acoso eseolar y por ende Ja violencia en planfelss sscelares, hrindando un servicio educative de calidad y calidez.

Eficacia- 2001 20864 20864 100%

Gestidn-Anual

§5.51%
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EDUC ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2024

SELZETARKE DE BBUSACIIH PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Servicio educativo proporcionado a la
poblacion en range de edad de 0 a 14 afios,
cn cada nivel educative on respucsta

Componente 4 cquitativa a fa demanda de 1a sociedad.

Causas e las variaciones
Efcctos de 1as variaciones

Atencidn de educacion inivial 2la
poblacion de 0 a 2 afios 11 mesey, con un
maodelo de atencion intepral que favorezea
¢l desarrollo de sus capacidades y
habilidades cognitivas y socioadaptativas

Actividad 1

Causas de Ias variaciones
Efectos de las variaciones

Atencion a la demanda del servicio de
educacién preescolar a la poblacion de 3 a
5 afios, que promueva la igualdad de
oporlunidades educalivas en alencion a los
prineipios de justicia, inclusién y cquidad.

Actividad 2

Causas de las variaciones
Efectos de as variaciones

Prestacion del servicio de Educacion
Primaria de la pobiacién de 6 a 11 afies
que promueye lz igualdad de
oportunidades de educacidn, en atencion a
los principios de justicia, inclusion v
cquidad.

Agctividad 3

Causas de las variaciones

Efuctos defas variaciones
Prestacion del servicio de Educacion
Secundaria en sus tres modalidades a la

poblacion de 12 a 14 afios do edad,
Actividad 4 egresada de educacién primaria.

Caugas de las variaciones
Efectos-de las variaciones

Atencion a la matricnla de educacion

Porcentaje de atencién a la demanda
social con recutsos mibiicos.

Tasa de crecimiento de lg matricula
de educacion inieial

Forcentaje de atencion 2 la demanda
social de educacién preescolar.

Porcentaje de atencion a la demanda
sacial de educacidn primaria,

Porcentaje de atencidn a la demanda
sacial de educacién secundaria,

Potcentaje de la matricula de

preescolar, primaria y educacion especial - educacion bisica atendida con

con el servicio de educaci6n fisiea, que
forlalezca su coordinacion moiriz, el
“trabajo colaborativo y habitos de
gocializacion.

Actividad 5

11/03/2025

[ educacion fisica.

{ Matricula eseolar captada eo
planteles piblicos de educacién
bisica cn el ciclo eseolar n

/ Total de matricula cscolar de
educacion basica caplada en el
ciclo eseolarn) x 100

Alumno (a)  Porcentual

({ Marricula de eduvacion inicial
en ¢l ciclo estolarn /

Mairicula de educacion inicial en
el ciclo escelars-1) -1 ) x E00

Tasa de
Variacion

Matricyla

{ Matricula toral de educacian Alumno (a) . Poreentua]

.preescolar en ¢l ciclo escolarn /
| Poblacion infantil en rango de 3

a 5 afios de edad para el inicio
del ciclo escelarn ) x 100

{ Matricula total de educacién Alumine (a)  Porcentual

. primaria ¢n el ciclo escelacn /

Poblacién enrango de 6 a 11
afios de edad para el inicio del
ciclo escolarn }x 100

{ Matricula total de educacion Porcentual
secundaria en el ciclo escolar n

/ Poblacion on rango de 12 2 14

afios de edad para el inicio del

ciclo excolarn’} x 100

Alumine (2}

( Matricula de educacion Porcentual
preescolar, primaria y especial

atendida con educacion fisica en

eliclon / Total de matricula

en educacion preescolar,

primaria y ¢cspecial on planteies

dependientes de la SETAB en el

ciclon}x 100

. Alsmno (a)

Eficacia-
Gestion-
Trimostral
independicnte

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestién-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestian-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestién-
Trimestral
independients

Reporte de seguimiento de 1a Planeacion Anual 2024
Periodo: Anual

Fecha de emvio: 3/7/2025 10:46:19 AM

434369 473849 473849 100% 81.71%

4500% 5880 5880 100% 38.39%,
105905 102686 102684 100% 75.36%
278171 270241 270241 100% 96.32%
134160 135967 135967 100% 97.95%
296124 252787 252757 100% 73.42%

J
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) Planeaciin Anual 2024
EECPETAAME DE ERULACIHE PLBLIES

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024

Periodo:Anual

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

‘Causas de Ias variaciones

Efectos de lay variaciones
Alencion a la matrieula de educacién Parcentaje de la matricula de
basica con el servicio de educacitn educacidn basica atendida con

artistica, que favorczea su accrcamiento y  educacion artistica.
- aprecigeion por la cultura y las attes
Actividad 6 “P"C P Y

Caugas de las variationes
Efectos deias variacipnes

Fortalccimicnto de la casefianza del inglés - Porcentaje do alumnoes atendidos

eomo segunda lengoa en las cscuclas para la adquisicién de una segunda
piiblicas de educacion basica. lengua.
Actividad 7
Caasas de las variadones

“Efectos de las variaciones

Planteles publices de educacitn bisica Porcentaje de planteles atendidos en
alendidos con construccidn, sus necesidades de infraestrucina
mantenimicnts y cquipamicate de flsicn

cspacios fisteos, conforme a las
necesidades de funcionalidad de Ia
Componente 5 infraestruciura fisica educaiiva

Fecha de envie: 3/7/2025 10:46:19 AM

( Total de alumnos de escuelas  Alumno (a)  Porcentual  Eficacia- 206374 205892 2058892 100% 43.45%
piblicas de educacion basica {(Gesiion-

atendidos con educacién artistica Trimesiral

en cl ciclo escolarn / Total de independicnte

alumnos mateiculados en
escuelas poblicas de educacidn
bésica cn ¢l eiclo cseolarn ) x

106

( Matricula do educacién hisica Alumno (2)  Porcentual — Eficacia- 99012 114454 114456 10094 24.43%
atendida para la adquisicion de la Gestion-

segunda lengua en ¢l ciclo * Trimestral

escolarn / Total de matricula independiente

de educacion preescolar,
primaria y secundaria de
sostenimiento piblico en el cicle
escolarn ) x 100

i Namers de planteles piblices  Plantel Porceumal  Eficacia- En 28 32 114.29%  5.01%
de educacion basica atendidos Gestidn-Anual
ch sus necesidades de

construccidn, madtenimiento o
_equipamiento de infraestructura
| fisica en el ciclo escolar n i
I Total do planteles piblicos do

educacion basica que integran la

base de eseuelas con rezago de
infraestructura fisica en 2l ciclo

escolar o ) x 100

Causas de las-varinciones S atendieron a 32 planteles en sus necesidades de infraestructurs fisica, ya que fue la meta que se tenia programada pero por las fechas de reprogramacion no se realizd el cambio

Efectos de las variaciones  Los planteles de Educacién Bésica son beneficiados con proyegtos de construceian, {avareciendo el desempefie en el aulz de los alumnos.

Agpliacion y consolidacion de ba Porcentaje de planteles atendidos en
infraesuuctura fisica en planteles pablicos  sus necesidades de censtruccidn de
de educacion bisica, que favorezey el infraestructura fisica
acceso y permanencia de los alumnos en la
escuela

Actividad |

Cansas de Ias variaciones

Efectos de las variaciones

11/63/2025

{ Ntmero de planteies piblicos  Plamtel Porcertual  Eficacia- 34 28 28 100% 4.38%
de educacion bésica atendidos en Gestion-Anual
sus necesidades de constriecion

de infraestructura fisica en €l
ciclo escolarn

/ Tatal de planteles piblicos
de educacion bésica que
integran la base de cscuefas con
rezago de infragstructura fisica
en ¢l eiclo eseolar n
1100

I
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Planeacion Anual 2024
STCRETARIR DE ERHEACIGR PUBLILY

AN EDUC ACIéN SECRETARIA DE EDUCACION PURLICA

Sistema de Informacidn para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Rehabilitacion de la infraestructura fisica  : Porcentaje de planteles atendidos en  ( NGmero de planteles piiblicos  Plante!

en plantsles piblicos de educacidn basica, : sus necesidades de rehabilitacion ds
que ascgure condiciones pedagonicas infracstryctura fisica
adeevadas para cducandos y ¢ducadores

Actividad 2

Causas de Jas variaciones

Efectos de las variaciones

i Dotacion de mobiliario ¥ equipamiento Porcentaje de planteles atendidos en
escolar en planteles publicos de educacidn | sus necesidades de mobiliario y
basica, que facilite el desarrollo de las equipamienta escolar
actividades académicas de educandos y
Actividad 3 educadores

Causas de [as variaciones
Efectos de las variaciones

1 Atencibn a las necesidades da Porcentaje de planteles con atencidn
infraestyctura informitica en log planteles & su infragstructura tecnelidgica
de educacidn basica.

Actividad 4

Causas de las variaciones
Efcctos de fas variaciones

Organizsciones de padres de familias de  Porcentaje de organizaciones de
planteles de educacién bésica fortalecidas  padres familia fortalecidas

con asesorias que favorezea su

compremise en torno al rendimicnto

Companente & gscolar de sus hijos.

Cansas de las varisgiones

Efectos de las yariaciones

11/03/2025

de educacion basica atendides en
sus necesidades de rehabilitacién
de infracstructura fisica cn cl
ciclo egeolarn / Total de
planteles pablicos de educacidn
basica que integran la base de
eseuelas con rezago de
infraestruciura fisica en el ciclo
escolarn ) x 100

{ Namero de planteles pablicos  Planiel
ge educacion basica dotados de
mobiliatio y equipamiento

escolar en ¢l ciclo escolara /

Totzl de planteles publicoes de

educacion basica integrados al

progtama de construccion o que
PTeSCILan 1ezago o su

equipamiento en ¢l ciclo ascolar

n}x 100

( Nimero de planteles pablicos  Plaatel
de educacion bisica atendidos en

sus necesidades de

mantenimiento, aclualizacion y

dotacién de infraestructura

tecnoldgice en el ciclo escolar o

/" Total de planteles poblicos de
educacién bisica dependientes

de la SETAR en el ciclo escolar

n)x 16D

{ Toral de organizacionss de Asoclacidn
padres familias de aducavién

basica forlalecidas en el ciclo

cescolarn [/ Total de
-organizaciones de familia de
‘plunteles de educacién basica

“existentes en el ciclo escolarn )

x 180

Porcenmal

Porcentual

Poreeniual

Porcentual

Eficacia-
. Gestion-Anual

Eficacia=
Gestidn-Anual

Eficacia-

+ Gestidn-
* Trimestral

acumulado

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumylado

Reporte de seguimiento de la Planeacion Annal 2024

383

190:

4300

Periodo:Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

10

409

190

14300

it 100% 1%

409 100% 53.87%

190 100% 4.88%

4300 100% 99.51%
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de informacién para la Planeacién y Segnimienta (SIPSE_EF)

Tortalecimiento a las mesas directivas de
las asaciaciones de padres de familia,
sobre rendicion do cuetitas y transparencia
que propicic ¢l compromiso y cl apoyo a
la labor de Ta eseuela

Actividad 1

Causas de las variaciones

Porcentaje de APF asesoradas

transparcnicia a 62 APF de més respecto a lo programade

Fiectos delas variaciones

( Total de asociaciones de padres Asociacidn
de familia de educacion bdsica

fortalecidas en ol ciclo cscolar o

{ Toal de asociaciones de

padres de familia de educacion

hisica existentes en ¢l ciclo

escolarn ) x 100

Porcenmal

Reporte de seguimiento de la Planeacion Aoual 2024

TPeriodo: Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

Eficacia- 1483 1483 : 1527 102.97%
Gestidn-
Trimestral

acumnulado

36.05%

Diebido al apoyo de los supervisores y directores de 1as instituciones educativas que requirieron la intervencion de la unidad de atencién a padres de familia, fueron capacitados en la nonmatividad, readicion de cuentas y

Mayor nimero de asesorfas realizadas dirigidas a los integrantes de las mesas direclivas de asociaciones de padres de familia, sobre normatividud, rendicion de cuentas v transparencia, que les penmite lfevar un buen control y se

transparents ¢l uso de los recursas, para que al final del ciclo escolar presenten informes ante la asamblea general de padres de familia, de acuerdo al reglamento de asociacion de padies de familia de educacion basica del Estado

de Tabasco.

Asesoramiento a los consejos de
participacion escolar en la educacion, que
propicie su colaboracion active en la tarea

Actividag 2 Sducativa

Causas de lag variacinnes
Efectns de Jas vaviaciones

Seguimiento a los procesos de rendicién
de cuentas de los planteles pablicos de
“educacion basica

Agctividad 3

Causas de las variaciones

Tfectos de Ias variaciones
P 7

H Sello de lp Upidad |

59”62%35,;5?‘35%11‘.!(:8&:5"

Subsecretaria de £d 0
AAsica

ducac

11/03/2025

Porcentaje de consejos de
participacién escolar con
asesoramiento

Porcentaje de planteles que cumplen
con los proceses de rendicidn de
cucntas

Mtro. [gfdro Jiménez Ledn
Subsceretafio de Educacion Bisica

( Total de consejos de
participacion escolar de
educacién bdsica asesorados en
cl ciclo escolarn / Total de
consgios de participacitn
escolar de educacion basica
existentes en ¢f cicle escolarn )
x 100

- Consejo

{ Total de plantelss piiblicos de Planiel
cducacion basica que cumplen

con rendicion de cucntag en cl

ciclo escolarn / Total de

planteles piblicos de educacidn

hasica dependientes de la

SETAB en el ciclo escolar n ) x

100

-
“ic. Serafin Ay
dc la Coordinacid

TPorcentual

‘Porcentual

~ /M//,

ian Lopez Reyes
cneral de Plancacion, Evaluacidn ¢
L) Infracstructura

Eficacia- 4300 4280
Gestidn-
Trimestral

acumulado

4280 100% 99.74%

Eficacia- 312 232
Gestidn-Anyal

232 100% 5.93%

Sectetaria de Educacidn
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EDUC ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUTBLICA

Planeaciin Anunal 2024

SELRETARIA DE EROLACIGH PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

AED2 Educaciin Media Saperior

Nivel Resumen

Cuntribuir a garantizar el devecho de la
poblacion en México 1 una educacién de
excelencia, pertinente y relevante en los

diforentes tipos, niveles y modalidades del

Sistemna Educativo Nacional mediante la
atencitn Jiferenciada a la matricula de
educacion media superiot.

Fin

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Contribuir a garantizar el derecho de la
poblacion en México a una educacion de
| excelencia, pertinente y relevante en los

| diferentes tipos, niveles y modalidades del |

Indicador 2  Sistema Educativo Nacional mediante la
atencién diferenciada & la matricula de

- educacion media superior.
 Causas de Ias variaciones
Efectos de las vagiaciones
La malricula de educacién media superior
s¢ atiende de manera diferenciada para

; ASCEUTAN SU pErmancncia y ogroso
opoTiUnY

Proposito 1

Causas de las variaciones
Efectos de Las variaciones
Servicio educativo oftecido a la poblacién
de 15 a 17 afios egresada de educacion

secundaria, que facilite su incorporacion a
Componente | ! niveles subsecuentes de estudio

11/03/2025

Indicador

Porcentaje de abandono escolar en
educacion media supstior, total

Tasa bruta de escolarizacion
(cobertura) de educacién media
superior, tatal

Tasa de lerminacion de educacion
media supcrior

Porcentaje de atencion a la demanda
social con recursos publicos en sus
diferentes opciones

Unidad de
Medid:x

Tipo de

Formulz Cilculo

+ AAEn = Porcentaje de abandono | Alumnao (a)
escolar en el ciclo escolarn=[1-
{(Mo+1-Nlnt-HEGn/Ma)]1 60,
donde: Mn+1: Matricula total
para &l cicle escolar -l Nintl:

MNusve ingreso u primer gradoe en
¢l ciclo escolar n+1 EGn:
Egresados en el ciclo escolarn

iMu: Marricula total para el eiclo

sescolar n. O bien, se puede
cxpresar coma: Matricula total
educacion media supetior en o -
{ Matricula total educacion
media superior en ntl -
Matricula de nuevo ingreso
educacién media superior en n+i

|+ Egresadog educacion media

| superior en n )/ Matricula total
educacion media superiorenn x
100

Percentual

TBEn = Tasa bruia de Alumno (a}  Porcentual
escolarizacion en el ciclo escolar

= (Mn/Pn) 100, donde: Mn:

Matr{cula total al inicio del ciclo

esgolar n Pn: Poblacion en edad

tipica en 2l ciclo escolar n

( Egresados de educacion media
superior ¢n ol ciclo cscolarn /
Poblacidn de 18 afios de edad
exigtente en la entidad para el
ciclo escolarn) x 100

. Alumno (a) Porcentual

{ Matricula escolar caprada en Alumno (a}
planteles pablicos de educacion

media superior en el cicle

eseolaro / Total de maticula

escolay de educacidn media

snperior captada en el eiclo

cscolarn ) x 100

Porcentual

Tipo
Dimensién
Frecuencia

Eficacia-

| Estratégico-
| Anual

i
E
|
i

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Elicacia~
Estratégice-
Anual

{Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
lindependiente

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024
Periodo: Anual

Fecha de envie: 3/7/2025 10:46:1% AM

Avance:al Avance del

Programada  Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador
7996 10653 10653 100% 9.48%
115170 118677 118677 100% 87.35%
33472 31388 31388 100% T0.36%
108654 108275 108275 100% 91.24%

g
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Plancacién Anval 2024

Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Atencién a la demanda educativa en la
 modalidad tecnoldgica a través de
Lestitutos de Difusion Técnica
Actividad 1

' Causas de las variacianes
Efectos de las variacieney

Atencida a la demanda educativi en la
‘modalidad de bachillerato geneval a fravés
- de Telcbachillerato, para mantener la

cobertura de atencidn a 1a demanda social

del servicio, con preponderancia en
comunidades rurzles

Actividad 2

Causas de las variaciones
Efectos delas variaciones

Atencion a la demanda educativa en la
modalidad de bachillerato general a través
i de Telebachillerato Comunitario, para
Actividad 3 mantener ta cobertura de ateneion a la
 demanda soeial del servicie en
comunidades rurzleg con menos de 2500
hebitantes.

Causas de 1as variaciones
Efectos de las variaciones

Atencién a la demanda cducativa chi la
‘modalidad de bachillerato general a través
de Preparatoria Abieria, para aumentar la
cobertura de atencidn a ls demanda social

del servicio.

Actividad 4

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Planteles piblicos de educacién media
superior atendidos con constriceion,
| mantenimiento y equipamisnto de
| espacios fisicos, conforme 4 las
Componete 2 necesidades de funcionalidad de la
intragsuuctura fisica educativa.

Causas e las variaciones

11/03/2025

Porcentaje de cobermuira de atencion
a la demanda educativa en el
subsigtema IDIETEC

Poreentaje de cobertura de atencion
2 la demanda cducativa en ¢l
subsisterna e Telgbachillerato

Porcentaje de cobertura de atencion
a la demanda educativa en ¢l
subsistema de Telebachillerato
comuaitaric

Porcentajc do atencidn a la demanda
educativa en la modalidad de
Preparatoria Ablerta

Porcentaje de planteles atendidos en
sus necesidades de infraestructura
flsica

( Total d¢ alummos atendidos en | Alumno (a)
' educacion media superior

modatidad teenoldgiva cstatal en
cl ciclo escolarn / Total de
matricuia escolar dz educacion
media superior caplada en el
ciclo cseolerm ) x 100

( Alummnar en educacion media
atendido en el subsistema de
Telebachillerato en ¢l ciclo
escolarn / Total de marricula
eseolar de educacion media
superior capiada en ¢l ciclo
ascolarn ) x 100

| Alumno ()

( Alummnos de educacidn media
atendidos en el subsistema de
Telebachillerato comunitarie en
el ciclo escolarn / Total de
matricula escolar de educacisn
media superior captada cn ol
ciclo escolarn ) x 169

Alummo (a)

( Alumnos atendidos cn la
modalidad de preparatoria
abierta en el afio fiscal n /

Alumno {a)

Poblacion de 15 a 19 afios de

cdad cn rezago cducativo en ¢l
anio fiseal n ) x 00

( Total de planteles de
subsistemas estatales que som
atendidos en su infraestructura
educativa durante el ciclo escolar ,
n / Total de planteles del nivel
medio saperior que jntegran la
hase de escuelas cou rezago de
infraestructlura fsica el ciclo
escolar n j x 100

Plantel

Porceniual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcenmal

Eficacia-
Greslibn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral :
independiente

Eficacia-
; Gesiién-
Trimestral

independients

Eficacia-
Gestidn-
Trimes{rat
independiente

Eficacia- |
Gestidn-Anual |

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

5947

1517

2998

870

24

Periodo:Anual

Fecha de envie: 3/7/2025 10:46:19 AM

5005 5905 100% 4.98%
1472 1472 1060% 1.24%
3047 3047 100% 2.57%
837 837 100% 1.24%

19 19 100% 1L66%

J
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2024

Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Efectos de las variaciones

Dotacién de mobiliario y equipamiento

Porcentaje de planieles atendidos en

escolar en planteles piblicos de educacion | sus necesidades de mobiliario o

| media supcrior, que facilite ci desarrolle
| de las actividedes académicas de
- educandos y educadores

Actividad 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Rehabilitacion de [a infraestructura fisica

en planteles piblicos de educacién media

superior, que asegure condiciones

pedagdgicas adecuadas para educandos y
Actividad 2  educadores

Causas de las variaciones
Efecetos de Las variaciones
Censtruceion de espacios educativos de
planteies poblicos de educacién media
{ superior de subsisiemas estatales, que

favorezea of aceeso y permanencia de los
e “aluminos en 1a escyela,
Actividad 3

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Planteles piiblicos con procesos de gestion Porcentaje de planteles apoyados en

para su financiamiento, apoyados

Componente 3

Causas deJas variaciones

Efectos de bxs variaciones

11/03/2025

cquipnmiento escolar

Porcentaje de plarteles atendidos en
sus necesidades de rehabilitacion de
infraestructura fisica

Porcentaje de planteles educatives
atendidos con obras de constucecion

sus procesos de gestion

{ Total de planteles del nivel Plantel
medio superior que son
atendidos cn sus necesidades de
constuceion y son dotados do
mobiliurio y equipamiento
Jurante el ciclo escolarn. /
Total e planteles publicos de
educacion media superior que
integran la base de escuelas con
rezago de infraestrucrara fisica el
ciclo escolarn ) x 160

( Towl de planteles educativos  Plantel
de nivel medio superior

atendidos con mantenimiento

para su rehabilitacion en un aiie

fiscal / Total de planteles del

nivel medio superior que

integran la base de oseuelas con

rezage de infraestructura fisica el

ciclo escolar n } x 100

( Total de planteles plblicos de  Plantel
nivel medio superior atendidos
con construceidn de sa
L infracstructura fisica en un afio
fiscal / Total de planteies
priblicos de! nivel medio
superior que integran la base de
escuelas con rezago de
infraestructura fisica <l ciclo
escolar n ) x 100

( Toal de planteles de educacion  Plantel

media superior de sostenimisnto

estatal que reciben

financiamicnto para ta apticacidn

+de su proyecto de mejora en el

“ciclo esgolarn / Total de

planteles de cducacion media

.superior de sosicnimicnto estatal
mLactivos en gl misme ¢iclo ) x 100

Porcentual

* Porcentusl

- Porcentual

Porcentual

Eficacia-
Gestidn-Anual

Eficacia-
Gestién-Anual

Eficacia-
Gestidn-Anual

Eficacia-
Gestidn-Anual

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024

14

Periodo: Anual

Fecha de envie: 3/7/2025 10:46:19 AM

10 10 100% 7.35%
7 7 100% 8.33%
4 4 100% 31%

15 15 100% 20.83%
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SECHETATIA DR ZRUCACIGH POBLC

+ EDU’C ACIéN SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacidn Anual 2024

Sisterna de Informacién para la Planeacion y Seguimiente (SIPSE_EF)

Reuniones de trabejo de los drganos
¢ colegiados de educaridén media superior
que faciliten la caordinacidn
interingtitucional y la toma de decisiones
en el desarrollo de programas de mejora
educativa

Actividad 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Acompafiamiento a los planteles de
| educacién media superior integrados a la
| Red de Escuelas Ascciadas {RedPEA) de
'la UNESCO en Tabasco y la Regién Sur-
Sureste de México gue facilite su
permanencia en el programa

Actividad 2

Chausas de las variaciones
momento de su ngtalacidn.

Incorporacidn de alumnos de educacion
media superior gn espacies afines a sy
¢ perfil para ¢! desarrollo de su servicio
‘social o practicy prefesional como
retribucion a la sociedad, que favorezea la
vinculacion con el sector productivo
Actividad 3

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Acompafiamiiento a la operatividad de fos
planteles de los subsistemas de
sostenimiento cstatal para ¢f desarrcllo de

Tas acciones de mejord continug.
Actividad 4 |

Cansas de las variaciones

Efectos de las variaciones

11/03/2025

' Porcentaje de reuniones colegiadas
i realizadas

. Porcentaje de planteles de EMS que
reciben acompafiatpiento en el
programa dis Red PEA de la
UNESCO,

Potcentaje de estudiantcs de
cducacion media syperior de
sostenimignto estatal incorporadeos a
servicio social y practica profesional

Porcentaje de planteles a los que se
realizan visitas dc acompafiamicnto
a la operatividad

{ Totat de renniones himeswales
de drganos colegiados de
cducacion media superior
realizadas cn ol afio fiscaln /
Total de reusniones {rimestrales
de Grganos colegiados de
educacion media saperior
programadas en el afio fiscal n }
x 190

Organismoe  {Porcentual

{ Total de planteles de educacidn  Plantel
media superior de sostenimienio

estatal que reciben

acompafiamiento en el ciclo

escolarn / Total de plameles

de educacion media superior de
sostenimiente miblico activos en

cl sistetna educativo cstatal en ¢l

¢ielo escolarn ) x 160

Porcentual

( Total de estudiantes de madia
superior en modalidad
teenologica de sostenimiento
estatal incerporados a servicie
soeial y practica profesional en
espacios afines a su perfil en el
ciclo escolarn

! Total de estadiantes
matriculados en 2do y 3er grados
de media superior ¢n modalidad
tecnoldgica de sostenimiento
estatal en ¢l ciclo escolarn } x
100

Alymno (a)

( Toral de planteles piiblicos de  Plantel
cducacidn media syperior de
sostenimicnto cstatal a los que se

redliza acompatiamiento en el
ciclo escelarn / Total de

iplanteles de educacion media
superior en el sistema educativo
estatal activos en el viclo escolar

‘n)x 100

Parcentual

Porcentual

Eficacia-
Gestion-

- Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestibn-
Trimestral
independiente

| Eficacia-

Gestidn-

i Semestral
' independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trimesiral
independiente

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024

Periodo:Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

6 6 6 .100% 100%

33 33 0 0% 0%

La Scerctaria de Educacién Pablice a través del oficie no, DGPEMPC-1077-2024 da por concluide i [V Comité Regional de la CONALMEX con sede on 1a eiudad de Villahermosa, Tabasee, de acucrdo con lo estableeide en el

Efectos de las variacigres  Sc doja de roalizar ¢l acompafiamicnto a los planteles de educacién media y superior incorporades a [a Red PEA en temas de desarrollo sostenible, ciudzdania mundial y derechos hurmanos.

3453 3242 3242 100% 94, 78%

72 72 72 100% | 22.43%
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Planeacién Anual 2024

SECALEARIA DE ERUCACISH PUBLICA

: EDU C ACIGN SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Asesoria a los planteles para la |

implementacion de Jos postulados de una Media Superior de sostenimiento

cducacidn para el desarrolie sostenible y Ia | estatal ascsorados

ciudadanfa mundial de Ta Agenda 2038, en
Actividad § #5¢ practica escolar,

Causas de las varfaciones
Efectos de las variaciones
Personal docente, directivo y de asesoria

de Educacién Media Superior con
_procesos formafivos recibidos

Porcentaje de personal que recibe
procesos fonmativos

Componente 4

 Causas delss variaciones
Efectos de las variacienes

Capacitacion a docentos de educacion
media supetior de subsisternas de
sostenimienta astatal en los conocimientos
i basicos de metodologias de ensefianza-
Agctividad 1 :aprendizaje, que permita a los esrudiantes
un mayot nivel de logro en su aprendizaje.

Porcentaje de docentes capacitados

Causas de las variaciones
{Efectos de las variaciones

Asesoria a docentes parz la formulacion de Porcentaje de docentes asesorados
su plan¢acion didéctica con estrategias en planeacion didictica
centradas en el aprendizaje de sus alumnos

Actividad 2

Causas de las variaciones

Efectos de las vartaviones

11/63/2025

Porcentaje de planteles de Educacion { Total de planteles de educacién  Plantel

Porcenmual
medis superior de los

subsistemas de financiamiento

vstatal ascsorados para la

(aptopiacitn de 1a agenda 2030

en el afio fiscaln / Total de
planteles de educacion media
superior de los subsistemas de
finaneiamiento estatal activos en
el ano fiscal n )y x 100

{ Total de personal docente de ~ Docente
nivel medie superior de

sostenimiento estatal capacitado

¢n el abio fiscaln / Total de

docentes de planteles pablicos de
sostenimiento estatal de

educacidn media supcrior

existentes en ¢l mismo periedo )

x 100

Porcentual

( Total de docentes de planteles  Docente
piblicos de sostenimiento estatal

de educucion media superior

capacitados en el cicle escelar n

/ Total de dacentes de planteles

pablicos de sostenimiento estatal

de educacion media superior

existentes en ¢l mismo periodo } |

x 190

Porcentual

{ Total de docentes de planteles  Docente Porcentual
de educacion media superior de

sostenimiento estatal asesorados

en la formulacion de la

planeacion diddclica centrada en

cl aprendizaic en el ciclon /

Total de dacentes de planteles de

edugaeidn media superior de

sostemmiento estatal existentes

en ¢l ciclo escolarn ) x 100

1Eftcacia-

{ Gestibn-

Trimestral
acumulado

| Eficacia-
Gestion-
Semestral

.independiente

| Eficacia-

| Gestion-

| Sernestraf

| independiente

. Bficacia-

i Gestidn-
Semestral

| independiente

Reporte de seguimiento de 1a Planeacién Anual 2024

a0

400

85

956

Periodo: Anual

Facha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

33 33 100% 13.52%
250 250 100% 26.04%
84 84 100% 8.75%

960 960 100% 100%
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EDUC ACION SECRETARfA DE EDUCACION PUBLICA

Planexcion Anual 2024

SECRETARIS BE SHUCAGHEN PUALIY

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Intercambio de experiencias exitosas en el  Porcentaje de docentes con
aula en los colegiados intersemestrales experiencias exitosas en el anta

Actividad 3

Causas.delas variaciones
Efecctos de las variaciones
Asescria técnico pedagdgica para el

reforzamiento de la prictica docente como
resultade de la ehservacién en el aula

‘Porcentaje de docentes asesorados

Actividad 4

Causas-deas variaciones
Efectos de las variaciones

Asesoria téenico pedagdgica para el
reforzamiecio del programa de tutorias

-Poreentaje de docentes participantes
en el programa de tutorias

Actividad 5

Causas de las variaciones
Efectos de das vartaciones

Alurnos beneficiados con programas
campensatarios que favarezean su
spermanencia en el plantel hasta la
Emnclusiém del nivel

Porcentaje de alumnos beneficiados

Componente 5

Causas de las variaciones

1140372025

{ Toral de docentes de educacion  Dacente
media superior de subsistemas
catatales que compatten
cxpericncias exitosas en ¢l aula
en ¢l ciclo escolar n

/ Toetal de docentes de
planteles de educacion media
superior de sostenimicnto estatal
agesoradoes en la formulacion de
la planeacién didactica centrada
en ¢l aprendizaje en ¢l ciclo
escolar n

Porcenral

}x 100

( Total de docentes de educacion Docente Porcentual
media superior de subsistemas
cstatales ascsarages como
resubtado de 1a observacidn en ¢l
aula en el ciclo escolarn

/ Total de docentes de
planteles de educacion media
superior de sostcnimicnto estatal
asesorados en la formulacion de
lu planeacién didéctica centrada
en el aprendizaje en el ciclo
escolarn ) x 100

{ Total de docentes de educacion  Docente
media supetior de subsisteras

estatales participantes en el

programa de tutorias para

alstmnes cn ol ciclo escolarn /

Total de docentes de planteles de
educacidn media superior de

sostenimiento estatal activos en

ol ciclon } x 100

Porcennal

{ Total de alumnos de planteles  Alumno (a}  * Porcentual
publicos de sostenimiento estatal

del nivel medio superior,

atendidos con acciones

COMPENsArias ¥ programas de

acompaiiamiento académico en

el ciclo eseolarn / Matulcula

escolar de educacion media

superior en el cielo escolarn ) x

Lo

Eficacia-
Gestrion-Anual

Eficacia-
Gestién-
Trimestral

s independicnte

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

§ Eficacia-
Gestidn-Anual

Reporte de seguimienta de la Planeacidn Anual 2624

3%

122

173

14195

Periodo:Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

35 39°100% 4.06%
42 42 100%  438%
173 173 100% 18.02%

10221 221 100% 8.61%

J
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EDUCACION SECKETAK{A DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2024

SETRERARIS BF RRUCALION #LBLICA

Sistena de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Efectos de las variaciones

Segnimicnto a esmdiantes en simaciones  Porcentaje de alunnos en rtesgo de
 de riesgo de desercién y/o reprobacitm en  desercién y reprobacion atendidos
su preceso de formacibn académica para la con programas de acompafiamiento
Acuvidad | conclusion de sus estudios. pedagdgico.

Causas de las varinciones
Efectos delas variaciones

Seguimiento en la uperacion del programa  Porcentsje de estudiantes
construye-t en los planteles, que favorezea  participantes en actividades del
el desarrollo de las hahilidades programa Construye-t
socioemocionales en los alembos

Aclividad 2

Causas de las vaviaciones
Efectos de las variacienes

Fomento de la practica de valores en la
comunidad estudiantil que favorezea la
disminucion de situaciones de violenela y
acoso escolar en planteles de educacién
media superior

Poreentaje de esudiantes atendidos
en ¢l programa

Actividad 3

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
\Jql 38 2

Mitra. Anabel Sudrez Jener
Subsecretaria de Educacion Media y Superior

’SRM‘&?"
SUBSIIRETAR DU
MEDIA Y SUpsRing

11/03/2025

{ Alumnos atendidos en Alumno (a)  Porcentual  Eficacia-
programas de acompafamiento Gestidn-
$de edygacion madia superior on Sernestral
el eiclo escolarn / Total de independiente

alumnos matriculados en

planteles de sostenimiento estatal |

on ¢l eicto escolarn ) x 100

{ Total de alumnos de planteles  Alumne (1) Porcentual  Eficacia-
publicos de educacion media Gestitn-

superior participantes en talleres Trimestral
;de integracién como apeyo al independiente
§programa construye-t en el en el
iciclo escolarn / Total de

alumnos matricitados en

planteles piblices de educacion

media superior en el ciclo

cscolarn ) x 100

( Total de estudiantes de Alumnoe (a}  Porcentnal  Eficacia-

educacién media superior Gestién-

atendidos en ¢l programa Cine- Trimestral

Debate en ¢l cicie escolarn / acumulado

Totul de estudiantes

matriculzdos en planteles

publices de educacion media

superior en el viclo escolarn ) x

109

#

“Seraflif Adrian Lopez Reyes
a Coordinacidn General de Plancacidn, Evaluacidn ¢
C ( Infraestructura

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024

Periodo:Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

2035 1235 1435 100% 14.04%
10195 16221 10221 100% 9.44%
300 300 300 100% 0.28%

Scm btaria de Educacion
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. EDUCACION

SECRETARIA DE ERYCALIGH PUBLIEA

| AE03 Educacion Superior

Nivel Resamen

Confribuir a garantizar el derecho de 1a
poblacién en México 4 una educacion de
excelencia, pertinente y relevante en los
diferentes tipos, niveles y modalidades del
Sisterna Educativo Nacional, mediante el
fortaleciraiento de las institaciones de
educacion superior para que los
estudiantes alcancen el perfil de egreso de
grado y nivel.

Fin

Causas de las variaciones
Efectos delas variacianes

Contribuir a garantizar el derecho de l2
poblacitn en México a i educacion de
excelencia, pertinente y relevante en los
diferentos tipos, niveles y medalidades del
Sistema Bducativo Nacianal, mediante ¢l
fortalecimicnie de 1as instituciones de
educacidn superior para que los
estudiantes aleancen el perfil de egreso do
grado y nivel.

Indicador 2

Causas de las variaciones
Efectos:de Ias variaciemres

Los estudiantes de las Instituciones de
Fducacion Supetior alcanzan el perfil de
cgreso de mado v nivel, a través de los

asit L : .
Fropgssol| servicios educativoes fortalecidos.

Causas de las variaciones
Efectes delas varinciones

Setvicio educativo proporcionado a la
poblacién de 18 a 23 afios egresada de
educacion media superior que propicia el
incremente de la coberhira de 1a educacién

Componenie | ;
superior

11/03/2025

Indicador

Tasa bruta de escobarizacion
{coberura) de educacion superior,
total

Porcentaje de a2bandono escolar en
educacion superior, total

Porcentaje de titulacién

Porcentaje de absorcidn de alumnos
en educacién superior

SECRETAR{A DE EDUCACION FPUBLICA
Planeacitn Anual 2024
Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Tipe
Unidad de Tipo de Dimeensitn
Féormula Medida Célculo Frecugneia

TBEn = Tasg bruta de {Alumme (a})  Porcenmual  Eficacia-
esaplarizacion en el eicko 2scolar | Estratégice-
= (Mx/Pn)100, doade: Mn: . Anual
Matricula total al inieie del ciclo i

escolar n Pn: Poblacion en edad

tipica en ¢l ¢iclo escolarn

AAEn = Porcentzje de abandono  Alunmo (a)  Porcenzl  Eficacia-
escolar en el ciclo escolarn={1- | Estratégico-
(Mn+1-Nin+1+EGn/Mn)]100, Armal
donde; Mn+1: Matricula total

para ¢l ciclo cscolar n+1 Min+1:

Wuevo ingreso 2 primer grado en

¢l ciclo escolar o1 EGn:

Egresados en ¢l eiclo cseolar n

Mn: Marricula total para cl cicla

escolar n. O bien, 5e pusds

expresar como; Matricula total

educacién superior enn - (

Maticula total educacidn

superior en a1 - Matricula de

auevo ingreso educacién

superior en n+1 + Egresados

educacién superior enn}/

Matricula total educacidn

superior en i x [00

( Enresados de nivel superior gue Alumno (a)  Porcenual  Eficacia-
jconcluyen el procedimiento de Hsiratégico-
titulacidn en ¢l ciclo ¢scolarn / Anual

Total de egresados de nivel

superior en el vielo gscolarn ) x

100

{ Nmero de alumnos inscrites Alumno () Porcenwual  Eficacia-

de nuevo ingreso en instituciones Estratégico-
de cducacion superior del Amial

sisterma educative cstatal en el
ci¢lo escolart / Total de
atumnos egresados del nivel
edycative inmediato inferior cn
¢l ciclo escolart-1 ) x 100

Reporte de seguimiento de [a Planeacion Anual 2024

Periodo: Anual

Facha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

Avince gl  Avance del

Programada  Repengramada  Alcanzada Trimest¥e indicador
98588 98374 98574 100% 145.06%
6167 3467 5467 100% 797%
(4597 16153 16153 100% §3.59%
17381 17381 100% 55.37%

18140

J
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4 :_fj.,; EDUC ACIéN SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SELRETARIA BE ZEUCACISY PUBLIES

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

| Prestacién de los servicios de educaciéa
superior pedagdgica. para la [ormacion de
los recursos humanos que garantiza la
Actividad 1 oferta del servicio de educacidn basica.

Causas de las variationes
Efectos de jasvariaciones

Prestacion del servicio de educacién
superior universitaria y tecnaldgica, con
| programas cducativos quo favorceen el
| mcremento de la cobertura de atencidn a la
Actividad 2 demanda.

Causas delas variaciones

Efectos de 1as variaciones
Atenci6n a las necesidades de
actualizacidén y nivelacion pedagogica de
los docentes activos cn ¢l sistema

cducativo estatal.
Actividad 3

Causas de las variacipnes

Efectos de las variaciones
Atencion a la demanda de formacidn de
recursos humanos impartiendo
licenciuturas ufines 2 la educacion en

- modalidad mixta en la Universidad
Actividad 4  Pedapogica Nacional.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

11/03/2025

Planeacion Anual 2024

Porcentaje de atencién a la demanda

_en educacién superior pedagdgica

Porcentaje de atencidn a la demanda

de educacion superior yniversitaria y

teenoldpica.

Porcentaje de atencién a la demanda
de actualizacién y nivelacion
pedagdgica.

Porcentaje de atencion a la demanda
de formacién de recursos humanos
para educacion

Sisterna de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Total de estudiantes inscritos | Estudiante
en una institucion formadora de

docentes en el ciclo escolarn /

Matricula total de cducacion

superior dzl sistemna educativo

estatal en el ciclo escolar n ) x

190

( Total de estudiantes inscritos  Estudiante
cn institucioncs de educacion

superior de corte universitario y

tecnolbgice del sistema

educativo estatal en el ciclo

escolarn / Matricula oal de

edueacidy superior del sistema

educativo estatal en £l siclo

escelarn ) x 100

{ Total de docentes-estudiantes  Docente
matriculados en la Universidad

Pedagégica Nacional y el

Instituto de Educacion Superior

del Magisteric en el ciele escolar

n /[ Total de docentes activos

cn instityciones publicas del

sistema cducativo estaral on o

cielo eseolarn }x 100

{ Total de cstudiantes inscritos  Estudiantc
en una licengiatura afin a la

“educacion en medalidad mixia

del sisterna educativo estatal en
el ciclo sscolarn / Matricula
total de educacion superior del
sistema edycativo estatal captada
en modalidad ne escolarizada cn
el ciclo escolarn ¥ x 106

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Eficacia-
| Gestidn-
| Trimestral
‘independiente

Eficiencia-
Gestidn-

| Trimestral
| independiente

Eficacia-
Gestién-

 Trimestral
Lindependiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Reporte de seguimiento de 1a Planeacidn Anual 2024

Periodo:Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

3823 3665 3665 100%
97284 99573 99573 10084

130 £07 107 100%
1220 599 899 100%

3.55%

96.45%

0.33%

2.75%

4
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: EDUC ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Maneacion Anual 2024
SECRETARIA DE SBUCACIGH PUBLICS

Sistema de Informacidn para la Planeacion y Seguimiente (SIPSE_EF)

Daocentes de educacion superiox

fortalecidos en sus competencias

profesionales que apoyan las tarcas de la

imstitucidn cn docencia o investigacibn.
Components 2

Porcentaie de instiuciones de
educacian superior piblicas con
programas estratégicos de formacion
docente.

 Causas de las variaciones
| Efectos de las variatisnes

 Profesionalizacion de docentes de

 educacion superior, a través de
actualizacién en dreas disciplinares o
inereraento de grado académico,

Porcentaje de decentes de educacion
superior con procesos de
profesionalizacion.

Actividad 1

Cansas de las variaciones

- Efectos dedus variacitnes
Participacién de los decentes de liempo Porcentaje de docentes de tiempo
completo on ¢l programa pata ¢l desarrello | complete ¢n ¢l programa para cl
prafesional docente para el tipo superior.  desarrollo profesional docente para

el tipo superier.

Actividad 2

Causas de las variaciones
 Efectos de las variaciones

Tmpulso al iatercambio académico con IES ' Porcentaje de movilidad académica.
nacionales o extranjeras, que favorezea el

desarrolle de competencias para la

enseflanza,

Actividad 3

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

11/03/2025

{( Total de mstituciones de Institucion Porcentual
educacion superior piiblicas con
iprogramas cstratégicos de
iformacion pedagogica y
disciplinar en el affo fiscal n
/ Total de [ES piiblicas
existentes en el sistema
educativo estatal durante el afio

fiscalm}x 100

( Docentes de educacion superior | Docente Porcentual
piblica del sistema educativo
estatal participantes de procesos
de profesinnalizacidn en el ciclo
escolar n
{ Tatal de decentes de
educacidn superior activos en
nstituciones pliblicas, ¢ cl cicle
cscolarn ) x 100

{ Mdmero de docenles de tempo  Docenle Porcentual
completo de instituciones
publicas de educacién superior
integrados al programa para el
desarrollo profesional docenre
para el tipo superior en el afio
tiscal n

/ Total de docentes de tiempo
completo en instingciones
pablicas de educacian superior
activos en el aiio fiscaln ) x 100 |

{ Total de docentes de Daocente
instituciones piblicas de
educacion superior participanfes
en programas de movilidad
académica cn ¢l afio fiscal n
{ Total de docentes de
instituciones publicas de
educacidn superior activos en el
sistema educativo estatal en el
afio fiscal n ) x 100

; Porcentual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independicnte

Efieacia-
Gestidn-Anual

Eficacia-
Gestidn=-Anyal

Eficacia-
Gestibn-

+ Semestral

acumutade

Reporte de sepuimiento de la Planeacién Annal 2024
Periodo: Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

20 20 20 100% 66,67%
1360 ! 538 539 100% 11.3%
857 539 530 100% 17.7%

88 95 95 100% 1.99%

Iy
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SECAETARIA DE £BUCATIEN PEBLICH

Plancacién Annal 2024

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

f.i’].imteles piblicos de educaciéﬁﬂsuperinr

Componente 3 |

atendidos con consiueeion,
mantenimicnto y equipamicnto de
espacios fisicos, conforme a las
necesidades de fincienatidad dela
infraestructura fisica educativa,

Cansas de Iag variaciones

Efectos de las variaciomes

Actividad 1

Ampliacién y consolidacion de la
infrasstructure fisica en planteles piblicos
de educacidn superior, que favorezca el
acceso y permianencia de los sstudiantes
<1 la institucion educativa.

Causas de las variaciones

Efectos de las variationes

Actividad 2

Rehabilitacion de la infracstructura fisica
en planteles pablicos de educacién
superior, que asegure condiciones
pedaghgicas adecuadas para educandos y
educadores.

Causas de ks variaciones

Efertos de las varinciones

Actividad 3

Dotacién de mobiliario y equipamiento
escolar, acordes a los requerimientos
pedagogicos de una educacion de calidad,

Parcentaje de planteles atendidos en
sus necesidades de infraestrictura

fisica.

Porcentaje de planteles atendidos en
sus necesidades de construccion de
infraestructura fisica,

Porcentaje de plantcles atendidos en
sus necesidades de rehabilitacion de
infraestructura fisica.

Porcentaje de planteles escolares
beneficiados con mebiliario y
equipamiento

i ( Total de planteles publices de  Plante!
educacidn superior atendidos <n
constryceidn, mantenimicnto o
cquipamicnto en ¢iclo escolarn
/ Toral de plameles pablicos

- del nivel superior que integran la
base de escuelas con rezago de
infraestructura fisica en ciclo
eseolar n
}x 100

( Planteles piblicos de educacidn , Plantel
superior atendidos en

construceidn en ciclo escolarn /

Total de planteles piblicos del

nivel superior que integran la

base de escuelas con rezago de
linfracstructura fisica en ciclo

cgcolar n

)x 100

( Total de planteles piblices de
jeducacidn superior atendidos
i con mantenimiento en ciclo
escolar i / Total de planzeles
ipablicos del nivel superior que
; integran la base de escuelas con
rezago de infraestructura fisica
en ciclo escolar n ) x 100

Plantcl

( Total de planteles del nivel
superior que son atendidoes en
sus necesidades de construceion
1y son dotados de mobilizrio ¥
‘equipamiento de durante el ciclo
iescolarn. / Tolzl de planieles
§-pf|blicos de educacion supcrior
* que integran 1a base de escuelas
con razago de infraestructura
fisica el ciclo escolarn ) x 100

Plantel

Porcentnal

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024

Eficacia- 10
Gestion-Anual

Eficacia- 5
Gestidn-Anual

Eftcacia- 4
Gestidn-Anual

Eficacia- 9
Geslidn-Anual

Periodo:Anual

Fecha de envie: 3/7/2025 10:46:19 AM

10

15

10 100%

6 100%

3 100%

6'40%

43.48%

28.57%

21.43%

26.09%

Causas de las variaciones  De acuerdo al plan de tralajo la mela establecida era de 6 planteles de educacion superior para ser alendidos con mobiliario y equipamiento escolar, sin embargo por cuestiones de fechas ne se logrd realizar la Teprogramacion a

ticmpao.

Efectos dedas vaviagienes  Sc atienden a planteles escolares de educacidn superior con mobiliario y equipamiento, acords a los requerimientos pedugbgicos de una educacion de calidad.

11/03/2025

Dagina 21 de 36



SECRETARIA DE SDYCACISH PUBLILY

' Estudiantes atendidos con programas de
apayo para asegurar sl pEONanencia y
cgreso oportune <n las instituciones
pablicas de educacion superior.
Componente 4

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

Atencién a estudiantes de educacién
superior mediante programas de tutorfas.

Actividad 1

| Causas de las variaciones
Efectos de las varizciones

Alencién a los estudiames de educacion
superior mediante programas de ascscrias
‘que favorezsa su wayecteria académica
. ihasta la conclusion de sus estudios.
Actividad 2 4 s

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Impulso al intercambio académico con [ES Porcentaje de movilidad estudiamtil.

nacionales o ¢xiranjeras, que favorezea el
desarrollo de competencias para el
aprendizaje.

Actividad 3

Causas de las variaciones

Efectos de las variacienas

11/03/2025

Porcentaje de retencion escolar

: Porcentaje de estediantes tutorados.

| Porcentaje de estudianzes

agesorados,

. i EDUC AC IGN SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2024
Sistema de Informacidn para la Planeacién y Seguimiente (SIPSE_EF)

( ( Mauwicula total de educacién  Estudiante Porcentual
superior en el ciclo eseolar ntl -

Nuevo ingreso a ler grado de

educacian superior en ¢l ciclo

escolar nt+1 + egresados de

educacidn superior en ¢l ciclo

escolarn) / Matricula total de

educacion superior en ¢l ciclo

escolar n) x 100

({ Estudiantss de instituciones
publicas de educacién superior
que participan en programas de
tutorias en el cicto escolarn /
Total de esmdiantes
tatriculados en instituciones
piblicas de ¢ducacidn superior
en la entidad et cl cicle sseolar n
}x 100

Estudiante Porcentual

( Esludiantes de institucicnes Estudiante Porcentual
publicas de cducacion superiot

asesorados en ¢ ciclo escolar n

/' Total de estudiantes

matriculados en instituciones

publicas de educacién superior

en la entidad en el ciclo escolar o

yx 160

( Total de estudiantes de
instituciones phiblicas de
educacion supetior beneficiados
a ravés del programa de
movilidad académica «n &l ciclo
escolar n

{ Tolal de estudiantes
matriculados en instituciones
publicas de educacién superior
en la entidad en el ciclo escolar n
}x 100

Estudiante Porcenmal

Eficacia-
Gestidn-Anual

.Eficacia-
Gestion-
Semestral
acumulado

Eficacia-
Gestidn-
Semestral
acumulado

Eficiencia-
Gestion-
Semeslral
acumulade

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo:Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

61432 63123 63123 100%  92.03%
13298 28620 28620 100% 46.43%
0145 10414 10414 100% 16.9%
244 205 205 100%  0.33%

1
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Planeacidn Anual 2024
SESAEERAIE BE EDULACIK FUBLICK
Sistema de Infermacién para la Planeacién y Seguimiente (SIPSE_EF)
Instituciones piblicas de educacion

superior cotl trabajos estructarados de
investigacion.

gPorcentaie de Inatituciones de { Total de instituciones piblicas  Institncion
s educacion superior en el Regisuwo de educacion superior en el
Nacional de Institucioncs y Registro Nacional de
Empresas Cientificas y Instituciones y Empresas
Tecnoldgicas. Cientificas y Te¢nolbgicas en el
afio fiscal n
/ Total de IES piblicas
activas en la enridad en el mismo
perindo ) x 100

Componente 5 |

Causas de las varigeiones
Efectos dedas variaciones

Confermacién de cuerpos académices que  Porcentaje de Instituciones Piblicas  ( Total de instituciones pablicas  Institucion
favorezean ¢l trabajo de investigacion. con cuerpos académicos de educacion superior que

cuentan con cusrpos académicos

conformados en el afio fiscaln /

Tatal de instituciones piblicas

de educacion superior activas en

la entidad en ¢l afio fiscal n )%

10G

Actividad |

Causas de las varigeiones
Efectos de fas variaciones

Seguimiento al trabajo de los cuerpos
académicos conformados.

Porcentaje de consolidacion de
- cuerpos académicos,

{ Total de cusrpos académicos en Cuerpo
consalidacion en las Agadémico
institucicnes plblicas de

educacidn superior en el afio

fiscaln / Total de cuerpos

académicos formados en las

instituciones piblicas de

educacidn superior en la entidad

en el afie fiscaln ) x 100

Actividad 2

Cansas delas variaciones
Efectos de las variacienes

Implementaciéa de talleres de Porcentaje de propuestas de ( Total de propuestas de Propuesta
metodologia de la investigacién para investigacidn derivadas del tallerde  investigaci6n derivadas del talier
fortalecer las competencias de los decentes - mstodologia impartido de metedologia de la
investigadores. investigacién impariido por el
CTOEA gue s¢ desarrollan en el
afio fiscaln / Total de
asistentes al lalker de
metodologia de la investigacidn
impartido por ¢l CLLEA en el afio
fiscal n-1 ) x 104

Activided 3

Causas de las variaciones.

" Efectos de las variacionas

11/03/2025

Reporte de seguimiento de la Planeacion Annal 2024

Porcental  Eficacia- 20
Gestion-Anual

{Porcentual  Eficacia- 20
Gestion=Anual

Porcentual - Eficacia- 41
Gestibn-
Semestral
acumuiado

Porcenmal  Eficacia- 20
Gestidn-Anual

Periodo: Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

20

41

200 100% 66.67%
14 100% 46.67%
41 100% 33.61%
7 100% 20%

Pagina 23 de 36



Planeacion Anual 2024

JETAETATEA B SRUCACIGH FBLTh

¢ EDUC AC IGN SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Asesorias metedoldgicas proporcionadas a
profesionales de Ia educacion para la
elaboracide: y desarrollo de proycctos de

P investigacion cducativa.
Actividad 4 2 =

Causas de las variaciones
Efcctos de las variaciones

Vinculacién con nstituciones del sector
académico de la entidad para ¢l desarrolle
de proyecios de investigacion ¢
innovacion que incidan en la mejora de los

Aciividaq 5  Pracesos de enseflanza aprendizaje.

Cansas de las variaciones
Efectos de kas variaciones

Enles piiblicos seclorizados responsablas

de la educacion superior y la investigacion

en la entidad, apoyados en sus procesos de

gestidn institucional que favorezcan la

mnevacion y mejora del servicio.
Componente &

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Trapulso al trabajo colegiado de [o entes
puiblicos sectorizados responsables de la
educacibn superior v la investigacibn para
el desarrollo de precesos de planeacion de
Sus farcas sustantivas,

Actividad 1

Causas de las variactomes

Efectos de lgs variaciones

1340372025

Porcentaje de docentes-
investigadores asesorados

Porcentaje de instituciones del sector
académicos ceordinados con el
CIEA.

Porcentaje de enles pablicas
sectorizados atendidos

Porcentaje de entes piblicos
seetorizades responsables de la
educacidn superior v la investigacion
con 6rganos ds gobierne.

{ Total de docentes investigador
irvestigadores asesorados en sus  (a)

procesas investigacién en el afio

fisealn / Total de imegrantes

de la Red Estatal de

[nvestigadores en Materia

LEducativa (REIME} ¢u ¢l afio

fiscal n )} x 160

Porcentual

+{ Total de instituciones del sector Institucion
académico con las que establece

vinculacién el CIIEA para el

desarrollo de proyectos de

investigacitn ¢ innovacion

educativa en el afio fiscaln /

Total de institaciones de

educacion superior activas en ¢l

sistema cducative cstatal en ¢l

afo fiseal n ) x 100

Porcentual

{ Toial de enles piblicas Institucion Parcentual
sectorizados responsablos de la

seducacion superior &

" investigacion en la entidad,
atendidos para la gestion del
servicio en ¢l afio fiscaln /
Total de entes publicos
sectorizados responsables de la
educacidn superior y la
investipacidn ea la entidad,
activos en el afio fiscaln ) x 104

{ Total de entes publicos Institucion
seetorizados responsables de la
educacion superior y la
investigacién que desarrollan sus
proceses de gestion institucional
mediante los drganos de
gobierno en el aiio fiseal n /
Tatal de entes publicos
sectorizados responsables de la
educacidn superior y la
investigacion activos en la
entidad en ¢l afie fiscal n ) x 100

Porcentual

Eficacia-~
Gestién-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Giestion-
Trimestral
acumlado

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Reporte de seguimiento de la Planeacidon Annal 2024

Periodo: Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

50 56 50 100% 25%

20 20 20 100% 22.47%
22 22 22 100% 68.75%
15 15 15 100% 46.88%

Gl
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacidn Anual 2024

Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Fomento a [a educacion integrai del

estudiante para el desarrollo de

capacidades emprendedoras vinculadas

con log sectores social y productivo.
Actividad 2

Causas de Ias variaciones
Efectos de las variavienes

Registro de titulos de log egresados de
educacion media y superior para el
ejercicio de su profesidn en los térinines
que la legislacion sefiala,

Actividad 3

Causas de las variaciones

Efectos delas vaviacients Lo egresados de educacion media y superiot sen atendidos con tramites de registro para el ejercicio profesional y asi poder insertase en el smbito laboral.

Seguimienlo a los proyselos de
“claboracion y cvaluacion de Ia Estralegia
de Desarrollo Institucienal de la Nueva
Escuela Normal (EDINEN), para el {ogro
¥ consolidacion del sisterna estatal de

Actividad 4 educacion normal.

Causas de las varisciones
Efectos de las variaciones

Incorporacion de los planes y programas
de sstudio de las instimeiones piblicas de
educacidn superior a procesos de

Actividad 3 reconocimicnto de 1a calidad .

Causas de las yariuciones

Efectos de las vaviaciomes

11/03/2025

Porcentaje de instimeiones piblicas
de educacién superior con
programas de emprendeduria,

Porcentaje de egresados con tramites { Totel de egresados de

de registre para el ejercicio
profesional

{Porcentaje de LIFD con seguimicnio
‘de proyecios.

Porcentaje de planes y programas de
estudios integrados a procesos de
reconocimiente de su calidad,

( Toial de institaciones piiblicas  Instifucién Porcentual
de educacion superior con

acciones de fomento a las

capacidades emprendedoras en ol

cielo escolarn / Total de

instituciones piiblicas de

educacion superior activas en el

sistema educativo sstatal en el

ciclo escolarn ) x 100

Hubieron instituciones que no cumptlieron con los requisitos y lineamientos que establece el programa

Egresado {a) Porcenual
educacidn media y superior

atendidos an sus tramites de

registro para el ejercicio

profesional en ¢l afio fiscaln /

Total de cgresados de educacion

media y superior €n ¢l sistema

educativo estatal en ol afio fiscal

n-1}x 100

Implenentacion de nuevos métwdos de revision por parte del drea de controd escolar

( Total de Insliluciones Porcentual
Formadoras de Docentes de
sostenitiento piblico con
proyectos implementados a partir
del EDINEN que reciben
seguimiento para su operatividad
en el aflo fiscaln / Total de
Inytituciones Formadoras de
Docentes de sostenimiento
pithlico activas en el sistema
educativo estatal en el afo fiseal
n}x 100

Proyeclo

{ Planies v programas de estudios Prograina Porceniual
que se actualizan, evaluacion,

acredilan o reconocen en el ciclo

cscolarn / Tetal de planes

educativos de nivel superior

existentes para el sistema

educativo estatal en el cicle

escolar n-1 Y x 100

Calidad-
Gestion-
Trimestral
mdependiente

Se deja de fomentar la educacion integral del estudiante para el desarrollo de capacidades emprendedoras vinculadas con los sectores social y preductive.

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestibn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-Anual

Reperte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024

Periodo: Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

30 30 24 80%
4418 4918 5589 113.64%
[ [ & 100%,
143 143 143 100%

BO0%

34.6%

85.71%

11.64%
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Planeacién Anual 2024

SESPETARIA DT SCUCAGHAE ML E40R
Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE, EF)

Incorporacién de ahinnos de educacion  Porcentaje de estudiantes de ( Alumnes de 6toy 7mo grado - Alunmo (a)  Porcenmial — Eficacia-
superior en espacios afines & su perfil pare educacién supetior incorporados s de educacion superior Gestion-
¢l desarrollo de su servicio social como servicio sogizal,
retribucion g 1a sociedad, y of aprendizaje

que favorezea su desarrollo académico. el afio fiseal n / Total de
alumnos de 6to y 7me grado
matrieulados en institeciones de
educacion superior en el sistema
educativo estatal durante el aflo
fiscaln) x 100

Actividad 6

Causas delas variaciones  Hubieren alumoos que no cumplieron con los lineamientos establecidos en el servicio sosizl por lo que se dieron de baja

Efectos de lus% Estudiantes de educacién superior dejan de aplicar en el servicio social, los conccimientos adquirides para su desarrollo profesional,

Mtra. Anabel Sudrez Jener
’EaE DU Subsceretaria de Educacidn Media y Superior

BEt
MEDIA Y SUPERIOR

Hafipesidrian Lopez Reyes
Coordinacidn General de Plancacion, Evaluacién ¢
4 Infraestrucura

11/03/2025

incerporados al setvicio social 1 Semestral
en espacios afines a su perfil en ‘acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacidn Annal 2024
Periasdo: Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM
4121 4343 4285 98.66% 86.57%

warFatricia Iparrca Sdnchez
" Scerctaria de Educacion
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Planeacidn Anual 2024

SECRETARIA BE ERUEATION PUBLIGA

Sistema de Informacién para la Planeacién y Segnimiento (SIPSE_EF)

AFE04 Formacion para el Trabajo

Mivel Hesumen

Contribuir a garantizar el derecha de la
poblacion en México 4 una educacion
equitativa, inclusiva, intercultural e
integral, que tenga come gje pringipal cl
interéy superior de las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes mediante la
capacitacién para la vida y el ttabajo de la

 poblacitn de 13 afios y mas en

| condiciones de rezago.

Fin

Causas de las variaciones
Efectos de Fas variaciones

Poblacidn de 15 afios ¥ inis en sifuacion
de rezage cducativoe que recibe atencion

para que ingrese, permanczea y coticluya
sus procesos formativos de capasitacisn

para la vida y el trabajo.

Proposito |

Causas de las variaciones
Eifectos de las variaciones

Servicius de capacitacion parala vida y el
trabajo brindado a la poblacion adulta de
conumidades eon rezago educativo y
elevados ndices de marginacién que

Componente 1 | promueva el desarrollo de sus capacidades
¥ competencias para inteprarsc a la vida
productiva.

Causas de las variaciones
Efectos de [as variacienes

Actualizacién permanente del personal
docente y de administracion de las
Misiones Culturales que favorezea cl
desarrello integral de las competencias
laborales.

Actividad |

Chausas de las vaviaciomes

Efecios de Ins variaciones

11/403/2025

Indicador

Porcentaje de coberura de
capacitacion para el trabajo

Tasa de crecimiento de la atencidn a

' la demanda.

Porcentaje de personas de 15 afios y
més atendidas en las Misiones
Culturales

Porcentafe de personal que se integra ( Total de personal de las

a procesos de actualizacion y/o
capacitacién profesional.

Unidad de
Medida

Adwinng (a)

Tipo de
Cilculo

Porcentual

Formula

{ Ntimero de Personas formadas
para y en 2] trabajo de 15 aitoxs v
més en ¢l afio t/ Poblacion total
de 15 afios y mis ¢n cl afio 1) x
100)

Tasa de
Variacién

(( Marricula escolar captadaen Persona
servicios de formacidn para el

trabajo cn ol ciclo escolarn /

Matricula cscolar captada cn

serviciog de formacion para el

trabaio en el ciclo escolarn-1) -

1}y x 100

+{ Poblacion atendida en Alurmno (a)
formeacion para el trabajo
tegeolarizado y o escolarizado
ten las Misiones Caliurales en el
afio fiscal n / Poblacion adulta
existente en las comunidades en
que se asientan las misiones
culturales en el aflo fiscal ) x
100

Porcentual

Debido a la inseguridad en alpunas zonas s tome la decision de reubicar 5 de las Misiones instaladas.

Se generd un retraso en la inscripeion de los adultes de la regisn, implicando que la matticula captada sea menor.

Persona Porcenmal
Misiones Culturales que reciben

actualizacidn y/o capacitacidn en

clafio fisealn / Total de

persoral de las Misiones

Culwrales en el afio fiscal n ) x

100

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anuaf 2024

Tipo
Dijgensién
Frecuencia

Eficacia-
Estratégico-
Armyal

Programada
29805

Eficacia- 298035

Gestidn-Anual

Eficacia- 2926
Gestion-

Trimostral

acunulado

Eficiencia- 7
Gestida-

Trimestral

independiente

Periodo: Anual

Fecha de envie: 3/7/2025 10:46:19 AM

Avance al  Avance del
Repragramada  Alcanzada Trimestre indicador
26497 26497 100% 1.44%
26497 26497 100% -1L%
1921 1224 63.72% 6.4%
73, 73 160% 100%
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i Planeacion Anual 2024
SESRETARIA DE EGUCECIAN PYALICY

Sistema de Informacion para Ia Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periedo:Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

Dotacion de insumos necesarios 2 las

Misiones Culwrales existentes, como

| apoyo para cl desarrollo de sus actividades
Actividad 2 | académicas.

Caugas de las variaciones
Efectos-de 1as variaciones

Acreditacitn de competencias laborales de

‘ Porcentajs de centros de wabajo

equipados

| Porcentaje de alumnos mscritos en

{( Namero de centros educativos  Escuela Torcentual
1de Misiones Cnlturales dotados
jcon insumos cn cl afio fiscaln /
Total de contros educativos de
Misiones Culturales en
operacion en el ado fiscaln y x
100

| { Adultas acreditados en las Adulto Porceniual

la poblacion de 15 y mas afios en sitwacién ' Misiones Culturales que acreditan al | Misiones Culturales ai término
Actividad 3 | 4€7e2ago con las servicios de capacitacién final del ciclo escolar.

| para ¢l trabajo de las misiones culturales.

Causas de Jas variaciones

Efectos de Ias variaciones

Atencién a la peblacidn de 15 y mds aflos  Porcentaje de adultos atendidos con ( Adultos atendidos a través de

en giluacidn de revago con servicios de
| capacitacidn para ¢l trabajo en madelo no
| escolarizado que favorezca su

Activicad 4 | incorporacidn a la vida productiva.

Causas de lag variaciones
Efectos de las variaciones

Supervision a los centros de trabajo paca
cfectos de ascsoria, seguimiento y
svzluaeion, que faverezea la
retyoalimentacién de la operatividad del
modele edueativo de las Misiones
Cultarales y en consecucncia la
orientacion de acciones para el siguiente
periodo,

Actividad 5

Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones

Atencién de alumnos de escuclas de
educaci6n basica del drea de influencia de
ia misién cultural con actividades
extracscolares, a partir de los consejos
escolares de participacion social y los

Actividad 6  convenios de covperucion formalizados.

11/03/2025

modelo ne escolarizado en las
Misiones Cultutales.

Porcentaje de planteles ascsorados,
supervisades y evatuados.

Porcentajc do alumnos de educacion
basica atendidos.

del ciclo escolarn / Total de

radultos imatricnlados en las
misiones culturales en el viclo
escolarn ) x 104

Aduito Porcenrial
cursas breves de formacidn para

cl trabajo on las misiones

culturaies en el afio fiscaln /

Poblavion adulta existente en lag

comunidades £n que se asientan

las migiones culturales en cf afio

fisealn ) x 100

Debido a la inscguridad presentada en la regidn, 1a poblacion opto por no inseribirsc a los cursos de las Misienes Culturales.

+( Niimero de Misiones Culturales Supervisién  Porcentual
asesoradas y supervisadas cn el

ano fiscaln / Total de

Misiones Culturales activas en el

afio fiscal n ) x 100

{ Ndmero de alunmos de
escuelas de educacidn hasica del
area de influencta de 1a mision
cultural incorporados a
actividades cxtracscolarces en el
aiio fisealn /7 Total de
alumnos de escuelas de
educacion bisica del drea de
influencia de la mision cultural
matricuiados en el afio fiscaln )
x 100

Alymno (a)  Porcentual

 Eficiencia- ¥
- Gestidn-Annal

Eficacia- 1250

Gestidn-Anuval

Efteiencia-
Geslion-

Trimestral
acumulado

3480

Se deja de atender a la poblacién con servicios de formacion para el trabajo escolarizado y no escolarizade en las Misiones Culturales

Eficacia- 9
Gestidn-

Trimestral

independiente

Eficacia- 350
Gestidn-Anual

9 9 100%

1250, 1230 100%

34801 2424 69.66%

9 G 100%

350 350 100%

100%

94.35%

12,68%

100%%

11.36%
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Planeacién Anunal 2024

. EDUC ACI()N SECRETARIA DE EDUCACTON PUBLICA

Sistema de Inforniacion para la Planeacién y Seguimiente (SIPSE_EF)

Causas de Ias variaciones

 Efectos dedas varizciones

Servicio de formacion para el trabajo

- proporcionado a la poblacién tmayor de

- quinee afios, promovicnsdo el desarrollo de
sus compctencias 4 ttavés de una ofcra
educativa flexible gue responda a sus

Componente 2 caracleristicas y necesidades, favereciendo

su insercién al mercade laboral.

Causas de Jas varfationes

Porcentaje de personas mayores de
15 afios que se benefician a travis
de las cscuclas de oficiog y

‘academias.

( Namero de adultos atendidos
cott formacidn para el lrabajo en
clewlo escolars / Total de
poblacidn mayer do 15 afios en
rezego educativo en el ciclo
eseolat n de los municipios de
Balancan, Cérdenas, Centla,
Centre y Comalcaleo, Emiliano
Zapata, Huimanguillo, Jonuty,
Macuspana, Paraiso y Teapa,
)% 100

Adulio Porcentual

Eficacia-

Geslidn-

Ttimestral
tindependiente

Efectos de las vaviaciones  Se deja de atender a la poblacion mayor de 15 afios con servicios de formaciéon para el frabajo u través de las escuelas de oficios y academias.

Dotacion de insumos necesarios a las
Escuelas de Oficios existentes, como
apoyo para el desarrollo de sus actividades
académicas.

Actividad 1

| Causas de lay variaciones
Efectos de las variaciones

Realizacion de asesorias v evaluacién a la
operatividad del programa en las Escuelas

Actividad z 4e Oficios y Academias,

Causas dc las variaciones
Efcectos de las variaciones

Aplicacitn de evaluaciones de fin de ciclo

escolar a los adultos que concluyen

satisfactoriamente su formacion en las
Actividad 3 Bseuclag de Oficios y Academias.

Causas de jas variaciongs
Efectos delas variaciones

Servivios de capacitacién para la vida y el
trabajo brindado a lu poblacion adulta de
comunidades con rezago educaiivo y
elevados indices de marginacion que
.. romueva el desarrollo de sus capacidades
AzervidadiEd 5cnmp:lem‘.ias para integrarse aiia vida
productiva.

11/03/2025

Porcentuje de escuelas beneficiadas.

Porcentaje de escuelas de oficios y
academias supervisadas

Porcentaje de adultos certificades en
los talleres impartidos en las
escuelas de oficio y academias.

| Porcentaje de personas de 15 afios y

més atendidas con formacién para el
irabajo en las escuelas de oftcios y
academias

{ Escuelas de oficio beneficiadas | Escuela Porcentual
<n 2l ciclo escolar n

/ Total de escuelas de eficios
activas en el ciclo escolar ) x

108

( Escuelas de oficio v academias  FEscuela Pereentual
visitadas con fines de asesorla y

seguimicnto cn el ciglo cscolar n

/ Taotal de cseuclas de oficios ¥

acadernias activas en ¢l ciclo

escolarn ) x 100

{ Adultos evaluados ¢con fines de  Adulto
“certificacion en escuelas de
soficia y acadernias en el ciclo
escolarn / Total de adultos
matriculados en las escuelas de
soficios y ucademias en el ciclo
escolar n ) x 100

Porcentya!

:( Peblacidn atendida en Adulto Porcentual
formacion para el trabajo
escolazizado y no escolarizade
;en Ias Eseuelas de Oficios y
Academias en e] afio fiscaln 7
Poblacion adulia existente en las
cotunidades ¢n que s¢ asicntan
las Bscuelas ds Oficios v
tAcademias en ef afio fiscaln ) x
F10

Eficacia-
| Gestion-Anual

Eficacia-
- Gestidn-
: Trimestral
independignte

Eficacia-
Gestidn-Anual

Gestidn-
Trimestral
independiente

Reporte de seguimiento de 1a Planeacion Anual 2024

1229

13

786

§170

Periodo: Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

Por reestructuracién en la organizacion de las Academias, asi como por la jubilacion de algunos maestros en las Escuelas de Oficio, se generb una disminucién en lz inseripeién de adultos.

1229 879 71.52% 0.22%
4 4 160% 160%
13 13 100% 100%

786 786 100% 63.95%

1520 860 56.58% 0.21%

d
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Planeacion Anual 2024
SECRETARIR OF SROCACION PURLICE

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

+Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones  Se deja de atender a la peblacién mayor de 13 afios con servicios de formacidn para el frabajo a iravés de las escuelas de oficios y academias.

s __g
Sello de'T5 Uilidad
Respansable -
Terarane educacion

¢. Serafin éﬂ;’mn Lépez Reyes
¢ la Coordinacidwtseneral de Planegcion, Evaluacion ¢
e / Infracstructura

Subsscreiaria de Fducacidn
Bislea

11/03/2025

Reporte de segnimiento de 1a Planeacion Anual 2024

Periodo: Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

mHatricia Ipatrea Sanchez
Secretaria de Educacion
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SESTEIARIA UF ERUEACIGN FUBLICA

AEDS Inclusién y Equidf;d

Resumen

Contribuir a garantizar €1 derecho de la
poblacién en México 4 una sdvcacion
equitativa, inclusiva. intercultural ¢
integral, que tenga como eje principal ¢l

Indicador

Porcentaje de escuzlas con aceeso u
sarvicies bisicos- Basica,
instalaciones adaptadas para
personas con discapacidad

interés superior de las nifigs, nifos,
adolescentes y jovenes, mediante vna
atencidn acorde 2 su diversidad o contexio
de vulnerabilidad gue favorece el Jogro de |
los aprendizajes, su permanencia y egreso |
oportuno ;

Fin

Causas de las variaciones
Efectos de las vartacjeses

Contribuir a garantizar el derecho de la
poblacion en México a una educacién
cquitativa, inclusiva, intercultural ¢
integral, que fenga como cje principal el
mterés superior de las nifas, nifios,
adolescentes ¥ jovencs, mediante una
atencion acorde a su diversidad o conteato
de vulnerabilidad que favoreee el logro de
los aprendizajes, su permanencia y egreso
OpOTMAn

Porcentaje de escuelas con aceeso a
| servicios bésicos- Media superior,
‘instalaciones adaptadas para

persanas con discapacidad

Indicador 2

| Coprins de Jas variaciones
' Efectos de las variaciones

La matricula de educacidn bisica y media : Porcentaje de eficiencia rerininal en
supetior recibe atencion acorde a su educucion bisica y media superior
diversidad o contexio de voinerabilidad, lo

cual favorece el logro de los aprendizajes,

Figpasito § SU permanencia y egreso oportuao

| Causas de las variaciones
"Efectos de Ins variaciones

Apoyos extraordinarios otorgados en
planteles muliigrado de educacion bisica
ubicados en comunidades con desventaja
social, que favorecen la permanenciz de
los alumnos en ¢l plantel y Ia conclusién
de sus estudios

Porcentaje de escuelas pablicas de
cducacion basica compensadas.

Componenie 1

Caugas de las variaciones

Efectos de fas variaciones

11/03/2025

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacidn Annal 2024

Sistema de Informacidn para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Unidad de
Medida

Escuela

Egemula
PEASn = Porcentaje de escuelas
CON AECeso 4 servicios basives en
el ciclo gscolarn =
{EASN/ETn)100, donde: EASh:
Escuelas con aceeso 4 servicios
bisicos en el ciclo escolar n ETn:
Escuelas del tipo educativo en el
ciclo escolar n

PEASn = Porceniaje de escuelas  Fscuela
con accese a servicios bisicos en

el ciclo cscolarn=

{EASa/ETn)10¢, donde: EASH:

Escuelas con acceso & servicios

basices en el cicle escolur n ETn:
Escuclas del tipe educativo en cl

cielo cscolar n

( Total de alumnos matriculadoes
en el sistems educativo que
concluyen sus estudios del nivel
respectivo / Matricula escolar
de muevo ingreso a primer grado
n ciclo escolares anteriores
conforme al nivel de estudios ) x
100

Adumno (z)

( Total de escuclas piblicas Escucla
multigrade de educacitn basica

con apoyos diferenciados en af

ciclen / Total de escuelas

publicas multigrado de

cducacion bisica activas cn cl

sistema educativo estatal en el

ciclo escolarn) x 100

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024
Perioda: Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

Tipo
Tipo de Dimensite Avanceal  Avance del
Cileulo Frecyensia  Propramada  Reprogramada  Alganzada Trimestre  indicador
Porcentual Eficiencia- 1146 878 878 100% 30.38%
Gestidn-Anual
‘Porcenmat  ; Eficiencia- 186 156 196 - 100% 61.06%
- Gestién-Anual
Porcentual Eficacia- 124643 121303 121303 160% 90.05%
Estratégico-
- Anual
Porcential | Eficacia- 1977 1982 1982 100% 69.86%
" Estratégico-
Semestral
"acumutado

%
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Actividad 1

7 EDUCACION

IECRETARIA DE SRUCATIGN PUALICA

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2024

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSFE,_EF)

Incentive ecendmico al desempeiio de los | Porcentaje de docentes beneficiades  ( Docentes de escuela publica de  Docente

docentes de educacidn primaria en el

medio rural ¢ indigena para que aticndan a

los alummnos que muestran diffcultades do

aprendizaje y mejoren su aprovechamiento

escolar, mediante 9 horas adicionales al

ghorario oficial durante el ciclo escolar.

Causas de Iag variaciones

| con reeurse econdmice

primaria general e indigena
multigrada que teciben apoyo
ceondmico ¢n cl afio fiscaln /[
Total de docentes de escuelas
primaria multigrado gue
conforme a normatividad son
susceptibles de recibir el
incentivo de REDE en el ciclo
escolar n) x 104

Algunes docentes solicitaron cambio de centro de trabajo al inicio del ciclo escolar

Porcentual

Eficacia-

| Gestidn-
Trimestral
independicnie

| Efectos delas variaciomes  Se deja de brindar atencién a los alumnos que muestran dificultades de aprendizaje impidiendo que mejoren su aprovechaniento escolar

Actividad 2

Dotacién de titiles escolares para alumnos
de planteles ptiblicos de educacién basica
ubicados en zonas en condiciones de
vulnerabilidad,

Causas de las variaciones

Efectos deias variaciones

Componente 2

Servicio educativo proporcionade a la
poblacidn Trablante de lergua indigena,
que favorezca el desarrollo de sus
sempetencias y la preservacion de [as
tradicicnes y costumbres,

€ausas de las varizeianes

Efectos de iasvariagiones

Actividad |

Atencidn educativa a la poblacién menor
de 3 afios hablante de lengua indigena, a
partir de la orientacion a padres de familia
que favorezea su desarrollo integral y el
aprendizaje de una segunda lengua.

Cansas de las variaciones

Efectos de las variaciones

| Atencibn educativa con enfoque

Actividad 2

intercultural bilingtie a la poblacitn de 3 2
5 afios hablante de lengua indigenn, que
fayorczea su desarrollo integral y su
incorperacion a niveles subsecuentes de

| estudio

Causas de las variaciones

| Efectos de las variaciones

11/03/2025

Porcetitaje de ahimmos beneficiados

Porcentaje de matricula de
educacidn basica atendida con el
servicio de educacion indigena.

Porcentaje de atencitn a la demanda
educaliva con educacion inicial
hilingiie

Parcentaje dz atencién a la demanda
educativa con educacién preescolar

bilingiic

( Total de alummnos de planteles
priblicos de educacion basica
ubicados en zonag en
gondiciones de valnerabilidad
beneficizdos con ttiles escolares
en ¢l ciclo escolarn /
Matricula totat de planteles
pitblicos de cducacidn basica en
el viclo escolarn ) x 100

Alumne (a)

( Matricula cacolar captada on
planteley de educacion bisica de
modalidad imereultural bilingiie
en ¢l ciclo escolara /
Mairicula total de educacion
inicial, preescolar y primarig
captada en el ¢iclo escolarn ) x
100

Alumno (a}

{ Matricula escolar cagtada en

fplanieles de educacidn inicial

.indigena en el ciclo escolarn /
. Pablacién menor de 3 afios

iproyectada & mitad de ado para
el mismo petiodo ) x 100

Alumno (a)

( Matricula escolar captada en
planteles de educacion

- preescolar indigena en of ciclo
‘escolarn / Poblacion dc3 a5
anios proyectuda ¢ mitad de afiv
para 2l mismo pedodo ) x 100

Alumno (a)

Porcenmal

Poreentual

Poreenmal

Porcentual

Eficacia-
Gestién-Anual

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Geslidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-

| Trimestral
| independicnie

Reporte de seguimiento de 1a Planeacidn Anual 2024

495

55200

19473

3020

7891

Periodo: Anual

Fecha de envie: 3/7/2025 10:46:19 AM

538

16400

19311

3226

7635

447 353.09%

16400 160%

19311 100%

3226 100%

7635 100%

126.53%

346%

5.50%

2.39%

5.6%

'C}
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Actividad 3

Planeacion Anual 2024

Sistera de Informacién para Ia Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Atencién educativa con enfoque
intercultural bilingie a la poblacién de 6 2
11 afios hablante de lengua indigena, que
favorczea ¢l desarrollo de sus
competencias ponforme al perfil de egteso,
su incorpotacitn a niveles subsecuentes de
estudio, ast coma la preservacién de las
tradicienes que caracterizan su identidad,

Causas de las varizciones

Efertos de 1as varistiones

Actividad 4

| Asesoria anﬂdermca al personal docente en  Porcentaje de planteles con docemtes { Namero de planteles de

 los planteles de educacion intercultral
| bifingiie, que permita valorar la
eperalividad del programa de estudios

Causas de Ias variaciones

Efectos-delas variaciomes

Actividad 5

Asgsoria de la lengua indigena a alumnos
de sexto grado de educacion primaria de
pianteles piblicos instalados en
comunidades indigenas.

Causas de las variaciones

Efectow-dedas variaciones

Componente 3

Causas de las vapiacionss

Servicio educativo brindado, con fines de

| atencion y certificacion de estudios en
| primaria ¥ secundariz. a la poblacion de 15

afies 0 mas que faciliten su insercién en el
meudio social v laboral con garantias de
£xito.

Porcentaje de atencion a la demanda  { Matricula escolar captada en

educativa con primaria indigena

de educacion indigena que reciben
asesoria pedagdgica

Porcentaje de alurmos fortalecidos

planteles de educacion primaria
indigena en ¢l ciclo escolarn /
Pablacion de 6 a 11 afios
proyectada a mitad de afio para
el ciclo escolarn )} x 100

Escuela
educacion indigena cuyos

docentes reciben asesoria

pedagogica en el ciclo escolar n

{ Total de planteles de

educacion indigena activos en el

ciclo escolarn ) x 100

( Total de alumnos de 6to. de

con el enfoque intercultural bilingéie. - primara forralecides con

Porcentuje de certificacion de
estudios

enifoque intereultural bilinglie en
-el ciclo escolarn / Muestra de
“alumnos de planteles piblicos de
; educacidn primaria general
*focalizados del ciclo escolarn) x-
100

' Aduo certificado en ventros
de educacion basica para adulios
en ¢l afto fiscaln / Poblacién

iinscrita en los centros de
educacion basica para adultos en
el afio fiscaln ) x 100

Adulto

< Alunno {a)

Alumno {a)

Porcentual

Porcenial

Porcentual

Percentual

| Eficacia-
| Gestidn-

Reporte de seguimiento de la Planeacién Annal 2024

Eficacia- 8562
Gestibn-

Trimestral
{independiente |

Eficacia- 99
Gestion-

Trimestral

acumulado

Eficacia- 60
Gestibn-Armal

3660

Trimestral
acurnulado

Periodo:Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

Debido a que los ajumnos s¢ ocuparon en trabajo temporales, su asistencia a clases no fue de manera constante, asi misma debido a la inseguridad de la regién no se presentaron x la aplicacion del examen final.

Efectos de s vaviaciones  Existen menos adultos certificados en los ceniros de educacion basica para adultos, sin embarga en la siguiente etapa se iciardn las platicas para invitarlos a que continfier: con sus estudios.

Actividad 1

Asesoria al persenal docente, directivo y
de supervision de los Centros de
Educacitn Bésica para Adultos, para
dotarlos de las herramientas necesarias que
favorezean ¢l desarrollo de sus funciones
escolares.

Causas de las variaciones

Efectos de las varisciones

11/03/2025

Porcentzje del personal docente y
administrativo fonmado y/o
capacitado

( Personal de centros de Docente

. educacién basica para adultos

(CEBAY} capzeitado en ¢l zfio
fiseal n / Total de personal en
funciones en los centros de
educacién basica para adultos en
cl aiio fiscal n ) x 100

Torcentuat

Eficacia- 230
Gestidn-

Trimestral

acumuiado

8450 8450 100% -3.01%
99 0% 100% 28.45%
60 60 100% 20%

3460 3474:94.92% 85.15%
170 170 100%

(100%
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Planeacién Anaal 2024

Sistema de Informacién para ia Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Aplicacién de evaluaciones bimestralés a  Porcentaje de adultos evaluades en ( Adulto inscrite en CEBA que  Adulto Porcentual

los adultos en los planteles en servicio,
que pertnita 1a permancncia del mismo y cl
Actividad 2 avance de la matiicula de inseripeion.

| Causas de las variaciones  Se registrd una gran cantidad de interesados para inscribirse a los Centros de Educaciéu Bésica, asi misme complementaron la documentacion requerida,

| Efectos de las variaciones Disminuye ¢! rezage educarivo de los adultos en ba regidn.

participa en procesos de
cvaluacién on ¢l 2fio fisealn /
Pobiacién de 135 afios y mds cn
rezago educativo en el BEstado de
Tabasco, en el afio fiscaln ) x
100

Seguimiente y asesoria a los CEBAS paru | Porcentaje de planteles supervisados, ( Centros de Educacitn Basica  Plantel Porcentual

verificar la operatividad del proprama, asi
Activided 3  como ¢l avance en Iz atencion de los
educandos

Cangas desfas variaciones
Efectos de 1as variaciones

+ Servicio educalivo proporcicnado a la
poblacion con discapacidad y/o aptitudes
sobresalientes, para favorecer la inelusién

Compotientc 4 en el medio educative, secial y productive
y la disminucidn o eliminacién de las
barreras para el aprendizaje v la
parlicipacion.

Causas de Ias variaciones
Efectos de las vaviacieies

| Orientacidn a escuelas de educacién
bidsica que no cuentan con el servicio de
USAER, para la atencidn de alumnos en
condicion do yulnerabilidad asociada a
| discapaeidad o uptitudes sobresalientes.
Actividad 1 |

i

Causas de las variaciones
Efectos delas varfaciones

Atencién de los alumnos con discapacidad
uotea condicidm en CAM utilizando
practicas pedagdgicas enfocadas a
coniribuir a la construccién de su proyecto
de vida que les permita su inclusion, al

Actividad 2 medio educativo, social, cultural y lahoral.

11/03/2025

Porcentaje de atencitn a la demanda
con el servicic de educacion especiat

Porcentaje de escuelas orientadas
par los servicios de edueacién

Porcentaje de Alumnes con
discapacidad atendidos cn
condiciones bésicas para su

para Adultos supervisados en el
aito fiscaln  / Total de CEBA
en operacion en el afio fiscal n )}
x 100

{ Total de alumnos con barreras ~ Alumno () Porcentual
para ¢l aprendizaje arendidos en

CAM y USAER enel ciclon /

Total de alumnas de cducacidn

bisica reportados con barreras

para £l aprendizaje al término del

ciclon-1}x 100

( Nimero de escuelas piblicas | Escuela Porcentual
de educacion bisica sin servicio
de USAER que rociben
orientacidn para la atencion de
alumnog con barreras pary el
aprendizaje en el ciclo escolar n
/' Nimero de escuelas publicas
de basica detectadas sin atencion
del servicio e educacion
esperial en ¢l ciclo escolar n

}x 100

( Alummeos con discapacidad uw  Alumne {a)  Porcenmal
totra condicion gue estudian cn
:CAM con accioncs de mejora
!identificadas en Ia evatuacion
‘final en el ciclo escolarn /
Total de alumnos que presenian
ibarreras de aprendizaje y la
participacion social matriculados
en educacion especial en <l ciclo
n

1z 100

Efieacia-
Geston-
Trimestral
acumulade

Eficacia-

 Gestibn-

Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

. Eficacia-
| Gestidn-

Sermestral

lindependiente

Eficacia-
Gostién-
Trimestral
independiente

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo: Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

4620 4080 4103 100.56%  0.84%
45 45. 45 100% 100%
25778 30576 30576 100% 97.57%
5] 57t 57 100% 4.83%
1769 1922 1922 100% 6.29%

d
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Sistema de Enformacion para Ia Planeacifn y Seguimiento (SIPSE_EF}

Causas de 1as variaciones
Efectos de Ias varidciones

Atencién de aluminos que presentan
batreras para el aprendizaje y la
participacién social en cacuclag pablicas
de educacion basica con el apoyo de
USAER.

Actividad 3

Causas de las variaciones
Efcctos de Ias varizeioncy

Incorporacion de escuelas pablicas de

educacion hisica a los apoyos de USAER.  de USAER
para la atencidn de alumnos que presentan

barreras para ol aprendizaje y 1a

Actividad 4 c H
participacion social

Causas de las variaciones
Efectos de las variagienes

| Implementacion del programa de
 fortalecimiento de los servicios de la
educacion especial en los centros de
Actividad 5 trabajo de esta modalidad educativa,
focalizados cn cl cstado.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Plantoles piblicos de educacion media
superior asesorados para la atencién a la
poblacidn escolar en contexto de

Componente 5 vulnerabilidad y diversidad

Cansas deJas variaciones
Efectos de las variagiones

Asesoria a docentes de educacion media
supetior para favorecer la atencion ala
poblacién escoiar en condiciones de
vulnerahbilidad.

Actividad 1

11/03/2025

: “ EDUC ACI(‘)N SECRETARIA DE EDUCACTON PUBLICA

Planeacién Anual 2024

Porcentaje de alummos de educasion  ( Alumnos de educacion bisica  Alumno (a)

basica alendides con USAER. alendidos con el apoyo de
USAER cn el eiclo cscolarn /
Total de alummos de edycacion
basica en el ciclo escolar a

3% 100

Porcentajes de planteles con servicio ( Planteles pibticos de educacién
basica atendidos con USAER en
clciclo escolarn / Total de
planicles pitblicos de basica que

s reportan pohlacidn de alumnos

icun barreras para el aprendizaje

ien el ciclo eseolar o-1
Yx 100

Porcentaje de servicios participantes | { Total de servicios participantes
en el programa fortalecimiento de lenel programa fortalecimiento
los servicios de educacidn especial %de los servicios de educacion
(PFSEE) {especial en el afio fiscaln /
Total de centros de trabaje
publicos de educacion cspecial
sactivos en el afio fiseal o) x 100

Porcentaje do planteles de educacidn j{ Total de planteles de educacian
media asesorados émedia que atienden aluninos en
contexto de vulnerabilidad
gasesorados en el ciclo escolar n.
/ Total de piantcles de
_educacion media superior de
| sostenimiiento estatal activos en
el ciclo escelarn = 100

Porcentaje de docentes asesorados
para la atencién a lu diversidad | piblicos de educacion media
#superior de sostenimiento estatal
‘asesorados para la atencidn a la
diversidad educativa sn el ciclo
cescolarp / Total de docentes
activos en planteles piblicos de
media superior de sostenimiente
estatal en ¢l ciclo escolar n
}x 100

Plantel

Escuela

Plantel

{ Total de docentes de planteles  Docente

Porcencual

Potcentual

Porcentual

Porcentual

Porcemual

Eficacia-

Gestidn-
Trimestral
independicnte

. Eficacia-

Gestidn-
Trimestral

indcpendiente |

Eficacia-
Gestidn-Anual

Eficacia-
Gestidn-
Semestral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Semestral
independiente

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024

24009

1289}

200

26

157

Periodo: Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

28654 28654 100% 5.55%
1299 1269 100% 63.96%
200 206 100% 99.01%

26 26 100% 36.11%

197 197 160% 120.52%

d
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Planeacion Annal 2024
SECEETAAIA BE ECHCACIAN FHRLLS

Periodo: Anual
Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM
- Causas de Ias variaciones

Efectes de las variaciones

Atencidn de alumnos en condiciones de - Porcentaje de alumnos en { Toral de alumnos en Alimno (@) Porcentwal  Eficavia- 4605 4695 45695 100% 45.93%
- vulnerabifidad er: educacién media condiciones de vulnerabilidad condiciones de vulnerahilidad Gestion-
superior atendidos en mediz superior atendidos cn plantcles plblicos Scmestral
de maedia superior de independicnte
Actividad 2 sostenimiento estatal en ef ciclo

escolarn ¢ Total de matricula
captada en planteles plblicos de
media superior de sosterimienta
estatal en el viclo escolarn
}x 100
Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

in Agrlan Lopez Reyes
Bordinacién General de Planeacién, Evaluacitn e Secretana de Educacién
¢ / Indfraestructura

Sello dehia Unidad Subsecretario de Educacién Bésica
¢ ocreiResporsable Lcacion

12 B

Subsecretaria d Educacidn
Basica
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Planeacion Anual 2024

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

E27 Tabasce

ELO1 Planeacion

-

Mivel Ressmen

Contribuir a garantizar gue el sistema

Indicador

Eficiencta erminal de una cohorte

educativo estatal responda con eficienciaa  de educacion media superior

Fi las demandas dc 1a socicdad, mediante un
m sistema de planeacion que desarrolla
procesos colaboratives que sustentan la
gestion educativa

Cansas de Ins varfaciones

Efectos de ias variaciones

Sisterna de planeacion eficiente que
desarrolla procesos colabarativos con las

Porcentaje de procesos de
planeacion desarrollados

unidades respenszhles para dar respuesta a  coordinadamente

Proposita | la demanda social

Causas de las varinciones

Efectos de las variaciones
Proeesos de plancacion, programacion y
presupuesto desarrollados cn mrabajo

colegiado con las unidades responsables
Compronente 1

Causas de lag variaciones
Efectos de las varfaciones

Trebajo colcgiado con 1as unidades

responsables para 1a planeacidn de la

atencion a la demanda del servicio

educaiive en todos sus niveles y
Actividad 1 imodalidades

Causas de las variaciones

Efectos de las vagiaciones

11/03/2025

Porcentaje de unidades responsables
asesoradas

Plancacitn de la atcneidn a la
_demanda realizado coordinadamente

Unidad de
Meddida

Alummss {a)

Férraula

{ Alumnos egresados de
educacitn media superior en el
ciclo eseolarn / Alumnes de
nuevo ingreso a primer grado de
primaria en el ciclo escolar n-11

}x 100

{ Nimero de procesos
desarrollados coordinadamente
con las dreas de la Secretaria en
tiempo y forms en ¢l aito fiscal n

{ Tatal de procesos para la
geslign del sistema educative
estatal, definidos para ¢l afio
fiscal n } x 100

Proceso

{ Unidades responsables
asesoradas para ¢l desarrollo de
los procesoes en el afio fiscaln /
Total de unidades responsables
que integran 12 estructyra
organica de la Secretariz en ¢l
aho fisealn ) x 100

Unidad
Responsable

{ Mamero de drcas sustantivas Unidad

que participan en los procesoes de  Responsable
plancacion para la atencidn 2 la

demanda en el afio fiscaln /

Teotal de unidades responsables a

cargo de la atencion a la

demanda del servicio en el

sisterna edueativo estatal en ¢l

afio fiseal n ) x 100

Tipo de
Cilculo

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcential

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024

Tipo
Dimensién
Frecuencia

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Frogramada
33472

Eficacia- 12
(Gestitn-

Trimestral

acumulade

Eficacia- 33
Gestion-

Trimestral

independients

Eficaciar 14
Gestion-

Trimestral

independiznte

Repropramada

Periodo: Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

Avance 2]  Avance del
Alcanzada Trimestre indicador
31388 J1388 100% 64.81%
10 10 100% 12.2%
33 33 100% 140%
14 14 100% 42.42%
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EDUC ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2024
SECSETANIE DE ERUCASINN PUSLLS

Sistema de Informacién para la Plancacién y Seguimiente (SIPSE_EF)

‘Imtepracién de los resultados de los Planeacién y programacién de la
procesos de planeacion y programacion operacion de los servicios realizado
para la operacidn, fomento y mejora del  ceordinadamente
servicio cducativo, conjuntamente con las

Actividad 2 unidades responsables

Causas de las variaciones

Efectus de lss variacienes

Desarrollo del proceso presupuestal en Parcentaje de participacién en la
trabajo colegiado con las unidades formulacion del presupuesto de
responsables 2gresos
Actividad 3
Causas de las varisciones

Efectos de las variaciones

Participacién en los procesos de rendicion  Porcentaje de procesos desarrollados
de cucntas con la atencidn de los para la rendicion de cuentas
requerimientos de las auditorias y la

actualizacion de la plataforma nucional de

Actividad 4 :
transparencia

Causas de as wardaciones
Efectos de as variaclenes

Formulzcion de propuestas técnicas sobre  Porcentaje de propuestas técnicas
las condiciones de los espacios fisicos que  elaboradas
facilite su incorporacion en los programas
de etencidn a Iz infracsuuctura fisica
Agtividad 5  educaliva

Caugas de las vaviaciones  No se contd cen iog insumos y recursos neeesarios para cumplir con Ias visitas programadas a los planteles cducativos.

( Niwmero de unidades
responsables participantes en los
procesos de plancacion y
pregramacion de la operacion de
‘los sevyicios en el afio fiscaln /
Total de unidades responsables
*de la esauctura organica de la
Secretaria en ¢l afio fiscaln ) x
108

A Numero de unidades
responsables participantes en la
integracion del presupnesto de
egresos de la institueitn en el
afie fiscaln / Total de
umidades responsables de la
estraciura orgdnica de la
Sceretaria en ol afio fiscal n) x
190

{ Namero de procesos
desarrellados en la Dirceetdn de
Planeacion en apoyo a la
rendicion de cuentas en el afio
fiscal n

/ 'Fotal de procesos a cargo de
Ia Direccidén de Flaneacion en el
afio fiscal n ) x 190

( Tortal de propuestas técnicas
elaboradas para su integracion al
programa de obras para
educacidn basica en el afio fiscal
n / Taoral de planteles piblicos
de educacion bsica que integran
la base de escuelas con rezago de
infracstructura fisica en el afio
fiscal n } x 100

Unidad
Responsable

Unidad
Responsable

Proceso

; Propuesta

Porcentual

Porcentunal

Porcenlual

Trorcentual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independicate

Eficacia-
Gestidn-Atual

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acrunulado

Efectas de ks variaciones  No se cumple con el programa de visita y 1o se les brinda stencidn a los planteles educativos que cuentan con necesidades de infracsiructura

11/03/2025

Reporte de seguimiento de la Planeacidn Annal 2024

30

27

144

Periodo: Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:1% AM

3

301

30 100% 90.91%
30 108% 90.51%
2 100% 25%

112 77.78% 10.4%

d
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EDUC AC ION SECRETARiA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2024

SELOLTASIE OF EnUSALIE PUBLIY

Sistema de Informacidn para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Titegracién de los resuliados de los
procesos de planeacién y programacion
sectorial, conjuntaments con las ynidades
responsables de les entes piiblicos
sectorizados.

Actividad 6

Causas de las variaciones
Efectos de [as variaciones

Manuales de organizacion actualizados de

Poccentajs de Planeacién y

programacion sectorial realizadas

coordinadamentc

Porcentaje de unidades responsables  { Nimero de unidades Upidad

conformidad cor: la normatividad vigente *cott manuales de funciones y

v las reformas a los pracedimientos.

Componente 2

Causas de las variaciones
Efeetps de Ias variaciones
Adecuacion de funciones de la ynidad

respensable, en atencidn a la legislacitn y
normatividad vigente

Actividad 1

Cauxas de [z¢ variaciones

Efectos de las variaciones
Actualizacién de procedimientos para el
desarrollo de los proceses asignados a ks
unidades responsables, conforme a

funciones, atibuciones y normatividad
Actividad 2

Causas de layvariaciones

Efectos de Ias variaciones

11/03/2025

procedimientos actualizados.

Porcentaje de manuales de funciones i { Manual de funciones de Tas Matiual

actuatizados.

Porcentaje de procedimientos
actualizados.

| responsables que cuentan con

( Nmero de entes piblicos Instancia Porcentual
participantes en los procesos de
plancacién y programacion de la
opetacidn de los servicios a
cargo del sector educacion,
ciencia, tecnologia, juveniud ¥
deporte en el afio fiscaln /
‘Total de entes pdblicos que
conforman el sector educacion,
ciencia, tecnologi, javentad v
deporte en el afio fiscal n } x 100

Porcentual
Responsable

manuvales de fancienes y

procedimientos actualizados en

¢l ato fiscaln / Total de

unidades responsables dc la
s estruciura organica de la
‘Sem‘etarla en el afio fiscal n ) x

100

Porcentual
unidades responsables

actualizados conforme a la

normatividad vigents en el afio
fiscaln / Manuwal de fimciones

de las unidades respomgables que

requieren actualizacion

conforpie a la normatividad

vigente en el afio fiseal n

1x 108

( Total de procedimientos por fProcedimient Porcentual
unidad responsable actualizados o

conforme 2 la normatividad

vigente en ¢l afio fiscaln /

Total de procedimientos

reportados por ks unidades

responsables conforme a Ia

normatividad vigente en el afie

fiscal n) = 100

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independicnte

Hficacia-
Gestién-
Semeatral
acumulado

Eficacia-
Geastibn-
Semestral
acunmlado

Eficacia-
Gestidn-
Semestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024

22

33

30

70

Periodo: Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

22 22 100% 106%
27 27 100% B1.82%
30 30 100% 90.91%
60 60 100% 30%
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EDUC ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2024

$ECRT6al8 DE EDUCATIGH PALCY

Sistemna de Informacién para la Planeacién y Segnimiento (SIPSE_EF}

Documentacion metodologica de Porcentaje de procedimientos
procedimientos de la gestion institucicnal. decomentados.

Actividad 3

Causas de las variuciones

Efectos de las variaciones

Aplicacion de instiumentos para medir la - Porcentaje de trdmites o servicios
saifsfaceidn de los usuarios de los timites  evaluados por Jos usnarios

Actividad 4 o servicios que ofrece la Secretarfa de

Educacion.

Causas de las variaciones

Efectos ¢e las varigciones

Lic. Laura Bgatriz Gofzdlez Gordille

Sello de la Unidad Direcfora de Planeacidn
CreliRésponsabler

Pirar .

11/03/2025

{ Procedimientos de la gestién  Procedimient Porcemual  Eficacia-
institocional documentados a Gestion-
conforme a la normatividad Semestral
vigente cn cl afio fiscaln / acumulado
Total de procedimientos de la

‘gestion ipstitucional que

requieren documentarse en el
aito fiscal n ) x 100

( Total de trémites v servicios Tramite Porcenmal  Eficacia-

‘con instrumenfos de medicidn Gestion-
‘aplicados / Total de traimites y Semestral
servicios que ofrece la Secretaria acumulade
de Edueacion } x 100
L

e Scraﬂ@an Lbpez Reyes

a Coordinacidn General de Planeacion, Evaluacion e
c Infraestructura

Encargada

Reporte de seguimiento de [a Planeacion Anual 2024

Periodo: Anual

Fecha de ewvio: 3/7/2025 10:46:19 AM

20 20 20 100% 40%

7 7 7 100% 1148%

Mtra. Patricia Iparrea Sanchez
Secreraria de Educacion
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, EDUCACION SECRETARTA DE EDUCACION PUBLICA

SECHETARIR (E SBUSAOIGH PUSLIEA

Planeacion Anual 2024

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

ELO02 Evaluacién

Nivel

Fin

Resumen Indicador

Contribuir a garantizar que el sistema Eficiencia terminal de una cohorte
educative estatal responda con eficiencia a - de educacidn media superior

las demandas de la sociedad, mediante el

desarrollo de un sisteraa estatal de

evgluacion y controf escolar, suyos

resuitados propicien el ajuste ¥ erientacion

de acciones para la mejora continua.

Causas de las variaciones

Efectos de las variacianes

Proposita 1

Sistema estatal d¢ evaluacidn y contro] Porcentaje de procesos de
escolar aplicado, cuyos resultados i evaluacion y control escolar
propicien el ajuste y orientacion de aplicados

-aceiones para la mejora continua

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciomes

Componeate |

Proceses de evaluacién del desempedio Porcentaje de procesos de

educativo aplicados, gue permitan obtener, evaluacién del desempetio aplicados
pracesar y proporcionar informaciin veraz

y relevante sobre los conocimientos ¥

{rabilidades basicas que adquiricron los

alurmnog y &l personal docente v directive

de educacidn basica y media superior.

Causas de las variaciones

Efectos d¢ las variaciones
Hvaluacion de Tos aprendizajes en los Porcentsje de alumnos de educacion
campos formativos de: Lectura, bisica valorados en la ¢valuacion

Actividad |

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Matematicas y Formacion Civica y Etica  Diagnostica
en alumnos educacién bisica en la prusha
Diagnostica,

11/03/2025

Unidad de
Férmula Medida

{ Alamnos egresados de Alumno (a)
educacion media superior o el

ciclo escolarn / Alumnos de

nuevo ingreso a primer grado de

primaria gn el ciclo escolar n-11

)x 100

( Procesos de evaluacion y Proceso
conwol escolar realizades en ¢l

ano fiscaln / Total de

procesos para la gestion del

sisterma educativo estalal

registrados por las unidades

responsables on ¢l afio fiscal n )

x 100

{ Namero de procesos de Proceso
evaluacion del desempefio da
alumnos y dogentes aplicados en

el afio fiscal / Total de
procesos de cvaluacion y control
‘egeolar del sistema educativo
*estatal definidos en el afio fscal

n ) x 100

( Alumnos de 2do a 6to grados  Alumno (a)
de educacion primaria y 1ro a
3er prados de educacion
secundaria evaluados en los
campos formativos de Lectura,
Mateméticas ¥ Formacion Civica
y Btica en ol eiclo escolarn /
Toral de aluminos matriculados
de 2do a 6to grado de primaria y
de 1o a 3er grade de sceundaria
en ¢l ciglo escolarn } x 100

Tipo de
Chilculo

Porcentuzl

Porcentual

Porcentuat

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024

Periodo: Anual

Fecha de envie: 3/7/2025 10:46:19 AM

Tipo
Dimensiin

Avance £ Awance del

Frecaencin  Propramads Reprogramada Aleanzada Trimestre indieador

Eficiencia- ] 33472 33472
Estratégico-
Anual

- Eficacia- 13 i3
1 Gestion-Anual

Eficacia- 3 3
Gestidn-

Trimestral

acumulado

Eficacia- 62707 64760

Gestion-Anual

La Comisién Nacional para la Mejora Continua de Ta Educacion (MEJOREDU} solicité que s cvaluaran a 56,024 alumnos como parte de una muestra,

Se ligvaron a cabo las evaluaciones de los aprendizajes en los eampos formativos de: Leotura, Matemdticas y Formacion Civica y Etica en alumnos cducacién basica en la prucba Diagndstica.

33472 100% 68.91%
13 100% 15.85%

3 100% 23.08%

36024 86.51% 15.51%
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Planeacion Anual 2024

/' EDUCACION

SESRETARIA DE $RUCALION FUSLILA

‘Evaluacion de conocimicntos y Porcentaje de alwmnos evaluados de
habilidades adquirides por fos alumnos de  Gto grado etepa seetor de la
6to grado de cducactén primaria cn las Olitapiada del Conocimiento Infantil
:asignaturas: Lectura, Matcmaticas,
Eo i Ciencias Naturales, Historia, Geografia y
Actividad 2 1 cian Civiea y Etica, a través del
: Concurse Glimpiada del Conocimiento
i Tufantil, en la fase sector a fin de
+ seleccionar 2 los mejores slumnos que
participaran en la etapa entidad.

Causas de Ias variaciones
Efectos de ias variaciones

Tvaluacion para la apreciacion de Porcentaje de docentes v directivos
conovimientos a docentes v directives para evaluades para la promocion en el
determinar la promocién, dentro del sistema educativo estatal.
sistema educativo estatal.

Agclividad 3

Causas delas variaciones
Efectes de tas variaciones

Evaluacion para la apreciacion de Porcentaje de aspirantes de nucvo
conocimientos parn aspirantes a ingresar al * ingreso al sisteina educativo estatal
 servicio docente. evaluados.

Actividad 4

Causas de las yariaciones
Efectos de las variaciones

Procesos de evakuacion institueional
aplicados a la gestién de programas, que
permitz la obtencion y andlisis de
informacién valida y confiable sobre los

Componente 2 aleances de los programas y proyecios en
operacion.

Poreentsje de procesos de
evaluacion de programas
institucionales y programas
presupuestarios aplicados.

Causas de las variaciones

Efectos de ins variaciones

11/03/2025

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de [nfermacidn para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Total de alunmos de 6to. grado  Alumno (3)  Porcentual
educacién primaria. evaluados

cn la Olimpiada det

Conocimicnto Infanil cn la

etapa sector en el ciclo escolarn

/ Total de alumnos de 6to

grado de educacion primaria

seleccionados en 1a etapa zona

en gl ciglo escolar }x 100

{ Personal de sostenimiento Docente Torcenmal
jpiiblico en educacion basica

evaluado para determinar la

premocién horizontal y vertical

en el sistema educativo estatal en

el ciclo escolarnn. / Total de

docentes activos on planteles

piiblicos de educacion basica en

el ciclo escolarn } x 150

{ Aspirantes cvaluados para ¢ Docente
nuevo ingrese al servicio
docente en educacion basica del
sisterna educativo estatal en el
_ciclo escolarn. / Total de
| Egresados Tinados de
Educacion Superior del ciclo
escolarn -1} x 100

Porcentual

( Namero de procesos de Proceso Porcentual
evaluacién de la gestion de

programas institucionales ¥
| programas presupaestarios

aplicados en el afio fiscaln /

Total de procesos de evaluacibn

y control eseolar del sistema

educative estatal definidos en el

afio fiscal n. ) x 100

Eficacia-
Gestion-Anual

Eficacia-
Gestidn-Anual

‘Eficacia-
Gegtidn-Anual

Eficacia-
Gestién-
Trimestral
independicnte

350

3714

4348

Reporte de segnimiento de la Planeacién Annal 2024

Perioda:Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

350 350:100% £7.5%
4123 4123 100% 19.76%
4348 4348 100% 27.94%

2 2 100% 15.38%

Pagina 6 de 17



SECRITAMA DE ELUCALIGH PLBLILA

’EDUC ACI()N SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2024

Sistema de Informacién para la Planeacién ¥ Segnimiento (SIPSE_EF)

Fvaluacion Exierna de desempefio a los
recursos autorizados a la Secrefaria de
Educacion mediante ¢l Fondo de
Aportaciones para la Némina Educativa y

Actividad 122 o0 Operative (FONE)

Causas de Ias variaciones
Efectos de 1as variariones

Seguimiento al gjercicio, destino y
resultados obtenidos de los recurses

Actividad 2  piiblicos wansferidos al estado a través del
Sistema de Recursos Federales
Transferidos (SRFT)

Causas de las variaciones
Efectos de las variacienes

Centros escolares apoyados con procesos
de control escolar, gue facililan <1

Porcentaje de programas
presupuestarios evaluados.

Porcentaje de informes consolidados

publicados

Porcentaje de centros escolares
atendidos con servicios de control

{scpuitnicnto & la trayectoria académica del | escolar.

+ghumnado en todos los niveles y
Componente 3 ' modalidades edueativas.

Causas e las variaciones

. Efectos de las variaciones
Aplicacion de los procesos e control

escolar que faciliten el seguimiento a la

trayectoria académica de los educandos
hasta la culmiracion de sus estudios

Actividad 1
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Aplicacién dei sistema de preinscripeidn

‘en linea para la captacidn de aspirantes a

los niveles de Educacion Precscolar,
Primaria y Sccundaria.

Actividad 2 |

11/03/2025

Porcentajc do procesos de control
exseolar realizados

Porcentaje de registros de ahunnos
en la preinscripeion en linea

i Total de programas Evaluacion ~ Porceniual
presupnestatios con los qua se
‘eyalgan los fondos del ramo 33

et ¢l afio fiscaln / Total de

programas presupuestarios con

los que se estructuran los

recursos publicos autarizados en

el afio fiscal 0-1 ) x 100

( Tozal de informes publicados  Imforme
del gasto publico en ¢l gjercicio

fispaln / Total de informes
consolidados del gasto piblice

para el afio fiscaln ) x 160

Porcentual

( Planteles de educacion basica, ~Plantel
media superior (IDIFTEC,

TEBAS), supcrior pedagogica y

de adultos atendidos en sus

procesos de control escolar en el

afio fiscaln / Total de

plantcies activos en el sistema

educativo estatal en ¢l ciclo

escolarn) x 100

Porcentwal

:Se deja de atender a 14 centros escalares con servicios de control esealar

{ Total dc procesos de control
eseolar aplicados en et inicio y
: fin de cursos en ¢l afio fiscaln /
* Totzl de procesos sustantivos
para la gestion del sisterna.
educativo estatal definidos para
¢l afio fisealn ) x 140

Proceso Parcertval

{ Total de aspirantes de nuevo
ingreso a les 3 prados de
preescelar, 1ro de primaria y 1ro
de seeundaria que realizan su
registro de preinseripcion en
finca en el sistema educativo
estatal en el ciclo escalarnl /
Marricula de 3ro de precseolar ¥
§to de primaria, proyeceion de
poblacién de 3 a 5 afios sin
registro de mairicula en 21
sistema educativo estatal del
ciclo escolarn '} x 100

Alumne () | Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Eficacia- 1
Gestidn-Anual

| Eficacia- 3
| Gestitn-

Trimestral

acumnlade

Eficacia-

Geslidn-

Trimestral
{independiente

4507

Se presentd una disminucicn respecto z lo programudo, debide a movimientas de altas y bajas de escuelas, cambios de subsistemas que fueron reportados trimestrabmente.

Eficacia- 8
(estion-

Trimestral

 independiente

Eficacia- 115728

Gestidn-Anual

Periodo:Anual

Fecha de envie: 3/7/2025 10:46:19 AM

1 1 100% 11.11%
3 5 100% 100%
4506 4492 99.6%% 78.63%
8 8; 100% 9.76%
103337 103337 100% 89.49%
[ 2
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SPERETARLS DE FRUCATIGH FUBLIRA

Causas de Ias varizciones
Efectos-de lus-variaciones

| Certificaciéon electrénica en Educacion
Bisica, Media Superior, Superior
Pedagdgica v Bésica de Adultos, para los
alurmos que concluyen sus estudios

Actividad 3

Porcentaje de certificados emitidos
de manera electronica

-
5 EDUC ACION SECRETARfA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacidon Anual 2024

Sistema de Informacion para la Planeacion y Segnimientoe (SIPSE_EF)

{ Total de certificados de - Certificado Porcentual
lerminacion de estudios emilidos

de manera cleewdnica en cl aflo

fiscaln / Total de alumnes

matriculados en el hitimo grado

de cada nivel educativo

(primaria, sccundaria, media

superior, superior pedagdgica,

bisica de adultos) en el afo

fiscal n ) x 100

Eficacia-
* Gestién-Anual

‘Causas de las variaciones  Se registro una disminucién en Ja emision de los cenificados de terminacién de estudios para los alumnes que concluyen el nivel educativo cursade.

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024

135619

Periodo:Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

135619 133787 98.65% 98.65%

Efecios dg layvarfaciones  Se beneficid una poblacian de 133,787 alumnos, con la entrega del documento de terminacion de estudios del nivel educativo, garantizando con ello 1 libre teansite de los educandos a través del Sistema Educativo Nactonal,

Lic. Se
Sello de [FRES

SECREVRMTEBE epucacion ¢/

DIRECCION DE SEGUIMIENTO
Y EVALUACION

11/03/2025

Adrian Lopez Reyes
Director de Seguimiento y Evaluacion

Lic. Scrafaf Adrian Lopez Reyes

Infraestructurs

0 de la Coordinacién General de Planeaeion, Evaluacion e

Secretaria de Educacién
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’ -
198 EDUC ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de 1a Planeacién Anual 2024

Planeacidn An 024 .
SELREFLAIR DE EDCACIAN FUBLITA A ralF2 TPeriodo:Anuzl

Sistema de Informacién para la Planeacién y Segnimiento (SIPSE_EF)

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM
EL03 Informacién v estedistica

Tipe
Unidad de Tipy de D¥mension Avance sl Avance del
MNivel Resumen Indieador Formula Medida Cikuls Frecuencia  Programada  Reprogramada  Afcswzada  Trimestre  indieador
Contribuir a garantizar que el Sistema Eficiencia terminal de una cohorte  { Alumnos egresados de Alymna (1)  Porcentual | Eficacia- 33472 31388 31388 100% 64.83%
- Educztivo Estatal responda con eficiencia  de educacion media superior, educacion media superior en el Estratégico-
a las demandas de la sociedad, mediante ciclo escolarn / Alumnes de Anual
Fin productos y servicies de informacién nucvo ingreso a primer grado de
estadistica, geegrafica y administrativa primariz en el ciclo escolar n=11
que favorezea una toma de decisiones }x 100
informada,
Causas de lus variaciones
Efectos de las variaciones
Las unidades responsables cuentan con Porcentsje de unidades responsables ¢ Total de unidades responsables  Unidad Porcentual | Eficacia- a9 39 39 100% 68,42%
produetos v servicios de informacion ‘ stendidas con servicio de atendidas con servicios de Responsable | Gestion-Anual
estadisiica, geografice y adminiswativa informacion y estadistica informacién y estadistica en =l
Proposite | que fortalecen la toma de decisiones. afio fiscaln / Total de
unidades responsables que
integran el sigicria educativo
egtatal en el afo fiseal n) x 100
Causas de las varfaclones
Efectos de las variaciones
| Catdlogos mtegrados que contienen Poreentaje do Catdlogos actualizados { Total de Catdlogos de Catilogo BPorcentual  Eficacia- 4 4 4 100% 100%
informacion preciga de los gervicios del en sus atributos informacion de servicios del Gestidn-
. Sistema Educativo Estatal, favoreciendo 1a Sisterna Educative Bstatal Trimestral
gestion mstitucional de las unidades actualizades en sus atributos en independiente
Componetite 1 _responsabics. { cl afio fisealn / Total do
] Catdlogos de informacion de
servicios del Sistema Hducativo
Estatal existentes en el afio fiscal
nix 100
| Causas de las variaciones
Efectos de las variacienes
Procesamiento de solicitudes para la Tasa de variacidn de formatos CCT-  (( Total de formatos CCT-NM | Centro Tasa de Eficacia- 1650 1650+ 1650 100% 1.54%
actualizacion del catilogo de centros de NM autorizados mutorizades en ¢l afic fiscal n / Variacién Gestion-Anual
Actividad 1 ' tabajo del Sistema Educativo Estatal. Tatal de formatas CCT-NM
autorizades en ¢l afio fiseal n-1
y-1) x 100

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

11703720625 Pagina 9 de 17



SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2024

/ EDUCACION

SECHETARIA D ERVCACIHH FUBLIE
Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Procesamiente de movimientos de alta de | Tasa de variacion de eentros de {( Total de registros existentes en Registro Tasa de
claves de centros de trabajo de nueva trabajo de nueva creacion registrados el catdlogo de centros de wabajo " Variacién
creacién del Sistema Educativo Estatal, en ¢l catdlogo. gel Sisterna Educative Estatal en
cl aio fiscal n (2023} / Towal
Actividad 2 de repistros existentes en el
catilogo de cengros de trabujo
. del Sistema Educativo Estatal en
el ano fiscal n-1 (2022))-1) %
100
Causas de las variaciones  Se recibieron solicitudes extraordinarias de centros de trabajo de nueva creacidn por parte de CONAFE
Efectos dejas variacipnss  Incremento en la oferta de servicios en ¢l Sistemna Educativo Estatal
Apoyo a las unidades responsables con Porcentaje de unidades responsables  ( Total de unidades responsables  Unidad Porcenival
catalogos actualizados que taciliten la apoyadas con los catilogos que reciben en fiempo v foria la | Responsable
asignacion de recursos a los centos de ‘actualizacién de los catdlogos en
Actividad 3 trabajo activos en el Sistema Educativo el afio fiseal n / Total de
Estatal. unidades responsables que
conforman el sistema educarivo
estatal en el afio fiscal n ) x 100
Causas de las variaciones
Efectos delas vavinclencs
. Digitalizacién y organizacién de nuevos  Porcentaje de expedientes ( Total de nuevos expedientes Documenta  Porcentual
. movimientos para la actualizacion del digitalizados y organizados, digitalizados y organizades en el
larchivo histérico decumental de Centros afio fiscaln  / Total de cenlros
Actividad 4 [dc Trabajo del Sistema Educativo Estatal. de trabajo existentes en cl
Catdlogo de Centros de Trabajo
‘del Sistema Educativo Estatal en
tel afio fisealn ) x 140
Causasde las vagiationes
Ffectos delas varlgciones
Servicios de informacién proporcionados a  Porventaje de unidades responsubles | ( Toral de unidades responsables  Unidad Porcentual

1as vnidades responsables del Sisterna
| Educativo Estatal como imsutno para la
‘toma de decisiones
Componente 2

que reciben servicios de informacion - que reciben servicios de
‘informacion de los centros de
trabajo del Sistema Educativo
Estatal en e! afio fiscal n
! Total de unidades

responsables que integran el
Sistemns Bdncativo Estatal en el
afio fiscal n ) x 100

Responsable

Causas de lay vaxiaciones

Efectos-delas variaciones

Levantamicnto de censos estadisticos de | Porcentaje do contros de trabajo
los ceniros de irabajo del Sisteina censados

Educativo Bstatal que facilite el

conocimicnto de las condiciones en que se
| operan 1os servicies.

{ Total de contros de trabajos del | Centro
Sistema Educativo Estatal

cepsados en el afio fiscaln /7

Total de centros de trabajo

activos cn cl Sistema Educativo

Estatal en el afie fiscaln ) x 106

Porcentual

Actividad 1

Causas de las variaciones  Aumento de centros de trabajo censados, debide a Ia apertura de miés setvicios educativos de CONAFE.

Efectos de las variacignes  Se cuenta con informacion estadistica actualizada de todos los servicios educativos.

11/03/2025

"Eficacia-
- Gestidn-Anual

Eiicacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Geslion-
Trimeslral
acumulado

Eficavia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
-acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anuzal 2024

11529

39

1350

39

7155

Periodo:Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM
12000 12003 : 100.02% {.62%

19 39 100% 100%
1350 1350° 100% 11.32%

19 9 100% 68.42%
7368 7382 100.19%  93.56%

!
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SECAZTARIA DE E0UCALIGN PESLICY

Atencién 4 las unidades respm;sab]es con Porcentaje de unidades responsables | ( Total de unidades responsables  Unidad

los resultados de la informacion estadistica - apoyadas con informacién de los

de les condiciones en que operan los
centros de trabajo del Sistema Educativo

Actividad 2 Estaral.

Causas de las variaciones
Efectos de las vaviaciones

Implementacion de aplicaciones web que

faciliten el manejo de informacién de

resultados del sistema educativo estatal.
Actividad 3

Cansas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Servicios de informacidn Geodésica-
Cartografica y Topogrifica
proporcionados a las unidades
responsables del Sisiema Educalivo
Estatal como {nsuthe para la toma de

Cowponente 3 "
P decisiones

Causas de Jag-vaciagiones

Efectosade Ias yariaciones

Ceomeferenciacion de los centros de

rcentros de trabajo

Tasa de variacion de usuarios de las
aplicaciones informaticas

Porcentaje de ynidades responsables
que reciben servicios de informaeién
geodésica-cartogrifica y topografica

Porcentaje de cemiros de trabajo

trabajo del Sistema Educativo Estatal, para  georreferenciados

elaborar la ficha técnica ds domicilio
geogrifico con base a la Norma Técnica
de Domicilios Geopréticos emitida por el
INEGI

Actividad 1

Cansas de las variaciones

+{ Toal de centros de trabajo

% EDUC ACI@N SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacin Anual 2024
Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Porcentual
con apoyo de resultados de
informacion cstadistica de los
centros de trabajo en ¢l ailo fiscal
n / Toral de unidades
responsables que conforman el
sisterna educativo estatal en el
anio fiscal 1) ® 100

Responsable

{{ Total de usuarios de las

aplicaciones informaticas

captados duranie el afio fiscaln
/ Total de usnarios de las

Tisuario Tasa de

" Variacién

- aplieaciones informaticas

captados en ¢l afio fiscal n-1 -1
y x 100

( Towal de unidades responsables  Unidad Porcentual
que reciben servicios de Responsable

informacidn geodéaica-

carlogrifica y lopografica de los

scentres de trabajo en ¢l afio fiscal

n
/ Total de unidades

responsables que conforman ¢l

sistema educative estatal en el

‘afio fiscal n ) x 100

Centro Parcentual
activos que se georreferencian en
el aiio fiscaln / Total de

cenlros de irabajo activos del

ssisrema educativo estatal en el

ano fiscal n ) x 100

Menor caplacitn de soliciludes de fichas l&snicas de domicilio geogrdfice por parle de s Areas,

Efectos de las variacizees Mo se actualiza en su totalidad 1a bage de datos de domicilio geogrifico de Centros de Trabajo.

117032025

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-Anual

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestién-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo:Anual

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

39 30 39 100% 68.42%,
3938 5938 5538 100% 7.07%
17 17 17 100% 29.82%
450 270 252 93.33% 3.18%
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i EDUC ACIGN SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2024
SELHETARIA DE SRUCACION FUBLICS

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Levantamientos geodésicos-topogrifices
(medicidn} en campo, de inmuebles ds
centros de trabajo del Sistema Bducativo
Estatal, para claborar ¢ imprinir los planos
correspondientes.

Porcentaje de centros de wabajo con  { Tetwal de centros de trabajo

levantamiento geodésico-topogrifico piblicos activos (educaiivos.

y planos gencrados, administrativos y/o de apoyo a la
cducaciaon), con levantamicntos
peodésicos- topograficos en el
afio fiscal n

./ Total de centvos de rabajo
publicos activos (educativos,
administrativos y/o de apoyoala
educacion} del Sistena
Edueativo Estatal en el afio fiscal
n

)% 160
Menor cantidad de solicitudes de levaniamientes fopograticos de inmuebles educativos.

Cenfro

Actividad 2

Causas de Jas variaciones

Efectos de las variaciones  Retraso en To regularizacién de inmuchles pertenceientes a la Scerotaria de Educacién del Estado de Tabasco

- Generacion de informacién cartografica

‘ con la ubicacién de los cenwos de trabajo,
como insuno para la tema de decisiones
de las unidades tesponsables del Sistema
Educative Estatal.

Porcentaje de unidades responsables ( Unidades responsables que
apoyadas con informacién
cartografica.

Unidad
reciben informacién cartogrifica Responsable
con ubicacidn de los certros de
trabajo en ¢l afio fiscaln /

Total de unidades responsables

-que genforman gl sistema
educativo estatal en el afio fiscal
n}x 100

Mayor cantidad de solicitudes de apoye con infarmacidn cartografica por parte de los unidados administrativas

Actividad 3

Causas de las variaciones

Efectos dw jaciones

Actualizacion de fa buse de datos de georeferenviacion para una mejor toma de decisiones

SUBSECRETARIA DE PLANEACKON
SclfENAUNACIM Timlar &
_DIRECEIORTEPERREACION c/

ESTADISTICA

Infraesuuctura

11/03/2025

Porcentual

Porcentual

/‘//7

Lic. Serafin Adrian Lopez Reyes
Encargado de 1a Coordinacidén General de Planeacién, Fvaluacion ¢

Reporte de seguimiento de Ia Planeacidn Anual 2024

Eficacia- 25
Gestion-

+ Trimestral

:acumulado

Eficacia- 7

Gestidn-
Trnmestral

independicnte

Periodo:Anual
Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

20 14 70% lo.18%

21.05%

Mira. Paticia Iparren Sancher
Secretariz de Educacién
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Planeacifn Anual 2024

SETRETARIA BE ECUCEEIGH PUBLICA
Sistema de Informacién para la Planeacidn y Seguimienta (SIPSE_EF)

EL05 Administracién

Nivel

Fin

Resuwmen

Contribwir a garantizar que el sisterma

Indicador

Eficiencia terminal de una cohorte

educative estatal responda con eficiencia & de educacion media superior

las demandas de la sociedad, mediante un
sistema de administracion que reatiza
procesos integralus que favorecen 1a
optimizacion de los recursos.

Causas de las variaciones

Ffectns de Ias varjaciones

Proposito 1

Sistema de administracion educativa que
realiza procesos mtegrales que favorecen
la opilmizacién de los recursos para la

| operarividad de los servicios

Causas defas variaciones

Efectos de las variaciones

Indicader 2

Sistema de administracion educativa que
realiza procesos integrales que favorecen

| la optimizacitn de los recursos para la

operatividad de los servicios

Causasdeias variaciones

Efectos de ias vaviaciones

Componente 1

Causas de las variaciones

Efectos de fas variaciones

Actividad 1

Causas dedas variaciones

Efectos de las variaviones

; Centros de trabajo publicos con recursos

humanos asignados

‘educacion de calidad,

Contratacién de personal de acuerdo al
puesto plaza perfil, para la atenciéa de los
cenires de trabajo

Porcentaje de procesos
- administrativos desarrollados para la
operatividad de los servicios

Porcentaje de progesas
tadministratives desconcenirados

Porcentaje de ceatros de wabajo
publicos con asignacién de personal
en tiempo y forma

Porcerdaje de plazas contratadas

necosidades en les niveles educativos.

11/03720625

5 EDUC ACI@N SECRETARIA BE EDUCACION PUBLICA

Efrmmlz

{ Alurrmos egresados de
educacidn media superior en el
ciclo escolar n

! Alynmnos de nucve ingreso a
primer grado de primaria en el
ciclo escolarn-11 ) x 100

{ Total de procesos
administrutivos para la
operatividad de los servicios
desarrollados en el afio fiscaln /

Total de procesos para la
gestion det sistema educativo
cstatal registrados por las
unidades responsables en ol afie
fisealn) x 100

{ Total de procesos
degeoncentrados en una regién o
municipio gn un afie fiscabn /
Total de procesos documentados
susceptibles de desconcentrar ¢n
el afip fiseal n ) x 100

{ Centro d¢ wabajo piblicos
atendidos con su estructura
ocupacional en el afio fiscaln 7
Centros de trabajo activos en el
sisterna educativo estatal en el
afio fiscaln }x 100

( Plazas contratadas en tiempo y

forma en el afio fiscaln / Total
de plazas autorizadas hesta <l
‘afio fiscal n ) x 100

Unidud:de
Medida

Alyrmmno (a)

Proceso

Proceso

Cenfro

{Sc garantiza 1a educacion de nivel bsico, media superior y superiov, con educacion de calidad. cquitativa o inclusiva.

Plaza

Tipo de
Calculo

Parcentual

Porcentual

Porcentusl

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Tipo
Dimensitn

Frecuencia  Programada

| Eficacia- 33472
Estratégico-

Anual

Eficacia- 15
(Gestidn-Anual

¢ Eficacia- §
1 Gestidn-
' Trimestral

independiente

Eficacia- 4832

, Gestién-
| Trimestral

independicnte

Eficacia- 5000
Gestidn-
Trimestral

acumulado

Periodo:Anual

Fecha de envie: 3/7/2025 10:46:19 AM

Avance al  Awance del

Reprogramada  Alcanzada Trimestre indicador
31388 31388 100% 64.83%
15 15 100% 18.29%
5 5 100% 50%
4832 4820 99.73%  61.04%

Derivado de la entrega de informacién de Centros de Trabajo de los diferentes niveles educatives, se tiene un total de 4,820 centros de wabajo, con asignacién de personal docente, administrativo y de apoyo, para brindar una

5986 6461 102.37%  13.19%

Durarste o afio 2074, sc realizaron 6,461 contratacioncs de personai de los diforentes niveles educativos do Educacién Bésica, cubrienda con ello las necesidades y servicios de los centros de trabajo, lo anterior derivado de las

Se lograron contratar 4 plazas vacantes por jubilacion, defuncion y nueva creacion en tiempo y forma, garantizando con ello un servicio de calidad y calidez en el sector educativa

P
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Planeacion Anual 2024

/ EDUCACION

SECPETAPTA D SBUTACKEH MIBLIEA

Procesamiente de incidencias de paisonal : Porcentaje de movimientos

para la generacion de néminas de pago del  procesades en el FONE y en ¢l
Actividad 2 personal docente, (iim_ctivu ydeapoyoy  sistema Estatal
asistencia & la educacion

i

Causas de as variaciones

SECRETAR{A DE EDUCACION PUBLICA

Sisterna de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

{ Total de movimientes Némina
procesados de incidencias de

personal cn ol afio fiscaln /

Total de personal active en la

Seeretaria de Educacitn gn el

ano fiscal n) x 100

defunciones, etc. en niveles de educacion kasica, por lo que las cifras aumentan ligeramente.

Efectos de kas variaciones

Estimulos al personal docente y de upoye  Porcertuje del pago de los estimulos
1y asistencia # la educacion para el entregados
‘reconocimiento de su trayectoria laboral
efectiva
Actividad 3

( Personal docente y de apoyo 'y Pevsona
asistencia a la educacion que

reciben reconocimiento por sus

ailos de servicio en <l afio fiscat

n / Totel de personal docents y

de apoyo y asistencia a la

educacion en activo ¥

nombramiente definitive en el

| afio fiscal n ) x 100

Porcenmal

Considerando los movimientes de incidencias, se garantiza una educacion equitativa e inclusiva, en los centros de trabajo.

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo:Anual

Fecha de envie: 3/7/2025 10:46:19 AM

Eficacia- 1557 75357 24.71%

Gestién-
Trimestral

8316 110.04%

“acumulade

Durante el afio 2024, s geners un pequedc incrementa de movimientos de incidencias en base a lo programado, censiderando incidencias en base a lo programado, considerando incidencias por renuncias, jubikaciones,

Eficacia- 1456 1893 1864 98.47% 7.42%

‘ Gestidn-
Trimestral

acumulade

Causas de las variaciones  Considerando <l pago de cstimulos al personal docente y adminisirativo, s reccpeiona un total de [,364 solicitudes en base a lo pregramade, teniendo una demarda aceptable por parte de los solicitantes.

Efectos de las variaciones - Sc otorgan los cstirules al personal docente y administrativo, cn basc a sus afios de servicio, reconociendo el gran csfucrze dedicado al apoyo a la cducacidn,

Desarrollo profesional del personal de
apoyo v asistencia a la educacién que
favorezea el cumplimiento de sus
funciones, con apoyo de las plataformas
digitalos.

Porcentajo do personal
administrative fortalecido en sus
competencias [aborales

Actividad 4

Causas de las variaciones
Efectos delas variaciones
Aveas sustantivas y adjetivas de la

Secretaria de Edusacién con recursos
materiales y servicios proporcionados

Porcentaje de unidades responsahles
atendidas

Componente 2

Causas de las variaciones
Efectos dedas variacfones

Dotacion a las dreas sustantivas v adjetivas  Porcentaje de unidades responsables
- de 12 Secretaria de los insumos matetiales  apoyadas para el asesoramiento,
y scrvicios para su aperatividad. racompafiamiento y ia supervision

Actividad 1

Causas de las variaciones

11/03/2025

( Persenal de la Scerctaria en Persona

funciones administrativas

{capacitado para fortalecer e

arnbite laboral y las relaciones

{interpersonales cn cl afio fiscal n

/ Total de personal asignado en
las unidades responsables para el
aiio fiscal n ) x 100

{ Total de unidades responsables | Unidad

atendidas en el ao fiscal n Responsable
! Total de unidades

responsables de la estruciura

organica de la Seeretaria en el

afio fiscal n ) x 104

( Areas sustantivas y adjetivas de Unidad

1a Sscretaria apoyadas con Responsable
insumos para las tarcas de

asesoriz, acompafianuenta y

supervision en ¢l afio fiscaln f

‘Total do areas sustantivas ¥

adjetivas que conforman la

estructura organica de la

Secretaria en ¢l afie fiscal n '} x

100

Porcentual

Porcentual

: Porcentual

Eficacia- 1000 1000 1005 100.5% 76.6%
Gestién-
Trimestral

acumulado

Eficacia- 33 33
Gestion-

Trimestral

independiente

33 100% 100%

. Bficacia- 33
! Gestion-

Trimestral
tindependiente

33 100% 100%

3%
[}

T/f‘g{b/
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Planeaciin Anual 2024
SECRETARIR DE ZDUCACION PUB

Reporte de seguimiento de la Planeacién Annal 2024

Periode:Anual

Sistemna de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Efectos de las variaciones

'

Actualizacién de los sistemas de

Actividad 2 .
vigente

Causas de lasvarigeiongs

Efcetas de las variaciones
materia de Proteccign Civil

Actividad 3

Causas de fas varinciones

‘Efectos de las variaciones

cumplimienta de la normatividad de
proteceion civil.
Actividad 4

Causas de las variaciones

Efestos dedas variaciones

Actividad 5 drens de apoyo administrative como

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

- de informacidn y comunicacion
Componente 3

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

Porcentaje de sisternas aciualizados  { Sistemas de bienes muebles ¢ Sistema Porcentual  Eficacia- 2 2 2 -100% 100%
ventarios de bienss muebles e inmuebles | inmuebles actualizados en el afio Gestign-
¢n estricto cumplinicnto a la normatividad | fisealn / Total de sistemas de Semestral
bicnes muchics ¢ Immucbles independicnte
existentes en 2l afio fiseal n ) x
100
Capagitacidn al personal educativo en Porcentaje de personal educativo ( Total de personal de los Docefite Porcentual  Eficacia- 1000 600 6161102.67%  2.95%
-capucitado en materia de Proteccidn  planteles piblicos de educacion i Gestidon-
Civil. basica del sistema educativa ' Trimestra)
estatal capacitado en mareria de actunulado
proteceion civil en el afio fiscal n
! Toal de personal de los
planteles publicos de educacién
basica del sistema educativo
estatal activos en €l afo fiscain )
x1 100
Existié mayor demanda por parte de las cscuc]as pars impartir tas Lapﬂcttacmncs
Hay mucha participacion en las capacitaciones en materia de Proteceion Civil por parte del personal educative
Inspeceiones 4 centras educativos paa Porcentaje de centros educativos -{ Total de centros educatives de  Escuela Porcentual  Eficacia- 150; 150 170 115.33%  37.28%
verificar las condiciones det inmmebls en | inspeccicnados isestenimiento particular Gestibn-
!inspeccionados para vetificar las Trimestral
;condiciones del inmugble en ¢l acumuliade
(afio fiscal n / Tokal de centros
| aducativos de sostenimiento
particular actives ¢n el sisiema
cducativo cstatal en ¢l afo fiscal
n)x 100
Aumento en 1as solicitudes de inspecciones por parte de los centros sducativos.
Mayor nimere de centros educativos bensficiados con inspecciones para verificar las condiciones de sus inmuebles cn cumplimiento a 1a normatividad de proteccion civil.
Renovacién del parque vehicular que Porcentaje de renovacion del parque  ( Vehiculos adquiridos en el afic  Bien Porcenmal  Eficacia- 10 10: 0 0% 0%
facilite [as tareas de operatividad tanto en  vehicular fiscaln / Total de vehiculos Gestidn-Anmual
del purque vehicular en
académicas de la Secretaria de BEducacion condiciones de baja o sustitucitn
<n el ano fiscal n } x 100
Debido a los ajustes presupuesiales no se actorizaron recursos para la adquisicion de vehiculos.
Las diferentes unidades administrativas de la Secretaria no pueden realizar tareas de operatividad, tanto en éreas de apoyo adminisirativo come académicas, ya que ne se cuenta con vehiculos adecuados.
Unidades responsables apoyadas parael | Porcentaje de unidades responsables  (Unidad responsable apoyada i Unidad Porcentual  Eficacia- 33 3z 32 100% 96.97%
desarrollo de sus procesos con tecnologias | atendidas con TIC con equipamiento v servicios Responsable Gestién-
tecnoldgicos en ol afio fiscaln / Trimestral
Areas que conforman la independiente

Causas delas vaviaciones

Efectos de las variaciones

11/03/2025

estruclura orginica de ka
Secretaria en ¢l afio fiscal n ) x
100

_}é{c/
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Planeacion Anual 2024 .
secRETAnln DB ERULAOGH PYOLITS Periodoe: Anual

Sistema de Informacidn para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

Instalacién de licencias de software a Porcentaje de equipamientio { Equipamiento tecnoldgico Equipo Porcenmual  Eficacia- 200 200 200 160% 132%
squipamiento tecnologico asignado a las  teenoldgico con licencias vigentes  reportados con anomalias en Gestidn-
unidacles responsablos de la Scevetaria instaladas asignado a las unidades  { licenciamicnto en cl afio fiscal n Trimestral

Actividad 1 responsablos { Total de cquipamicnto acumulado

tecnolbgico axistente en las
unidades responsables en e afio
fiscal n }x 100

Causas de las variaciones

Efectos de fas variaciones

Atencitin a Tas necesidades de operatividad  Porcentaje de equipamiento { Equipamiento tecnoldgico con * Equipe Porcentual  Bficacia- 1000 1000 1004 100.4% 66.27%
del equiparpiento tecnolagico de las tecnolégico con servicios para gervicios de soporte técnico, Gestion-
unidades responsables, con servicio de soporte 1écnico, conectividad v conectividad y cotnunicacién en Trimestral
Actividad 2 | SOPOTIE técpico. conectividad y comunicacion el aflo ﬁgcai n / Total de acumulade
cemunicacion equipamiento teenoldgico

existente en las unidades
resporsables en ¢l aflo fiscal 1}
x 100

Causas de las variaciones  Anmento de solicitudes de atencion de diversas 4reas de la SETAB

Efectos delas variaciones  Sc les brinda a Ios equipos tecnoldgicos de la scerctavia soporte téenico, concetividad y comunieacién

Incorporacidn del sistema de informacién  Porcentaje de la integracion del ( Sistemas de informacion Sistema Porcemual  Eficacia- 8 2 2 100% 25%
{inico para la gestién de administracion sistenia de informacion dnico implementados para las unidades Cestidn-
educativa en las unidades responsables de  implementados para las unidades responsables en el afio fiscaln / : Trimestral

Actividad 3 la Secrelaria responsables Total de sislemas de acumulado

informacion proycetadas para las
unidades responsables en el afio
fiscal n ) x 100

Causas de las variaciones

Efectos-fe 1as variacioncs
- Recursos financicros aplicades on ticpo  Porcentaje do p.msupucsto ejercido  ( Totad de presupuesto cjereido al  Presupucsto Porccmu;l | Efieacia- 14207789177 14584845359 1759675426 11143%  120.65%
! y forms en apoye a las dreas ejecutoras del trimestre en ¢l atio fiseal n / Gestitin= 0.73
Componente 4 - gasto Total de presupuesto autorizado Trimestral
al trimestre en ¢l afio fiscaln ) x acuglado
100

Causas de las variaciones  Drante el ejercicio 2024 por acuerdo nacional se llevé a cabo un ajuste al salario def personal decente y apoyo 2 la educacion

Bfectos de as variaciones  Se realizé un incremento en el presupuesto de egresos autorizado para el ejercicio 2024 para cumplir en tiempo y forma con las obligaciones salariales

Aplicacién del procesc para elaboracién  Porcentaje de comprobacion con ( Tocal de Grupo de Facturas Registro Porcenmal | Eficacia- 1120 920 1352 146.96%  146.96%
. de crden de pago. Grupo de Facturas procedentes procedentes en el afio fiscaln / Gestion- :
Actividad | Total de Ghupo de Facturas Trimestral
presentadas en la instancia acumulado
notuativa en ¢l afio fiscaln ) x
100

Causas e las variaciones  Aumento en la elaboracién de ordenes de pago derivado del ajuste al salario del personal docante y apoyo a la educacion

Efectos.de las vayiaviones  Se cumple en liempo y forma con la emisidn de facturas cumpliendo con los estindaves de calidad especificados en el praceso

2
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- o Planeacion Anceal 2024
JECHEVARIA DE ERYCALIGH FHBLICY

Periodo: Anual
Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Fecha de envio: 3/7/2025 10:46:19 AM

. Aplicacion de los procesos sustantivos Porcentzje de procesos aplicados { Proceses para el control del Regisiro Porcentual  Eficacia- 6 6 6 100% 7.32%
para el registre presupuestal y contable del | para el control del ejercicio iejercicio financiero realizados en Gastidn- :
cjercicio del gasta. | financicro iclaiio fiscal n Trimestral i =
o ! Total de procesos para la independicnte
ACTidac, igestion del sistema educativo
{estata] registrados por las
“uridades responsables en el aflo
fiscal m } x 100
Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
> Nl

L

IECRETA : pe Alfaro Moscoso ic. Berafin ﬁu Lopez Reyes Mitra. Pawricia Iparrea Sanchez
"D‘ RIA DE EDUCA ads ireccion General de Administracion la Cocrdinacién General de Planeacitn, Evaluacion ¢ Secretaria de Educacién
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