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Dependencia o
entidad: Universidad Popular de la Chontalpa
En el afio 2030, la Universidad Popular de la Chontalpa es reconocida a nivel regional y
nacional, como una institucion que transforma la educacion en bienestar y desarrollo
Vision: sustentable de las comunidades.
Formar profesionistas integrales y comprometidos con la sociedad, a través de una
educacion de calidad, ética y humanista, que impulse la transformacion, innovacion, el
Mision: desarrollo sustentable, el bienestar y el progreso social de las comunidades.

3.4. Educacion, Ciencia, Tecnologia, Juventud y Deporte

Congruencia programatica con el PLED 2024-2030 y los Programas que de éste se derivan

Programa presupuestario

Clave Nombre Descripcion
Comprende toda actividad realizada para mejorar la
prestacién del servicio educativo a la poblacion
£088 Atenci_c’m Educativa al Nivel matr_iculada en la institucion, i_ncluyendo entrgz otras, las

Superior funciones de docencia, investigacion, extension y
vinculacién, para la formacion del capital humano que
demanda el desarrollo sustentable de la entidad.

Relacion de Actividades Sustantivas )/{
' Nimero Actividad Descripcion
1 Docencia Actividad mediante la cual los docentes planean,
i transmiten y evaltan los conocimientos teéricos y practicos
' de las asignaturas que integran los programas educativos,

mediante la aplicacion de estrategias pedagodgicas, en
. atenciodn a los estudiantes.

Emitir convocatoria de ingreso y dar a conocer la oferta q

2 Proceso de admision '
educativa de la universidad, garantizando la igualdad de
oportunidades.

3 Capacitacion al personal | Dotar a los docentes de los conocimientos necesarios en

académico en competencias | estrategias pedagdgicas, en su formacion disciplinar y en
pedagodgicas, disciplinares y de | investigacion, con la finalidad de fortalecer el proceso
investigacion ensefanza-aprendizaje. |
Contratar docentes que cumplan el perfil académico y
4 | Contratacién de docentes profesional que la universidad requiere.
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Investigacion

Impulsar el trabajo y el desarrollo de investigacion de los
cuerpos académicos, especialmente definiendo vy
reforzando lineas de investigacion institucionales que |
permitan la vinculaciéon y proyeccion institucional con el
desarrollo regional y el ambito cientifico.

Programa de tutorias

Fortalecer el proceso de acompafiamiento personalizado
de parte de los docentes a los alumnos, con el objetivo
de mejorar el rendimiento escolar, solucionar problemas
académicos y desarrollar habitos de estudio y trabajo para

evitar la reprobacion, el rezago y el abandono escolar.

Imparticion de asesorias

Ofrecer cursos remediales a los estudiantes con
dificultades en el aprendizaje de los contenidos de alguna
asignatura, con la finalidad de reducir el indice de
reprobacién y desercién.

Publicacioén de revistas

culturales

Difundir y promover contenidos y actividades culturales y
brindar un espacio para la participacion de la comunidad
universitaria.

Actividades
estudiantes

culturales para

Realizar actividades culturales dirigidas a fomentar la
cultura, el arte, musica, danza, teatro, entre otros, asi como
formar y respaldar grupos de estudiantes que representen
a la universidad en estas disciplinas.

10

Actividades deportivas y
recreativas para estudiantes

Realizar actividades deportivas y recreativas dirigidas a la
participacion de los estudiantes, asi como formar y
respaldar grupos universitarios que representen a la
universidad en estos temas.

11

Firma de Convenios

Vincular a la universidad con instituciones publicas,
privadas y sociales para el fortalecimiento de las
actividades sustantivas y para contribuir al desarrollo
econdmico y social del estado.

12

Servicio social de estudiantes

Vincular a los estudiantes con instituciones del sector
publico para realizar actividades temporales de
contribucién a la sociedad y cumplir con la normatividad
universitaria.

13

Practicas Profesionales de

| estudiantes

Vincular a los estudiantes con los sectores publico, privado
y social para realizar actividades relacionados con sus
estudios.
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14 Estudios de seguimiento de | Realizar estudios de seguimiento de egresados para
egresados conocer la pertinencia de los programas educativos, en
relacion a las necesidades de los empleadores, sectores
productivos y mercado laboral.
|15 Becas para estudiantes Informar y promover las distintas oportunidades vy
programas de becas que ofrecen las instituciones publicas
y privadas a los estudiantes de educacién superior.

16 Administracién Universitaria Gestionar y administrar los recursos humanos, materiales,
financieros, tecnolégicos y de infraestructura, cumpliendo
con la planeacién y evaluacién implementada en el
programa presupuestario.

17 Restitucion y reparacién de | Atender las solicitudes de restitucién y reparacion de

mobiliario y equipo dafiado mobiliario y equipo dafiado de la universidad, para
proporcionar una mejor atencion a la comunidad
universitaria.

18 Mantenimiento y rehabilitacion | Atender las solicitudes de mantenimiento y rehabilitacion

de Infraestructura fisica de infraestructura fisica universitaria.

19 Elaboracion de proyectos de | Gestionar recursos financieros ante las instancias

infraestructura fisica federales educativas para la construccidon, conclusion y
mantenimiento obras.

20 Transparencia y rendicion de | Informar y transparentar el seguimiento de los objetivos

cuentas plasmados en el Programa Institucional a las autoridades
educativas estatal, federal y publico general, a traves de
| auditorias, evaluaciones y solicitudes de informacion. En

cumplimiento de la normativa aplicable.

21 Movilidad académica Promover entre los alumnos y docentes, participar en
programas académicos o desarrollar actividades
académicas complementarias en instituciones nacionales,
con las que la Universidad tenga convenio para tal fin

22 Mantenimiento a la | Atender las solicitudes de las areas de la Universidad que

infraestructura de la tecnologia | solicitan el servicio de mantenimiento.
de la informacion y
comunicacién
23 Actividades académicas Realizar eventos académicos como simposios, congresos,

celebraciones conmemorativas a programas educativos,
semana de ingenieria y semana de ciencias sociales.

o
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24 Capacitacion
administrativo

al personal | Realizar capacitaciones al personal administrativo para |
mejorar el desempenfio de sus funciones y la atencién a los

alumnos y publico en general.

Alineacion al programa derivado del PLED

Nombre del programa A . ]
derivado del PLED' Programa Institucional de la Universidad Popular de la Chontalpa 2024-2030
Elementos > s il
del Programa Numero Descripcion
Objetivo 3.4.57 1 Fortalecer el Modelo Educativo y los planes de estudios con un enfoque
R humanista mejorando la calidad y calidez de los servicios educativos que
garantice la formacién integral del estudiante y revalorizacién del docente.
Estrategia ) B o
345711 Evaluar el Modelo Educativo en su proceso de ensefianza-aprendizaje.
Linea de s ; = ) N
ik 3.4.57.1.1.1 | Integrar una comision con expertos internos y externos en evaluacion educativa.
Linea de Actualizar los planes de estudios de Licenciatura y Posgrado para gue estén
acclén: 3.4.57.1.1.2 | acordes al Modelo Educativo vigente.
Linea de Dar seguimiento a los indicadores académicos que favorecen al desarrollo de la
accion: 3.4.57.1.1.3 | trayectoria escolar, a través de las Divisiones Académicas, en coordinacion con
la Direccién de Servicios Escolares.
Linea de . ) - )
actidie 3.4.57.1.1.4 | Reforzar la formacién de la plantilla docente en el area disciplinar y pedagoégica.
Linea de Actualizar la normatividad, los reglamentos y lineamientos académicos en
sl 3.4.57.1.1.5
accion: general.
Linea de 3457116 Gestionar la aprobacion de la normatividad, los reglamentos y lineamientos %«
accién: . académicos en general. A
Linea de 3 Socializar a la comunidad universitaria la normatividad, los reglamentos vy
P 457117 | . g )
accion: lineamientos académicos en general.
Estrategia 345710 | Consolidar la oferta de licenciatura y posgrado vigente que ofrece la universidad
T implementando procesos de innovacion educativa e investigacion.
Linea de 3.4.57 1 Promover la produccion cientifica y académica de docentes y estudiantes a través
s 4.57.1.21 P
accion: de eventos de difusion.
Linea de Promover la integracién del Nucleo Académico Bésico para programas de |
E 3457122 |
accion: posgrado. |
Linea de ) ) o |
acclén: 3.4.57.1.2.3 | Crear el programa de estudio de maestria y doctorado multidisciplinario. |
|

' En el caso que la dependencia o entidad, incida en mas de un programa derivado del PLED,
agregar las tablas necesarias por cada uno.
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Linea de Actualizar el acervo bibliografico para los programas educativos de licenciatura y |
i 3457124
accion: posgrado.
Linea de 3457125 Crear nuevos programas educativos de nivel licenciatura y de posgrado
accion: T escolarizada, a distancia y mixta (semiescolarizada).
Linea de Promover el uso de las tecnologias y herramientas digitales a través de las
R 3.4.57.1.2.6 ; S <
accion: | asignaturas y/o experiencias de aprendizaje.
Linea de 3457127 Ofrecer programas para coadyuvar en la formacion integral del estudiante a
accion: B través del dominio de un segundo idioma y lengua indigena de la region.
Linea de 3457128 Ofrecer la certificacién del idioma inglés a traves de instrumentos estandarizados
accion: i para la comunidad estudiantil y publico en general.
Estrategia 3.4571.3 Fomentar una educacion acorde a los principios de equidad, inclusion e igualdad
- que garantice la formacion integral del estudiante.
Linea de Garantizar el acceso a estudiantes del nivel medio superior con respeto a las
i 3.4.57.1.3.1 ! CE
accion: diferencias individuales.
Linea de 3457132 Promover la inclusion de los estudiantes con diferencias individuales en las
accion: T actividades académicas, culturales y deportivas.
Linea de Fomentar la participacion de los padres de familia, estudiantes y docentes para
. 3.457.1.3.3 5 gt :
accion: establecer mecanismo de comunicacién efectiva.
Linea de Impulsar el programa de tutorias con la finalidad de dar acompafiamiento al
Gl 3.457.1.34 . .
accion: estudiante durante su trayectoria escolar.
Linea de Fortalecer las asesorias académicas con el fin de propiciar el aprendizaje
SO 345671835 | [
accion: significativo.
Linea de Brindar atencién psicopedagégica a los estudiantes con sensibilidad y
opo 3457136 !
accion: humanismo
Objetivo S Promover lineas de investigacion y posgrados pertinentes para consolidar %
T los cuerpos académicos. ity
Estrategia 345721 Gestionar recursos para fortalecer las lineas de investigacion, generacion y
i aplicacién del conocimiento, asi como las tecnologias e innovacion.
Linea de 3457214 Establecer convenios de colaboracion con universidades e institutos para ﬁ
accion: | fortalecer las actividades de investigacion.
Linea de 3457212 | Involucrar a los docentes en actividades de gestion académica que fortalezcan
accion: e los programas educativos de licenciaturas y/o posgrados.
Objetivo ST Fomentar las expresiones de la cultura, las artes y el deporte.
Estrategia 3.4.573.1 Promover la realizacion de eventos culturales y artisticos, a través del
R fortalecimiento de los talleres como base de la formacion integral de los
estudiantes.
Linea de Organizar actividades artisticas que permitan el desarrollo integral de la
s 3.4.57.3.1.1 3 : g
accion: comunidad universitaria.
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accién:

| Linea de Ofertar talleres de iniciacion artistica que permitan el desarrollo de habilidades y
g 3457312 ; : 5 ; .
accion: destrezas que contribuyan a mejorar la preparacion profesional del estudiante.
Linea de 3457313 Publicar textos culturales, cientificos y tecnoldgicos que sean de utilidad para la
accion: T comunidad universitaria.
Estrategia Promover la participacion de estudiantes en eventos de diferentes disciplinas
3.4.57.3.2 | deportivas.
Linea de Ofertar talleres de iniciacién deportiva que permitan el desarrollo de habilidades
accion: 3.4.57.3.2.1 | y destrezas que contribuyan a mejorar la preparacion profesional del estudiante.
Linea de Organizar actividades en diferentes disciplinas deportivas y recreativas que
accién: 3.4.57.3.2.2 | permitan el desarrollo integral de la comunidad universitaria.
Objetivo 34574 | Vinculara la Universidad con entidades publicas y privadas, para apoyar
e el fortalecimiento institucional y el desarrollo de la regién.
Estrategia Promover convenios con los sectores publicos, privados, asociaciones civiles e
345744 | Instituciones educativas para favorecer una vinculacion estratégica de la
T comunidad universitaria con la region.
Linea de Signar convenios con los sectores publicos, privados, asociaciones civiles e
s 3457410 | o5 : :
accion: instituciones educativas adecuados al marco normativo.
Linea de Vincular a los egresados con el sector laboral, tomando en cuenta las
accion: 3457412 necesidades de los empleadores, a través de la bolsa de trabajo y la formacion
R profesional de los universitarios mediante estudios de seguimiento de
egresados.
Linea de Difundir las actividades universitarias y la oferta educativa institucional en la
iz 3457413 i
accion region.
Linea de Fomentar la colaboracion de los estudiantes con la comunidad a través del
accién 3.4.57.41.4 | Servicio Social y las Practicas Profesionales, para el desarrollo del sentido
humanista.
Linea de 3 Establecer programas de prevenciéon de accidentes y atencion a la salud que
sro 457415 : . : ; 3 s
accion: considere el bienestar integral de la comunidad universitaria.
Linea de 3457416 Coadyuvar en el proceso de formacion de los universitarios, fomentando la
accion: ~ 7 | movilidad estudiantil estatal, nacional e internacional.
Objetivo 44575 | Fomentarla mejora en los Procesos y Servicios Administrativos de la
R Universidad.
Estrategia 345754 | Optimizar los recursos humanos, materiales y financieros para una
T administracién eficaz y transparente.
Linea de Armonizar el marco normativo de la Universidad conforme a las regulaciones
b 3.457511
accion: actuales.
Linea de ) . o ) ]
3.457.5.1.2 | Actualizar el manual de organizacion y de procedimientos de la Universidad.
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Linea de | - , g ;
Bk 3457513 ‘ Promover la eficiencia de la estructura administrativa.
. | : . .
Linea de 3457614 | Evaluar de manera trimestral y semestral, a través de los instrumentos de
accion: e | medicion al personal docente y administrativo.
Linea de 3457515 | Ejecutar los recursos financieros autorizados a cada unidad responsable de
accion: -7 77 | conformidad a las regulaciones establecidas.
Linea de Realizar evaluacion y mejora en atencion de los servicios administrativos y
e os 3457516 |
accion: | docentes.
Linea de | Optimizar los procesos académicos y administrativos para mejorar
il 3457517 | : . :
accion: | continuamente la calidad educativa.
s | »e . .
Um_?i_i de 3457518 Promover la formacion del personal administrativo con programas de
accion: - capacitacion en linea.
Linea de Gestionar instrumentos juridicos para la atencién de las necesidades de la
gog 3.4.57.5.1.9 : :
accion: universidad
Linea de Gestionar los procesos de adquisicion, contratacion de servicios y ejecucion de
N 3.4.57.5.1.10 : :
accion: obras de acuerdo a las regulaciones establecidas.
Linea de Capacitar a las areas de correspondencia de las diferentes unidades
accién: 3.4.57.5.1.11 | administrativas, para un adecuado control de los documentos recibidos y
enviados.
Linea de 34575112 | Continuar con la habilitacion del sistema fotovoltaico que permita transitar a
06 . . . . . . I . 13
accién: energia limpia.
Linea de Gestionar recursos para renovar y actualizar el equipamiento informatico para la
s 3.4.57.5.1.13 5 I SE g :
accion: prestacion de los servicios académicos y administrativos.
Linea de Gestionar recursos para reemplazar la red de voz y datos, asegurando la
T g 3.4575.1.14 i L
accion: conectividad de la Institucion.
Linea de 34575115 | Mejorar el servicio de internet y ancho de banda, de acuerdo con las
accién: Eie necesidades de la Universidad.
Linea de i . e , oo g
aselim: 3.4.57.5.1.16 | Realizar la estructuracion y modernizacién la pagina web institucional.
Linea de Transparentar el uso de los recursos financieros, materiales y humanos para
accioén: 3.4.57.5.1.17 | una adecuada rendicion de cuentas, en cumplimiento a las regulaciones
vigentes.
Estrategia: Gestionar recursos financieros ante las instancias federales y estatales para
345752 disminuir el rezago de infraestructura fisica, mediante la construccion,
B mantenimiento, rehabilitacién y equipamiento de los espacios educativos que
permitan un mejor desarrollo del proceso ensefianza-aprendizaje.
Ll'ﬂe? de 3457521 Elaborar proyectos para un crecimiento planificado de la infraestructura fisica
accion: B que requiere la Universidad.
Linea de Gestionar recursos para infraestructura fisica nueva, inconclusa y para su
Sl 3457522

mantenimiento y rehabilitacion.
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Linea de Realizar mantenimiento y rehabilitacién de mobiliario de oficina, aulas y equipos
i 3457523
accion: ‘ en general.
Linea de Realizar mantenimiento a la infraestructura fisica existente del campus
SE 3457524 : =
accion: universitario.

Alineacion al programa derivado del PLED

Nombre del programa Programa Sectorial de Educacion, Ciencia, Tecnologia, Juventud y Deporte
derivado del PLED? 2024-2030
dEII;T:gnrt:;a Namero Descripcion
Sostener la atencion a la demanda educativa en condiciones de inclusion,
Objetivo: 34171 equidad e igualdad, consolidando la funcionalidad de los centros t_escolares,
: s que facilite el acceso y permanencia de los estudiantes en cada tipo y nivel
educativo.
Estrategia 341711, | B(;’ndar atenc.-'ér_? a la demanda social del servicio educativo en todos sus tipos,
niveles y modalidades.
Li Reforzar las posibilidades de acceso, permanencia y egreso de los estudiantes
inea de = : : .
T 3417113. | en la e_du_cacmn me_daa superior, con modelos de atencion acordes a las
: caracteristicas poblacionales de la entidad.
Linea de 3417114 Favorecer la formacién del capital humano del estado con alternativas de
accion: A educacion superior acordes a las necesidades del desarrollo regional.
Linea de 3417117 Propiciar que los posgrados que imparten las IES de la entidad, cumplan con los
accioén: S50 lineamientos del Programa Sectorial de Educacion 2024 - 2030.
Estrategia: 3.4171.3. Impulsar la atencién educativa a poblacién en condiciones de vulnerabilidad.
Linea de 3417131 Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién con barreras para el aprendizaje
accion: 0 en todos los niveles y modalidades educativas.
;g:i’gn(fe 3.4.17.1.3.2. | Favorecer la inclusion de la poblacion migrante en todos los niveles educativos.
Estrategia: 341714 | !mpfementar programas _de apoyo para el funcionamiento de los centros
) | educativos en todos los niveles escolares.
Linea de 3 Propiciar acciones en los centros educativos que promueva la inclusion y el
3 AT 42
accion: respeto a los derechos humanos de los educandos y educadores.
Linea de Reforzar en todos los niveles educativos un mayor respaldo a los alumnos con |
i 3417143
accion: aptitudes sobresalientes, que facilite su desarrollo integral.
Linea de 3417144, | Ofrecer continuidad a la aplicacion de programas compensatorios que favorezcan
accién: TR el acceso y permanencia de los educandos en los centros escolares.
el Garantizar los requerimientos minimos de la infraestructura educativa que
gontno Shles aseguren el aprendizaje de los educandos.
i Promover una distribucion justa de la infraestructura educativa por zonas
ESiratngla: e geogréficas de planteles de ensefianzas publicas.
Linea de Fortalecer los programas de mantenimiento de la infraestructura fisica de los
3 3417212 . :
accion: planteles educativos, deportivos y culturales. |

2 En el caso que la dependencia o entidad, incida en mas de un programa derivado del PLED,
agregar las tablas necesarias por cada uno.
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Favorecer el equipamiento de los planteles educativos con herramientas

L'm?? ‘fe 1 34.17.2.1.3 | tecnolégicas que favorezcan el desarrollo de la ensefianza y aprendizaje en los
accion:
educandos.
Promover acciones a nivel municipal para que los planteles cuenten con los
Estrategia: 341722, servicios basicos que garanticen espacios para la ensefianza seguros y
confiables.
Linea de 3.4.17.2.2.1 Propiciar la rehabilitacion de los espacios fisicos de los planteles del sistema educativo
accion: TS ] estatal.
Linea de 3417224 Promover la conectividad en los centros educativos del sistema educativo, que favorezca
accion: -7 | eluso de las tecnologias de informacién y comunicacién en las actividades académicas.
Impulsar la atencion de los requerimientos de ampliacién y mejoramiento de los
Estrategia: 3:4.17.2.3. espacios fisicos destinados a la administracion y supervision del sistema
educativo estatal.
Linea da Proplic_iar e_l’ fortalecimiento del _ la infraestr_uctura fisica de la _supervisic’:n_ y
scelan: 3.417.2.31. admmistracpn con la construccion y mantenimiento de los espacios necesarios
: para un servicio de calidad |
Li Asegurar la conectividad en los centros de trabajo destinados a la supervision y
inea de i o 2 ; .
scelbn: 3417232, admlms_.traclon _d_el sistema educativo estatal, que favorezca I'e_l adopcion de
herramientas digitales en el desarrollo de los procesos de la gestion
Propiciar la mejora académica a través de la profesionalizacién del
Objetivo: 3.4.173. magisterio y la participacion de la comunidad escolar para que los
educandos adquieran las destrezas y habilidades del perfil de egreso.
Promover la capacitacion continua en la planta docente del sistema educativo
Estrategia: 3.4.17.31 estatal que facilite la adquisicion de herramientas metodolégicas para la
ensefianza.
Linea de Fomentar el desarrollo de competgncias del magisterio en educacion basica, alinea"das al
¥ 3.4.17.3.1.1. | modelo de la Nueva Escuela Mexicana con base al contexto en el que desempefian su
accion: funcioén.
Linea de Consolidar Ic_rs‘ procesos de calpacitacic’m del majgisteri'o en todos_lo§ nliveles y modalidades
i 3.4.17.3.1.2. | para la adquisicion de herramientas metodoldgicas, técnicas y didacticas que favorezca el
accion: rendimiento académico del alumnado.
Linea de Estimular la obtencion de posgrados en la planta docente y directiva, que incremente su
accién: 3417313 | competitividad laboral y desempefio de sus alumnos.
Linea de 3417314 | Mantener la aplicacién de programas de estimulo y reconocimiento al desempefio y
accion: ©7 T | productividad del personal docente y directivo.
Estrategia: 3.4.17.3.2. Fortalecer la cqr,_'e_sponsabr'ﬁc{ad escuela-comunidad que _favorezcal en los
; alumnos la adquisicién del perfil de egreso en cada grado y nivel educativo.
Linea de 3.4.173.2.2 Favorecer el asesoramiento académico técnico pedagoégico a docentes y
accion: 7™ | alumnos que fortalezcan sus resultados académicos. |
Linea de 3417324 Fomentar programas de formacién técnico-académica favoreciendo la calidad y T
accién: 7 | calidez de los servicios educativos ofertados.
Linea de 3417325 Desarrollar actividades de tutoria y acompafiamiento académico que fortalezca la
accion: ~ 7 | tasa de permanencia y conclusién de todos los niveles educativos.
Estrategia: 3.4.17.3.3. Fo_mentar en los centros educativos el arte, la ciepcia, la cultura, la tecnologia vy
i la innovacion con un enfoque de desarrollo sostenible.
Linea de 3417333 Continuar la vinculacion interinstitucional que favorezcan los espacios de la
accion: " | practica laboral que permita desarrollar destrezas profesionales.
Linea de 3417334 | Promover programas de atencién socioemocional, artistica, de educacion fisica y
accién: ~ 77 | de salud en general.
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I;(l:r;eignc!e 3.4.17.3.3.5. | Impulsar la ensenanza y aprendizaje de un idioma extranjero.
Linea de 3417336 Profundizar el desarrollo de capacidades para la preservacion de la identidad y
accion: ~ 77 | ceultura de los pueblos originarios.
Linea de Asegurar la participacion de los alumnos en ferias cientificas, artisticas y
accién: 3.417.3.3.7. | tecnologicas, a nivel local, regional y nacional, incentivando el desarrollo de
| habilidades practicas para la innovacion y el emprendimiento.

Linea de 3417338, | Propiciar la generacién de espacios educativos, de investigacion que favorezcan
accién: T el proceso de ensefianza.
Linea de 3.417.33.9 Propiciar trabajos de investigacion en educaciéon que mejore el desarrollo de las
accion: T | actividades de ensefianza.

34174 Generar un sistema de gobierno digital para el sector educativo mediante la
Objetivo: descentralizacion de tramites y servicios administrativos.
Estrateaia: 341741 Implementar procesos de gestién mediante sistemas de planeacién,

e administracién y evaluacion.

: Implementar un sistema integral de gestion educativa basado en tecnologias
Linea de 3417.4.1.1 B % o = s >
scelon: digitales que optimice la descentralizacion, la planeacion, la administracion y la

= evaluacion.

- Modernizar los procesos administrativos que propicien mayores estandares de
Linea de : . ; X o

i 3.417.4.1.2. | calidad administrativa del sector, que faciliten la rendicién de cuentas a la
accion: ;
sociedad.

- Dar continuidad a los programas de capacitacion, desarrollo y estimulo del
Linea de s : : : 2
2 3.4.17.41.4. | personal administrativo del sistema educativo estatal, en reconocimiento a su

; productividad.
Promover el desarrollo de procesos y procedimientos eficaces para la
Linea de i , | il p , anad
Renkbn: 34.17415. a_dmmlstramén Ide os recursos humanos, materiales y financieros asignados al
: sistema educativo estatal
Intensificar el desarrollo transversal de las Humanidades, las Ciencias, las
_— Tecnologias y la Innovacion (HCTI); con la participacién de la comunidad
Objetivo: 34175 e 3 o :
cientifica, los sectores productivos, las organizaciones sociales y el
gobierno, para el Desarrollo y Bienestar de Tabasco.
Establecer y consolidar un Sistema de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e |
Estrategia: 3.4.17.5.1 Innovacién al servicio del pueblo de Tabasco.
Linea de 3417511 Incrementar la vinculacién interinstitucional entre los tres niveles de gobierno para
accion: ~ " | ampliar los recursos, infraestructura, capacidades e inversiones en la materia.

, Establecer la vinculacion intersectorial entre los sectores productivos, sociales,
Linea de el : byl
acclon: 3.4.17.5.1.2. | cientificos con los Centros Integradores para la innovacion y el desarrollo

: cientifico-tecnolégico de las comunidades. /
Linea de 3417513 Ampliar la articulacion interdisciplinaria de la comunidad cientifica para aumentar
accion: 7 | los alcances y resultados de sus investigaciones y proyectos.
Linea de 3417514 Integrar las humanidades en el desarrollo cientifico y tecnolégico al servicio del
accioén: T | pueblo.
Obietivo: 34176 Acrecentar las capacidades cientificas y tecnolégicas, que sirvan para el

. ' Desarrollo y Bienestar del Estado de Tabasco.
Incrementar la generacién y aplicacion de conocimiento pertinente a las

Estrategia: SaisEs necesidades del estado, mediante la interaccién entre los actores del Sistema

Estatal de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacion al Servicio del
Pueblo de Tabasco.
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Lo de Eie\f*ar la parti‘cipacic’ml de la comunidad cie_ntifica en encuentros de conoc_imientos
Aoelan 3.4.176.23 n;monaies e internacionales, para posteriormente fortalecer la divulgacion de la
) ciencia en el Estado.
Estrategia ST Aumen_tar la gestion de proyectos cientificos-tecnologicos para el desarrollo
sostenible.
Linoa dé | Ampliar y estable_cer alianzas entre universidades, centros d_g investigacion,
areibn: 3.4.17.6.3.1 empresas y organismos gubernamentales para fortalecer la gestion de proyectos
enfocados en el desarrollo sostenible.
Linea de AT A Ampliar y fomentar la adopcién de tecnologias sostenibles, facilitando su
accion: [t transferencia entre la academia, la industria y las comunidades.
[ Intensificar la vinculacién entre la comunidad cientifica, los sectores productivos,
Objetivo: 3.4.17.7 el gobierno y la poblacion, que facilite el intercambio de conocimientos y recursos,
a fin de evitar esfuerzos aislados.
Estrategia: S A1FTe Ampliar redes de colaboracién y herramientas tecnolégicas que fomenten el
R intercambio de recursos y conocimientos.
Linea de 3.4.17.7.14 Lograr los convenios de colaboracién interinstitucionales entre los integrantes del
accion: padréon georreferenciado de las infraestructuras del Sistema de Ciencia vy
Tecnologia al Servicio del Pueblo de Tabasco.
Linea de 3.4.17.7.15 Establecer programas de movilidad académica con la finalidad de elevar el
accion: conocimiento cientifico y tecnoldgico.

Alineacion al PLED.

Elementos

del PLED Nimero Descripcion
Garantizar el derecho a una educacién humanista mejorando la calidad y
Objetivo: 341 calidez de los servicios educativos, a partir de la revalorizaciéon de la funcién
z g del docente y la creacion de entornos favorables para el aprendizaje, que
permitan la reduccidén de las brechas de desigualdad.
Brindar la atencién a la demanda educativa, a través de un servicio de calidad y | /) .~
Estrategia: | 3.4.1.1 calidez en Ifos d:'sﬁnltos niveles y_mode!os educativos, que _perm;'ra el acceso y / }
) H permanencia en el sistema educativo estatal hasta la conclusiéon del grado o nivel, g
incrementando el promedio de escolaridad de la entidad.
{ithandi Propiciar la ampliacién de la cobertura de educacion superior, con modelos de | ﬁ
abeln: 3:41.1.3 atenmon semiescolarizada, abler'tal y a dlstarl'ma, implementando carreras
innovadoras, acordes a las caracteristicas de la regién.
Linea de 34115 Fortalecer la atencion de la poblacién con barreras para el aprendizaje con y sin
T dlscapac:dad, que propicie su incorporacion a niveles subsecuentes de estudio o al
medio laboral y productivo.
Linea de 34116 Fortalecer la oferta educativa en zonas rurales y campesinas mediante la expansion
accion: de modalidades flexibles (educacién a distancia o semipresencial) y la formacion de
docentes especializados en atencién comunitaria.
Modernizar las condiciones de accesibilidad en los centros educativos de los distintos
Estrategia: | 3.4.1.2 niveles, acorde a los principios de equidad, inclusion e igualdad en la atencién de los
educandos.
Linea de Garantizar la dotacion de materiales educativos y deportivos, que apoyen el
accion: 341921 desarrollo de las actividades académicas en los centros escolares, que respalden la

continuidad de programas complementarios que favorecen la permanencia de
educandos y educadores en los centros educativos.
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Linea de 34129 Impulsar la inclusién educativa y el respeto a las diferencias individuales de la

accion: B poblacion, que genere ambientes seguros para el estudio y la convivencia.

Linea de 34123 Fomentar en todos los niveles educativos un mayor respaldo a los alumnos con

accion: T aptitudes sobresalientes, que facilite su desarrollo integral.
Disminuir el rezago de la infraestructura fisica, mediante la construccion,

Estrategia: | 3.4.1.3 mantenimiento, rehabilitacion y equipamiento de los espacios educativos que
permitan el desarrollo del proceso de enseflanza y aprendizaje.

Linea de 34139 Propiciar el mantenimiento y rehabilitacién de la infraestructura fisica, que facilite el

accion: |7 7T desarrollo de las tareas educativas en instalaciones seguras y confortables.

Linea de 34133 Dotar a los centros educativos con mobiliario y equipamiento ergonémicamente

acciéon: | T funcional y de vanguardia, que facilite la labor de educandos y educadores.

Linea de Incorporar criterios de sostenibilidad y eficiencia energética en la construccion y

accion: 34134 rehabilitacion de espacios educativos, promoviendo la instalacién de sistemas
ecologicos.

Linea de 34135 | Adaptar los espacios educativos para personas con discapacidades, garantizando

accién: | T T rampas, bafos accesibles, sefializacion adecuada.

Li Promover la conectividad en los centros de trabajo del sistema educativo, que facilite

inea de . 2 i A s

aceién: 3.4.1.3.6. eluso de: las tecnologiag dt_e informacién y comunicacién en la innovacién del proceso
de ensefianza y aprendizaje.

Linea de Impulsar la atencién de las necesidades de construccion, rehabilitacion,

accion: 3.4.1.37. mantenimiento y equipamiento de los espacios fisicos destinados a la administracion
y supervision.
Impulsar la profesionalizacién y formacién continua integral del magisterio para la

Estrategia: | 3.4.1.4 mejora de la calidad y calidez de la educacién, mediante el desarrollo de aptitudes
para la ensefianza y la mejora del rendimiento académico de los alumnos.

Linea de Fortalecer la formacion de competencias del docente y directivo del sistema

accion: 34141 educativo estatal, de manera que puedan aplicar estrategias de ensefianza que se

""" ajusten al Modelo de la Nueva Escuela Mexicana, y adecuacién al contexto en el que

desempefian su labor.

Linea de Fortalecer los procesos de capacitacion del magisterio en todos los niveles vy |

accion: 3.4.14.2. modalidades, para la adquisicion de herramientas metodologicas, técnicas vy
didacticas, gue incida en el rendimiento académico de sus alumnos.

Linea de Impulsar programas de formacién continua para docentes centrados en la

accion: 34143 actualizacion pedagégica y el uso de herramientas tecnolégicas, con énfasis en
metodologias activas y centradas en el estudiante.

Linea de 34144 Fomentar la obtencién de posgrados en la planta docente y directiva, que incremente

accion: su competitividad laboral y el desempefio de sus alumnos.

Linea de 3.4.145. Reforzar la aplicacién de programas de estimulo y reconocimiento al desempefio y

accion: productividad del personal docente y directivo.

Linea de 3.4.146. Estimular el intercambio entre docentes de diferentes regiones para compartir buenas

accion: practicas y experiencias exitosas, fortaleciendo el desarrollo de competencias.

Estrategia: | 3.4.15 Promou{er la participacién de la comunidad educativa en el quehacer de la escuela,

- I que facilite el alcance del perfil de egreso en cada grado y nivel a los educandos.
Li Fomentar la participacion e involucramiento de los comités escolares integrados por
inea de 34151 d tamil . : 3

acelon: | 24184 padres de fami ia, alumnos y doce_ntels1 con el_fln de apoyar el proceso educativo y
establecer mecanismos de comunicacion efectiva.

Linea de 34152 Promover la asesoria académica técnico pedagdgica a los planteles y alumnos, con

acelen: | T énfasis en los que registren debilidades en sus resultados educativos.
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Linea de

Fomentar la interiorizacién y apropiacion de los preceptos de igualdad sustantiva,

acelon: 3.4153. equidad de género y derechos humanos, para que la comunidad educativa alcance
: | una cultura de paz y armonia social. =

Linea de ' Implementar programas de tutoria y acompariamiento académico que apoyen a los

anolén 3.4.1.55, estudiantes_ en riesgo q_(e abandono escolgr, enfocandose en mejorar las tasas de
permanencia y conclusion del nivel educativo.
Mejorar la calidad y pertinencia de la educacién humanista mediante la adquisiciéon

Estrategia: | 3.4.1.6. de destrezas y habilidades asociadas al arte, la ciencia, la cultura, la tecnologia e
innovacién para el desarrollo sostenible.

Li Fomentar la orientacién educativa a los estudiantes, que les brinde informacién sobre

inea de : s . =

accidn: 3.4.16.2 las ai_t_ematwas_ académicas, profesionales y laborales de su entorno y facilite su
eleccion formativa.

Linea de Impulsar la vinculacion entre los sectores académico y productivo, que propicie la

accion: 341863 existencia de espacios contextualizados para la practica de la teoria recibida en el
aula.

Linea de 34164 Fortalecer los procesos de educacién socioemocional, artistica, fisica y para la

accion: S salud, que facilite la formacion integral y el bienestar de los educandos.

Linea de Consolidar la ensefianza y aprendizaje de un segundo idioma que propicie el

accion: 34165 desarrollo de capacidades en los educandos y su proyeccion hacia la comunidad
internacional.

Linea de 34166 Promover la ensefianza y aprendizaje de las lenguas originarias de la entidad, que

accioén: S preserve la identidad de los pueblos indigenas.

Li Promover la participacién de los alumnos en ferias cientificas, artisticas vy

inea de S : : ; ; y

scoldie 34167 tecqq!og:cas, a Imvel local, ' regmnal_ y nacional, mcgntwando el desarrollo de
habilidades practicas para la innovacién y el emprendimiento.

Linea de 34168 Propiciar en los centros educativos la investigacion, que favorezca la apropiacién de

accion: SRR los avances de la ciencia y la tecnologia en el proceso de ensefianza.

Linea de 34169 Impulsar la investigacion educativa, a fin de que sus resultados sustenten la

accion: T generacion de propuestas de mejora al trabajo en el aula.
Optimizar los procesos de la gestién educativa mediante sistemas eficaces de

Estrategia: | 3.4.1.7. planeacion, administracion y evaluacién; asi como la descentralizacién que permitan
elevar la calidad y calidez de los servicios educativos.

Linea de Desarrollar e implementar un sistema integral de gestion educativa basado en

accion: 3.4.1.7.1. | tecnologias digitales que optimice la descentralizacién, la planeacion, administracion

| y evaluacion en todas las escuelas.

Linea de Optimizar los procesos administrativos para mejorar la modernizaciéon administrativa

accion: 3.41.7.2. del sector, implementando sistemas de planeacion, informacion y evaluacion de la
gestion educativa, que facilite la rendicién de cuentas a la sociedad.

Linea de Asegurar continuidad de los programas de capacitacion, desarrollo y estimulo al

accion: 3.41.74. personal administrativo del sistema educativo estatal, en reconocimiento a su
productividad.

Linea de 34175 Propiciar la eficiencia en la administracién de los recursos humanos, materiales y

accion; . | U financieros asignados al sistema educativo estatal. |
Intensificar el desarrollo transversal de las Humanidades, las Ciencias, las

Objetivo: 3.42. T_ecnologias y la Innovacién (HCTI); con la participacion de la comunidad

; cientifica, los sectores productivos, las organizaciones sociales y el gobierno,

para el Desarrollo y Bienestar de Tabasco.

Estrategia: 3421 Establecer y consolidar un Sistema de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e

Innovacién al servicio del pueblo de Tabasco.
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Linea de 34213 Ampliar la articulacion interdisciplinaria de la comunidad cientifica para aumentar Ios
acciéon: | 7T T alcances y resultados de sus investigaciones y proyectos.
Linea de 34214 Integrar las humanidades en el desarrollo cientifico y tecnolégico al servicio del
acelon: | T pueblo.
Estrategia: 3423 Acrecentar las capacidades cientificas y tecnolégicas, que sirvan para el Desarrollo
i y Bienestar del Estado de Tabasco.
Incrementar la generacion y aplicacion de conocimiento pertinente a las necesidades
Linea de 34232 del estado, mediante la interaccion entre los actores del Sistema Estatal de
accién: | T TTT Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacién al Servicio del Pueblo de
Tabasco.
Linea de 34233 Aumentar la gestion de proyectos cientificos-tecnolégicos para el desarrollo
aeeidnst | | ST sostenible.
3424 Intensificar la vinculacién entre la comunidad cientifica, los sectores productivos, el
Estrategia: |~ gobierno y la poblacién, que facilite el intercambio de conocimientos y recursos, a fin
de evitar esfuerzos aislados.
Linea de 34241 Ampliar redes de colaboracién y herramientas tecnologicas que fomenten el
acciéon: | T T U intercambio de recursos y conocimientos.
Intensificar la transferencia de conocimiento y tecnologia generado en universidades,
Linea de 34249 centros de investigaciones, unidades de tecnologia avanzada con los procesos
aceclon: | T productivos para elevar el valor agregado de productos y servicios y evitar la fuga de
conocimiento v talentos.
Linea de 34243 Aumentar la aplicabilidad de la ciencias y tecnologias en los procesos productivos
accion: || e mediante la innovacion.

Nota: Agregue las filas necesarias para incluir las estrategias y lineas de accion correspondientes.
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