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Dependencia o

sirtldads Universidad Juarez Auténoma de Tabasco

La Universidad Juarez Auténoma de Tabasco se identifica como una institucion
lider en educacion superior en el estado, la region y el pais por sus altos
resultados en la formacién de capital humano que coadyuva al bienestar social,
con responsabilidad social, un alto valor humanistico, y contribuye al desarrollo
de la ciencia, a la difusion de la cultura e impacta en la economia, asi como el
Vision: establecimiento de una cultura de la salud integral y la paz.
La Universidad Juarez Autonoma de Tabasco es una institucion plblica de
educacion superior que tiene como mision la formacién de profesionales que
aporten servicios de calidad a la sociedad y sean competitivos, innovadores y
humanistas; asi como la permanente generacion de conocimiento que permita la
atencién a las necesidades econdmicas y sociales; la vinculacién con todos los
sectores; la contribucién a la preservacion de la cultura y las artes; la
Mision: transparencia y optimizacion de los recursos humanos y materiales.

Sector: 3.4 - Educacién, Ciencia, Tecnologia, Juventud y Deporte

Congruencia programatica con el PLED 2024-2030 y los
Programas que de éste se derivan

Programa presupuestario

Clave Nombre Descripcion
Comprende toda actividad realizada para mejorar la
prestacion del servicio educativo a la poblacion

F088 Atencion Educativa al Nivel matriculada en la institucién, incluyendo entre otras,
Superior las funciones de docencia, investigacion, extension y
vinculacion, para la formacion del capital humano que
demanda el desarrollo sustentable de la entidad.
Relacion de Actividades Sustantivas
Numero Actividad Sustantiva Descripcion

Ampliacion de la oferta
1 educativa, atenciébn a la
demanda y cobertura

la transformacion de México mediante la oferta de
programas educativos que garanticen la atencion a grupos
vulnerables y que integren perspectivas internacionales,

La Universidad reconoce como prioritaria su contribucién a '7(
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nacionales y estatales. Estos programas deben fomentar
la formacion de profesionistas comprometidos con la
responsabilidad social, la equidad, la inclusion y la
excelencia, asi como con una capacidad de innovacion y
vanguardia.

Excelencia académica de los

programas educativos

Los Programas Educativos mantienen la condiciones y
criterios exigidos por los organismos evaluadores, con el
fin de alcanzar un alto porcentaje de Programas
Educativos (PE) de pregrado y posgrado reconocidos por
su excelencia académica.

Formacién y  actualizacion

docente, asi como
reconocimiento de la carrera
docente.

Para asegurar una planta académica actualizada y en
constante desarrollo, la Universidad ofrece oportunidades
de formacion continua, facilitando que los profesores
accedan a estudios de posgrado. Asimismo, se imparten
cursos y talleres disciplinares y pedagogicos alineados con
los perfiles docentes, las areas del conocimiento y los
cambios del entorno, con el propésito de mejorar el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

Atencion a la trayectoria los
estudiantes y apoyo al egreso y
titulacion.

La Institucion promueve un enfoque educativo basado en
competencias y en la formacion integral, con el objetivo de
optimizar el desempefio académico de los estudiantes. A
largo plazo, esto permitira que egresen profesionistas con
un valor agregado, capaces de contribuir a la soluciéon de
las problematicas y necesidades de su entorno. Ademas,
se prioriza la provision de servicios educativos en los
niveles de Pregrado y Posgrado mediante Ila
implementacion de ambientes tecnoldgicos y digitales,
garantizando asi la continuidad en la trayectoria educativa
universitaria.

de la
cientifica y

Fortalecimiento
investigacion
humanistica

El desarrollo cientifico y tecnolégico es un motor esencial
para el crecimiento y competitividad de una nacion.
Consciente de esta responsabilidad, la Universidad orienta
sus esfuerzos hacia la innovacién en la generacion de
conocimiento cientifico y tecnologico, con el objetivo de
atender las necesidades mas apremiantes de la sociedad.
A través de proyectos de investigacién de alta calidad, se
busca promover el desarrollo sostenible en los niveles
regional, nacional e internacional.

Fortalecimiento de las
vocaciones cientificas de los
estudiantes, del trabajo
colegiado y redes de
investigacion, asi como de la
consolidacion de profesores e
insercion en sistemas de

Para consolidar estas actividades, la Universidad fortalece
su capital humano, impulsando la formacién y crecimiento
de grupos de investigacion y cuerpos académicos. Se
crean las condiciones necesarias para que un mayor
numero de investigadores ingresen al Sistema Estatal de
Investigadores (SEI) y al Sistema Nacional de
Investigadores (SNI), mientras que se fomenta la
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reconocimiento a la
investigacion.

participacion activa de estudiantes de pregrado y posgrado
en proyectos de investigacién, contribuyendo al
enriquecimiento de la cultura cientifica.

Difusion y divulgacion de la
ciencia

La difusion de los resultados de investigacion es clave para
su impacto social. Por ello, se promueve la organizacion de
eventos académicos como congresos, coloquios y
simposios, ademas de incentivar la participacion de
investigadores y estudiantes en actividades de divulgacion
cientifica. El uso de medios digitales fortalece Ia
produccién, gestion y aplicacion del conocimiento
‘generado.

Formacién y promocién artistica,
cultural y deportiva.

La Universidad Juarez Autonoma de Tabasco impulsa la
formacion de nuevas generaciones de manera ética y
humanista, promoviendo la interculturalidad y preservando
las tradiciones y el patrimonio cultural, bajo los principios
de derechos humanos, cultura de paz y valores
universitarios. Para ello, optimiza los canales de difusion
cultural y deportiva mediante innovaciones tecnolédgicas y
la creacién de contenidos que impacten positivamente a la
sociedad.

Lectura y comprension lectora

La Institucion genera oportunidad y apoyo para el
desarrollar habitos y habilidad de lectura tanto en alumnos
como publico interesado, asi como brindar acceso a
material editorial util y de calidad.

10

Difusién y promocion alternativa
de la cultura universitaria y
tabasquefa

La Universidad refuerza su oferta de actividades y eventos
culturales y deportivos, promoviendo el rescate, respeto y
apreciacion de las expresiones artisticas y tradiciones de
Tabasco y la region. Como maxima casa de estudios de
los tabasquefios, asume el compromiso de preservar y
difundir el patrimonio cultural y artistico a través de un
amplio catalogo de eventos accesibles a la comunidad,
tanto de manera presencial como mediante medios
audiovisuales que destacan el quehacer universitario y las
diversas culturas.

11

Fortalecimiento de la vinculacién
universitaria

El modelo de vinculacion universitario tiene un enfoque
global que responde a las necesidades institucionales y del
entorno, proporcionando soluciones a los sectores del
estado, laregidn y el pais. Este modelo se constituye como
un eje central para fomentar el bienestar tanto de la
comunidad universitaria como de la sociedad en general.
La Universidad busca garantizar una vinculacién
universitaria oportuna, pertinente y de impacto, que
ofrezca soluciones a diversos sectores a través de
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convenios con actores productivos para el desarrollo de
proyectos conjuntos.

12

social del
transferencia

Aplicacién
conocimiento y
tecnoldgica

Se promueve transferencia de conocimiento y la
transferencia tecnoldgica a empresas, organismos e
instituciones especializadas en distintas &reas. La
Universidad impulsa la innovacion orientandolo hacia la
gestion de la propiedad intelectual, la asesoria en la
creacion de empresas, la oferta de servicios y productos
derivados de la investigacion, desarrollo e innovacién
(I+D+i), y el desarrollo de proyectos tecnoldgicos que
promuevan el desarrollo sostenible de la entidad.

13

Responsabilidad social
universitaria y extensionismo

Como institucién socialmente responsable, fomenta una
participacion activa a nivel institucional, enfatizando la
formacion de ciudadanos responsables de su entorno,
generacion de ideas creativas para la solucion de
problemas sociales y ambientales, articulando acciones en
beneficio de la sociedad priorizando la colaboracién con
sectores vulnerables para ofrecer soluciones a
problematicas actuales, y contribuyendo al cumplimiento
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

14

Formacion de recursos
humanos competitivos para el
empleo, autoempleo y el sector
productivo.

La Universidad Juarez Autonoma de Tabasco impulsa la
innovacion y el emprendimiento, formando recursos
humanos competitivos que potencien el desarrollo de
capacidades productivas, generen valor econdmico Yy
social, y contribuyan al bienestar del estado. Asimismo, se
fortalece una amplia oferta de educacién continua para que
profesionales en activo adquieran nuevos conocimientos y
habilidades relevantes para su crecimiento laboral.

15

Administracion y desarrollo del
recurso humano universitario

Con el fin de optimizar la gestion de los recursos humanos,
y asi facilitar el desarrollo de las funciones sustantivas y
garantizar servicios educativos de excelencia, se
implementa programas constantes de capacitacion para
todo su personal universitario.

16

Mejora continua de procesos
institucionales.

Se promueve un entorno propicio para una administracion
solida que permita el cumplimiento de sus funciones
sustantivas. Se trabaja en la actualizacion de un marco
normativo y operativo de vanguardia, capaz de responder
a las reformas legislativas y las tendencias emergentes en
la educacion superior. Esto incluye la modernizacion de la
estructura organizacional y la innovacion en los procesos
administrativos, asegurando asi una estructura eficiente y
adaptada a las necesidades actuales.

17

Gestion  financiera, austera,
sostenible y transparente

La Universidad garantiza una gestion disciplinada de los
recursos, basada en los principios de austeridad,
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transparencia y rendicion de cuentas, con el objetivo de
asegurar una administracion eficiente y financieramente
sostenible.

18

Fortalecimiento
infraestructura

tecnologica y digital.

La Institucidbn consolida acciones de mantenimiento
preventivo y correctivo en las instalaciones fisicas y
tecnoldgicas, con el objetivo de maximizar la vida util y el
uso eficiente de los bienes universitarios, asegurando un
entorno adecuado para el desarrollo academico vy
administrativo. Ademas, se impulsa la innovacion
tecnol6gica y su aplicacion en la mejora de los procesos
institucionales.

de la
fisica,

Alineacion al programa derivado del PLED

Ng::i?, r:dc;etljgrgﬁ?g:a Programa Sectorial Educacioén, Ciencia, Tecnologia, Juventud y Deporte
Elementos
del Namero Descripcion
Programa
Sostener la atencion a la demanda educativa en condiciones de inclusion,
Objetivo: 344171 equidad e igualdad, consolidando la funcionalidad de los centros escolares,
' B que facilite el acceso y permanencia de los estudiantes en cada tipo y nivel
educativo.
. Brindar atencion a la demanda social del servicio educativo en todos sus tipos,
Estrategia: 3.417.1.1 niveles y modalidades,
Linea de 3417114 Favorecer la formacion del capital humano del estado con alternativas de
accion: o educacion superior acordes a las necesidades del desarrollo regional.
Linea de Consolidar la capaciq'ad insta!.ada de las Instituciones, para I_a arqpliacién de la
acelbmn 3.417.1.1.6 | cobertura en educacion superior, con modelos de atencion diversificados y una
i oferta profesional innovadora, que responda al desarrollo regional.
Linea de 3417117 Propiciar que los posgrados que imparten las IES de la entidad, cumplan con los
accion: o lineamientos del Programa Sectorial de Educacién 2024 - 2030.
Impulsar la ampliacién de la cobertura de atencion a la poblacién en condicién de
Estrategia: | 3.4.17.1.2 rezago educativo, ofreciendo a joévenes y adultos opciones formativas que les
permitan acceder a mejores condiciones de vida,
Linoa.de Promove_r_ programas de atencic’m_ a la poblacion dispe_rs_a en c_ondiciones de
acelbin: 34.147.1.23 vulnerabllldad_y riesgo de exclusion escolar, que propicie la disminucion del
) rezago educativo.
Estrategia: 34.17.1.3 Impulsar la atencién educativa a poblacién en condiciones de vulnerabilidad.
Linea de 3417131 Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion con barreras para el aprendizaje
accion: o en todos los niveles y modalidades educativas.
Estrategia: 341714 Implementar programas de apoyo para el funcionamiento de los centros 1
educativos en todos los niveles escolares. f/

" En el caso que la dependencia o entidad, incida en mas de un programa derivado del
PLED, agregar las tablas necesarias por cada uno.
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Linea de Propiciar acciones en los centros educativos que promueva la inclusion y el
. 3417142
accion: respeto a los derechos humanos de los educandos y educadores.
Linea de 3417143 Reforzar en todos los niveles educativos un mayor respaldo a los alumnos con
accion: o aptitudes sobresalientes, que facilite su desarrollo integral.
Obietivo: 34.17.2 Garantizar los requerimientos minimos de la infraestructura educativa que
J ' U aseguren el aprendizaje de los educandos.
Estrategia: 34172 1 Promqv_er una distribucion jUSl? de la ‘|nfraestructura educativa por zonas
geograficas de planteles de ensefianzas publicas.
Linea de Fortalecer los programas de mantenimiento de la infraestructura fisica de los
£ 3417212 4 .
accion: planteles educativos, deportivos y culturales.
Linea dé Favorecer el equipamiento de los planteles educativos con herramientas
aBEISHE 3417213 tecnolégicas que favorezcan el desarrollo de la ensefianza y aprendizaje en los
) educandos.
Propiciar la mejora académica a través de la profesionalizacion del
Objetivo: 3.417.3 magisterio y la participacion de la comunidad escolar para que los
educandos adquieran las destrezas y habilidades del perfil de egreso. .
Promover la capacitacion continua en la planta docente del sistema educativo
Estrategia: | 3.4.17.3.1 estatal que facilite la adquisicion de herramientas metodoldgicas para la
ensefianza.
Linea de Estimular la obtencion de posgrados en la planta docente y directiva, que
ch 3417313 |. e -
accion: incremente su competitividad laboral y desempefio de sus alumnos.
Linea de 3417314 Mantener la aplicacion de programas de estimulo y reconocimiento al desempefio
accion: T y productividad del personal docente y directivo.

. Fortalecer la corresponsabilidad escuela-comunidad que favorezca en los
Estrategia; St Lk alumnos la adquisicion del perfil de egreso en cada grado y nivel educativo.
Linea de 3417323 Implementar programas que fortalezcan los principios de los Derechos Humanos
accion: T que propicien ambientes escolares seguros.

Linea de Fomentar programas de formacion técnico-académica favoreciendo la calidad y
: 3417324 : =2 :

accion: calidez de los servicios educativos ofertados.

Linea de Desarrollar actividades de tutoria y acompafamiento académico que fortalezca la
e 34.17.3.25 . . . -

accion: tasa de permanencia y conclusion de todos los niveles educativos.

. Fomentar en los centros educativos el arte, la ciencia, la cultura, la tecnologia y
Estrategia: 341733 la innovacién con un enfoque de desarrollo sostenible.

Linea de Impulsar programas de becas y apoyos economicos 0 en especie que garantice
i 3.4.17.3.31 { , . .
accion: la permanencia en todos los niveles y modalidades educativas.
Linea de Impulsar acciones de orientacion educativa que facilite a los estudiantes la
D3 34.17.3.3.2 . :
accion: seleccién de su oferta educativa.
Linea de 3417333 Continuar la vinculacién interinstitucional que favorezcan los espacios de la
accion: T practica laboral que permita desarrollar destrezas profesionales.
Linea de 3417.3.3.4 Promover programas de atencién socioemocional, artistica, de educacién fisica y
accion: T de salud en general.
Linea de o - 5 .
accién: 3.4.17.3.3.5 | Impulsar la ensefianza y aprendizaje de un idioma extranjero.
Linea de 3417336 Profundizar el desarrollo de capacidades para la preservacion de la identidad y | ¢
accion: T cultura de los pueblos originarios. /f/
Liisa do Asegurar la participacion de los alumnos en ferias cientificas, artisticas y |
i 3.4.17.3.3.7 | tecnologicas, a nivel local, regional y nacional, incentivando el desarrollo de
accion: i - . . -
habilidades practicas para la innovacion y el emprendimiento.

X
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Linea de 3417338 Propiciar la generacion de espacios educativos, de investigacion que favorezcan
accion: T el proceso de ensefanza.
Linea de 3417339 Propiciar trabajos de investigacion en educacion que mejore el desarrollo de las
accion: oo actividades de ensefianza.

gogs Generar un sistema de gobierno digital para el sector educativo mediante la

Objetivo: 94174 descentralizacion de tramites y servicios administrativos.
- Implementar procesos de gestion mediante sistemas de planeacion,
Estrategla: ST administracion y evaluacion.
Linea do Moldernizar lpg procesos administrativos que propicien mayores estandares de
a6eItn: 3.417.4.1.2 | calidad administrativa del sector, que faciliten la rendicién de cuentas a la
) sociedad.
Liiioa de Dar continuidad a los programas de capacitacion, desarrollo y estimulo del
<7 3.417.4.1.4 | personal administrativo del sistema educativo estatal, en reconocimiento a su
accion: s
productividad.
Liiies da Promqver gl desarrollo de procesos vy pro;edimierjtos _eficaceg para la
SEElBiz 34.17.4.1.5 | administracion de los recursos humanos, materiales y financieros asignados al
) sistema educativo estatal.
Intensificar el desarrollo transversal de las Humanidades, las Ciencias, las
Objetivo: 34175 Tecnologias y la Innovaciéon (HCTI); con la participacion de la comunidad
) B cientifica, los sectores productivos, las organizaciones sociales y el
gobierno, para el Desarrollo y Bienestar de Tabasco.
"l Establecer y consolidar un Sistema de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e
Estrategia: | 3.4.17.5.1 Innovacién al servicio del pueblo de Tabasco.
Linea de 341751 1 Incrementar la vinculacion interinstitucional entre los tres niveles de gobierno para
accion: T ampliar los recursos, infraestructura, capacidades e inversiones en la materia.
T— E_stabl_(-‘.-cer la vinculacion intersectorial entre los sec_tores pr_oductivos, sociales,
acalbn: 3.4.17.51.2 cientificos con los Centros Integradores para la innovacion y el desarrollo
i cientifico-tecnoldgico de las comunidades.
Linea de 3417513 Ampliar la articulacion interdisciplinaria de la comunidad cientifica para aumentar
accion: T los alcances y resultados de sus investigaciones y proyectos.
. Establecer una cultura de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacion
Estrategia: 3.4.175.2 (HCTI) en la poblacion.
Linea de 3417521 Agregar mecanismos de sensibilizacion como estrategia de proximidad, entre el
accion: T desarrollo cientifico-tecnolégico y la comunidad con enfoque humanistico.
Linea de 3417523 Capacitar a los distintos sectores de la sociedad, en el uso y aprovechamiento de
accion: T los recursos cientificos-tecnolégicos.
Establecer actividades que promuevan una cultura cientifica y tecnolégica en el
Linea de 3417526 sector educativo y espacios publicos de comunidades rurales y urbano-
accion: T marginadas; con perspectiva de género e inclusion de grupos histéricamente
alejados del desarrollo cientifico y tecnolégico.

C o Acrecentar las capacidades cientificas y tecnoldgicas, que sirvan para el
Objetive: 34176 Desarrollo y Bienestar del Estado de Tabasco.
Estrategia: | 3.4.17.6.1 Mejorar el Sistema Estatal de Investigadores con enfoque inclusivo. 7/\
linoa:de Intensificalr la prodqctividad cientifiga y tecno!Qgica 'd_e las mujeres investigadoras
e A 34176.1.2 tabasqugngs, mediante el fortalecimiento y diversificacion de los esquemas de

i reconocimiento a su labor.
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Incrementar la generacién y aplicacidon de conocimiento pertinente a las
necesidades del estado, mediante la interaccion entre los actores del Sistema

Estrategia: | 341762 | poiotal de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacién al Servicio del
Pueblo de Tabasco.
Linea de Establecer la ciencia de frontera, asi como las nuevas tecno_logl'as: IAG,
aceion: 3.4.176.21 APRENDIZAJElINMERSIVO_, INTERNE.T‘DE LAS COSAS como instrumentos
i para la vinculacién e innovacion de los distintos sectores.
ik de Aumentar los mecanismos de finanqiam_iento, certificacion y registrp cje propiedad
acolén: 3417622 intelectual que se traduzcan en aplicaciones concretas del conocimiento para el
i Desarrollo y Bienestar de Tabasco.
Liied de Ele\_far la parti_cipacic')n_de la comunidad cie_'ntifica en encuentros de_a conoc:_imientos
aaciBH 3.4.176.2.3 ngmopales e internacionales, para posteriormente fortalecer la divulgacion de la
) ciencia en el Estado.
le_ae': de 3417625 Crear infraestructura educativa a nivel cientifico.
accion:
Estrategia: 341763 Aumeqtar la gestion de proyectos cientificos-tecnologicos para el desarrollo
sostenible.
Lisiea 85 Ampliar y establgcer alianzas entre universidades, centros d.e investigacion,
e 3.4.17.6.3.1 empresas y organismos gubernamentales para fortalecer la gestion de proyectos
) enfocados en el desarrollo sostenible.
Linea de 3417633 Ampliar y mejorar programas de formacion para gestores de proyectos cientificos
accion: T y tecnoldgicos, con un enfoque en la sostenibilidad y la innovacién.
Linea de 3417634 Ampliar y fomentar la adopcién de tecnologias sostenibles, facilitando su
accion: T transferencia entre la academia, la industria y las comunidades.
| — .Ampliar.y mejorar las plataformas de _comunicacién para divulgaﬁlos resultqdos e
i 3.4.17.6.35 innovaciones de los proyectos sostenibles, promoviendo |a apropiacion publica de
i los avances cientificos.
Intensificar la vinculacién entre la comunidad cientifica, los sectores
Obijetivo: 3.4.17.7 productivos, el gobierno y la poblacién, que facilite el intercambio de
conocimientos y recursos, a fin de evitar esfuerzos aislados.
- Ampliar redes de colaboracion y herramientas tecnolédgicas que fomenten el
Estrategla: Bkt B 1 intercambio de recursos y conocimientos.
Linea de Establecer programas de movilidad académica con la finalidad de elevar el
accién: 3417715 | conocimiento cientifico y tecnolégico.
Intensificar la transferencia de conocimiento y tecnologia generado en
Objetivo: 34.17.8 universidades, centros de investigaciones, unidades de tecnologia
’ U avanzada con los procesos productivos para elevar el valor agregado de
productos y servicios y evitar la fuga de conocimiento y talentos.
Estrategia: 3417 8.1 Aum_entar la _ap1icabilli'dad de la ciencias y tecnologias en los procesos productivos
mediante la innovacion.
Linea de 3417813 Capacitar a la comunidad cientifica dentro y fuera del pais, para la transferencia
accion: T y divulgacién efectiva del conocimiento.
Establecer politicas publicas innovadoras con enfoque humanista, basadas
Objetivo: 34.17.9 en soluciones cientificas y tecnoldgicas para el desarrollo sostenible y
) . bienestar de la sociedad, promoviendo la ciencia abierta y la gobernanza
cientifica y tecnoldgica.
Estrategia: | 3.4.17.9.1 Ampliar la integracién de la perspectiva Humanista, Cientifica, Tecnolégica e

Innovadora (HCTI), en la planificacién y toma de decisiones gubernamentales.

9%
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';;’;fgnde 3417912 | Establecer la colaboracion entre el sector publico, privado y académico.
Acrecentar las capacidades estatales en Inteligencia Artificial Generativa
Obijetivo: 3.4.17.10 (IAG) para impulsar la innovacioén, mejorar la competitividad y resolver
problemas sociales y econémicos.
- Disponer de una infraestructura tecnoldgica para el desarrollo e implementacién
Estrategla: 3.4.1710.1 de soluciones de Inteligencia Artificial Generativa (IAG).
iihes dd Ampliar y establecer_ colaboraciones con empresas Yy organizacion_es Ipcafe_s,
acelén: 3.4.17.10.1.2 nratg;fon.ellles e internacionales para acceder a tecnologias y expertos en inteligencia
artificial.
Establecer y acrecentar programas de formacion y capacitacion en Inteligencia
Estrategia: 3.4.17.10.2 Artificial Generativa (IAG) para la comunidad cientifica, sectores productivos,
gobierno y poblacion.
Linea de Establecer y ampliar programas de formacion y capacitacion en inteligencia
accion: 3.4.17.10.2.1 | artificial dirigidos a estudiantes, docentes, funcionarios publicos y empresarios.
Establecer |a investigacion y el desarrollo de proyectos de Inteligencia Artificial
Estrategia: 3.4.17.10.3 Generativa (IAG), y ampliar un ecosistema de innovacion que integre a
universidades, centros de investigacion, empresas y gobierno.
Linea de 34.17.10.3.1 Promover y extender la investigacion y el desarrollo de proyectos de inteligencia
accion: C T | artificial en universidades y centros de investigacion.
Ampliar la atencion de la poblacion del Estado, fomentado la cultura fisica y
Objetivo: 341711 coadyuvando a elevar el nivel competitivo de atletas de alto rendimiento,
mediante programas integrales.
Estrategia: 3417111 Realizar convenios de colaboracion con los gobiernos municipales y asociaciones
’ o deportivas estatales para la operacién de los Centros Integradores.
Linea de 34171113 Organizar actividades deportivas de amplio alcance social que genere integracion,
accion: © " | socializacion y el desarrollo de habilidades.
Linea de Incgntivar ala ppblacidn del Estado en la préct.ica de la gultura fisica y el depo_rte
acElbm: 34171114 socnaltd? forma incluyente, coadyuvando a mejorar el tejido social, la salud fisica
y mental.
Gestionar proyectos de rehabilitacion, mantenimientos y construccion de espacios
Estrategia: 3.4.17.11.2 deportivos que permitan desarrollar las actividades fisicas, deportivas y
recreativas a la poblacion general en un ambiente seguro.
Li Modernizar el equipamiento y mobiliario deportivo en los espacios deportivos, asi
inea de e 2 ; ;
acelén: 3.4.17.11.2.1 como mantener en optllmas co’ndlcpnes _Ia mfrafastructura deportiva con la
finalidad de ofrecer a la ciudadania mejores instalaciones.
Coordinar con organismos publicos, iniciativa privada y asociaciones deportivas
Estrategia: 3.4.17.11.3 eventos que permitan fomentar la sana convivencia, estimular la recreacion, la
cultura fisica y el deporte en el Estado.
Linsade Coadyuyar a la disminucion de los indices de sedentarismo y obesidad
LM 3.4.17.11.3.1 | promoviendo actividades deportivas y recreativas, que permitan el
accion: : ; : , _
aprovechamiento del tiempo libre en los espacios deportivos.

Nota: Agregue las filas necesarias para incluir las estrategias y lineas de accién correspondientes.
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Alineacion al PLED 2024-2030

EdI::nPeilé%s Numero Descripcion
Garantizar el derecho a una educacion humanista mejorando la calidad y
Objetivo: 341 calidez de los sewicios_?ducativos, a partir de la revalorizacién de !a fyncic’m
del docente y la creaciéon de entornos favorables para el aprendizaje, que
permitan la reduccion de las brechas de desigualdad.
Brindar la atencién a la demanda educativa, a través de un servicio de calidad y
Estrategias | 3.4.1.1 calidez en _Ios distin_tos niveles y_modelos educativos, que _germita el acceso y
permanencia en el sistema educativo estatal hasta la conclusion del grado o nivel,
incrementando el promedio de escolaridad de la entidad.
bl Propic_:!ar la ampliacic‘:p de la co‘bertura de educacion superior, con modelos de
acclb: 34113 _atenmon semiescolarizada, ablertg y a dlstant_:fa, implementando carreras
innovadoras, acordes a las caracteristicas de |a region.
lifasuds Fortaleqer la oferta. educativa} en zonas _rurales_ y cgmpesings medignte la
GGEIBH: 34115 expanglfﬁn de modalidades fIQthles (educamén_g dlstanm_a o semipresencial) y la
’ formacion de docentes especializados en atencién comunitaria.
Linea de Fprtalecgr la atencién <:{e_ la po_blacién con barre_ras para el aprendizaje con y sin
acalie 341186 dlscapaudad. que propicie su incorporacion a niveles subsecuentes de estudio o
al medio laboral y productivo.
Modernizar las condiciones de accesibilidad en los centros educativos de los
Estrategias | 3.4.1.2 distintos niveles, acorde a los principios de equidad, inclusién e igualdad en la
atencion de los educandos.
Garantizar la dotacion de materiales educativos y deportivos, que apoyen el
Linea de 34191 desarrollo de las actividades académicas en los centros escolares, que respalden
accion: T la continuidad de programas complementarios que favorecen la permanencia de
educandos y educadores en los centros educativos.
Linea de Impulsar la inclusion educativa y el respeto a las diferencias individuales de la
accion: 34.1.2.2 poblacion, que genere ambientes seguros para el estudio y la convivencia.
Linea de 34123 Fomentar en todos los niveles educativos un mayor respaldo a los alumnos con
accion: T aptitudes sobresalientes, que facilite su desarrollo integral.
Linea de 34124 Fortalecer la aplicacion de programas compensatorios que favorezcan el acceso y
accion: T permanencia de los educandos en los centros escolares.
Disminuir el rezago de la infraestructura fisica, mediante la construccion,
Estrategias | 3.4.1.3 mantenimiento, rehabilitacion y equipamiento de los espacios educativos que
permitan el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje.
Linea de 341392 Propiciar el mantenimiento y rehabilitacion de la infraestructura fisica, que facilite
accion: T el desarrollo de las tareas educativas en instalaciones seguras y confortables.
Linea de 34133 Dotar a los centros educativos con mobiliario y equipamiento ergondémicamente
accion: T funcional y de vanguardia, que facilite la labor de educandos y educadores.
Linsaide Incorpqrar_priterios de spstenibilidad y eficiencig energét{ca en l_a constrqccién y
acelén: 34134 rehap:l_|taC|on de espacios educativos, promoviendo la m_stalac:lén de sistemas
ecoldgicos como paneles solares y colectores de agua pluvial.
Linea de 34135 Adaptar los espacios educativos para personas con discapacidades, garantizando
accion: T rampas, bafios accesibles, sefializacion adecuada.
Uirias.dé Prqmover la conectividad en'fos centros de‘ trabajo del 'sistge’ma educativo, que
aolbine 34.1.36 facilite el uso de las tecnologias de'informacmn y comunicacion en la innovacién
del proceso de ensefianza y aprendizaje.
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Impulsar la profesionalizacion y formacion continua integral del magisterio para la
Estrategias | 3.4.1.4 mejora de la calidad y calidez de la educacién, mediante el desarrollo de aptitudes
para la ensefianza y la mejora del rendimiento académico de los alumnos.
Fortalecer la formacion de competencias del docente y directivo del sistema
Linea de 34141 educativo estatal, de manera que puedan aplicar estrategias de ensefianza que se
accion: B ajusten al Modelo de la Nueva Escuela Mexicana, y adecuacion al contexto en el
que desempefian su labor.
Linea de lmpulgar programas Qe formacién continua para doce:jtgs centrad'os en la
aeeibn: 34143 actualizacion peqagoglca y el uso de herramlentas tecnolégicas, con énfasis en
) metodologias activas y centradas en el estudiante.
Linea de 34144 Fomentar la obtencién de posgrados en la planta docente y directiva, que
accion: T incremente su competitividad laboral y el desempefio de sus alumnos.
Linea de 34145 Reforzar la aplicacion de programas de estimulo y reconocimiento al desempefio y
accion: T productividad del personal docente y directivo.
Litiaa ds Estimular el ir)tercambio ent_re d_ocente; de diferentes.regiones para compartir
P 34146 buenas préctzcas y experiencias exitosas, fortaleciendo el desarrollo de
. competencias.
Estrategias | 3.4.1.5 Promover la participacién de la comunidad educativa en el quehacer de la escuela,
T que facilite el alcance del perfil de egreso en cada grado y nivel a los educandos.
Linea de Fomentar la interiorizacion y apropiacion de los preceptos dg igualdad, equidad de
accion: 3.4.15.3 genero y derechos hu_rnanos, para que la comunidad educativa alcance una cultura
2 de paz y armonia social.
Linea de 34154 Promover programas que en los centros educativos favorezcan su operatividad
accion: T hacia la calidad y calidez del desarrollo integral de los educandos.
Linea de Imple_mentar programas de tutoria y acompaﬁamier]to académico.que apoyen a los
acclén: 341565 estudlantes‘ en riesgo de aband_ono escola_r, enfocandose en mejorar las tasas de
) permanencia y conclusién del nivel educativo.
Mejorar la calidad y pertinencia de la educacion humanista mediante la adquisicion
Estrategias | 3.4.1.6 de destrezas y habilidades asociadas al arte, la ciencia, la cultura, la tecnologia e
innovacion para el desarrollo sostenible.
Linea de 34161 Promover programas de reconocimiento a la excelencia académica de los
accion: T educandos en todos los niveles y modalidades educativas.
Liiiaa da Fomentar la orieptacién eduqativa a Ios.estudiantes, que les brinde informacion
L v, 34.16.2 sobre las alternativas académicas, profesionales y laborales de su entorno y facilite
accion: ” ;
su eleccion formativa.
Li Impulsar la vinculacion entre los sectores académico y productivo, que propicie la
inea de ; . . . iyl . .
acclén: 34163 exulstenma de espacios contextualizados para la practica de la teoria recibida en el
aula.
Linea de 34164 Fortalecer los procesos de educacion socioemocional, artistica, fisica y para la
accion T salud, que facilite la formacién integral y el bienestar de los educandos.
Linea de Consolidar la enseﬁanza y aprendizaje de un segundo ?gioma que propicig el
acclbn: 34.16.5 Fiesarrol]o de capacidades en los educandos y su proyeccion hacia la comunidad
internacional.
Linea de Promover la participacién de los alumnos en ferias cientificas, artisticas y
acelén: 3.4.186.7 tecn_qlégmas, a mvel local, 'reg|ona! y nacional, mqer_ﬂwando el desarrollo de
habilidades practicas para la innovacion y el emprendimiento.
Linea de 34168 Propiciar en los centros educativos la investigacion, que favorezca la apropiacion
accion: T de los avances de la ciencia y la tecnologia en el proceso de ensefianza.
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Linea de Impulsar la investigacion educativa, a fin de que sus resultados sustenten la
accion: 3.4.16.9 generacion de propuestas de mejora al trabajo en el aula.
Optimizar los procesos de la gestion educativa mediante sistemas eficaces de
Estrategias | 3.4.1.7 planeacion, administracion y evaluacién; asi como la descentralizacion que
permitan elevar la calidad y calidez de los servicios educativos.
Optimizar los procesos administrativos para mejorar la modernizacion
Linea de 34172 administrativa del sector, implementando sistemas de planeacion, informacioén y
accion: B evaluacion de la gestion educativa, que facilite la rendicion de cuentas a la
sociedad.
Linea de Reforzar los sistemas de evaluacién educativa e institucional que favorezcan la
accion: 3.4.1.7.3 retroalimentacion de los procesos educativos y de gestion.
Li Asegurar continuidad de los programas de capacitacion, desarrollo y estimulo al
inea de o : : . >
acelén: 34174 personal_admimstratlvo del sistema educativo estatal, en reconocimiento a su
productividad.
Linea de 34175 Propiciar la eficiencia en la administracion de los recursos humanos, materiales y
accion: T financieros asignados al sistema educativo estatal.
Intensificar el desarrollo transversal de las Humanidades, las Ciencias, las
Objetivo: 34.2 Tecnologias y la Innovacion (HCTI); con la participacion de la comunidad
: o cientifica, los sectores productivos, las organizaciones sociales y el
gobierno, para el Desarrollo y Bienestar de Tabasco.
Estrategias | 3.4.2.1 Establec_:er y conso_lidar un Sistema de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e
T Innovacién al servicio del pueblo de Tabasco.
Linea de 34911 Incrementar la vinculacion interinstitucional entre los tres niveles de gobierno para
accion: T ampliar los recursos, infraestructura, capacidades e inversiones en la materia.
Li Establecer la vinculacion intersectorial entre los sectores productivos, sociales,
inea de e ; i Al
P 34212 mentaﬂpo_s con los Centros Integradores para la innovacion y el desarrollo cientifico-
tecnoldgico de las comunidades.
Linea de 34913 Ampliar la articulacién interdisciplinaria de la comunidad cientifica para aumentar
accion: T los alcances y resultados de sus investigaciones y proyectos.
Linea de 349214 Integrar las humanidades en el desarrollo cientifico y tecnolégico al servicio del
accion: e pueblo.
; Establecer una cultura de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacion
Ebtrategias | 3422 (HCTI) en la poblacién.
Linea de 342921 Agregar mecanismos de sensibilizacion como estrategia de proximidad, entre el
accion: e desarrollo cientifico-tecnolégico y la comunidad con enfoque humanistico.
Li Ampliar programas de educacion y divulgacion cientifica para la apropiacion social
inea de i p ;
dcaiBh 34225 de_ ia_ ciencia y la tecnologlg, que reduzcan las brechas de desigualdad en la
asimilacion de estos conocimientos.
Estrategias | 3.4.2.3 Acrfecentar las capacidades cientificas y tecnolégicas, que sirvan para el Desarrollo
y Bienestar del Estado de Tabasco.
Linea de 34233 Aumentar la gestion de proyectos cientificos-tecnolégicos para el desarrollo
accion: e sostenible.
Intensificar la vinculacion entre la comunidad cientifica, los sectores productivos, el
Estrategias | 3.4.2.4 gobierno y la poblacion, que facilite el intercambio de conocimientos y recursos, a
fin de evitar esfuerzos aislados.
Linea de 34241 Ampliar redes de colaboracion y herramientas tecnolégicas que fomenten el
accion: T intercambio de recursos y conocimientos.
Linea de 34249 Intensificar la transferencia de conocimiento y tecnologia generado en
accion: T universidades, centros de investigaciones, unidades de tecnologia avanzada con
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los procesos productivos para elevar el valor agregado de productos y servicios y
evitar la fuga de conocimiento y talentos.
Linea de Aumentar la aplicabilidad de la ciencias y tecnologias en los procesos productivos
= 34243 . : 1
accion: mediante la innovacion.
Establecer politicas publicas innovadoras con enfoque humanista, basadas en
Estrategias | 3.4.2.5 soluciones cientificas y tecnolégicas para el desarrollo sostenible y bienestar de |a
sociedad, promoviendo la ciencia abierta y la gobernanza cientifica y tecnologica.
Linea de 34252 Impulsar la innovacién y el desarrollo tecnologico de los sectores de
accion: e gubernamentales.
Acrecentar las capacidades estatales en Inteligencia Artificial Generativa (IAG)
Estrategias | 3.4.2.6 para impulsar la innovacién, mejorar la competitividad y resolver problemas
sociales y econémicos.
1 fiaa Ha Es’gab!ecer y acrecentar programas de forr.nacic')n. y quacitacién en Intelige_ncia
deeltn: 34262 Artificial Genera‘uya (IAG) para la comunidad cientifica, sectores productivos,
i gobierno y poblacion.
Impulsar de manera integral el desarrollo de las y los jovenes, asi como la
Objetivo 343 cultura fisica y el deporte de alto rendimiento a través de la realizacion de
o programas y entregas de apoyos que actuen como un agente de cambio
social y progreso en el Estado.
Realizar coordinacion de trabajos de colaboracion transversal con Centros
Estrategias | 3.4.3 1 Integr_adores que permitan atender a los diferentes sectores de_ la pob_lacic')n en
T cuestiones de cultura fisica y deportivas, asi como desarrollo social cubriendo sus
necesidades elementales.
Linea de 34313 Atender de manera eficiente las necesidades de esparcimiento, recreacion, salud
accion: T y bienestar social generando eventos deportivos.
Fortalecer la infraestructura deportiva, mediante la construccion, rehabilitacion,
Estrategias | 3.4.3.3 mantenimiento y reforzamiento; para el beneficio de la sociedad, el desarrollo de la
cultura fisica y la practica deportiva.
Linea de 34333 Rehabilitar los espacios deportivos existentes, con la finalidad de garantizar a la
accion: T poblacion tabasquefa el aprovechamiento de los mismos.
Estrategias | 3.4.3.4 Eromover y fortalecef la cultura del autocuidado y prevencion de riesgos en las
juventudes tabasquefias.
Linea de Generar _espacios _de diélqgo constructfvo que selngitl)ilice a la comunidad juvenil
SeCIBH: 34341 sobre la inteligencia gmomonal‘ el bullying y e_l suicidio, a traves del desarrollo de
’ estrategias colaborativas que fortalezcan su bienestar emocional y social.
Brindar encuentros de estudiantes con profesionales y organizaciones afines, que
Linea de 34342 faciliten el intercambio de avances en proyectos de desarrollo, investigacion e
accion: T innovacion, y empoderando a los jévenes como agentes de cambio en la creacion
de un entorno mas saludable y solidario.
Li Mantener las redes de colaboracion interinstitucional e intersectorial, asi como los
inea de : T - - . .
sicaien: 34343 mecanismos de seguimiento para la prevencion de riesgos psicosociales vy
psicoemocionales.
Garantizar la atencién a los grupos vulnerables, fomentar la equidad de género y
Estrategias | 3.4.3.5 derechos humanos en los jovenes del Estado, permitiendo la reduccion de las //}/
brechas de desigualdad. [
Linea de Establecer espacios de orientacion en temas de género en beneficio de la juventud,
accion: 3.4.3.51 con la finalidad de contribuir a fortalecer una cultura de respeto y equidad.
Linea de 34352 Promover los derechos y obligaciones de las y los jovenes que permitan su
accion: T participacion plena en la vida social. /
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Linea de 34353 Coordinar espacios de atenciéon a grupos vulnerables, brindando asesorias,
accion: T platicas y talleres.
Incrementar en el territorio tabasquefio el valor de los bienes culturales
Objetivo: 3.5.1 tangibles e intangibles, la diversidad cultural de las comunidades y el
aumento y conservacion de los inmuebles.
o Ampliar, desde los centros integradores, la difusién, el conocimiento y la
Eutrategias; | 2.5.1.1 apreciacion del patrimonio cultural, artistico e histérico entre la poblacion.
Linea de 35114 Incrementar la difusion del patrimonio cultural tabasquefio con el apoyo de medios
accion: T de comunicacion, las redes sociales oficiales y las tecnologias de la informacion.
Linea de 35117 Realizar acciones de caracter civico y cultural con la participacion de las
accion: D dependencias y entidades estatales.
Estrategias: | 3.5.1.3 Impulsar la restauracid.n, mejoramiento, mantenimiento y conservacion de los
’ T bienes culturales y sus inmuebles.
Linea de 35132 Realizar acciones para rehabilitar, mantener y modernizar los edificios culturales
accion: T gque permitan su uso y aprovechamiento adecuados.

Li Crear condiciones que faciliten a las personas con discapacidad y grupos
inea de 3.5.1.3:3 vulnerables el acceso a espaci ltural fi de art
st 51,3 S € @ espacios culturales como museos, foros, casas de arte,

teatros y bibliotecas publicas.
Objetivo: 352 Impulsar el desarrollo de las artes y las expresiones culturales para
: - transformar las consciencias de los tabasquerios.
Estrategias | 3.5.2.1 Promover la creacién y educacion artisticas, asi como la investigacion cultural.
Linea de 35216 Realizar acciones que favorezcan la creacion artistica en disciplinas como musica,
accion: R danza, literatura, artes plasticas y visuales.
Estrategias | 3.5.2.2 Ampliar el acceso de la poblacion a las manifestaciones artisticas y culturales.
Linea de 35293 Mejorar la oferta de eventos artisticos y culturales que contribuyan a la formacion
accion; e y especializacion de publicos.
Linea de Organizar festivales de musica, danza, literatura y artes plasticas y visuales que
accion: 35224 preserven y promuevan las culturas local, nacional e internacional.
Impulsar el fomento a la lectura y la creacion literaria para formar mejores
Objetivo: 3.5.3 generaciones con amplias habilidades cognitivas y competencias
comunicativas.
Estrategias | 3.5.3.1 Establecer acciones que impulsen las habilidades lectoras de la poblaciéon.
Li Aumentar los circulos de lectura y coordinar actividades en diferentes espacios
inea de § S ; .
R 3.6.31.2 culturales de la entidad con la finalidad de elevar el nivel cultural de la poblacion de
Tabasco.
Incrementar la publicacién y distribucion de libros, tanto de creadores locales
Objetivo: 3.54 como nacionales, en diversos formatos, modalidades y de tecnologias de la
informacion.
Estrategias | 3.5.4.1 chrementar la prod_uccic_’an y distripucién editprial, asi como la Iitera?t_ura en sus
diferentes géneros, incluido el trabajo que realizan los creadores empiricos.
:{':r::?gn‘fe 35415 Mejorar la difusién de las obras publicadas en la entidad para atraer a mas lectores.
Li Realizar ferias y exposiciones de libros para la promocién y difusiéon del habito a la
inea de o " 2
P 35416 Iectura y nuevas formas de apropiacion del conocimiento y la transformacién de las
conciencias.
Linea de 35417 Aumentar la oferta de materiales de lectura en soportes digitales que faciliten,
accion: T agilicen y diversifiquen el acceso a contenidos.
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;:::iagnd:e 35418 Realizar presentaciones de libros de autores locales, nacionales e internacionales.
Objetivo: 3.5.5 Mejorar el funcionamiento de la red de bibliotecas publicas de la entidad.

. Mejorar el papel de las bibliotecas publicas como espacios de lectura, aprendizaje,
Estrategias | 3.9.5.1 projmocic')ne:u?tural y generadoras de cohesion sociaﬁ). P !
Linsa:de Mejorar Ia_infraestructura_ in_fornjé;tica y Ig coqegtividad de las b@bliotecas publicas,
acclbi: 3.55.1.4 para ampliar el acervo blb_I!ograflco a disposicion de los usuarios a través de las

i tecnologias de la informacion.
Objetivo 35.8 Difundir las artes y expresiones culturales para que contribuyan a la
e formacién integral de los tabasquerios.
Mantener la cobertura en Radio y Television para que la poblacion esté informada

" de las contingencias sanitarias y/o ambientales que acontecen en el Estado, las
Estrateglas | 3,5.5.] expresiones gr‘tisticas y culturalis, asi como Iasqacciones de Gobierno Federal,

Estatal y Municipal.

Ampliar los contenidos audiovisuales producidos y transmitidos en la Radio,
Linea de 35811 Television y las plataformas digitales, a fin de contribuir y promover al
accion: I fortalecimiento de la identidad regional, el desarrollo social, econémico y politico

del Estado.
Linea de 35813 Transmitir por medios electronicos los programas artisticos y culturales que
accion: R contribuyan a la formacion de la audiencia

Nota: Agregue las filas necesarias para incluir las estrategias y lineas de accién correspondientes.

Visto Bueno
Elaboro Reviso (Titular de la dependencia o
entidad)
Nombre Nombre Nombre
M.A. Ana Laura Priego Pérez Dra. V:nrén?ca Garcia Lic: Guillerm? Narvaez

artinez Osorio

Cargo Cargo Cargo

Directora General de
Coordinadora de Evaluacion Planeacion y Evaluacién Rector
Institucional e

Firma Firma Firma
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