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Direccion General
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Teapa, Tabasco,
Oficio No. ITSS/DG/184/2023
Asunto: Avance PLED y POA 2024

DRA. CLARA LUZ LAMOYI BOCANEGRA
SECRETARIA DE PLANEACION Y VINCULACION DE LA SE
PRESENTE

En atencién a Oficio con numero G/CGVCPDET/340/2023 donde solicita nuestra
colaboracién para realizar la revisidn y captura de avances en el cumplimiento de
los objetivos y lineas de accidn del Plan Estatal de Desarrolio 2019-2024 y sus
programas derivados, en el sistema de revisiéon de avances del PLED.

Le informo que ya fueron realizadas las actividades correspondientes, anexo a
este documento envio el reporte emitido por el sistema antes mencionado.

Asi mismo, en atencion al oficic G/CGVCPDET/445/2023 donde se me notifica las
fechas de elaboracion y revisién de la propuesta del Programa Operativa Anual
(POA). Le informo gue se realizaron las actividades correspondientes, por lo cual,
Anexo a la presente el documento del POA_ITSS 2024 revisado y validado.

Sin otro particular, hago propicia la ocasién para enviarle un cordial saludo.
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Programa Operativo Anual 2024

Fecha de elaboraciéon: 30 de Julio

Instituto Tecnologico Superior de la Region Sierra

Ser una institucion lider en los servicios de educacion superior en el pais, mediante la
participacién de personal competente y comprometido con la mejora continua,
apoyados en un sistema de gestion integral eficiente, con infraestructura de vanguardia
que permita prestar servicios tecnologicos, educacion continua e investigacion
cientifica, que contribuya al desarrollo sustentable de la nacidn.

Formar de manera integral y pertinente a profesionales basado en un modelo educativo
en competencias, capaces de potenciar el desarrollo econémico, social y cultural de la
regién, a través de la innovacion tecnolégica, del pensamiento critico, conciencia
ambiental, sentido humanistico y actitud emprendedora. Asimismo, ofertar servicios
tecnolégicos, de investigacion y de educacion continua, acordes a las necesidades del

entorno.

2.4. Educacion, Ciencia, Tecnologia, Juventud y Deporte

Congruencia programatica con el PED 2019-2024 y los Programas que de éste se derivan

Programa presupuestario

vl

Clave Nombre Descripcion

EO66 Educacién Superior Tecnoldgica Toda actividad para ampliar la cobertura de atencion a la
demanda de servicios de educacidn superior universitaria en
su vertiente tecnoldgica, incluyendo entre otras, las
funciones de docencia, investigacién, extensién vy
vinculacian, favoreciendo el acceso, permanencia y egreso
oportuno de los educandos para su integracién al mercado
laboral.

Relacion de Actividades Sustantivas
?Namero Actividad Sustantiva Descripcion

Formar profesionales para la aplicacién y generacién de
conocimientos y la solucién creativa de los problemas, con
un sentido de innovacién en la incorporacién de los

Docencia avances cientificos y tecnologicos de acuerdo con los

requerimientos del desarrollo econémico y social de la
region, el Estado y el Pais.
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2 Investigacion

Realizar investigacion cientifica y tecnologica que se
traduzca en aportaciones concretas que contribuyan al
mejoramiento y eficiencia de la produccion industrial y de
servicios, que permita elevar la calidad de vida de la
comunidad, sin menoscabo del entorno ecoldgico,
contribuyendo asi al desarrolio sustentable.

3 Vinculacién

Colaborar con los sectores publico, social y privado en la
consolidacion del desarrollo tecnolégico y social de la
comunidad, asi como, promover la cultura nacional y
universal especialmente la de caracter tecnolégico
mediante actitudes solidarias que reafirmen nuestra
independencia econémica.

Gestion

Planear, programar, organizar, dirigir, coordinar, ejecutar,
controlar y evaluar sistematicamente, las actividades
académicas y administrativas del Instituto Tecnolégico.
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Alineacion al programa derivado dei PLED

Nombre del programa
derivado del PROSEC’

PROGRAMA INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
DE LA REGION SIERRA 2019 - 2024

Elementos : !
del Programa Niimero Descripcion
Objetivo: | 240.8.1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.
Establecer el programa de capacitacion docente en competencias, asi
Estrategia: 2.40.8.1.1. como, la de especialidad para brindar a los estudiantes educacion de
mayor nivel.
2.40.8.1.1.1 Gestionar la capacitacion permanente en competencia docente, asi
e - ] como, especializada por campo de conocimiento.
a::r::?gn, Promover la especializacion de los docentes con el estudio de
: 2.40.8.1.1.3. | posgrados del Programa Nacional de Posgrados de Calidad del
CONACYT vy brindar las facilidades para ios que se postulen.
Estrategia: 240.8.1.2. Acredlta_r _Ias carreras-ofertadas medlar!te la gestuop y cumplimiento de
los requisitos establecidos por los organismos acreditadores.
Promover la participacién del docente en el programa de Perfii
2.40.8.1.2.1.
Deseable.
Capacitar al personal docente y administrativo para el cumplimiento del
2.40.8.1.2.2 g
proceso de acreditacion.
Linea de Fomentar entre el personal docente la participacion en convocatorias
accion: estatales y nacionales con proyectos de investigacién tecnolégica y
2.40.8.1.23 AT g ; ;
cientifica donde eventualmente se puedan incorporar ios estudiantes de
semestres.
Gestionar recursos a través de proyectos para el equipamiento y
2.40.8.1.24 g )
mantenimiento de laboratorios.
Estrategia: 2 40.8.1.3. Mejorgr la calidad de los procesos de ingreso y seguimiento del
estudiante.
Canalizar oportunamente a los estudiantes de nuevo ingreso que en el
2.40.8.1.3.1. | examen diagndstico hayan mostrado deficiencias en determinadas areas
el conocimiento. :
= Fortalecer la vocacion del estudiante de nuevo ingreso al modelo
Linea de . g . -
e educativo del programa elegido mediante la capacitacién en el uso de
accion: 2.40.8.1.3.2. : Ay o
herramientas y técnicas que favorezcan el desarrollo de habitos Y
habilidades de estudio.
2.40.8.1.3.4 Reforzar los programas de tutorias, asesorias académicas, movilidad y

seguimiento de residencias profesionales con el propdsito de formentar

1 En el caso que la dependencia o entidad, incida en mas de un programa derivado del
PLED, agregar las tablas necesarias por cada uno.
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en los estudiantes fa formacion profesional constante.

Objetivo: 2.40.8.2, Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.
Estrategla: 2.40.8.2.1. Promover y_dlfundlr las diferentes carreras ofertadas mediante el apoyo
de los estudiantes y egresados
Incrementar las visitas a planteles de educacién Media Superior de la
2.40.8.21.1. h . ] :
zona de influencia para promocionar la oferta educativa.
Ofertar visitas guiadas para grupos de aspirantes de los planteles de
2.40.8.2.1.2. | educacion Media Superior conozcan los planes de estudio y la
infraestructura educativa.
Linea de Incrementar el uso de las TIC's y otros medios de difusién que ayuden
accion: 2.40.8.2.1.3. | al posicionamiento permanente de la oferta educativa del Instltuto enla
zona de influencia.
Enfatizar durante las visitas de promocién en los planteles de educacién
Media Superior que el ITSS es una Institucién incluyente donde no se
2.40.8.21.4. SRl ) . . .
discrimina a nadie por ninglin motivo y que todos los alumnos tienen las
mismas oportunidades de formacion y aprendizaje.
Objetivo: 2 40.8.3. impulsar la formacion mtegral- dfa los estudiantes a fin de contribuir al
desarrollo de todas sus potencialidades.
Estrategia 2.40.8.3.1. Fortale_qer lpg programas de formacion en act_nndades extraescolares, de
formacion fisica, civica y cultural de la comunidad estudiantil.
2.40.8.3.1.1. | Preparar a los diferentes equipos deportivos representativos.
Linea de Establecer un programa de capacitacién de entrenadores en materia
X 2.40.8.3.1.2. :
accion: deportiva.
2.40.8.3.1.3. | Impulsar la activacion fisica en la comunidad tecnolégica.
Estrategia 2.40.8.3.2. Fomentar las actividades culturales y de tradiciones.
2.40.8.3.2.1 Fortalecer los programas de actividades artisticas como musica, danza y
T pintura.
2.40.8.3.2.2. | Impulsar la cuitura y el rescate de tradiciones.
Linea de 2.40.8.3.2.3 Impulsar las actividades socioemocionales de desarrollo e integracion
accion T juvenil.
2.40.8.3.2.4. | Fortalecer el programa de lectura entre los estudiantes.
2.40.8.3.2.5 Establecer un programa de capacitacion continuo en temas de sanidad e
- inocuidad personal y de instalaciones civiles.
N Robustecer la investigacién cientifica, el desarrollo tecnolbgico y la
Objetivo: 2.40.8.4. innovacion a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el
bienestar de la sociedad.
bogly Desarrollar investigacion cientifica y tecnoldgica de calidad, que impacte
p Estrategia: 230° 1. en las necesidades del sector productivo regional y estatal.
Fomentar la elaboracidn de propuestas de investigacion cientifica y
Linea de 2.40.8.4.1.1. | tecnolégica susceptibles de participar en convocatorias externas para su
accién: financiamiento.
2.40.8.4.1.2. | Registrar ante la Subdireccion de Posgrado e Investigacion los
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proyectos de investigacion que se realizan con recursos propios.

2.40.8.4.1.3.

Incluir la participacion de estudiantes de licenciatura para el desarrollo
de la investigacion cientifica y tecnolégica.

2.40.84.1.4.

Mantener vigentes las Lineas de Generacién y Aplicacién del
conocimiento (LGAC) ante el TecNM.

Estrategia:

2.40.84.2.

Elevar la calidad educativa del ITSS a través de la profesionalizacién de
docentes que realizan investigacién de calidad, tutoria, docencia,
gestion y vinculacion.

Linea de
accion:

2.40.8.4.21.

Promover la participacion de docentes en la convocatoria de

Reconocimiento y apoyo a Perfil Deseable.

240.84.2.2,

Fomentar la colaboracién de docentes en grupos ftrabajo intra e
interdisciplinar para obtener el registro de cuerpo académico en
formacion, en consolidacion, consolidado y redes de investigacién.

2.40.8.4.2.3.

Consolidar la divulgacion cientifica del conocimiento mediante articulos
cientificos y de divulgacion en revistas indexadas en CONACYT y JCR,
asi como publicaciones con registro de Nimero Estandar Internacional
de libros (ISBN), y el Numero Internacional Normalizado de
Publicaciones Seriadas (ISSN).

2.40.8.4.2.4.

Apoyar y asesorar a profesores que deseen estudiar un posgrado del
Padrén Nacional de Postgrado de Calidad (PNPC).

2.40.8.4.2.5.

Incrementar la participacion de nuestros docentes en la convocatoria
para integrarse al Sistema Nacional de Investigadores del CONACYT.

Estrategia:

2.40.8.4.3.

Promover la vinculacion del personal docente con grupos de
investigacion, cuerpos académicos y redes tematicas de otras
Instituciones para fortalecer el intercambio de experiencias.

Linea de
accion:

2.40.8.4.31.

Facilitar la movilidad de los docentes que demuestren vinculacion con
otros investigadores a través de proyectos de investigacion cientifica o
tecnologica.

2.40.84.3.2.

Proporcionar al personal docente capacitacién continua de actualizacion
sobre metodologias de investigacidn y formulacion de proyectos de
investigacion.

2.40.8.4.3.3.

Fomentar la vinculacién de los docentes con los sectores productivos
para el disefio de programas y proyectos de investigacion enfocados a la
solucién de problemas especificos.

/ vObjetivor

| 2.40.8.5.

Fortalecer la vinculacién con los sectores publico, social y privado, asi
como la cultura del emprendimiento a fin de apoyar el desarrollo de las
regiones del pais y acercar a los estudiantes y egresados del mercado
laborai.

Estrategia:

2.40.8.5.1.

Reforzar los esquemas institucionales de vinculacion.

Linea de
accian:

2.40.8.5.1.1.

Consolidar el Consejo de Vinculacion.

2.40.8.5.1.3.

Establecer mecanismos de vinculacién con los gobiernos municipal,
estatal y federal que fortalezcan el proceso educativo y su pertinencia.

2.40.8.5.1.4.

Firmar alianzas con empresarios de los diferentes sectores de la
iniciativa privada.
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2.40.8.5.1.5.

Establecer redes de vinculacion con las instituciones de educacion
superior, para aprovechar de manera éptima la plataforma de educacién
superior del estado y la region.

Estrategia:

2.40.8.5.2.

Desarrollar el talento emprendedor y la creacion de empresas de base
tecnologica.

Linea de
accion:

2.40.8.5.2.1.

Consolidar el Modelo Talento Emprendedor que propicie la cultura
emprendedora y la incubacién de empresas.

Estrategia:

2.40.8.5.3.

Establecer mecanismos institucionales para facilitar la incorporaciéon de
estudiantes y egresados al mercado laboral.

Linea de
accion:

2.40.8.5.3.2.

Fomentar el desarrollo de la comunidad de egresados del Instituto.

2.40.8.5.3.3.

Disefar, operar y fortalecer el Modelo de Educacién Dual.

Estrategia:

2.40.8.54.

Apoyar la profesionalizaciéon de los egresados con el desarrollo de
capacidades y actualizaciones orientadas a fortalecer sus aptitudes,
habitos y actitudes.

Linea de
accion:

2.40.8.5.4.1.

Integrar un esquema de seguimiento de egresados, que permita la
deteccién de areas de oportunidad y con ello, definir los alcances de los
programas de educacién continua.

2.40.8.5.4.2.

Contar con una oferta de educacidon continua para apoyar la
competitividad de los egresados.

Objetivo:

2.40.8.6.

Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia, transparencia
y rendicion de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y dar
mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

Estrategia:

2.40.8.6.1.

Mejorar la gestion institucional a través de |la capacitacion, evaluacion y
certificacion de procesos.

Linea de
accion:

2.40.8.6.1.1.

Fortalecer la actualizacién, capacitacion y certificacion del personal
directivo y personal no docente.

2.40.8.6.1.2

Implementar los sistemas de Gestion de la Calidad y de Igualdad de
Género en el Instituto.

Estrategia:

2.40.8.6.2.

Mejorar la infraestructura educativa incluyendo las necesidades de
equipamiento, instalaciones, acceso y confort ideales para una
formacién profesional.

Ninea de
accion:

2.40.8.6.2.1

Realizar la gestion de recursos para asegurar el mantenimiento
preventivo y correctivo de los equipos de laboratorio, asi como, para el
mantenimiento de las aulas.

2.40.8.6.2.3.

Instalar un programa de supervision de las condiciones de la
infraestructura general del Instituto para dar respuesta pronta a la
solucién de problemas y mantener la funcionalidad del mismo.

Objetivo:

2.40.8.7.

Fortalecer el compromiso social del Instituto para actuar ante
emergencias sanitarias con la participacion de la comunidad estudiantil,
docentes y personal administrativo evitando asi un mayor numero de
contagios.

Estrategia:

2.40.8.7.1.

Atender las medidas sanitarias que permitan prevenir y controlar la
propagacion del coronavirus COVID-19 entre la comunidad estudiantil,
docentes y personal administrativo.

Linea de

2.40.8.7.1.1.

Instrumentar un filtro de supervision general de ingreso a las
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accion:

instalaciones, que permita la identificacibn de personal con

enfermedades respiratorias, para disminuir el riesgo de contagio.

2.40.8.7.1.2.

Desinfectar superficies y objetos de uso comidn en oficinas, espacios
abiertos y cerrados, vehiculos oficiales, entre otros.

2.40.8.7.1.3.

Suministrar jabén y de ser posible gel antibacterial con el 70% de
alcohol etilico, al ingresar o salir de las unidades académicas o
administrativas y el acceso a las instalaciones.

2.40.8.7.1.4,

Difundir comunicacion institucional a través de plataformas oficiales y
campanas sobre las medidas preventivas del COVID-189.

Estrategia:

2.40.8.7.2.

Impulsar las medidas sociales para reducir la frecuencia de contacto
entre personas para disminuir el riesgo de propagacién de
enfermedades transmisibles como el COVID-19.

Linea de
accion:

2.40.8.7.21.

Establecer suspensién temporal de actividades no esenciales (no
sustantiva) que involucren congregacion o movilidad de personas
siguiendo el programa guédate en casa. '

2.40.8.7.2.2,

Reprogramar eventos de concentracion masiva como: actividades
deportivas, culturales, académicas, entre otros.

2.40.8.7.2.3.

Intensificar el cuidado de las personas adultas mayores, mujeres
embarazadas y nifios menores.

2.40.8.7.2.4,

Mantener una sana distancia para reducir la probabilidad de exposicion
y de contagio, por lo menos de 1.5, 1.8, 1.95 y 2.25m de acuerdo al
escenario.

2.40.8.7.2.5.

Asegurar, que en los casos en el que un trabajador o estudiante se
confirma el contagio de COVID-19, o la exposicion al agente biolégico
infeccioso, sea separado para evitar se propague la enfermedad en la
comunidad.

Estrategia:

2.40.8.7.3.

Impulsar el desarrollo de proyectos y productos de investigacion
cientifica, el desarrollo tecnologico y la innovacion, que contribuyan a la
atencion del COVID-19.

P

Linea de
accion:

240.8.7.3.1.

Fomentar el desarrollo de proyectos para la creacion y/o elaboracién de |

materiales e insumos que permitan mitigar la propagacién o contagio.

240.8.7.3.2,

Asegurar la provision de recursos tecnolégicos e instrumentos que
permitan el adecuado gjercicio de las actividades sanitarias y de las
labores de apoyo.

2.40.8.7.3.3.

Estimular la participacion de docentes en el desarrollo de proyectos de
investigacion interdisciplinaria e interinstitucional para mitigar la
pandemia.

2.40.8.7.3.4.

Establecer sinergias de colaboracidon entre las Instituciones de
Educacién Superior para la construccién de respuestas integrales a la
emergencia sanitaria, social y economica necesaria para un trabajo
academico de investigacion.

Estrategia:

2.40.8.7.4,

Fortalecer las actividades de docencia, investigacién y difusién de la
cultura, a través de la infraestructura tecnolégica, ante ia emergencia
sanitaria, econémica y social que enfrenta la ciudadania.

Linea de

| accién:

2.40.8.7.4.1.

Flexibilizar los procesos y los calendarios para las evaluaciones
educativas y los procesos de egreso, primer ingreso y reinscripcién.




i)
b

COPLADET Gobierno del Estado de Tabasco

COMITE DE PLANEACION PARA £L

Tagasco  DESARROLLO DEL ESTADO DE TABASCO

Programa Operativo Anual 2024

Fecha de elaboracion: 30 de Julio

2.40.8.7.4.2,

Facilitar la realizacion de tramites escolares y administrativos totalmente
en linea.

2.40.8.7.4.3.

Disefiar acciones para atender y dar seguimiento a las y los estudiantes
que carecen de dispositivos de computo y conectividad.

2.40.8.7.4.4.

Desarrollar iniciativas tecnolégicas para poner a disposicion de
estudiantes, docentes y personal administrativo y poblacién en general,
plataformas y recursos digitales para continuar los aprendizajes.

2.40.8.7.4.5.

Implementar cursos de capacitacion con apoyo de académicos
especialistas para el aprendizaje en linea dirigidos a estudiantes,
académicos y directivos.

2.40.8.7.4.6.

Promover el habito de la lectura, a través del Programa Viralicemos la
lectura o la plataforma determinada por la autoridad competente.
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Nombre del programa
derivado del PLED?

Programa Sectorial de Educacién, Ciencia, Tecnologia, Juventud y
Deporte 2019-2024

Elementos del

Nimero

Descripcién

Programa

Objgtiéo; .

24.8.1.

Impulsar en los centros educativos procesos integrales de mejora
académica, para el desarrollo de competencias en los educandos que
les permita en su trayecto escolar, la construccién de su proyecto de
vida para su inclusién al medio social y productivo.

Estrategia:

24.8.1.1.

Propiciar el reconocimiento a la trayectoria académica de los estudiantes
articulando las acciones de los distintos niveles y modalidades
educativas.

Linea de
accion:

248111,

Reconocer la excelencia académica de los estudiantes mediante
mecanismos de seguimiento, vinculacién y recomendacion, que premien
el esfuerzo de alcanzar y mantener un historial académico impecable.

2.4.8.1.1.2,

Propiciar la atencién integral a los estudiantes con aptitudes
sobresalientes, con programas que facilten su desarrollo pleno y
armonico.

Estrategia:

24.8.1.2

Favorecer que los educandos en sus procesos educativos fortalezcan
sus destrezas, habilidades y competencias para su incorporacion a
niveles subsecuentes y al sector productivo.

Linea de
accion:

24.8.1.21.

Favorecer en los educandos la eleccidon informada de opciones
profesionales que respondan a sus expectativas de desarrolio personal y
social.

24.8.1.2.2.

Ampliar los espacios destinados a la tutoria y asesoria, que favorezcan
el desarrollo académico de los educandos y su permanencia en &l centro
educativo.

2.4.8.1.2.3.

Promover espacios de reforzamiento pedagégico para los alumnos en
condiciones de riesgo por bajo indice académico.

2.4.8.1.24.

Propiciar que la practica profesional de los estudiantes se desarrolle en
espacios dentro del sector productivo que fortalezcan su formacion
integral.

24.8.1.2.5.

Promover el transito y movilidad de estudiantes y docentes, para el
intercambio de experiencias profesionales con instituciones de
educacién superior.

/v Estrategia:

24814,

Asegurar que la comunidad educativa se asuma corresponsable en el
logro del perfil de egreso de los educandos en cada centro escolar.

Linea de
accion:

2.4.8.1.4.3.

Fomentar el aprovechamiento de las tecnologias de informaciéon y
comunicacion, como herramienta didactica para el proceso de
ensefianza aprendizaje.

2 En el caso que la dependencia o entidad, incida en mas de un programa derivado del
PLED, agregar las tablas necesarias por cada uno.
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Estrategia:

2.4.8.1.8.

Promover el didlogo e intercambio pedagdgico que favorezca el trabajo
colegiado en los centros escolares con un enfoque hacia la calidad.

Linea de
accion:

2.4.8.1.64.

Conformacion y desarrollo de cuerpos académicos en las instituciones
de educacién superior que cultiven lineas de investigacién y/o desarrollo
tecnologico en problematicas del desarrolio social y econémico del
estado.

Estrategia:

24817

Desarrollar las competencias para la investigacion en los centros
educativos para que educandos y educadores fortalezcan su desarrollo
académico.

Linea de
accion:

248171

Fomentar la certificacion y acreditacion de los programas educativos de
las instituciones de educacidon media y superior, con organismos
interinstitucionales, que aseguren la calidad del servicio.

2.4.8.1.7.3.

Fortalecer los programas que facilitan las funciones de investigacion y
extension educativa en las |IES, a efecto de que la comunidad educativa
desarrolle ampliamente sus habilidades en este rubro.

Estrategia:

2.4.8.1.8.

Promover la formacion continua de los agentes educativos de todos los
niveles y modalidades, para el desarrollo de competencias profesionales
que aseguren la efectividad del proceso ensefianza aprendizaje.

Linea de
accion:

2.4.8.1.8.2.

Fortalecer la capacitacion de los, que apoye la instrumentacidn de
estrategias de atencién a poblaciéon con aptitudes sobresalientes o
barreras para el aprendizaje con y sin discapacidad.

2.4.8.1.8.3.

Impulsar la formacion de docentes con un enfoque orientado a la
atencion de la diversidad, con herramientas metodolégicas que faciliten
la ensefanza para que los alumnos no interrumpan su escolarizacion.

248188,

Impulsar la profesionalizacion del personal docente y directivo con una
oferta diversificada de estudios de posgrado, en modalidad
semiescolarizada

2.4.8.1.8.9.

Asegurar la continuidad de los programas de reconocimiento a la
trayectoria laboral y académica del personal docente y directivo.

bjetivo:
X

2.4.8.2,

Propiciar que la atencidon a la demanda educativa se ofrezca en
condiciones de inclusion, equidad e igualdad sustantiva, consolidando
gradualmente la operatividad de los centros escolares en cada tipo y
nivel educativo, que favorezca el acceso y permanencia de los
educandos en el plantel.

Estrategia:

24822,

Promover en las instituciones de educacién superior una oferta
educativa diversificada, acorde a las necesidades de formacién del
capital humano que demanda el desarrollo sostenible de la entidad.

v

Linea de
accion:

2.4.8.2.2.2,

Promover el maximo rendimiento de la capacidad instalada de las IES
de la entidad, para el incremento de la cobertura de atencion, con una
oferta profesional actualizada y modelos educativos innovadores, que
atienda la vocacion productiva y necesidades de desarrollo regionales.

2.4.8.2.2.3.

Ampliar las posibilidades de acceso y permanencia en los servicios de
educacion superior, con modalidades de atencién semiescolarizada,
abierta y a distancia, implementando carreras innovadoras, acordes a
las caracteristicas del desarrollo de la region.

2.4.8.2.24.

Asegurar que los posgrados que imparten las IES de la entidad cumplan




o

A

* COPLADET

COMITE DE PLANEACION PARA EL

Gobierno del Estado de Tabasco

Tazasco  DESARROLLO DEL ESTADO DE TABASCO

Programa Operativo Anual 2024

Fecha de elaboracién: 30 de Julio

con los requisitos del programa nacional de posgrados de calidad.

Estrategia:

248.24.

Garantizar la atencién educativa a todos los nifios y jévenes en situacion
de vulnerabilidad, disminuyendo las barreras para el aprendizaje y la
participacién social.

Linea de
acecion:

2.4.8.2.4.1.

Promover la atencion de la poblacion sujeta de la educacién especial en
todos los niveles y modalidades educativas.

248.24.2.

Fomentar la cultura de la inclusion y equidad en todos los niveles y
modalidades educativas, que favorezca la atencién integral de los
educandos.

Estrategia:

2.4.8.2.5.

Promover la accesibilidad universal de la poblacién demandante del
servicio educativo, con apoyos complementarios para una intervencion
diferenciada con fines de equidad, inclusién e igualdad sustantiva.

l.inea de
accion:

2.4.8.2.5.6.

Asegurar en los centros educativos, que las interacciones entre la
comunidad escolar, responda a los principios de inclusion, equidad y
respeto a la diversidad.

2.4.8.2.5.7.

Propiciar en los centros escolares su operatividad con enfoque de
equidad de género y respeto a los derechos humanos, que facilite la
adopcion de una cultura de paz para la armonia social.

2.4.8.2.5.8.

Impulsar en los centros educativos la deteccion de alumnos con
aptitudes sobresalientes, que facilite la intervencién docente para el
desarrollo de talentos y habilidades superiores al desempefio promedio.

Estrategia:

2.4.8.27.

Atender los requerimientos de ampliacion, mejoramiento y
modernizacion de la infraestructura fisica educativa, que demanda la
prestacién del servicio con calidad y en condiciones de accesibilidad
universal.

Linea de
accion:

2.4.8.2.7.3.

Promover que los centros escolares dispongan del mobiliario y equipo
requerido para el desarrollo de las actividades académicas.

24.8.2.7.6.

Promover |la operacién de plataformas para la integracion de redes de
colaboracién de educandos y educadores de los diferentes niveles y
modalidades educativas. B

248.2.7.17.

Generar en los centros de trabajo la practica y la utilizacién de
herramientas digitales, que agilicen la comunicacién, la operatividad
administrativa, la asesoria y el acompafiamiento académico.

Objetivo:

2.48.3.

Impulsar el desarrolloc de un sistema de gestién institucional y escolar
eficiente, que favorezca la consolidacion de los servicios en atencién a
las demandas de |a sociedad.

i

Estrategia:

2.48.34.

Fomentar la vinculacién de las acciones de investigacién con el aparato
productivo y las necesidades sociales, cuyos resultados propicien una
toma de decisiones acorde a las potencialidades de desarrollo de la
entidad.

Linea de
accion:

24.8.3.4.1.

Promover el compromiso de las instituciones y organizaciones sociales
con proyectos educativos comunitarios, que enlacen la educaciéon con la
generacion de trabajo productivo.

2.4.8.3.4.3.

Favorecer el intercambio de experiencias institucionales con los sectores
social y productivo, que facilite la respuesta a las necesidades de
formacion de recursos humanos acordes a las demandas del desarrollo
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estatal.

2.4.8.2.44.

Fomentar vinculos de colaboracién con instituciones y organizaciones
nacionales e internacionales, que favorezcan el intercambio académico
en materia de investigacion y desarrollo tecnolégico.

2.4.8.3.4.5,

Fortalecer las capacidades institucionales de investigacion, para el
desarrollo de proyectos que coadyuven a la resolucién de los problemas
del entorno.
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Nimero

Descripcion

2431,

Refrendar a la poblacion el derecho pleno a una educacion de calidad,
en condiciones de inclusion, equidad e igualdad sustantiva, que permita
expandir sus conocimientos, habilidades y actitudes, favoreciendo el
desarrollo sosienible de la entidad.

Estrategia:

2.4.3.1.1.

Fortalecer la calidad y pertinencia de la educacion que favorezca la
formacién integral de los educandos, con la adquisicién de destrezas y
habilidades asociadas al arte, |a ciencia, la tecnologia e innovacion para
el desarrollo sostenible de su entorno.

Linea de
accién:

24.311.1.

Reforzar los programas de reconocimiento a la excelencia académica de
los educandos en todos los niveles y modalidades educativas.

24.3.1.1.2.

Fortalecer la orientacion educativa que facilte a los estudiantes una
eleccion informada sobre las alternativas académicas, profesionales y
laborales de su entorno.

24.3.1.1.3.

Impulsar la asesoria académica especializada para educandos con bajos
niveles de rendimiento o en riesgo de abandono escolar.

243114,

Fomentar la vinculacién entre los sectores académico y productivo, que
favorezca la generacidon de espacios contextualizados para la practica de
la teoria recibida en el aula.

Estrategia:

2.4.3.1.2.

Propiciar que los educandos alcancen el perfil de egreso en cada grado y
nivel, con la participacion corresponsable de la comunidad educativa en
el quehacer del centro educativo.

Linea de
accion:

2.4.3.1.2,2.

Promover la incorporacién de las nuevas tecnologias de informacion y
comunicacion en el proceso educativo.

2.4.3.1.2.3.

Impulsar el trabajo colegiado en los centros educativos, que facilite la
orientacién de sus acciones a la mejora del aprendizaje y la generacion
de nuevos conocimientos en los educandos.

243.1.24.

Fortalecer las capacidades de los centros educativos para la
investigacion, que favorezca |la apropiacién de los avances de la ciencia
y la tecnologia en el proceso de ensenanza.

Estrategia:

2.4.3.1.3.

Consolidar el sistema integral de profesionalizacién docente, que
propicie el desarrollo de competencias para la ensefianza y la mejora del
rendimiento académico de los alumnos.

I//,—y
: Linea de
accion:

243131

Reforzar la formacién y competencias del personal docente y directivo
del sistema educativo estatal, que facilite la implementacion de
estrategias para la ensefianza, acordes al contexte en el que desarrolla
su funcioén.

24.313.2

Fomentar la capacitacion de los agentes educativos en todos los niveles
y modalidades, para la adquisicion de herramientas metodolégicas,
técnicas y didacticas, que favorezcan los resultados académicos de sus
alumnos.

2.4.3.1.3.3.

Impulsar la obtencion de posgrados en la planta docente y directiva, que
Incremente su competitividad laboral y el desempeno de sus alumnos.
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24.31.3.4.

Favorecer la aplicacién de programas de estimulo y reconocimiento al
desempefio y productividad del personal docente y directivo.

Estrategia:

24314.

Garantizar la atencion a la demanda, a través de una oferta de servicios

‘de educacion con modelos diversificados, que facilite a la poblacién en

edad escolar, el acceso y permanencia en el sistema educativo estatal
hasta la conclusion de cada nivel escolar, incrementando el promedio de
escolaridad de la entidad.

Linea de
accion:

24.3.1.44.

Impulsar la ampliacién de la cobertura de educacion superior, con
modelos de atencidn semiescolarizada, abierta y a distancia,
implementando carreras innovadoras, acordes a las caracteristicas de la
region.

24.3.1.4.6.

Impulsar en todos los niveles la atencién de la poblacion con
necesidades educativas especiales con y sin discapacidad, que propicie
su incorporacién a niveles subsecuentes de estudio o al mercado laboral.

Estrategia:

24.3.1.5.

Asegurar que los centros educativos cuenten con las condiciones de
accesibilidad universal, que favorezcan una atencion diferenciada a los
educandos conforme a sus caracteristicas, atendiendo a los principios de
equidad, inclusién e igualdad sustantiva.

Linea de
accioén:

24.3.1.54.

Garantizar la inclusibn educativa y el respeto a las diferencias
individuales de la poblacién demandante de los servicios, que genere
ambientes seguros para el estudio y la convivencia.

2.4.3.1.5.5.

Fomentar la interiorizacién y apropiacion de los preceptos de equidad de
género y derechos humanos, para que la comunidad educativa alcance
una cultura de paz y armonia social.

2.4.3.1.5.6.

Propiciar en todos los niveles educativos un mayor respaldo a los
alumnos con aptitudes sobresalientes, que facilite su desarrollo integral.

Estrategia:

2.4.3.1.6.

Impulsar la atencion de las necesidades de infraestructura fisica, para
que educandos y educadores cuenten con los espacios, mobiliario y
equipos que favorezcan el desarrollo de sus actividades y el proceso
educativo.

N

'ﬁljnea de

accion:

2.4.3.1.6.3.

Reforzar a los centros educativos con mobiliario y equipamiento
ergonémicamente funcional y de vanguardia, que facilite la labor de
educandos y educadores.

2.4.3.1.6.5,

Impulsar la conectividad en los centros de trabajo del sistema educativo,
que facilite el uso de las tecnologias de informacion y comunicacion en la
innovacién del proceso de ensefianza y aprendizaje.

Estrategia:

243.1.7.

Impulsar el desarrollo de la gestion educativa con eficaces procesos de
planeacién, administracion y evaluacién, que favorezcan el uso
adecuado de los recursos publicos y eleven la calidad de los servicios
escolares, para una oportuna rendicién de cuentas a la sociedad.

Linea de
accion:

2.4.3.1.7.8.

Impulsar la investigacion educativa, a fin de que sus resultados
sustenten la generacién de propuestas de mejora al trabajo en el aula.
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