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CONVENIO MARCO DE COORDINACION PARA LA APLICACION DE
EVALUACIONES Y CONTROL DE CONFIANZA QUE EN EL MARCO DEL SISTEMA
ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA, CELEBRAN POR UNA PARTE, LA
SECRETARIA DE GOBIERNO, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU TITULAR
JOSE RAMIRO LOPEZ OBRADOR, ASISTIDO POR FRANCISCO JAVIER ZUNIGA
HERNANDEZ, EN SU CARACTER DE SECRETARIO EJECUTIVO DEL SISTEMA
ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA DE TABASCO, A QUIENES EN LO SUCESIVO
SE LES DENOMINARA “LA SEGOB"; Y POR LA OTRA PARTE, LA SECRETARIA DE
SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
SU TITULAR SERAFIN TADEO LAZCANO, ASISTIDO POR JOSE ANTONIO GOMEZ
OLVERA, DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, A QUIENES EN LO
SUCESIVO SE LES DENOMINARA "LA SSYPC"; EN CONJUNTO "LAS PARTES",
CON LA PARTICIPACION DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
COMO DEPENDENCIA NORMATIVA, REPRESENTADA POR SU TITULAR JULIAN
ENRIQUE ROMERO OROPEZA, EN LO SUCESIVO “LA SAF”; MISMOS QUE
SUSCRIBEN AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, dispone en su
articulo 21, parrafo noveno, gue la Seguridad Publica es una funciéon del Estado a
cargo de la Federacién, las Entidades Federativas y los Municipios, cuyos fines son
salvaguardar la vida, las libertades, la integridad y el patrimonio de las personas, asi
como contribuir a la generacion y preservacion del orden publico y la paz social, de
conformidad con lo previsto en la Constitucidén y las leyes en la materia. La
Seguridad Publica comprende la prevencion, investigaciéon y persecucion de los

delitos, asi como ta sancidén de las infracciones administrativas, en los términos de\\\\

fa Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, en las respectivas
competencias que la Constitucidén Federal sefiala. La actuacion de las Instituciones
de Seguridad Pudblica se regird por los principios de legalidad, objetividad,
eficiencia, profesionalismo y honradez, asi como por la perspectiva de género y el
respeto a los derechos humanos reconocidos.

2. Que la Ley Ceneral del Sistema Nacional de Seguridad Publica, reglamentaria de
la disposicidon Constitucional aludida, prevé en los articulos 4, 7, 8 y 9, que la
coordinacién en un marco de respeto a las atribuciones entre las instancias de la
Federacidén, los Estados, y los Municipios, serd el eje del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, con respeto a las atribuciongg que la Constitucion establece
o) las instituciones y autoridades que integran ef\sigtema, que las Conferencias
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conformidad con el articulo 107 de la Ley General del Si
/‘ﬁzlica, cuenta con acreditacién vigente del Centr
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Nacionales, los Consejos Locales y demas instancias del sistema, observaran lo
dispuesto en las resoluciones y convenios generales que emita el Consejo Nacional
de Seguridad Pubilica.

3. Que la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, establece en los
artfculos 21y 22, que corresponde al Centro Nacional de Certificaciony Acreditacion,
verificar que los Centros de Evaluacién y Control de Confianza de las Entidades
Federativas realicen sus funciones de conformidad con las normas técnicas y
estandares minimos en materia de evaluacién y control de confianza de los
servidores publicos de las Instituciones de Seguridad Publica.

4. Que el artfeulo 7, fracciones VI y XVI, de la Ley General antes citada, dispone que
la coordinacién entre la Federacién, los Estados, vy los Municipios, comprenden
entre otras materias, regular los procedimientos de seleccién, ingreso, formacion,
actualizacién, capacitacién, permanencia, evaluacién, reconocimiento,
certificacién y registro de los servidores publicos de las Instituciones de Seguridad
Publica, v realizar las demas acciones que sean necesarias para incrementar la
eficacia en el cumplimiento de los fines de [a seguridad publica.

5. Que la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabasco, establece en
el artfculo 146, parrafo segundo, que los integrantes de las Instituciones de
Seguridad PuUblica, deberan someterse a los procesos de evaluacion para la
permanencia, a fin de obtener la revalidacién y registro del certificado
correspondiente, de conformidad con lo previsto en la ley en comento, sin perjuicio
de lo dispuesto en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pdblica.

6. Que el articulo 144 de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de
Tabasco, mandata que habrd un Centro Estatal de Evaluacion y Control de
Confianza dependiente del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad
Pablica de Tabasco, serd el responsable de dirigir, coordinar, operar y calificar el
proceso integral de evaluacién de los aspirantes e integrantes de las Instituciones
de Seguridad Publica, en los términos que establece la ley y demas ordenamientos
juridicos, el cual estard adscrito al Secretariado Ejecutivo del Sisterma Estatal de
Seguridad Publica de Tabasco.

7. Que el Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza, adscrito al
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica de Tabasco, de
ma Nacional de Seguridad
cional de Certificacion y
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Acreditacion, por lo que los resultados y certificados que emite gozan de plena
validez.

8. Que “LA SEGOB" y "LA SSYPC", en un ambito de corresponsabilidad, tienen a
bien celebrar el presente Convenio Marco de Coordinacién, con el propdsito de que
a través de! Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza se realicen las
evaluaciones a los aspirantes e integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica
de la entidad.

DECLARACIONES

l. De “LA SEGOB", que:

L.1. Es una dependencia de la administracién publica centralizada, de conformidad
con los articulos 52, primer pérrafo de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Tabasco; y 2, 7 v 19, fraccidn Il de la Ley Organica del Poder Ejecutivo
del Estado de Tabasco.

I.2. El 1 de enero de 2025, José Ramiro Lopez Obrador fue nombrado Secretario de
Gobierno por Javier May Rodriguez, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Tabasco, por lo gue se encuentra plenamente facultado para suscribir
el presente Convenio de conformidad con los articulos 51, fraccion Il de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco; y 8, fraccion X, 11, 12,
fraccién XI,17 y 22 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.

I.3. El Secretariado Ejecutivo es el Organo Operativo del Sistema Estatal, de
naturaleza desconcentrada, dependiente de la Secretaria de Gobierno, que gozara
de autonomia técnica y de gestion, necesarias para el debido ejercicio de sus
funciones, conforme a lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley del Sistema de
Seguridad Publica del Estado de Tabasco.

L.4. El 2 de enero de 2025, Francisco Javier Zdfiiga Hernandez fue nombrado
Secretario Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad PUblica de Tabasco, por Javier
May Rodriguez, Gobernador Constituciona! del Estado Libre y Soberano de Tabasco,
por lo que cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente
instrumento, de conformidad con |lo dispuesto en los articulos 28, fraccién VIl de la
Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estad] de Tabasco; y 8, fraccion Il del
Reglamento Interior del Secretariado Ejecutivo def\%istema Estatal de Seguridad
Public Tabasco.
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1.5. Para los efectos legales del presente Convenio sefiala como domicilio el ubicado
en Calle Estoril, No. 102, Fraccionamiento Lisboa, Col. Tro. de Mayo, Villahermosa,
Centro, Tabasco, C.P. 86190.

Ii. De “LA SSYPC", que:

IL1. Es una dependencia de la administracién publica centralizada, de conformidad
con los articulos 52, primer parrafo de la Constituciéon Politica del Estado Libre y
Soberano de Tabasco; y 2, 7 y 19, fraccion Ill de la Ley Orgédnica del Poder Ejecutivo
del Estado de Tabasco.

I1.2. El 15 de febrero de 2025, Serafin Tadeo Lazcano fue nombrado Secretario de
Seguridad y Proteccién Ciudadana por Javier May Rodriguez, Gobernador
Constitucional del Estado Libre y Soberano de Tabasco, por lo que cuenta con las
facultades suficientes para suscribir el presente Convenio de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 51, fraccion |l de la Constitucidn Politica del Estado Libre y
Soberano de Tabasco: 8, fraccidn X, 11, 12, fraccién X|, 17 y 23 de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco; asi como 39, fracciones | y XXIV de la Ley del
Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabasco.

I.3. El 1 de marzo de 2025, José Antonio Gémez Olvera fue nombrado Director
General de Administracion de “LA SSYPC”, por Serafin Tadeo Lazcano, Secretario de
Seguridad y Proteccién Ciudadana, por lo que se encuentra plenamente facultado
para suscribir el presente instrumento de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 5, punto 1.4, 15, fraccion XXV y 17 del Reglamento Interior de la Secretaria
de Seguridad Publica del Estado de Tabasco, en relacion con el transitorio Décimo
Segundo del Decreto 013, por el que se expidid la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo
del Estado de Tabasco, publicada en el Suplemento | al Periddico Oficial del Estado,
edicidon 8575, de fecha 9 de noviembre de 2024,

I.4. Para los efectos legales del presente Convenio, sefiala como su domicilio el
ubicado en Av. 16 de Septiembre, S/N, Esq. Periférico Carlos Pellicer Cdmara, Col. 1ro.
de Mayo, Villahermosa, Centro, Tabasco, C.P. 86190.
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lIl. De “LA SAF”, que:

lIL.1. Es una dependencia de la administracién publica centralizada, de conformidad
con los articulos 52, primer parrafo de la Constitudigny Politica del Estado Libre y
Soberano de Tabasco; y 2, 7 y 19, fraccion IV de la Ley [PYganica del Poder Ejecutivo

el Estado de Tabasco.
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1.2. El 1 de enero de 2025, Julidn Enrique Romero Oropeza fue nombrado Secretario
de Administracién y Finanzas por Javier May Rodriguez, Gobernador Constitucicnal
del Estado Libre y Soberano de Tabasco, por lo que se encuentra plenamente
facultado para suscribir el presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 51, fraccidn Hl de la Constitucién Politica del Estado Libre y Scberano
de Tabasco; asi como 8, fraccion X, 11, 12, fraccidn X, 17, y 24 de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.

111.3. Para los efectos legales del presente Convenio, sefiala como domicilio legal, el
ubicado en Paseo de la Sierra, nUmero 435, Col. Reforma, Villahermosa, Centro,
Tabasco, C.P. 86080.

IV. De “LAS PARTES", que:

IV.1. Se reconocen mutuamente la personalidad juridica y la capacidad de quienes
lo representan, por lo que convienen celebrar el presente instrumento al tenor de
las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. E| presente instrumento juridico tiene por objeto fijar las bases de
coordinacion a las que se comprometen “LAS PARTES", para que “LA SEGOB" a
través del Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza, dependiente del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica de Tabasco, aplique
la evaluacion y control de confianza a que hace referencia la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad PUblicay la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado
de Tabasco, a los aspirantes e integrantes de las [nstituciones de Seguridad Publica
estatal y municipales.

SEGUNDA. “LA SSYPC" se compromete a establecer la coordinacién administrativa
y operativa necesaria con “LA SEGOB” para que, a través del Centro Estatal de
Evaluacién y Control de Confianza, se programen las evaluaciones y control de
confianza para el ingreso de aspirantes, asi como la permanencia y/o promocién de
los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica.

TERCERA. “LAS PARTES” acuerdan que las evaluaciones que realice el Centro
Estatal de Evaluacién y Control de Confianza, se sujetaran a las normas,
procedimientos técnicos, protocolos de actuacic criterios que emita el Centro
Nacional de Certificacién y Acreditacién, asi como normatividad en la materia.
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CUARTA. “LA SSYPC” nombrara por lo menos un enlace, quien debera cumplir con
los siguientes requisitos:

a)
b)

c)

d)

Ser un servidor pablico adscrito a “LA SSYPC”, con evaluacion y control de
confianza aprobada y vigente para esta funcion,

Contar con estudios concluidos de nivel preparatoria o equivalente;
preferentemente con estudios universitarios;

Tener conocimiento en el uso de equipos de computo, impresoras, escaner,
cdmara fotogréfica, hojas de célculo, procesadores de texto y navegacion en
paginas web, asl como llenado de formularios electrénicos;

Contar con acceso a manuales de puestos y organizacion de la Institucion.

El enlace designado tendra la responsabilidad de:

Mantener comunicacién permanente con el Centro Estatal de Evaluacién y
Control de Confianza;

Recibir y entregar la documentacion relacionada con las evaluaciones a nombre
de “LA SSYPC"; y

Verificar el cumplimiento oportuno de las disposiciones emitidas por el Centro
Estatal de Evaluaciény Control de Confianza.

Coordinar con las autoridades correspondientes la atencién oportuna de las
programaciones de evaluacién

Por la naturaleza de la informacién que manejard, sera responsabilidad de “LA
SSYPC” mantener confidencialidad de la informacién que se le proporcione.

QUINTA. Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, “LA SSYPC" se
compromete a remitir al Centro Estatal de Evaluacién y Control de Confianza, a
través de su enlace, lo siguiente:

El oficio de solicitud de evaluaciones, anexando el listado de los aspirantes o
integrantes que requieran sean evaluados en el ejercicio, indicando nombre
completo, motivo de evaluacién, puesto a evaluar, silas funciones son operativas
o administrativas y la fuente de financiamiento para el pago de las evaluaciones.

La informacién que el Centro Estatal de Evaluacién y Control de Confianza
determine y le notifique a “LA SSYPC”.

hotificacidn de los aspirantes o integrantes a €yalJar, en el que se especifique
la fecha y hora en la que se deberdn de present los lugares que el Centro
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Estatal de Evaluacién y Control de Confianza determine, para que se les aplique
la evaluacién; asi como la disposicion de tiempo que se requerird para su
proceso, aunado a brindar las facilidades para que asistan a tales evaluaciones.

SEXTA. Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio Marco de
Coordinacién, LA SEGOB", a través del Centro Estatal de Evaluacién y Control de
Confianza, se compromete a:

v

Vi

Dar respuesta a las solicitudes de evaluacién, para informar a “LA SSYPC"” e|
ndmero de evaluaciones y control de confianza que el Centro aceptara realizar
en el ejercicio.

Informar el listado de documentos y formatos que reqguieran sean integrados
en el expediente del aspirante o integrante, para aceptarlo con fines de
evaluacién.

Informar oportunamente la programacién de evaluaciones y control de
confianza.

Realizar las evaluaciones y control de confianza de aquellas solicitudes hayan
sido aceptadas.

Entregar a “LA SSYPC" el resultado integral de la evaluacion, en un periodo no
mayor a noventa dias naturales contados a partir de la fecha de inicio de
evaluacion.

En caso de subrogar alguln servicio, supervisar que el proveedor cumpla con los
lineamientos establecidos por el Centro Nacional de Certificacidon vy
Acreditacion.

SEPTIMA. Las evaluaciones gque aplique el Centro Estatal de Evaluacion y Control
de Confianza a los aspirantes e integrantes de las Instituciones de Seguridad
Publica, se llevaran a cabo en las fechas designadas por el mismo y notificadas a
“LA SSYPC".

Las soticitudes de modificaciones a estas fechas tendran que ser justificadas por
“4LA SSYPC”, mediante oficio en el que se sefialen las causas por las cuales el
elemento no se presentara a evaluar en |a fecha sefialada, o en su defecto, por las
quero se presentd, comprometiéndose “LA S C”, en su caso a aplicar las

edidas disciplinarias establecidas en la Ley del Si a de Seguridad Publica del
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Estado de Tabasco y su reglamentacién interna, debiendo de informar a “LA
SEGOB" lo conducente.

Las causales de justificacién de inasistencia serén las siguientes:
a) Licencia médica oficial de la adscripcién o circunscripcion del evaluado.

b) Comisidon o actividad en forma extraordinaria, atendiendo a las necesidades
propias del servicio.

Lo anterior, debera ser notificado al menos con cinco dias habiles de anticipacién a
la fecha en que el aspirante o integrante haya sido requerido para evaluacion.

c) “Por caso fortuito o fuerza mayor, debidamente comprobado”,

Las inasistencias y causas extraordinarias deberan ser notificadas por escrito
emitido por “LA SSYPC", a mas tardar a los 3 dias habiles siguientes, para ia debida
reprogramacion.

En caso de que por alguna razén “LA SSYPC” no emita la notificacion de
inasistencia de los aspirantes o integrantes programados para la evaluacion, “LA
SSYPC" deberd realizar el pago en su totalidad de la evaluacién no reprogramada
y la evaluacién se dara por descontada del nimero de evaluaciones convenidas.

OCTAVA. “LA SEGOB" por conducto del Centro Estatal de Evaluacion y Control de
Confianza, serd la instancia encargada de resolver las peticiones relativas a
informacién especifica de resultados de la evaluacién integral, observando lo
establecido en el articulo 150 de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado
de Tabasco y las disposiciones normativas emitidas por el Centro Nacional de
Certificacion y Acreditacion, en relacién a la confidencialidad.

NOVENA. “LA SEGOB” a través del Centro Estatal de Evaluacion y Control de
Confianza, establecerd los mecanismos necesarios y emitird los lineamientos
conducentes para el adecuado archivo y resguardo de los expedientes de las
evaluaciones que practique;, asimismo, supervisard el cumplimiento de la
normativa que, en su caso, emita para ingresar el resultado en el Registro Nacional
de Personal de Seguridad Publica.

DECIMA. La aportacidon por cada evaluacién y Sagdrol de confianza solicitada por
“LA SSYPC", serd de $5,500.00 (cinco mil quinigNtos pesos 00/100 M.N.). Las
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fechas de anticipo y finiquito de las aportaciones se estableceran en los Convenios
Especificos.

“LAS PARTES" convienen gue en caso de que el Centro Estatal de Evaluacion y
Control de Confianza no cuente con la infraestructura suficiente para atender los
requerimientos de evaluacién de “LA SSYPC", éste solicitara, previo
consentimiento de “LA SSYPC", la realizacién de evaluaciones a una institucion
publica o privada diferente al Centro Estatal de Evaluacién y Control de Confianza,
debidamente acreditada por el Centro Nacional de Certificacién y Acreditacion.

“LA SSYPC" acepta cubrir los costos que se generen por esas evaluaciones, tales
como vidticos, gastos de viaje y pago de evaluaciones, cuando aplique. En dicho
caso, no se hara efectiva la aportacion sefialada en el parrafo primero de esta
clausula.

DECIMA PRIMERA. Las aportaciones por concepto de evaluaciones se realizaran de
acuerdo a la fuente de financiamiento gue “LA SSYPC" indique en el oficio de
solicitud de evaluaciones, realizando el depdsito por la cantidad que corresponda,
de acuerdo al nimero de evaluaciones aceptadas por “LA SEGOB", ante o cual,
“LA SSYPC” realizard ante “LA SAF" el tramite de orden de pago, misma que
transferird la respectiva aportacién a la cuenta de chegues No. 18000113174, con
clabe interbancaria No. 014720180001131741 de la institucién financiera Banco
Santander de México, S.A., a nombre de la Secretaria de Administracion y Finanzas.

Una vez realizado el tramite de orden de pago sefialado en el parrafo anterior, serd
responsabilidad de "LA SSYPC" el seguimiento del mismo hasta que haya
guedado firme la aportacién en la cuenta sefalada en esta clausula, para lo cual,
solicitard a “LA SAF” copia del comprobante de la transferencia bancaria.

"L A SSYPC" deberd informar mediante oficio dirigido a "LA SEGOB", a través de la
Direccidon de Administracién del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de
Seguridad Publica de Tabasco, el importe, numero de evaluaciones a realizar,
fuente del recurso y copia del oficio de aceptacién de las evaluaciones por parte
del Centro de Evaluacién y Control de Confianza, anexando al mismo copia simple
de la orden de pago y del comprobante de la transferencia bancaria.

DECIMA SEGUNDA. E| personal contratado, comisionado o designado por cada
una de-“LAS PARTES" para la ejecucion de lasygqlividades objeto del presente
trumento, se entenderd exclusivamente relacignayo con la parte que lo emplee
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marzo del afo dos mil veinticinco, en la ciudad de
de Tabasco.
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y, por ende, cada una de ellas asumira su responsabilidad por este concepto, sin
gue en ningln caso considere a la otra parte como patrén solidario o sustituto.

DECIMA TERCERA. “LAS PARTES” acuerdan resguardar la confidencialidad de los
expedientes del personal evaluado, pudiendo proporcionar informacién sobre ellos
a las autoridades competentes en procesos administrativos o judiciales, con las
reservas previstas en las leyes aplicables y de conformidad con el articulo 108,
fracciones IV y XlIl de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

DECIMA CUARTA. La vigencia del presente Convenio iniciard a partir de su
suscripcion y hasta el 31 de diciembre de 2025.

DECIMA QUINTA. Cualguiera de “LAS PARTES” podra dar por terminado
anticipadamente el presente Convenio Marco de Coordinacién, cuando concurran
razones de interés general o circunstancias de otra naturaleza que impidan su
continuacion, previa notificacién que se efectle por escrito con un minimo de
treinta dias naturales de anticipacién, en el que funden y motiven las razones de la
decision. En tal caso, “LAS PARTES” tomaran las medidas necesarias para evitar
perjuicios, tanto a ellas como a terceros, para lo cual deberdn garantizar que las
actividades que estén en curso sean concluidas con arreglo a los planes o acuerdos
especificos.

DECIMA SEXTA. Queda expresamente pactado que "LAS PARTES" no tendran
responsabilidad civil por los dafios y perjuicios gue pudieren causarse, coOmMo
consecuencia del caso fortuito o de fuerza mayor, en especial los que provoguen la
suspension de los compromisos realizados con motive del cumplimiento del
presente documento, por lo que de ser posible, una vez que desaparezcan las causas
gue suscitaron su interrupcion, se procedera a reanudar las acciones pactadas.

DECIMA SEPTIMA. E| presente Convenio Marco de Coordinacién podra ser
modificado a peticién expresa y por escrito de “LAS PARTES”, siempre que sea para
coadyuvar al cumplimiento del objeto del mismo, para lo cual debera especificarse
la o las modificaciones que se pretendan y, una vez acordadas, seran plasmadas en
un convenio modificatorio.

Leido que fue el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y
alcance, lo firman en cuatro {4) tantos originales, al margen y al calce para su
cumplimiento y efectos legales correspondientes, s veinticuatro dias del mes de
hermosa, capital del Estado
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FRANClscE(ﬁ:yaé ZUNIGA /Jofé NIO GOMEZ OLVERA
HERNANDE ' DIRECTOR GENERAL DE

SECRETARIO EJECUTIVO DEL ADMINISTRACION DE LA SSYPC
SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD
PUBLICA DE TABASCO

HOJA PROTOCOLARIA DE FIRMAS DEL CONVENIO MARCO DE COORDINACION PARA LA APLICACION DE EVALUACIONES Y
CONTROL DE CONFIANZA QUE, EN EL MARCO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUELICA, CELEBRAN, POR UNA PARTE,
LA SECRETARIA DE GOBIERNOQ Y LA SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA, CON LA PARTICIPACION DE
LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS COMO DEPENDENCIA NORMATIVA, DE FECHA 24 DE MARZO DE 2025.
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