Seguridad

Secretaria de Seguridad y Proteccidn Ciudadana

QUE FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COORDINACION DEL FONDO DE APORTACIONES
PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2026 (FASP 2026), EN LO SUBSECUENTE “EL CONVENIO”, QUE CELEBRAN
EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL
SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO SUCESIVO “EL SECRETARIADO”, Y EL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, EN LO SUBSECUENTE
“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, A QUIENES CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS

PARTES”.

SECRETARIADO
EJECUTIVO

ANEXO TECNICO

A. DISTRIBUCION GENERAL DE LOS RECURSOS DEL FINANCIAMIENTO CONJUNTO.

1. “LAS PARTES" convienen que el financiamiento conjunto, a que se refiere la Clausula Segunda
de "EL CONVENIO" del cual forma parte el presente Anexo Técnico, asi como la Estructura
Programatica Presupuestal, se destinen a los Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas

vigentes, conforme a lo siguiente:

PROGRAMAS Y SUBPROGRAMAS CON
PRIORIDAD NACIONAL

1. Fortalecimiento de las Instancias de
| Profesionalizacion y Formacion de las y

 los integrantes de las Instituciones de |

¥ Seguridad Publica

1. Programas de Formacién Inicial y
Continua conforme al Programa Rector.

APORTACIONES
FEDERALES (FASP)

$15,473,000.00

$15,473,000.00

APORTACIONES
ESTATALES

FINANCIAMIENTO
CONJUNTO

$15,473,000.00

$15,473,000.00

2. Equipamiento de las Instancias de
Profesionalizacion de las Instituciones
Policiales.

G

-

3. Infraestructura de las Instancias de
Profesionalizacion de las Instituciones
Policiales.

$-

4. Equipamiento de las Instancias de
Profesionalizacién de las Instituciones de
Procuracién de Justicia.

5. Infraestructura de las Instancias de
Profesionalizacién de las Instituciones de
Procuracién de Justicia.

| 2. Servicio Profesional de Carrera

6. Incremento del Estado de Fuerza de las
Instituciones Policiales.

para las y los
Instituciones de Seguridad Publica.

7. Incremento del Estado de Fuerza de las
o . i $- $- $-
Instituciones de Procuracion de Justicia.
8. Evaluaciones de Control de Confianza
integrantes de las | $24,555,973.76 $37,923,488.09 $62,479,461.85
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SECRETARIADO
EJECUTIVO

9. Fortalecimiento del Sistema de Régimen
Disciplinario para las y los integrantes de
las Instituciones de Seguridad Publica.

10. Mejora salarial, incentivos vy
reconocimientos para las y los integrantes
de las Instituciones de Seguridad Publica.

11. Seguridad Social y Prestaciones para
las y los integrantes de las Instituciones de
Seguridad Publica.

3. Fortalecimiento de las Instituciones
Policiales

12. Equipamiento de las Instituciones
Policiales.

$61,975,985.76

$61,975,985.76

$61,975,985.76

$61,975,985.76

13. Infraestructura de las Instituciones
Policiales.

$-

§-

4. Fortalecimiento de las Instituciones
. de Procuracién de Justicia

14. Equipamiento de las Instituciones de

$27,472,998.83

$27,472,998.83

Procuraciéon de Justicia. $4,535,17157 4- $4,535,171.57
15. Infraestructura de las Instituciones de
Procuracion de Justicia. $22,937,827.26 $- $22,937,827.26

5. Prevencion de la Violencia y el Delito

e implementacion de la Justicia Civica
16.  Implementacién de Programas
focalizados de Prevencion de la Violencia y

$993,000.00

$993,000.00

el Delito. $- $993,000.00 $993,000.00
17. Implementacion de la Justicia Civica

conforme al Modelo Nacional de Palicia y

Justicia Civica. $- §- $-

6. Fortalecimiento de las Capacidades

| de Investigacion e Inteligencia
18. Infraestructura y equipamiento de las

Unidades de Investigacion e

$70,663,845.77

$70,663,845.77

Inteligencia en las Instituciones Policiales. | $3,911,826.14 $- $3,911,826.14
19. Infraestructura y equipamiento de las

Unidades de Investigacion e

Inteligenciaen las Instituciones de

Procuracion de Justicia. $8,117,960.35 $- $8,117,960.35
20. Infraestructura y equipamiento de

areas especializadas. $58,634,059.28 $- $58,634,059.28

7. Fortalecimiento del Sistema Nacional
de Informacién

$17,573,851.80

$7,101,812,57

$24,675,664.37

LA PRESENTE HOJA CORRESPONDE AL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO DE COORDINACION DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS
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SECRETARIADO
\ EJECUTIVO
| e '

21. Gestion, Administracién y
Mantenimiento de las bases de datos y de
los registros nacionales del Sistema
Nacional de Informacién.

$17,573,851.80

$7,101,812.57

$24,675,664.37

[8. Fortalecimiento Tecnoldgico y
| Operativo de los Centros de Comando y

| Control y las Instituciones de Seguridad
Publica
22, Sistemas Tecnologicos para la Atencion

$41,761413.47

$9,956,250.00

$51,717,663.47

de Emergencias y Denuncia Anonima. $9,166,000.00 $1,431,000.00 $10,597,000.00
23.  Actualizacion, Modernizaciéon y
Mantenimiento de la Red Nacional de
Radiocomunicacion. $32,595,413.47 $2,018,750.00 $34,614,163.47
24. Sistemas de Identificacion Vehicular y
Videovigilancia Urbana para la Seguridad
Publica. §- $6,506,500.00 $6,506,500.00

9. Modernizacion de las instancias
| estatales del Registro Puablico Vehicular
(REPUVE)
25. Actualizacion y Modernizacién de
Equipo Tecnoldgico de los Mdédulos de
Inscripcion  Vehicular  (MIV) en las

$1,400,565.33

$3,030,752.92

$4,431,318.25

entidades federativas. $260,067.66 $2,098,460.00 $2,358,527.66
26. Fortalecimiento de la Infraestructura de
los puntos de monitoreo vehicular
(RFID+LPR). $1,140,497.67 $932,292.92 $2,072,790.59

10. Modernizacion de la Infraestructura
Penitenciaria

Centros

27. Equipamiento de los

$22,245906.28

52,062,944.00

$24,308,850.28

Penitenciarios. $22,245,906.28 $2,062,944.00 $24,308,850.28
28. Infraestructura de los Centros
Penitenciarios. $- $- $-

11. Reinsercion Social de las Personas
Privadas de su Libertad

29. Programas de Reinsercion Social para
Personas Privadas de su Libertad en
Centros Penitenciarios.

30. Programas de Atencién
Postpenitenciaria y de Restitucion de
Derechos.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS

3
|
Jt

v

00 Seguimiento y Evaluacién de los
Programas.

$700,000.00

$9,887,637.67

$10,587,637.67

TOTAL

$283,823,541.00

$70,955,885.25

$354,779,426.25

AN

B. ACCIONES QUE SE COMPROMETEN A REALIZAR PREVIO, DURANTE Y AL FINALIZAR LA /

APLICACION DEL RECURSO DEL FINANCIAMIENTO CONJUNTO POR EJE, PROGRAMA

CON PRIORIDAD NACIONAL Y SUBPROGRAMAS.
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1. PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS INSTANCIAS DE PROFESIONALIZACION Y '
FORMACION DE LAS Y LOS INTEGRANTES DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
PUBLICA.

1.1 SUBPROGRAMA: PROGRAMAS DE FORMACION INICIAL Y CONTINUA CONFORME AL
PROGRAMA RECTOR.

l. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

a) Capacitar a las y los integrantes de las instituciones de seguridad publica a través de los
procesos de formacion inicial, continua y de mandos, con el objetivo de garantizar que cuenten
con los conocimientos teéricos-practicos y las competencias necesarias para el desarrollo
integral de sus funciones, de acuerdo con el procedimiento de validacién y registro contenido

=\ en el Programa Rector de Profesionalizacién vigente y la normatividad aplicable. "LA ENTIDAD

FEDERATIVA" podra llevar a cabo estas acciones de capacitacion Gnicamente con aspirantes

e integrantes en activo que cuenten con evaluaciones de control de confianza aprobadas y

vigentes.

b) La capacitacién que se lleve a cabo con recursos propios debera sujetarse a lo establecido en

! el inciso anterior.

¢) La formacién inicial sera impartida por las instancias de profesionalizacion que cuenten con la
categoria establecida en los Criterios de Clasificacion de las Instancias de Profesionalizacion
en Seguridad Publica y que estén debidamente registradas ante "EL SECRETARIADQ".

d) Solicitar a "EL SECRETARIADO" de manera oficial y previo al inicio de cada curso, la validacién .
de los programas de capacitacion a impartir, conforme a los esquemas de formacion inicial o
continua establecidos en el Programa Rector de Profesionalizacién vigente.

e) Lacapacitacion solo podra iniciarse una vez que se cuente con la opinion favorable (validacidn)
emitida por la Direccidén General de Apoyo Técnico.

f) Observar los plazos establecidos en el Programa Rector de Profesionalizacion vigente, asi
como cumplir los Criterios Generales FASP 2026.

g) Priorizar la capacitacion en Formacién Inicial y Competencias Basicas, asi como las
Evaluaciones de Competencias y del Desempefio. Las Evaluaciones de Competencias Basicas
seran efectuadas por conducto de las y los Instructores Evaluadores acreditados por “EL %

L i

SECRETARIADO", mientras que las Evaluaciones del Desempefio seran realizadas por el o
Superior Jerarquico inmediato, sin exceder dos niveles dentro de la jerarquia terciaria. =
h) Se deberan enviar a "EL SECRETARIADO" los informes acompafados de las evidencias en
0 formato digital a los correos electrénicos convenidos para tal efecto, que acrediten la ——
b realizacion de las capacitaciones, tales como fotografias, constancias, manuales de
_ instruccion, actas de graduacion, entre otras.
i) Requisitar el informe trimestral en el formato emitido por la Direccién General de Apoyo N
/% Técnico, que permita evaluar el avance de los objetivos establecidos y las metas alcanzadas,
de acuerdo con lo sefialado en el Cronograma de Capacitacion. 7
j) Todas las acciones de capacitacion implementadas con recurso federal deberan concluir a mas 4
tardar el Gltimo dia habil del mes de diciembre del afio en curso. 4 /K

1.2 SUBPROGRAMA: EQUIPAMIENTO DE LAS INSTANCIAS DE PROFESIONALIZACION
DE LAS INSTITUCIONES POLICIALES.

No Aplica

1.3 SUBPROGRAMA:  INFRAESTRUCTURA DE LAS INSTANCIAS DE .
PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES POLICIALES. V
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Secretaria de Seguridad y Proteccién Cludadana

No Aplica
1.4 SUBPROGRAMA: EQUIPAMIENTO DE LAS INSTANCIAS DE PROFESIONALIZACION
DE LAS INSTITUCIONES DE PROCURACION DE JUSTICIA. ]
No Aplica {
1.5 SUBPROGRAMA: INFRAESTRUCTURA DE LAS INSTANCIAS DE fij\

No Aplica

PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE PROCURACION DE JUSTICIA.

2 PROGRAMA: SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA

2.1 SUBPROGRAMA: INCREMENTO DEL ESTADO DE FUERZA DE LAS INSTITUCIONES

No Aplica
2.2 SUBPROGRAMA: INCREMENTO DEL ESTADO DE FUERZA DE LAS INSTITUCIONES

No Aplica

DE PROCURACION DE JUSTICIA.

2.3 SUBPROGRAMA: EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA PARA LAS Y LOS

|. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

a)

b)

d)

e)

f)

¢

Aplicar, através de su Centro de Evaluacion y Control de Confianza, las evaluaciones de control
de confianza en los procedimientos de ingreso, promocion y permanencia del personal de las
Instituciones de Seguridad Publica, considerando la normatividad vigente aplicable en la

materia.
Asegurar que el Centro de Evaluacion y Control de Confianza cuente con la capacidad de
atencion instalada, asi como con los materiales e insumos que permitan dar cumplimiento a las

metas de evaluacién convenidas.

Reportar a “EL SECRETARIADO”, cuatrimestralmente, dentro de los primeros veinte dias

naturales, el cumplimiento de metas de reduccién de Honorarios en el subprograma 08 Control

de Confianza, en cumplimiento al formato de estrategia de seguimiento a honorarios.

Contar con el total de los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica con

evaluaciones de control de confianza aprobadas y vigentes, en los términos establecidos en la

Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica

Garantizar que los Altos Mandos de las Instituciones de Seguridad Publica cuenten con

evaluacion de control de confianza aprobada y vigente, conforme a la normatividad aplicable.

Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e

indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes

dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propoésitos logrados y contribuir a

mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo

establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado

Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica. 7!3

Presentar, previo a cada verificacion que se realice con el objetivo de acreditar al Centro de

Evaluaciéon y Control de Confianza, la evidencia documental del recurso asignado para el
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fortalecimiento de los Centros de Evaluacion y Control de Confianza, incluyendo facturas de
los bienes o servicios adquiridos, evidencia fotografica, resguardos y toda aquella informacién
que permita corroborar el destino y correcta aplicacién de los recursos asignados.

h) Aplicar las evaluaciones de control de confianza comprometidas a mas tardar el 31 de
diciembre del afio en curso.

i) Las evaluaciones que se realicen con recursos propios no eximen a la entidad federativa el
cumplimiento de remitir informe respecto a metas, calendarizacién, y métricas de indicadores
del desempeiio. A

2.4 SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE REGIMEN DISCIPLINARIO
PARA LAS Y LOS INTEGRANTES DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA. //\

No Aplica

P 2.5 SUBPROGRAMA: MEJORA SALARIAL, INCENTIVOS Y RECONOCIMIENTOS PARA LAS
/ Y LOS INTEGRANTES DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA.

No Aplica

2.6 SUBPROGRAMA: SEGURIDAD SOCIAL Y PRESTACIONES PARA LAS Y LOS
INTEGRANTES DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA.

No Aplica
4

\
3 PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES POLICIALES. \‘\
3.1 SUBPROGRAMA: EQUIPAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES POLICIALES.
I. Acciones.
7 “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:
A a) Equipary homologar con estandares de calidad y especificaciones técnicas a los elementos e :

Instituciones de Seguridad Publica, tomando en cuenta el Manual de Identidad para las L
Corporaciones de Seguridad Publica, como referente de los estandares técnicos minimos que i
debera observar el equipamiento adquirido. &

b) Dotar de equipamiento al personal e Instalaciones de Seguridad Publica, que sean o
técnicamente adecuados para el desarrollo de las funciones, asi como homologar y
estandarizar los criterios para uso de tecnologias de vanguardia.
c) Reportar a “EL SECRETARIADO” trimestralmente, dentro de los primeros veinte dias
,ze naturales, el cumplimiento de metas en el subprograma Equipamiento de las Instituciones )
Policiales, en el formato de Mecanismo de Seguimiento. S
d) Equipar a su estado de fuerza, privilegiando a los elementos que aprueben los examenes de / /‘<
control de confianza, cuenten con CUIP y formen parte del personal operativo. p
e) El equipamiento para los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica se ajustara al \
disefo y colores establecidos en el Manual de Identidad para las Corporaciones de Seguridad
Publica, con base en las especificaciones técnicas establecidas en las fichas técnicas. De
requerir variaciones debera solicitarlo por escrito a “EL SECRETARIADQO”, acompafiado del
soporte documental oficial firmado por las autoridades correspondientes para que resuelva
sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud.
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4 PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE PROCURACION DE
JUSTICIA.

41 SUBPROGRAMA: EQUIPAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE PROCURACION DE

JUSTICIA.

|. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

a)

b)

c)

Dotar de equipamiento al personal e Instalaciones de Procuracién de Justicia, que sean
técnicamente adecuados para el desarrollo de las funciones, asi como homologar y
estandarizar los criterios para uso de tecnologias de vanguardia.

Reportar a “EL SECRETARIADQO" trimestralmente, dentro de los primeros veinte dias naturales,
el cumplimiento de metas en el subprograma Equipamiento de las Instituciones de Procuracién
de Justicia, en el formato de Mecanismo de Seguimiento.

Equipar a su estado de fuerza, privilegiando a los elementos que aprueben los examenes de
control de confianza, cuenten con CUIP y formen parte del personal operativo.

4.2 SUBPROGRAMA: INFRAESTRUCTURA DE LAS INSTITUCIONES DE PROCURACION

DE JUSTICIA.

I. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

a)

b)

c)

Cada una de las acciones de infraestructura debera contar con un expediente técnico y
presentarlo al "SECRETARIADQO", para obtener la opinién favorable previo al ejercicio de los

recursos.
Se debera remitir copia de cada contrato de obra, asi como los informes de avance fisico
financiero de forma bimestral y evidencia fotografica hasta su terminacion.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera acreditar la conclusion de las acciones de infraestructura
desde enero y hasta abril de 2027, mediante copia del acta de entrega recepcion, acta de
finiquito de obra o finiquito y/o acta administrativa que da por extinguidos los derechos y
obligaciones, con firmas autdgrafas de las autoridades correspondientes.

5 PROGRAMA: PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y EL DELITO E IMPLEMENTACION DE LA
JUSTICIA CIVICA.

51 SUBPROGRAMA: IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS FOCALIZADOS DE

PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y EL DELITO.

l. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

a)

T

Atender a la politica establecida en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica,
la Ley General para la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia, los Ejes de la
Estrategia Nacional de la Seguridad, los Acuerdos aprobados por el Consejo Nacional de
Seguridad Publica y demas normatividad aplicable, a fin de atender las causas que generan
la violencia y la delincuencia, asi como promover factores de proteccion.

Implementar las acciones que deberan tener una duracion minima de entre seis y ocho meses

con la finalidad de lograr el impacto deseado.
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c)

d)

f)

g)

h)
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Remitir a "EL SECRETARIADQ" los informes de avance y de cumplimiento de metas que
solicite durante el ejercicio fiscal, con las evidencias documentales y fotograficas en medio
magnético o liga de descarga, que acrediten la implementacion de las acciones contempladas
en las metas convenidas.

Fortalecer las acciones de mejoramiento de espacios, equipamiento y capacidades para
identificacion de infractores y almacenamiento de informacién biométrica, sistema para medir
y controlar el proceso de identificacion y seguimiento, asi como canalizacion y atencién de
aquellos identificados con perfil de riesgo.

Impulsar que la Comisién Estatal de Atencion a Victimas, cuente con equipos
multidisciplinarios, integrados por personal de asesoria juridica, trabajo social, psicologia, y
en su caso area medica, de conformidad con lo establecido en el articulo 125, fraccion | de la
Ley General de Victimas y demas normatividad aplicable.

Dotar a la Comisién Estatal de Atencién a Victimas, con los recursos humanos y materiales
suficientes que permitan brindar una atencion digna a las victimas de la entidad, conforme a
la demanda de servicio con debida diligencia.

Destinar la adquisicién de vehiculos en favor de las victimas, para promover traslados seguros
y acercar los servicios a los municipios alejados de las sedes con la finalidad de brindar
acompafiamientos juridicos, psicosociales y médicos.

Promover que la Comisién Estatal de Atencién a Victimas cuente con espacios equipados,
dignos, privados, comodos y en buen estado para una adecuada atencion; asi como estanteria
y mobiliario que mantenga bajo resguardo y en buenas condiciones los expedientes de las
victimas.

Implementar proyectos y atender las necesidades de manera integral con un enfoque
diferencial y especializado. Lo anterior en vias de garantizar el ejercicio de los derechos de
las victimas, en especial cuando se trate de nifias, nifios y adolescentes.

5.2 SUBPROGRAMA: IMPLEMENTACION DE LA JUSTICIA CIVICA CONFORME AL

MODELO NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA CiVICA.

No Aplica

6 PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE INVESTIGACION E
INTELIGENCIA.

6.1 SUBPROGRAMA: INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LAS UNIDADES DE

INVESTIGACION E INTELIGENCIA EN LAS INSTITUCIONES POLICIALES.

I. Acciones.

‘LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

a)

b)

Atender la politica establecida en el articulo 21 Constitucional y en la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica respecto de las Unidades de Investigacion de las Instituciones
de Seguridad Publica y Procuracion de Justicia. Ademas de impulsar la creacién, operacion,
fortalecimiento y certificacion de las Unidades de Investigacion de las Instituciones de
Seguridad Publica y Procuracion de Justicia, de conformidad con el Acuerdo 10/L/2024,
aprobado en la Quincuagésima Sesion Ordinaria del Consejo Nacional de Seguridad Publica,
celebrada el 10 de diciembre de 2024.

Remitir a través de la Direccién General de Vinculacion y Seguimiento de “EL
SECRETARIADOQ", informes semestrales como evidencia del avance y cumplimiento de las
metas establecidas. La fecha para la presentacion de estos informes sera determinada por “EL
SECRETARIADO” y se realizara de forma escalonada en relacion con otras entidades
federativas.
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Dichos informes deberan contener informacién cuantitativa verificable de conformidad con las
metas establecidas por ‘LA ENTIDAD FEDERATIVA", como podria ser la reduccion de
incidencia delictiva, el aumento de numeros de carpeta de investigacion integradas vy
judicializadas, la localizacion de personas desaparecidas, la practica de diligencias de
busqueda con resultados positivos, la identificacion de cuerpos fallecidos previamente no
identificados, la liberaciéon de personas victima de secuestro, entre otros.

En el caso de que fondos del presente subprograma hayan sido destinados al Centro de Justicia
para las Mujeres, Servicios Periciales, Fiscalia de Delitos Materia de Desaparicion, y/o a la
Unidad de Inteligencia Patrimonial y Financiera, se actuara conforme a lo establecido en el

subprograma 5.1 y 5.2 del presente Anexo Técnico.

6.2. SUBPROGRAMA: INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LAS UNIDADES DE

INVESTIGACION E INTELIGENCIA EN LAS INSTITUCIONES DE PROCURACION DE
JUSTICIA.

l. Acciones.

A ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

b)

c)

d)

6.3. SUBPROGRAMA: INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE AREAS

|. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

a)

Atender la politica establecida en el articulo 21 Constitucional y en la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, fortaleciendo las capacidades de investigacion e inteligencia
en la institucién de procuracion de justicia de “LA ENTIDAD FEDERATIVA®, conforme a la
normatividad aplicable. Asimismo, impulsar el fortalecimiento y certificacion de las Unidades
de Investigacién de Procuracion de Justicia, de conformidad con el Acuerdo 10/L/2024,
aprobado en la Quincuagésima Sesion Ordinaria del Consejo Nacional de Seguridad Publica,
celebrada el 10 de diciembre de 2024.

Fortalecer la infraestructura y el equipamiento especializado de las Unidades de Investigacion
e Inteligencia mediante la adquisicion y/o actualizacién de herramientas tecnologicas, equipo
informatico, comunicaciones seguras y, en su caso, software para analisis de informacion,
vinculos y georreferenciacion, de acuerdo con criterios técnicos aplicables.

Cuando se realicen adecuaciones de espacios, cada accion debera contar con expediente
técnico y presentarse a "“EL SECRETARIADO" para obtener la opinién favorable previa al
ejercicio del recurso.

Remitir, a través de la Direcciéon General de Vinculacion y Seguimiento de “EL
SECRETARIADOQO", informes semestrales como evidencia del avance y cumplimiento de
metas, incluyendo informacién cuantitativa verificable conforme a las metas establecidas por
“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, asi como, la reduccién de incidencia delictiva, el aumento de
nuimeros de carpeta de investigacion integradas y judicializadas, de igual forma, el nimero de
detenciones realizadas, desglosadas por orden de aprehension, flagrancia y las derivadas de

cateo.

ESPECIALIZADAS.

Atender la politica establecida en el articulo 21 Constitucional, en la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, y en la Ley del Sistema Nacional de Investigacion e
Inteligencia en Materia de Seguridad Publica, respecto de las Unidades de Investigacion de
las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracién de Justicia. Ademas de impulsar la
creacién, operacion, fortalecimiento y certificacion de las Unidades de Investigacion de las
Instituciones de Seguridad Publica y Procuracion de Justicia.
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Remitir a través de la Direccién General de Vinculacion y Seguimiento de “EL
SECRETARIADQ", informes mensuales como evidencia del avance y cumplimiento de las
metas establecidas.

Dichos informes deberan contener informacion cuantitativa verificable de conformidad con las
metas establecidas por la entidad federativa, como podria ser la reduccion de la incidencia
delictiva, el aumento de numeros de carpeta de investigacion integradas y judicializadas, la
localizacién de personas desaparecidas, la practica de diligencias de busqueda con resultados
positivos, la identificacién de cuerpos fallecidos previamente no identificados, la liberacion de
personas victima de secuestro, entre otros.

Equipar y homologar con estandares de calidad y especificaciones técnicas a los elementos e
Instituciones de Seguridad Publica, tomando en cuenta el Manual de ldentidad para las
Corporaciones de Seguridad Publica, como referente de los estandares técnicos minimos que
debera observar el equipo adquirido.

Dotar de equipo al personal e Instalaciones de Seguridad Publica, que sean técnicamente
adecuados para el desarrollo de las funciones, asi como homologar y estandarizar los criterios
para uso de tecnologias de vanguardia.

Reportar a “EL SECRETARIADO", mensual y trimestralmente, dentro de los plazos
establecidos por “EL SECRETARIADQ", el cumplimiento de metas.

Equipar a su estado de fuerza, privilegiando a los elementos que aprueben examenes de
control de confianza.

El equipamiento para los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica se ajustara al
disefio y colores establecidos en el Manual de Identidad para las Corporaciones de Seguridad
Publica, con base en las especificaciones técnicas establecidas en las fichas técnicas. De
requerir variaciones debera solicitarlo por escrito a “EL SECRETARIADO”, acompafiado del
soporte documental oficial firmado por las autoridades correspondientes para que resuelva
sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud.

Cada una de las acciones de infraestructura debera contar con un expediente técnico y
presentarlo al "EL SECRETARIADQ”, para obtener la opinién favorable previo al ejercicio de
los recursos.

Se debera remitir copia de cada contrato de obra, asi como los informes de avance fisico
financiero de forma bimestral y evidencia fotografica hasta su terminacion.

La entidad federativa debera acreditar la conclusién de las acciones de infraestructura hasta
abril de 2027, mediante copia del acta de entrega recepcidn, acta de finiquito de obra o finiguito
y/o acta administrativa que da por extinguidos los derechos y obligaciones, con firmas
autégrafas de las autoridades correspondientes.

7. PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION.

7.1. SUBPROGRAMA: GESTION, ADMINISTRACION Y MANTENIMIENTO DE LAS BASES DE

DATOS Y DE LOS REGISTROS NACIONALES DEL SISTEMA NACIONAL DE
INFORMACION.

% I. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

a)

b)

Suministrar y mantener actualizada la informacion de las bases de datos y registros nacionales
pertenecientes al Sistema Nacional de Informacién de acuerdo con lo establecido por la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Mejorar el porcentaje de evaluaciéon conforme a la Metodologia vigente establecida por “EL
SECRETARIADQO”. Por tal motivo, se deberan tomar como referencia los resultados de la
evaluacion realizada en el afio 2025. Dichos resultados se proporcionan en la siguiente tabla:

¥
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Resultados promedio de Ia evaluacion de las Bases de Datos Criminalisticas y de

Personal de Seguridad Publica
(En el periodo enero-diciembre 2025)

Criterios de evaluacion Promedio

B4E4 4o datos Oportunidad | Suministro Integridad anual 2025
Informe Palicial Homologado (IPH) 73.11% 76.19% 95.74% 81.68%
Registro Nacional de Informacion .
Penitenciaria (RNIP) 62.56% 96.06% 96.59% 85.07%
Registro Nacional de Licencias de o 5 =
Conducir (RNLC) 99.22% N/A 99.97% 99.60%
Registro Nacional de 4 0 o
Mandamientos Judiciales (RNMJ) 100.80% hus Ga.92% ks
Registro Nacional de Personal de 4 o o o
Sequridad Puiblica (RNPSP) 52.64% 92.93% 81.91% 75.83%
Registro Nacional de Vehiculos - o o i
Robados y Recuperados (RNVRR) 23.45% 81.55% 84.11% 63.04%

Facilitar la interconexién de instancias y autoridades que integran el Sistema Nacional de
\ Informacion a la Red Estatal de Datos que tiene conectividad a los Nodos o Sub Nodos de

Interconexion, para el suministro, intercambio y consulta de la informacion de las bases de
datos y registros nacionales establecidas por la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad

Publica.

8. PROGRAMA: FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO Y OPERATIVO DE LOS CENTROS DE
COMANDO Y CONTROL Y LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA.

c)

8.1. SUBPROGRAMA: SISTEMAS ’TECNOLOGICOS PARA LA ATENCION DE
EMERGENCIAS Y DENUNCIA ANONIMA.

I. Acciones.
“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

Implementar los Lineamientos de Operacidn del Servicio de Atenciéon de Llamadas de
Emergencias 9-1-1 y del Servicio de Denuncia Andnima 089 emitidos por “EL
SECRETARIADO”.

b) Llevar a cabo las acciones necesarias para cumplir con el Modelo de Certificacion de los

Centros de Comando y Control, el cual sera emitido por "EL SECRETARIADO".

Integrar la informacion recibida por el Servicio de Denuncia Andnima 089, relativa a presuntos

nimeros extorsivos o de fraude telefénico en el Sistema Web establecido por “EL

SECRETARIADO" lo mas cercano posible al tiempo real de la recepcion de la denuncia.

d) Capacitar al personal del Servicio de Atencion de Llamadas de Emergencia 9-1-1 y del Servicio

de Atencion de Denuncia Andénima 089 de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, de conformidad con

el Programa de Capacitacion que para tales fines emita "EL SECRETARIADO".

Gestionar la implementacion de acciones que permitan la disminucién del porcentaje de

abandono, tiempos de recepcién, de despacho, de arribo, de respuesta y de atencion de los

incidentes y emergencias que se reciben a través del Servicio de Atencion de Llamadas de

Emergencia 9-1-1.

f) Gestionar la implementacion de acciones que permitan la disminucion del porcentaje de
abandono y tiempo de canalizacién de las denuncias; asi como establecer un mecanismo que
asegure la recepcion y retroalimentacion de las instancias a las que son canalizadas las
denuncias que se reciben en el Centro de Atencion de Denuncia Anonima 089.

g) Proporcionar los primeros 5 dias de cada mes, a través del correo electronico:

requerimientoscni@sspc.gob.mx, la informacién estadistica e indicadores de los Centros de

a)

c)

e)

b =D

-\
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Comando y Control, Servicio de Atencion de Llamadas de Emergencia 9-1-1 y del Servicio de
Atencién de Denuncia Andnima 089, que defina el "EL SECRETARIADQ” por medio del
Formato que se proporcione para tal fin.

h) Remitir las bases de datos nominales del Servicio de Atencién de Llamadas de Emergencia 9-
1-1 y del Servicio de Atencién de Denuncia Andnima 089 de acuerdo con la estructura de datos
y mecanismos establecidos por “EL SECRETARIADO".

8.2. SUBPROGRAMA: ACTUALIZACIC’)N,'MODERNIZACION Y MANTENIMIENTO DE LA RED
NACIONAL DE RADIOCOMUNICACION.

I. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Mantener la operacién de la Red Nacional de Radiocomunicacion con cobertura en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, resolviendo las fallas que pudieran comprometer o afectar dicha :
operacion de tal manera que se asegure la prestacion del servicio de comunicacién.

/' b) Remitir a mas tardar el dia 10 de cada mes, a “EL SECRETARIADOQO" el porcentaje de

/ disponibilidad de cada uno de los sitios de repeticién de la red estatal con fecha de corte al

/ ultimo dia de cada mes anterior, en el formato que se establezca.

/ c) Remitira mas tardar el 10 de julio del 2026 y 12 de enero del 2027, a “EL CENTRO NACIONAL

! DE INFORMACION" con fecha de corte al 30 de junio y 31 de diciembre del 2026,

respectivamente, en el formato establecido para tal fin, lo siguiente:

. Cobertura poblacional y territorial actualizada de la red de radiocomunicacion.
i Il.  Inventario general y estado en el que se encuentra la infraestructura instalada en cada
6 uno de sus sitios de repeticion. LN ;
[ll.  Numero de canales por sitios de repeticion.
IV. Reporte de utilizaciéon de canales por cada sitio de repeticion.
V. Relacion de equipos inscritos y operando en la red por dependencia.

VI. Bitacora de mantenimiento preventivo y correctivo realizado a la Infraestructura de la
Red de radiocomunicacion.

VII. Reporte de interoperabilidad con las redes de la administracion plblica federal.

VIII. Auditoria de equipos de radiocomunicacién activos en la red, asi como su asignacion al j
personal, corporacion o dependencia. C,F
d) Garantizar la cobertura, operacion e interoperabilidad de la Red Nacional de A3
Radiocomunicacion en “LA ENTIDAD FEDERATIVA", asi como configurar y adscribir a la Red 4,—;/
é Nacional, todos los equipos de radiocomunicacién que se adquieran, garantizando las
condiciones de seguridad (cifrado), establecidas por “EL SECRETARIADO". N

e) Asegurar el cumplimiento de las metas establecidas en el proyecto de inversién, que permitan 7\\.'
medir el avance del subprograma en diferentes dimensiones (gjercicio de recursos, metas
alcanzadas, propositos logrados y contribucion a mejorar la seguridad publica dentro del
Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo establecido en la ficha del presente
subprograma, publicada en la pagina del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de N
Seguridad Publica. /\

8.3 SUBPROGRAMA: SISTEMAS DE IPENTIFICACIGN VEHICULAR Y VIDEOVIGILANCIA
URBANA PARA LA SEGURIDAD PUBLICA.

I. Acciones.
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“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

Promover a nivel estatal el uso de un solo Sistema de Administracion de Video, por medio del
cual se administran y visualizan las camaras que conforman el Sistema Estatal de
Videovigilancia para la Seguridad Publica.

Mantener al menos al 95% la disponibilidad de las camaras que integran el Sistema Estatal de
Videovigilancia, resolviendo las fallas que pudieran comprometer o afectar dicha operacion de
tal manera que se asegure la prestacion continua e ininterrumpida del servicio.

Proporcionar los primeros 5 dias de cada mes, a traves del correo electrénico:
requerimientoscni@sspc.gob.mx, la informacion estadistica del Sistema de Videovigilancia
Estatal que defina el Centro Nacional de Informacién por medio del Formato que se proporcione
para tal fin.

Promover la interoperabilidad entre los Sistemas de Videovigilancia administrados y operados
por “LA ENTIDAD FEDERATIVA", y aquellos que son operados y administrados por los
municipios.

Promover la incorporaciéon de licencias informaticas (Sistemas Analiticos) que puedan
vincularse a cualquier camara que esté integrada al Sistema de Administracion de Video de
“LA ENTIDAD FEDERATIVA”.

Priorizar el uso del recurso en mantenimientos a la Red Estatal de Videovigilancia existente,
antes de pretender la ampliacion de dicha red.

Homologar sus sistemas de administracion de videovigilancia entre el Centro de Comando y

Control y los Subcentros.

9. PROGRAMA: MODERNIZACION DE LAS INSTANCIAS ESTATALES DEL REGISTRO
PUBLICO VEHICULAR (REPUVE).

9.1. SUBPROGRAMA: ACTUALIZACION Y MODERNIZACION DE EQUIPO TECNOLOGICO

DE LOS MODULOS DE INSCRIPCION VEHICULAR (MIV) EN LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS.

I. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

a)

b)

c)

d)

e)

Homologar su marco normativo para establecer como obligatoria la portacion de la constancia
de inscripcion; remitiendo la publicacién de la reforma en su periédico o diario oficial.
Programar, cuando requiera camaras lectoras de placas (LPR) y RFID con su correspondiente
equipo de instalacion; la autorizacién de estos bienes estard sujeto al cumplimiento de las
condiciones siguientes:

» Que “LA ENTIDAD FEDERATIVA” tenga implementada la actualizacién de su padron de
emplacamiento vehicular en al menos 85 por ciento, en la base de datos del REPUVE, que
reside en la Plataforma México de la SSPC, en tiempo real, a traves del servicio Web
Service y;

«  Que su programacién esté considerada a aplicarse de manera conjunta con la tecnologia
RFID para la lectura de la Constancia de Inscripcién o incorporarse a Puntos de Monitoreo
Vehicular que ya cuenten con dicha tecnologia.

Garantizar la operatividad y buen funcionamiento de la infraestructura existente (Puntos de
Monitoreo Vehicular y Modulos de Inscripcion Vehicular), por medio de mantenimiento
preventivo o correctivo, aun y cuando ésta, no haya convenido recursos en dicho Subprograma.
Garantizar la interconexion con la Plataforma México de la SSPC en, al menos, el 90% de sus
Puntos de Monitoreo Vehicular.
Remitir a "EL SECRETARIADQ" quincenalmente la informacion actualizada respecto al
cumplimiento de metas comprometidas de colocacién de constancias de inscripcion;

L

£
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trimestralmente el avance para la creacién de Mdodulos de Inscripcidn Vehicular y el avance de
la instalacion de nuevos Puntos de Monitoreo Vehicular, por medio de reportes periédicos en
los formatos que determine “EL SECRETARIADO".

Instalar o mantener en funcionamiento el Comité Interinstitucional REPUVE en la entidad
federativa para el desahogo de las problematicas relacionadas con el registro y control
vehicular.

9.2. SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS PUNTOS

DE MONITOREO VEHICULAR (RFID+LPR).

l. Acciones.

‘LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

Planear, instalar, ampliar o modernizar Puntos de Monitoreo Vehicular (PMV) que integren
antenas RFID, camaras LPR, componentes de telecomunicacion y sistemas de respaldo,
conforme a los criterios técnicos establecidos por el Secretariado Ejecutivo.

Mantener actualizado su padron vehicular estatal, asegurando que los registros derivados de
tramites y movimientos administrativos reflejen informacion completa, vigente y verificable
para la operacion eficaz de los PMV.

Operar los PMV bajo un esquema integral de supervision, que contemple el monitoreo
permanente, validaciéon de lecturas, registro de incidencias, seguimiento técnico y analisis
periddico del desemperio.

Establecer un esquema de telecomunicaciones confiable, que garantice la transmision
oportuna de lecturas, enlaces estables, dispositivos de red.

Asegurar la interoperabilidad operativa de la infraestructura, integrando la lectura RFID de la
CIV y el reconocimiento dptico de placas (LPR) dentro de los sistemas estatales para analisis,
verificacion e identificacion vehicular.

Mantener en operacion la infraestructura de PMV, implementando medidas de mantenimiento
preventivo y correctivo, sin depender exclusivamente de la disponibilidad de recursos
convenidos.

Coordinarse con el C5 estatal, las unidades de control vehicular y la Direccién General del
REPUVE, para validar ubicaciones estratégicas, realizar pruebas de campo, optimizar
configuraciones técnicas y atender incidencias operativas.

Informar trimestralmente al Secretariado Ejecutivo sobre los avances en instalacion,
modernizacién, operaciéon y desempefio de los PMV, conforme a los criterios y formatos
establecidos.

Utilizar la informacion generada por los PMV en apoyo a la seguridad publica, incorporando
las lecturas como insumo para vigilancia, prevencion, analisis de identificacion de vehiculos
asociados a hechos ilicitos.

Promover el uso correcto y operativo de la Constancia de Inscripcion

10. PROGRAMA: MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA.

10.1 SUBPROGRAMA: EQUIPAMIENTO DE LOS CENTROS PENITENCIARIOS.

l. Acciones.

‘LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

a)

Reportar a "EL SECRETARIADO", mensual y trimestralmente, dentro de los plazos
establecidos por "EL SECRETARIADOQO", el cumplimiento de metas.

A
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Equipar y homologar con estandares de calidad y especificaciones técnicas a los elementos e
Instituciones, tomando en cuenta el Manual de ldentidad para las Corporaciones de Seguridad
Publica, como referente de los estandares técnicos minimos que debera observar el equipo
adquirido.

Dotar de equipo al personal e instalaciones, que sean técnicamente adecuados para el
desarrollo de las funciones, asi como homologar y estandarizar los criterios para uso de

tecnologias de vanguardia.

10.2 SUBPROGRAMA: INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS PENITENCIARIOS.

No Aplica
11. PROGRAMA: REINSERCION SOCIAL DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE SU LIBERTAD.

11.1 SUBPROGRAMA: PROGRAMAS DE REINSERCION SOCIAL PARA PERSONAS

PRIVADAS DE SU LIBERTAD EN CENTROS PENITENCIARIOS.

No Aplica
11.2 SUBPROGRAMA: PROGRAMAS DE ATENCION POSTPENITENCIARIA Y DE

RESTITUCION DE DERECHOS.

No Aplica

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS.

l. Acciones.

¥“LAS PARTES” ejecutaran las acciones siguientes:

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” por lo que hace al seguimiento debera:

a)

b)

c)

d)

El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica o equivalente, debera
apegarse a los “Criterios Generales”.

Comprometerse a que el personal destinado a las acciones de este Programa sea
exclusivamente para funciones de seguimiento y, para el proceso de evaluacion, y que su
remuneracion sea congruente con las funciones que realiza.

Fortalecer al Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica o equivalente,
con el personal necesario para el desarrollo de las funciones administrativas
correspondientes, mobiliario y equipo de oficina, equipo de computo y vehiculos tipo sedan,
utilizados para traslado del personal que desarrolla funciones de seguimiento, asi como los
insumos y servicios asociados. Lo anterior, con la finalidad de dar puntual seguimiento al
gjercicio de los recursos provenientes del FASP; asimismo, elaborar y comunicar los
diferentes informes de avance solicitados, incluyendo el control de la respectiva
documentacion que compruebe y soporte dichos informes.

Remitir las cartas de apertura de las cuentas bancarias especificas productivas donde seran
depositados los recursos tanto federales como estatales, asi como los estados de cuenta
correspondientes de manera mensual.

Elaborar y remitir los informes mensuales y trimestrales sobre el avance en la aplicacion de
los recursos a través del mecanismo que determine “"EL SECRETARIADO”, en apego a la
normativa aplicable; acompafiados de la documentacién comprobatoria del gasto del trimestre

gue se reporta.
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f)  Conciliar la informacién mensual y trimestral del avance en la aplicacion de los recursos, con
la Secretaria de Finanzas de “LA ENTIDAD FEDERATIVA" u homdéloga, previa remisién a "EL
SECRETARIADO".

g) Reintegrar los recursos del FASP con sus rendimientos financieros, que no se encuentren
devengados al 31 de diciembre del gjercicio fiscal 2026 a la Tesoreria de la Federacion, a mas
tardar el 15 de enero de 2027.

h) Cubrir los pagos de los recursos del FASP que se encuentren comprometidos o devengados,
pero no pagados al 31 de diciembre de 2026, a mas tardar durante el primer trimestre del
gjercicio fiscal 2027 y una vez cumplido el plazo referido los recursos remanentes deberan
reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion a mas tardar dentro de los 15 dias naturales
siguientes.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” por lo que hace a la evaluacion debera:

a) Apegarse a los “LINEAMIENTOS GENERALES DE EVALUACION" emitidos por la Direccion
General de Planeacion, con fundamento en lo establecido en los “Criterios Generales”.

b) Elaborar los Términos de Referencia (TdR) para la ejecucion de lo establecido en los
“‘LINEAMIENTOS GENERALES DE EVALUACION”.

c) Cumplir en tiempo y forma con las fechas establecidas en los “LINEAMIENTOS GENERALES
DE EVALUACION" para la entrega del producto establecido en los mismos.

d) Verificar que la Instancia Evaluadora a contratar cumpla con los requisitos establecidos en los
“LINEAMIENTOS GENERALES DE EVALUACION".

DE LAS ACCIONES GENERALES PARA TODOS LOS SUBPROGRAMAS.

a) Suministrar toda la informacion necesaria para la aplicacion de los indicadores publicados en
el ANEXO 2 DEL ACUERDO 02/L11/2025 del Consejo Nacional de Seguridad Publica,
aprobado en su Quincuagésima Segunda Sesion Ordinaria, celebrada el 11 de diciembre de
2025.

b) Observar todas las circulares que emita la Direccién General de Vinculacion y Seguimiento.

DEL SEGUIMIENTO DE LOS RECURSOS, DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, METAS,
CONCEPTOS DE GASTO, MONTOS Y ACCIONES.

“EL SECRETARIADO"” por conducto de la Direccidon General de Vinculacion y Seguimiento y con el
apoyo de las Unidades Administrativas y las Instancias Federales del SNSP, responsables de los
Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas, realizara el seguimiento a las acciones vy
compromisos establecidos y brindara asesoria permanente a “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, con la
finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el presente Anexo Técnico, por lo que cualquier
comunicado relacionado con los recursos del FASP debera dirigirse a la Direccion General de
Vinculacion y Seguimiento.

DE LA EVALUACION DE LOS PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL Y SUBPROGRAMAS
DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, CUMPLIMIENTO DE METAS.

a) "EL SECRETARIADQ", por conducto de la Direccién General de Planeacion, realizara la
evaluacién de los Fondos de Ayuda Federal para la Seguridad Publica a través de la emision
de los LINEAMIENTOS GENERALES DE EVALUACION, los cuales incluiran la evaluacién del
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP)
y el Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica (FOFISP).

DE LA ESTRUCTURA PROGRAMATICA, CONCEPTOS DE GASTO, MONTOS, RECURSOS Y
FINANCIAMIENTO CONJUNTO:

Yo )
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Se adjunta al Anexo Técnico como Apéndice “A.- ESTRUCTURA FONDO DE APORTACIONES PARA
LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL (FASP) PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2026 DEL ESTADO DE TABASCO".

TRANSPARENCIA

De acuerdo a los principios generales en materia de derecho de acceso a la informacion previstos en
el articulo 60, apartado A de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y lo establecido
en los “Criterios Generales”, y demas normatividad aplicable, el contenido del presente Anexo Técnico
serd considerado como informacién publica, salvo aquella informacion que por su propia naturaleza

comprometa o ponga en riesgo politicas, estrategias y acciones en materia de seguridad publica, ponga -
en riesgo la vida, seguridad o salud de cualquier persona que preste sus servicios en las Instituciones / /
de Seguridad Publica beneficiarias, involucradas directa o indirectamente, con las acciones o metas é /
comprometidas en este Anexo Técnico. /
En virtud de lo anterior, el presente Anexo Técnico debera ser publicado en el sitio web de “EL y

r 4

SECRETARIADO”": www.gob.mx/sesnsp, asi como en el sitio web de "LA ENTIDAD FEDERATIVA”,
conforme a la normatividad aplicable. /

ENTERADAS “LAS PARTES’” DEL CONTENIDO DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, LO SUSCRIBEN
EN CUATRO EJEMPLARES, SIN QUE EXISTA DOLO, LESION, ERROR, MALA FE O CUALQUIER
OTRO VICIO DEL CONSENTIMIENTO QUE PUDIERA INVALIDARLO.

FIRMAS
POR “EL SECRETARIADO” POR “LA ENTIDAD FEDERATIVA”
g /
O
C. MARCELA FIGUEROA FRANCO C. JOSE RAMIRG®" OPEZ
SECRETARIA EJECUJTIVA DEL SISTEM SECRETAR > GOBIERNETD)

NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA TABA SCO

ADOR
ESTADO DE @

e /“:;}, m ¢ Y e
T Conr
c. EDIT/HIPALOMERA MANCILLA C.TALINA FERRER GADENAS
TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE SECRETARIA DE /ADMINISTRACION Y
INFORMACION FINANZAS
Ll
N e ' //_

C. MONICA PATRICIA PEREZ ANKARVALL | C. FRANCISCO UNIGA HERNANDEZ

TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE SECRETARIO EJECUYIVO DEL SISTEMA =k

CERTIFICACION Y ACREDITACION ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA DEL “%
ESTADO DE TABASCO
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CIUDADANA

C. PAOLA ACEVES SANDOVAL
DIRECTORA GENERAL DEL REGISTRO
PUBLICO VEHICULAR

=

c.6 JVAZQUEZ LANDEROS
FISCAL GENERAL DEL ESTADO DE TABASCO

I
C.CARLOS EFé}iN ESENDEZ BOCANEGRA
MAGISTRADOPRESIDENTE DEL TRIBUNAL
SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE
TABASCO

/
o

CASTELLANOS
ENERAL DE VINCULACION Y
SEGUIMIENTO

DIRECTO

4 Pr— % T——
= >

C. JESUS MANUEL ARGAEZ DE LOS SANTOS
CONSEJERO JURIDICO DEL PODER

EJECUTIVO DEL ESTADO
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FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DELOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL (FASP}
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL FASP 2026
ENTIDAD FEDERATIVA: TABASCO

v
(Peson) X k
ORIGEN DE LOS RECURSOS.
E PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL. APORTACIONES FEDERALES FINANCIAMIENTO. ~
2 Y SUBPROGRAMAS [ARORTACICHES ESTATALEE: ORIUNTO 2
3 E E (FASP) con §
2 sup sun
FATAL AL AL
; 5 8 H § E FEDERAL MUNICIPAL 1T6TAL ESTATAL MUNICIPS E ToT ¥
TOTAL 223, 223,821,541.00) 70,985,885 25| .00 70,955,885.25 154,779,426.25|
2026 | maz7 o1 Desarrolio de las y 25,096,012.88 37,921.488.09 | 0.00| 17,923,488.09| T1.952461.85 |
las
2 27 o 1 ¥hot 11,725,000.00 3,738,000.00 15,473,000.00 000 0.00) 0.00 15473,000.00|
ik B b Instituciones de Seguridad Piblica
2026 | 8227 o1 o | m Progran : ograma Rector 11,735,000.00| 3,738,000.00| 15.473,000.00| 000 0.00) 15.473,000.00 |
2026 | 8327 o1 o1 | o 3000 Servicios Generales 11,725,000.00 3,738,000.00 15,473,000.00 0.00 0.00 15,473,000.00|
2026 | 327 o1 o | @ 000 300 Servicios Profesionales, Clentificos, Técnicos y Diras Servicios 11,725,000.00| 3,738,000.00, 15,473,000.00| 000 0.00 15,473,000.00|
2026 | 8327 o1 o | o 3000 3300 334 Servicos de capacitacién 11,605,000.00 3,201,000.00 14,806,000.00 0.00 000 14,806,000.00|
2026 | 8327 | 27002 Cirdenas. o1 o1 o1 3000 3300 134 0460 0003 | Curso de capacitacén pars Policia Munielpal_Formacian iniclal (Aspirantes] 0.00 270,000.00 270,000.00 000 000 270,000.00 Servicio 1
2026 | eaz7 | 27005 Comalealea o1 o | a 3000 300 34 o450 0003 |Curso de capacitacian para Pollcia Municipal_Formacion inielal (Asplrantes) aoa 135,000.00| 135,000.00 000 000 125,000.00 Servicio 1
2026 | B327 | 27006 Cunduacin o1 o1 o1 3000 00 334 0460 0003 | Curso de capacitacian gara Policia Munielpal_Formacian iniclal IAsplrants) 0.00 135,000.00 135,000.00| 000 ooo] 135,000.00| Servicio 1
2026 | 2327 | 27008 Hulmanguille o1 o1 o1 3000 1300 EE 0460 0003 |Curss ce capacitacian pora Polida Municipal Formaeién Inicial (Aspirantes) 0.00 135,000.00 135,000.00 000 000] 135,000.00 Servicio 1
2026 | 8327 | 27009 Jalapa o1 L) o 3000 3300 134 450 0003 | Cura de caps Basa Polica Municipa! ¢ i isplranios] o.0g 135,000.00) 135,000.00 0,00 Qo) 135,000.00 Servicio 1
2026 [ 2327 | 27010 | Jsnlpa de Méndez 01 o | oo 3000 3300 334 o450 0003 |cursa de caps oy ¥ inicial (Aspirantes) 000 13500000 135,000.00 000 00 135,000.00 Servicio 1
2026 | 2327 | 27012 Macuspana o1 o o 3000 2300 134 0460 0003 | Curss de capacitacién para Palicia Munlelonl_Farmacién inlcial iAsplramas) o.00| 135,000.00 135,000.00| 0.00 000] 135,000.00| Servicio 1
2026 | aazr | z7ona Paraiso ] o | o 3000 3300 134 0450 0002 |Cursa de capacitacian pora Palis Municipal_Formacian inidial (Aggirantes) 000 13500000 135,000.00 000 20 135,000.00 Servicio 1
2026 | 8321 | zim6 Teapa o ol o 3000 3300 334 0460 0003 |Curso de capacitacian paa Palicin Municlpal_Farmacion inleial (Aspirantes) 0.00] 135 00 00| 135,000.00| 0,00 000 135,000.00| Servicio 1
2026 | 2327 | 27008 Huimanguillo o o | o 3000 3300 334 o459 0002 | Cursa e capacitacian para Palicla Municipsl_Farmacien Infial (hctives) 000 4000000 40,0000 oo 000 40,000.00 Servicio 1
2026 [ 8327 | 27010 | Jalpa de Méndez o o | m 3000 3300 34 o458 0003 |curmo i Farmacian 008 2000000 20,000.00/ 000 000 20.000.00 Servicio 1
2026 8327 27012 Macuspana ol o1 o1 3000 1100 34 0459 ogoz Curso li | _Farmacion 0.00| 80,00000| 80,000.00 0.00| 000 80,000,00 Servicio T
2026 | 8327 | 27018 Tacotalpa o1 01 L] 1000 1300 134 0459 0003 |cumo b ipal_Farmacien Q00| 100.000.00 100,000.00/ 0.00| 0.00 100.000.00 Serviclo L
2026 | 8azr | 27001 Balancin L] o | o 3000 1300 134 0457 0003 |tz de capacitacin para Palicia Munidipal_Farmarién Contina ac 500000 6,000.00 0] 000 6,000.00 serviclo 1
2026 | 8327 | zivez Chrdanay L o o 3000 3300 334 0457 0003 |Curso de eapacitocion pars Palicia Municipal_Formadén Contina am) 17100000 171,000,060 noo 0,00 171,000,00 Servido 1
2026 | 8az7 | 27003 Centla o1 o o1 3000 2300 334 0457 0003 |Curso de capacitacion para Paficla Munlcipal_fermacion Continga 000 158,000,00 159,000.00 00| n0o| 159,000.00 Serviclo 1
2026 8327 27005 Comalcalen o o o1 o000 1300 234 0457 0003 | Curso de capacitacién para Policia Municipal_Fermacién Cantinua 000 243,000,00 243,000.00 0o .00 243,000,00 Servicio 1
2026 | g3z7 | 27008 Cunduacin o o | o 1000 300 134 0457 0003 | Curscs o capacitacin para Paficla Municipal Fomadin Cantinga 000 93.00000 53,000.00 00| 500] 93,000.00 Servicla 1
2026 | 8327 | 27007 | Emilianc Zapata o1 o | o 1000 3300 134 0457 0003 |Curso de capacitacién pars Pailcla Municipal Formadén Cantinu 00 63.00000 63,000.00 aoa oo 63,000.00 Servicia 1
2025 | 8227 | 27008 Hulmangulllo a1 o | m 1000 1300 334 a4s7 0003 |Curso da capacitacion para olicla hunicipal_Fermadian Cantinua —] 090 21000000 216,000.00 aoa ool 210,000.00 Seruicia 1
2026 8327 27009 Jalapa o1 0 o1 3000 1300 334 0457 0003 Ewﬁoﬂlﬂplun;\unnnmPnl\dl\-luli[\pl\_Fam\iilnn Cantinug .00/ 54,000.00 54,000.00 00 000 54,000.00 Sarvicio 1
2026 | 8327 | 27010 |  ialpa de Méndez o o | o 1000 1300 134 a4s7 9003 | Curso de capaitacian para Paileia Municipal Farmacian Cantinua 000 9,00000 5,000.00 00| ool 5,000.00 Seruicia 1
2026 | w327 | 270m1 Jonuta a1 o | o 1000 1300 134 0457 0003 | Curso de capacitacién para Pollcia Municipal Formacion Cantinua 090 105,000,00 105,000.00 a0a 00| 105,800.00 Servicla 1
2026 | 8327 | 27012 Macuspana " 0 o1 3000 1300 334 0457 0003 |Curia de capacitacién para Poiicia Municipal_Famacién Continua 000 147,000,00 147,000.00 am) ooo| 147,000.00 Serviclo 1
2026 | 8327 | 27012 Nacajuca a1 o | o 1000 1300 134 0457 0003 |Curo da capscitacisn para Policla Mynicigal_Formacian Continun L £1,00000 81,000.00 20| 00| 81,000.00 Servico 1
2026 | 8327 | 27014 Paraisa o o o1 o000 3300 334 0457 0003 |Curio de capaciiacién para Pailcia Municipal_Formacian Cantinua 000 63,000,00 63,000.00 ag 000 63,000.00 Serviclo 1
2026 | 8327 | 27015 Tacotalpa o o1 o 3000 3300 3 0457 0003 |Curso de capacitacién para Paiicia Municlpal_Formacian Continua 0.00 33,000,00 33,000.00 aoa oo 33,000.00 Servicla 1
2026 | 8327 | 27016 Teapa o Ll o1 3000 1300 334 0457 0003 | Cure da capacitacién para Polleia Municipal Farmacion Continua 000! 59,000.00 99,000.00 000, 0.00| 99,000.00 Sarvicio 1
2026 | w327 | 27017 Tenosique o Ll o o00 1300 234 0457 0003 | Cuirsa de capaciiacin para Palicia Municipal Farmacian Continua 000 75,000,00 75,000.00 aoa aco| 75,000.00 Servica 1
2026 | m327 a o | o 1000 1300 114 oas2 o0z |c, i Farmacign 87400000 o000 874,000.00 200 | 874,000.00 Servidia 1
2026 | maz7 at o | m 1000 1300 134 o451 o002 |c. i _Formacién nicial (Aciives) 1,380,000.00 000] 1,380,000.00 aoa 000 1.380,000.00 Servicio 1
2026 a7 o1 o1 o 1000 J300 134 0443 002 C: | Farmacién Continua 5,340,000,00 000 5,340,000.00| .00 felss] 5,340,000.00| Servicia 2
2026 uizr o1 o1 o1 2000 3300 234 0438 ooz Cursa de capacitaciin pars Perto_Formacian Injcial (Aczivas) 1,360,000 00 000 1,380,000.00 0.00 Qo0 1,380,000.00| Servicio 1
2026 | @327 a1 o | 0 3000 1300 34 o438 0002 |Curso de capacitasion pera Parito. Formacién Cantinun 100,000.00, 60| 100,000.00 00 LS 100,000.00 Servicia I
2026 | 8327 o ar | o1 3000 3300 134 0429 o002 |c, 1 para Agrite del Min Farmacion 621,00000 00| 621,000.00 00 a| 621,000.00 Sarvicia 1
2026 | 8327 L L] o 3000 3300 334 0428 0002 |Cursa de capacitacion pem Agenta el Ministerio Pablies_Formacién [nicial {Activas) 1,360,000.00 000 1,380,000.00| 000 aoa 1,380,000.00| Servicio 1
2026 | w327 o a | o 3000 3300 334 0426 0002 |Cursa oo copacitacién para Agente dal Miniztario Publica_Formaeiin Contna oo| 440,000.00 0.00 000! 440,000.00 Servicio 4
2026 | B327 L] 0 o1 3000 3300 334 1581 0002 |Cursa de capacitaeién par Facilitacores_Formaeldn Continua 904 000 90,000.00 000 aoa 90,000.00 Serviein 1
2026 | mi27 o o o 3000 3300 319 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 130,000.00 537,000.00 667,000.00| 0.00 0.00] 567,000.00
s rroa ot i | i 1000 1300 40 i i :hmﬂnu?uz\ﬂn 8 sanicias con tercerns Evoluncion de Campatencias S4sicas da la Funcién para Polidos ot accars) — _— Sl i RS — i
unicioales
2026 | 8327 | 27002 Cardenas o o | @ 3000 3300 119 1404 003 :"’1‘“"’?"“"" e saridcios con tarcerus Evoluaclin de Competencias Basicas da o Funcn para Polices aco| 57.00000| 51,000.00 00 000 0.00 5700000  Gvaluacin '
unicioales
2026 | mazr | 27003 Centia o1 o | o 1000 1300 18 1404 003 f:“”:‘":‘““"" e serelos con tercercs Evaluackin de Competencias Bisicas de Lo Funcién pora Policies o] 53,00000] 53,000.00 0o 00 e 5200000  Evaluacién 1
unicipales
2026 8327 27008 Comalealeo o o o1 1000 1300 119 1404 001 :Ahx?;n!llliwﬁﬁn de 3endcias con tercers Evaluaclén de Campatencios Bsicas de s Funcion para Palicies a00] 8100000 81,009, 0.00| 0og 0.00] 1,000.00 Evaluaclén '
unicioales
2026 | aazr | 2006 — & i | i e 1300 . —_— ooy [Subeontralacién de senvicles can terceros Evaluacién de Campetencins Bislcas da fa Funcian pasa Palicins i i —— - g il spoi] s s
2026 | #az7 | 27007 | Emilianc Zapata o o | o 1000 1300 38 1404 o003 ::‘b‘:’:“:“““" lersariias <on tafcerr, Evaluacl o Campetencias Bisicas e n Funcian paca Folicas ao0 2100000, 21.000.00 000 100 .00 2100000 Evaluacién 1
unieioates
2026 | 8azr | 27008 Hulmanguilie o1 o | o 3000 3300 E) 1404 o001 :’:I:I’“:"d‘" e serviclas <an fereros, Evaluacion de Compatancias Basicas die la Funcion pora Palicias aoa 70,000.00, 70,000.00 oo oo 0.00) 7000000  Evaluacisn
unicioales.
s i | Tinss selaga & o | o £066 o . Vsl . 'S:Dc.:‘nlm‘mnn o serviclos can tarceras Evaluarién de Competencias Bisicas de |a Funcién para Policias aml S SaidoaEe P | .. 1500000 Ealoscién :
unicioales
2026 | 8327 | 27010 |  snipa de Ménder 01 o | m 3000 3300 s 1404 ooz ::‘“I"I'“:“‘“" e serclot can terceros Evaluarlén do Competenclas Bisicas de 1 Funcion para Palicias asa) 300000 3,000.00 000 oo 0.00 3.000.00 Evaluncién 1
[ Municistes.
2026 | 2327 | zrom Jonuta 0 o | o 3000 1300 19 1404 0003 :::I:,""“'“'“" de sanicios con frceras,Evaluadin e Compeiancias Basicas do la Funcion pors Paficias 000 3500000 35,000.00 om0 000 a.00 3500000  Evaluacién ,
iaales
SO (S, [— Wi & a | @ Soan 3300 139 Jaise - :‘:m:.:mrl‘litlﬂn de servicios con tarcaras Evaluacian ce Competancias Basicas de (a Funcian par Policias i T N— i - T O00000|  Evaluscién i
uniciaales.
2026 8127 27013 e 01 o1 a1 3000 3300 119 1404 o003 i;lhilur\ﬂi‘la(lﬂn de servicios con lercerns Evaluacian de Compelencias Basicns de la Funcién para Policias 000 2700000 27,000.00 am 000 0.00 27,000.00 Evaluacion 1
& unicizales
2026 | sazr | zons R o o o e 3300 i 1404 g ﬁh:l:\lm‘mdcn de senvicios can tetcerns, Evaluacian de Competencias Basicas de [a Funcidn para Palicias - r—_— 21,000.00 000 e 200 2100000 Bakidiss 3
unieipales
2026 | s3z1 | 27018 Tacotaip o1 o - 3006 68 350 viok 0003 f‘:m:.um‘mdbn de sevicios con tercerns. Evaluacian de Competncias Basicas de la Funcisn para Pallcias 00 1t fiioosiad il om oy 11.000,00) kel §
funicigales
2026 | w327 | 27016 Teapa o1 ot | m 1000 3300 EES) 1408 ooaz b mtackn e senicios can terc 3. Evmlacien e Competencias Bisica de 4 Funcién para Pl 000 3300000 33,00000 000 am 0.00 3300000  Evaluacion 1
uniciaales
2028| mazr-| zrowr Tenosique o i o e 3300 - . B 3nc_u:|mmzlﬁn e senicios can tercoros, Eveluncidn de Compatencias B4sieas da (a Funcldn para Pollcias s S 25.000.00 _— — s 2500000 Eunluacion "
uricinales
2026 | mazv o o | o1 3000 1300 139 1402 o002 f“"”"""‘_‘““"" e sanvicios con terceros, Evaluncitin de C it 13000000 oo 130,000.00 000 am a.00 130,000.00|  Evaluacién |
mvestigacian
2026 | sazr o1 02 Servicio Profesional de Carrera 12,361,032.88 11,194,940.88 2455597176 37,923.488.09 0.00 17,.523,488.09| 62.479,461.85
2026 | 8327 01 0z | os para las y los I da | 13,361,032.88 11,194,940.88 55, 7. o 0.00 37.523.488.00| 6247946185
2026 | miz7 o1 02 | o8 1000 Servicios Personales a.00 0.00) 0.00 12,098,979.59 0.00 32,098,972.59| 32,008,979.59|
2026 | maz7 o1 o2 | o8 1000 1200 Remuneraciones al Personal de Caricter Transhorio 0.00 0.00 oo 31,859,638.59 | 000 31,859,639.59| 31,859,639.59|
2026 8327 o o2 o8 1000 1200 m ‘Honorarios asimilables a salarios 0.00| 0.00 0.00| 31,859,639.59 0.00) 41,859,639.59 31,859,639.59 |
2026 | @327 o1 o2 | o8 1000 1200 121 ars4 0003 |Hanorarias g0 oo 0.00| 31,859,638 59 L 31,859,639.59 31,859,629.59| Persona 148
2026 | s3z7 o1 o8 1000 1200 Remuneraciones Adicionales y Expaciales .00 .00 oo 229,340.00/ 0.00 219,140.00/ 239,340.00
2026 8azr o o8 1000 1300 134 | Compensaciones .00 0.00| 0.00] 239,340.00 0.0 239,340.00 219,340.00
2026 a1y o1 1000 1300 134 1578 0003 conforme ol régimen laboral 000 000 0.00] 239,340,00 000 239,340.00 219,340.00| Persena El
2026 | mazar o 02 o 2000 s My;‘m, ;‘m 162,589.20 0.00 162.589.20 2271,678.86, 0.00 227367888 2.436.260.06
2026 ay o1 oz os 2000 2100 / Emisiér rticulos Oficiales - 0.00| 0.00) 0.00/ 1377.478.86 0,00 137TA78.86 137747086
2026 | maz7 a1 L3 o8 2000 2100 n { Mat: atil uipos menares de oficina. 0.00 0.00| 0.00| $00,000.00 | 0.00. L
2026 | mazy ot oz | oa 2000 2100 m 915 0003 | Msteriales ¥ Giles de aficina 000 0 o0 50000000 000 500,000.00 500,000.00 Late
2026 o w@ L 2000 2100 21 | Materiales, dtiles y aqui tecnologlas de L y 0.00| .00, 0.00| 294,203.00| .00,
2026 o o2 | o 2000 2100 214 916 0003 | Matarlales y itiles para el procesamianta en equios y Slenes infarmiticas 1 L 0 ca0 29420300 000 294203.00/ 284,203.00 Lote
2026 o1 o2 | o 2000 2100 215 |Material impreso & informacién digital 0.00) 000 000 283,275.86/ 000 28327586 283,275.86|
2026 o 02 \"Q\‘ 2000 2100 215 0s06 003 | Material de apeyo informative — 0m am ooa 20327588 000 283,275,865 283,275.86 Lote
2026 ot a2 \’{v 2100 218 |Material de limpieza Z"’, /’/, ™, 0.0 200,000.00 000 300,000.00 300,000.00|
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21015
21018
2107
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27010
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27014
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Balancin
Cardenas
Cen
‘Comal
Cunduscin
Emillano Zapata
Huimanguillo
Jaiapa
Julpa de Méndez
Jonuta
Macuspana
Nacajuca
Parmisa
Tacotalps
Teaps

Tenosique

Ico

Balancin
Cirdenas
Centl

Comal
Cunduscén
Emillano Zipata
Huimanguillo
Inispn
Jalpa de Méndez
Jonuta
Macuspana
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0885

1261

1503
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0003
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o003

0003
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o003
0003
o003
o003

o003

0003

0003

0003

/‘M_}\
Miaterlal de limglezs \\

Productos Quimices, Farmacsuticos y de Laboratorio
Materiales, nccesorios y suministros médicos
Watarialos, sccesorios y suministos medicas

| combustibles, lubricantes y aditivos

Combustitiles, lubricantes y aditivos

Gasclina y diésel

Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores

L

¥ de equips P
Relacclones y accesorios menores de equipe de ranspore
Servitios Generales
Servicios Bisicos
Energla eléctrica

Sarvicio de enargia elEcticy

Cientificos, Téenicos y

traduccién, Impresién \&
Oiros senvicios comerlales
| servicios profesionales, cientificos y técnicas integrales
tslicacién de evalsaclanes s porsanal en nefiv ¥ nueve ingreso
25licacion de evalsoclanes s persanal en activo y nueva Ingresa
Aslicacion de evaluationes a persanal en aciivo y nuevs ingresa
ollcacién de eval sciones o persanal en activo y nuevo ngresa
rolicacién o
ollcaclén de eval aiones  persanal en activo y naevo ngresa

waldacianes a porsanal en active y nueve Ingrese

Aalcacion de evaliationes a personal en active y nueve [ngrese
Aplicatién do avaluariones a personal en active y nuevo Ingresa
lcation de evalaciones a porsonal en aciive y nuevs ingresa
| Aplicacion de evalsaciones a personal en active y nueve Ingreso
Aglicacién de evalsaciones a personal en aciive y nueve Ingrese
Aslicaciin de evaluacianes a persanal en active y nueve ingresa
licaciin de eval aciones 8 personal en active y nueve Ingiesa
Aplcatitn de evaluationss a personal en acilve y nueve Ingresa
Apllcacién de evaluaciones  personal en aciivo y nuevo Ingresa
Aplicacion de evalsacicnes a personal en active y nueve (ngrese
Aplicacién de eval sacicnes a personal en activo y nuevs ingrese
licacién de evalaciones  parsonal en active y nueve ingresa

5 Con terzercs para ¢
b [

b jicios con tercercs para ol

5 para of soevi
tercercs pare el serv

tercaros parm of servicl \
Subcantratacion de senvicios con tereeres pera o servielo te lhboratario !
o terceres para el servil .
con tercarcs para ef
| subcantratacian de servicios con terceros para ef serviclo de loboratario
o con tercercs para el
Subcantratacion d semvicios con tercercs para of servicko da Inbaratorio
i tercercs para ¢f servick
torceres para of
tercercs para of servich
toreares parm ol Inbaratario
tercercs pare of senvicio dé laboratori
Subcontratacion de serdcias con terceros para o servicio de laboratorin
Inetalacibn, Regaracion 7
ye dn d s de Servick
& y equipe y

Mantenimienta y esnservaciin de mabiliasa y equips do administracin

reparaciony quip
Mantonimianta y consarvacién de moguinaria y equipo
Servicios de jardineria y fumigacién
Serbvicios do fumigacién
Servicios de Traslado y Vidticos
Pasajes aéreos.
Pesajes séreos naclonales
Pasajes terrestres
Pasajes termosties naclonales
Vidticos en el pais
Vidtizos naclanale:
Bienes Musbles, Inmuebles  intangibles
Mabiliario y Equipo de Administracién
Muebies de oficina y estanteria
Anaguel
Librers

Computadora poriatil
Conmutacer e dulos (Switch)

Esciner

Fallgrata

Unidod e protecciiin y respalde de eneria [UPS)
Mabiliario y Equipo Educacional y Recreativo
Camaras fotogrificas y de video

Cimara

Equipo  Instrumental Médico v de Laboratorio
Equipo médico y de laboratorio

Mesa do eaploracian

Instrumental médico y de laborataria

Biscula con estadimerro

Activos Intanglbles

Licencias informiticas e intalectusles

Capacidades de las Instituciones de Seguridad Piblica
Fortalecimienta de Instituciones Policiales

Equipamianto de las Instituciones Policiales

Materiales y Suministros

Vastuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos

Vestuario y uniformes

Botas (especficar)_Sequridad Pibilea Estanal
Camisola (especificar)_Sequricad Pablies Estata
Gorm tipo belsbolern_Seguricad Public Estats!
Pantalan lespecificar)_Sequridad Piblica Estolal
Playara Interlor_Sequridad Pubiics Extatal

| Materiales y Suministros para Seguridad

Materinles de Seguridad Pablica
Cartuchos por arma coria_Sequrided Publiea Extatal
Cartuchos por arma larga,_ Sequridad Publiea Estatal

Gas lacrimagens_Sequridad Publica Esfatol
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162,5689.20
162,589.20
162,589.20]
0.00|

000

0.00|
o000
1,807 368.16
.00/
0.00]
00|
8,807 368.16
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Qo)
8,807 368,16
4961,00000|
2.766,500.00|
ooe)
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ool
ooo)
00|
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Qo)
00|
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ool
00|
0o0)
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00|
L
107986816
0oo)
Qo)
o00)
00|
00|
00|
L
00|
Qo)
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00|
00|
o)
o)
00|
oo0)
0.00]
0.00
o09)

0.00]

000
0.00|

00

o0a

000

0,00,

0.00)

0.00|

0.00)

000]

0.00)

000]
438107552
4,155,483.52
225.72000
118,36000
10735000
3829,763.52
92970817
18274735,
12000000
2,131.835.00
55533500
T1.931.00
71.931.00
783100
51259.00
10.000.00
1000000
41,259.00
4125500
106,402.00
106,402.00
106402 00
124,623,050.36 |
26,486,205.76
26,406,205.76|
26,486,205.76
2102275656
2102275656
518009136
6,302,406 00
1643430.00
631077120
9B6,058.00
546344920
546144920
894,766,00
529016020

93052300

000

0,00
000
11,184,940.88
0.00

0.00

oo
11,194,340.88
0.00

000
11,194,540.88
000

000
374,000.00
B85,500.00
B69,00000
687,500.00
533,500,00
167,000.00/
267,500.00
43450000
588,500.00
21450000
742,500,00
B08,500.00
286,000.00
253,000.00
346,500.00
181,500,001
0.00]
14717687
703,369.01
270,39490
24804722
27724034
6160886
145 46561
160,867 85
260,12674
112,84977
31146754
253.281.30
14033153
7872257
10781569
5647488
.00/

0.00/

ooe)

0.00]

00o)
0.00

0.00|

0.00|

0.00|

0.00|
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0.00|
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0.00|
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©0.00!

0.00|

000

0.00|

©0.00|

0.00

000]
35,489,780.00
15,489,780.00.
35,489,780.00
85200000
0.00

0.00

0.00

0.00

000

000

0.00]
852,000.00
0.00,

0.00]

000}

o0

0.00]
162,588.20
162,589.20
162,589.20
0.00|

00|

0.00|

0.00|

a.00|

.00
20,002,309.04
0.00|

.00,

0.00|
20,002,309.04
0.00|

0.00|
20,002,309.04
4,961,000.00|
2.766,500.00
374,000.00|
885,500.00|
869,000.00|
667,500.00|
533,500.00|
187,000.00/
467,500.00|
434,500.00|
588,500.00|
214,500.00|
742,500.00|

181,500.00
1,079,868.16
14717697
T03,363.01
27039490
248,147.22|
277.240.34
61,608.96
145,465.61
160,867.85
260,126.74
11254877
311,467.54
25320130
140,331.53
7872257
10781569/
56,474.82]
.00

000

000

0.00

.00/
0.00]
0.00]
0.00|

4391,075.52
4,155483.52
225,720,
118,360.00
107.360.00
192976352
929,706.17
192,787.35
120,000.00
2,131,935.00
555.335.00
77,931.00
77.931.00
77.931.00
51,259.00
10,000.00
10,000.00
41.258.00
41,259.00
106,402.00
106,402.00°
106,402.00

16011283036

61,975,985.76
61,975,985.76)
27,338.205.76

1,643,430.00
631077120
986,058.00

3,290,160.20
930,523.00

300,00000
0.00

0.00

oo
650,000.00
650,000.00
£50,00000
246,200.00
246.200.00
24620000
3,550,829.64
245,000.00
245,000.00
24500000
486.287.71
486,287.71
4BE267T1
0.00

000

0o

0,00

000

000

000
2479,823.09|
1,621,429.89 |
162143089

70,000.00

70.00000
74338320
74338320
45,000.00
25,00000
339,718.84
136,051.00|
136.051.00,
30,928.00
3052800
172,739.84
172.739.84
0.00|

0.00]

a.00|

000

000

0.00|

000

000

000

000

000

0.00|

0.00]

000

0.00|

00|

000

0.00|

oco

0.00|

a.00|

000

983,00000|

.00/
0.00
0.0/

aoo

300,000.00 300,000.00
0.00 162589.20
0.0 162589.20
0.00 162,589.20
650,000.00 650,000.00
650,000.00 650,000.00
248,200.00 246200.00
248,200,00 246,200.00
246,200,00 246,200.00
3,550.829.64 23.553,130.68
245,000,00 245,000.00
245,000.00 245,000.00
245,000,00 245,000.00
486.207.71 20,488,586.75
48628771 48628771
48628771 48628771
0.00 20,002,309.04
0.00 4,961,000.00
0.00 2,766,500.00
0.00] 374,000.00
a.00 885,500.00
0.00 69,000 00
a.00 687,500 00
a.00 523.500.00
0,00 187,000.00
0.00 467,500.00
0.00 434,500.00
0.00 588,500.00
0.00 21450000
0.00 742,500.00
a.00 808,500.00
0.00 286,000 00
a.00] 253,000,00
0.00 346,500.00
a.00 181,500.00
0.00 1,079,868.16
a.00] 147,176.87
0.00] 703,369.01
0.00 270,394 90
0.00 24804722
0.00 27724034
0.00 £1,608.96
0.00
a.00] 160,867.85
0.00] 260,126.74
a.00| 112,848.77
a.00] 11146754
a.00| 25328130
a.00] 140,331.52
a.00| 7872257
0.00] 107,815.69
0.00| 5647488
2479,822.09 2,479,823.09
162143989 1,621,438.89
1621,430.89 1,621,438.89
70,000.00 70,000.00
70,000.00 70,000.00
743,383.20] 743,283.20
743,383.20] 743.383.20
45,000.00
45,000.00
139,718.84
136,051.00
136,051.00
3092800
1092800
17273084 |
17272984
a.00]
0.00]
.00,
.00,
0.0,
a.00|
0.00]
.00, 192.787.35
0.00] 120,000.00
a.00] 2,131,935.00
.00, 555,335.00
0.00) 77.931.00
.00, 77.931.00
0.00, 77.931.00
.00/ 51258.00
0.00 10,000.00
.00 10,000.00
.00 41,259.00
.00, 41,259.00
.00
.00,
000
993,000.00
0.00
0.00
0.00 2733820576
000 2102275656
0.00 2102275656
000 5,180,091.36)
oca £,902,406.00)
000 1,643,430.00
oo 6,310,771.20
000 986,058.00
000 631544920
0.00 5,463,449.20
[X 894,766.00
000 3.290,160.20
oo 930.523.00
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Serviclo

Servicio
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Pleza
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0327

8327
a3z7
a327
naz7
8327
8327
8327

8327

8az7
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27001
27002
27003
27005
27006
27007
27008
27009
27010
27011
27012
27013
27014
27015
27016
27017
27001
27002
27003
27005
27006
27007
27008
27003
27010
27011
1012
27013
27014
27015
2706
21017
2700

27003

27001
27003
27006
27009
27010
27011
27018
27016
27001
27002
27003
27005
27008
27007
27008
z7oos
27010
z7om1
27012
27013
27014
21015
27016
27017
27001
27002
2700
27005
27007
27008
27008
27010
2rom
27013
27014
27015
27016
27017

Comalealen
Cunduacin
Emiliane Zapata
Huimanguillo
Jalapa
Jalpa de Méndex
Jonuta
Macuspana
Macajuca
Paraiso
Tacotalpa
Teapa
Tenasiqua
Balancin
Cirdenas
Centla
Comalealea
Cunduacin
Emilianc Zapata
Huimanguilla
Jalapa
Jalpa de Mindez
Januta
Macuspana
Hacajuca
Panabio
Tacatalpa
Teapa
Tenasique
Balanedn
Cirdenas
Centla
Comaleaca
Cunduacin
Emiliana Zapata
Hulmangulllo
Jalapa
Jalpa de Méndex
Januta
Macuspana
Nacajues
Paraisa
Tacotalpa
Teapa
Tenosique

Balancin
Centla
Cunduacin
Jalapa
Jalpa de Méndez
Nacajuca
Tacotalpa
Teapa
Balancin
Cirdanas
Centla

Emillano Zapata
Huimanguilla
Jalapa
Jalpa de Méndez
Jonuta
Macuspans
Nacajuca

raisa

Tacotalpa
Teapa
Tenosique
Balancin,
Cdrdenas
Cen
Comalealen
Emillana Zapata
Huimanguillo
Jalapa
Jalpa de Méndez
Jonuta
Haeajuca

Paraiso

Tacotalpa
Teapa
Tenosique
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o725

0288

0zea
o288
0288

o748

1800
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o001
o003
0003
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Granada no letal_Sequrizad Piblica Estatal

14800000
Prendas de proteccin para sequridad piblica y nacional .00
Casea para molariclista_Seguddad Publica Municipal 000
Casen para motacdista_Segusidad Piblica Municipal asa
Casca pira motoridista_Seguidad Piblica Municipal 000
Cascn para motoidista_Seguridad Piblica Municlpsl 0o
Cascn para metacidista,_Seguidad Piblica Municipal 000
Casca par motacidista_Seguidad Publica Municipal 000
Casca para motacicista,Seguridad Plblics Municipal 000
Casca pera motaista_Seguiidad Piblies Municlpal 000
Casen pam motacicista_Seguridad Piblica Municleal aga
Casca para molacicista_Seguridad Publica Municipal 000
Casen pera motacicista_Seguiidad Piblica Municlpal 000
Casca para motoelcfista_Sequridad Publica Municlpal 0.0
Cases par matacidista_Sequridad Poblica Municlpal o0
Casca para motacicista_Seguridad Publica Municipal 000
Casca pars motaicista_Seguridad Pdblica Municlpal 000
Casen para motaciclsta_Seguriciad Piblics Munlelpal 000

[Gwantes para motocicista_Seguricad Publics Muriclpal 000
(Guantes pars matociclists_Sequridad Pblica Municipal ooo
(Guantes para motoclciists_Sequrdad Publica Munlcipal 000
Guantes pars motocielisty Saquridad Pablica Municlpa 000
Guantes para motaelciists_Sequridad Pblica Municlpa oo
(Guantes para motoelciists_Sequridad Publica Muriclpn 000
Guantes parn motociciista,_Sequridadt Pblica Muricipal oeo
(Guantes para motnelcdists_Sequridad Publica Municipol 000
Guantes par matadiclists_Sequridadt Pablica Municipal oo
(Guantes para motociclists_Sequridad Publica Munlcipal 000
Guantes para matociclists_Sequricad Piblica Munlcipal oo
(Guanites pars morciclista_Sequridad Publics Munlcipal 00
Guantes parn motaciclista_Sequricad Publica Municipal 00
Guantes para moinciclista_Sequridsd Publica Municipal 000
Guanies para matociclista_Sequridnd Pibfica Municipal o)
Guanies para moteciclista_Sequridad Publica Muniipal L
Limpara tactica_Sequridad Publica Munlsipal 0o
Limpara thctica_Sequridad Publica Municipsl 0m
Lampara tactica,_Sequridad Publica Municipal 00
Limpara tictica_Sequridad Publiea Muricipal 00
Limpara tactlen_Saquridad Publics Mun 000
Limpara tactlca_Sequridad Publica Mun L
Lémpara tactica_ Sequridad Piblica Municipal 000
Lsmpara tactica_Seguridad Pibliea Municipal 000
Lémpara tactica Sequridad Piblica Municipal 000
Lémpara tictica_Sequridad Pibllea Municipal oo
Limpara taetica_Sequridad Piblica Muricipal 000
Limpaca titica_Segustdad Piblica Municipal oo
Lémpaa tactiea Seguridad Piblica Municipal LI
Lémpana tictica_Seguridad Piblica Municipal 000
Lémpara tactiea Saguridad Publica Municipal oo
Limpara tictica_Sequridad Piblica Municlpal 000
Bienes Muebies, Inmusbies e intangibles a.00]
Vehiculer y Equipa de Transparte a.00]
| Vehiculos y equipo terrestre 0.00

iclera tipo X Municipal 000

tiro i X Murnicipal ooo

tiso X Muricipal 000

tica . Municipal 000

tiso ¥ oco

tiso . oo

tipn ¥ Municipal oo

tiso il . Municipal 000

Fick up dobla cabina tipa patrlla equipata con balizamiento fespecificar}_Segurldod Pubiica Municis| 200
Pick up doble cabina tipo patrulla scuipada con balizamianto fespecificar]_Sequrldad Paiica Municipal 000
Pick up doble cabina lipa patrulla equipada acificar)_Seguridad 00|
Flck up doble cabina tipa patrulla eqiipada con balizamianto faspacificsr]_Segurldad Pabfica Municipsl 000
Fick up doble eabina ipa patiulla equipada can ballzamiento (especificar)_Sequridad Pubilc Municipe] aco
Fick up doble cabina tipo patrulla aquipada 2 pecificar)_Sequridad aco
Fick up doble cabina tipe patrulla equipada pecifican_Seguricdod any
Pickup tipo patrulia d fespecificar]_Sequrichd Pdiica Municipal 200
Fick up doble cabina tipo patrulla equipada Sequridad 2 am
Pickup in tipo patrulls equipada cificar), Senuridad A ipal am
Pickup tipe _Sequridod 000
Fick up ina tipo ficar)_Saquridad P ipal a0
Pick up tipe patrul _Seguriclad P j a0
Fick up ina tipo i ificar)_Saguridad P ipal aga
Pickup ina tipo _Seguridad Posllca Municipal 000
Fick up ina tipa | Saquridad Piblica Musicipal g0
Sadan tpo tespeeiiear)_Sequrt Munieipal 000
Sedan tipo poindla equipada con balizamienio (especifiear)_Sequrided Piblica Municipal 000
Sadin tipo pairula equipoda can ballzarmienio (esperificar)_Seguridad Puslica Municipal 000
Sedan tipo poinila equipada can bailzamienta (espacifiean) Sequrided Péblica Municipal 000
Sedan tipo patula equipada can baflzamienio (especi ficar]_Sequsidsd Publica Municipal 00a
Sedan tino patnla equipadn con bollzmients (especfican Sequidad Piblics Municipal LL
Seddn tipo patrulla equipada can balizamients (espacificar)_Seguridad Piblien Municipal 000
Sern fipo patnla egquipado con bollzamienta (especificar]_Sequridad Publica Municlpat Ll
Secan tipo pairla equipado con bailzamients (espacifican)_Sequridad Piblics Municioat oo
Sadin ting patrula equipade con ballzamienia (especifiear] Seguridad Publica Munickst 000
Secn lipo patrula squipada con ballzamiento (especifica_Sequiitad Pablica Municigal oo
Sactin tipo patrula equipade ton ballzamienta fespecifear_Sequricad Publica Municipal 0o
Sedin Ila o on lespecifican_Sequricad Pobli A ool
Justicia : y2raT2 09883

d Justicis 4.535,171.57

Bienes Muebles, Inmuebles & Intangibles 4535,171.57
| Activos Intangibles 4.535,171.57
Licencias informticas e Intelectusles 453517157
Licenclas_Procuracisn de Justicia 453517157
puy 2293782728

Inversién Piblica 2293782728
Obra Pdblica en Bienes Proplos 2293782726
Edificacién no habitacional 2203782726

00
852,000.00
16,600.00
21.00000
16,000,00
16,600.00
2940000
16,800.00
16,600.00
16,800.00
2520000
12,600,00
16,800.00
2180000
16,800,00
16,400.00|
2520000
16,800,00|
480000
800000
280000
640000
480000
640000
640000
480000
640000
40000
640000
480000
640000
480000
480000
640000
28.65000
2065000
28,65000
2065000
2865000
2665000
28,650,00
2865000
28,650,00
28,65000
28,850.00
2865000
2065000
28,650.00
2865000
2865000
34,837,780.00|
34,637,780.00|
34,637,780.00|
16000000,
16000000,
640,00000
16000000
12000000
12000000
16000000
430,00000
150161250,
150161250
150161250,
1501 61250
1,501 61250
150151250
1501 61250
150151250
1,501 61250
150161250
150161250
1501 612.50
150161250
150161250
150161250
150161250
S86,570,00
586,570.00
586,570.00
586,570.00
586,570.00
586,570.00
586,570.00
586,570.00
586,570.00
586,570.00
536,570.00
585.570.00
58657000/
586,57000)
.00/

0.00

0.00|

0.00|

0.00|

00|

0.00)

.00

0.00

o.00|

348,000,00|
852,000.00/
16,800.00
21,000.00
16,800,00/
16,600.00.
29,400.00
16,800.00
16.800.00
16,800.00
25,200,00
12,600.00
16,800,00
21,000.00
16,800.00
16,800,00
25,200.00
16,800.00
4,800.00
8,000.00/

6,400.00

28,650.00
26,650.00
28,650.00
20.650.00
28,650.00
28.650.00

34,637,780,00|

34,637,780.00 |
34,637,780.00
160,000.00|
160,000.00|
£640,000.00|
160,000.00|
320,000.00|
1320,000.00|
160,000.00|
480,000.00|
1.501,612.50|
1,501,612.50|
1.501,612.50|

1.501,612.50|

1.501.612.50
1,501,612.50
1.501,612.50
1,501,612.50
1.501,612.50
501,612.50
1,501,612.50
1501,612.50
1.501.612.50
1,501,612.50
1,501,612.50
1.501.612.50
586,570.00
586,570.00
$B6,570.00
586,570.00
586,570.00
586,570.00
586,570.00
586,570.00
586,570.00
586,570.00
586,570.00
586,570.00
586,570.00
586,570.00|
27.472.998.83
453517157
4,535,171.57
453517157
4,535,171.57|
4,535171.57
2203702726
22,937,821.28)
22,937,827 25|
22,937.82726

P AT =

345,000.00|

16,800.00|
21,000.00
16,800.00/
16,800.00|
20.400.00
16,400.00]
16.800.00|
16/500.00|
25.200.00
12,600.00]
16,600.00]
21,000.00
16.800.00]
16.800.00/
25,200.00
16.800.00
4,800.00
8,000.00
4,500.00
6,400.00
480000/
6,400.00,
6.400.00
4,800.00
640000
4,800.00
6400.00
4,800,00
6,400.00
4,800.00
480000
§400.00
28,650.00
20,650.00
28,650.00
28,650.00
28,850.00
28,650.00
28,650.00
28,650.00
28,650.00
28,650.00
28,650.00
2865000
28,650.00
28,650.00
28.650.00
28,650.00
14,637.780.00
34,637,780,00|
34,637.780.00
160,000,00
160.000.00
640,000.00
160,000.00
320,000.00
20,000.00
160,000.00
480,000.00
1.501,612.50
150161250
1,501,612.50
150161250
150161250
150161250

1,501,612 50|
1.501,612.50|
1,501,612.50|

150161250
150161250
586,570.00
58657000
586,570.00
586,570.00
586.570.00
585,570.00
586.570.00
585,570.00
58657000
586,570.00
586,570.00
586,570.00
586,570.00
586,570.00
27.472.990.83
451511157
453517157
4,535,171 57
453517157
453517157
2293752124
2293782725
22937.82726
22937.82726

Pleza

Pieza
Plaza

Plaza
Pleza

Licencia
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15
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515
515
515
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1578

1578

0754
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1486
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0323
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Dependenla: Trisunal Superiar de Justicla \m 3
Nombre: Mejararrienta y canstiuecién ol luzgadn cie Cantral y TEBmabeld Juicios Orales de la regién 9 b el

municipia de Centro. Tabasca
Darmieilie: Ca i

X ¥ plgua 11 seccisr. Cantro, Tabases,

ieta; Mejoramiento a la intraestructura civil can 381600 m2 de Infraestructur, que conslste en lsa de azole con
{impermeabilizante prefagricado de 1950 m2. meforarionto a mures en ol interiar y exterior d edlificla cen pintera
7673 85 m2, mejoramienta a herrerls y cancelerla de aluminio, sustitucidn de 600,00 pzas de plafanes doRacos

mejorsmia D0 mubles g buics, sustitucian do equipes de sire acondicionado mini Split da cifarantes
|capacidiades 57.00 pzas, suminlstro & instalacion de e ui ' lipc cassene, instalaci
electricas sustitucién ian) ce furmi | edificlc 697,00 pzas s dreas extesiores
val i [ I ala Beceso, construcdion ce 45 00

m2 banquetas, constrc de paviments ieo, suministre usiens
mesalica para estacionamientos de 184 80 m2
Etapa 1 de 3

Dependencia; Trisuna! Superior de Justicia
Mambre: Mejoramienta y construccidn en &) Juzgada de Controly Tribunal de Juicios Drales de la regits: 5 o ol
municlzia de Coraleaico, Tabasco

Do Colle Maria Paz Chapuz, Col, Magisterial I, Camalcaieo, Tahaseo

Meta: Me oom2 de consiste; en mef de acabados y i

con 3,364,895 m2 de pintura, mejaramienta a hemeria y cancelerla, Talaroce y plafones fsustituzion de 120 pras),
5 is i bombas de fuera

Instalacion de 2 squipos de sire

tipo cassette, i 1 mogen on
can | ybarda 731.00m2, mejoramients ala
caceta de accets, consirucclan de mura de cantencidn y barda perimelral de 183 42 m2, mejoramiento al drea de
estacionamienta posterior con suminisiro de alumbroda publica y base hicriuics de una superficie de 2,951 m2,
con los trabajos de obra civil camsspondientes

Etopn 2 do 2

Dependencia. Trikunal Superior da Jusiic
Narmbre; kejoramiento y construccian al Juzgada de Control y Tribunal de Julcios Crales de la regién 6 en el
municipie de Nacajues, Tabasca

Domiciio: Calle 17 de julle col. 17 de julio, Nocajuca, Tabasco

Mota: Meorami ol
lamina translucicis de 643,00 me, mejaramienta & muros en el inlerior y exerior del edifitlo can pintura 2 78015 ma,
mejoramienio a herrerls y cancelerla de alumirio, sustitulén de 26000 pzas de platones dafiados, sustiucian ds
ecuipos de aire acondicionado mi Spiit d diferentes copacidades 17.00 pras, sustitusidn de 141 luminarias leds en
inierior del edficio, sustitucién de muebles de bafio B pzas, meoramienis o 1 elevador con copacidad de 500 kg,
Mejoramienta a las reas esteriores y al alumbrads publico con lamparas solaes, mejoramients o la caseta i
contral de acceso, construccion de bangueta 17,26 m2 y construccidn de padmento de conereta hidreulic

500 10m2

Etapalde?

a Violencia y a

dela ¥
Sefvicios Personales

Remuneraciones al Personal da Carscter Transitorio

Honerarios asimilables a salaries

Hanorerios.

tas Inteligencia

las Unidades . s

Blenes Muebles, Inmuebles ¢ (ntanglbles
Vehiculos y Equipa de Transporte
Vehiculos y equipo terrestre

Car
Vehieuto sedin. Pick UF)

|Bienes Muebles, Inmuebles e

< de las Unidades . s
Procuracion de Justicla
Materiales y Suministros

Vestuario, Blancos, Prandas da Protsccién y Articulos
Vestuarlo y uniformes

Batar

Camisola

Cinturdn Tactics

Pontalén

Materiales y Suministros para Seguridad
Prendas de proteceién para seguridad piblica y nacianal
Casco taciica

Chalece balistica

Escuda balistico

Goggies

Guantes ticticos

Flermera tactica

Rodilleras

gibles
Mobiliario y Equipo de Administracién
Equipo de cémputo y de tecnalogias de la Infarmacin
Equipa foranse pars colulares
Maquinaria, Otros Equipos y Hermamisntas
Equipo de comunicacién y telecomunicacién
Radios e comunicaidn

prls —

Y
| Atencion al Dellto de Extorsién o Secuestros

Intanglbles

Mebilianc y Equipe de Administracian

Equipo de computo y de tecnologins de Ia informacién
Computadar de escritario

Computadara perttl

Multifuneieral @ calar

Unidad de proteczion y respalca de energia {UPS)
Maguinaria, Otros Equipos y Herramientas
Equipo de comunicacién y telecamunicacién
Rastrandor y/a locnlizador

| Activos Intanglbles

| Software

Saftware

Licencias infarméticas e intelectuales
Licencias

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Mobiliario y Equipo de Administracidn
Equipe yde I
Computadiora de escritorie |
Computadara potatil

Equipo de reguridad pora fitrar informocion (firewall}

Sistema ce almacenamienta

Werkstation

Magquinaria, Otros Equipas y Herramientas

Equipo de comunicacién y telecomunicacién

Aurifonos con reduccion de ruido

10,355.20050

7,607,495 34

487513142

a.00

0.00

0.00

0.00]

0.00|

0oo
70,663,845.77
3911,028.94
3911,826.14
3,911,826.14)
3,911,826.14|
1.250,00000
2661682614
8,117,960.35,
7,803,778.00|
4,529,700.00
4,529,700.00|
122850000
154420000
42000000
1337.00000
3,274,078.00
3274,078.00
505,00000
216600000
14400000
178.560.00
5142000
9450000
84,578.00
314,125

146 6B2.35
167.500.00
167,500.00|
167,500.00|

58,634,059.28

18,688,073.82|
18,688,973 82

1.251,008.51
1,251,008.51
61481332
393 9004
6352099
17388418
6,294,067.20/
6.294,067.20)
529406720
11,143,898.11
1,500,022
150070292
5,643,195.15
564319815
14,302 721.23
1430272123
4683,97674
4,683.976.74
360077654
4554600
23206244
21540504
390,166 72
203.397.95
283,397.95

552658

noo

7 e

10,355,200.50)

7,607.495.34

4575131.42

0.00|

0.00

0,00

0,00/

0.00|

0.00|
70,663,845.77
301182614
3,911,826.14
391182614
391182614
1,250,000.00
266182614
8,117,960.35

7.803.778.00
4,529,700.00
4,529,700.00,
1,228,500.00
1,544,200.00
420,000.00
1,337.000,00
3,274,078.00
3,274,078.00
50%,000.00
2,166,000.00
144,000.00
178,580.00
91,420,00
94,500.00
54,578.00
314,182.35
146,682.35
14E,662.35
146,682.35

11,143,898.11
1500,702.92
1.500.702.92
9.643,195.19
£43,195.18
30272123 |
14302,721.23
468397674
4.683,976.74
3,800,776.54
45,546.00
232,082.44
215,405.04
390,166.72
203,397.95|
283,297.95|

5.626.60

993,000.00
53,0000
993,000.00
993,000.00/
891,000.00
533,000.00!

000

a0

o.00]

0,00/
0,00/
0,00
aoo
0.00|
0.00
0.00|
0.00

00|
om)

0.00

0.00
0.00
0.00)
oo,
o)
om)
oon
0.00

000
000
000
000
000
.00
0.00

000

0.00|

000

0.00|
oco
0,00/

0,00/
0,00/
0.00|
aoa
aoo
apa
a0
0.00!

a0
0.00
0.00
000

000

0.00

00|
00|
o)
00|
00|
.00/

00|

0.00]

993,000.00
983,000.00
983,000.00|
93,000,00]
883,000.00|
993,000.00/

10.355,200.50

7.607,495.34

4975.131.42

993,000.00
983,000.00.
983,000.00
981,000.00
883,000.00
983,000.00
70,663,845.77
391182614
3,911,826.14
391102614
391182614
1,250,000.00|
2,661,826
6117,96035 |
7.801,778.00
4,529,700.00|
4,529,700.00|
1,228,500.00
1,544,200.00
420,000.00
1,337,000.00
3,274,078.00
3.274,078.00
505,000.00
2,166,000.00
144.000.00
178,580,00
a1.420.00
94,500.00
94,578.00
314,18235
46,682.35
146,682 35
146,682.35
167,500.00 |
16750000
167,500.00
59,634,00.20

18,888,973 52|
18,688,973.62 |

1.251,00851
1.251,000.51
614,813.32|
298,650.04

6.294,067.20|
11,143,898.11
1,500,702.92|
1,500,702.92
9,643,195.19

Obra

Persona

Pieza

Equipo/Pieza

EquipaiFieza

Licencia

Licencia

Equipa
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2700

5300

5400
5400

1200

1200

s100
5100
5100

537
597

515
515
518
HE
515

s21
523

531
531
531
531

531
511
531
531

541
541
541

515
515
515

121
121

21
m
214
214

N7
a7

511
511

0534

o8s1

o707

0157

170

1024

o160
0590
o738

0740
1243

1277

0381
0364

1476

o844

a103
a1ss
o389

1054
1202

1208
118

0218
1486

0361

1476

1486

0173

000z

0002

o002
0002
a0z
0002
o002
0002

o002

owoz

o002
os02
o002
os02

0002

0003

©oao1

0001

Equips de extraccian de evidencia digital
Activos Intangibles
Licenciat informaticas e intelectuales

Licencias

Blenes Musbles, Inmuebles & Intangibles
Vehiculos y Equipe de Tramporte
Vehiculas y equipo terrestre
Vehiculo (sedin. Plck LP)
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas
Equipos de generacién eléctrica, aparatos y accesorios eléctricas
nerscar de energia sléctrica
Investigacion Pericial y Forense
Materiales y Suministros
Productes Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio
Mnteriales, accesorios y suministros de laberatorio
olsa para caddvar
it de criminallstica
it e embalsie v sallacia EFICD00
ctesarios ce topagrafia
Accesarlos de inboratarla de quimica

fogicos

Otros productos quimicos

Vestuario, Blancos, Prendas de Prateccién y Articulos Daportives
Vestuario y uniformes

ot

Prendas de seguridad y prateccién personal

Escafandras

Guanies de nitrilo

Guantes litex

Sdbanas quinirgicas desechables con 10 piezas

Herramientas, Refacciones y Accesorias Menores

| Herramientas menares

Linterma

Servicion Generales

 Servicios Profesionales, Clentificos, Técnicos y Otros Servicios
Servicios de comaltoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de Is informacién

pruebas de para
Instalacién, Reparacién,

abarat

Equipe e Médico y d
Instalncidn, Reparacién y Mantenimienio de Equino e Instrumental Medico y de Laboratarle
Bianes Musbles, Inmuebles & Intangibles

Mabiliarie y Equipo de Administracian

Equipo de cémpute y de tecnologias de la informacién

Camputadora de eseritoria

Computador partatil

Multifurcional a eelor

Unidlad de protaceln y respaldn de erargi (UPS)

Matiliario y Equipo Educacional y Recreative

Cimaras fotogrificas y de videa

Cimara fotagrafiea

Lentes chmar v/a vides_Procuracian de Justicla

Equipa e Instrumental Médico y de Laboratorio

|Equipo médica y de laboratorio

Bascula digital

Cimara de ahumads desachabe con marco de flora da vidria
Contadam de billetes

Estuche de disecritn

Parritla da calentamients con aqliacién magnéiica 18x18
Refigeradar de 1270 It

Sierra aldctrica

Tabla asteamétlea para rabale de campo
Vehiculos y Equipe de Transporte

Vehiculos y equipo terrestre

Camionata

Vehiculo (secin, Pick UP)

|Atancion a la Viclencia do Género y Delites hacia las Mujeres
Bienes Musbles, Inmusbles e Intangibles

|Mobilisria y Equipe de Adm nistracidn

Equipa da cdmputa y de tecnologias da Ia Informacién
|Computadara de escritorin

Unicdad da pratecidn y respalda i energia (UPS)
Mobiliaria y Equipo Educacional y Recreative.

Cimaras fotogrificas y de video

Ciman fotografica

Viehiculos y Equipe de Transporte

Vehiculo isedin, Pick UP)

¥ Para In Seguridad Publica
Fortalecimiento del Sistema Nacional de Informacion

Gertidn, Bases e Dalasy de " Shtam
Hacional de Informacién

Servicios Parsonales

Rermuneraciones al Parsonal de Carécter Transitorio
Honorarios asimilables 2 salarios

Hanoraries

Materiales y Suministros

Materiales d Emisién de
Materiales, itiles y equipos menores de oficina
Materiales y itiles de aficina

Materiales, atiles y equipos I

Matariales y itiles para el procesamiento an equipos y blenes Infarm dticos
Servicios Generales

=

y conservacién de blenes informaticos
reparacidny

Servicios Basicos.
Servicios de acceso de interet, redes y procesamiento de informacién
Cableado Estructurade
Instalacién, Reparacibn %
L R i Equipa P! Ia
tros equipes y

Mantenimients a equipo de telecamunicaciones

Mantenimienta sires acondiioncdos @
Mantenimiento ol espacia fisles del SITE

| Bienes Muebles, Inmusblas « intangibles

Moblliario y Equipa de Administracién

| Muebles de ofic nterfa

Archivern

s
9.315.346.54
9.335,346.54|

5.335.34554
1,40,560.02|
1,343,569.02
1300,370.02
1.300,370.02

1.30037002

48,199.00|
48,199.00|
40.195.00
na U002
9,121.236.16
50153620
2,125,497.59
569.558.04
50027320
2B9,64040
348,000.00/
2713461
20049034
6.166,038.61
6.366,038.61
192,558.16
10,804.24
1080424
481,753.92
1885000
182.346.32
268,377 60|
12.18000|
127,141.80 |
127.141.80
127,141 80
9,190,361.92
200.000.00 |
200,000.00
200,00000
9,190,361.92
9,150,361.92
9,190,361.82
4,819,642.04
974,364.02
974,384.02
719.200.00
103,769.26
1326286
3813188
364,195 46
364,195.45
35259546
11,600.00
513,782.56
513,782.58
1644000
433000
11.48400)
266.595.84
464000
4060000
13445272
4060000
2,987,300.00
298730000
6B3.50000

2503,40000)

42,595.09)
942.555.09
226,583.87
226,983.87
20137716
2560671
14375.30
14,375.30
1437530
701,195.92.
701,195.92
701,19592

110227676

17,573,851.80

17.572,451.80|

a.00
0.00
.00
00|
.00
.00
.00
|
.00
00
fo—.  8,543,256.00
500,000.00

$00,000.00
:D 50000000

8,043,256.00/

3,080,00000
4,983.256.00|
453000000
85,850.00|
267,386.00
9,020,595.80
8,146,291.80
165.750.00

|

aoa

3.060,000.00

963355084

277,527

9,315,346.54
1.348,569.02
1,340,568.02
1,308,370.02
1.300,370.02
1,300,370.02
48,199.00
48,195.00
48,199.00
2,351,24012
8,121,236.16
8.501,536.20
2,135,497.59
569,959.04
500,273.20
209,640.40
348,000.00
22713461
200,430.34
6,366,08.61
6,366,038.61
492.558.16)
10,804.24
10.804.24
481,753.92
18,850.00
182.346.32
268377.60
12,180.00
127.141.80
127,141.80|
127.141.80
9,180,161.92
200,000.00|
200,000.00
200,000.00|
9,190,361.92|
9.190,361.92
2,190,361.92
4839,642.04
974384.02|
974,364.02|
719,200.00|
103,769.28,
113.262.85,
38,131.8/
164,195,485
364,195.46]

13440272
48,500.00
2.987,300.00
2,987,300.00

17,571,851.80

1757385180 |

0.00

a.00

0.00

a.00

.00

a.00,

a.00|

.00

a.00]

.00
8,543,256.00|
500,000.00|
500,000.00|
500,000.00|
8,043,256.00
3,060,000.00|
2,060,000.00
4.883,256.00|
4,630,000.00|
5,850.00
267,266.00|
9,030,595 50
8,146,291.80
165,750.00|

0.00]

0.00
el
20,088,815.49
7,101,812.57

710181257

6,804,360.81
640436081
262451.76
262,451.76
130,000.00
13000000
132,451.76
13245176
0.00

a.00

0.00

L

0.00

0.00

o)

0.00

oon

000

000
25,000.00
15,000,00
35,000.00
35,00000

N ur

000

0.00]
0.00]
0.00]
0.00]

0.00,
0.00
0,00
0.00
0.00
0.00
0.00

SEEEEEEEE

20,068,81
7,101,812.57|

7.101,812.57|

,804,360.81
5,804,360.81
6804,360.81
6,804,360.81

13245176
a.00

0.00

0,00

0.00

0,00

0.00

0,00

0.00

0.00

0.00

0.00
35,000.00
15,000,00
35,000.00
35.000.00

27751127
9,335,346.54
9,335,346.54
9,335,346.54
1,348,589,02
1,348,569.02
1,300,370,02
1.300,370.02
1,300,370.02
48,199.00/
48,199.00
43,199,.00

23,351,200

8,121,236.15
8,501,536.20
2,135497.59
569,959.04
500,272.20
289,640.40]
348,000.00
22713481
20049034
6.366,038.61
6,366,038.61
492,558.16)
10,80424
10,804.24
48175392
18,850.00
182,346.32
260.377.60
12,18000
12714180
127,141.80
127.141.80
9,390,161 92
200,000.00/
200,000.00/
200,000.00/
9,190,361.92
9,190361.92
9,190,361.92
4,839,642.04
574,364.02|
574,364.02
719,200.00
103,769.2a]
11326286
3813188
364,195.46
364,195.46
352,595.46
11,600.00
51376256
513,782.56

13449272
40,600.00

7,300,00/
2,087,300.00
683,300.00
2,303,400.00
042,555.09
942,555.09
226,983.87
226,983.87
201,377.16
25,606.71
1437530
1437530
1437530
701,195.92
701,195.92
701,195.92
80.824,646.09
24,675,664.37

24,675,664.47

£6804,360.81
804,360.61
6,804,360.81
£804,360.61
26245176
262451.76/
130,000,00
120,000.00
13245176
132,451.76
8.543,256.00
$00,000.00/
500,000.00/
500,000.00

9,065,595.80|
£,181,291.80|
200,750.00
35.000.00

Equipo.

Uicencia

Pleza

Paque

Pleza

Servicio

Servicio

Persana

Lote

Servicio

Servicia

Servicio
Servicio

Plezs

]

Fe oot




2026

2026
2026
2026

2026

2026
2026
2026
2026
2026
2026

8327

8327
8321

8327
8327
8327

8327

Balancin
Chrdenas
Centla
Comalealcn
Cunduacin
Emilianc Zapata
Hulmangullle
Jolapa
Jalpa de Méndez
Jonuta
Macuspana
Mocajuca
Paraiso
Tacotalpa
Teapa
Tenosiqus

Balancin
Cérdenas
Centla
Comatcalco
Cunduacin
Emillane Zapata
Huimanguliio
Jalapa
Jalpa de Méndex
Jonuta
Macuspana
Hacajuea
Paralsa
Tacatalpa
Teapa
Tenasique

sgzee

§28g88888288.88 8888838888 82¢%

a8

2832382838388 82 8@ 288888 eeeeEeRgERE

-
N

8

25
F
5

F
25
F

25

LR ]

25

5100
5100
s100
5100
5100
5100
5100

5600

2100

2100

1200

2900

2900

3100

1200
1200
1200

1200

2100
2100
2100

5100
5100
5100
s100
5100

51
515
515
515
515
515
515

565
565

121

n
m

2
121

121
12

2
121

m
2n

511
511
515
515

1301

0547
1038
1476
1287
1475

0908

1)

o754

1193

1201

1438
1438
1438
1438
1438

o754

0754

0015

RITE

aed1

oo03

o002
o003

o002
0002

0002

0001

0001

0001

0001
001
0001

o001

o001

R

Equipa dy compurto y de teenalogias de Ia informacisn
Equipa de sequiicad infarmatica Firewall, 1PS. 47
Pantalla para PC

Unidac de protecan y respaldo de anergla (UPS)
Senidor de campuio

Unida de energls Ininternmpids

Magquinaria, Otros Equipos y Herramisntas
Equipa de comunicacién y telecomunicacian
Conmutador da dates

Cemros y Controly
Seguridad Pablica

Sistemam parn b non
Servicios Personales

Remuneraciones sl Personal de Caricter Transitorio

Honararios asimilables a salarios.

Honararias

Materiales y Suministros

Emisién y Articulos Oficiales
Materiales, itiles y equipos menores de aficina
Materiales y uliles de eficing
rticulos de Construccién y
Material eléctrice y slectronico
aterial ekéctrico y electranico
Servicios Generales
Servicios Reparacién, ¥ Cor

Computoy I

Mamtenimienio y consarvacin de bienes infarmaticas

ateacian de denuncla andnima

|Honararios asimilables a

Servicios Peronales
(Remuneraciones al Personal de Caricter Transitorio

rios
Honararios
Materiales y Suministros

de equipe
Rafacciones y actesorics menores de equlpo de tramsporte.
Servicios Genarales

Servicios Bésicos

Servicios integrales y otros servicios

Serviclos Integroles de Telecomunicacidn

Serviclos R 16 ¥

Montenimiento » plantas te emergencin

Blenes Muebles, inmusbles e Intangibles
Maquinaria, Otras Equipes y Herramientas
Equipo de comunicacion y telecomunicacién
Terminal mavil

Terminal mavil

Terminal mavil

Terminal movil

Terminal mévil

Terminal movil

Terminal mawil

Terminal mévil

Terminat mavil

Termina! mévil

Terming! movil

ol mavil

| movil
Torminal mvil
Torminal movil
Terminal mowil
Terminal porsat]

Terminal portatil
Terminal portati
Terminal partati
Terminal porati
 Terminal portati|
Tarminal portati
Terminal ponati
Terminal poraati|
Terminal ponati
Terminal portatl
| Terminal portatil
Terminal porati
Terminal ponati
Terminal porati
Terminal poriati
Terminal porati

Servicios Parsanales

Remuneraciones al Personal de Cardcter Transitorio
Haonorarios asimilables  salarics

Honararios

I Piblico (REPUVE)

: Equipo
Emtidades Federativas
Servicios Personales
Remuneraciones al Personal de Caricter Transitorio
Honorarios asimilables a salarios
Hanorarios
Mar

¥ Suministros

Emisién ¥
Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina

ateriales y afiles de oficine /
orios

transparte
Refncciones  accesarios menares de equipo de transparte
Bieries Musbles, Inmuebles & Intsngibies

Mabiliario y Equipo de Administracién

Mubles de aficina y estanteria

Estante

Equipa de computa y de tecnologias de la informacién

Loctarfescanor vehicular

—-—

165,750,00

7.980,541.80
360,00000

138.116.00

0,00/

0,00/

0.00]

000

0,00/

0,00

0.00

000
2091301275
18,743,01375
16,743,002.75
1874301375
2,170,000,00
2.170,000.00
500,000.00
1,080,00000
180,000.00
2.048,845.85

00|
204884588
0m0)

00|

00|

om)

o)

o)

oo

000

000

000

000

000

000

000

000

0,00

200

a.00

0.00

0.00

000
1.400,565.33
260,067.66 |
0.00|

0.00]

0.00|

a0

0.00|

.00

0.00]

a0

0.00|

am
260,067.66|
260,067.66
3444736/
34.447.35]
225,620.30

22562030

o)
0.00)
00|
oo
o)
aon)
009
0.00)
0,00
a00

5,633.553.84

.00
oo
0.00|
0.00]
@00
aoa
aoa

9,612,552.84
9,633,553.84
9/632,553.84
300,00000
300,00000
30000000
300,000.00
300,000.00
300,000.00
300,000.00
300,000.00
300,000.00
300,000.00
300,000.00
300,000.00
300,000,00
300,000.00
300,000.00

28102057
33722469
33722460
28102057
33722060
28102057
33722469
28102057
33122468
28102057
28102057
28102057
261.02057
28102057

.00,

0,00/

.00/

0.00/

00|

0,00

o00|
0.00
.00}
a.00
000
0.00
a.00
0.00
0,00
0.00]
0.00
0.00
0.00|
0.00]
a.00]
000
a.00]
000

165,750.00
7.980,541.80
360,000,00
128,116.00
269,514.00
453291180
2,280,000.00
884,304.00
884,304.00
824,304.00

41,761,413.47

'9,166,000.00
0.00
0.00
0.0/
0.00]
0.00|
0.00/
0.00/

9,166,000.00
3,100,000.00|
6,066,000.00|
12.595,412.47)
0.00)

0.00

000

.00

000

0.00

000

000
20,913,013.75|
013,75
18,743,013.75
18,743,013.75
2,770,000.00
2.170,000.00
500,000.00
1.090,000.00
180,000.00
11,682,399.72
11,682,399.72
11,682,399.72
200,000.00
300,000.00
300,000.00
300,000.00
300,000.00
300,000.00
300,000.00
300,000.00|
200,000.00
300,000.00|
300,000.00|
10000000

2,048,845.88
281,02057
337,224.69|
281,02057
337,224.69|
33722469
281,02057
237,224.69)
281,02057|
337,224.69
281,020.57'
337,224.69
281,02057
281,020.57
281,02057
281,02057
281,02057
.00

0.00

1,400,565.33
260,067 56|
0.00|

0.00|

0.00

0.00|

0.00|

0.00|

0.00

000

0.00|

000

000
260,067.66
260,067.66
3444736
34,447.36)
225,62030
225,620.30

aoa
0.00]
000
aog
ana
000
any
0.00!
0.00
000

9,956,250.00

1,431,000.00
1,131,000,00
1,131,000.00
1,131,000.00
1,131,000.00
300,000.00
100,000.00
100,000,00
100,000,00
200,000.00
200,000.00
200,000.00

.00
0o
2,018750.00,
1,998,750.00
1,998,750.00
1,990,750.00
1,99,750.00)
20,000.00
20,000.00
20,000.00
20,00000
.00

0.00

000

aon

000
000

000

000

o.00

oo

0,00

000

0.00]

000

©.00]

0.00

0.00]

000

000

.00

000

000

000

000

000

000

000]

000

000

000
6,506,500.00|
6.506,500.00
6,506,500.00
6.506,500.00
650550000/
3,030,752.92

2,098,460 00

548,460.00
B40,460.00
848,460.00/

BAB 460,00
50,000.00
40,000 00
40,000.00)
4000000
10,000.00
16,000.00
10,000.00|
1.200,000.00
000

0.00

000

0.00|

oo

oco
0.00]
000
003
000
000
000
0.00|
0.00]
000

0.00

0.00|
0.00|

2.018,750.00|

1,998,750.00
1,998,750.00|
1,998,750.00
1,998,750.00
20,000.00
20,000.00
20,000.00
20,000.00
0.00|

0.00

0.00

000

0.00

0.00

0.00

a.00

0.00

0.00

0.00

165,750.00
7,580,541.80|
160,000.00
138,116.00
26951400
493291180
2.280,00000
84,304.00
#84,304.00
£84,304.00

51,717,663.47

10,597,000.00
1,131,000.00
1,121,000.00
1,131,000.00
1,131,000.00
300,800.00
100,000,00
100,000.00
100,000.00
200,000.00
200,000.00/
200,000.00
9,166,000.00 |
9,166,000.00
9,166,000.00
3,100,000.00
6,066,000.00|
1461416347
1,998,750.00
1,998,750.00
1,998,750.00
1,908,750.00
20,000.00|
20,000.00
20,000.00
2000000
20,812,01375
18,743,013.75|
18,743.013.75|
18,743,013.75
2,170,000.00
2,170.000.00
900,000.00
1,090,000.00
180,000.00
11682,389.72
11.682.399.72
11.682.399.72
100,000.00
300,000.00
300,000.00
300,000.00
300,000.00
100,000.00
300,000.00
300,000.00 |
360,000.00
300,000.00|
300,000.00|
360,000.00
300.000.00
300,000.00|
300,000.00
300,00000
2,048,845.80
281,020.57
337,224.69|
281,020.57 |
33722469
337.224.69
28102057
337.224.89
28102057
337.224.69
281,02057
337.224.69
281,02057
281,020.57
281,020.57
281,020.57
28102057

6,506.500.00 |

6,506,500,00
6,506,500.00
§,506,500.00
6.506,500.00
4,431,318.25

2,358,527.66|

848.460.00
848,460.00
848,460.00
848,460.00

50,000.00
40,000.00
40.000.00
40,000.00
10,000.00
10,000.00
10,000.00
1,460.067.66
260,067.66
3444736,
34,447.36
225,620.30
225,620.30|

Lote

Lote

Servicla
Serviclo

Persana

Servicio

Servicia
Servicle
serviclo

Pleza

Pieza

Persona

Lote
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2327

o3 08 25 5000 5400 |vehiculos y Equipe de Transperta. Lo 8.00
sazr 01 o | 25 5000 5400 54z [carrocerias y Remolques 0.0 0.00
2321 o3 03 25 5000 5400 542 1214 9001 _ |Rsmalque para ser squipndo can antena y lectora de RFID 000 0.00 Pleza L 7
i o | os | 2| 053] + los Puntas de e ) 000 1,140,497 67 =
a327 L o 26 1000 Servicios Generales 0.00 0.00 £
271 03 09 26 3000 1500 Reparacién, 0.00| 0.00
sz7 o1 oo | 26 3000 3500 357 Instalacién, ¥ macquinaria, otros equipos y herramisnta ©.00) o.00)
sazr 01 0 | 26 3000 s00 57 0895 0001 | Mantanimienta y canservacion de maquinarla y equige 000 o000 93229292 Sarvicio 1
8327 o0 ] 26 5000 Bienes Muebles, Inmuebles « Intangibles 0.00 1,140.497.67 9.00
8327 o3 o | 26 5000 5100 Mobiliario y Equipo de Administracién 000 140,457.67 0.00
s127 o1 os | 26 5000 5100 515 Equipe de cémputo y de tecnologias de la informacién 1,140,497.67 .00 1,140,497.67 0.00,
8321 01 0 | 26 5000 5100 515 as42 0001 |iectora/grabador 000 1,140,497.67 000 Pieza ] FC
o i Desarrollo del Sistema Panitenciario Nacional o.00] 20
0.00) 22.245,906.28 2
e i Eauipamianto d los Cantros Penttenciarios 0.0 621 |
2026 | 8327 o4 3000 Servicios Generales 200 0.00
2026 | g2 o4 3000 500 Servicios de Instalacién, Reparacién, Mantenimiento y Conservacion 0.00 0.00)
2026 | saz7 o4 3000 1500 57 paracién .00, .00
2025 | s3z7 o4 1000 1500 857 o895 0013 |Mantanimienta y canservacién de maguinara y equip EL 0.00 Servicio 12
2026 | a7 o4 5000 Bienes Musbles, inmuebies « Intangibies 0.00 22.245,906.28
o4 5000 5100 Mabilliaria y Equipo de Administracién 000 242.290.10
o4 5000 5100 515 Equi yde 0.00) 242.290.10
o4 5000 5100 518 0374 0013 |conmutador de datos (Switen) 24220010 0 242,290.10 Pleza a L3
04 5000 5200 Moblliaria y Equlpo Edueacional y Recreativa. 5635538 0.00 56,155.36
o4 5000 5200 523 Cimaras fotogrificas y de video 56,355.36 0.00, 56,355.36
04 10 27 S000 5200 523 o183 0013 Camary 96.355.36 000 56,5536 Pleza 2 o
o4 10 27 5000 5300 Equipe ® Instrumental Médico y de Laboratorio 84,875.00| .00 84.875.00
o4 10 27 5000 5300 53 Equipo médico y de labaratario 84,875.00| 0.00 84,875.00
o4 o | 27 5000 5300 531 0178 0013 |Cama 2995500 L 29.955.00 Piera 3 FC
04 1o 27 5000 5300 531 o263 0013 Carro rojo de emengencia 18.08000)| o.oo 18,080.00 Fieza 2 FC
o 0 | 27 5000 5300 531 0831 8013 |Mesa e esplorscion 26,00000 00| 26.000.00 Pieza 3 Fc
04 Al 27 5000 5300 531 1198 0013 Rafrigeradar 10.840.00| 0.00] 10,840.00 Pieza 1 FC
04 10 27 5000 5400 Vehiculos y Equipa de Transports 10,725,001.56 0.00 10,725,001.56
o 10 27 5000 s400 bl Vehiculos y equipa terrestre 10,725,001.56 0.00 10,725,001.56 o.00) o.o0 10,725,001.56
04 w | 27 s000 5400 541 0218 0013 |Camioneta 415757600 00| 4197,576.00 000 .00 4,197.576.00 Pleza 3 Fe
[ w | 27 s000 5400 541 0220 0013 |Camlanets pora trastado ce rocs 5173,009.56 o] 5.173,000.56 o0 oa 5.173,000.56 Pieza 3 fe
o4 10 27 5000 5400 541 1485 o013 Vehiculn 135441600 [el=1] 1.354,416.00 0.00| 0.0 1,354,416.00| Pleza 3 FC
04 w0 | 2 5000 5500 Equipo de Defensa y Sequridad 6,029347.30 .00 6,039,347.30 0.00 0.00] 5,039,347.30)
04 w | 27 5000 5500 s51 Equipo de defansa y saguridad 6,039,347.30 .00 6,039,347.30 000 0.00 5,035,347.30|
o4 10 27 5000 5500 551 0774 0013 Inhibidares de seflal de especiro radloeléctriea 6,039,347 30 aoa 6,039,347.30 000 0.00| 6.039,347 30| Pleza 1 FC
o4 T | oz 5000 5600 Maguinaria, Otros Equipes y Herramientas. 4,608,036.96 0,00 4,608,036.96 0.00| .00 4,608,036.96]
o 10 b 5000 S600 562 Maquinaria y equipo industrial B98,526.96 0.00 898,526.96 o.00 0.00 598,526.96
o4 Rl 21 5000 5600 562 0058 o012 | Arca detecior de metales 893,526 96 aoa 898,526.96 Q.00| 0.00| 898,526.96 Pieza s FC
o4 w0 | z 5000 5600 565 Equipo de comunicacién y telecomunicacién 1.709,510.00| o0 3,709,510.00 ooa 000 1,709,510.00)
04 10 27 5000 5600 565 1437 o013 Terminal digital porrati 370951000| .00 3,709,510.00 Q00| 0.00] 1,709,510.00, Pleza 0 FC
o4 10 27 5000 5500 | Activos Intangibles 490,000.00| 0.00 490,000,00 0.00) 0.00
04 10 27 5000 5800 597 Licencias informaticas & intelectuales 490,000.00 o.00 490,000.00 0.00] 0.00] 490,000,00
o4 5000 s800 597 0013 [Ljcanclas 490,000.00
() o0 | oo Servicios Personates .00 .00/ T 85,612 67 0,00 7.085,612.67 7.885,612.67
oo oo 00 Remuneraciones al Parsonal de Cardcter Transitorio 0.00 7.885,612.67 0.00 TBB5612.67 | 7885,612.67
o0 o | oo ! 1200 121 Honararios asimilables a salarios L] o.00) T885,61267 0,00 7.285,612567 | 7,885,612.67
oo o0 | oo 1000 1200 121 0754 0003 [Hanararios opa! 000 780561267 000 7.885,612.67 7,885,612.67 Persana
o0 o0 | oo 2000 Matariales y Suministros 0.00 .00 18,000.00 0.00
oa o0 | oo 2000 2100 Materiales d Emisid 000 0.00 619,600.00 0.0
L oo o 2000 2100 m Materiales, dtiles y equipos menares de oficina 0.00 0.00] 300,000.00 0.00| 300,000.00 300,000.00
oo o0 | oo 2000 2100 m o915 9003 |Moteriales y Glles de oficina aoa oo 30000900 oo 300,000.00 300,000.00 Lote
o0 oo | oo 2000 2100 214 Materiales, itilesy d la 000 0.00 144,600.00 a.00] 144,600.00 144,600.00
L 00 | oo 2000 2100 214 0916 ao63 tlles para el i bienes Infarmiicos 00 000 14450000 oo 144,600.00 144,600.00 Lote
o0 L 2000 2100 216 Material de limpieza .00 000 175,000.00 0.00 175,000.00 175,000.00
o 0o 2000 2100 216 0s07 003 |uiaterial da Aimplezs 00 o 175,000.00 000 175,000.00 175,000.00 Lote
00 v | oo 2000 2900 o.00) 0.00 218,400.00 a.00 218,400.00| 218,400.00
o0 o0 | oo 2000 2900 204 d vtoy Ia o000 0.00) 5,400.00 a.00 5,400.00 5400.00
00 o | oo 2000 2900 254 1187 9003 |Rafacsianes y accearios para equip de computo y telecomunicaciones oog 000 540000 ool 5.400.00 5,400.00] Lote
00 00 | oo 2000 2900 206 d — .00 0.0 213,000.00] 0.00 213,000.00 213,000.00
oo oo | oo 2000 2900 2% 193 9003 |felacriones y actesarios menares de equips de mnsparte oo 000 21300000 00| 213,000.00 213,000.00 Lote
o o0 oo 3000 Servicios Genarales 700,000.00 0.00 1,164,025.00 0.00 1,164,025.00 1,864,025,00
00 00 | oo 1000 3100 Servicios Bisicos .00 a.00 443,000,00 000 443,000.00 443,000.00/
00 o | oo 2000 3100 m Energia elécrica 0.00 a0 355,000.00 000 355,000.00 155,000,00
o0 o0 | oo 3000 1100 m 1264 0003 |sericia de enargia siéctiica 00 0 36500000 aoa! 255,000.00 355,000.00 Serviclo
00 o | oo 3000 3100 TS Agus 0.00 0.00 8,000.00 000 8,000,00 8,000.00
oo o0 o0 1000 3100 13 1262 0001 Servicia de agua Q00| ooo 8,000.00| apa 8,000.00 8.000.00 Servicio
00 o0 | o 3000 2100 18 Servicios postales y teleqrificos 000 a.00 $0,000.00 0,00 80,000.00 20,000.00
o0 o0 oo 3000 300 18 1269 0003 |Senvici postal 000 0,00 40,00000| 0,00 80,000.00 80,000.00 Serviclo
00 o | oo 3000 1300 Cientif ¥ 700,000,00 a.00 0.00) 0.00 000 709,000,00/
o0 o0 | oo 3000 3300 m e witri: 700,000.00 a.00 0.0, 000 000 T09,000.00/
00 o0 | oo 3000 1300 am os0n o003 informac 700,000,00 00| 700,000.00 oo 000 080 709,000.00/ Servicia
oo 00 oo 3000 7o Servicios de Traslado y Vidticos 0.00 0.00 0,00 721,025.00 0.00 721,025.00 T21,025.00
00 o | oo 1000 3700 n Pasajes aéreas .00 a.00| 0.0 532.000.00 .00 532,000.00 532,000.00/
o0 o0 | oo 3000 3700 n 1058 0003 |pasajes pireas nadianales L oo 0.00 53200000 000 532,000.00 532,000.00 Traslado
o0 o0 | oa 2000 3700 iz Patajes tarrestres 0.00 0.00] a.00 189,025.00 o0.00] 188,025.00 189,025.00
00 00 oo 3000 700 m 1060 0003 Pesajes temestres nacionales o000 [ol=e] 0.00| 183,025.00 0.00| 188,025.00 188,025.00 Traslado
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