
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INFORME INSTITUCIONAL 

JULIO- SEPTIEMBRE 2025 

IFORTAB 

INSTITUTO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO DEL 

ESTADO DE TABASCO. 



 

 

 

  

 

 

 

UNIDAD DE 

CAPACITACIÓN 

/ ACCIÓN MÓVIL 

 

JULIO  - SEPTIEMBRE 2025 

No. DE CURSOS No. DE ALUMNOS 

CENTLA 43 512 

CENTRO (Extramuro en 

Teapa) 
                  101 1147 

CUNDUACÁN (Extramuros 

Cárdenas y Huimanguillo) 

107 1199 

BALANCÁN. A.M. 
40 

419 

EMILIANO ZAPATA 
(extramuro Jonuta) 

97 
1055 

CENTRO, VILLAHERMOSA 
(Gaviotas) A.M. 

91 
995 

MACUSPANA. A.M.                    58 658 

NACAJUCA (extramuro 

Jalpa de mendez) 
 54 

654 

PARAÍSO ( Comalcalco) 88 1069 

CENTRO (Petrolera) A.M. 
74 

803 

TENOSIQUE 56 
583 

TOTAL   809 9,094 

      
 El Instituto de Formación Para el Trabajo del Estado de Tabasco, reporta datos de              
avance relativo del 3er. Trimestre del 2025. Se llevaron a cabo 809 cursos (244 en línea y 565 
presencial), capacitando a 9,094 inscritos (presencial 6,486 y en línea 2608) de Capacitación 
para   el Trabajo y la empleabilidad en el periodo del 01 de julio –30 de septiembre 2025, en 
las Unidades de Capacitación y Acción Móviles Cunduacán (Extramuros Huimanguillo y 
Cárdenas). Balancán, Emiliano Zapata (Extramuro Jonuta), Macuspana, Centla, Paraíso 
(Extramuro Comalcalco), Nacajuca (Extramuro Jalpa de Méndez), Tenosique y Centro 
(Extramuros Teapa, Tacotalpa y Jalapa) 
 



 

 

 

INCLUSIÓN Y PERSPECTIVA DE GÉNERO 

 
Con una oferta educativa diversa y pertinente se logró capacitar a (13,293) mujeres, que representan 

el (67 %) de la matrícula total atendida en el periodo. 

 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

MUJERES 67%

HOMBRE 33%

MUJER HOMBRE



 

 

 
 

 

 

9,094 MATRICULADOS 

 

 

           Inscritos por tipo de cursos 
 

 

 

Presencial    En línea Total 

Inscritos  Inscritos   

6,486      2,608 9,094 

MATRÍCULA POR UNIDAD DE CAPACITACIÓN 

JULIO - SEPTIEMBRE 2025 

*Se cuenta con 144 instructores activos 

que representa 46 hombres y 73 mujeres. 
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5,443 BECAS 
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273

BECAS POR UNIDAD DE CAPACITACIÓN               

JULIO - SEPTIEMBRE 2025 



 

 

 
 
 
 
 

 
ESPECIALIDAD TOTAL 

ADMINISTRACIÓN 50 

ALIMENTOS Y BEBIDAS 59 

ARTESANIAS CON PASTAS. PINTURAS Y ACABADOS 35 

ARTESANIAS CON FIBRAS TEXTILES 16 

PRODUCCION ARTESANAL DE ALIMENTOS 8 

AUXILAR DE ENFERMERIA 82 

CONTABILIDAD 16 

CAE 6 

DISEÑO GRAFICO 37 

DIBUJO INDUSTRIAL Y ARQUITECTONICO 16 

CONFECCIÓN INDUSTRIAL DE ROPA 26 

ELECTRICIDAD 13 

ESTILISMO Y BIENESTAR  PERSONAL 164 

INFORMATICA 116 

INGLES 54 

OPERACIÓN DE AUTOTRANSPORTE 11 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y SISTEMAS COMPUTACIONALES 1 

GESTIÓN Y VENTAS DE SERVICIOS TURISTICOS 14 

REFRIGERACIÓN Y AIRE ACONDICIONADO 53 

SOLDADURA Y PAILERIA 2 

COSMETOLOGIA 7 

CARPINTERIA 6 

ATENCIÓN INTEGRAL  PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES. 4 

ELECTRONICA 3 

MAQUINAS Y HERRAMIENTAS 3 

ITALIANO 1 

PROGRAMACION Y APLICACIONES DE WEB Y MOVILES 6 

TOTAL 809 

 

 

CURSOS POR ESPECIALIDAD JULIO - SEPTIEMBRE 2025 



 

 

 

CAPACITACIÓN INCLUYENTE 

 

* 995 personas recibieron Capacitación 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

*Número de personas capacitadas de grupos de población en situación de vulnerabilidad.

ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES 

JULIO - SEPTIEMBRE 2025 

124

21

375

23

427

12 13



 

 

 

 

 

 

* 5,469 Personas Acreditados en el Trimestre. 

 
 
 

 
 

          ACREDITADOS                                            

JULIO - SEPTIEMBRE  2025 
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ACTIVIDAD 
2025 

TOTAL 
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE 

CONVENIOS 4 6 2 12 

PARTICIPACIÓN EN 
FERIAS Y EXPOSICIONES 

1 4 1 6 

INSTALACIÓN DE 
MÓDULOS DE 
INFORMACIÓN 

09 06 13 28 

BRIGADAS 06 07 09 22 

DEMOSTRACIÓN DE 
HABILIDADES Y CLASES 

MUESTRA 
38 33 24 95 

MESAS DE TRABAJO Y 
VINCULACIÓN CON 

EMPRESAS E 
INSTITUCIONES 

16 12 18 46 

ACTIVIDADES 
CULTURALES Y 

DEPORTIVAS 
01 00 01 02 

PUBLICIDAD, 
INTERACCIÓN Y GESTIÓN 

DE REDES SOCIALES PARA 
LA ATENCIÓN AL PÚBLICO 

225,842 163,684 139,419 528,945 

ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN  



 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
  

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
  

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

INSTITUCIÓN OBJETIVO 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL 
MUNICIPIO DE CUNDUACÁN 

Coordinar acciones educativas y de capacitación 
entre “EL IFORTAB” y los convenios que se 
firmaron, tendientes a favorecer la formación de 
recursos humanos que se integran al desarrollo 
económico y social del Estado, y que, conforme al 
Plan Estatal de Desarrollo, se enlacen con la 
generación de proyectos productivos, que repercutan 

en la mejor calidad de vida de sus habitantes. 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL 
MUNICIPIO DE EMILIANO ZAPATA  

ASICIACIÓN MEXICANA DE HOTELES Y MOTELES 

DE TABASCO, A.C. (AMHMT) 

SINDICATO INDEPENDIENTE REPRESENTANTE 
DE LOS TRABAJADORES DEL INSTITUTO DE 
SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE TABASCO 
(SIRTISSET) 

SECRETARÍA DE TURISMO Y DESARROLLO 
ECONÓMICO 

HOTEL HYATT REGENCY 
VILLAHERMOSA 

COLEGIO DE INGENIEROS MECÁNICOS Y 
ELECTRICISTAS DE TABASCO A.C. 

H. AYUNTAMIENTO DE TACOTALPA 

DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN 
TECNOLÓGICA INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS EN 
TABASCO (DGETI) 

H. AYUNTAMIENTO DE JONUTA 
 
 

H. AYUNTAMIENTO DE PARAÍSO 

SECRETARÍA DE MEDIO AMBIENTE Y 
DESARROLLO SOSTENIBLE (SEMADES) 

CONVENIOS FIRMADOS 



 

 

 

CAPACITACIÓN A PERSONAL ADMINISTRATIVO 

Con el Programa de Capacitación Permanente de Recursos Humanos del IFORTAB, 24 personas 

del equipo administrativo participaron en diversos cursos, Con el objetivo de actualizar y 

profesionalizar sus habilidades laborales del IFORTAB, impartidas por la Secretaría de 

Administración e Innovación Gubernamental (SAIG). Se llevó a cabo mediante la plataforma del 

zoom. 

 

 

 

IFORTAB CURSOS 
NUMERO DE 

CONSTANCIAS DE 
PARTICIPACIÓN 

OBTENIDAS 

 
 
 

Dirección General, 
Unidad de 

Capacitación 
Y Acción Móvil. 

Inteligencia y Emociones 7 

Ortografía 2 

Igualdad y Violencia de Genero 3 

Comunicación Eficaz 8 

Las 5 S´s 3 

Desarrollo Humano 1 

CAPACITACIÓN A PERSONAL ADMINISTRATIVO                  

TRIMESTRE JULIO – SEPTIEMBRE 2025 



 

 

 
ACTIVIDADES DEL TRIMESTRE JULIO – SEPTIEMBRE 2025 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

IFORTAB celebró su 24° aniversario el 18 de julio de 
2025 en el Hotel Tabasco Inn, en un ambiente festivo 
que reunió a egresados, docentes, empresas y 
autoridades. 
Durante el evento se realizaron actividades como: 

• Entrega de constancias a egresados  

• 08 clases muestra y 01 master class 

• 01 conferencia magistral  

• 11 exposición de productos 

artesanales por alumnos y egresados  

También se instaló un corredor empresarial con la 
participación de empresas como Charricos, 
Dermalatina, NLTS Solutions, Terranova, Laut, entre 
otras. 
. 
El cierre cultural estuvo a cargo del club “Eterna 
Juventud” del INAPAM, con el baile tradicional 
“Mercado de Villahermosa”. 
 

IFORTAB impulsa formación técnica especializada en 
infraestructura ferroviaria. La primera generación del curso: 
“Construcción y mantenimiento de líneas férreas” realizó 
una visita de campo en la línea FA, recorriendo el tramo 
Teapa – Pichucalco, con el objetivo de fortalecer los 
conocimientos adquiridos en aula mediante la observación 
directa de los procesos de construcción, operación y 
mantenimiento dentro del Corredor Interoceánico del Istmo 
de Tehuantepec. 
El recorrido fue guiado por el Gerente de la estación Teapa 
– Pichucalco, Roberto Ceballos, quien compartió con los 
participantes su experiencia y conocimientos sobre las 
operaciones ferroviarias en la región. 
Durante la actividad, los estudiantes estuvieron 
acompañados por el Director General del IFORTAB, Walter 
Manrique Chávez Cruz, y el encargado de la dirección del 
Plantel Centro, Jesús Alberto Brindis González, y el 
Instructor del curso, Noé Ramón Valadez Ramos. 
Esta acción responde al compromiso del Gobernador del 
Estado, Javier May Rodríguez, de impulsar el desarrollo 
ferroviario, fortalecer el sureste mexicano y promover la 
capacitación técnica como herramienta de transformación 
para las y los tabasqueños. 



 

 

 
 

 
 
 
 

 

 
 

 
 

 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
                                                                                                         

¡El IFORTAB se hizo presente en el corazón del arte 
y la cultura! 
Durante el Festival Cultural CICOM (FECCI), 
organizado por la Secretaría de Cultura, llevamos 
todo el sabor tabasqueño con un espacio lleno de 
creatividad, color y tradición. 
Nuestro módulo fue punto de encuentro para los 
amantes del arte, donde se ofrecieron clases 
muestra de pintado en bolsas y sombreros —una 
expresión viva de nuestro talento local. 

 

En el plantel Tenosique del IFORTAB, se llevó a cabo la 
práctica del curso: "Prevención y Erradicación del Gusano 
Barrenador" 
Nuestros alumnos pusieron en acción sus conocimientos y 
habilidades en un entorno real, realizando con éxito la 
curación de un animal infectado y extrayendo los gusanos 
de manera segura y efectiva. Con cada práctica, 
avanzamos en la formación de profesionales 
comprometidos con el bienestar animal y la sanidad rural 



 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

IFORTAB lanzo el primer curso especializado en 
Inteligencia Artificial Generativa en Tabasco. El futuro ya 
no es opcional… y en IFORTAB lo estamos haciendo 
realidad. Con gran éxito, iniciamos el primer curso 
especializado en Inteligencia Artificial Generativa, 
impartido por el instructor y empresario Erick Díaz Olán, 
creador del Modelo CONEXIÓN 5A y pionero nacional en 
el uso estratégico de IA para transformación profesional. 
Este curso no es una clase tradicional de herramientas o 
software. Es una experiencia formativa que entrena al 
participante para usar la IA como un agente estratégico 
capaz de cumplir metas y resolver problemas reales en los 
ámbitos productivo, profesional, laboral, emprendimiento y 
personal. 
 

El 8 de agosto de 2025, a las 13:00 horas, se llevó a 
cabo en la sala de juntas la 2ª Sesión Extraordinaria 
del Comité de Ética y Prevención de Conflictos de 
Interés del IFORTAB. 
Durante la sesión se realizaron las siguientes 
acciones: 
 1. Toma de protesta de ley a los nuevos integrantes 
del Comité de Ética: 
 • Fabiola Elizabeth Arjona Carriedo, como Secretaria 
Ejecutiva. 
 • Manuel Armando Escobar Villegas, como suplente 
de la Titular del Órgano Interno de Control. 
 2. Aprobación de la comisión encargada de dar 
difusión al Código de Ética y Código de Conducta de 
este instituto. 
Con estas acciones, el IFORTAB reafirma su 
compromiso con la integridad, la transparencia y la 
prevención de conflictos de interés en cada una de 
sus áreas. 
 



 

 

 
 

 
 
  
 
 
 

IFORTAB estuvo presente en la Feria Nacional de 
Empleo para las Juventudes 2025 
El 25 de agosto en el Centro de Convenciones 
Tabasco 2000, el Instituto de Formación para el 
Trabajo del Estado de Tabasco participo con 
actividades que fortalecen la empleabilidad y las 
oportunidades de crecimiento profesional: 
11:30 a.m. – Promoción de Capacitaciones y 
Certificaciones para Empresas 
1:00 p.m. – Clase Muestra de Inteligencia Artificial 
Tema: “El futuro del trabajo: IA en empleabilidad y 
contratación”. 
 

en el IFORTAB participamos en el Simulacro 
Nacional 2025, reforzando la importancia de la 
prevención y la cultura de la protección civil. 
Con estas acciones, demostramos nuestro 
compromiso con la seguridad de nuestras y nuestros 
compañeros, así como de toda la comunidad. 
Agradecemos el respaldo del gobernador Javier May 
Rodríguez para que en cada espacio de formación se 
priorice el bienestar de las personas. 
 



 

 

                            

 
JORNADAS DE ATENCIÓN AL PUEBLO EN TERRITORIO 

   

      

 

LUGAR ASUNTO / ACTIVIDAD 

Tacotalpa 
Clase Muestra de Diseño de Cejas y  Lifting de Pestañas 

Centro 
Clase Muestra de Punto de Lomillo y Bisutería  

Huimanguillo 
Clase Muestra de Diseño de Cejas, Planchado y Brigada 
de Corte de Cabello.  

Paraíso 
Clase Muestra de Depilación de Cejas y Brigada de 
Corte de Cabello  

Cárdenas 
Brigada de Corte de Cabello para Damas y Toma de 
Presión  

Jalpa de Méndez 
Brigada de Corte de Cabello y Clase Muestra de 
Planchado y Depilación de Cejas  

Centla 
Clase Muestra de Velas Artesanales y Brigada de Corte 
de Cabello para Dama 

Nacajuca 
Toma de Presión, Glucosa y Brigada de Corte de Cabello  

Tacotalpa 
Clase Muestras de Peinado y Clase Muestra de 
Depilación de Cejas  

Teapa 
Demostración de Postres, y Brigada de Corte de Cabello 
para Dama y Caballero.  

Jonuta 
Toma de Signos Vtales, y Brigada de Corte de Cabello 
para Dama y Caballero.  

Comalcalco 
Clase muestra de depilación de cejas y brigada de corter 
de cabello  

Cunduacán Clase muestra de depilación de cejas. 

Centro 
Diseño de cejas y brigada de corte de cabello para dama 
y caballero.  

Balancán 
Brigada de corte de cabello y Toma de presión  

 
 
 

 


