
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INFORME INSTITUCIONAL 

ENERO A MARZO 2025 

IFORTAB 

INSTITUTO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO DEL 

ESTADO DE TABASCO. 



 

 

 

  

 

 

 

UNIDAD DE 

CAPACITACIÓN 

/ ACCIÓN MÓVIL 

 

ENERO  - MARZO 2025 

No. DE CURSOS No. DE ALUMNOS 

CENTLA 46 557 

CENTRO (Laguna) 
 

27 

341 

CUNDUACÁN (EXTRAMUROS 

CÁRDENAS Y 

HUIMANGUILLO) 

97 1206 

EL TRIUNFO, BALANCÁN. 

A.M. 
15 

156 

EMILIANO ZAPATA 
(extramuro Jonuta) 

18 
208 

CENTRO, VILLAHERMOSA 
(Gaviotas) A.M. 

35 
427 

MACUSPANA. A.M.                    16 173 

NACAJUCA (extramuro 

Jalpa) 
 57 

693 

PARAÍSO 66 820 

CENTRO (Petrolera) A.M. 
42 

453 

TENOSIQUE 59 
707 

TOTAL 478 5,741 

      
 El Instituto de Formación Para el Trabajo del Estado de Tabasco, reporta datos de              
avance relativo del 1er Trimestre del 2025. Se llevaron a cabo 478 cursos (7 en línea y 263 
presencial), capacitando a 5,741 inscritos (presencial 5,491 y en línea 250) de Capacitación para   
el Trabajo y la empleabilidad en el periodo del 01 de enero – 31 de marzo 2025, en las 
Unidades de Capacitación y Acción Móviles Cunduacán (Extramuros Huimanguillo y 
Cárdenas). Balancan, Emiliano Zapata (Extramuro Jonuta), Macuspana, Centla, Paraíso, 
Nacajuca (Extramuro Jalpa), Tenosique Y Centro.  



 

 

 

INCLUSIÓN Y PERSPECTIVA DE GÉNERO 

 
Con una oferta educativa diversa y pertinente se logró capacitar a (3,847) mujeres, que representan 

el (67 %) de la matrícula total atendida en el periodo. 

 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

MUJERES 67%

HOMBRE 33%

MUJER HOMBRE



 

 

 
 

 

 

5,741 MATRICULADOS 

 
 

           Inscritos por tipo de cursos 
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Presencial En línea Total 

Inscritos Inscritos   

5,491 250 5,741 

MATRÍCULA POR UNIDAD DE CAPACITACIÓN 

ENERO - MARZO 2025 

*Se cuenta con 119 instructores activos 

que representa 46 hombres y 73 mujeres. 



 

 

 

 
 

 
 
  

 

1,027 BECAS 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

  

BECAS POR UNIDAD DE CAPACITACIÓN               

ENERO - MARZO 2025 
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ESPECIALIDAD TOTAL 

ADMINISTRACIÓN 3 

ALIMENTOS Y BEBIDAS 42 

ARTESANIAS CON PASTAS. PINTURAS Y ACABADOS 14 

ARTESANIAS CON FIBRAS TEXTILES 5 

ATENCIÓN INTEGRAL  PARA PERSONAS ADULTAS 
MAYORES. 3 

GESTIÓN Y VENTAS DE SERVICIOS TURISTICOS 1 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 49 

CAE 10 

CONFECCIÓN INDUSTRIAL DE ROPA 31 

SOLDADURA Y PAILERIA 6 

DIBUJO INDUSTRIAL Y ARQUITECTONICO 6 

ELECTRICIDAD 15 

ESTILISMO Y BIENESTAR  PERSONAL 131 

INFORMATICA 41 

INGLES 33 

FRANCES 2 

OPERACIÓN DE AUTOTRANSPORTE 20 

REFRIGERACIÓN Y AIRE ACODICIONADO 50 

CARPINTERIA 2 

SEGURIDAD E HIGIENE 3 

COSMETOLOGIA 3 

MAQUINAS Y HERRAMIENTAS 2 

ELECTRONICA 3 

ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 2 

CONTABILIDAD 1 

TOTAL 478 

CURSOS POR ESPECIALIDAD ENERO – MARZO 2025 



 

 

CAPACITACIÓN INCLUYENTE 

 

* 159 personas recibieron Capacitación 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

*Número de personas capacitadas de grupos de población en situación de vulnerabilidad. 

JEFAS DE FAMILIA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

PERSONA DE LA 3 EDAD INDÍGENAS CRERESOS

18

3

126

12

0

ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES 

ENERO – MARZO 2025 



 

 

 

 

 

 

 

* 2,108 Personas Acreditados en el Trimestre. 
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          ACREDITADOS                                            

ENERO- 2025 



 

 

 
 

ACTIVIDAD 
2025 

TOTAL 
ENERO FEBRERO MARZO 

CONVENIOS 4 6 5 15 

PARTICIPACIÓN EN 
FERIAS Y EXPOSICIONES 

4 3 3 10 

INSTALACIÓN DE 
MÓDULOS DE 
INFORMACIÓN 

21 23 39 83 

BRIGADAS 12 16 11 93 

DEMOSTRACIÓN DE 
HABILIDADES Y CLASES 

MUESTRA 
39 56 44 139 

MESAS DE TRABAJO Y 
VINCULACIÓN CON 

EMPRESAS E 
INSTITUCIONES 

14 22 31 67 

ACTIVIDADES 
CULTURALES Y 

DEPORTIVAS 
3 2 4 9 

PUBLICIDAD, 
INTERACCIÓN Y GESTIÓN 

DE REDES SOCIALES PARA 
LA ATENCIÓN AL PÚBLICO 

178,574 220,588 202,825 601,987 

ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN  



 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
  

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
  

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

INSTITUCIÓN OBJETIVO 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL 
MACUSPANA, TABASCO. 

Coordinar acciones educativas y de capacitación entre 

“EL IFORTAB” y los convenios que se firmaron, 
tendientes a favorecer la formación de recursos 

humanos que se integran al desarrollo económico 
y social del Estado, y que, conforme al Plan 

Estatal de Desarrollo, se enlacen con la 
generación de proyectos productivos, que 

repercutan en la mejor calidad de vida de sus 
habitantes. 

DIPUTADA POR EL VI DISTRITO FEDERAL DEL 
ESTADO DE TABASCO, TEY MOLLINEDO 
CANO. 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE 
JALPA DE MÉNDEZ. 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE 
HUIMANGUILLO. 

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL ESTADO 
DE TABASCO. 

INSTITUTO TECNOLÓGICO DE LA ZONA 
OLMECA. 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE 
NACAJUCA. 

INSTITUTO DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS 
DE TABASCO 

COLEGIO DE BACHILLERES DE TABASCO. 

CONFEDERACIÓN AUTÓNOMA DE 
TRABAJADORES Y EMPLEADOS DE MÉXICO 
(CATEM). 

CONFEDERACIÓN MEXICANA INDEPENDIENTE 
DE TRABAJADORES (CMIT) SECCIÓN 73. 

ASOCIACIÓN DE VOLUNTARIOS PARA EL 
SERVICIO INTERNACIONAL, AVSI MÉXICO A.C. 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE 
COMALCALCO. 

CONVENIOS FIRMADOS 



 

 

 

CAPACITACIÓN A PERSONAL ADMINISTRATIVO 

Con el Programa de Capacitación Permanente de Recursos Humanos del IFORTAB, 65 personas 

del equipo administrativo participaron en diversos cursos, Con el objetivo de actualizar y 

profesionalizar sus habilidades laborales del IFORTAB, impartidas por la Secretaría de 

Administración e Innovación Gubernamental (SAIG). Se llevó a cabo mediante la plataforma del 

zoom. 

 

 

 

IFORTAB CURSOS 
NUMERO DE 

CONSTANCIAS DE 
PARTICIPACIÓN 

OBTENIDAS 

 
 

 
  
 
 
 
 

 
 

 
Dirección General, 

Unidad de 
Capacitación 

Y Acción Móvil. 

Empoderamiento y 
Productividad 

5 

Atención Ciudadana en el 
Sector Público 

7 

Gestión del Cambio 4 

Comunicación Eficaz 13 

Derechos Humanos en el Servicio 
Público 

2 

Atención Ciudadana con sentido 
de Inclusión 

4 

Equidad de Genero 5 

Equipos de Alto Rendimiento 11 

Liderazgo Proactivo 3 

Excel Intermedio 5 

Previniendo la Violencia en Casa 2 

Reuniones Efectivas 4 

CAPACITACIÓN A PERSONAL ADMINISTRATIVO                  

TRIMESTRE ENERO – ABRIL 2025 



 

 

                      
ACTIVIDADES DEL TRIMESTRE ENERO – MARZO 2025 

 
 
 

 
 
 

 

 

El Director General presenta en la I Sesión 

Extraordinaria 2025 de la Junta Directiva del Instituto 

de Formación para el Trabajo del Estado de 

Tabasco (IFORTAB), el nuevo logotipo Institucional, 

el cual ya cuenta con registro ante el Instituto 

Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI), a través 

de la Secretaría de Turismo y Desarrollo 

Económico del Estado de Tabasco. 

 

En vísperas del tradicional Día de Reyes el Director 

General del Instituto de Formación para el Estado de 

Tabasco (IFORTAB), Walter Manrique Chávez Cruz, 

acompañado de su esposa la Sra. Sandra Ortiz y del 

equipo de trabajo IFORTAB, hicieron la entrega de 

juguetes a niñas y niños de la Ranchería Aztlan 1ra. 

Secc. Del Municipio de Centro, Tabasco. 

También se realizó la partida de rosca, con motivo 

de la importante celebración del Día de Reyes. 



 

 

 
 
 

 
 

  
 

 
 

 

 
 
 
 
 
                                                                                                         
 
 
 
 
 

Se certifican más de 91 personas en los 

estándares de competencia laboral 

EC0217.01 y EC0301; enfocados al desarrollo 

de programas de capacitación y del capital 

humano, diseñando instrumentos para la 

evaluación 

Celebramos el Día Mundial de la Eficiencia 

Energética con una increíble plática sobre 

Eficiencia Energética en Residencias, 

Comercios e Industrias, organizada por el 

Instituto de Formación para el Trabajo del 

Estado de Tabasco (IFORTAB), bajo la 

dirección de Walter Manrique Chávez Cruz, en 

colaboración con Tecnología Solar de México 

SA de CV y la Universidad Politécnica del 

Golfo de México 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

¡El Instituto de Formación para el Trabajo del Estado de 

Tabasco (IFORTAB) respondió al llamado de la 

Secretaría de Educación Tabasco! Junto al Instituto de la 

Juventud y el Deporte de Tabasco, en la “Carrera 

Recreativa por La Paz y Contra las Adicciones”. 

Un evento que unió a nuestra comunidad en la lucha por 

un futuro libre de adicciones. Agradecemos a todos los 

valientes participantes que, con su esfuerzo y 

compromiso, hicieron de esta jornada un verdadero éxito. 

Se llevó a cabo una exitosa jornada de actividades de 

vinculación y difusión por parte de las Unidades 

Centro, Petrolera y Gaviotas del Instituto. Donde se 

instalaron 20 módulos de información a lo largo de 30 

días en sedes como el Parque la Pólvora, Parque 

Central de Ocuiltzapotlán y el Parque “La Paz” del 

municipio de Centro. 

Siendo una gran oportunidad para conectar con la 

comunidad, compartir información valiosa y abrir 

nuevas puertas hacia el futuro 

Juntos, seguimos construyendo un camino hacia más 

oportunidades. 



 

 

                               

JORNADAS DE ATENCIÓN AL PUEBLO EN TERRITORIO 
   

      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

LUGAR ASUNTO / ACTIVIDAD 
 
 

Centla 

 Atención al Ciudadano para información de 
capacitaciones 

 Clase Muestra de Mantenimiento Preventivo de Aire 
Acondicionado 

 Brigada de Corte de Cabello Y Diseño de Cejas 

 
Tacotalpa 

 Información para el proceso de inscripción a los 
cursos de capacitación del IFORTAB 

 Clase Muestra de Instalación Eléctricas Básicas 
Residenciales 

 Muestra de Pintura Acrílicas sobre Abanicos 

 
 

Huimanguillo 

 Información para el proceso de inscripción a los 
cursos de capacitación del IFORTAB 

 Brigada de corte de cabello 
 Toma de glucosa y presión 

 
 

Balancan 

 Información para el proceso de inscripción a los 
cursos de capacitación del IFORTAB. 

 Clase muestra de corte de cabello 
 Aplicación de uñas esculturales 
 Aplicación de reanimación cardiopulmonar. 

 
 

Cárdenas 

 Información para el proceso de inscripción a los 
cursos de capacitación del IFORTAB 

 clases muestra de planchado y laminado de cejas 

 así como exposición de tartaleta de fresa 

 
 

 
Tenosique  

 Información para el proceso de inscripción a los 
cursos de capacitación del IFORTAB 

 Se realizaron exposiciones de clases muestra: 

 Corte de cabello Dama y Caballero 

 Elaboración y decorado de galletas 

 Patronaje tabasqueño  

 Elaboración de pasta flexible 

  
Teapa 

 Información para el proceso de inscripción a los 
cursos de capacitación del IFORTAB 

 Clases Muestras 

 
 

Macuspana  

 Información para el proceso de inscripción a los 
cursos de capacitación del IFORTAB 

 Clases Muestras de lenguaje de señas mexicanas 
nivel básico 

 Panadería Básica 

 
Nacajuca  

 Aplicación de Manicura y Gel Semipermanente 

 Decoración de Pasteles   

 
Cunduacán  

 Se realizaron exposiciones de clases muestra: 

 Maquillaje depilación y diseño de cejas 

 Corte de Cabello 


