
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INFORME INSTITUCIONAL 

ABRIL A  JUNIO 2025 

IFORTAB 

INSTITUTO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO DEL 

ESTADO DE TABASCO. 



 

 

 

  

 

 

 

UNIDAD DE 

CAPACITACIÓN 

/ ACCIÓN MÓVIL 

 

ABRIL  - JUNIO 2025 

No. DE CURSOS No. DE ALUMNOS 

CENTLA 39 532 

CENTRO (Extramuro en 

Teapa) 
 

33 

461 

CUNDUACÁN (Extramuros 

Cárdenas y Huimanguillo) 

72 883 

BALANCÁN. A.M. 
21 

220 

EMILIANO ZAPATA 
(extramuro Jonuta) 

27 
291 

CENTRO, VILLAHERMOSA 
(Gaviotas) A.M. 

31 
372 

MACUSPANA. A.M.                    15 164 

NACAJUCA (extramuro 

Jalpa de mendez) 
 41 

491 

PARAÍSO ( Comalcalco) 61 732 

CENTRO (Petrolera) A.M. 
49 

585 

TENOSIQUE 55 
608 

TOTAL 444 5,339 

      
 El Instituto de Formación Para el Trabajo del Estado de Tabasco, reporta datos de              
avance relativo del 2do Trimestre del 2025. Se llevaron a cabo 444 cursos (18 en línea y 426 
presencial), capacitando a 5,339 inscritos (presencial 5,112 y en línea 227) de Capacitación para   
el Trabajo y la empleabilidad en el periodo del 01 de abril – 30 de junio 2025, en las Unidades 
de Capacitación y Acción Móviles Cunduacán (Extramuros Huimanguillo y Cárdenas). 
Balancán, Emiliano Zapata (Extramuro Jonuta), Macuspana, Centla, Paraíso (Extramuro 
Comalcalco), Nacajuca (Extramuro Jalpa de Méndez), Tenosique y Centro (Extramuros Teapa, 
Tacotalpa y Jalapa) 
 



 

 

 

INCLUSIÓN Y PERSPECTIVA DE GÉNERO 

 
Con una oferta educativa diversa y pertinente se logró capacitar a (3,649) mujeres, que representan 

el (68 %) de la matrícula total atendida en el periodo. 

 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

MUJERES 68%

HOMBRE 32%

MUJER HOMBRE



 

 

 
 

 

 

5,339 MATRICULADOS 

 
 

 

 

           Inscritos por tipo de cursos 
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532 461

883

220 291
372

164

491

732
585 608

Presencial En línea Total 

Inscritos Inscritos   

5,112      227 5,339 

MATRÍCULA POR UNIDAD DE CAPACITACIÓN 

ABRIL - JUNIO 2025 

*Se cuenta con 144 instructores activos 

que representa 46 hombres y 73 mujeres. 



 

 

 

 
 

 
 
  

 

1,983 BECAS 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

  
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

BECAS POR UNIDAD DE CAPACITACIÓN               

ABRIL - JUNIO 2025 

236 232

377

73

97

141

87
98

245

190

207



 

 

 
 
 
 
 

 
ESPECIALIDAD TOTAL 

ADMINISTRACIÓN 1 

ALIMENTOS Y BEBIDAS 43 

ARTESANIAS CON PASTAS PINTURAS Y ACABADOS 
11 

ARTESANIAS CON FIBRAS TEXTILES 8 

ATENCIÓN INTEGRAL  PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES. 
4 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 68 

CAE 6 

CONFECCIÓN INDUSTRIAL DE ROPA 27 

SOLDADURA Y PAILERIA 3 

DIBUJO INDUSTRIAL Y ARQUITECTONICO 4 

ELECTRICIDAD 8 

ESTILISMO Y BIENESTAR  PERSONAL 131 

INFORMATICA 27 

INGLES 30 

FRANCES 1 

OPERACIÓN DE AUTOTRANSPORTE 6 

REFRIGERACIÓN Y AIRE ACONDICIONADO 44 

CARPINTERIA 2 

COSMETOLOGIA 4 

ELECTRONICA 3 

ATENCIÓN INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

1 

PROTESIS, ORTESIS Y FISIOEJERCITACIÓN 
1 

PRODUCCIÓN ARTESANAL DE ALIMENTOS 8 

DISEÑO GRAFICO 1 

ITALIANO 2 

TOTAL 444 

 

 

 

CURSOS POR ESPECIALIDAD ABRIL – JUNIO 2025 



 

 

CAPACITACIÓN INCLUYENTE 

 

* 327 personas recibieron Capacitación 
 
 

 
 
 

 

*Número de personas capacitadas de grupos de población en situación de vulnerabilidad.

JEFAS DE
FAMILIA

PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

PERSONA DE LA
3A  EDAD

NIÑOS EN
SITUACION DE

CALLE

INDIGENAS CERESOS MIGRANTES

57

5

96

13

0

154

2

ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES 

ABRIL – JUNIO 2025 



 

 

 

 

 

 

* 4,439 Personas Acreditados en el Trimestre. 

 
 
 

 
 

          ACREDITADOS                                            

ABRIL-JUNIO  2025 

468

254

825

153

242

349

176

468

630

443 431
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ACTIVIDAD 
2025 

TOTAL 
ABRIL MAYO JUNIO 

CONVENIOS 4 3 5 12 

PARTICIPACIÓN EN 
FERIAS Y EXPOSICIONES 

00 5 1 06 

INSTALACIÓN DE 
MÓDULOS DE 
INFORMACIÓN 

27 18 23 68 

BRIGADAS 09 06 11 26 

DEMOSTRACIÓN DE 
HABILIDADES Y CLASES 

MUESTRA 
46 41 32 119 

MESAS DE TRABAJO Y 
VINCULACIÓN CON 

EMPRESAS E 
INSTITUCIONES 

42 26 21 89 

ACTIVIDADES 
CULTURALES Y 

DEPORTIVAS 
02 04 01 07 

PUBLICIDAD, 
INTERACCIÓN Y GESTIÓN 

DE REDES SOCIALES PARA 
LA ATENCIÓN AL PÚBLICO 

251,671 187,025 202,184 640,880 

ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN  



 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
  

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
  

 

 
 

 
 

 
 

 

 

INSTITUCIÓN OBJETIVO 

COLEGIO MEXICO DE TABASCO A.C. 

Coordinar acciones educativas y de capacitación entre 
“EL IFORTAB” y los convenios que se firmaron, 
tendientes a favorecer la formación de recursos 
humanos que se integran al desarrollo económico y 
social del Estado, y que, conforme al Plan Estatal de 
Desarrollo, se enlacen con la generación de proyectos 
productivos, que repercutan en la mejor calidad de vida 

de sus habitantes. 

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA ESPECIALIZADA 
EN JUSTICIA PARA ADOLESCENTES (DAEJA) 

COORDINACIÓN DE ASUNTOS RELIGIOSOS 
(CAR). 

IMSS BIENESTAR 

H. AYUNTAMIENTO DE CENTRO 

H. AYUNTAMIENTO DE CÁRDENAS 

DIRECCIÓN GENERAL DEL SISTEMA 
PENITENCIARIO ESTATAL (DGSPE) 

INSTITUTO ESTATAL DE LAS MUJERES (IEM) 

 
H. AYUNTAMIENTO DE TEAPA 

 
H. AYUNTAMIENTO DE BALANCÁN 
 

ASOCIACIÓN GANADERA LOCAL DE 
TENOSIQUE 
 

 
INSTITUTO PARA EL FOMENTO DE LAS 
ARTESANÍAS DE TABASCO (IFAT) 

CONVENIOS FIRMADOS 



 

 

 
                      

ACTIVIDADES DEL TRIMESTRE ABRIL – JUNIO 2025 
 

 

 
 
 
 
 

 

 
 
 

El Instituto de Formación para el Trabajo del Estado 

de Tabasco (IFORTAB) y sus distintos planteles 

participaron en el Primer Simulacro Nacional 2025, 

siguiendo al pie de la letra los protocolos 

establecidos por Protección Civil, conforme al 

esquema de riesgo correspondiente. 

Fortalecemos la cultura de la prevención y la 

reacción oportuna ante emergencias. 

 

El director general del Instituto de Formación para el 

Trabajo del Estado de Tabasco (IFORTAB), Walter 

Manrique Chávez Cruz, participó en la Reunión 

Nacional de Institutos de Capacitación para el Trabajo 

2025, celebrada en Mérida, Yucatán, del 02 al 04 de 

abril. 

Durante este encuentro, se llevaron a cabo 

conferencias, conversatorios y mesas de trabajo que 

refuerzan el compromiso con la formación y 

capacitación laboral. ¡Juntos impulsamos el desarrollo 

y la empleabilidad en el país! 

 



 

 

 
 

  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
                                                                                                         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

El Director General del Instituto de Formación para el 

Trabajo del Estado de Tabasco (IFORTAB), Walter 

Manrique Chávez Cruz, asistió a la inauguración del 

Primer Foro Nacional de Sistemas Ferroviarios, 

titulado "Perspectivas y estrategias para el 

crecimiento del sureste", organizado por el Instituto 

Tecnológico Superior de Comalcalco (I.T.S. de 

Comalcalco). 

 

Con motivo del Día del Niño, el Director General del 

IFORTAB, Walter Manrique Chavez Cruz, acompañado 

de su equipo de trabajo, visitó la Col. Punta Brava en 

Villa Luis Gil Pérez, Centro, para entregar juguetes y 

compartir momentos especiales con las niñas y niños de 

la comunidad. 

Gracias a la generosa participación del equipo, quienes 

donaron con entusiasmo, los pequeños recibieron 

carritos, muñecas, juegos de té, plastilina moldeable, 

juegos de mesa. 

 



 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Con el objetivo de establecer una comunicación básica y 

respetuosa con personas sordas, promover la inclusión, 

el respeto a la diversidad lingüística y la valoración de la 

cultura sorda, este día el director general del Instituto de 

Formación para el Trabajo del Estado de Tabasco 

(IFORTAB), Walter Manrique Chávez Cruz, inauguró el 

curso: "Lengua de Señas Mexicana para la Atención al 

Cuidado en el Sector Público" 

Este curso, impartido por la Dra. Mayra Estela Brondo 

Yanes y dirigido al personal del IFORTAB, marca un 

precedente en la administración pública, al ser la primera 

vez que se brinda esta capacitación desde el servicio 

público en Tabasco.  

. 

En el marco del Día de las Madres, nuestro 
Director General de IFORTAB, Walter 
Manrique Chávez Cruz, ofreció un desayuno 
muy especial para honrar a las mujeres que 
con amor, entrega y fortaleza forman parte 
esencial de esta gran familia. 

 



 

 

Con motivo del Día del Maestro, agradecimos 
su entrega y dedicación en un emotivo evento 
encabezado por nuestro Director General, 
Walter Manrique Chávez Cruz, quien reafirmó 
el compromiso de seguir impulsando una 
educación de calidad que transforme vidas. 
Durante la ceremonia, se entregaron 
reconocimientos a instructores destacados, 
como muestra de gratitud por su labor ejemplar 
y su valiosa contribución al desarrollo 
profesional de miles de tabasqueñas y 
tabasqueños 
 
 

 

IFORTAB celebró su 24° aniversario el 18 de julio de 
2025 en el Hotel Tabasco Inn, en un ambiente festivo 
que reunió a egresados, docentes, empresas y 
autoridades. 
Durante el evento se realizaron actividades como: 

• Entrega de constancias a egresados  

• 08 clases muestra y 01 master class 

• 01 conferencia magistral  

• 11 exposición de productos 

artesanales por alumnos y egresados  

También se instaló un corredor empresarial con la 
participación de empresas como Charricos, 
Dermalatina, NLTS Solutions, Terranova, Laut, entre 
otras. 
. 
El cierre cultural estuvo a cargo del club “Eterna 
Juventud” del INAPAM, con el baile tradicional 
“Mercado de Villahermosa”. 
 



 

 

                            

 
 

JORNADAS DE ATENCIÓN AL PUEBLO EN TERRITORIO 
   

      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

LUGAR ASUNTO / ACTIVIDAD 
 
 

Comalcalco 

 Clase Muestra de Pintura Decorativa, Clase Lengua 
de Señas Mexicana Nivel Básico y Clase Muestra 
de Enfermería Nivel 1. 

 
Paraíso 

 Clase Muestra de Elaboración de Rosas en 
Merengue. 

 
 

Balancan 

 Brigada de Corte de Cabello para Damas, 
Aplicación de Gel Semipermanente, Depilación de 
Cejas, Toma de Presión y Glucosa. 

 
                      Emiliano Zapata 

 

 Toma de Presión 

 
Centro 

 

 Brigada de Corte de Cabello y Demostración de 
Abanicos decorados. 

 
Tenosique 

 
 

 Depilación de Cejas, Corte de Cabello y Toma de 
Signos Vitales. 

Jalpa de Méndez  
 

 Diseño de Cejas, Toma de Presión y Toma de 
Glucosa. 

 
Huimanguillo  

 

 Clase Muestra de Laminado, Planchado de Cejas y 
Clase Muestra de Gel Semipermanente. 

 
Macuspana 

  Muestra de Pintura en Tazas Artesanales. 

 
Centla  

 Brigada de Corte de Cabello y Clase Muestra de 
Electricidad 

Jalapa   Clase Muestra de Laminado de Cejas 

Cárdenas   Brigada de Corte de Cabello, Toma de Presión y 
Glucosa 

Nacajuca   Clase Muestra de Mantenimiento de Clima, Clase 
Muestra de Depilación de Cejas y Rizado de 
Pestañas 

Cunduacán   Clase Muestra de Aplicación de Gel Semipermanente 
y Clase Muestra de Mantenimiento Preventivo a 
Equipos de Aire Acondicionado tipo Mini Split 

Teapa   Clase Muestra de Depilación de Cejas y 
Demostración de Cookie 

Jonuta   Demostración de Paneles Solares y Brigada Corte de 
Cabello 


