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| Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del
Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco
14 de marzo, 2025

En cumplimiento a lo sefialado en el Capitulo Il, Arficulo 10 del Acuerdo de Creacion del
Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco (IFORTAB), siendo las 11:15
(Once horas con quince minutos) del dia catforce de marzo de dos mil veinticinco, se
reunieron los integrantes de la Junta Directiva por videoconferencia, con el propdsito de
efectuar la | Sesién Ordinaria 2025 del IFORTAB. Es importante subrayar que los cargos
dentro de la Junta Directiva son honorarios y que, en o sucesivo y para la presente, se les
denominard a los integrantes conforme al Acuerdo de Creacion del Instituto, cuyos
nombres y cargos se relacionan al final de esta Acta, en la cual se anadlizaron vy .
desahogaron los asuntos en los términos siguientes:

Orden del dia

Bienvenida a los asistentes
Lista de asistencia y declaraciéon de qudérum
Apertura de la Sesiéon
Lectura y aprobacién del Orden del dia
Presentacion y en su caso, ratificacion de las Actas de la IV Sesion Ordinaria 2024 y |
Sesién Extraordinaria 2025
6. Seguimiento de acuerdos
6.1. Acuerdo No. 08.02.29.06.2022.S. Actudlizacién del Organigrama
6.2. Acuerdo No.07.03.26.09.2023.S. Inicio de gestiones para la creacion de Acciones
Moviles en Cardenas y Huimanguillo
6.3. Acuerdo No.08.03.246.09.2023.S. Inicio de tramites para la conversion de la Accion
Movil Gaviotas a Unidad de Capacitacién
6.4. Acverdo No.06.03.24.09.2024.S. Inicio de gestiones para la baja de 6 casetas
moviles o campers
7. Asuntos que requieren aprobacién de la Junta Directiva
7.1. Adecuaciones y Cierre del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal
2024
7.2. Adecuaciones y Cierre del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal
2024
7.3. Presupuesto Inicial de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2025
7.4. Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2025
7.5. Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y Egresos del EjeI'CICIO Fiscal 2025
7.6. Adecuaciones del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2025
7.7. Nombramiento de Directores de Areas Administrativas /

SRl ol B0, B8 ot

7.8. Nombramiento de Directores de Unidades de Capacitacién
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| Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del
Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco
14 de marzo, 2025

7.9. Inicio de gestiones para la baja de 14 bienes contables y 194 no contables
7.10. Instalaciéon del Subcomité de Compras 2025
8. Asuntos de cardcter informativo
8.1. Indicadores Estadisticos
8.1.1. Matriculay cursos
8.1.2. Atencién a grupos vulnerables
8.1.3. Becas
8.1.4. Capacitacion a personal administrativo
8.1.5. Costo por Alumno 2024
8.2. Infforme de Actividades
8.2.1. Académicas

Federales Transferidos)
8.2.2.3. Avance programatico presupuestal (noviembre y diciembre 2024 y
enero 2025)
8.2.2.4. Estados financieros: noviembre-diciembre 2024 y enéro 2025
8.2.2.5. Equipamiento con recursos propios, concursables, programas
especiales o donativos
8.2.2.6. Nombramiento de Encargados de Acciones Moviles
8.2.2.7. Compensaciones por desempeino
8.2.2.8. Actualizacién del tabulador de sueldos y salarios 2025, incluyendo €l
incremento salarial
8.2.3. Planeacién y Evaluacién
8.2.3.1. Plan de Trabajo 2025
8.2.3.2. Calendario de Sesiones Ordinarias 2025 de Junta Directiva
8.2.3.3. Anexo de Ejecucién 2025
8.2.4. Extensién y Vinculacién
8.2.4.1. Firma de convenios
8.2.4.2. Actividades relevantes
9. Asuntos generales
10. Lectura y ratificacion de acuerdos
11. Clausura de la Sesion
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8.2.1.1. Capacitaciones y certificaciones de la Entidad CONOCER
8.2.1.2. Plantilla docente _
8.2.2. Administracién y Gestion
8.2.2.1. Autoevaluacion del Cuarto Trimestre 2024 |
8.2.2.2. Informe del Cuarto Trimestre 2024 del SRFT (Sistema de Recursos ‘




Nota 1

GOBIERNO DEL PUEKLG
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| Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del
Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco
14 de marzo, 2025

Desarrollo de la Sesién

De conformidad con el nombramiento como Secretaria de Educacion del
Estado, emitido por el Gobernador Constitucional del Estado de Tabasco a la
Mira. Patricia Iparrea Sdnchez y con fundamento en el Articulo 11, Fraccion XI,
del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion del Estado de Tabasco,
publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Tabasco No.
12829, Edicién 8559, Suplemento G, Epoca 7a., de fecha 14 de septiembre de
2024, designé como Presidente Suplente al Dr. Gonzalo Mario Martinez Gémez,
Titular de la Unidad de Apoyo Técnico de la Secretaria de Educacion del Estado

(SETAB), para efecto de redalizarse la | Sesién Ordinaria 2025 de la Junta Directiva
del Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco (IFORTAB).

BIENVENIDA A LOS ASISTENTES

Nota 2

El Miro. Leonel Pérez Rivera, Director de Educacion Media y Secretario de la
Junta Directiva, dio la bienvenida a los asistentes a la | Sesion Ordinaria 2025
de la Junta Directiva del Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado
de Tabasco (IFORTAB).

LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM

Nota 3

El Miro. Leonel Pérez Rivera, Director de Educacion Media y Secretario de la -

Junta Directiva, sefiald que, conforme al pase de lista, en la | Sesién Ordinaria
2025, se encontraron presentes 08 de los 10 integranfes con derecho a voz y
voto, el Comisario y 1 Invitado Especial

APERTURA DE LA SESION

Nota 4

El Dr. Gonzalo Mario Martinez Gémez, Titular de la Unidad de Apoyo Técnico de

la Secretaria de Educacion del Estado (SETAB) y Presidente Suplente, en nombre

de la Mtra. Patricia Iparrea Sdnchez, Secretaria de Educacion y Presidenta de
la Junta Directiva, dio inicio a los frabajos de la | Sesion Ordinaria 2025 del

Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco (IFORTAB) N . VJ
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LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DiA

Acuerdo No0.01.01.14.03.2025.R. La Junta Directiva aprobd el Orden del dia de la |

Trabajo del Estado de Tabasco.

Sesiéon Ordinaria 2025 del Instituto de Formacion para el |

PRESENTACIéj\l Y EN SU CASO, RATIFICACION DE LAS ACTAS DE LA IV SESION ORDINARIA
2024, Y | SESION EXTRAORDINARIA 2025

Acverdo No. 02.01.14.03.2025.R. La Junta Directiva ratificé el contenido de las Actas
de la 1V Sesién Ordinaria 2024 y | Sesion Extraordinaria |
2025 y tomd nota que la lectura de estas fue obviada,
toda vez que no se presentd ninguna objecion en sus
contenidos.
Asi mismo se registré una Fe de Erratas al Acta de la ll
Sesién Extraordinaria 2024, de fecha 07 de noviembre
de 2024, derivado de que en la Lista de firmas Dice:
Lic. Sonia Evelyn Dexmainers Medina y Debe dec:lr:
Lic. Sonia Evelyn Dexmayners Medina.

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

Nota 5 la Junta Directiva se dio por enterada del informe de seguimiento de los
acuerdos pendientes.

ACUERDO

Acuerdo No. 08.02.29.06.2022.S. La Junta Directiva da por presentado el Proyecto de
Actualizacién del Organigrama del Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de
Tabasco, e instruye y faculta al Director General iniciar con las gestiones ante las
instancias correspondientes para la modificacion de la  Estructura orgdnica,
cumpliendo con la normatividad relativa en la materia, debiendo informar a la Junta
Directiva de los avances.

No. de Sesion Gestiones Realizadas

>
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1] Sesion
Ordinaria 2022

El Director General informd que se asistio a una reunién convocada
por Coordinacion General de la Direccion General de Cenftros de
Formacién para el Trabgjo, el dia 26 de julio de 2022, en la Ciudad
de México, y uno de los temas propuesto por varios ICATs, para la
agenda de asuntos a ftratar, fue la actuadlizacion de los
organigramas, por lo cual la DGCFT nos solicitd presentar propuestas

de organigramas ideales por regiones, por lo cual se presentd una
propuesta que serd revisada por la DGCFT y posteriormente nos
informardn lo procedente.

v Sesion
Ordinaria 2022

El Director General comunica que con fecha del 24 de octubre
mediante el oficio IFORTAB/DG/331/2022 dirigido al Mtro. Carlos
Enrique Ifiguez Rosique, Presidente de la Comision Técnica para la
Implementacién de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo, se envid a
revision la propuesta de Actualizacion del Organigrama del IFORTAB
para su autorizacion.

| Sesion
Ordinaria 2023

Con fecha del 10 de enero de 2023, la Lic. Margarita Pérez Sanchez,
del Area Juridica de la SAIG, informé via telefénica que aln no se
emite la respuesta en razén de que no se cuentan con los recursos
presupuestales para algunas de las nuevas plazas solicitadas.

1] Sesiéon
Ordinaria 2023

El 17 de mayo, los Directores de Administracién y de Planeacion del
IFORTARB sostuvieron una reunioén con la Lic. Margarita Pérez Sdnchez,
de la SAIG, quien nos sugirid replantear la solicitud de Ia
actudlizaciéon del organigrama gue no impliqgue modificacion al
Presupuesto o incremento de las plazas previstas en el Anexo de
Ejecucion. Estamos frabajando en ello.

1] Sesion
Ordinaria 2023

Con fecha 05 de julio de 2023, mediante oficio nom.
IFORTAB/DG/141/2023, se envid al Mfro. Carlos Enrique IRiguez
Rosigue, Presidente de la Comisién Técnica para la Implementacion
de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo, la propuesta de
actualizacién del organigrama, soliciténdole la aprobacion de las
plazas que actualmente operan, sin necesidad de incrementar
nuestro presupuesto, ni las ministraciones de recursos federales o
estatales. Estamos en espera de la respuesta a esta solicitud.

v Sesién
Ordinaria 2023

En fecha reciente se sostuvo una reunidén con la Lic. Margarita Pérez,
Directora Juridica de la SAIG, en la cual nos indicd que se elaborard
el acta de la propuesta para someterla a la Comisién Técnica para
la Implementaciéon de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado
de Tabasco, solicitando se apruebe dado que no genera un
impacto presupuestal.

I Sesién
Ordinaria 2024

Recibimos correo de la Lic. Christell Ramdn Milla, Enlace de la
Comision Técnica para la Implementaciéon de la Ley Orgdnica del
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Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco (CTILOPEET) solicitGndonos
documentos para dar inicio al andlisis de la Estructura del IFORTAB,
los documentos solicitados son los siguientes:

e Estructura Orgdnica autorizada (con el nombre de la persona
gue ocupa el puesto y la categoria de su plaza).

e Propuesta de la Estructura Orgdnica (si hay algun cambio de
nombre en las unidades, eliminacion de alguna unidad, plazas
de nueva creacion, etc.)

e Minuta de plazas.

e Plantilla de TODO el personal.

Ya contamos con gran parte de la informacidn solicitada y en breve
se remitird a la Lic. Christell Ramon para continuar con la gestion.

[} Sesion
Ordinaria 2024

Los dias 11 y 20 de marzo la Lic. Christell Ramodn Milla, con personal
de apoyo de la CTILOPEET, se presentd en el IFORTAB para llevar a
cabo entrevistas al personal y corroborar las funciones que
desemperian. Posteriormente el 16 de albril nos reportd que estaban
en espera de las respuestas a los cuestionarios que habian enviado
a nuestro personal gque labora en los planteles de los municipios, para
luego proceder a elaborar el organigrama y someterlo a aprobacion
en la préoxima Sesion de la Comision.

]l Sesion
Ordinaria 2024

Se informa que se realizaron las gestiones pertinentes y estamos en
espera de la resolucidn oficial.

v Sesién
Ordinaria 2024

Sin avances

| Sesion
Ordinaria 2025

Se reporta que derivado de la visita realizada a la Secretaria de
Administracién y Finanzas, con el objetivo de indagar acerca de los
avances de la estructura orgdnica del Instituto ante la CTILOPEET, se
informé gue esta Comision Técnica se disolvid debido a Id
reestructuracién administrativa, y no existe ningun trdmite pendiente
para el IFORTAB, por consiguiente, se informa a esta Junta Directiva
gue se da por concluido este acuerdo.

| Acuerdo Concluido

g
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ACUERDO : \ I

Acuerdo No0.07.03.26.09.2023.S. La Junta Directiva autorizé al Director General del
Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco, iniciar los trdmites ante las
Instancias correspondientes para la creacién de las Acciones Méviles de Cdrdenas y
Huimanguillo, cumpliendo con la normatividad relativa en la materia, debiendo
informar ¢ la Junta Directiva de los avances. '

IV Sesidn Se informa gue se concluyd con la elaboracion de los estudios de

Ordinaria 2023 |factibilidad y se enviardn a la DGCFT para su revision preliminar.

| Sesion Los estudios de factibilidad de las Acciones Moviles se enviaron a
Ordinaria 2024 |revision a la DGCFT y después de algunas correcciones, recibimos un
correo comunicdndonos que ya no hay observaciones al respecto.
Por lo tanto, mediante oficio IFORTAB/DG/022/2024, de fecha 22 de
enero de 2024, solicitamos la inclusidn del punto de aprobacion en la
proxima sesion del CEPPEMS.

Il Sesién Se informa que nos encontramos en espera de la proxima sesion del
Ordinaria 2024 | CEPPEMS para saber si procederd la solicitud de aprobacién.

2
d
>\

.

1l Sesién En el periodo que se reporta aun estdbamos en espera de la ‘
Ordinaria 2024 |realizacion de la Sesidn Ordinaria del CEPPEMS. '\
IV Sesién Se reportd que el 05 de septiembre durante la Sesidon Ordinaria del |

Ordinaria 2024 | CEPPEMS se aprobd al Director General del Instituto el inicio de las
gestiones para la creacion de las acciones moéviles. Debiendo cumplir
con la normatividad vigente y demds disposiciones aplicables en
materia, e informar los avances hasta que se concluya.

| Sesion Se informa que se asistid a la Sesién de Instalacion del CEPPEMS para
Ordinaria 2025 |este periodo administrativo. De igual manera se comenfa que se
solicité una fe de erratas en el acta de la Sesidon Ordinaria 2024 donde
se aprobd el inicio de las gestiones para la creacion de las acciones
maviles, las cuales fueron mencionadas como unidades moviles
dentro del documento.
‘Acuerdo Pendiente

: ACUERDO
Acuerdo No0.08.03.26.09.2023.S. La Junta Directiva autorizé al Director General del

Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco, iniciar los framites ante las
Instancias correspondientes para la conversion de la Accién Mévil Gaviotas a Unidad
de Capacitacién, cumpliendo con la normatividad relativa en la materia, debiendo
informar a la Junta Directiva de los avances.

No. de Sesion ' i
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IV Sesidon
Ordinaria 2023

Se reporta que se estd elaborando el anteproyecto para la
ampliacion de la infraestructura.

| Sesion
Ordinaria 2024

Considerando que la conversion implicard la creaciéon de por lo
menos 3 plazas de nivel directivo (Un director, un jefe de
capacitacién y un jefe de vinculacién), lo cual es poco factible de
obtener por el momento, y dado que la infraestructura de esta
accion movil es limitada y presentaba cierto deterioro; en primera
instancia estamos tfrabajando en diversas gestiones para ampliar la
infraestructura existente y mejorar el equipamiento de aulas y talleres.

En este sentido aprovechamos para agradecer a la Secretaria de | -

Educacion y Presidenta de esta Junta Directiva habernos favorecido
con la asignacion de un recurso para el plantel de Gaviotas, a fravés
del Programa FAM Potenciado (Escuelas al CIEN) Anexo
Rendimientos Financieros.

Il Sesion
Ordinaria 2024

Se informa que, como parte de las acciones de este acuerdo, el 16
de abril se solicitd ala SEDATU la donacidon de un lote colindante, con
superficie de 132 M2, que servird para regularizar el poligono del
terreno de la Accion Moévil y aprovechar mejor la superficie Util del
mismo.

4

Il Sesién
Ordinaria 2024

Con relacién a la solicitud de donacion que reportamos en la sesién
anterior, se comenta que no contamos con ofros avances.

Por ofra parte, y continuando la estrategia de mejorar la
infraestructura existente y el equipamiento de aulas y talleres,

realizamos diversas gestiones para ejercer los recursos que la SETAB |

nos asigné a través del Programa FAM Potenciado (Escuelas al CIEN)
Anexo Rendimientos Financieros, de los cuales $288,813 son para
equipamiento y $422,640 para construccidn o remodelacién.

En el caso del eguipamiento solicitamos varias cotizaciones de los
equipos a adquirir vy redlizamos un estudio de mercado que se
entregd al drea de Programacion del ITIFE el 25 de julio del 2024.

En cuanto a las obras, el drea Técnica del ITIFE realizd un
levantamiento de los requerimientos del plantel, elaboraron un
proyecto de obras eléctricas, mismas que acordamos con ellos como
las prioritarias, y en el mes de mayo el drea de Programacion del ITIFE
elabord el presupuesto.

Proyecto y presupuesto fueron turnados a la oficina del INIFED en el
Estado y después de algunos gjustes se envid a la cjudad de México.

A
:
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En el mes de Julio el INIFED validé la propuesta y emitié oficio para
qgue el TIFE realice el concurso.

En ambos casos contamos con los oficios de aprobacion del INIFED y | -

estamos en la espera de los concursos correspondientes.

IV Sesién )
Ordinaria 2024 |SIn Avances

| Sesion Se reporta que en el mes de enero se realizé una visita a la SOTOP
Ordinaria 2025 |para solicitar informacién acerca del proyecto de obra para la

Accion Moévil Gaviotas que se asignd a través del Programa FAM

Potenciado y estaba a cargo del [TIFE; alli se nos informd que, fras la |

disolucién de dicho organismo, es ahora la SOTOP quien fiene a su
cargo la obra. Con relaciéon a la solicitud de la donacién de un lofe
colindante para la Accién Mévil Gaviotas, se comenta que se envio
el oficio IFORTAB/DG/334/2024 al INSUS el 21 de noviembre para
solicitar los avances al respecto, sin obtener aln respuesta.

‘Acverdo Pendiente

ACUERDO

~ No. de Sesion

IV Sesion
Ordinaria 2024

Acuerdo No.06.03.24.09.2024.S. La Junta Directiva aprobé el Inicio de las gestiones para
llevar a cabo la baja de 6 casetas méviles o campers del Instituto de Formacion para
el Trabajo del Estado de Tabasco e instruye y faculta al Director General para realizar
las gestiones ante las instancias correspondientes cumpliendo con la normatividad
relativa en la materia, debiendo informar a la Junta Directfiva de los avances.

Gestiones realizadas

Se reporta que se solicité a la Fiscalia mediante el oficio
IFORTAB/DG/187/2024 la inspeccion fisica de los campers por
parte de un perito valuador. '

2025

| Sesion Ordinaria

Sin avance

Ac:uer_clo Pe_ndie_nie
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ASUNTOS QUE REQUIEREN APROBACION DE LA JUNTA DIRECTIVA

Adecuaciones y Cierre del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2024

De conformidad con lo previsto en el Articulo 14, Fraccién Xy Xl del Acuerdo de Creaciéon
del Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco, y de conformidad a las |
facultades de la Junta Directiva sefialadas en el Articulo 9, Fraccién VI y IX del mismo
Acuerdo, que ala letra dice:

VI. Analizar y aprobar en su caso, el plan de inversiones, los presupuestos de ingresos y
eqgresos.
IX. Aprobar los informes técnicos y financieros frimestrales que presente el Director

General.

El Director General del IFORTAB, presentd ante la Junta Directiva para aprobacion, las
Adecuaciones y Cierre del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2024,
guedando de la siguiente manera:

Adecuaciones y Cierre del Presupuesto de Ingresos del Ejercicio Fiscal 2024
Cierre del
Presupuesto al

Presupuesto Adecuaciones Interna Adecuaciones Externa

Autorizado IV

Fuente de
Financiamiento

Sesion
Ordinaria 2024

Ampliacion

Reduccion

Ampliacion

Reduccion

31 de
diciembre

ITOTAL

15142,992,309.86

$25,094,261.34

Rcursos $51,418,738.00 | $11,653,945.37 | $11,653,945.37 $0.00 $0.00| $51,418,738.00

Estatales

Ingresos $9,426,266.99 $25,478.22 $25,478.22 | $3,191,662.40| $5,393,625.39 $7,224,304.00 |
Estatales }
Recursos $76,904,799.00 | $12,038,313.15| $12,038,313.15| $10,836,456.00 | $23,844,318.46| $63,896,936.54 1
Federales ' |
Ingresos $5,242,505.87 | $1,376,524.60| $1,376,524.60| $1,293,818.63 $9,944.30 $6,526,380.20 I
Propios *

$25,094,261.34 $15,321,937.03 $29,247,888.15 $129,066,358.74

Nota: * * En relacién a las modificaciones al presupuesto de ingresos, se informa que con fecha 27 de marzo
2024 se recibid el oficio nimero: SF/AP0451/2024, indicando una Reduccién por un importe de: $719,500.80,
correspondiente a Ingresos Propios, captados en el periodo noviembre y diciembre 2023 (Remanentes),
gestionados y autorizados para ejercer en el mes de marzo 2024, mediante oficio SF/AL0321/2024 de fecha
15 de marzo de 2024, en consecuencia dicho presupuesto fue ejercido en su totalidad, por lo que no es
posible aplicar la reduccion del oficio SF/AP0451/2024 antes mencionado. Por lo anteriormente explicado la
Conciliacion presupuestal de la Secretaria de Finanzas al mes de diciembre 2024, presenta una cifra de
$128,346,857.94, sin embargo, para este ente ejecutor la cifra real de $129,066,358.74, la cual fue presentaiia
en los estados financieros contables y presupuestales.
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Adecuaciones y Cierre del Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2024

Fuente de Financiamiento

Capitulo Descrineion | Ingresos Subsidio Subsidio ' Ingresos
P Propios Estatal Federal Estatales
Servicios
1000 $0.00 | $44,984,984.00 | $61,442,498.54 | $7,224,304.00 | $113,651,786.54
Personales
Materiales
2000 |y $2,421,887.27 $299,916.64 $0.00 $0.00 $2,721,803.91
Suministros
Servicios .
3000 $4,104,492.93 | $6,133,837.36| $2,454,438.00 $0.00| $12,692,768.29
Generales

SUBTOTAL

$6,526,380:20

551,418,738.000 $63,894,9346.54 $7,224,304.00 5129,066,358.74

Acuerdo No. 03.01

.14.03.2025.R

La Junta Directiva aprobd las Adecuaciones del
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal
2024 del Instituto de Formacion para el Trabajo del
Estado de Tabasco, consistentes en:

Ampliaciones y Reducciones Internas: En el rubro de

Recursos Estatales por un monto de $11,653,945.37 |

(Once millones seiscientos Cincuenta y fres mil
novecientos cuarenta y cinco pesos 37/100 M.N.);
Recursos Fiscales/Ingresos estatales por un monto de
$25,478.22 (Veinticinco mil cuatrocientos setenta y ocho
pesos 22/100); Recursos Federales por un monfo
$12,038,313.15 (Doce milones freinta y ocho mil

trecientos frece pesos 15/100 M.N.) e Ingresos Propios |

por un monto de $1,376,524.60 (Un Millon frecientos
setenta y seis mil gquinientos veinticuatro pesos 60/100
M.N.).

Ampliaciones Externas: En el rubro de Recursos
Fiscales/Ingresos estatales por un monto de
$3,191,662.40 (Tres millones ciento noventa y un mil
seiscientos sesentay dos pesos 40/100), autorizado por la
Secretaria de Finanzas con oficio SF/AC1461/2024;
Recursos Federales por un monto de $10,836,456.00 (Diez
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millones ochocientos treinta y seis mil cuatrocientos

cincuenta y seis pesos 00/100 M.N.); autorizado por la
Secretaria de Finanzas con oficio No. SF/AC1461/2024 e
Ingresos Propios por un monto de $1,293,818.63 (Un
millén  doscientos noventa y fres mil ochocientos
dieciocho pesos 63/100 M.N.); autorizado por la
Secretaria de Finanzas con oficio SF/AC1461/2024.

Reducciones Externas: en el rubro de Recursos

Fiscales/Ingresos Estatales por un monto de
$5,393,625.39 (Cinco millones trescientos noventa y tres
mil seiscientos veinticinco pesos 39/100 M.N.); autorizado
por la Secretaria de Finanzas con oficios SF/AP1722/2024
y SF/RE1696/2024; Recursos Federales por un monto
$23,844,318.46 (Veintitrés millones ochocientos cuarenta
y cuatro mil trescientos dieciocho pesos 46/100 M.N.),
auvtorizado por la Secretaria de Finanzas con oficio
SF/RLO398/2024 e Ingresos Propios por un monto de
$9,944.30 (Nueve mil novecientos cuarenta y cuatro
pesos 30/100 M.N.), autorizado por la Secretaria de
Finanzas con oficio SF/AP1834/2024

Quedando el Cierre del Ejercicio Presupuestal 2024 por
la cantidad de $129,066,358.74 (Ciento Veintinueve
millones sesenta y seis mil trecientos cincuenta y ocho
pesos 74/100 M.N.). '

Nota é

C. José Manuel Herndndez Dominguez, representante de la Secretaria -

Anticorrupcién y Buen Gobierno, precisé que las Adecuaciones y Cierre del
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2024 que se presentan
para autorizacién, esta Secretaria se reserva el derecho para redlizarles
revisiones y/o auditorias y determinar lo que haya lugar de acuerdo a las
atribuciones conferidas, con la finalidad de vigilar si los recursos que le fueron
asignados se ejercieron de forma eficiente y conforme a la normatividad
aplicable,

7a
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Conforme a las facultades del Director General del IFORTAB, establecidas en el Articulo
14, Fraccion X del Acuerdo de Creacion del Instituto de Formacion para el Trabajo del
Estado de Tabasco, y de conformidad a las facultades de la Junta Directiva senaladas
en el Articulo 9, Fraccién VI del mismo Acuerdo, que d la lefra dice:

VI. Analizar y aprobar en su caso, el plan de inversiones, los presupuesfos de ingresos y

Adecuaciones y Cierre del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2024
egresos.

El Director General del IFORTAB presentd las Adecuaciones del Programa Operativo Anual
(POA) del Ejercicio Fiscal 2024, para aprobacion de la Junta Directiva.

El Director General presentd a la Junta Directiva la aprobacion de las Adecuaciones del
Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2024, consistente en:

Adecuaciones y Cierre del Programa Operative Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2024

FUENTE DE :

PROYECTO OBJETIVO FINANCIAMIENTO CAPRITULO  PARTIDA TOTAL %
Gastos de | Objetivo 1. Impartir| Ramo 28, 11301 $19,255,773.22
Operacién de | cursos de capacitacion | Parficipacionses a 13201 |.  $581,330.63
la Aportacién | para el trabgje y la|Entidades 13202 $2,061,407.10 .
Estatal empleabilidad a | Federativas y =
Ordinaria poblacién mayor de 15 [ Municipios 13203 $462,400.00 :

afios  y  ampliar  sus 13415 $4,712,144.13
competencias Y 14103 $1,513,450.23 ’
hobilic?odes o 1000 14105 $1,647,743.61
profesionales, tecnicas y 14106 $1.796,728.00
colaborativas. —

14202 $1,082,710.16

15401 | $3,980,935.83
15901 $180,160.00
15903 $7,134,601.09

17102 | $575,600.00 @

21101 $150,000.00
21601 $149.916.64

31101 | $646,327.00

31301 $34.491.58
3000 31401 $7,362.00
31603 $18,012.00
32201 $407,190.97
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Adecuaciones y Cierre del Programa Opetativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2024

PROYECTO

OBJETIVO

FUENTE DE

EINANCIAMIENTO

CAPITULO

IFDRTAB

HESTITUTO DE FORMACION PARA EL TRADAIO

PARTIDA TOTAL
32301 $390,828.00
32701 $174,000.00
33106 $280,000.00
34102 $2,088.00
34501 $185,857.67
35102 $218,397.11
35201 $168,171.63
35501 $257,212.60
35701 $127,562.88
37104 $32,167.92
39202 $32,404.41
39401 $1,282,786.00
39801 $1,868,977.59

E RS

Gastos de
Operaciéon de
la Aportacion
Federal

Objetivo 1. Impartir
cursos de capacitaciéon
para el frabgjo y la
empleabilidad a

RCII’T]O . ]-1-,"

Educacion
PUblica

poblacidon mayor de 15

anos y ampliar  sus
competencias y
habilidades
profesionales, técnicas y
colaborativas.

Ordinaria poblacién mayor de 15
afios y ampliar  sus
competencias %
habilidades
profesionales, técnicas vy
colaborativas.
Gastos de | Objetivo  1.- Imparfir| Ingresos  propios
Operacién de | cursos de capacitacion | (Generados).
los ingresos | para el trabagjo vy la
propios empleabilidad a

1000

3000

2000

- ’I*?' 738.00
11301 $28,882,505.97
13201 $1.162,021.63
13202 $3,597,382.05
14103 $4,295,953.83
14105 $3.548,182.50
14106 $4,001,501.77
14202 $2.894,709.58
15401 $11,955,337.21
15901 $1,104,204.00
31101 $567,635.33
31401 $22,331.00
32201

$1,864,471.67

$700,005.75

21102 $48,616.85
21401 $11,061.37
21503 $87,824.39
21601 $448,005.65
21702 $90,051.38
22104 $96,176.96
22301 $12,916.08
24101 $50.00
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Adecudciones'y Cierre del Programa OperativolAnual (POA) del Ejerciciol Fiscal 2024

FUENTE DE

FINANCIAMIENTO CAPITULO" ' PARTIDA TOTAL

PROXECTO OBJETIVO

educativo, gue
favorezca el acceso vy

Objetivo 2 .- Impulsar e 24201 $250.00
impartir capacitacion vy 24601 $65,359.51
formacion de personas 24701 $11,484.86
altamente  cdlificadas

para el trabaio, 24801 $8,373.60
propiciando la insercién 24901 $60,320.33
laboral, autoempleo vy 25101 $17,132.74
desarrollo  econdmico. 25201 $21,179.80
Objetivo 3 .—fropmmr 25601 $126.21
que la atencidon a la

demanda  educativa, 26103 $656,77¢.14
ofrezca en condiciones 27201 $7.256.40
de inclusion, eguidad e 27401 $511.56
igualdad sustantiva, 29101 $1,038.00
Eansolands 29201 $41,644.57
gradualmente la

operatividad de  los 29301 $4,480.49
centros  escolares de 29401 $877.21
cada tipo y nivel 29601 $30,367.42

; 31101 $429,360.00
permanencia  de los
educandos en el plantel. 31201 $15922.32
Objetivo 4 - Ampliar la 31301 $42.715.92
cobertura de los servicios 31401 $29,009.99
de co_ipocitocién para el 31603 $16,472.00
trabajo del IFORTAB. 31801 $7.462.75
32201 $336,049.80
32301 $292,544.00
32302 $82,513.60
32701 $336,336.08
33105 $542.85
2000 33602 $6,404.34
33603 $21,281.94
33604 $24,008.52
33901 $5,778.11
34701 $13,920.00
35102 $326,143.08
35201 $264,137.77
35301 $12,050.00
35501 $459,014.48
35701 $164,780.32
35801 $3,942.84 f
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Adecuaciones y Cierre del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2024

FUENTE DE

PROYECTO OBJETIVO FINANCIAMIENTO CAPITULO  PARTIDA TOTAL

35901 $30,000.00
37104 $117,158.42
37204 $3,839.47
37504 $84,749.83
37902 $1,134.00
38501 $8,560.00
39202 $26,306.49
39501 $32,461.00

$909,893.06]

Gastos de | Objetive 1.  Impartir Igresos Estatales - 11301 $2,701,593.84

Operacién de | cursos de capacitacion 13201 $461,955.52

Ingresos para el trabgjo y la 13202 $1,250,817.52

Estatales empleabilidad a e
poblacién mayor de 15 1000 14103 $43,839.20
afos  y ampliar  sus 14106 $25,478.22
competencias y 14202 |- $12,655.60
habilidades 15401 $2,727,964.10

profesionales, técnicas y
colaborativas.

©$129,066,358.74

Acuerdo No. 04.01.14.03.2025.R. La Junta Directiva aprobé las Adecuaciones y Cierre
del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio
Fiscal 2024 del Instituto de Formacién para el Trabajo |
del Estado de Tabasco, congruente con laos
Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y Egresos

De conformidad con lo previsto en el Articulo 14, Fraccion Xy Xl del Acuerdo de Creacion
del Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco, y de conformidad a las
facultades de la Junta Directiva sefiagladas en el Articulo 9, Fraccion VI y IX del mismo
Acuerdo, que d la lefra dice:

del Ejercicio Fiscal del mismo ano. \/V
Presupuesto Inicial de Ingresos v Egresos del Ejercicio Fiscal 2025 '
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VI. Analizar y aprobar en su caso, el plan de inversiones, los presupuesfos de ingresos y

egresos.

IX. Aprobar los informes técnicos y financieros frimestrales que presente el Director

General.

El Director General, presenté el Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal

2025, de acuerdo con lo establecido por la Secretaria de Administracion y Finanzas del
Gobierno del Estado de Tabasco como aportacion Estatal y Federal, asi como la
estimacion de Ingresos Propios Generados por el IFORTAB, integrado de la siguiente

manerd.

Capitulo

Presupuesto lnicial de Ingresos del Ejercicio Fiscal 2025

Fuente de Financiamiento ' Techo Presupuestal

Aportacion Estatal $51,269,865.00
(Ramo 28. Aportaciones a Enfidades Federativas y
Municipios)

Aportacién Federal $76,904,799.00
(Ramo 11. Educacion Publica) '
Ingresos Propios $4,539,744.00
(Recursos Propios Generados)
TOTAL $132,714,408.00

Presupuesio Inicial de Egresos del Ejercicio Fiscal 2025

Fuente de Financiamiento

Descri cién. Subsidio Subsidio Ingresos
: P Estatal Federal - Propios
Servicios

1000 $49,634,357.08 | $74,451,536.00 $0.00| $124,085,893.08
Personales
Materiales

2000 |y $0.00 $0.00| $1,208,500.00| $1,208,500.00
Suministros

sng | Servigios $1,635,507.92| $2.453,263.00| $3,331,244.00| $7,420,014.92
Generales

SUBTOTAL $51,269,865.00 $76,904,799.00 $4,539,744.00 $132,714,408.00
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Acvuerdo No. 05.01.14.03.2025.R.

La Junta Directiva aprobd el Presupuesto Inicial
de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2025 del
Instituto de Formaciéon para el Trabajo del Estado
de Tabasco, por la cantidad de
$132,714,408.00(Ciento freinta y dos millones
setecientos catorce mil cuatrocientos ocho pesos
00/100 M.N.), autorizado por la Secretaria de
Administracion y  Finanzas con - oficio No.
SAF/0028/2025, el cual se encuentra integrado de
la siguiente manera:

Ramo 28, Participaciones a Entidades Federativas
y Municipios por la cantidad de $51,269,865.00
(Cincuenta y un millones doscientos sesenta y
nueve mil ochocientos sesenta y cinco pesos
00/100 M.N.).

Ramo 11.- Educacién Publica por la cantidad de
$§76,904,799.00 (Setenta y seis millones novecientos
cuatro mil sefecientos noventa y nueve pesos
00/100 M.N.).

Ingresos Propios Generados por la cantfidad de
$4,539.744.00 (Cuatro millones quinientos freinta y
nueve mil setecientos cuarenta y cudfro pesos
00/100 M.N.).

La Junta Directiva, recomendd al Director
General atender la Ley de Transparencia vy
Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Tabasco vy el Acuerdo por el que se emite la Ley
de Austeridad del Estado de Tabasco y demds
disposiciones legales y normativas en la materia;
debiendo informar a la Junta Directiva sobre |as
adecuaciones que se redlicen durante su
gjercicio.

@
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Nota 7 La M.A.P. Marisol Ventura Lépez, representante de la Secretaria de
Administracion y Finanzas, exhortd al Organismo Publico Descentralizado
sujetarse a los montos aprobados en el Presupuesto General de Egresos del
Estado de Tabasco, presentado en esta sesidon, administrdndolos vy
ejerciéndolos en estricto apego a Ley de Austeridad y demads disposiciones
legales vigentes y procedimientos aplicables en cada concepto de gasto, asi
como asignarlos a los fines y resultados para los que fueron legalmente
autorizados, siendo su responsabilidad de que se alcancen con oportunidad
y eficiencia las metas y resultados establecidos en sus proyectos y programas.

Asi mismo deberd sujetarse rigurosamente a los calendarios de presupuesto
autorizados conforme lo sefiala el Arficulo 20 de la Ley de Presupuesto y

Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, debidamente justificados y
previa autorizacion de esta Secretaria.

Finalmente precisé que en cuanto al ejercicio de los Ingresos propios,
generados debe atender lo sefialado en los “Lineamientos que esfablecen
los mecanismos que en materia de ingresos y ejercicio del gasto deben
observar los Organismos PUblicos Descentralizados” vigente.

Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2025

De conformidad con lo previsto en el Articulo 14, Fraccién Xy XI del Acuerdo de Creacion
del Instituto de Formacidn para el Trabajo del Estado de Tabasco, y de conformidad a las
facultades de la Junta Directiva sefialadas en el Articulo 9, Fraccion VI y IX del mismo
Acuerdo, que a la lefra dice:

VI. Analizar y aprobar en su caso, el plan de inversiones, los presupuestos de ingresos y

egresos.
IX. Aprobar los informes técnicos y financieros trimestrales que presente el Director

General.

El Director General, presenté el Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2025,

consistente en:
@' Pagina 19 de 38
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Adecuaciones y Cierre del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2025

CAPITULO

FUENTE DE
PROYECTO OBIJETIVO FINANCIAMIENTO

Gastos de | Objetivo 1. Impartir| Ramo 28,
Operacion cursos de capacitacion | Parficipaciones a
de la|para el trabdjo y la|Enfidades
Aportacion empleabilidad a | Federativas y
Estatal poblacién mayor de 15| Municipios
Ordinaria afos y ampliar sus

competencias y

habilidades

profesionales, técnicas y

colaborativas.
Gastos de [ Objetivo 1. Impartir| Ramo 11,
Operacion cursos de capacitacion | Educacion
de la | para el trabajo y la|Puiblica
Aportacion empleabilidad a
Federal poblacién mayor de 15
Ordinaria afos y ampliar sus
- competencias y

habilidades

profesionales, técnicas y

colaborativas.

. -

Gastos de | Objetivo  1.- Impartir| Ingresos  propios
Operacion cursos de capacitacién | (Generados).
de los ingresos | para el trabagjo vy la
pPropios empleabilidad a

poblacién mayor de 15

afios y ampliar sus

competencias y

habilidades

1000

1000

3000

2000

PARTIDA TOTAL

11301 $32,099,077.56
13201 $1,183,826.47
13202 $5,089,995.20
14103 $4,799.961.89
14105 $1,070,125.38
14106 $2,001,703.08
14202 $1,919,963.94

$1,469,703.56

$1,545,976.80

$48,148,616.66

$89,531.12

13201 $1,775,739.71
13202 $7,634,992.80
14103 $7,199,942.51
14105 $1,605,188.10
14106 $3,002,555.00
14202 $2,879,945.88

$2,204,555.34

$886,704.00
31401 $40,159.00
32201 $1,526,400.00
21101 $270,000.00
21102 $5,000.00
21401 $7.500.00
21503 $45,000.00
21601 $315,000.00
21701 $32,000.00
22104 $45,000.00
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Adecudciones y Cierre del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2025

- FUENTEDE -

PROYECTO OBJETIVO FINANGIAMIENTO CAPITULO PARTIDA . TOTAL
profesionales, técnicas y 22301 $8,000.00
colaborativas.

Objefivo 2 .- Impulsar e 2401 1000000
impartir capacitacion y 24401 | $5,000.00
formacion de personas 24601 $15,000.00
altamente cohﬂcod_cus 04701 $8,000.00
para el trabajo,

propiciando la insercidon 24801 $3,000.00
laboral, autcempleo vy 24901 $16,000.00
desarrollo econdmico.

Objetivo 3 .- Propiciar G101 $H18,000:60
que la atencién a la 25201 $3,000.00
demanda  educdativa, 26103 $348,000.00

ofrezca en condiciones

de inclusidon, equidad e 27201 $12,000.00
igualdad sustantiva, 29101 $2,000.00
consolidando 29201 $3,000.00
gradualmente la
operdtividad de  los 29301 $6,000.00
centros escolares de 29601 $20,000.00
cada fipo y nivel
educativo, que
favorezca el acceso y s1ial : $395,000.00
permanencia de  los 31201 $12,000.00
educandos en el 31301 $] 2,000_00
plantel.
Objetivo 4 - Ampliar la o #0000
cobertura de los 31603 $24,000.00
serviciq: . de} 31801 $3,500.00
capacitacion  para e
frabaijo del IFORTAB. 52701 $636,000.00
32301 $448,000.00
32302 |- $40,000.00
3000 32701 $320,000.00
33106 $80,000.00
33602 $6,000.00
33604 $20,000.00

34501 $200,000.00

35102 $150,000.00
35201 . $120,000.00

35301 $8,000.00
35501 $80,000.00
35701 $40,000.00
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Adecucaciones y Cierre'del ProgramalOperative Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2025

FUENTE DE

PROYECTO OBUETIVO FINANCIAMIENTO CAPITULO  PARTIDA TOTAL
35801 $5,000.00
37104 |- $60,000.00
37204 $4,000.00
37504 $36,000.00
39202 $35,000.00
$581,

Acuerdo No. 06.01.14.03.2025.R. La Junta Directiva aprobé el Programa Operativo
Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2025 del Instituto
de Formacién para el Trabajo del Estado de
Tabasco, congruente con el Presupuesto de
Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal del mismo
afo.

Adecudciones del Presupuesto de Ingreso y Egreso del Ejercicio Fiscal 2025

De conformidad con lo previsto en el Articulo 14, Fraccion Xy Xl del Acuerdo de Creacion
del Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco, y de conformidad a las
facultades de la Junta Directiva sefaladas en el Articulo 9, Fraccidn VI y IX del mismo

Acuerdo, que d la lefra dice:
VI. Analizar y aprobar en su caso, el plan de inversiones, los presupuestos de ingresos y

egresos.
IX. Aprobar los informes fécnicos y financieros frimestrales que presente el Director

General.

El Director General del IFORTAB, presentd ante la Junta Directiva para aprobacion, las
Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2025, quedando
de la siguiente manera:

@’ Pagina 22 de 38

i
A
/




z{”‘

TABASCOS | EDUCACION

GOBIERNG DEL PUEELO ﬁ ! SLCRETANIA OF EOUCACKIN

IFORTAB

. J IHSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRARAJO
| Sesidén Ordinaria de la Junta Directiva del

Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco
14 de marzo, 2025

“De Callduad y Calidez”

Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos del Ejercicio Fiscal 2025
Presupuesto
Autorizado
Iniciali2025

Cierre'del
Presupuesto
con corte al 31
de Enero 2025

Adecuaciones Interna Adecuaciones Externa

Fuente de

Financiamiento Reduccién | Ampliacién Reduccion

Ampliacion

Recursos $51,269,865.00 $28,108.08 $28,108.08 $51,269,865.00
Estatales _

Recursos $76,904,799.00 | $219,333.72| $219,333.72| $26,431,841.86 | $15,563,713.846 | $87,772,927.00
Federales

Ingresos $4,539,744.00 $67,884.57 $67,884.57 $138,514.30 $138,514.30 $4,539,744.00
Propios

$315,326.37 526,570,356.16 $15,702,228.14 | $143,582,536.00

15132,714,408.00" * $315,326.37

Adecuaciones del Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2025
Fuente de Financiamiento

capivi Descripcion ,grgg SFS:SS Subsidio Estatal SFZZS;?;?
1000 | Servicios Personales $0.00| $49,634,357.08| $85,318,489.00| $134,952,846.08
2000 | Matericles y Suministros $1,208,500.00 $0.00 $0.00 $1,208,500.00
3000 | Servicios Generales $3,331,244.00 $1,635,507 .92 $2,454,438.00 $7.421,189.92

SUBTOTAL

54,539,744.00

$51,269,865.00

$87,772,927.00

5143,582,536.00

Acuerdo No. 07.01.14.03.2025.R. La Junta Directiva aprobé las Adecuaciones del
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio
Fiscal 2025 del Instituto de Formacién para el
Trabajo del Estado de Tabasco, consistentes en:

Ampliaciones y Reducciones Internas: En el rubro
de Recursos Estatales por un monto de $28,108.08

(Veintiocho mil ciento ocho pesos 08/100 M.N.);
Recursos Federales por un monto $219,333.72
(Doscientos diecinueve mil frescientos treinta y tres
pesos 72/100 M.N.) e Ingresos Propios por un monto
de $67,884.57 (Sesenta y siete mil ochocientos
ochenta y cuatro pesos 57/100 M.N.).
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Ampliacién y Reduccién Externa: En el rubro de
Ingresos Propios por un monfo de $138,514.30
(Ciento treinta y ocho mil quinientos catorce pesos
30/100 M.N.); autorizado por la Secretaria de
Administracion y Finanzas, con oficio
SF/RC0052/2024.

Ampliacién Externa: En el rubro de Recursos
Federales por un monto de $26,431,841.86
(Veintiséis millones cuatrocientos freinta y un mil
ochocientos cuarenta y un pesos 86/100 M.N.);
autorizado por la Secretaria de Administracion vy
Finanzas con oficio No. SAF/AL0069/2025 vy
SAF/RC0054/2025.

Reduccién Externa: en el rubro de Recursos
Federales por un monto $15,563,713.86 (Quince
millones quinientos sesenta y tres mil setecientos
trece pesos 86/100 M.N.), autorizado por la
Secretaria de Administracién y Finanzas con oficio
SAF/RC0054/2025.

Quedando el Presupuesto modificado 2025 por la
cantidad de $143,582,536.00 (Cienfo cuarenta vy
tres millones quinientos ochenta y dos mil quinientos
freinta y seis pesos 00/100 M.N.).

La Junta Directiva, recomendd al Director Generall
atender la Ley de Transparencia y Acceso a ld
Informacion PUblica del Estado de Tabasco y el
Acuerdo por el gue se emite la Ley de Austeridad
del Estado de Tabasco y demds disposiciones
legales y normativas en la materia; debiendo
informar a la Junta Directiva sobre las
adecuaciones que se realicen durante su ejercicio.

—
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| Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del
Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco
14 de marzo, 2025 '

Ampliacién y Reduccién Externa: En el rubro de
Ingresos Propios por un monto de $138,514.30
(Ciento treinta y ocho mil quinientos catorce pesos
30/100 M.N.); autorizado por la Secretaria de
Administracion y Finanzas, con oficio
SF/RC0052/2024.

Ampliacién Externa: En el rubro de Recursos
Federales por un monto de $26,431,841.86
(Veintiséis millones cuatrocientos freinta y un mil
ochocientos cuarenta y un pesos 86/100 M.N.);
autorizado por la Secretaria de Administracion y
Finanzas con oficio No. SAF/AL0069/2025 vy
SAF/RC0054/2025.

Reduccion Externa: en el rubro de Recursos _
Federales por un monto $15,563,713.86 (Quince

millones quinientos sesenta y tres mil setecientos
trece pesos 86/100 M.N.), autorizado por la
Secretaria de Administracion y Finanzas con oficio
SAF/RC0054/2025.

Quedando el Presupuesto modificado 2025 por la
cantidad de $143,582,536.00 (Ciento cuarenta y
tres millones quinientos ochenta y dos mil quinientos
treinta y seis pesos 00/100 M.N.).

La Junta Directiva, recomendd al Director General

Informacién Publica del Estado de Tabasco y el
Acuerdo por el que se emite la Ley de Austeridad
del Estado de Tabasco y demds disposiciones
legales y normativas en la materia; debiendo
informar a la Junta Directiva sobre las

adecuaciones que se realicen durante su gjercicio.
i
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14 de marzo, 2025

Adecudciones del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2025

Conforme a las facultades del Director General del IFORTAB, establecidas en el Articulo |
14, Fracciéon X del Acuerdo de Creacién del Instituto de Formacién para el Trabajo del
Estado de Tabasco, y de conformidad a las facultades de la Junta Directiva sefaladas
en el Articulo 9, Fraccion VI del mismo Acuerdo, gue a la letra dice:

Sl aait

VI. Analizar y aprobar en su caso, el plan de inversiones, los presupuestos de ingresos y
egresos.

El Director General del IFORTAB presentd las Adecuaciones del Programa Operativo Anual '
(POA) del Ejercicio Fiscal 2025, para aprobacion de la Junta Directiva,consistente en:

Adecuaciones y Cierre del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal

2025 A
FUENTE DE :

PROYECTO OBJETIVO FINANCIAMIENTO CAPITULO = PARTIDA TOTAL :
Gastos de | Objetivo 1. Impartir | Ramo 28, 11301 $32,099,077.56
Operacién de | cursos de | Participaciones a
la Aportacién | capacitacion pard | Entidades 13201 $1/18/00547 .
Estatal el trabajo y la|Federativas y 13202 $5,089,995.20
Ordinaria empleabilidad o | Municipios 14103 $4,799,961.89

poblacién  mayor 1000

de 15 ahos vy 14105 $1,070,125.38

ampliar sUS 14106 $2,001,703.08
competencias y 14202 $1,919,963.94

gfﬁﬂggf(f.; 15401 $1,469,703.56
técnicas y ;

colaborativas.

'$1,545,976.80
$89,531.12

vnﬁ* e i

Gastos de | Objetivo 1. Impartir Ron:c-)“' H ,‘ ] T 11301 T $3,380,022,4-8ﬁ 5
, ;

Operaciéon de | cursos de | Educacion Publica
la Aportacién | capacitacion para 13201 $1.775739.71
Federal el frabcjo vy la 13202 $7.634,992.80

Ordinaria empleabilidad a 14103 $7,199,942.51

” 1000
ggbb%‘:’” Oﬁrgscy‘); 14105 $1,605,188.10

ampliar SUS 14106 $3,002,555.00

competencias vy 14202 - $2,879,945.88
habilidades

profesionales,

15401 $7.340,1 022

técnicas Y i) _
colaborativas. $887,879.00
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| Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del
Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco
14 de marzo, 2025

Adecuaciones y Cierre del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal

PROYECTO

OBJETIVO

2025

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

CAPITULO

Gastos de
Operacién de
los ingresos
propios

Objetivo 1.- Impartir
CUrsos de
capacitacidon para
el frabgjo y la
empleabilidad a
poblacidon  mayor
de 15 afos vy
ampliar sUS
competencias y
habilidades
profesionales,
técnicas y
colaborafivas.
Objetivo 2 -
Impulsar e impartir
capacitacién %
formacion de
personas
altamente
calificadas para el
frabajo,
propiciando la
insercidén  laboral,
autoempleo y
desarrollo
econdmico.
Objetivo 3 =
Propiciar que la
atencion a la
demanda
educativa, ofrezca
en condiciones de
inclusion, equidad
e igualdad
sustantiva,
consolidando
gradualmente  la
operatividad de los
centros  escolares
de cada fipo y nivel
educativo, que

propios
(Generados).

Ingresos

2000

3000

PARTIDA TOTAL
31401 $40,159.00
$1,526,400.00

21101 $270,000.00
21102 $5,000.00
21401 $7,500.00
21503 $45,000.00
21601 $315,000.00
21701 $32,000.00
22104 $45,000.00
22301 $8,000.00
24201 $10,000.00
24401 $5,000.00
24601 $15,000.00
24701 $8,000.00
24801 $3,000.00
24901 $16,000.00
25101 $10,000.00
25201 $3,000.00
26103 $368,000.00
27201 $12,000.00
29101 $2,000.00
29201 $3,000.00
29301 $6,000.00
29601 $20,000.00
31101 $381,212.20
31201 $12,000.00
31301 $14,223.80
31401 $15,000.00
31603 $24,000.00
31801 $3,500.00
32201 $636,000.00
32301 $448,000.00
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Adecuaciones y Cierre del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal
2025

FUENTE DE :

PROYECTO. OBUETIVO FINANCIAMIENTO CAPITULO PARTIDA TOTAL |
favorezca el 32302 $40,000.00 '
HEUESo h 32701 $320,000.00 |
permanencia de los J
educandos en el 33106 $80,000.00
plclrm_el. 33602 $6,000.00
Ob]ef‘IVO 4 o 33604 $20,000.00
Ampliar la
cobertura de los 34501 $200,000.00
servicio_s B de 35102 $150,000.00
CEpOCiigsion pers 35201 $120,000.00

el trabajo  del

IFORTAB. 35301 $8,000.00
35501 $82,779.00
35701 ~ $40,000.00
35801 $5,000.00
37104 $68,785.00
37204 $4,000.00 ‘

37504 $36,000.00

39202 $35,000.00
$581,744.00

$143,582,536,

Acuerdo No. 08.01.14.03.2025.R. La Junta Directiva aprobd las Adecuaciones del
Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio
Fiscal 2025 del Instituto de Formacion para el
Trabajo del Estado de Tabasco, congruente con
las Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y

Egresos del Ejercicio Fiscal del mismo afio. -
Nombramientos de Directores de Areas Administrativas ! ;?

Con fundamento en el Articulo 9, Fraccion Xl del Acuerdo de creacién, Suplemento
numero 6142B publicado en el Periddico Oficial de fecha 18 de julio de 2001 que a la letra
dice: ‘

Articulo 9.- Son facultades de la Junta Directiva:
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Xll. Nombrar a los Directores de Unidad a propuesta del Director General.

Articulo 14.- Son facultades del Director General:

V. Proponer a la Junta Directiva los nombramientos de los Directores de Unidad.

VIIl. Nombrar y remover al personal académico, técnico y administrativo de "El Instituto
de conformidad con las disposiciones aplicables.

Por lo anterior el Director General, presentd para su aprobacion a la Junta Directiva el
nombramiento de los siguientes servidores publicos.

S PROPUESTA CARGO A OCUPAR

Lic. Caleb Cruz lzquierdo Director Académico
Titulo: Ciencias Politicas y Administracion PUblica
Cédula: 7684783

T.5.U. Marlene Gémez Martinez Directora Administrativa
Titulo: Administraciéon y Evaluacion de Proyectos
Cédula: 6320570

Lic. Esdras Luis Bedoy Lugo Director de Planeacién

Cédula: 14746196

Acuerdo No. 09.01.14.03.2025.R  De conformidad con el Articulo 9, Fraccién Xl del
Acuerdo de Creacion del Instituto de Formacion
para el Trabajo del Estado de Tabasco, la Junta
Directiva aprobd los nombramientos de los
siguientes servidores publicos:

o Lic. Caleb Cruz lzquierdo, Director
Académico.

o T.8.U. Marlene Gémez Martinez, Directora
Administrativa ,

o Lic. Esdras Luis Bedoy Lugo, Director de
Planeacién y Evaluacién

\
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Nombramientos de Directores de Unidades de Capacitacién

Con fundamento en el Articulo 9, Fraccion Xl del Acuerdo de creacién, Suplemento
numero 61428 publicado en el Periddico Oficial de fecha 18 de julio de 2001, que a la

letra dice:
Articulo 9.- Son facultades de la Junta Directiva:

IV. Aprobar las modificaciones a la organizacion académico-administrativa necesarias

para el buen funcionamiento de "El Instituto”.
XIl. Nombrar a los Directores de Unidad a propuesta del Director General.
Articulo 14.- Son facultades del Director General:
V. Proponer a la Junta Directiva los nombramientos de los Directores de UnIdCld

VIIl. Nombrar y remover al personal académico, técnico y administrativo de "El Instituto”

de

Por lo anterior el Director General, presentd para su aprobacion a la Junta Directiva el

conformidad con las disposiciones aplicables.

nombramiento de los siguientes Directores de Unidades de Capacitacion.

PROPUESTA

Lic. Karla Juliana Mezquita Tadeo
Titulo: Derecho
Cédula: 9088271

CARGO A OCUPAR

Directora de Unidad de
Capacitacion Centla

IFORTAB

INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAIO

Lic. Yoselyn Karen Gonzélez Ramoén
Titulo: Educacion
Cédula: 13916358

Directora de Unidad de
Capacitaciéon Centfro

Lic. Juan Luis Castillo Palma
Titulo: Ciencias Politicas y Administraciéon Municipal
Cédula: 3925729

Director de Unidad de
Capacitacién Cunduacdan

Lic. Alfonso Mamerto Jasso Morales
Titulo: Turismo
Cédula: 10004657

Director de Unidad de
Capacitacion Emiliano
Lapata

Lic. Ignacio Rodriguez de la Cruz
Titulo: Educacién Basica
Cédula: 1453984

Director de Unidad de
Capacitacion Nacajuca

Lic. Magali Chacha Gonzdlez
Titulo: Psicologia
Cédula; 12659807

Directora de Unidad de
Capacitacién Paraiso
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Acuerdo No.10.01.14.03.2025.R  De conformidad con el Articulo 9, Fraccion Xl del
Acuerdo de Creacién del Instituto de Formacion
para el Trabajo del Estado de Tabasco, la Juntfa
Directiva aprobd los nombramientos de los siguientes
Directores de Unidades de Capacitacion:

e Lic. Karla Juliana Mezquita Tadeo, Directora
de Unidad de Capacitacion Centla.

o Lic. Yoselyn Karen Gonzdlez Ramén, Directora
de Unidad de Capacitacion Centro.

e Lic. Juan Luis Castillo Palma, Director de
Unidad de Capacitacion Cunduacdn

o Lic. Alfonso Mamerto Jasso Morales, Director
de Unidad de Capacitacién Emiliano Zapata

e Lic. Ignacio Rodriguez de la Cruz, Director de
Unidad de Capacitacion Nacajuca

e Lic. Magali Chacha Gonzdlez, Directora de
Unidad de Capacitacion Paraiso

Inicio de gestiones para la Baja de 14 bienes contables y 194 no contables

De conformidad con el Acuerdo de creacion, capitulo Ill del Patrimonio, Arficulo 17 "Los
bienes muebles e inmuebles que forman parte del patrimonio de "El instifuto” serdn
inalienables, imprescriptibles e inembargables y en ninglin caso podrdn constfituirse
gravdmenes sobre ellos. Cuando dejen de estar sujetos a la prestacion del servicio propio
de su objeto, La Junta directiva acordard su desincorporacion y seran considerados
bienes del dominio privado de la institucidn, previa autorizacién del H. Congreso del
Estado.

Por lo anterior, el frdmite de bajas de bienes muebles propiedad del Instituto de Formacion
para el Trabajo del Estado de Tabasco, se tienen identificados y se realiza el avalud por
parte de la fiscalia.

Para tales bienes se incluirdn 14 bienes contables como computadoras, monitores,
archiveros, impresoras, y sillones; asi como 194 bienes, No contables como maguinas de

coser, silas de visitas, banco de madera, tablero porta herramientas, gabinetes, -

ventiladores, y mesas auxiliares para manicure.
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Acuerdo No.11.01.14.03.2025.R  La Junta Directiva aprobé el inicio de gestiones para
la Baja de 14 bienes contables y 194 no contables del
Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de
Tabasco, e instruye y faculta al Director General para
realizar las gestiones ante las  instancias
correspondientes cumpliendo con la normatividad
relativa en la materia, debiendo informar a la Junta
Directiva de los avances.

Instalacién del Subcomité de Compras 2025

Con fundamento en el Articulo 31 del Reglamento del Comité de Compras del Poder
Ejecutivo, publicado en el suplemento 6601 del Periddico Oficial de fecha 10 de
diciembre de 2005, y que a la lefra dice “La instalacién de los Subcomités en los Organos
y Entidades requerird la aprobacién de su érgano de gobierno, si no cuentan con éste se
instalarén con autorizacién del Titular de la Dependencia Coordinadora de Sector a la
que pertenezcan, lo cual se hard constar mediante acta™;

El Director General presentd para aprobaciéon de la Junta Directiva la Instalacion del
Subcomité de Compras 2025, quedando infegrado de la siguiente manera:

subcomité de Compras

 Nombre del Servidor POblico | Cargo en el Ente Piblico
Marlene Gémez Martinez Directora Administrativa Presidenta
Femando Casiillo Brindis Jefe del Depor’rom_en’ro Secretario
de Recursos Materiales
p Jefa del Departamento Primera Vocal ,
Magaly Solano Péerez de Confabilidad AN
Virginia Adriana Moguel Galvén Titular de la Urjlqlod de Segunda Vocal
Apoyo Juridico

op %1
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Acuerdo No.12.01.14.03.2025.R  La Junta Directiva aprobé el cambio de integrantes
en el Subcomité de compras 2025 del Instituto de
Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco,
guedando de la siguiente manera:
Presidenta: Marlene Gémez Martinez, Directora

Administrativa
Secretario: Fernando Castillo Brindis, Jefe del

Departamento de Recursos Materiales

Primera Vocal: Magaly Solano Pérez, Jefa del
Departamento de Contabilidad

Segunda Vocal: Virginia Adriana Moguel Galvdn,
Titular de la Unidad de Apoyo Juridico

ASUNTOS DE CARACTER INFORMATIVO

Nota8 El Lic. Walter Manrique Chdvez Cruz, Director General del Instituio de
Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco presenta a la Junta Directiva
el siguiente informe de actividades del periodo de noviembre, diciembre 2024
y enero del 2025.

INDICADORES: Matricula de los Cursos (3,472), Matricula por Género: [1,036
Hombres (30%) y 2,436 Mujeres (70%)]; Cursos (297), Atencion a 175
Capacitandos en situacién de vulnerabilidad: Jefas de Familia (10), Personas
con Discapacidad (3), de la 3a edad (88) Indigenas (1) y en Centros de
Readaptaciéon Social (95); Becas (491); Becas por Género [183 Hombres (37%)
y 308 Mujeres (63%)]. Actividades de Fortalecimiento Administrativo: se
capacitaron 95 empleados.

Informe de Actividades: periodo noviembre, diciembre 2024 y enero del 2025.
ACADEMICAS: La Enlidad de Certificacién y Evaluacién adscrita a CONOCER
llevé a cabo en este trimestre 2 capacitaciones y 13 certificados emitidos. La
Plantilla Docente del periodo que se reporta es de 118 instructores (67 mujeres
y 51 hombres) que imparten cursos en distintas especidlidades.

ADMINISTRACION Y GESTION: Se presentd la Autoevaluacion del Cuarto - \
Trimestre del 2024 y el Informe del Cuarto Trimestre 2024 del SRFT (Sistema de
de noviembre, diciembre y enero del 2025. PLANEACION Y EVALUACION: se

Recursos Federales Transferidos), asimismo los Estados Financieros de los meses

presentd el plan de trabajo 2025 del IFORTAB, el calendario de sesiones /
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ordinarias 2025 de la Junta Directiva y el anexo de ejecucion 2025. EXTENSION

Y VINCULACION: Firma de Convenios. Suscribimos 8 convenios con las
siguientes Instituciones: Dif Tabasco; Servicio Estatal de Empleo; Instituto de
proteccién civil del Estado de Tabasco; H Ayuntamiento Constitucional de
Jalapa Tabasco; H Ayuntamiento Constitucional de Macuspana Tabasco;
Diputada por el VI Distrito Federal del Estado de Tabasco Tey Mollinedo; H
Ayuntamiento Constitucional de Jalpa de Méndez Tabasco; H Ayuntamiento
Constitucional de Huimanguillo Tabasco. Actividades Relevantes. El pasado
mes de noviembre La Accién Mévil del Instituto de Formacion para el Trabajo
del Estado de Tabasco (IFORTAB) se convirtié en un espacio de creatividad y
aprendizaje, al llevar a cabo una emocionante sesién practica sobre técnicas
de bisuteria aplicadas a la decoracion de sandalias y bolsas. En un acto de
gran relevancia para la comunidad tabasquefia, la Accion Mévil Macuspanad
del Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco (IFORTAB),
en colaboracién con ENGIE México (Energia Mayakan), inaugurd el curso de
Panaderia Bdsica 1 Durante la ceremonia de inauguracion, se destaco la
importancia de la capacitacién para el desarrollo econdémico local y la
generacion de oportunidades de empleo. Representantes de IFORTAB y
ENGIE México coincidieron en la necesidad de impulsar programas que
promuevan el emprendimiento y la autosuficiencia alimentaria. Se llevo a
cabo la Feria Nacional de Empleo 2024, para la Inclusion Laboral, que
organizo el Servicio Nacional de Empleo Tabasco, en el Centro Culturdl
Villahermosa, donde el IFORTAB se dio cita para dar a conocer su propuesta
de cursos de capacitacion. Bajo el lema de Joven Emprendedor 2024 se llevo
a cabo el evento que organizo el INJUDET, en el Parque Infantil de Ciudad
Deportiva, donde el IFORTAB realizd cortes de cabello y mantuvo un moédulo
de informacion en dicho lugar. El 07 de diciembre se marcd un anfes y un
después por parte del Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de
Tabasco (IFORTAB), en la Formacion para el empleo especializado en
Tabasco, asi lo dijo su Director General, Walter Manrique Chavez Cruz, al
Inaugurar los cursos de especializacion en materia ferroviaria. En el evento
gue tuvo lugar en el plantel Centro, asistié el Coordinador de Organismos
Descentralizados Estatales de Insfitutos de Capacitacién para el Trabgjo;
Jorge Atristain San German. En las instalaciones del plantel Cunduacdn del
Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco (IFORTAB) se
levé a cabo la clausura del curso “Técnicas bdsicas de colorimetria™,
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impartido por la instructora Anastasia Herndndez Ochoa, donde se realizé una
demostracién de habilidades realizando trabajos de luces, balayage vy
aplicacién de finte. El Plantel Paraiso (IFORTAB), llevé a cabo el volanteo de
los diversos cursos, acudiendo al pargue central del municipio, €l mercado y
la central camionera del mismo, se le brindo la informacién al publico sobre
los cursos que el instituto ofrece como el costo de los mismos y su
duracién).Como confribucién  alas giras de atenciéon al pueblo en territorio,
el instituto asistié para promover los diferentes cursos y capacitaciones en los
municipios de Villa Jalupa Jalpa de Mendez (muestras de capacitacion Corte
de cabello, para niflo dama y caballero, magquillaje profesional, depilado de
cejas, elaboraciéon y decorado de galletas, patronaje tabasqueno y pasta
flexible), Cunduacdn (ofreciendo las especialidades y la oferta formativa que
tiene el Plantel, se realizaron diversos servicios como corte de cabello gratuito,
asi también toma de presién arterial y muestras de glucosa), Poblado
Guatacalca, Nacajuca (explicaron y orientaron a la poblacién acerca de los
cursos de capacitacion con los que este Instituto cuenta), Villa Juan Aldama,
Teapa ( informacion de los cursos que se ofertan). Zopo Norte, Macuspana
(con servicios de clases muestras de maquillaje y corte de cabello).

ASUNTOS GENERALES

Nota 9

l

El Miro. Leonel Pérez Rivera, Director de Educacion Mediay Secretario de la

Junta Directiva, sometié a consideracion este punto para quienes quisieran
exponer dlgun asunto.

No habiendo solicitud del uso de la voz para este tema, se procede al
siguiente punto del orden del dia.

LECTURA Y RATIFICACION DE ACUERDOS

(

Nota 10 El Miro. Leonel Pérez Rivera, Director de Educacion Media y Secretario de la
Junta Directiva, procedié a dar lectura a los acuerdos tomados en la | Sesion
Ordinaria 2025 del Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco /J

(IFORTAB), mismos que fueron ratificados por los asistentes.
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CLAUSURA DE LA SESION

No habiendo otro asunto que tratar, siendo las 12:16 (Doce horas con dieciséis minutos),
del en que se actud, el Dr. Gonzalo Mario Martinez Gémez, , Titular de la Unidad de Apoyo
Técnico de la Secretfaria de Educacién del Estado (SETAB) y Presidente Suplente, en
nombre de la Mira. Patricia Iparrea Sénchez, Secrefaria de Educacién y Presidenta de la
Junta Directiva, dio por concluida la | Sesién Ordinaria de la Junta Directiva 2025 del
Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco, firmando al margen y al

calce de este documento los que en ella intervinieron.

A
)
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Firmas de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes de la Junta Directiva

CON DERECHO A VOZ Y VOTO:

FIRMA

Representantes del Gobierno del Estado

Dr. Gonzalo Mario Martinez Gémez

En representacion de la Mtra. Patricia lparred
sanchez, Secretaria de Educacion y Presidenta
de la Junta Directiva

M.A.P. Marisol Ventura Lopez

En representacion del L.C.P. Julidn Enrigue
Romero Oropeza, Secretario de Administracion
y Finanzas

Miro. Leonel Pérez Rivera

En representacion de la Mira. Anabel Sudrez
Jener, Subsecretaria de Educacion Media vy
Superior

Representantes del Gobierno Federal

Lic. Miguel Angel Abadia Pardo

En representacion del Miro. José Gonzalo Espina
Miranda, Director General de Centros de
Formacién para el Trabajo de la SEP.

Lic. Miguel Angel Abadia Pardo

Coordinador de Organismos Descentralizados
Estatales de Institutos de Capacitacion pard el
Trabajo.

L.C.P. Irma Luna Gonzdlez
Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el
Estado de Tabasco
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Firmas de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los infegrantes de la Junta Directiva

Representante del Gobierno Municipal

Lic. Sonia Evelyn Dexmayners Medina /
En representacion de la Mira. Yolanda Osuna
Huerta, Presidenta del H. Ayuntamiento del
Municipio de Centro

— /:'[:‘_‘—h_'\

Representante del Sector Social

Lic. Gabriel Solis Aguilar

En represenfacion de la Lic. Deysi Maria
Rodriguez Ledn, Directora de Atfencidn
Ciudadana del H. Ayuntamiento del Municipio
de Centro

Representantes del Sector Productivo

Lic. Rosita Ocaia Zurita
En representacion del Lic. Edgar Arturo
Quevedo Flores, Director de Querrevé

Lic. Victor Francisco Aguilar Aguilar

En representacion del Lic. Sixto Javier Herndndez
7ubieta, Gerente General de Mobility ADO en
Tabasco
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Firmas de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes de la Junta Directiva

CON DERECHO A VOZ, PERO SIN VOTO:

Comisario
C. José Manuel Herndndez Dominguez ; /
En representacién de Mileyli Maria Wilson Arias, /(J‘_‘/ e
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobiemo il gl i

i : i : Invitado Especial |

Lic. Serafin Adrian Lopez Reyes o £
Encargado de la Coordinacién General de P
Planeacién, Evaluacion e Infraestructura de la SETAB. V i

% : : - Secretario P S e )%(

Miro. Leonel Pérez Rivera
Director de Educacion Media

V4

" Director General del Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Tabasco.

Lic. Walter Manrique Chdavez Cruz

¥
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