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ACTA_SESION_2DA. EXTRAORDINARIA_2025

ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DEL INSTITUTO DE FORMACION PARA
EL TRABAJO DEL ESTADO DE TABASCO.

En fa Ciudad de Villahermosa, Tabasco, siendo fas trece (13:00) horas de! dia viernes ocho
(08) de agosto de dos mil veinticinco (2025), reunidos en las oficinas del Instituto de
Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco (IFORTAB), ubicadas en Avenida Paseo
Tabasco numero 412, Colonia Centro de esta ciudad C.P. 86000; con fundamento en lo
establecido en los articulos 23, 25, 26 fraccion IV, 27, 28, 30 fraccidon Il y 31 de los
Lineamientos Generales para la Integracion y Funcionamiento de los Comités de Etica y 24
del Codigo de Etica de los Servidores Publicos de la Administracion Publica Estatal: se
reunieron los servidores y servidoras publicas que se sefialan en |la presente acta, asi como
en la lista de asistencia que se anexa al presente documento como parte integrante de la
misma, con el objeto de celebrar la Segunda Sesién Extraordinaria del Comité de Etica y
de Prevencion de Conflicto de Interés del Instituto de Farmacion para el Trabajo del Estado
de Tabasco, que de conformidad con la fraccion 1 del articulo 30 de los Lineamientos
Generales para la Integracion y Funcionamiento de los Comités de Ftica.

PRIMERO. - Pase de lista.
Por instrucciones de Marlene Gémez Martinez, en su caracter de Presidenta del Comité, la
Secretaria Ejecutiva procedid a pasar lista de asistencia, asentando en el acta que se
encuentran presentes todos los integrantes convocados, por lo que la Presidenta del Comité
se dirigi¢ a los presentes agradeciendo su asistencia.

SEGUNDO. - Verificacion de quérum, e inicio de sesién.

Marlene Gdmez Martinez, en su caracter de Presidenta del Comité solicitd a la Secretaria
Ejecutiva, Fabiola Elizabeth Arjona Carriedo, informara si existia quorum para sesionar, a
lo que la Secretaria Ejecutiva manifesté que conforme a los articulos 27 fraccién lil y 33 de
los Lineamientos Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica,
al encontrarse presente todos los integrantes convocados del presente Comité declaraba
la existencia del quérum para sesionar validamente.

TERCERO. — Aprobacién del Orden del dia.

Acto seguido, Marlene Gomez Martinez, en su caracter de Presidenta del Comité, solicitd a
la Secretaria Ejecutiva diera lectura del orden del dia. Por o que la Secretaria Ejecutiva
procedio a dar la lectura del orden del dia siendo el siguiente: -
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1.- Lista de asistencis;

2. Declaracion de Quorum;

3.- Aprobacion def orden del dia;

4.- Toma de protesta de Fabiola Elizabeth Arjona Carriedo como Secretaria Ejecutiva y
Manuel Armando Escobar Villegas como suplente de fa Titular del Organo Interno de
Control.

5.- Aprobacion de la segunda acta de sesion ordinaria de fecha 04 de junio de 2025.

6.- Aprobacion de comisiones que serdn integrada por personal del comité de ética para la
difusion a través de tripticos del codigo de ética, cadigo de conducta y la no violencia a
nifas y nifos.

7.- Clausura. S\
Una vez leido los puntos del orden del dia por la Secretaria Ejecutiva, la Presidenta del \‘@

Comité sometié a consideracion de los presentes el orden del dia, y solicitd si sobre los
asuntos enlistados en el mismo, existia algin comentario, lo manifestara.

En razén de que no hubo comentario alguno, solicitd su aprobacion, por lo gue la Secretaria
Ejecutiva tomo la votacion, misma que fue aprobado por unanimidad de los presentes. ----

CUARTO. - Toma de protesta de Fabiola Elizaheth Arjona Carriedo como Secretaria
Ejecutiva y Manuel Armando Escobar Villegas como suplente de la Titular del Organo
Interno de Control

Acto seguido la Presidenta del Comité, procede a rendir protesta de ley a Fabiola Elizabeth
Arjona Carriedo como Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés del Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco y
Manuel Armando Escobar Villegas como suplente de la Titular del Organo Interno de
Control para el periodo 2025-2028; por lo que solicito a Fabiola Elizabeth Arjona Carriedo y o
Manuel Armando Escobar Villegas ponerse de pie para tomar protesta; “Protestan guardar R
y hacer guardar el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos de la Administracion
Publica Estatal, los Lineamientos Generales para la Integracion y funcionamientode " |
los Comités de Etica; y demas disposiciones que de ellos emanen, asi como sus
obligaciones y atnbuc:lones establecidas en los articulos 25 y 29 de los lineamientos
antes citados, desempefiar con legalidad, honrades, lealdad. Imparcialidad,
eficiencia, eficacia, disciplina, objetividad, profesionalismo, integridad y rendicién de
cuentas el cargo para el cual han sido electos”. “SI PROTESTAMOS ¥, si asi no fo
hicieren, que la sociedad se los demande, gracias B —

QUINTO. - Aprobacién de la segunda acta de sesion ordinaria de fecha 04 de juniode
2025.
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Acto seguido, la Presidenta de! Comité, pregunté a los integrantes presentes si alguien
deseaba manifestar algo al respecto de la aprobacion de la segunda acta de sesidn
ordinaria de fecha 04 de junio de 2025 lo hiciera saber para que se le proporcionara el uso
de Ia voz por un tiempo no mayor de cinco minutos.

Al no existir manifestacién por ninglin integrante, solicitd su aprobacién, a lo que la
Secretaria Ejecutiva tomo la votacion correspondiente, el cual fue aprobado por unanimidad
de los presentes.

Derivado de lo anterior, la Presidenta del Comité solicitd a la Secretaria Ejecutiva se
continue con el desahogo del orden del dia.

SEXTO. - Aprobacion de comisiones que seran integrada por personal del comité de
ética para la difusion a través de tripticos del cédigo de ética, cédigo de conducta y
la no violencia a nifias y nifios.

Acto seguido, la Presidenta del Comité, preguntd a los integrantes presentes si alguien
deseaba hacer el uso de la voz para manifestar algo al respecto de las comisiones gque se
van a integrar sin que nadie de las demas integrantes solicitara el uso de la voz. --r-—--------

Al no existir manifestacion por ningln integrante, solicité su aprobacién, a lo que la
Secretaria Ejecutiva tomd la votacién correspondiente, el cual fue aprobado por unanimidad
de los presentes.

SEPTIMO. - Clausura. No habiendo mas asuntos que tratar la Secretaria Ejecutiva
agradecio e informo a la Presidenta de lo anterior, en tal virtud |a Presidenta del Comité, dio
por terminada la segunda sesién extraordinaria del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflicto de Interés del Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Tabasco,
siendo las _43 horas con 3¢ minutos del dia {¥5  de agosto del afio dos mil
veinticinco (2025), firmando al calce y al margen para constancia, los miembros presentes
del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés del IFORTAB.

Marlene Gémez Martinez
Presidenta del Comité de ética y Prevencion
de Conflictos de Interés del IFORTAB

: .‘?‘j?“,r . 4 ;\\‘
Fabiola Elizabeth Arjona Carriedo Landy’ -lena Estariol Lopez
Secretaria Ejecutiva Secretaria Técnica
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Claud 5 Dolores Vasconcelés Segura
{Titular del Organo cie Control

INTEGRANTES ELECTOS

f £
CALEB GRYZ 1ZQUIERDO ARACEL| MORALES IZQUIERDO
PROPIETARIO .~ PROPIETARIA
e
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DIEGO A«F{/;\NDO FILIGRANA ARIAS ELENA STEPHNNYE CAPTAINE GIL
PROPIETARIO PROPIETARIA
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ELVIRA “CERINO EMMANUEL MENDEZ SALAZAR

PROPIETARIA B SUPLENTE

PROPIETARIO

MANUEL ARMANDO ESCOBAR VILLEGAS
SUPLENTE DE LA TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

la presente hoja de firmas, forma parte integral del Acta de ta Segunda Sesién Extracrdinaria del Comité de
Etica y de Prevenuon de Confllctos de Interes detl Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de
Tahasco, de fecha rpe




