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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL GRUPO
INTERDISCIPLINARIO DEL INSTITUTO ESTATAL DE LAS MUJERES.

En la Ciudad de Villahermosa, Tabasco, siendo las 9:30 horas del dia 26 de febrero

del dos mil veintiséis, quienes suscriben la presente acta; Claudia Magafa Lugo, |

Directora General del Instituto Estatal de las Mujeres ,Ana Teresa Hernandez de la N
o,

Cruz, Titular de la Unidad de Apoyo Operativo; Lugarda del Carmen Uribe Radriguez, \3

Titular del Departamento de Transparencia; Uriel Coliado Badal, Responsabie del
Area Coordinadora de Archivos; Carlos Enrique Valdivia Graniel, Titular del
Departamento de Planeacién y Evaluacién; Cecilia Berenice Mufioz Pérez, Titular del
Departamento de Comunicacién Social; Carmen Herndndez Vasquez, en supiencia D
de Mitzi Cristheli Ruiz Flores, Titular de Ia Unidad de Apoyo Juridico; Gabriela Duefias t _
Hernandez, Subdirectora de Administracion; Rosa Maria Salazar Zepeda, Titular del - ‘3}\ Y
Departamento de Recursos Financieros y Contabilidad; Patricia Gallegos Priego, ) ‘\

Titular del Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales; Gabriela {
Sanchez Quevedo, Titular del Departamento de Recursos Humanos; Juaha Frias
Herndndez, Subdirectora de Fortalecimiento Territorial; Mixtlixalli Romo Pérez, )
Titular del Departamento de Proyectos de Genero; Ana Ysabel Ramon de la Cruz,
Titular del Departamento de Enlace Municipal; Maricarmen Espinosa Hermandez,
Titular del Departamento de Brigadas; Dulce Jeannette Mafiez Madrigal,
Subdirectora de Asuntos Penales y Civiles; Yamile Chablé Salvador, Titular del
Departamento de Asuntos Penales; Mayalin Casanova Camargo, Titular del

Departamento de Asuntos Civiles; Miriam Rebeca Perea Huerta, Subdirectora de
Psicologfa y Salud Integral Fabiola Selene Alavez Guzman, Titular def Departamento "
de Psicologfa; Grisel Pérez Cornelio, Titular del Departamento de Salud; Ana Ximena

(T

Quigua Ruiz, Titular del Departamento de Capacitacién y Ernesto Anibal Prieg 7
Zurita, Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria de Gobierno; Con la

finalidad de lievar a cabo la Primera Sesion Ordinaria 2026 del Grupo
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Interdisciplinario del Instituto Estatal de las Mujeres, se reunieron de manera
presencial en la sala de juntas de la Direccién General del Instituto Estatal de las
Mujeres del Estado de Tabasco, ubicado en la Calle Abelardo Reyes No. 201, Fracc.
Arboleda, C.P. 86000, Villahermosa, Tabasco, con base a lo dispuesto en los articulos
4 fraccion XXX, 48, 49, 50, 51 y 52, de la Ley de Archivos para el Estado de Tabasco
y proceder a la Primera Sesién del Grupo Interdisciplinario del Instituto Estatal de
las Mujeres para el ejercicio, bajo el siguiente:

memmsnmmmemmmmnnemmmme—eORDEN DEL DIA e i o e =

PRIMERO. — Bienvenida y exposicion de motivos.

SEGUNDOQ. — Lista de Asistencia.

TERCERO. — Lectura y Aprobacién del orden del dia.

CUARTO. - Presentacion del Programa Anua! de Desarrollo Archivistico (PADA)
2026.

QUINTO. — Asuntos Generales.

SEXTO. - Clausura de la sesién.

- - -DESARROLLO DE LA SESION Y ACUERDOS-~=========n====

1.Bienvenida y exposicién de motivos. En desahogo del primer punto del orden
del dia, Uriel Coliado Bada!, Responsable del Area Coordinadora de Archivos, dio la
bienvenida a las y los integrantes del Grupo Interdisciplinario, agradeciendo su
presencia y participacion, y destacando la importancia de este Grgano en el

fortalecimiento de la gestion documental institucional.

2. Pase de lista de asistencia. Acto seguido, para desahogar el segundo asunto

del orden del dia, se procedié al pase de lista de asistencia, verificdndose que se -

encuentran presente los titulares de las unidades administrativas de este Instituto,

asi como el Titular del Organc Interno de Control de la secretaria de Gobierno,
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quienes son Integrantes del Grupo Interdisciplinario, por lo que se declara que existe

qudrum para sesionar.

3. Lectura y Aprobacién del dia. Para desahogar el tercer punto del orden del ;\é}
dia, se procedi6 a dar lectura al mismo para conocimiento de los presentes. Acto
seguido, y no habiendo observaciones ni propuestas de modificacion, el orden del

dia fue aprobado por unanimidad.

4. Presentacién del Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA)
2026. Para el desahogo del cuarto punto del orden del dia, Uriel Collado Badal,
Responsable del Area Coordinadora de Archivo, presentd vy dio lectura al Programa
Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2026 del Grupo Interdisciplinario del
Instituto Estatal de las Mujeres, dirigido a las y los integrantes del mismo. El
Programa fue elaborado con base a la Ley de Archivos para el Estado de Tabasco,
con la finalidad de establecer estrategias que fortalezcan los procesos archivisticos
y garanticen la adecuada administracién, organizacién y conservacién documental
en los archivos de trédmite y de concentracién. Asimismo, solicitd el apoyo y
compromiso de las personas responsables de los archivos de trdmite para dar
cumplimiento, en tiempo y forma, a cada una de las actividades establecidas en el

Programa, destacando que su correcta ejecucion es fundamental para el adecuade
desarrollo archivistico institucional. Sefialé que se cuenta con un porcentaje de ,

responsabilidad, cuyo cumplimiento permitird aicanzar el 100% de las metas@
programadas en el PADA 2026. Después de su analisis, las y los integrantes
manifestaron su total conformidad, por lo que el documento fue aprobado por

unanimidad.

o~y

Padgina 317

Abelardo Reyes 201-B, Fracc. Arboledas Centro, C.P. 86000, Villahermosa, Tabasce. | Tel:
(923) 316 6813 y (993) 689 3108, Ext: 1100, 02y NO3 | https://tabasco.gob-mx/fiem




[ INSTITUTO ESTATAL

. DE LAS MUIERES
SECRETARIS DE GOBIERNG | TABASCO

5. Asuntos generales. Dando continuidad al sexto punto del orden del dig, se
abrié el espacio correspondiente, para tal efecto, se consuito a las y los asistentes
si deseaban exponer alglin tema relacionado con el objeto de la sesidn. En uso de
la voz, la Lic. Duice Jeannette Mafiez Madrigal, subdirectora de Asuntos Penales y
Civiles, hizo referencia al punto 11 del Programa Anual de Desarrollo Archivistico,
sefialando los posibles riesgos que puede enfrentar el Instituto en materia de
administracion de archivos. Asimismo, consulté sobre la situacion de los expedientes
concluidos bajo su resquardo y si era procedente iniciar el llenado de sus caratulas,
particularmente en lo relativo a los codigos de identificacion, considerando que
dichos codigos se asignaran una vez que se cuente con los instrumentos de control
archivistico debidamente autorizados. En respuesta, el Lic. Uriel Coilado Badal,
Responsable del Area Coordinadora de Archivos, manifesté que entre los principales
resgos se encuentran contingencias como inundaciones, dado que el Instituto no
cuenta con un archivo de concentracion para el resguardo adecuado de los
expedientes generados por las distintas dreas. Precisé que actualmente el personal
es responsable de la custodia directa de los expedientes, lo gue incrementa el riesgo
de deterioro por humedad, manchas u otros dafios. Asimismo, informé sobre la
documentacion siniestrada en el afio 2024, respecto de la cual se remitieron copias
certificadas al Archivo General del Estado de Tabasco, a efecto de que emita &l
veredicto correspondiente. Sefiald que la permanencia de cajas con documentacion
siniestrada en las instalaciones podria representar un riesgo sanitario para el
personal. Por su parte, la Lic. Juana Frias Herndndez, subdirectora de |
Fortalecimiento, y la Lic. Ana Ysabel de la Cruz, Jefa del Departamento de Enlace
Municipal, informaron que cuentan con aproximadamente 40 cajas de expedientes
concluidos, las cuales actuaimente obstruyen el espacio destinado al resguardo de .'
expedientes vigentes. En ese sentido, solicitaron se les precise el procedimiento

correspondiente para la depuracién de dichos expedientes, asi como las acciones a
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seguir para el adecuado resguardo de la documentacion generada en ejercicios

anteriores,

6.- Clausura de sesién. Una vez desahogados los asuntos del orden del dia, y no
habiendo mas asuntos que tratar, se declard formalmente concluida la Primera
Sesién Ordinaria 2026 del Grupo Interdisciplinario del Instituto Estatal de las
Mujeres, siendo las 10:30 horas de la presente fecha. Firman e! acta al margen y
calce los que en ella intervinieron, dotandola de plena validez.

MOMBRE CARGO
Claudia Magana Lugo Directora General
Ana Teresa Hernandez Titular de la Unidad de
de la Cruz. Apoyo operativo.

Responsable del Area
Uriel Collado Badal Coordinadora de Archivo.

l.ugarda del Carmen Uribe | Titular del Departamento de
Rodriguez, Transparencia y Acceso a la

Informacion,

Carlos Enrique Valdivia | Titular del Departamento de

Graniel. Planeacion y Evaluacion.

Cecilia Berenice Mufioz | Titular del Departamento de

Pérez. Comunicacion Social.
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Carmen Hernandez
Véasquez, Suplente de
Mitzi Cristhell Ruiz Flores.

Titular de la Unidad de
Apoyo Juridico.

Gabriela Duefas

Hernandez.

Subdirectora de

Administracion.

Rosa Maria Salazar
Zepeda.

Titular del Departamento de
Recursos Financieros y
Contabilidad.

Patricia Gallegos Priego.

Titular del Departamento de
Recursos Materiales y V.

Servicios Generales.

Gabriela Sanchez
Quevedo.

Titular del Departamento de .
Recursos Humanos.

Juana Frias Hernandez.

Subdirectora de
Fortalecimiento Territorial.

Mixtlixalli Romo Pérez.

Titular del Departamento de
Proyectos de Genero.

Ana Ysabel Ramon de la

Titular del Departamento de

Cruz. Enlace Municipal.
Maricarmen Espinosa | Titular del Departamento de
Hernandez. Brigadas.

Dulce Jeannette Mafez
Madrigal.

Subdirectora de Asuntos

Penales y Civiles.

Yamile Chablé Satvador.

Titular del Departamentode |

Asuntos Penales.,

pAsy
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Mayalin Casanova | Titular del Departamento de
Camargo. Asuntos Civiles.

Miriam Rebeca Perea | Subdirectora de Psicologia y

Huerta. Salud Integral.

Fabicla Selene Alavez | Titular del Departamento de

Guzman. Psicologia.

Grisel Pérez Cornelio. Titular del Departamento de
Salud.

Ana Ximena Quigua Ruiz. | Titular del Departamento de
Capacitacion.

Ernesto  Anibal Priego | Titular del Organo Interno

Zurita. de la secretaria de Gobierno,

Esta hoja de firmas corresponde a la Primera Sesion Ordinaria del Grupo Interdisciplinario del
Instituto Estatal de las Mujeres, de fecha 26 de febrero del 2026, mediante el acta
IEM/ACA/GI/01/2026.

I
73
s e . v
: gﬁ,%‘j Pagina 7|7
ano uzv:.
Margarita
Z a Abelardo Reyes 201-B, Fracc. Arboledas Centro, CLP. 86000, Villahermosa, Tabasco. | Tel:
(993) 316 6813 v (993} 68% 3108. Ext2 1100, THOZ y NO3 | httpsy//tabasco.gob.mx/iem







—-.-‘\-é:-:h.‘-x?

lreedd) s

TABASCOS GOBIERNO |

GOBIERNG DEL PUERLO g | SECRETARIA DE GOBIERNG

P

LINSTITUTO ESTATAL
| DE LAS MUJERES
[ TABASCO

iNDICE

1.- Marco de Referencia

2.~ Justificacion

3.- Objetivo

3.1. General

3.2. Especificos

4 - Planeacion

4.1. Requisitos

4.2 Alcance

5.- Actividades

- 85.1. Cronograma de actividades

6.- Enifregables

7.- Recursos

7.1. Recursos Humanos

7.2. Recursos Materiales

8.- Tiempo de implementacion

9.- Reporie de avances

10.- Control de Cambios

11.- Administracién de Riesgo

12.- Marco Normativo

13.- Glosario de Términos

14.- Aprobacion




~

@@ ¢ [INSTITUTO ESTATAL LS 202 &
TABASCOS GOBIERNQ  |D:Lis musses el
GGBIERNQ DEL PUSELD ﬁ { SECRETARIA DS GOZIERNG l i Méza

it

W

-
F <
4\
f:}

1. MARCO DE REFERENCIA. /

0/
Con la enfrada en vigor de la Ley General de Archivos el 16 de funio de 2019 v la Ley de Archivos % 7
para el Estado de Tabasco el 15 de julio del 2020. £l 1° de enero de 2025, resulta necesario
actualizar las disposiciones en materia de archivos del Insfifuto Estatal de las Mujeres.

El 13 de diciembre del 2001, se crea el Instituto Estaial de las Mujeres como un orgonismo
descentralizade por el Decrete 044 expedido porel H. Congreso del Estado, mismo que fue publicade
en el Periédico Oficial del Estado el 22 de diciembre del mismo ofic a efecio de promover y fomentar
lo igualdad de oportunidades y la no discriminacion para las mujeres; asf como su parficipacién
igualitaria en la vida polftica, cultural, econémica y social en el estado.

Realizando un diagnostico del estado actual de los archivos del Insitufo Estatal de las Muijeres durante
el 2025, se logré la integracién del Grupo Inferdisciplinario, y. aungue cuenfa con la Instalacién del
Sistemo Institucional de Archivos se fiene que actualizar debido a los cambios en su estructura A
organica. En esfe mismo andlisis se encuenira que el Insfifuto qun no cuenta con los Insfrumentos de J X
#

Control y Consulia Archivistico, asf como con un espacio para el archivo de concenfracion. ey

Con lo correcta implementacién del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2026 del Insfituto 7
Estatal de las Mujeres, se pretende estoblecer las beses para la organizacién y funcionamisnto del ;. Y/
Sistema Insfitucional de Archivos, asf como las estrategios que permitan aplicar mejores practicas en’.” Q—

la gestién documental. é’ g
-~

2. JUSTIRCACIONL

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2026 del Instituto Estatal de las Mujeres, se elabora
para dar cumplimiento a los arffculos 22, 23 y 24 de la Ley de Archivos para el Estado de Tabasco,
la cual establece que los sujetos obligados que cuenten con un Sistema Institucional de Archivos
deberén contar con un Programa Anual de Desarrolio Archivistico.

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico, define las prioridades insfitucionales integrando los
recursos economicos, fecnoldgicos y operotivos disponibles; de igual forma deberd contener
programas de organizacién y capacitacién en gestion documental y administracién de archivos. Por
to anterior, se estublece el presente programa, con la finalidod de creor las esirategias que requieren
los procesos archivisticos y asf mantener la administracién, organizacién, y conservacién documental
de los archivos de trdmite y de concentracion.

Con la elaboracién del Programa Anual de Desarrollo Archivistico, el Instituto Estatal de las Mujeres
realizé un diagnostico estruciural, documental, normativo yespeciclizado del eskade ackual en mateda

~ de archivos del Instituto. Es impartante mencionar que este Insfituto no cuentfa con archivo histérico,
2
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esto es debido a lu falte de presupuesto para el Instituto, siendo el articulo 32 de la Ley de Archivos S; @
para el Estado de Tabasco una opcidn viable para esto, ya que dicta que al ne contar con un archivo :
histérico se deberdn fransferir los documentos con valor histérico al Archivo General del Estado. \

3. OBJETIVO.
3.1 General. )

Fortalecer el Sisfema Insfitucional de Archivos del Instituto Estatal de las Mujeres mediante recursos |
materiales, humanos, financieros y criterios que sustenten el tratamiento de los documentos de archivo i
y administracién de la institucién, asf como lograr la fomentocién de la cultura archivistica mediante

la elaboracién de los instrumentos de conirel y consulta archivistica.

3.2 Especfficos.

1. implementar herramientas y procedimientos para la ejecucién y funcionamiento del Sistema
Institucional de Archivos del Instituto Estatal de las Muijeres.
2.~ Implementar programa institucional de capacitacién en materic orchivistica para el personal

encargado de los archivos.
3.- Elaborar fos instrumentos de control y consutia archivisticos del Instituto Estatal de las Mujeres +

[
1
'f';x

pora fa correcta udminisiracién de fos archivos y poder redlizar fos +ransferencias primarias v /- "\W
secundarias fal como {a Ley de Archivos del Estado de Tabasco establece.
4. PLANEACION. é %

4.1. Requisitos.

Con la finafidad de definir y documentar las necesidades institucionales para la organizacién de los ¢
archivos y dar cumplimiento a los objetivos del Programa Anual de Desarrollo Archivistico, se
recopilard informacién de los responsables de archivo a través de un diagnéstico que permita conocer
lo situacién actual de los archivos del Instituto Estatal de las Mujeres. j/)

4.2. Aicance.

El Progroma Anual de Desarrollo Archivistico del Instituto Estatal de las Muieres seré aplicado por
todas sus unidades administrativas con el apoyo de los responsables de archivos de tramite buscando

apegornos en fiempo y forma o cada una de las actividodes que en este programa establecen.
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5. ACTIVIDADES.

1. Elaborar el programa de actividodes 2026 descritas en el siguiente cronograma:

5.1 Cronograma de actividades.

ACTIVIDAD

CALENDARIO

DESCRIPCION

ENE
FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

JUL

AGO

SEP

oct
NOV
DIC

12026,

1. Elaborar el Programa Anual de Desarrollo Archivistico

en le Coordinacién del Area de Archivos del Estado de
Tabasco.

| 2.~ Validar el Programa Anual de Desarrolle Archivistico

3.- Publicar el PADA 2024 con la colaboracién de los
| responsables de orchivo de tdmite (RAT), de
concentracion (RAC), de acverdo ¢ lo establecido en el
arficulo 23 de la Ley General de Archivos.

4. Capacitacién en materia archivistica
| inventarics documeniales.

documental, mediante lo odepcidn de buenas praciicas.

5. Visita a los dreas productoras de decumentacion para
brindor osesorio fécnico, poro o odecuado gestion

1 6. Refrendo del Registro Nocional de Archives.

tramite en el Sistema Elecironico de Entrega y Recepcién.

1 7. Actudlizacién de los inverdarios documentales de .

8. Adiualizocion del Sisterna Instiucional de Aschivos.

1 9. Sesién del Grupe Interdisciplinario.

Conservacidén de Archivos.

{ 10. Verificar ¢l complimiente de fos Técnmicos de-

Consulta Archivistica.

11.- flaborocidn de los instromentos de Condrel de |

1 YZ.- Elaborar y publicar & informe de resultados del
Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2026,
1 de acverde a lo establecido en 1u ley General de
Archivos, Arfculo 26.

Archivistico 2027.

13. tlaborar el Programa Anual de Desarrollo |
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GBIETIVOS Y ACTVIDADES.
RROPOSITO.
Elaborar acciones pare el funcionamiento del Sistema Institucional de Archives de acuerdo con los
requerimientos de la Ley de Archivos para el Estado de Tabasce. N
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA. \Q\:}i ’{
| Se reguiere un archivo organizado, equipado e infegrado segin lo establece ia Ley de Archivos parc e Y
Estado de Tabasco, y demds normatividad en materia de archivos, por lo que se haré o programacién de
los acfividades necesarias paro el cumplimiento de la ley.
METAS A ALCANZAR.
En esta tabla se mencionan cada una de los adlividades con su unidad de medida, las fechas de ejecucion, |
y el porcentaje de ejecucién procurando alcanzar el 100% de los objefivos de este Programa Anual de
Desarrollo Archivistico.
PORCENTAJE
% :?-.:
OBRJETIVOS ACTIVIDADES = UNIDAD DE PERIODO DE | = i :
15 MEDIDA EJECUCION | B 2 -_,»z%,
5 = z X
2 & P
Z g}( \
1. Implementar 1. Elaborar el Programe Anual de 3 Documento impreso Enero 1228 | 34.48 ; jf ja
kerramientas y Desarrollc Archivisfico 2026. P % % x/,{*
- . PADA 2026 £V
| procedimienfos porg ] 14
. Enero 11.% . o,
lo sfecucidn y 2. Vdiidar &l Programa Anval de 1 Oficio 9 ™
funcionamfento del Desarrollo Archivisfico en la Evidencia Fofoardf ’
Sistema Instifucional Coordinacién del Areo de encia Fotogratica
de Archivos del Archivos del Estade de Tabasco i(
Instituto Estertal de las | 3 Publicar el PADA 2024 con la Enero 11.1 j‘%
Mujeres. colaboracidn de los responsables 1 Difusion PADA 2026 en % L
e archive deramite RAT), de el poridl insfrucional def 1 ~
concerdracion (RAC), de acuerdo IEML
g lo establecido en & articulo 23 -
de la Ley General de Archivos //
oy . Elaboracidn drculor Enero 1.1 | 4554 !
4,
Ccpcc?ii;:ﬂz;z: matena 3 lista de Asistencia Junio % %
laventarios documentoles. Evidencia Fotografica Ociubre |
2. Implementar 5. Visita o las draas produdioras Mearzo 11.1
i mp rama de documentacion parg brindar 3 Evidencio Fotogréfico %
insﬁfufioncl de asesoria técnica, pora la
P adecucda gestion documental, p
copocifacion en medionte lo adopcién de buenas
materia orchivistica P
para el parsonal Rracicas.
Refrende del Registro Marzo 437 ‘
encargado de los , . . i b
archivos 6. Refrendo del Registro Nacicnal | 1 Nacional de Archives. %
) dz Archivos.
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: cualizacion. Feb 6.66
7. Actuolizacion de los Informe de actualizacidn ebrero :
- Junic %
inventarics documeniales de
tramite en el Sisterma Elecironico
de Enfrega y Recepcidn.
8. Actualizacién del Sistema Adto de reinsfolacién cel | Febrero. | 47
Institucional de Archivas. istem N J
Archivos.
9. Sesién def Grupo Actas de las Sesiones del Abril 417
Inferdisciplinaric. CGrupo Interdisciplinaric. Detubre %
10. Veriicar el cumplimienic de Tarieta informatiy: Abril 4.17
tas Técnicas de Conservacion de anela fnformaiva. Octubre %
Archives.
11. Elcboracidn de los Septiembre 666 | 19.98
3.- Elaborar los Instrumentos de Contrel de Minutas de frabajo % %
instrumentos de Consulia Archivistica. Evidencias Fotogréficas .
control y consubia . . Difusién PADA 2026 Diciembre 6.66
. 12. Elaberar y publicor el informe . z
archivisticos del informe de resulfados en %
- de resultados del Programa Anual S
Institute Estatal de los N ¢l portal institucional del
: de Desarrolle Archivistico (PADA)
Mujeres pare i : IEM
comecia 2024, ds acuerdo a lo
odmini sirécién de los establecido en lo Lley Generol de
archivos y poder Archivos, Arfcule 26.
realizar las T 13. Elaborar el Programa Anual Pregrame Annual de Diciembre 6.66
sranst - de Dasorrclic Archivistico 2027 Desarrclio Archivistico %
nsferencias 2027
primarias y )
secundarios tal como
ta tey de Archivas
del Estedo de
Tobaosco establece.,
TOTAL 100% | 100% E

Codo una de los Actividades son de suma importancia para el adecuade desarrollo archivistico, y =
cada uno fiene un porcentaje para poder alcanzar el 100% del cumplimienio de este Programa Anual /'
de Pesarrolle Archivistico, pero cabe mencionar las acfividades que nos ayudaran @ mantener una
excelente estructura, las cuales son:

-La Publicacién del Plan Anual de Desarrollo Archivistico del Instituto Estatal de las Mujeres 2026 en
el portdl elecirdnico, con fundamento en el arficulo 22 de 1o Ley de Archivos para el £stado de
Tabasco.

-Elaboracion de los Instrumentos de Conirol de Consulio Archivistica de manera conjunta con los
responsables de los archivos de tramite, el responsable del archivo de concentracién y ef grupo

inferdisciplinario.

-La capacitaciones y asesorarios ol personal del drea coordinadora de archivos, a los responsables
de los archivos de framite y de las unidades administrafivas.

[¢))

-
]
g
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-Las sesiones necesarias con el grupo interdisciplinario.

-La redlizacién de las adecuaciones necesarios de los espacios designados pora el resguardo y f
almacenomiento de archivos, para la ampliecién de la infraestructurg Y, equipamiento, la i
modernizacién de los equipos para la gestién documental y administrafiva de los archivos, con

fundemento en el arficulo 11 de la Tey de archivos para el Estado de Tabasco.
"
i

s

-La eloboraracién e implementacién de las polfticas y lineamientos para la gestién documenial fisica
y elecirénica conforme a lo establecido por la ley de archivos para el Estado de Tabasco.

6. ENTREGABLES. \Q\

Los entregables para el afio 2026, estardn vinculados con las actividades estipuladas en el Programa
Anual de Desarrollo Archivistico del Instituto Estatal de las Mujeres, mismo que permitirdn estimar un
aproximado, en porcentajes, sobre los objetives o requerimientos del propio institufo y conforme al
articuto 13y 14 de ta Ley de Archivos para e Estado de Tabuscoy Jos cudles se enfistan a comtinuacion
de acuerdo a su imporfancia:

—d

. Capacitacién en materia archivistica.

2. lnventarios documentales.

3. Elaboracién de los instrumentos de Control de Consulta Archivistica.

4. Verificacién del cumplimiento de las Técnicas de Conservacién de Archivos.

Al no contar con dichos entregables se programa en este Programa Anual de Desarroll
la elaboracién de dichos instrumentos en el franscurso del 2026.

7. RECURSOS. ¥

b
Para ia implementacién del Programa Anual de Desarrollo Archivistico del Instituto Fstatal de las N
Mujeres 2026, no se cuenta con el presupuesto destinado Gnicamente para ello, pero con los recursos O

gue se cuenta, mencionados en los siguientes puntos, se coordinaré con apoyo de las unidades
administrafivas, las aclividades de este Programa Anual de Desarrollo Archivistico para el

cumplimiento de sus metas.
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7.1 Recursos humanos.
RESPONSIBLE DESCRIPCION PERSONA JORNADA
ASIGNADA LABORAL
Responsable  del Promover que las Greas operafivas ileven lunes a Viernes
érjgr dinadora de | © cabo las acciones de gestion documental : 8:00 o 16:00
. y administracién de los archivos de manera horas
Archivos conjunta con las unidades adminisirafivos.
Fundamento: Art. 26, LAET.
Responsable del | Es responsible de la recepcién, registro y Lunes a Viemes
archivo de irdmife | seguimienioc  y  despacho de o 8:00 o 16:00
por cade unidod | documentacidn para la integracién de los 1 horas
administrativa. expedients de los archivos en trdmite.
Fundamento: Ar. 28, LAET.
Responsable del | Es responsible de promover la infegracién, Llunes o Viemnes
archivo de | organizacién vy localizacién de la 8:00 « 16:00
1 horas

concenfracién

informacién y expedientes que produzca la
unidad

realizar

Resguardar vy
archivos.

administrativa.
transferencias  de

Colaborar con el drea coordinadora de

archivos. Fundamento: Art. 29, LAET.

7.2 Recursos materiales.

Con fundamento en el arficulo 11 de la ley de archivos para el Estado de Tabasco, los sujetos
obligados deberén destinar los recursos necesarios para el cumplimiento y atencién al Programa
Anual. Aun no confamos con un espacio fisico adecuado para el resguarde y almacenamiento de fos
documentios de archivo de conceniracion, asf como el mobiliario v la infraestructura adecuada para
su conservacion, la propuesta de requerimienios y la posibilidad de que se realicen serd de acuerdo

con la posibilidad presupuestal.
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8. TIEMPO DE IMPLEMENTACION.

El presente Progroma se desarrollard en el afio que transcurre, concluido el periodo se evaluard el
porcentaje de su cumplimiento en el informe anual. ;
ey,

9. REPORTE DE AVANCES.

De acverdo con el articulo 25 de la ley de archivos para el Estodo de Tabasco, se elaborarg un
informe detallado del cumplimienio del Programa Anual de Desarrollo Archivistico y se publicard en
el portal elecirénico, o més tardar el 30 de enero del afio 2026.

10. CONTROL DE CAMBIOS.

En el supuesto de que se realicen cambios en el Programa Anual, se documentarén los cambios,
explicando los motivos y los resultados obtenidos por dichos cambios en ef informe final.

11. ADMINISTRACION DE RIESGOS.

El proceso de administracién de riesgos nos permitird establecer el contexto del marco actual, asf
como identificar, monitorear, evaluar y comunicar los riesgos asociados con la actividad archivisfica, )

mediante el andlisis de los distinfos factores que pueden provocarios. _f’//

Esto con la finalidad de definir las estrategias y acciones que permitan controlarlos y asegurar el logro
de los obijetivos en ef tiempo programado. /[

NO. RIESGO EVALUACION DEL RIESGO | SOLUCION DEL RIESGO
1 Iniciar con el PADA No elaborar el PADA se]|FEloborar el PADA, vy
incumple cen e normatividod | someterlo a la validacion y f; __
archivistica. autorizacién de la Directora % kf
General del IEM.

2 Contar con un espacio | No contar con  recursos | Establecer un proyecio con
especifico y adecuado | necesarios pora habilitar o | las necesidades de |
para el archive de | construir yn espacio especifico | infraestructura que requiere
conceniracié. para archivos. el IEM.

3 | lImparfir, gestionar y/o | Falta de tiempo del personal | Estar en constante

elaborar un programa de | para impariir o capacitacion. capaciacion con la
‘ | Cordinacidon  Generol  de
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capacitacién en materia
arehivistiea.

Desinteres de los integrantes
del SIA para capacitarse.

Archivo Histérico del Estado
de Tabasce.

Excesiva rotacidén permanente

excesiva carga de frabajo de
tos responsables del archivo de
trémite.

Rotacion  constante  del Que los fitulares de los
personal de las éreas del Qersoncd n?sp.onsable de los unidades administrativas
4 | cdministratives del IEM. | Grehivos de trdmite. permiton a los que fueron
designados asistan o los

capacitaciones.
5 |Pérdida de documentos | Pérdida de documenfos de | Reuniones con e grupo
de las dregs | valor archivistico por no | interdisciplinario para que
| administrativas del IEM. | enviardos.a tiempo ol archivo de | otorguen  fiempo o los |
concentracidén, debido a la | responsables de fos archivos

de trdmite para que realicen
la fransferencia primaria.

12. MARCO NORMATIVO.

a 4 & & o

Ley General de Archivos.

Ley de Archivos para el Estado de Tabasco.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a fa Informacién Pblica.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica.

Lineamientos Generales para la Organizacién y

Dependencias y Entidades de la Administracién Federal.

13. GLOSARIO DE TERMINOS.

AC: Area de Correspondencic.

AGET: Archive General del Estado de Tabasco.

IEM: Instituto Estatal de las Mujeres.

CADIDO: Catalogo de Disposicion Documental.
CGCA: Cuadro General de Clasificacién Archivistica.
GlA: Grupo Interdisciplinario de Archivo.

LAET: Ley de Archivo para el Estado de Tabasco.
LGA: Ley General de Archivos.

PADA: Programa Anual de Desarrollo Archivistico.
RAC: Responsable de Archivo de Concentracion.
RACA: Responsable del Area Coordinadora de Archivos.
RAT: Responsable de Archivo de Tramite.

Conservacidn de los Archivos de las
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e SIA: Sisiema Institucional de Archivos.
e SO: Sujeto Obligado.
UT: Unidad de Transparencia.

14. APROBACION.

En cumplimiento a lo establecido en el articule 22 Y 27 fraccién 1] de la ley de archivos para el
Estado de Tabasco e} presente Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2026 fue elaberado por e N
Area Coordinadora de Archivos del Instituto Estatal de los Mujeres. El presente Programa Anual de :

Desarrollo Archivistico, consta de 11 némero de fojas.

Autorizé:
-
e
omr=m——Miiro- Clevdia Magofia Lugo

Estatal de las Mujeres

Lie. Uriel Collodo Badal
Responsible del Arec Coordinadora de Archivos
Imstituto Estetal de las Mujeres;




