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1 Disposiciones Generales

AN TA:® CONSEJERIA o2,
‘' BASS jypipica @' CCLET

- cos CONSEJERIA JURIDICA DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL
o) SR PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DEL ESTADO DE TABASCO

ACUERDO POR EL QUE SE SUSPENDEN LABORES EN EL CENTRO DE CONCILIACION
LABORAL DEL ESTADO DE TABASCO DEL DIA DOCE AL VEINTE DE ABRIL DE DOS MIL
VEINTICINCO CON MOTIVO DE LA SEMANA MAYOR.

Primero. El Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Tabasco, es un organismo
descentralizado de la administracion publica estatal, especializado e imparcial, con personalidad
juridica y patrimonio propio, dotado de autonomia técnica, operativa, presupuestaria, de decision y
de gestion de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 182, articulo 2 de la Ley del Centro de
Conciliacién Laboral del Estado de Tabasco.

Segundo. La Direccion General del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Tabasco cuenta
con la facultad de dirigir las actividades del Centro de Conciliacién, conforme al articulo 48 fraccion
VI de la Ley del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Tabasco.

Tercero. El Centro de Conciliacién Laboral es una institucion descentralizada que en sus funciones
se encuentra ligada a la actividad de los Tribunales Laborales del Estado dependientes del Poder
Judicial del Estado de Tabasco, conforme al Procedimiento de Conciliacion Prejudicial sefialado en
la Constitucién Politica de los Estado Unidos Mexicanos y en la Ley Federal del Trabajo.

Cuarto. E| Presidente del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura del Poder
Judicial del Estado de Tabasco, a través de la Circular No. 07/2025, de fecha siete de abril de dos
mil veinticinco, informé que con motivo de celebrarse la semana mayor el Poder Judicial suspendera
sus labores jurisdiccionales, durante el periodo del catorce al dieciocho de abril del presente afo, y
que en consecuencia no correran los términos procesales relacionados con los juicios ventilados
ante dicha autoridad.

Quinto. Se hace del conocimiento de los usuarios, solicitantes, citados, abogados, personas de
confianza y publico en general, que el Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Tabasco, en
seguimiento a la suspension de labores jurisdiccionales del Tribunal Superior de Justicia y en
atencién a la circular nimero SAF/0016/2025, suscrita por el Secretario de Administracion y
Finanzas del Estado de Tabasco, Julidan Enrique Romero Oropeza; SE SUSPENDEN LABORES
EN EL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE TABASCO DEL DiA DOCE
AL VEINTE DE ABRIL DE DOS MIL VEINTICINCO CON MOTIVO DE LA SEMANA MAYOR,
reanudandose las actividades propias de este Centro de Conciliacién el dia lunes veintiuno del
mismo mes y afo. Consecuentemente se informa que no correran los términos y plazos
procesales en el periodo antes sefalado.

Sexto. Quedaran exceptuadas de la suspension de términos y plazos procesales la celebracion de
platicas conciliatorias durante el periodo de prehuelga solicitadas por los Tribunales Laborales del
Estado, considerando especialmente la participacion que el Centro de Conciliacién Laboral del
Estado de Tabasco tiene en el periodo de prehuelga para avenir a las partes para negociar y
celebrar platicas conciliatorias a solicitud de los Tribunales Laborales del Estado y que durante los
procedimientos de huelga todos los dias y horas son habiles con fundamento en los articulos 921
Bis y 928 fraccion lll de la Ley Federal del Trabajo.

Séptimo. Para los efectos legales que haya lugar, se ordena su publicacion por boletin
extraordinario y en las instalaciones del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Tabasco. Asi
lo proveyd y firma ALEJANDRA DIAZ ALVARADO Titular de la Direccién Gen,eraLdgl Centro de

Conciliacion Laboral del Estado dé Tabas€o, Wydafe 7 ETADG
—— /S o TN

Alejandra Diaz Alvarado 3 & Ws ' i
Directora General d/eICentro de Conciliacion Laboral del Estado de Tibasco o /) f/
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2 Audiencias conciliacion.

La presente Seccion 2 del Boletin No. 27 ext no presenta contenido de audiencias de
conciliacion por parte de este Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Tabasco.
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3 Notificaciones

La presente Seccion 3 del Boletin No. 27 ext no presenta contenido relativo a notificaciones de
este Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Tabasco.
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4 AvViIsOoS

La presente Seccion 4 del Boletin No. 27 ext no presenta contenido de avisos por parte de este
Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Tabasco.



