Nombre
Marfa Josefina Cano
Bastar
Nadala Carrera Gil
Ofelia Osorio Garcia

Jorge Alejandro
Rabelo Arpaiz

Bianca Zamora
Espinosa

Carmen Marilyn Cruz
Castro

Roberto Magafia Olan
Luis Solis Torres
Carlos Alberto Aguilar
Méndez

Gema Rodriguez
Beuld

Eloy Hernandez
Hernandez

Edilberto  Izquierdo
Alejandro

Brenda lliana Franco
Hipdlito

Categoria
Presidenta del CEPCI

Secretaria Ejecutiva
Director
Subdirector de Area
Jefe de Departamento
Jefe de Area
Jefe de Proyecto
Enlace

Operativo (uno)

Operativo (dos)

Enlace de la Policia Estatal

Enlace de la Academia de

Policia del Estado

Enlace del CENEPRED
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¢, Qué es el r1
CEPCI? L B :

Es el Comité de Etica y de
Prevencion de Conflicto de Interés
adscrito a la Secretaria de Seguridad
y Proteccion Ciudadana.

., COMOo esta (o=
integrado? ~ dh

Se integra por personas servidoras
publicas de los diferentes niveles
jerarquicos de la Institucion.

Objetivo

rincipal: L=

la Etica, la integridad en el
lico y la prevencion de
interés, a traves de
orientacion,

» Vigilar la aplicacion vy
Cédigo de Etica y las Reglas

* Prevencion de conflictos de int
conductas discriminatorias
hostigamiento sexual y acoso sexua
no tolerancia a la corrupcion.

* Fungir como organo de consulta
asesoria en asuntos relacionados con la
observacion y aplicacion del Codigo de
Conducta.

» Establecer y difundir el procedimiento de
recepcion Y% atencion de los
incumplimientos al Codigo de Conducta.

* Formular observaciones y
recomendaciones en el caso de denuncias
derivadas del incumplimiento al Codigo
de Etica, al Codigo de Conducta o las
Reglas de integridad.

* Otorgar reconocimientos o premios a
instituciones, areas o personas que
promuevan acciones para implementar y
reforzar la cultura de la ética y la
integridad.

b () &

Es el documento en el que se especifica
de manera concreta la forma en que las
personas servidoras publicas aplicaran
los principios, valores y reglas de
integridad.

ATENCION A
QUEJAS Y
DENUNCIAS

Corresponde al comite orientar a las y los
servidores publicos de la SSyPC, a la
sociedad en  general, para la
presentacion de quejas y denuncias, por
posibles incumplimientos al Codigo de
Etica, Reglas de Integridad y Cédigo de

Conducta de la SSyPC. Se pueden
presentar en las formas siguientes:

Escrita (acompanado del testimonio
de un tercero).

Anonima (Debe identificarse al
Menos a una persona que le consten
los hechos).

Buzon de quejas.

Correo electronico:
comitedeeticassypc2021@gmail.com



