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Indicadores de Resultados

En el ejercicio 2017, se cumplid con la meta de cobertura en 13 municipios de la entidad, a través del disefio e imparticion de cursos de capacitacidn para y en el trabajo en las 7 unidades de
capacitacion registradas en el estado, mismas que se encuentran autorizadas en los municipios de Centla, Centro, Cunduacan, Emiliano Zapata, Nacajuca, Paraiso y Tenosique. De igual manera, se

ofrecieron los servicios de capacitacidn en 4 Acciones Mdviles: Centro Gaviotas, Centro Villahermosa, Macuspana Belén y El Triunfo Balancan.

Los principales indicadores de resultados del ejercicio 2016 fueron los siguientes:

Se impartieron 761 cursos de capacitacion.

Se atendieron 12,912 capacitados en las modalidades de cursos regulares, cursos de extension y cursos de capacitacion acelerada especifica, de los cuales el 70% son mujeres y 30% son hombres.
Se otorgaron 7,023 becas de exencidn de pago en apoyo a la poblacidn de escasos recursos econémicos.

Se atendieron a 1,821 capacitados en condiciones de vulnerabilidad, cifra que representa el 14% de la matricula total en el afo.

Se invirtieron recursos para mejorar la infraestructura fisica y equipamiento de 7 unidades de capacitacion y 4 acciones mdviles.

Se revisaron y actualizaron los programas de 30 especialidades que conforman la oferta educativa autorizada para el Instituto.

49 de nuestros capacitados cumplieron con la realizacion de practicas complementarias para la aplicacion de los conocimientos adquiridos en las cursos de capacitacion para y en el trabajo.

Se firmaron 9 convenios con instituciones publicas y privadas en beneficio de 2,999 capacitados.
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