Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento de
las Entidades Federativas (SIPSE-EF)

Acuse de Recepcién de la informacion en el SIPSE-EF

Entidad Federativa: Tabasco

Dra. Egla Cornelio Landero
Titular de [a Secretaria de Estado

Presente

Por este medio se informa que los datos referentes a los avances del trimesire Abril-Junio 2024 de
Tabasco , se han registrado satisfactoriamente en el SIPSE-EF.

Fecha de Recepcién: 7/12/2024 4:05:38 PM

Folio: 160538.667
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E27 Tabasco
AE01 Educacién Basica
Unidad de Tipo de
Nivel Resumen Indicador Formuia Medida Ciélculo
Contribuir 2 generar entornos favotables  Porcentaje de abandono escolaren . AAEn = Porcentaje de abandono  Alumne (a)  Porcentual
para el proceso de ensefianza-aprendizaje  educacion primaria, tetal escolar en el ciclo escolarn =[1-
en los diferentes tipos, niveles v (Mn+1-NIn+1+EGo/Mn)}100,
modalidades del Sistema Educativo donde: Mn+1: Matricula toial
Nacional mediante la aplicacién del plan para ¢l ciclo escolar n+1 NInt+1:
de estudios de educacitn hasica para el Nueve ingreso a primer grado en
desarrolloe integral de ias alumnas y el ¢iclo escolar n+1 EGn:
alumnos Eeresados en el ciclo escolar n
Fin Mn; Matricula total para el ciclo

escolar 1. O bien se puede
expresar como: Matricula total
en primaria en n- { Matricula
todal primaria en n+1 - Matricula
de nuevo ingreso en primaria en
n+1 + Bgresados de primaria en
1) / Mairicula {otal en primaria
enn x 100

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Contribuir a gencrar entornos favorables  Porcentaje de abandono escolaren  AAEn = Porcentaje de abandono  Alumno (3)  Porcentual

para el proceso de ensefianza-aprendizaje  educacién secundaria, total escolar en el ciclo escolar n = [1-
en los diferentes tipos, niveles y {Mn+1-NInt+1+EGn/Mn)] 100,
modalidades del Sistema Educativa donde: Mn+1: Matricula fotal
MNacional medianie la aplicacidn de! plan para el ciclo escolar o+l NIn+1:
de estudios de educacion basica pata el Nuevo ingreso a primer grado en
desarrotlo integral de las ahimnas ¥ el ciclo escolar n+1 EGn:
alumnos Egresados en el ciclo escolar n
Mn: Matricula tetal para el cicla
Indicador 2 escolar n. O bien, se puede

expresar como: Matricula total
educacion secundaria enn- {
Matricula total educacion
secundaria on i1 - Matricula de
nuevo ingreso educacién
secundaria en nt1 + Egresados
educacitn secundartaenny/
Matricula total educacion
secundaria enn x 100

Causas de las variaciones

Efectos de Ias variacipies

167012024

Tipo
Dimensién
Frecuentia

Eficacia-
Estratégico-
Amnual

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Reporte de segnimiento de la Planeacién Anual 2024

Programaida
0

Periodo:Abril-Junio

Fecha de envie: 7/12/2024 4:05:38 PM

Avanee 21 Avance del
Reprogramada  Alcsnzada Trimestre indicador

o 0: 0% %

0 0 0% L0
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Planeacién Anual 2024

Sistemna de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Contribuir a generar entornos favorables
para el proceso de ensefianza-eprendizaje
en los diferentes tipos, niveles y
modalidades del Sistema Educativo
Nacional mediante Ia aplicacidn del plan
de estudios de educacion bisica para el
desamrollo integral de 145 ahamnas y
alumnos

Indicador 3

Causas de las variaciones
Efectos de las variacienes

Coniribuir a generar enifornos favorables
pasa el procese de ensefianza-aprendizaje
en los diferentes tipos, niveles ¥
modalidades del Sistema Educativo

Indicador £ Macional mediante la aplicacion del plan
de estudios de educacién bisica para el
desarrollo integral de las alumnas y
alumnos

Causas de las variaciones
Eiectos de las variaciones

Contribuir a generar entornos favorables
para el praceso de ensefianza-aprendizaje
en los diferenics tipos, niveles ¥
modzlidades del Sistema Educativo
Nacional mediante la aplicacién del plan
de estudios de educacion basica para el
desarrolle integral de las atumnas y
alumnos

[ndicador 5

Caasas de Ias variaciones
Efectos de las varisciones

Contribuit a generar entornes favorables
para el proceso de ensefianza-zprendizate
en los diferentes tipos, niveles y
modalidades del Sistema Educativo
MNacional taediante 1a aplicacion del plan
de estudios de educacidn bisica para el
desartollo integral de las aiurmas y
alumnos

Indicador 6

Causas de Ias variaciones
Efectos de las variactones

Contribuir a generar entornos favorables
para el proceso de ensefianza-aprendizaje
en log diferentes tipos, niveles y
modalidades del Sistema Educativo

Indicador 7 1, onal mediante la aplicacién del plan
de estudios de educacion bisica para el
dasarrolio integral de las alummas ¥
alumnos

16/07/2024

Porcentaje de escuelas puiblicas de
educacion precscolar y primaria
genetales ¢ indigenas que fortalecen
sus capacidades técnicas y

pedagbgicas para la ensefianza y
aprendizaje del idioma Inglés

Porcentaje de escuelas pliblicas de
educacién secundaria generales y
técnicas que fortalecen sus
capacidades téenicas y pedagdgicas
para la ensefianza y aprendizaje del
idioma Inglés

Cobertura de educacidn inicial
escolarizada

Tasa de variacion de la atencion de
las nifias y nifios inscritos en los
Centros de Ateacién Infantil (CAL)
de la SEP

Porcenlaje de avance de servicios de
educacién especiel fortalecidos con
agenies educativos, equipamicnto
y/o establecimiento de vinculas para
la alencidn adecuada de alumnas y
alumnos con discapacidad y
aptitudes sobresalientes en
educacion basica

4

{Escuelas piiblicas de educacién  Escuela
precscolar y primaria generales e
indigenas que fortalecen sus

capacidades técnicas ¥

pedagégicas para la ensefianza y
aprendizaje del idioma inglés en

el afio t/ Total de escuelas

plblicas de educacién presscolar

y primatia generales en el afio 1)

X 100

Parceniual

(Escuelas ptblicas de educacion  Escuela Forcentual
secundaria generales y téenicas

que fortalecen sus capacidades

técnicas y pedagdgicas la

ensefianza del idioma mglés en

el afio t / Total de escuelas

piblicas de educacién secundariz

generales y técnicas en et affo 1)

X100

{ Numero de nifios inscritos en
CAlen el afiot / MNimero de
nifios de 0 a 3 aflos en cf afiot)
X 100

Nifie (a) Porcentual

(Nimero de nifios y nifias
inscritos en CAl en el afio t/
Niimero de nifios y hifias
inscritos en CAI en el afio t-1)-1
13X 100

Nifto (a) Tasa de

Variacion

{ Nmero de servicios de Servicio Porcentuzal
educacidn especial fortalecidos

con acciones del programa en el

afiot / Total de servicios de

educacion especial (USAER v

CAM} reporiados en la

esladistica educativa 911 en el

afie t ) X 100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Esiratégico-
Anual

Eficacia-
Estraidgico-
Anual

Reporte de segnimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo: Abril-Junie

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

0 0 0 0% 0%
0 ] 0 0% 0%
0 L] 0 0% 0%
1] 0 ¢ 0% 0%
0 0 0 0% 0%
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Planeacion Anual 2024

Sistema de Informacién para la Planeacién y Segnimiento (SIPSE_ET)

Causas de las vaviaciones
Efectos de las variaciones

Confritnzir a generar erigrnos favoerables
pata el proceso de ensefianza-aprendizaje
en los diferenies 1ipos, niveles y
modalidades del Sistema Educativo

Indicador & Nacional mediantc la aplicacidn del plan
de estudios de educacitn bisica pata ¢l
desarrollo integral de las aluranas ¥
alumnos

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
El alumnade de educacidn bisica alcanza
el pexfil de egreso conforme a lo
Proposito 1 esiablecido en €l plan de estudios
Causas de las variaciones
Tfectos de las variaciones
Personal educativa fortalecido en su
desemperio profesional con formacién
contimia que propicie resultados Gplimos

en el aprendizaje del estudianiado de
Componente 1 educacidn béasica.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

[mplementacién de formacion continua
que Tortalezcs las competencias del
personal docente que labora en contextos
vulnerables.

Actividad 1

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

1070772024

Porcentaje de servicios de educacion
especial que reciben equipamiento

Eficiencia Terminal en Educacifn
Bisica

Porcentaje de personal educativo que
accede 2 formacion continua.

Porcentzje del personal educative
que labora en contextos vulnerables
gue pardicipa en formacidn continna.

(Nmero de servicios de Servicio
educacién especial que reciben

acciones de equipamiente en &l

#iio t/ Total de servicios de

educacidn especial focalizados

en el afie )X 1060

( Total de alumnos egresados de  Alumno (a)
cada nivel educativo en el ciclon
/ Total de alumnos de nueve
ingrese a primer grade del nivel
respectivo n afios antes ) x 100

{ Personal educativo de
sostenimiento piblico de los
niveles de educacion basica que
accede a formacidn continua en
¢lafion / Total de personal
educalivo de sostenimiento
pablico de los niveles de
educacién bésica aclive en el afio
n)x 100

Docente

( Personal educativo de Daocente
sostenimiente pablico de

educacitn bisica que labora en

coniextos vulnerables que

participa en formacion continua
enelafion / Total de personal
educativo de sostenimiento

piblico de educacion hasica que

labora en contextos vulnerables

en el afion ) x 100

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

. Eficacia-

: CGestién-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiente de la Planeacién Anual 2024

2576

550

Periodo: Abril-Junio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

0 0 0% %

0 0 0% 0%
2576 2576 100% 29.53%
550 550 100% 30.93%
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Planeacion Annal 2024

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Desarrollo de competencias profesionales
del personal con funciones de asesoriz,
{uloria, directiva y de supervisidn, que
posibilite su mejor desempedia.

Actividad 2

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Capacitacién al personal de educacién
fisica en el manejo de los planes v
programas de estudio, que favorezea el
desarrolio de las actividades con sus

Actividad 3
alumnos.

Causas de Ias variaciones
Efectos de las variaciones

Reactivacidn de los Centros de Maestros
coino espacies para la formacidn continua
de los agentes educalivos,

Actividad 4

Causas ie las variaciones
Efertos de las variaciones

Apoyos complemendarios a la labor
docente otorgados en escuelas de
educacion bésica, que favorecen la

Componente 2 permanencia del alumnado en ¢l plantel,
su logro académico y la conclusion de sus
estudios ¢n cada nivel educativo

Causas de las variariones

Efectos de las varinciones
Dotacion a las alumnas y alaminos de
educacion basica de los libros de texto

gratuifos coniribuyendo al desarrolio del

Actividad 1 preceso enseflanza aprendizaje.

Causas de [as variaciones

16/07/2024

Porcentaje de las figuras educalivas
participantes en su proceso de
formacion.

Porcentaje de docentes de educacién
fisica capacitados

Porcentaje de Centros de Maestros
fartalecides

Porcentaje de escuelas beneficiadas
con apoyos complementarios

Porcentaje de alumnos beneficiarios
en educacién bisica con libros de
textos

( Figuras educativas de
sostenimiento pablico con
fmciones de asesoria, tatoria,
diractivas v de supervision en
educacidn bésica participantes en
suproceso de formacitn en el
afion / Totalde figuras
educativas de sostenimiento
piblico con funciones de
asesoria, tutoria, directiva y de
supervision de educacion bésica
activas ¢n el afto n ) x 100

Figura
Educativa

( Total de docentes de educacion  Docente
fisica capacitados en ¢l ciclo

escolarn / Total de docentes

de educacidn fisica de

sostenimiento piblice activos en

el sistema educalivo esiztal en el

ciclo escolarn

12100

{ Ceniros de Maestros
fortalecidos en su operatividad
en el cicle escolar n

/ Tolal de Centro de Maestros
activos en el sistema educativo
estatal en el ciclo escolarn ) x
100

Ceniro

{ Escuelas de educacién bisica
que reciben apoyo
complementario en el ciclo
escolarn / Total de escuelas
de educacion bésica del sistema
educativo eslatal en el cicle
escolarn = 100

Escuela

( Alumnos de educacidn basica
que reciben dotacion de libros de
texto gratuitos en el cicle escelar
n / Total de alumnos de
educacion bisica matriculados
en ¢l ciclo escolar n ) x 100

Alumnoe {a)

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de Ia Planeacion Annal 2024

Periodo: Abril-Junio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

Eficacia- 225 225
Gestion-

Trimestral

acumulado

Eficacia- 4 0

Gestidn- Anual

Eficacia- 4 4
Gestion-

Trimestral

acumulado

Eficacia- 0 )
Gestién-Anual

Eficacia- 0 o
Gestién-Amual

225 100%

0 0%

4 1000

0 0%

0 0%

29.99%

0%

28.57%

0%

0%
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Efectos de las variaciones

Dotacién de material deportivo en Porcentaje de planteles atendidos en  { Nimero de planieles piblicos  Plantel Porcentual  Eficacia- 0 4] 0 0% 0%
planteles piiblicos de educacion bésica que  sus necesidades de material de educacién preescolar, Gestidn-Anual
cuenter con docentes de educacion fisica,  deportivo. primaria y especial atendidos en
que facilite el desarrollo de las actividades sus necesidades de matesial
de educacion fisica en educandos ¥ deportivo en el ciclo escolar n
Actividad 2 educadores. / Total de planteles piblicos
de educacién preescolar,

primaria y especial activos en el
sistema educalivo estatal en el
ciclo escolar n

¥x 100
Causas de Jas variaciones
Efectos de Ias variaciones
Dotacién de insumos a los CAI-SETAB  Porcentaje de alencion a la demanda  ( Matricula en CAE-SE en el Matricula Porcentual  Eficacia- 400 407 407 100% 10.54%
para la atencion educativa y asistencial 2 en los CAI-SE cicloescolarn / Matricula Gestidn-
infantes de 0 a 5 afios 11 meses, total caplada en los CAT del Trimestral
sislema educativo estatal en el independiente
Actividad 3 ciclo escolar n
Y= 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Otorgamiento de apoyos que favorezean la  Porcentsje de escuelas publicas de ( Total de escuelas pliblicas de Escuela Porcentual  Eficacia- 288 351 351 100% 9.22%
ensefianza del ingiés como segunda lengua educacién bésica que participan en  educacion bisica participanies ea Gestidn-
en las escuelas pablicas de educacion el Programa Nacional de Inglés. ¢l programa Nacional de Inglés Trimestral
Actividad 4 bdsica. en el afio fiscal n / Total de independiente

escuelas piiblicas de educacion
preescolar, primaria y secundaria
aclivas en el afio fiscal n ) x 100

Causas de 1as variaciones

Efectos de las variaciones

Acompailamiento técnico pedagdgico Porcentaje de plarieles con visitas  { Escuelas piblicas de educacién  Escuela Porcentual  Eficacia- 3970 3897 3897 100% 73.13%
proporcionado al personal de los planteles  de acompafiamiento técnico bésica con acompafiamiento Gestidn-

Components 3 de educacidn bisica para mejorar la nedagogico. téenico pedagdgico en el cicle Trimestral
calidad de los resultados educativos escolarn / Total de escuelas independiente

de educacion bisica activas en el
ciclo escolar n ) x 100

Causas de 1as variaciones

Efectos de las variationes

Acompajiamiento al personal docente y Porcentaje de plantetes con visitas  { Escuelas piblicas de educacién  Escuela Porcentuel  Eficacia- 762 412 412 100% 10.57%
directivo de los plamteles pliblicos de de asesoria. bagica con asesoria en el afio Gestidn-
Actividad 1 educacion bésica como apoyo a su praclica fiscaln / Toftal de escuclas Trimesiral
en ¢l aula que favorezea la mejora de su piblicas de educacion bisica independiente
operatividad activas en el sistema educativo
estatal en el afio fiscaln ) x 100
Causas de las variaciones

7~ i
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Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE._EF)

Efectos de las variaciones

Actualizacion a los Consejos Técnicos
Escolares y de Zona insialados que
promueva ¢l trabajo colaborativo para el
fortalecimiento de la préclica educativa.

Porcentaje de consejos técnicos
escolares y de zona actualizados.

Actividad 2

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Acompafiaraiento a los Consejos Téenicos  Porcentaje de consejos téenicos con
Escolares instalades que facilite la acompaitamiento y asesoria
valoracién de su impacto en la priciica especifica.
docente y 1a adopeién de los postulados de
Actividad 3 una educacidén para el desarrollo
sostenible, la ciudadania mundialy la
transversalizacion de la perspectiva de
género v derechos humanos.

Causas de Ias variaciones
Efectos de las variaciones

Asesoria a docentes de educacion basica

que favorezea la adopeidn de una cultura

de prevencidn de riesgos en los centros

escolares que evite la violencia y el acoso
Actividad 4  escolar.

Parcentaje de docentes asesorades
para Ja prevencion de riesgo de
viglencia y acoso escofar,

Causas de Ias variacicnes

( Consejos téenicos de educacion Consejo Porcentual
bisica actualizados en €l afio

fiscaln / Todal de consejos

técnicos de educacion basica

nstalados en el afio fiscaln) x

100

{ Comsejos técnicos de educacion  Consejo
bisica con acompafiamienio y

asesoria especifica en ¢l afio

fiscaln / Tolal de consejos

téenicos de educacion basica

instalados en ¢] afio fiscaln ) x

100

Porcentual

{ Docentes de escuelas de Docente
educacion basica asesorados para
la prevencidn de situaciones de
riesgo en Jos centros educativos
en el afio fiscal n
/! Total de docentes de
escuelag piblicas de educacion
basica activos en el afio fiscal n )
x 108

Porcentual

Reporte de segnimiento de Ia Planeacién Anual 2024

Eficacia- 2821
Gestion-

Trimestral

independiente

Eficacia- 164
Gestion-

Trimesiral

independiente

Eficacia- 650
Gestion-

Trimestral

acumulado

Periodo:Abyil-Tunio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

2808 2808 100% 100%
159 159 100% 5.66%
1000 1204 11208%  1343%

Ademés de las solicitudes que ingresan por el piblico en general v por recomendaciones juridicas de esla Secretaria, en esie trimestre se implementd unz estrategia de trabajo, la cual se basd en el monitoreo de distintos medios

{redes sociales digitales y noticias) para realizar la atencion inmediata en centros de frabajo especificos con la problemdtica, equilibrando al Limits a tode el personal de esta unidad el frabajo administrativo cor: la impaiticidn de

las capacitaciones.

Efectos de las variaciones
Orientacién al personal educativo en el Porcentaje de personal educalive

seno de los consejos técnicos escolares de  integrado a talieres intensivos de

educacion bésica formacidn continua

Actividad 5

Causas de Ias variaciones

Efectos de las variacioties
Servicio educativo proporcionade a la Porceniaje de atencidn a la demanda
poblacién en rango de edad de 0 a 14 afios, sacial con recurses piiblicos.

en cada nivel educativo en respuesta

Componente 4 equitativa a la demanda de la sociedad.

i

16/07/2024

( Personal educativo de bdsica  Figura Porcentual
integrado a los talleres intensivos Educativa
de formacidn continua en el afio

n

! Total de personal educativo
de bdsica en la entidad en el afio
n )x 100

( Matricula escolar captada en Paorcentual
planteles pablices de educacién

basica en el ciclo escolar n

/ Tofal de matricala escolar de

educacion basica captada en el

ciclo escolar n y x 100

Alumno (a}

Eficacia- 0

Gestibn-Anual

Eficacia- 484369
Gestion-

Trimestral

independiente

Mejorar las acciones preventivas y brindar herramientas a los docentes para prevenir y atender casos de riesgo de violencia y acoso escolar en planteles escolares, brindando un servicio educativo de calidad.

1} 0 0% 0%

473849 485100 102.37%  93.88%
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Caasas de las variactones

Efectos de 1as variaciones

Actividad 1

Planeacidn Anual 2024

2BRCSZI3H M3 04

mu.cn .»O oz SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Flaneacién y Segnimiento (SIPSE_EF)

Atencion de educacion inicial a la
poblacion de 0 a 2 afios 11 messs, conun
medelo de atencién integral que favorezea
el desarrollo de sus capacidades v
habilidades cognitivas y socioadaptativas

Cansas de 1as variacienes

Efectos de Ias variaciones

Actividad 2

=5

Atencién 2 la demanda del servicio de
educacidn presscolar a la poblacidn de 3 a
5 afios, que promueva la igualdad de
oportunidades educativas en atencién a los
principios de justicia, inclusién y equidad.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 3

Prestacide del servicie de Educacién
Primaria de ia poblacion de 6 a 11 afios
que promueve la igualdad de
oportunidades de educacidn, en atencidn a
ios principios de justicia, inchusién ¥
equidad.

Causas de las variaciones

Efectos de ias variaciones

Actividad 4

Prestacion del servicio de Educacidn
Secundaria en sus tres modalidades a la
poblacion de 12 a 14 afios de edad,
egresada de educacidn primaria,

Causas de las variaciones

Efectos de 1as variaciones

Actividad 5

Atencion a la matricula de educacion
preescolar, primaria y educacion especial
con el servicio de educacion fisica, que
fortzlezca su coordinacidn motriz, el
trabajo colaborativo y hibitos de
socializacién.

Causas de las variaciones

Efectos de las yariaciones

16/07/2024

Tasa de crecimiento de la matricula
de educacion inicial

Porceniaje de atencion a la detnanda
social de educacién preescolar.

Porcentaje de atencion a la demanda
social de educacion primaria.

Porcentaje de atencion a la demanda
social de educacién secumdaria.

. Porcentaje de la matricula de
educacion bésica alendida con
educacion fisica.

S

Mayor inscripcién de alumnos en los servicios piblicos de educacion basica.

Tncremento de la poblacién que es atendida con los servicios piblicos de educacidn bésica.

({ Matricula de educacidn micial Matricula
en ¢l ciclo escolar o /
Matricula de educacién inicial en

el ciclo escolarn-1) -1} x 100

{ Matricula total de educacion
preescolar en el ciclo escolarn /

Foblacion infantil en rango de 3
a 5 afios de edad para el inicio
del ciclo escolarn Y x 100

Alumno ()

( Matricula total de educacién
primaria en ¢l cicle escolarn /
Pablacion en rango de 6 a 11
aiios de edad para el inicio del
ciclo escolarn ) x 100

Alumno (a)

( Matricula total de educacion
secundaria en el ciclo escolar n

/ Poblacion en rango de 122 14
afios de edad para el inicio del
ciclo escolar n ) x 100

Alumno (a)

(Matricula de educacién
precscolar, primaria y especial
atendida con educaci6n fisica en
elciclon / Total de matricula
en educacion preescolar,
primatia y egpecial en planteles
dependientes de la SETAB en el
ciclon) x 100

Alumno (a)

Tasa de
Variacién

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Eficacia-
Estralégico-
Anual

Eficacia-
Gestidn-
‘Trimestral
independienie

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimesteal
independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anunal 2024
Periodo: Abril-Junio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM_

Q 1] 0 0% 0%
105803 102686 102686 100% 75.36%
278171 270241 270241 100% 96.32%
134160 133447 135967 100% 97.95%
206124 206124 206124 100% 86.02%
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Aclividag § 2Preciacion por 1a cultura y las artes

SECRITARIA DI [LGALIIR 2U3L TS

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE EF)

Atencitn a lamatriculz de educacion

bésica con el servicio de educacidn

Planeacién Annal 2024

Porcentaje de la matricula de
educacion basica atendida con

artistica, que Favorezea su acercamiento y  educacién artistica,

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 7

Foralecimiento de la ensefianza del inglés  Porcentaje de alumnos atendidos

como segunda lengua en las escuelas

piblicas de educacitn basica.

Causas de Ias variaciones

Efectos de las varisciones

Pianteles pablicos de educacidn bdsica

atendides con construccién,
mantenimients y equipamiento de
espacios fisicos, conforme a las
necesidades de funcionalidad de la

Componente 5 infiaeslractura fisica educativa

Caasas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 1

Ampliacion y conselidacién de la

de educacion basica, que Favorezca el
acceso v permanencia de los alumnes en la

escuela

Cansas de las variaciones

Efectos de las yariaciones

16/07/2024

para la adquisicién de una segunda
lengua.

Porcentaje de plantefes atendidos ex

sus necesidades de infraestruciura
fisica

( Total de alumnos de escuelas
plblicas de educacion basica
atendidos con educacion arlistica
enel ciclo escolar it / Tedal de
alumnes matriculados en
escuelas pablicas de educacitn
bésica en el ciclo escolarn ) x
100

( Matricula de educacion bisica
atendida para la adquisicion de la
segunda lengua en el ciclo
escolarn / Tolal de matricula
de educacidn preescolar,
primaria y secundaiia de
soslenimiento pithlico en el cicla
escolarn } x 100

{ Nitmero de planteles pablicos
de educacién bésica aiendidos
en sus necesidades de
construccion, mantenimiento o
equipamiento de infraestructura
fisica en el ciclo escolar n /
Total de planteles piiblicos de
educacion basica que integran la
base de escuelas con rezago de
infraestructura fisica en el ciclo
escolarn ) x 109

Porcentaje de planieles alendidos en  { Nimero de planteles publicos
infragstruetura fisica en planteles piiblicos  sus necesidades de construccion de

infraestructura fisica

de educacion bisica alendidos en
sus necesidades de construccion
de infracstructura fsica en el
ciclo escolarn

/ Total de planteles piiblicos
de educacién bdsica que
integran ia base de escuelas con
rezago de infracstructura fisica
en el ciclo escolar n
¥=x 100

Alurano (a)

Alumno (a)

Plantel

Plantel

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de segnimiento de la Planeacion Anual 2024

Eficacia- 206374
Gestidn-
Trimestral

independiente

Eficacia- 99012
Gestidn-
Trimestral

independicnte

Eficacia- 0
Gestidn-Anual

Eficacia- L
Gestidn-Anual

Periodo: Abril-Junio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 FM

205852 205892 100% 43,45%
1144354 114456 100% 24.43%
L] 0 ¥ 0%

0 4 0% 0%
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SECATTARIS 07 SPECasIE R

Rehabililacion de la infraestructura fsica
en planteles pidblicos de educacidn bisica,
que asegure condiciones pedagdgicas
adacuadas para educandos v educaderes

Actividad 2

Causas de 1as variaciones

Efectos de 1as variaciones

Dotacién de mobiliario y equipamiente
escolar en planteles piblicos de educacién
bdsica, que facilite el desarrolle de las
actividades académicas de educandos y

Actividad 3 dvoadores

("ausas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Atencion a las necesidades de
infraestructura informéatica en les planteles
de educacién bisica.

Actividad 4

Causas de Ias variaciones

FEfectos de las variaciones

Organizaciones de padres de familias de
planteles de educacién bisica fortalecidas
con asesorias gue favorezca su
compromisoe en torno al rendimiento

Componente & escolar de sus hyjos.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

16/07/2024

LEs

Planeacion Annal 2024

Sistema de Informacion para la Planeacion y Segnimiento (SIPSE_EF)

Porcentaje de planteles atendidos en  ( Niimero de planieles pablicos
sus necesidades de rehabilitacion de  de educacion bésica atendidos en

infraestrachurs fisica

Porcentaje de planteles atendidos en

sus hecasidades de mobiliario y
equipamiento escolar

Porcentaje de planteles con atencién

a su infraestructura tecnolégica

Porcentaje de organizaciones de
padres familia fortalecidas

sus necesidades de rehabilitacidn
de infraestructura fisica en ¢l
ciclo escolarn / Total de
planteles piblicos de educacion
basica que integran la base de
escuelas con rezago de
infraestructura fisica en €l cicle
escolarn ) x 100

( Nirnero de planteles piiblicos
de educacién bésica dotados de
mobiliario y equipamiento
escolar en ¢l ciclo escolarn /
Tolzl de planteles pablicos de
educacidn bdsica integrados al
programa de construccion o que
presentan rezago en su
equipamiento en el ciclo escolar
n)x 100

{ Nimero de planteles pablicos
de educacién bésica atendides en
sus necesidades de
mantenimiente, aclualizacion y
dotacion de infraestructura
tecnoldgica en el ciclo escolar n
1 Total de planteles piblicos de
educacion basica dependientes
de la SETAB ¢n =l ciclo escolar
n)x 100

{ Total de organizaciones de
padres familias de educacién
basica fortalecidas en el ciclo
escolarn / Total de
organizaciones de familia de
planteles de educacion bdsica
existentes en el ciclo escolarn )
x 100

Planiel

Plantel

Plantel

Asociacién

Porcentual

Porcentual

Porcentuzl

Porcentual

Eficacia-
Gestibn-Anual

Eficacia-
Gestién-Anual

Eficacia-
Glestidn-
Trimestral
acvmulado

Elicacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

30

544

Periodo: Abril-Junio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

0 0% 0%

0 0% 0%

30 100% 0.77%
544.100% 24.53%
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Planeacién Anual 2024

SEETTAEE B2 ZRLCATINN PRAL UL

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Fortalecimicnto a las mesas directivas de
tas asociaciones de padres de familia,
sobre rendicién de cuentas y transparencia

Actividad 1 que propicie el compromiso y ¢l apoyoe a
la labor de la escuela

Cansas e las variaciones

Efectos de las variationes

Asesoramiento a los consejos de
participacion escolar en la educacién, que
propicie su colaboracion activa en la tarea

Aclividad 2 Sducativa

Causas de las vaviaciones
Efectos de 1as varizciones

Seguimiento a los procesos de rendicion
de cuentas de los planteies piblicos de
educacion bisica

Actividad 3

Causas ¢e las variaciones

Efectos de 1as variaciones

Sello n_m la Unidad
mman%.mmuw_mm Fucacion

subsecretaria de Educacia
Basica

16/07/2024

Porcentaje de APF asesoradas

Porcentaje de consejos de
participacidn escolar con
asesoramiento

Porcentaje de planteles que cumplen

con los procesos de rendicidn de
cuentas

( Total de asociaciones de padres Asociacién  Porcentual
de familia de educacitn basica

fortalecidas en el ciclo escolar n

/ Todal de asociaciones de

padres de familia de educacién

basica existentes en ¢l ciclo

escolarn ) x 100

( Total de consejos de Porcentual
participacion escolar de

educacion bisica asesorados en

el ciclo escolarn / Total de

consejos de participacién

escolar de educaciom bisica

existentes ent el ciclo escolarn )

% 100

Conseje

( Total de planteles péblicos de  Plantel Porcentual
educacion bisica gue cumplen

con rendicidn de cusnias en el

ciclo escolarn / Total de

planteles piblicos de educacion

basica dependientes de la

SETAB en el ciclo escolarn ) x

100

F mswmmnnmsﬂu de Planeacion y Evaluacion

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acuinulado

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumnlado

Eficacia-~
Gestiom-Anual

ra, Clara Luz I B&:mcnmw\ﬁ&

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo: Abril-Junio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

444 444 444 100.4% 17.61%
544 544 544 100% 24.7%
0 o 0 0% 0%

dnelio Landero
de Educacion
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Planeacion Anunal 2024

SICRITARIN D2 ThuGAZIDN PUEL C2

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

AE(2 Educacién Media Superior

Nivel

Fin

Resumen Indicadeor

Condribuir  garantizar el derecho de la
poblacién en México & una educacién de
excelencia, perlinente y relevante en los
diferentes tipos, niveles y modalidades del
Sistema Educative Nacional mediante la
atencién diferenciada a la matricula de
educacién media superior.

educacién media superior, total

Caasas e lus varisciones

Efectos de las variaciones

Indicador 2

Tasa bruta de escolarizacion
(coberhura) de educacidon media
superier, total

Contribuir a garantizar el derecho de la
poblacién en México a una educacién de
excelencia, pertinente y relevante en los
diferentes tipos, niveles y modalidades del
Sistema Educativo Nacional mediante la
atencion diferenciada a la mairicula de
educacion media suparior.

Causas de las variaciones

Efectos de ias variaciones

Proposito 1

La matricula de educacién media superior
se atiende de manera diferenciada para
asegurar su PeImanencia y egreso
oportuno

media superior

Casas de las variaciones

Ffectos de las variaciones

Servicio educativo ofrecido a la poblacidn wm.oanaﬁ.d.m de atencidn a la demanda
social con recussos piblicos en sus

de 15 a 17 afios egresada de educacion
secundaria, que facilite su incorporacidn &  diferentes opciones

Componenie | niveles subsecuentes de estudio

A

16/67/2024

Puorcentaje de abandone escolar en

- Tasa de terminacién de educacién

Unidad de
Medida

Tipo de
Cilenla

Porcentual

Farmula

AAEn = Porcentaje de zhandono - Alammo (a)
egcoelar en el ciclo escolarn = f1-
(Mn+1-NTnt HEG/Mn)]100,
doende: Mn+1: Matricula total
_para el ciclo escolar n+1 NInt1:
:Nuevo ingreso a primer grade en
'¢l ciclo escolar n+1 EGn:
{ Epresados en ¢l ciclo escolar n
“Mn: Matricula fotal para el ciclo
escolar n. O bien, se puede
expresar como: Matricula total
educacion media superior enn -
{ Matricula 1otal educacién
; media supetior en o+l -
 Matricula de nuevo ingreso
feducacion media superior en nt1
+ Egresados educacitn media
supetior en n ) / Matricula total
educacion media superiorenn x
00

TBEn = Tasa bruta de
escolarizacién en el ciclo escolar
= (Mn/Pn) 100, donde: Mn:
Matricula total 2l inicio del ciclo
escolar n Pr: Poblacién en edad
tipica en el ciclo escolar n

Alumne {a)  Porcentual

{ Bgresados de educacidn media  Alumno {2)  Porcentual
superior ¢n ¢l ciclo escolarn /

Poblacién de 18 afios de edad

exjstente en la entidad para el

ciclo escolarn ) x 100

( Matricuta escolar captada en Porcentual
planteles piiblicos de educacion

media superior en ¢l ciclo

escolarn / Total de mairicula

escolar de educacién media

superior caplada en el ciclo

escolarn } x 100

Alumno (a)

Reporte de segnimiento de la Planeacién Anual 2024

Tipo
Dimensifn

Frecuencia  Programada

| Eficacia- 0

Estratégico-

- Anual

Eficacia- 1]
Estratégico-
Anual

Eficacia- 0
Estratégico-
Armal

Eficacia- 10&654

.Estratégico-

Trimestral
independienic

Periodo:Abril-Junie
Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

Avance sl Avapce del

Reprogramada  Afcanzada Trimestre  indicador

0 0 0% 0%

0 00% 0%

0 o 0% 0%
108215 108275 100% 91.24%
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. EDUCACION

Causas de las vaviaciones

Efectos e las varinciones

Actividad 1

Atencién a la demanda educativa en la
modalidad tecnolagica a través de
Institutos de Difusién Técnica

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 2 .

Atencion a la demanda educativaenla  Porcentaje de cobertura de atencién
modalidad de bachillerato general a través | a la demanda educativa en el
subsistema de Telebachillerato

de Telebachillerate, para mantener la
cobertura de atencion a la demanda social
del servicio, con prependerancia et
comunidades rurales

Causas de las variaciones

Efsctos de las variaciones

Actividad 3

Atencitn a la demanda educativa en la

de Telebachillerato Comunitario, para
mantener la cobertura de atencién a la
demanda social dej servicio en
comunidades rurales con menos de 2500
habitantes,

¢lausas de Ias variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 4

Atencidn a la demanda educativa en la

cobertura de atencidn a la demanda social
del servicio.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Componente 2 )

Planteles publicos de educacién media
superior atendidos con construccion,
mattenimiento y equipamiento de fisica
espacios fisicos, confome a las

necesidades de funcionalidad de la

infracstiuctuta fsica educativa.

Causas de jas variaciones

5

16/07/2024

Porcentaje de coberfura de atencidn
ala demanda educativa en el
subsistema IDIFTEC

Porcentaje de cobertura de atencion
modalidad de bachillerato general a través  a la demandz educativa en el
subsistema de Telebachillerato
comunitario

Porcentaje de atencidn a la demanda
modalidad de bachillerato general a través  educativa en la modalidad de
de Preparatoria Abierta, parn aumentar la  Preparatoria Abierta

Porcentaje de planteles atendidos en
sus necesidades de mfraesiructura

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacién Anual 2024

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

{ Total de alummnos atendidos en  Alumno (a)
educacidn media superior

modalidad tecnolégica estatal en

el ciclo escolarn / Total de

matricula escolar de educacitn

media superior captada en el

ciclo escolarm Y x 100

{ Alumno en educacién media Alurano (a)
atendido en el subsistema de

Telebachillexato en el cicle

escolern / Total de matricula

escolat de educacion media

superior caplada en ¢l ciclo

escolarn } x 100

{ Alumnos de educacién media  Alumno (a)
atendidos en el subsistema de
Telebachillerato comunitario en

el ciclo escolarn / Total de

matricula escolar de educacitn

media superior captada en el

ciclo escolarn ) x 100

( Alumnos atendidos en la
modalidad de preparatona
abierta en ¢l afio fiscaln /
Poblacién de 15 a 19 aifios de
edad en rezago educativo en el
aiio fiscal n ) x 100

t Alumno (a)

( Total de planteles de Plantel
subsistemas estatales que son

atendidos en su infraestructura

educativa durants el cicle escolar

n / Tolal de planteles del nivel

medio superior gue integran ia

base de escuelas con rezage de
infraestructura fisica el ciclo

escolarn } x 100

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independienie

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestitn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-Anual

Reporte de segnimiento de la Planeacién Anual 2024

3947,

1517

2999:

870

Periodo: Abril-Junio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

5905 5905 100% 4.98%
1472 1472 100% 1.24%
| 3047 3047 100% 2.57%
837 837 100% 1.24%

] 0 0% 0%
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TROFETARIR 02 ERLCACENY AUELTY

Planeacién Anual 2024

Sistema de Informacién para la Planeacién y Segnimiento (SIPSE_EF)

Efectos de Ins variaciones

Dotacién de mobiliario y equipamiento

Porcentaje de planieles atendidos en

escolar en planteles piblicos de educacién  sus necesidades de mobiliario o

media supenior, gue facilite €l desarrallo
de las actividades académicas de
educandos y educadores

Actividad 1

Causas de Ias variaciones
Efectos de las variaciones

Rehabilitacion de 1a infracstructura fisica

en planteles piblicos de educacion media

superior, que asegure condiciones

pedagdgicas adecuadas para educandos y
Actividad 2 educadores

Causas de las varfaciones
Efectos de las variagjones

Congiruecion de espacios educalivos de
planteles pablicos de educacién media
superior de subsistemas estatales, que
favorezea el acceso y permanencia de los

Actividad 3 alurnos en la escuela.

Causas de Ius variaciones

Efectos de las variaciones

Planteles piblicos con procesos de gestidn  Porcentaje de planteles mvcua&ow en

para su financiamiento, apoyados

Componente 3

Causas de las variaciones

Tfectos de Las variaciones

16/07/2024

equipamiento escolar

Porcentaje de planteles atendidos en
sus necesidades de rehabilitacién de
infraestructura fisica

Porcentaje de planteles educalivos

( Total de planteles del nivel Plantel
medio superior que son
atendidos en sus necesidades de
constiuceidn y son dotados de
mobiliario y equipamiento
dutante el cicle escolarn. /
Total de planteles piblicos de
educacidn media superior que
integran la base de escuelas con
tezago de infragstructura fisica el
ciclo escolar n ) x 100

{ Toial de planteles educativos  Plantel
de nivel medio superior
atendidos con roantenimiento
para su rehabilitacion en un afio
Jfiscal / Total de planteles del
inivel medio superitr que
' integran Ia base de escuelas con
‘rezago ds infraestructura fisica el
ciclo escolarn }x 100

{ Total de planteles piblicos de  Plantel

atendidos con obras de construccién |, nivel medio superior atendidos

sus proceses de gestidn

con construccidn de su
infraestructura fisica en un afio
fiscal / Totzl de planteles
plblicos del nivel medio
superior que integran la base de
escuelas con rezago de
infraestructura fisica el ciclo
escolarn) x 100

{ Total de planteles de educacién * Plantel
media superior de sostenimiento

esiaial que reciben

financiamiento para la aplicacion

de su proyecio de mejora en e}

ciclo escolarn / Tolalde

planteles de educacion media

superior de sostenimizento estatal

activos en el mismo ciclo ) x 100

Porcentual

Porcentual

Porcentual

i Porcentual

Eficacia-
Gestidn-Anual

Eficacia-
Gestion-Anual

Eficacia-
Gestidn-Anual

Eficacia-
Gestidn-Anual

Reporte de segnimiento de 1a Planeacién Anual 2024

Periodo: Abril-Junio

Fecha de envie: 7/12/2024 4:05:38 PM

0 1] 0 0%
0 o 0 0%
0 1] 0-0%
0 o 0 0%

0%

1 0%

0%

0%
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Reuniones de trabajo de los drganos
colegiados de educacién media superior
que Faciliten la coordinacion
interinstitucional y la toma de decisiones

Actividad 1 en el desarrolio de programas de mejora
educativa

Causas delas variaciones
Efectos de las variationes

Acompafiamiento a los planteles de
educacion media superior integrados a la
Red de Escuelas Asociadas (RedPEA) de
la UNESCO en Tabasco ¥ 1a Regitn Sur-
Actividad 2 Sureste de México que facilite su
permanencia en el programa

Causas de las varinciones
Efectos de las variaciones

Tncomoracién de ahanmos de edicacion

media superior en espacios afines a su

perfil para ¢l desarvollo de su servicio

social o prictica profesional como

retribucién a la sociedad, que favorezea la

vinculacion con ¢l sector productive
Actividad 3

Causas de las variaciones
Efectos de lag variaciounes

- Acompaiiamiento a la operatividad de los
planteles de los subsistemas de
sostenimiento estatal para ¢! desarrollo de
las acciones de mejora continua,

Actividad 4

Causas de las variaciones

Efectas de lag variaciones

16/07/2024

Planeacién Anual 2024

Porcentaje de reuniones colegiadas

Porcentaje de planteles de EMS que
reciben acompafiamiento en el
programa de Red PEA de la

Porcentaje de estudiantes de
educacion media superior de
sostenimiento estatal incorparados a
servicio sacial y prictica profesional

Porcentaje de planteles a los que se
realizan visitas de acompafamiento

Sistema de Informacitén para la Planeacidn y Segnimiento (SIPSE_ETF)

( Todal de reuniones trimestrales  Organismo  Porcentual
de drganos colegiados de

educacitn media superior

sealizadas en el afio fiscaln /

Total de reuniones trimestrales

de drganos colegiados de

educacion media superior

programacdas en el afio fiscal n )

x 100

{ Tota! de planteles de educacion  Plantel Porcentual
media superior de sostenimiento

estatal que reciben

acompaiiamiento en el ciclo

escolarn / Total de planteles

de educacidn media superior de

sostenimiento pliblico activos en

el sisterna educativo estatal en el

ciclo escolarn ) x 100

H

( Tolal de estudiantes de media  Alumno (a)  Porcentual
superior en modalidad
tecnoldgica de sostenimiento
estatal incorporados a servicio
social y prictica profesional en
espacios afines a su perfil en el
ciclo escolar n

/ Total de estudiantes
matriculados en 2do v 3er grados
de media supericr en modalidad
tecnologica de sostenimiento
estatal en el ciclo escolarn ) x
100

( Total de planteles piblicos de Plantel Porcentual
“educacitn media superior de

sostepimisnto estatal a los que se

realiza acompafiamiento en el

cicle escelarn / Total de

planteles de educacién media

superior en el sistema educativo
mnmn:.w_ activos en ¢l ciclo escolar
‘n)x 100

independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Semestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

33

1810

72

Periodo: Abril-Junioe

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

[ G 100% 100%
33 33 100% 13.52%
1430 143¢ 100% 42.69%

72 22.43%
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Planeacién Anual 2024
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Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Asesoria a los planteles para la
implementacién de los poshilados deuna  Media Superior de sostenimienta
educacidn para el desarrollo sostenible y la _ estatal asesorados
ciudadania mundial de la Agenda 2030, en

Actividad 5 % practica escolar.

Caunsas de las variaciones
Tfectos de las variaciones

Pexsonal docente, directivo y de asesoria
de Bducacién Media Superior con
procesos formativos recibidos

Porcentaje de personal que recibe
procesos formativos

Componende 4

(ausas de las varigciones
Efectos de las variaciones

Capacitacién 2 docentes de educacion
media superior de subsistemas de
sostenimiento estatzl en los conocimientos
bésicas de metodologias de ensefianza-
aprendizaje, que permita a los estudiantes
un mayor nivel de logro en su aprendizaje.

Porcentaje de docentes capacitados

Actividad 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Asesoria a docentes para 1a formulacién de  Porcentaje de docentes asesorados
su planeacién didictica con estrategias en planeacitn didictica
ceniradas en ¢l aprendizaje de sus ahunnos

Actividad 2

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

16/07/2024

media superior de los
subsistemas de financizimiento
estatal asesorados para la
apropiacion de la agenda 2030
en el afio fiscaln / Total de
planteles de educacion media
superior e los subsistemas de
financiamiento estatal actives en
el afio fiscaln ) x 100

{ Total de personal docente de
' nivel medio superior de
| sostenimiento estatal capacilado
en el afio fiscaln / Total de
docentes de planteles piblicos de
sostenimiente estatal de
educacion media superior
existentes en el mismo periode )
2 100

{ Total de docentes de planieles
piblicos de sostenimiente estatal
de educacion media superior
capacitados en ¢l ciclo escolar n
/ Total de docentes de planteles
plblicos de sostenimiento estatal
de educacidn media superior
existentes en el mismo periodo )
x 100

( Total de docentes de planieles
de educacidn media superior de
sostenimiento estatal asesorados
en la formulacién de la
planeacion didactica centrada ¢n
el aprendizaje en el ciclon /
Total de docentes de planteles de
educacion media superior de
sostenimiento estatal existentes
en el ciclo escolar n } x 100

- Parcentaje de planteles de Educacion ( Total de planteles de educacién  Plantel

Docente

Docente

Daocente

Porcentual

Porcentual

Porcentual

+ Forcentual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral

‘acumulado

Eficacia-
Geostidn-
Semestral
independiente

Eficacia-
Grestidn-
Semestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Semesiral
independiente

Reporte de segnimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

12 10
400 250
85 84
996 560

10 100%

250 - 100%

84 100%

960 100%

6.15%

26.04%

8.75%

100%

Pagina 15 de 36



MU.CO >O HOZ SECRETARIA DE EDUCACION PYIBLICA

Planeacién Anual 2024

SECETTANIR In (1738 FEEL LA T

Kistema de Informacién para la Planeacién y Segnimiento {(SIPSE_EF)

Intercambio de experiencias exitosas en ¢l
auls en los colegiados fntersemestrales

Actividad 3

Causas de las variaciones
Edectos de las variaciones
Asesoria téenico pedagdgica para el

reforzamiento de la prictica docente como
resultadoe de 1a observacidn en el aula

Actividad 4

Cansas de Ias varideiones
Efectos de [as variaciones

Asesoria técnico pedagdgica pasa el
reforzamiento del programa de tutorias

Actividad 5

Cansas de las variaciones
Efectos de las varizciones

Alumnes beneficiados con programas
compensatorios que favorezean su
permanencia en el plantel hasla la
conclusion del nivel

Componente 5

Causas de las varisciones

16/07/2024

Porcentaje de docentes con
experiencias exitosas en el aula

Porcentaje de docentes asesorados

Porcentaje de docenies participantes
en el programa de tutorias

Porcentaje de alunmos beneficiados

{ Total de docentes de educacidén Docente Porcentual
media superior de subsistemas
estatales que comparten
experiencias exitosas en el aula
en ¢l ciclo escolar n

/ Total de docentes de
planteles de educacion media
superior de sostenimienio esiaial
asesorados en la formulacién de
lz planeacién diddctica centrada
en el aptendizaje en ¢l ciclo
escolar n

1% 100

( Total de docentes de educacion  Docente
media superior de subsistemas
estatales asesorados como
resultado de la observacién en el
aulz en ¢! cicle escelarn

! Total de docentes de
pianteles de educacidn media
superior de sosienimiento estalal
asesorades en la formulacidn de
la planeacién didactica centrada
en el aprendizaje en ¢l ciclo
escolarn ) x 100

Porcentual

{ Total de docentes de educacidn  Trocenie Porcentual
media superior de subsisiemas

estatales participantes en el

programa de tutorias para

alumnos en el ciclo escolavrn /

Tolal de docentes de planteles de

educacién media superior de

sostenimiento estatal activos en

el ciclon ) x 100

( Total de alumnos de pianicles  Alumno (a)
plblicas de sostenimiento estatal

del nivel medio superior,

atendidos con acciones

compensatorias y programas de
acompafiamiento académico en

el ciclo escolarn / Matricula

escolar de educacion media

superior en el cielo escolarn ) x

L}

Porcentual

Reporte de segnimiento de la Planeacién Anual 2024

Eficacia- 1]
Gestidr-Anuval

Eficacia- 122
Gestion-

Trimestral

independiente

Eficacia- 173
Gestidn-

Trimesiral

independiente

Eficacia- 0
Gestibn-Anual

Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

0 0 % 0%
42 42 100% 4.38%
173 173 100% 18.02%
0 0 0% 0%

Pagina 16 de 36



A ”
T, mcco bo Hoz. SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

SECRETARIA 02 DRLEARIAY BEL O Planeacién Anual 2024 Periodo: Abril-Junio

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF) — 0 7/12/2024 4:05:38 PM
echa de envio: :05:

Efectos de las variaciones

Seguimiento a estudiantes en situaciones  Porcentaje de alumnos en riesgode  { Alumnos atendidos en Alumne (a)  Porcentual  Eficacia- 2035 1435 1435 100% 14.04%
de riesgo de desercién y/o reprobacién en  desercién y reprobacidn atendidos  programas de acompaflamiento Gestion-
su proceso de formacidn académica parala con programas de acompafiamiento de educacion media superior en Semesiral

Actividad 1 conclusidn de sus estudios, pedagdgico. el ciclo escolarn / Total de independiente

alumnos malriculados en
planteles de sostenimiento estatal
en el ciclo escolar n ) x 10¢

Causas de las variaciones

Efectos de 1as variaciones

Seguimiento en la operacion del programa  Porcendaje de estudiantes { Totzl de alumnos de planteles  Alumno (2)  Porcentual  Eficacia- 10195 10221 10221 100% 9.44%
coustruye-t en los planteles, que favorezca  participantes en actividades del piiblicos de educacién media Gestion-
¢l desarrollo de las habilidades programa Construye-1 superior participantes en talletes Trimestral
socioemocionales en los alumnos de integracién cotho apoyo al independiente
Actividad 2 programa constraye-Len ¢l en ¢l

ciclo escolatn / Total de
alummos matriculados en
planteles piblicos de educacion
media superior en el ciclo
escolarn ) x 100

C'ausas de las variaciencs

Efectos de las variaciones

Fomento de ia prictica de valores en la Porcentaje de estudiantes atendides  { Total de estudiantes de Alumno (a)  Porcentual — Eficacia- 74 74 74-1060% 0.07%
commmidad estudiantil que favorezea la en el programa educacién media superior Gestidn-
disminucién de situaciones de violencia y atendides en el programa Cine- Triznestral
acoso escolar en planteles de educacion Debate en el ciclo escolarn [ acumulada
Actividad 3 media superior Total de sstudiantes

matriculades en planteles
phblicos de educacién media
superior en el ciclo escolarn} x
100

| Yo s S

mﬁﬂn’,m’ e M!—gﬂ&_z Miro. Luis Rodrig; Dra. Clara Luz Lamoyi Bochnegra
mcgm_.bgbmﬁ EDUCACKINcretario de Educacié y Superior Subsecretaria de Planeacién y Evaluacién
AREDOCYSUPERIOR

Efectos .?% ;

L]
i
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SESIOTARIA D2 THLCALIEN 360 28 Planeacién Amual 2024 Periodoe: Abril-Junie

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF) el AR A R
echa de envio: +05:

AE(03 Educacién Superior

Tipe
Unidad de Tipo de Dimensién Avance al  Avance del
Nivel Resumen Tudicader Formula Medida Chlenio Frecuencia  Programada Reprogramads  Alcanzada Trimestre imdleador
Contribuir a garantizar el derecho de la Tasa bruta de escolarizacién TBEn = Tasa bruta de Alumno {(a)  Porcentual  Eficacia- 0 0 0 0% 0%
poblacion en México a una educacién de  (cobertura) de educacién superior, escolarizacion en el ciclo escolar Esiratégico-
excelencia, pertinenie y relevante en los  total = (Mn/Pn)100, donde: Mn: Amual
diferentes tipos, niveles y modalidades del Mairicula total al inicie del ciclo
Tin Sistema Bducativo Nacional, mediante el escolar n Pn: Poblacion en edad
fortalecimiento de las instituciones de tipica en el ciclo escolar o
educacidn superior para que os
estudiantes alcancen el perfil de egreso de
grado y nivel.
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Contribuir & garantizar el derecho de la Porcentaje de abandonoe escolaren  AAEn =Porcentaje de abandono  Alumno (a) Porcentual  Eficacia- 0 0 0 0% 0%
poblacién en México a una educaciénde  educacion superior, total escolar en el ciclo escolar n = [1- Estratégico-
excelencia, pertinente y relevante en los (Mn+1-NIn+1+EGn/Mn)] 100, Anual
diferentes tipos, niveles y modalidades del donde: Mn+1: Matricula {otal
Sisterna Educafivo Nacional, mediante el para el ciclo escolar nt1 NInt-1:
fortalecimiento de las instituciones de Nuevo ingreso a primer grade en
educacibn superior para que los el cicloe escolar n+1 EGn:
estudiantes alcancen ol perfil de egreso de Egresados en el cicle escolar
grado y nivel. Mn: Mairicula total para ¢l ciclo
Indicador 2 escolar n. O bien, se puede
expresar como: Matricula total
educacién superior en n - {
Matricula total educacién
superior en n+1 - Matricula de
maevo ingreso educacion
superior en nt1 + Egresados
educacifn superiorenn)/
Mairicula total educacién
superior en n x 100
Causas de las variaciones
Tfectos de las varisciones
Los estudiantes de las [nstituciones de Parcentaje de titulacion ( Egresados de nivel superior gue Alumno (a)  Porcentual  Eficacia- 0 ] 0 0% 0%
Educacién Superior aicanzan ¢! perfil de concluyen €l procedimiento de Estratégico-
Proposito 1 egrese de grado y nivel, & través de los titulacion en ¢l ciclo nmoo._.&. n / Anual
servicios educativos forlalecidos. Total de egresados de nivel
superior en el ciclo escolarn } =
100
Causas de tas variaciones
Efectos delas variaciones
Servicio educativo proporcionado a la Paorcentaje de absorcidn de ahmnos  ( Nimero de alummos inscritos  Alumno (a)  Parcentual Eficacia- U 0 0 0% 0%
poblacion de 18 a 23 afios egresada de en educacién superior de nuevo ingrese en instituciones Estratégico-
educacién media superior que propicia el de educacidn superior del Anual
Componente 1 incremento de 1a cobertura de la educacion sistema educativo estatal en el
superior ciclo escolart / Tolalde

alummos egresados del nivel
educative inmediato inferior en
el ciclo escolar t-1 ) x 100

P
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Planeacién Anual 2024
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Sistema de Informacién para Ia Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Cansas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Prestacién de los servicios de educacién
superior pedagdgica, para la formacion de

los recursos humanos que garantiza la
Actividad 1 oferta del servicio de educacion basica,

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Prestacién del servicio de educacion
superior universitaria y tecnolégica, con
programas educatives que favorecen el

incremento de la cobertura de atencion a la
Agctividad 2 demanda.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Atencidn a las necesidades de

los docentes activos en el sistema
educativo estatal.
Actividad 3

Causas de las variacienes
Efectos de las variaciones

Atencion a la demanda de formacién de

recursos humanos impartiende

licenciaturas afines a la educacién en

maodalidad mixta n la Universidad
Actividad 4 Pedagbgica Nacional.

Causas de las variaciones

Efectos de Ias varingiones

16/07/2024

Porcentaje de atencion a la demanda
en educacidn superior pedagogica

Parcentaje de atencidn a la demanda
de educacion superior universitaria y

Porcentaje de atencidn a la demanda
actualizacion y nivelacién pedagdgica de  de aclualizacién y nivelacidn

Porcentaje de alencidn a la demanda
de formacion de recursos humanos

( Total de estudiantes inscritos  Estudiante Porcentual
en una institucion formadora de

docentes en €l ciclo escolarn /

Matricula total de educacion

superior del sistema educative

estaial en el ciclo escolarn y x

100 .

{ Total de estudiantes inscritos  Estudiante Porcentual
en instituciones de educacién

superior de corte universitarie y

tecnolégico del sistema

educativo estatal en el ciclo

escolarn / Matricula total de

educacion superior del sistema

educalivo estatal en el ciclo

escolarn ) x 100

( Total de docentes-cstudiantes  Docente Porcentual
mairiculados en la Universidad

Pedagdgica Nacional y el

Institulo de Educacidn Superior

del Magisterio en el ciclo escolar

n / Tolal de docentes activos

en instituciones pablicas del

sistema educativo estatal en el

ciclo escolarn ) x 100

{ Total de estudiantes inscritos ~ Estudiante Parcentual
en una licenciatura afin a la

educacion en modalidad mixia

del sisterna educativo estatal en

el ciclo escolarn / Matricula

total de educacion superior del

sistema educativo estatal caplada

en modalidad no escolarizada en

el ciclo escolarn ) x 100

Eficacia-
Geslibn-
Trimestral
independiente

Eficiencia-
Gestidn-
Trimestral
independienie

Eficacia-
Gestion-
Trimesiral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independients

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo: Abril-Junie

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

3823 3603 3665 100% 3.55%
97284 99573 59573 100% 96.45%
130 107 107 100% 0.33%
1220 899 859 100% 2.75%
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Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF) e AT IR
echa de envio: :05:

Docentes de educacidn superior Parcentaje de instituciones de ( Tolal de instituciones de Institucidn Porcentual  Eficacia- 20 20 20 100% 66.67%
fortalecidos en sus competencias educacidn superior piblicas con educacidn sugerior puiblicas con Gestion-
profesionales que apoyan las tareas de la programas estratégicos de formacién programas estratégicos de Trimestral
institucion en docencia e investigacion. docente. formacidn pedagdgica vy independiente
Componente 2 disciplinar en el afio fiscal n

{ Total de IES pliblicas
existentes en el sistema
educativo estatal durante el afio
fiscal n ) x 100

Causas de las variaciones

Efectos de ias variaciones
Profesionalizacion de docentes de Porcentaje de docentes de educacion  ( Docentes de educacién superior Docente Porcentual  Eficacia- 4] 0 0 0% 0%
educacidn superior, a través de superior con procesos de pablica del sistema educalive Geslidn-Anual
actualizacién en areas disciplinares o prefesionalizacion. esiaial participantes de procesos
incremento de grado académico. de profesionalizacion en el ciclo
Actividad 1 escolarn

/ Total de docentes de
educacifn superior actives en
instituciones piblicas, en el ciclo
escolarn’) x 100

{'ausas de Ias varisciones

Efectos de las variaciones

Participacién de los docentes de tiempe Porcentaje de docentes de tiempo { Numero de docentes de tiempo  Docente Porcentunl  Eficacie- 0 0 0 0% 0%
completo en ¢l programa para ¢l desarrollo  compleio en el programa para el completo de instibzciones Gestién- Anual
profesional docente para el tipo superior.  desarroila profesional docente para  pablicas de educacién superior
el tipo superior. integrados al programa para ¢l
desarrollo profesienal docente
Actividad 2 para el tipo superior en ¢l afio
fiscal n

/ Total de docenles de tiempo
completo en inslituciones
pablicas de educacidn superior
activos en el afio fiscal n ) x 100

Causas de Ias variaciones

Efectos de las variaciones

Impulso al intercambio académico con IES Porcentaje de movilidad académica.  { Total de docentes de Docente Porcentual  Eficacia- 55 50 50 100% 1.05%
nacionales o extranjeras, que favorezea el instituciones piiblicas de Gestidn-
desarrollo de compelencias para la educacién superior participantes Semestral
enseflanza. en programas de movilidad acumulado
Actividad 3 académica en el afio fiscal n

/ Total de docentes de
instituciones piblicas de
educacidn superior actives en el
sistema educativo estatal en el
afio fiscal o} x 100

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
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Sistema de Informacién para la Planeacién y Segunimiento (SIPSE_EF) - P A e
echa de envio: A

Planieles piblicos de educacién superior  Porcentaje de plarteles atendidos en  ( Total de planteles piblicos de  Plantel Porcentual  Eficacia- 0 4] 0 0% 0%
atendidos con construccion, sus necesidades de infraestructura educacién superior atendidos en Gestién-Anual
mantenimiento y equipamiento de fisica. construccion, mantenimiento o
espacios fisicos, conforme a las equipamieito en ciclo escolar n
Componente 3 necesidades de funcionalidad de la / Total de planteles publicos
infraestructura fisica educativa. del nivel superior que integran la

base de escuelas con rezago de
infraestructura fisica en cicle

escolarn
Ix 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Ampliacién y consolidacion de 1a Puorcentaie de planteles atendidos en  ( Planteles piblicos de educacién Plandel Porcentual  Eficacia- ] 0 0 0% 0%
infraestructura fisica en planteles ptblicos  sus necesidades de construccitn de  superior atendidos en Gestion-Anuval
de educacién superior, que favorezca el infraestructura fisica, construccion en ciclo escolarn /
accest y permanencia de los estudiantes Total de planteles piblicos del
Actividad 1  en la institucion educaliva. nivel superior que integran la

base de escuelas con Tezago de
infraestructura fisica en ciclo

escalar n
Jx 100
Cansas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Rehabilitacién de la infraestructura fisica  Potcentaje de planteles atendidos en  ( Total de planteles pliblicos de Plantel Porcentual  Eficacia-~ 0 0 0 0% 0%
en planteles pablicos de educacién sus necesidades de rehabilitacion de  educacion superior atendides Gestidn-Anual
superior, que asegure condiciones infraestructura fisica. con mantenimiento en ciclo
Actividad 2 pedagbgicas adecuadas para educandos y escolarn / Total de planteies
e educadores. plblicos del nivel superior que

integran la base de escuelas con
1ezago de infraestructura fisica
en ciclo escolarn ) x 190

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Dotacién de mobiliario y squipamiento Porcentajs de planteles escolares ( Total de planteles del nivel Plantel Porcentual  Eficacia- 0 0 0 0% 0%
escolar, acordes a los 1equerimientos beneficiados con mobiliario y superior que son atendidos en Gestion- Anual
pedagégicos de una educacidn de calidad.  equipamiento sus necesidades de construccidn
y son dotades de mobiliario y
Actividad 3 equipamiento de durante el ciclo

escolarn. / Total de planteles
piblicos de educacion superior
que integran la base de escuelas
con rezago de infraestractura
fisica el ciclo escolar n ) x 100

Causas de Ias variagiones

Efectos-de-las variaciones
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Sistema de Informacién para a Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Estudiantes atendidos con programas de

apoyo para Asegurar su permiahencia y

egreso oportuno en las instituciones

piiblicas de educacion superior.
Componente 4

Porcentaje de relencion escolar

Causas {fe las variaciones
Efectos de las variaciones

Atencidn a estudiantes de educacién
superior mediante programas de tutorias,

Porceniaje de estudiantes tutorados.

Actividad 1

Causas e las variaciones
Efectos de las variaciones

Afencién a los estudiantes de educacién  Porcentaje de estudiantes
superior mediante programas de asesorias  asesorados.
que favorezca su trayectoria académica

Actividad 2 hasta la conclusién de sus estudios.

Cansas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Impulso al intercambio académico con [ES Porcentaje de movilidad estudiantil.
nacionales o extranjeras, que favorezca el

desartrollo de competencias para el

aprendizaje.

Actlividad 3

Causas e Ias variaciones

FEfectos de ins variacienes

16/07/2024

( ( Matricula total de educacion
superior en el ciclo escolar nt1 -
Nuevo ingreso a ler grade de
educacidn superior en el ciclo
escolar nt1 + egresados de
educacion superior en el cicle
escolar ) / Matriculs total de
educacidn superior en &l ciclo
escolarn ) x 100

Estudiante Porcentual

( Estudiantes de instituciones Estudiante
pubiicas de educacion superior

que participan en programas de

tutorias en el ciclo escolarn /

Total de estudiantes

matriculados en instituciones

publicas de educacion supetior

en la entidad en el ciclo escolar n

)x 100

Porcentual

( Estudiantes de instituciones Estudiante
publicas de educacién superior

asesorados en ¢] ciclo escolar n

/ Tolal de estudiantes

matriculades en instituciones

publicas de educacidn superior

en la entidad en el ciclo escolar n

Jx 100

Porcentual

{ Total de estudiantes de
instituciones publicas de
educacién superior beneficiados
através del programa de
movilidad acadérnica en el ciclo
escolar n

/ Total de estudiantes
matriculados en instituciones
publicas de educacién superior
en la entidad en ¢l ciclo escolar n
% 100

Estudiante Porcentual

Eficacia-
Gestidn-Anual

Eficacia-
Gestidn-
Semestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Semesiral
acumulado

Eficiencia-
Gestidn-
Semestral
acumulado

Reporte de segnimiente de Ia Planeacién Anual 2024
Periodo: Abril-JTunio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

0 ¢ 0 0% 0%

8130 13588 13588 100% 22.04%
4414 5414 5414 100% 8.78%
118 179 179 100% 0.29%
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Planecacién Anual 2024

SECILIRRIA D2 EPLCALIIN PU3E £A

Sistema de Informacién para la Planeacién y Segnimiento (SIPSE_EF)

Instituciones piiblicas de educacidn Porcentaje de Instiluciones de
superior con trabajos estructurados de educacion superior en el Registro
investigacion. .Nacional de Instituciones y
Empresas Cientificas y
Componente 5 Tecnoldgicas.

Causas de las variaciones
Efectos de lag variaciones

Conformacion de cuerpos académicos que  Porcentaje de [nstituciones Piiblicas
favorezcan el trabajo de mvestigacion. con cuerpos académicos

Actividad 1

Causas de 1as variaciones
Efectos de las variaciones

Seguimierto al trabajo de los cuerpos Porcentaje de consolidacién de
académicos conformados. cuerpos académicos.

Actividad 2

Causas de las variaciones

Efectos e las variaciones

[mplementacion de talleres de Porcenlaje de propuestas de
metodelogia de la investigacidn para investigacion derivadas del taller de
fortalecer las competencias de los docentes metodologia impartido
mvestigadores.

Actividad 3

Causas e Ias variaciones

Efectos de Tas variacicnes

16/07/2024

( Total de instituciones piblicas  Institucién
de educacién superior en el
Registro Nacional de
Instituciones y Empresas
Cientificas y Tecnoldgicas en el
aiflo fiscal
/ Total de IES piblicas
activas en la enfidad cn el mismo
periodo ) x 100

( Total de fnstituciones pablicas  Tnstitucion
de educacion superior gue
cuentan con cuerpos académicos
conformados en el afio fiscal n /
Total de instituciones piblicas
de educacién superior activas en
1a entidad en el afio fiscaln ) x
100

{ Total de cuerpos académicos en Cuecrpe
consolidacién en las Académico
instituciones priblicas de

educacidn superior en el atio

fiscaln / Total de cuerpos

académicos formados en las

instituciones pablicas de

educacién superior en la entidad

en el afio fiscal n ) x 100

{ Total de propuestas de Propuesta
investigacitn derivadas del taller

de metadologia de 1a

investigacién impartido por el

CHEA que se desarrollan en el

afto fiscaln / Tolal de

asistentes al taller de

metodologia de la investigacidn

impartido par el CIIEA en el afio

fiscal n-1 ) x 100

Porcentual

Porcentual

Porcertual

Porcentual

Eficacia-
Gestion-Anual

Eficacia-
Gestidn-Amual

Eficacia-
Giestidn-
Semestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-Anual

Reporte de segnimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo: Abril-Jnnie

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

0 0 0 0% 0%
0 0 0 0% %%
i) 20 20 100% 16.39%
0 ] 0 0% 0%
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Planeacién Annal 2024

SECRETARIA D2 EBLTALIMR SKELTA

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Asesorias metodoldgicas proporcionadas a - Porcentaje de docentes-
profesionales de la educacidn para ia investigadores asesorados
claboracion y desarrollo de proyectos de

Actividad 4 investigacién educativa.

Causas de las variactones
Efectos de las variaciones

Vinculacién con instituciones del sector ~ Porcentaje de instituciones de] sector
académico de la entidad para el desarrollo  académicos coordinades con el
de proyectos de investigacidn e CIIEA,
mnovacion que meidan en la mejora de los
Actividad 5 Proceses de ensefianza aprendizaie.

Causas de lIas variaciones
Efectos de las variaciones

Entes piblicos sectorizados tesponsables  Porcentaje de entes piblicos
de la educacidn superior v Ia investigacidn  sectorizados atendidos
en la entidad, apoyades en sus proceses de
gestion institucional que favorezcan la
innovacién y mejora del servicio.
Coemponente 6

Causas de las variaciones

Efectos de las varinciones
Impulso al frabajo colegiado de los entes  Porcentaje de entes piiblicos
piiblicos sectorizados responsables dela  sectorizados responsables de la
educacion supetior y 1a investigacién para  educacién superior y la investigacion

] desarrollo de procesos de plancacidn de  con drganos de gobierno.
sus tareas suséantivas.

Actividad 1

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

16/07/2024

( Total de docentes investigador
investigadores asesorades en sus  (a)

procesos investigacidm en el afio

fiscaln / Tolal de integrantes

de la Red Estatal de

Investigadores en Materia

Educativa (REIME) en ¢l afie

fiscaln ) x 100

{ Total de institaciones del sector  Institucion
académico con las que establece

vinculacion el CIIEA para el

desarralle de proyectos de

investigacidn e innovacion

educativa en el afio fiscaln /

Total de instituciones de

educacion supetior activas en el

sisiema educativo estatal en el

afto fiscal n ) x 100

{ Total de entes piblicos Institucidn
sectonizados responsables de ta
educacién superior e
investigacion en la entidad,
atendidos para la gestidn del
servicio en el aiio fiscal n /
Total de entes publicos
sectorizados responsables de la
educacién supetior y la
investigacidn en la entidad,
activos en el afo fiscal n ) x 100

{ Total de entes piblicos Institucion
sectorizados responsables de la
educacidn superior y la
investigacidn gue desamollan sus
procesos de gestion institucional
mediante los drganos de
gobierno en el afio fiscaln /
Total de entes piblicos
sectorizados responsables de la
cducacion superior y la
investigacién actives en la
entidad en el afio fiscal n ) x 100

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Eficacia-
Gestidn-
Trimesiral
acumulade

Eficacia-
Gestibn-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trimesiral
independiente

Reporte de segnimiento de la Planeacién Anual 2024

22

15

Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

13 13 100% 12.5%
5 5 1005 11.24%
22 22 100% 68.75%
15 15 100% 46.88%
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Planeacién Anual 2024

SECRETAPIS B2 ZPLOALIHH SUTL TA

Sistema de Informacién para la Planeacién y Segnimiento (SIPSE_EF)

Fomento a la educacién integral del

estudiante para el desarrollo de

capacidades emprendedoras vinculadas

con los sectores social y productivo.
Actividad 2

Causas e las variaciones
Ffectos de ias variaciones

Repistro de fitulos de los egresados de
educacién media y superior para el
ejercicio de su profesion en los 1érminos
que la legislacidn sefiala.

Actividad 3

Causas de las variaciones
Efectos delas variaciones

Seguimiento a los proyectos de
elahoracion y evalnacidn de la Estrategia
de Desarrollo Institucional de la Nueva
Escuela Normal (EDINEN), para el logro
y consolidacion del sistema estatal de

Actividad 4 educacion narmal.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Incorperacién de los planes y programas
de estudio de las instituciones piiblicas de
educacion superior a procesas de

Actividad S reconocimiento de la calidad

C’ausas de Ias variaciones

Efectos de las variaciones

16/07/2024

Porcentaje de instifuciones piblicas
de educacion superior con
programas de emprendeduria.

Porceniaje de egresados con tramites
de registro para ¢l gjercicio
profesional

Porcentaje de IFD con seguimiento
de proyecios.

Porcentaje de planes y programas de
estudios tegrados a procesos de
reconocimiento de su calidad.

( Total de instituciones piblicas  Institucion
de educacidn superior con

acciones de fomenlo a las

capacidades emprendedoras en ¢

ciclo escolarn / Total de

instituciones piblicas de

educacion superior activas en el

sistema educativo esiaial en el

ciclo escolarn )} x 100

( Total de egresados de
educacion media y superior
atendidos en sus tramites de
registro para el egjercicio
profesional en ¢l afio fiscaln /
Total de egresados de educacion
media y supetior en ¢l sistema
educativo estatal en ol afio fiscal
n-1)x2 180

Egresado (z)

{ Total de Instituciones
Formadoras de Docenies de
sostenimiente piblico con
proyectos implementados a partir
del EDINEN que reciben
seguimiento para su operatividad
en el afio fiscaln / Total de
Instituciones Formadoras de
Docentes de sostenimiento
piiblico activas en el sistema
educativo estatal en el afio fiscal
n)x 100

Proyecto

( Planes y programas de estudios  Programa
que sc actealizan, evaluacién,

acreditan o reconocen en ¢l ciclo

cscolarn /7 Total de planes

educativos de nivel superior

existentes para el sistema

educativo estatal en el ciclo

escolarn-1)x 100

Porcentual

Porcentual

Parcentual

Porcentual

Calidad-

Gestion-

Trimestral

‘independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulade

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-Anual

Reporte de segniniiento de 1a Planeacién Anual 2024

30

1241

Periodo: Abril-Junio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

30 3¢ 100% 100%

1241 1241 100% 13.42%
[ 6 100% B5.71%
0 0 0% 0%
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Incorporacidn de alumnos de educacion
superior en espacios afines a su perfil para  educacién superior incorporados a

Planeacién Anual 2024

Sistema de Informaeién para la Planeacién y Seguimiento {STPSE_EF)

el desarrolle de su servicio secial como servicio social,
retribucion a la sociedad, y el aprendizaje
Actividad %€ favorezca su desarrolle académico.

Causas de las variaciones

mﬂwmﬂg—P um muc Mitro. Luis RodrR

SUB
M

16/07/2024

Y SUPERIOR

e

@mﬁﬁ hsecretario de Educatipi, Media y Superior

Torcentaje de estudianies de

( Alumnos de 6to y 7mo prado  Alumno {a)  Porcentual  Eficacia-

de educacidn superior Gestion-
incorporados al servicio social Semestral
en espacios afines a su perfil en acumuladoe

el afio fiscaln / Totalde
alumnos de 6to y Tmo grado
matriculados en instituciones de
educacion superior en el sistema
educativo estatal durante el afio

fiscal n )} x 100

Dra. Clam Luz Lamolyi Bocanegra
m=¢mnﬂnﬁnu de Plangacién y Evaluacion

Reporte de seguimiento de Ia Planeacién Anual 2024

2046

Periodo: Abril-Junio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

2006

2096 100%

42.34%
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacién Anual 2024

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

AE04 Formacion para el Trabajo

Nivel

Resumen

Contribuir a garantizar el derecho de la
poblacidn en Méxice a una educacién
equitativa, inclusiva, interculfural e
intepral, que tenga como eje principal el
interés superioi de las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes mediante la
capacitacion para la vida y el trabaje de la
poblacion de 15 afios y mds en
condiciones de rezago,

C'ausas de [as variaciones

Efectos dwlas variacienes

Proposite |

Poblacién de 15 aifos y més en situacidn
de rezago educative que recibe atencién
pera que ingrese, permanezea y conchrya
sus procesos formativos de capacitacién
para la vida y el trabajo.

Causas de Ias variaciones

Efectos de las variaciones

Componente 1

Causas de las varisciones

. Ffectos de 1as varinciones  Adultos en rezago educativo.

Actividad 1

Servicios de capacitacion para la vida y el
trabajo brindado a la poblacion adulta de
comunidades con rezage educativo y
elevados indices de marginacitn que

promueva e} desarrolle de sus capacidades

y compelencias para inlegrarse a la vida
productiva.

Actunlizacién permanente del personal
docente y de administracién de las
Misiones Culturales que faverezca el
desarrollo integral de las competencias
laborales,

Cnusas de las variaciones

Efectos de las variaciones

16/07/2024

Indicadoy

Porcentaje de cabertura de
capacitacién para el trabajo

Tasa de crecimiento de la atencidn a
la demanda.

Porcentaje de personas de 15 afios y
m#s atendidas en las Misiones
Culturales

Porcentaje de personal que se integra ( Total de personal de las

aprocesos de actualizacién y/o
capacitacién profesional.

# 4

Unidad de
Medida

Alumno {2)

Formula

{ Ntmero de Personas formadas
patay en el irabajo de 15 afos y
mis en el aiio t/ Poblacién total
de 15 afios v més en ¢l afio t ) x

100}

(( Matricula escolar captada en ~ Persona
servicios de formacion para el

trabajo en ¢l ciclo escolarn /

Matricula escolar captada en

servicios de formacion para sl

trabajo en el ciclo escolar n-1) -

1) = 100

( Poblacitn atendida en
formacidn para el trabajo
escolarizado y no escolarizado
en las Misiones Culturales en ¢l
atio fiscaln / Poblacion adulta
existente en las comunidades en
que sc aslentan las misiones
culturales en el afio fiscal n yx
100

Debido a la reubicacién de varias Misiones Culturales, por reestruciuracién y por baja demanda.

Persona
Misiones Culturales que reciben
actualizacién y/o capacitacion en

el afio fiscaln / Total de

personal de las Misiones

Culturales en el afie fiscaln ) x

104

Alummo (a)

Tipe de
Cileulo

Porcentual

Tasa de
Variacidn

Porcentual

Porcenival

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Tipo
Dimensitat
Frecueacin

Eficacia- 1]
Estratégico-
Anual

Programada

Eficacia- 0
Gesti6n-Anual

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulada

510

Eficiencia- 73
Gestidn-

Trimestral

independiente

Periodo: Abril-Junic

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

Avance al  Avance (e
Reprogramady  Alcanzads Trimestre  indicador

0 0 0% 0%

0 0 0% 0%
405 55138.7% 1.16%
73 73 100% 100%
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Daotacion de insumos necesarios a las

Misienes Culturales existentes, como

apoyo para el desarrollo de sus actividades
Actividad 2 académicas.

Causas de as variaciones

Efectos de las variaciones

Acreditacion de competencias laborales de  Porcentaje de alumnaos inscriios en
ia pablacién de 15 v mas afios en situacién  Misiones Culturales que acreditan al
de rezago con los servicios de capacitacién final del ciclo escolar.

Aclividad 2 ol trabajo e las misiones culturales.

Caasas de Ias variaciones
Efectos de'las variaciones

Atencién a la poblacién de 15 v mds afios
en situacidn de rezago con servicios de
capacitacién para el irabajo en modelo no
Actividad 4 .nmno_mnuwmo que favorezca su
incorporacién a la vida productiva,

Causas de las varfaciones
Efectos de las variaciones

Supervision a los centros de trabajo para
efectos de asesoria, seguimiento y
evaluacitn, que favorezea la
retroalimentacion de la operatividad del
modelo educativo de las Misiones

Actividad 5  Culturales ¥ en consecuencia la
_orientacitn de acciones para el siguiente
periode.

Causas de Ins variaciones
Efectos de las variaciones

Atencién de alumnos de escuelas de
cducacion basica del drea de influencia de
1amisién cultural con actividades
extraescolares, & partir de los consejos
escolares de participacion social y los
Actividad 6  convenios de cooperacion formalizados.

16/07/2024

Porcentaje de centros de trabajo

equipados

Porcentaje de adultos atendidos con

modelo ne escolarizade en las
Misiones Culturales.

Paorcentaje de planisles asesorados,

supervisados y evaluados.

Porcentaje de alumnos de educacién

bésica atendidos.

<

;{ Adultos atendidos a través de
‘ cursos breves de formacion para
. el trabajo en las misiones

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacidn Apnal 2024

Sistema de Informacién para la Planeacion y Segnimiento (SIPSE_EF)

{ Niwnere de cenfros educativos
de Misiones Culturales dotados
con insumos en el aflo fiscaln /
Total de centros educativos de
Misiones Culturales en
operacion en el afto fiscaln) x
100

Escuela Porcentual

{ Adultos acreditados en las Adulto
Misiones Culturales al #érmino
del ciclo escolarn / Total de

adultos matriculados en las

Porcentual

.Inisiones culturales en el ciclo
“escolarn ) x 100

Adulto Porcentual

culturales en el afio fiscaln /
Poblacion adulta existente en las
comunidades en que se asientan
las misiones culturales en ¢l afio
fiscaln ) x 100

Menor porcentaje de adultos atendidos con modelo no escolarizade en las Misiones Cuiturales

( Nimera de Misiones Culturales . Supervisién  Porcentual
asesoradas y supervisadas en el

afio fiscaln 7 Total de

Misiones Culturales activas en el

afio fiscal ) x 100

{ Niamero de alumnos de
escuelas de educacion bisica del
irez de influencia de 1a mision
cultural incorporados a
actividades exiraescolares en el
afo fiscaln / Total de

Alumna £2)  Porcentual

“alumnes de escuelas de

educacidn basica del drea de
influencia de 1a misidn cultural
matriculados en el afic fiscaln )
x 100

Eficiencia-
Gestibn-Anual

: Eficacia-
Gestidn-Anual

Eficiencia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestidn-
Trinestral
independiente

Eficacia-
! Gestidn-Anual

Reporte de seguindento de la Planeacién Anual 2024
Periedo: Abril-Junio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PFM

Debido a reubicacién de algunas Misiones Culturales no se llevaron acabo los cursos breves en tiempo y forma los cuales se recalendarizaron para impartirse en el fercer trimestre de 2024.

¢ 0 0 0% 0%

0 o 0 0% 0%
890 1840 814 44.24% 4.26%

9 @ 9 100% 100%

0 0 0 0% 0%
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Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIFSE_EF)

Cansas de las variationes
Efectos de las variaciones

Servicie de formacién para ¢l trabajo
proporcionado a la poblacidn mayor de
quince aitos, promoviendo el desarrolio de
sus competencias a través de una oferta
educativa flexible que responda a sus

Componente 2 ; caracteristicas v necesidades, favorecienda
su ingercion al mercado laboral.

Causas de las variaciones

Efcctos de las variaciones
Dotacitn de insumaos necesarios a las
Escuelas de Oficios existentes, como

Actividad 1  apoyo para el desarrollo de sus actividades
académicas.

Caisas de las veriaciones
Efectos de las variaciones

Realizacién de asesorias y evaluacidna la
operatividad del programa en las Escuelas

Actividad 2 de Cficios y Academias.

{Cangas delas variaciones

Efectos de las variaciones

Aplicacion de evaluaciores de fin de ciclo  Porcentaje de adultos certificados en

escolar a los adultos que conchuyen
satisfactoriamente su formacion en las
Actividad 3  Escuelas de Oficios y Academias.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Servicios de capacitacién para la vida y el
trabajo brindado a la poblacitn adulta de
comumdades con rezago educativo y
elevados indices de marginacién que
promueva el desarrolle de sus capacidades
v competencias para inlegrarse a la vida
productiva.

Actividad 4

16/07/2024

Parcentaje de personas mayores de
15 afios gue se beneficlan a través
de las escuelas de oficios y
academias.

Porcentaje de escuelas beneficiadas.

Porcentaje de escuelas de oficios y
academias supervisadas

los talleres irnpartidos en las
escuelas de oficio y academias.

Porcentaje de personas de 15 afios y

 EDUCACION siewsmssorsovcscios i

Planeacién Annal 2024

{ Mimero de adultos atendidos
con formacion para el trabajo en
¢l ciclo escolarn / Total de
poblacién mayor de 15 afios en
rezago educativo en el cicle
escolar n de los municipios de
Balancin, Cérdenas, Centla,
Centro y Comalcaleo, Emiliano
Zapata, Huimangnille, Jonuta,
Macuspanz, Paraiso y Teapa.
¥x 100

( Escuelas de oficio beneficiadas Escuela

en ¢l ciclo escolarn

{ Total de escuelas de oficios
activas en el cicle escolarn yx
100

{ Escuelas de oficio y academias Escuela

visitadas con fines de asesoria y
seguimiento en el cicle escelar n
! Total de escuelas de oficios y
academias activas en el ciclo
escolarn ) x 100

{ Adultos evaluados con fines de
certificaci6n en escuelas de
oficio y academiias en ¢l cicle
escolarn / Tolal de adulios
matriculados en tas escuelas de
oficios y academias en el ciclo
escolarn ) x 100

:{ Poblacién atendida en

mis atendidas con formacion para el mmo_.BmoEn pata el trabajo

irabajo en las escuelas de oficios y
academias

=

escolarizado ¥ no escolarizade
en las Escuelas de Oficios y
Academias en el afio fiscaln  /
Poblacidn adulia exisiente en las
comunidades exs que se asientan
las Escuelas de Oficios y
Academias en el afio fiscaln ) x
160

Adulte

Adulto

Aduito

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-Anual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestién-Anual

Eficacia-
Gestidn-
TFrimestral
independiente

Reporte de segrimiento de la Planeacién Anual 2024

1229

13

280.

Periodo: Abril-Junio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

1229] 1229 100%
0 0 0%
13 13 100%
0 0:0%

1229 1229 100%

0.31%

0%

100%

%

0.31%
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Causnas de las variaciones

Efectos de las variaciones

. ia de Educacid

secretiti e Ehiiedcion Lot o
subsecretariat de Fducacion

Basica

i
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Sistema de Tnformacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF) — T —
echa de envio: :05:

AEQS Inciusién y Equidad
Tipo
Unidad. de Tipo de Ditmensibp Avance sl Avance del
Nivel Resumen Tndicador Firmuia Medida Célculo Frecucitela  Programada Reprogramada  Alcanzada Trimestre  indicador
Coniribuir a garantizar el derecho de la Porceniaje de escuelas con acceso @ PEASn = Porcentaje de escuelas  Escuela :Porcentual | Eficiencia- o 0 0 0% 0%
poblacién er México a una educacién setvicios bisicos- Béasica, Con acces0 a Servicios basicos en Gestién-Anual
equitativa, inclusiva, inferculbural e instalaciones adaptadas para el ciclo escolar =
| infegral, que tenga como eje principalel  personas con discapacidad {(EASK/ETRr)100, donde: EASH:
Fin interds superior de las nifias, nifios, Escuelas con accesa a servicios
adelescentes y jovenes, mediante una basicos en ¢l ciclo escolar n ETn:
“atencion acorde a su divessidad o contexto Escuelas del tipo educativo en el
de vulperabilidad que favorece ¢l logro de ciclo escolar n
los aprendizajes, su permanencia y egreso
oportuno
Causas de las variaclones
Efectos de las variaciones
Contribuir a garantizar el derecho de la Porcentaje de escuclas con acceso a  FEASn =Porcentaje de escuelas  Escuela Porcentual  Eficiencia- 0 G 0 0% 0%
poblacidn en México a una educacion servicios basicos- Media superior, . con acceso a servicios bisicos en Gestion-Anual
equilativa, inclusiva, interculiural e instalaciones adapladas para -el cielo escolarn =
integral, que tenga como eje principal el personas con discapacidad {EASH/ETn)100, donde: EASn:
Tndicador 2 interés superior de las nifias, nifies, Escuelas con acceso a servicios
adolescentes y jovenes, mediante una basicos en el ciclo escolar n ETn:
atencitn acorde a su diversidad o contexto Escuelas det tipo educative en el
de vulnerabilidad que favorece el logro de ciclo escolarn
los aprendizajes, su permanencia y egreso
oporiuno
Causas de las variaciones
Efectos de bas variaciones
La matricula de educacion basica y media  Porcertaje de eficiencia terminal en *{ Total de alumnos matriculados  Alummno (a)  Porcentual — Eficacia- 0 0 0 0% 0%
superior recibe atencidn acorde a su educacidn tdsica y media superior  en ¢l sistema educalivo que Estratégico-
diversidad o contexto de vulnerabilidad, io concluyen sus estsdios del nivel Avual
. cual favorece el logro de los aprendizajes, respectivo / Matricula escolar
Froposito 1 g - :
SU permancncia y egreso oportuno de nuevo ingreso a primer grado
1 ciclo escolares anteriores
' conforme al nivel de estudios }x
100
Causas de las variaciones
Efectas de Ias variaciones
. Apoyos exiraordinarios clorgados en Porcentaje de escuelas piblicas de  ( Total de escuelas publicas Escuela Porcentual  Eficacia- 495 352 352:100% 12.41%
planteles multigrado de educacitn bisica  educacién basica compensadas. multigrado de educacidn bdsica Estratégico-
ubicados en comunidades con desventaja : con apoyos diferenciados en el Semestral
Componente 1 social, que favorecen la permanencia a.o &&oﬁ / Total de escuelas acummniado
los alumnos en el plantel y la conclusion - plblicas multigrado de
de sus estudios educacidn bisica activas en el

sislema educativo estatal en e!
ciclo escolarn ) x 100

Causas de Iasviriaciones

Efectos de lag variaciones
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Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF}

Incenfivo econdmico al desempefio de los
docentes de educacidn primaria en el
medio rurai e indigena para que atiendan a
los alummnos gque muestran dificultades de
aprendizaje y mejoren su aprovechamiento
escolar, mediante 9 horas adicionales al
horario oficial durants el ciclo escolar.

Actividad 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Dotacién de titiles escolares para alumnos
de planteles publicos de educacidn bisica
ubicados en zomas en condiciones de
vulnerabilidad.

Actividad 2

Causns-de tas variaciones
Efectos de las varisciones

Servicio educative proporcionado a la
poblacién hablante de lengua indigena,
que favorezca el desarrollo de sus
competencias ¥ la preservacion de las

Componente 2 tradiciones y costumbres.

Cansas de las variaciones
Efectos de las variacienes

Atencidn educativa a la poblacion menor
de 3 afios hablante de lenpua indigena, a
partir de la orientacitn a padres de familia
que favorezea su desarrollo integral y el
aprendizaje de una segunda lengua.

Actividad 1

Caasas de Ias variaciones
Efectos de las variaciones

Atencidn educativa con enfogque
mmtercultaral bilingiie a la poblacién de 3 a
5 atos hablante de lengua indigensa, que

ST favorezca su desarrolle integral v su
incorporacian a piveles subsecuentes de
estudio

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

pa

1640772024

Porcentaje de docentes beneficiados
£on recurso econdmico

Porcentaje de alumnos beneficiados

Porcentaje de matricula de
aducacidn bésica atendida com el
servicio de educacion indigena.

Porcentaje de atencién a la demanda
educativa con educacitn inicial
bilingiie

Porcentaje de atencién a la demanda
educativa con educacion preescolar
bilingiie

{ Docentes de escuela piblica de  Docente Porcentual
primaria general e indigena

multigrado gue reciben apoyo

econdmico en ¢l afio fiscaln /

Total de docentes de escuclas

primaria muitigrade que

conforme a normatividad son

susceplibles de recibir el

ircentivo de REDE en el ciclo

escolarn ) x 100

{ Total de alumnos de planteles  Alumno (a)
piiblicos de educacidn basica

ubicados en zonas en

condicionss de valnerabilidad

beneficiados con 1itiles escolares

en €] ciclo escolarn /

Matricula total de planteles

publicas de educacidn bésica en

el ciclo escolarn ) x 100

Parcentual

( Matricula escolar caplada en
. planteles de educacion bésica de
‘modalidad intercaitural bilingtie
en el ciclo escolarn /
Matricula total de educacion
imicial, preescolar y primaria
captada en ¢l ciclo escolarn yx
100

Alunmno (8)  Porcentual

( Matricula escolar captada en
planteles de educacidn inicial
indigena en el ciclo escolarn /
Poblacion menor de 3 afios
proyeciada 2 mitad de aiio para
el mismo periodo ) x 100

Alumne (a)  Porcentual

( Matricula escolar captada en
planteles de educacion
proeescolar indigena en el ciclo
escolarn / Poblaciénde 3a5
afios proyectada a matad de afio
para el mismo periodo ) x 100

Alumno (a)  Porcentual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestibén- Anual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestién-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Tiimestral
independienie

Reporte de segnimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo: Abril-Tunio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

499 538 538 100% 31.93%
0 o 0 0% 0%
19473 19311 19311 100% 5.59%
3020 3226 3226: 100% 2.39%
7391 7635 7635 100% 5.0%
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Atencidn educativa con enfoque
intercuttural bilingtie a la poblacién de 6 a
11 afios hablante de lengua indigena, que
favorezea €] desarrollo de sus
compeiencias conforme al perfil de egreso,
su incorporacion a niveles subsecuentes de
estudio, asi como la preservacion de las
tradiciones que caracterizan su identidad.

Actividad 3

Causns.delss variaciones

Efectos de 148 variaciones

Asesoria académica al personzl docente en - Porcentaje de planteles con docentes

los planteles de educacidn intercultural
bilingtie, que permita valorar la
Actividad 4  operatividad del programa de estadios

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Asesoria de la lengua indigena a alunmmos
de sexto grado de educacion primaria de
planteles piblicos instalados en

Actividad 5 comunidades indigenas.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Servicio educativo brindado, con fines de
atencidn y certificacién de estudios en
primaria y secundaria, a la poblacién de 15
afios o més que faciliten su insercién en el
medio social y laboral con garantias de
éxito,

Compornente 3

Causas de Ias variaciones
Efectos de las variaciones

Asesoria al personal docente, directivo y
de supervision de los Centros de
Educacidn Bésica para Adultos, para
dotarlos de las herramientas necesarias que
favorezcan el desairollo de sus funciones
escolares.

Actividad 1

Causas de las variaciones

Efectos de ias variaciones

16/07/2024

Porcentaje de atencidn a ta demanda  { Matricula escolar captada en

educativa con primariz indigena

de educacion indigena que reciben
asesoria pedagépica

Porcentaje de alurmanos fortalecidos

Alumno {a)  Porcentual
planteles de educacién primaria

indigena en el ciclo escolarn /

Pobiacidn de 6 a 11 afios

proyectada a mitad de afic para

¢l ciclo cscolarn ) x 100

{ Namero de planteles de
educacion indigena cuyos
docentes reciben asesoria
pedagogica en el ciclo escolar n
/ Total de planteles de
educacidn indigena activos en el
ciclo escolarn ) x 100

Escuela Porcentual

{ Total de alumnos de 6o, de Alumno (a)  Porcentual

con ¢l enfoque intercultural bilingtie. primaria fortalecidos con el

Porcentzje de ceriificaciém de
estudios

Porcentaje del personal docente y
adminisirative formado y/o
capacitado

enfoque intercultural bilingiie en
el ciclo escolarn / Muestra de
alumnas de planteles piblicos de
educacién primaria general
focalizados del ciclo escolarn ) x
00

{ Adulto certificado en centros
de educacidn bisica para adulios
en el afio fiscaln / Paoblacidn
inscrita en los centros de
educacion basica para adultos en
¢l afio fiscal n) x 100

Adulto Porcentual

( Personal de centros de Docente
educacion bisica para adultos

(CEBA) capaciiado en el afio

fisealn / Total de personal en

fimciones en los centros de

educacion bésica para adultos en

¢l afio fiscaln ) x 100

Paorcentual

Eficacia-
Ciestidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestidn-Anual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acurmulade

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeaciéon Anual 2024
Periodo: Abril-Junio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

8562 2450 8450 100%  3.01%
20 20 20 100% 11.49%
0 0 0 0% 0%

850 910 930 100%  42.99%
60 50 50 100%  58.82%
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Aplicacidn de evaluaciones bimestrales a
"los adultos en los planteles en servicio,

que permita la permanencia del mismo y el
Actividad 2 avance de la matricula de inscripcion.

. Cansas de las variaciones

Efectos de las vaiiaciones

Actividad 3

Seguimiento y asesoria a los CEBAS para
verificar la operatividad del programa, asi
como el avance en la atencion de los

educandos

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Componente 4

Servicio educativo proporcionado a la
poblacion con discapacidad y/o aptitudes
sobresalientes, para favorecer la inclusion
en el medio educativa, social y productivo
¥ la disminucién o eliminacién de las

batreras para el aprendizaje y la
participacidn.

Causas de fas variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 1

Orientacién a escuclas de educacion
basica que no cuentan con el servicio de
TISAER, para la atencién de alumnos en
condicitn de vulnerabilidad asociada a
discapacidad y/o aptitudes sobresalientes.

Canzsas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones

Actividad 2

Porcentaje de adultos evaluados en
los CEBAS

Porcentaje de planteles supervisados.

Porceniaje de atencion a la demanda
con ¢l servicio de educacion especial

Porcentaje de escuelas orientadas
por los servicios de educacion
especial

Atencién de los a2lumnos con discapacidad Porcentaje de Alumnos con

u otra condicion en CAM utilizando
praciicas pedagbgices enfocadas a
cantribuir a 1a construceion de su proyecto
' de vida que les permita su inclusion al
medio educativo, social, cultural y laboral,

16/07/2024

discapacidad atendidos en
condiciones bisicas para su
inclusién

A

{ Adulto inscrito en CEBA que
participa en procesos de
evaluacion en ¢l afio fiscal n /
Poblacidn de 15 afios y mds en
rezago educativo en el Estado de
Tabasco, en <l afio fiscal n ) x
100

( Centros de Educacién Basica
para Adultos supervisados en el
afio fiscal n  / Total de CEBA
en pperacion en el afio fiscal i )
x 100

( Tetal de alumnos con barreras
para el aprendizaje atendidas en
CAM y USAER en elciclon /

: Total de alumnos de educacién
_basica reporiados con barreras

para el aprendizaje al 1érmino del
ciclon-13x 100

{ Ntmere de escuelas piblicas
de educacién basica sin servicio
de USAER que reciben
orientacién para la atencién de
alumnos con baireras para el
aprendizaje en el ciclo escolar n
/ Nimero de escuelas piblicas
de basica detectadas sin atencién
del servicio de educacidn
especial en ¢l ciclo escolar n

¥x 100

{ Alummos con discapacidad u
otra condicidn que estudian en
CAM con acciones de mejora
identificadas en la evaluacion
final en el ciclo escolarn /
Total de alumnos que presentan
barreras de aprendizaje y la
participacidn social matriculados
ex educacion especial en el ciclo
n

3% 100

Adulto

Plantel

Alumno (a)

Escuela

Alumno (2}

Porcentual

Parcentual

Porcentual

Forcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Annal 2024

" Eficacia- 1170

Gestién-
Trimestral
acumulado

Eficacia- 45

Gestidn-
Trimestral
independienie

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia- 95
Gestibn-

Semestral

independiente

Eficacia- 1765
Gestidn-

Trimestral

independiente

257787

Periodo: Abril-Junic

Fecha de envie: 7/12/2024 4:05:38 PM

873

45

30576

90

1922

873 100%

45 100%

30576 100%

90 190%

1922 100%

0.38%

100%

91.97%

12.3%

6.29%
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Causay de s varigeiones
Efectos delas variaciones

Atencién de alumnos que presentan
barreras para el aprendizaje y 1a
participacion social en escuelas publicas
de educacién basica con ¢l apoyo de
USAER.

Actividad 3

Causas de las variaciores
Efectos de las variaciones

Incorporacién de escuelas piblicas de
educacitn bisica a los apoyos de USAER
parz la atencion de alumnos que presentan
barreras para el aprendizaje y la
participacion social

Actividad 4
¢zusas de las variaciones
Efectas de las variaciones

Implementacién del programa de

fortalecimiento de los servicios de la
educacion especial en los ceantros de

Actividad 5 trabajo de esta modalidad educativa,
focalizados en el estado.
Causas delas variaciones

Efectos de las variaeiones

Planteles piblices de educacion media
superior asesorados para la atencién a la
poblacitn escolar en conlexto de

Componente 5 vulnerabilidad y diversidad

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Asesoriz a docentes de educacion media
superior para favorecer la alencitn a la
poblacion escolar en condiciones de
vulnerabilidad,

Actividad 1

16/07/2024

Porcentaje de alumnos de educacién { Alumnos de educacién bisica

bisica atendidos con USAER.

Porcentajes de planteles con servicio ( Planteles pliblicos de educacién Plantel

de USAER

Porcentaje de servicios parlicipantes { Total de servicios participantes Escuela

en el programa fortalecimiento de
los servicios de educacion especial
(PFSEE)

Porcentaje de planteles de educacion ( Total de plarteles de educacién Plantel

media asesorados

Porcentaje de docentes asesorados
para la atencitn a la diversidad

Alurano (a)  Porcentual
¢ atendidos con el apoyo de

USAER en ¢l ciclo escolarn /
Total de alumnos de educacién

basica en ¢l ciclo escolar n

yx 100

Paorcentual
bisica atendidos con USAER en

&l ciclo escolarn / Total de

planteles piblicos de bisica que

reportan poblacion de alumnos

con barreras para el aprendizaje

en el ciclo escolar n-1

3= 100

Porcentual
en ¢] programa fortalecimiento

de los servicios de educacidn

especial en el afio fiscaln /

Total de centros de trabajo

piblicos de educacidn especial

activos en ¢l afio fiscaln ) x 100

Porcentual
media que atienden alumnos en
coniexto de vulnerabilidad

_asesorados en el ciclo escolar o

f Total de planteles de

{educacion media superior de

_sostenimiento estatal activos en

-el ciclo escolarn ) x 160

{ Tatal de docentss de planteles
publicos de educacion media
superior de sostenimiento estatal

asesorados para la atencidn a la

diversidad educativa en el ciclo
escolarn / Total de docentes
activos en planteles pliblicas de
media superior de sestenimisnto
estaial en el cicle escolar n
Y= 100

Docente Porcentual

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gastibn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-Anual

- Eficacia-

+ Gestion-
Semestral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Semesiral
independiente

Reporte de seguimiento de la Planeacién Annal 2024
Periodo: Abril-Tunio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

24009 28654 28654 100% 5.55%
1289 1299 1299 100% 63.96%
0 0 0 0% 0%

26 26 26 100% +36.11%
197 157 197 100% 20.52%
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Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Atenci6n de alumnos en condiciones de Porceniaje de alumnos en ( Total de alumnos en Alumno (¢}  Porcentual  Eficacia- 4695 4695 4695 100% 43.93%
vulnerabilidad en educacién media condiciones de yulnerabilidad condiciones de vulnerabilidad Gestidn-
superior atendidos en media superior atendidos en planteles piblicos Semestral
de media superior de independients
Actividad 2 sostenimiento estatal en ¢l ciclo

escolarn / Total de matricula
captada en planteles phblicos de
mmedia superior de sostenimichio
estatal en el ciclo escolar n

yx 100
mnom. \«\\. fgafia [zquicrdo a. Qﬁ.m Lu anon cgra .1\& ‘o..:n:o Landero
etari

Sello de la Unidad Subgeefetar; Educacidn Basica m:vman-ae&._m de Planeacion y Evaluacidn ia de Educacion

recretaria despgueagion
bsecretaria de Educacion
Bdsica

{’ausas de las variaciones

Efectos de las variaciones
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Planeacién Anual 2024
SISRTRADIA DI IR CACIIE 2531 £
E27 Tabasco
EL01 Planeacién
Nivel Resumen Indicador
Contribuir a garantizar que ¢l sislema Eficiencia ferminal de una cohorte
educativo estatal responde con eficienciaa  de educacion media superior
Fin 1as demandas de la sociedad, mediante un

sistema de planeacién que desarrolla
procesos colaborativos que sustentan la
gestion educativa

Cansas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones

Sistema de planeacion eficiente que Porcentaje de procesos de
desarrolla procesos colaborativos con las  planeacion desarroliades
unidades responsables para dar respuestaa  coordinadamente

Proposito 1 ia demanda social

Cansas de fas variaciones
Efectos de las variaciones

Proceses de planeacitn, programacion y

presupuesto desarroliados en trabajo

colegiado con las unidades responsables
Componente 1

Porcentaje de unidades responsables
asesoradas

Causas de Ias varviaciones
Efectos de las variaciones

Trabajo colegiado con las unidades

respensables para la planeacion de la

atencion a la demanda del servicio

educativo en todes sus niveles y
Actividad 1  medalidades

Plancacitn de la atencion a le
demanda realizado coordinadarvente

Causas de las variaciones

Efectos de Jas variagiones

16/07/2024

Unidad de
Medida

Tipo de
Ciitculs

Porcentual

Fhrmula

( Alumnos egresados de
educacion media superior en e}
cicle escolarn / Alumnos de
nuevo ingreso a primer grado de
primaria en e] ciclo escolarn-11
)% 100

Alumno (a)

{ Ntmero de procesos Proceso Porcentual
desarrollados coordinadamente
con las areas de la Secretaria en
tiempo v forma en el afio fiscal n
/ Total de procesos para la
gestion del sistema educativo
estatal, definidos para el afio

fiscal n ) x 100

Unidad
Responsable

{ Unidades responsables Porcentual
asasoradas para el desarrollo de
los procesos en el afio fiscain /
Total de unidades responsables
que Integran la estructura
orgdnica de la Secretaria en el
afio fiscal n ) x 100

{ Niumere de dreas sustantivas Unidad Porcentual
que participan en tos procesos de  Responsable

planeacion para la atencion a ia

demanda en el aiio fiscaln /

Totzl de vnidades responsables a

carge de la atencién a la

demanda del servicio en el

sistema educativo estatal en el

afio fiscal n ) x 100

Tipo
Dimensién
Frecuenci:

Eficacia-

Estratégico-
Anual

Eficacia-
Gestin-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Reporte de segnimiento de la Planeacién Anual 2024

Prograpiada
0

33

14

Periodo: Abril-Tunio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

Avance sl Avance del

Reprogramada  Alcanzada  Trimestre  indicador
0 0 0% 0%
1 1. 100% 4.88%
33 33 100% 100%
14 14 100% 4242%
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SECRETARiA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacién Anual 2024

Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiente (SIFSE_EF)

Integracidn de los resuliados de los

procesas de planeacidn y programacion

para la operacion, fomento y mejora del

servicio educativo, conjuntaments con las
Actividad 2 umdades responsables

Causas de Ias variaciones
Efectos de las variaciones

Degarrello del proceso presupuestal en
trabajo colegiado con las wnidades
Tesponsables

Agtividad 3

Causas de las variaciones
Efectos de las variaeiones

Participacion en los procesos de rendicion
de cuentas con la alencién de Jos
requerimientos de lag auditorias v la
actualizacion de la platatorma nacional de
transparencia

Actividad 4
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Fomulacién de propuestas técnicas sobre

las condiciones de los espacios fisicos que

facilite su incorporacion en los programas

de atencion a la infraestructura fisica
Actividad 5  educativa

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciomes

16/07/2024

Planeacion y programacion de la

operacion de los servicios realizado

coordimadamente

Porcentaje de participacidn en la
formulacion del presupuesto de
SETES08

Porcentaje de procesos desarrollados

para ia rendicidn de cuenias

Porcentaje de propuestas técnicas
elaboradas

Atencion a los planieles con necesidades de infraestruciura.

{ Ntimero de unidades Unidad
responsables participantes en los  Responsable
procesos de planeacién v

programacién de la operacion de

los servicios en el afio fiscaln /

Total de unidades responsables

de la estructura organica de la

Secretaria en el afio fiscal n ) x

106

{ Mimero de unidades
responsables participantes en la
integracion det presupuesto de
egresos de la institucién en el
afio fiscaln / Total de
unidades responsables de la
estruciura orgénica de la
Secretaria en ¢l afio fiscal n yx
100

Unidad
Responsable

( Nimero de procesos
desarrollados en la Direccion de
Planeacion en apoyo a la
rendicion de cuentas en ¢l afio
fiscal n

/ Total de procesos a cargo de
1a Direccion de Planeacion en €l
aiio fiscaln) x 100

Proceso

( Total de propuestas técnicas
elaboradas para su integracion al
programa de obras para
educacitn bisica en el afio fiscal
n / Totel de planteles piiblicos
de educacion bésica que integran
la base de escuelas con rezago de
infraestructura fisica en e} afio
fiscal n ) x 100

Propuesia

Atencion a las demanda de selicitudes, entregadas por parte de las autoridades educativas,

Porcertual

Porcentual

Porcentual

Porcentuat

Eficacza-
(Gestidn-
Trimestral
independicnte

Eficacia-
Geslidn-Anual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulade

Reporie de seguimiento de I2 Planeacién Anual 2024

30

25

Pertodo: Abril-Tunin

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

30 30 100% 90.91%
0 0 % 0%
2 2 100% 25%
25 39 81.32% 6.87%
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SECRETARIA DE EDUCACTON PUBLICA
Planeacion Annal 2024

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Integracidn de los resvltados de los
procesos de planeacidn y programacion
sectorial, conjuntamente con las unidades
responsables de los entes pablicos
sectorizados.

Actividad 6

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Porcentaje de Planeacion y
programacion sectorial realizadas
coordinadamente

Maonuales de orpanizacion actualizados de  Porcentajs de imidades responsables

conformidad con la rormatividad vipente
v 1as reformas a los procedimientos.

Componente 2

Causas de ias variaciones
Efectos (fc Ias variaciones

Adecuacidn de funciones de la unidad

con manuales de funciones y
procedimientos actualizados.

Porcentaje de manuales de funciones

responseble, en atencion a la legislacién y  actualizados.

normatividad vigente

Actividad 1

Causas de las vaviaciones
Efectos de las variaciones

Actualizacién de procedimientos para ¢l

desarrollo de log procesos asignados a las

unidades responsables, conforme a

funciones, atribuciones y normatividad
Actividad 2

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

16/07/2024

Poscentaje de procedimisnios
actualizados.

{ Mamero de entes piblicos Instancia Porcantual
participantes en los procesos de
planeacidn y programacion de ta
operacion de los servicios a
cargo del sector educacion,
ciencia, lecnologia, juventud y
deporte en el afio fiscaln /
Total de entes piiblicos que
conforman el sector educacion,
ciencia, tecnologia, uventud y
deporte en ¢l afio fiscal n ) x 160

Umdad
Responsable

{ Niumere de unidades Porceniual
responsables que cuentan con
manueies de funciones y
procedimientos actualizados en
el afio fiscaln / Totalde
unidades responsables de la
estructura organica de la
Secretaria en ¢l afio fiscaln }x
100

(Manual de funciones de las
unidades responsables
actualizados conforme a la
normatividad vigente en el afio
fiscaln / Manual de funciones
de las unidades responsables que
requigren actualizacion
conforme 2 la normatividad
vigente en ¢l afio fiscal n

)x 100

Manual Porcentual

{ Total de pracedimiemios por Procedimient Porcentual
unidad responsable actualizados o

conforme a la nermatividad

vigente en el afio fiscaln /

Total de pracedimientos

reportados por las unidades

responsables conforme a la

nomnatividad vigenie en el afio

fiscaln ) x 100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestiral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Semestral
acumulado

Eficacia-
Gestién-
Semestral
acumulado

Eficacia-
Gestidn-
Semestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

15

35

Periodo: Abril-Junio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

0 0 0% 0%
10 10 100% 30.3%
15 153 100% 45.45%
30 30 100% 25%
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£ h Planeacién Anual 2024
SECTETAPIS D2 IBUCALIIN 2U2L &5

. Periodo: Abril-Junio
Sistema de Informacién para la Planeacioén y Seguimiento (SIPSE_EF) s fo: T/12/2024 4:05:38 PM
echa de envio: :05:

Documentacién metodoldgica de Porcentaje de procedimientos ( Procedimientos de la gestibn ~ Procedimient Porcentual — Eficacia- 10 10 10 100% 20%
procedimientos de la gestion institucional. documertados. institucional documentados o Gestién-
conforme a 1a normatividad Semestral
Actividad 3 vigente en el afio fiscaln / acumulade

Total de procedimientos de la
gestion institucional que
requieren documentarse ¢n el

afio fiscal i) x 100
Causas de las variacicnes
Efectos de lus variaciones
Aplicacion de instrumentos para medirla  Porcentaje de tramites o servicios { Total de trémites v servicios Trémite Porcentual  Eficacia- 3 3 3 100% 4.92%
satisfaccién de los usuarios de los irdmites evaluados por los usuarios con instrumentos de medicion Gestidn-
Actividad 4 o setvicios que ofrece la Secretaria de aplicados / Total de trdmites y Semestral
Educacién. servicios que ofrece la Secrelaria acumulado

de Educacion ) x 100
Causas de Ias variaciones

Efectos de Ias varisriones i
{ “&A é '
Mira. Apa Carolina Jiméne, Dra. Clara chi canegra
Seliode la Unidad Directora de Planea Subsecretaria de Planeacion v Evaluacion 7 de Educacion
Responsable "
i
16/07/2024
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SICAETARE O ZRLCACIIR AU T4 Planeactén Anual 2024 Periodo: Abril-Junio

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM
EL02 Evaluacién

Tipo
Tnidad de Tipu de Dimensidin Avance 81 Avance del
Nivel Resumen Ipdicador Formula Medida Célenls Frecmencis  Programada  Repregramada  Aleanzada Trimestre  indicador
Contribuir a garantizar que el sistema Eficiencia terminal de uma cohorte  { Alumnos egresados de Alumno (a)  Porcentual  Eficiencia- 0 0 0 0% %
educativo estatal responda con eficiencia a  de educacién media superior educacion media superior en el Estratégico-
las demandas de la sociedad, mediante el ciclo escolarn / Alumnos de Anual
Fin desprrollo de un sistema estatal de nueve ingreso aprimer grado de
evaluacion y contral escolar, cuyos primaria en el cicle escolar p-11
resuliados propicien el ajuste y orientacién Ix 100
de acciones para la mejora continua.
Causas de Ias varfaciones
Efectos delas variaciones
Sistema estatal de evaluacion y comirol Porcentaje de procesos de ( Procesos de evaluacion y Proceso Porcentual  Eficacia- 0 0 0:0% 0%
escolar aplicado, cuyos resultados evaluacidn y control escolar control escolar realizados en el Gestidn-Anual
propicien el ajuste y orientacidn de aplicados afio fiscaln / Total de
. acclones paia la mejora eontinua procesos para la gestidn del
Eroposity| 1 sistema educativo estatal
s registrados por Jas unidades
{ responsables en el afio fiscal n)
x 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones )
Procesos de ¢valuacin del desempeiio Porcentaje de procesos de { Ntimero de procesos de Proceso Porcentual  Eficacia- 1 2 2 100% 15.38%
educativo aplicados, que permitan obtener, evaluacién del desempefio aplicados  evaluacion del desempefio de Gestitn-
s procesar y proporcionar informacién veraz alumnas y docentes aplicados en Trimestral
Componeite H,wimﬁuﬁ sobre los conocimientos y el afio fiscal / Tolal de acurnulado
s habilidades bisicas que adguirieron los procesos de evaluacién y control
alumnos y el persona! docente y directivo escolar del sistema educativo
de educacién bisica y media superior. estatal definidos en el afio fiscal
o) x 100
Causas de las variaciones
Eféctos de 1as variaciones
Evaluacién de los aprendizajes en los Potcentaje de alummos de educacion  ( Alumnos de 2do a 6to grados  Alumine {3)  Porcenfual  Eficacia- 0 & 0 0% 0%
campos formativos de: Lectura, bésica valorados en la evaluacion de educacion primaria y 1ro a Gestidn-Anual
Mateméticas y Formacion Civica y Etica  Diagnéstica 3er grados de educacién
en alumnos educacién bésica en la prueba secundaria evaluados en los
Diagnéstica. campos formatives de Leclura,
Actividad 1 Matematicas y Formacién Civica

y Etica en el ciclo escolarn /
Total de alumnos matriculados

| de 2do a 6to prado de primaria y
de 1ro a 3er grado de secundaria
en el ciclo escolarn ) x 100

Causas de las variaciones

Efectos de 1as variaciones

16/07/2024 Pégina 5 de 17
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Planeacién Anual 2024

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Evaluacién de conocimientos y
habilidades adguiridos por los alumnos de
6to grado de educacién primaria en las
asignaturas; Lectura, Matemadticas,
. Ciencias Naturales, Historia, Geografia y

ARVIoEA R Formaci6n Civica y Etica, a través del
Concurso Olimpiada del Conocimiento
Infantil, en la fase sector a fin de
seleceionar a los mejores alumnos que
participaran en la etapa entidad.

Causas de las variaciones
Efectas de las variaciones

Evaluacior para la apreciacion de

Porcenlaje de alumnos evaluados de
6to grado etapa sector de la
Olimpiada del Conocimiento Infantil

Porcentaje de docentes y directivos

conocimientos a docentes y directivos para ; evaluados para la promocion en el

determinar la promocion, dentro del
sistema educativo estatal.
Actividad 3

Causas de Ias variaciones
Efectos de las variaciones

' Evaluacifn para la apreciacién de

sistema educativo estatal.

Porcentaje de aspirantes de nuevo

conocimienios para aspirantcs a ingresar al ingreso al sistema educativo estatal

servicio docents.
Actividad 4

Causas de las variaciones

Efectos de [as variaciones
Procesos de evaluacin instifucional
aplicados a la gestién de programas, que
permita la obiencion y andlisis de
informacion vélida y confiable sobre los

Componente 2 alcances de los programas y proyecios en
operacion.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

16/07/2024

evaluados.

Porcentaje de procesos de
evaluacion de programas
institucionales y programas
presupuestaries aplicados.

( Total de elumnos de 6to. grade Alummno (a)

educacidn primaria, evaluados
en la Olimpiada del
Conocimiento Infaniil en la
efapa sector en el ciclo escolar B
/ Total de alumnas de 616
grado de educacioén primaria
seleccionados en la etapa zona
en el ciclo escolar ) x 100

{ Personal de sostenimiento

;plblico en educacidn bisica
evaluado para determinar la
promocidn horizontal y vertical
en el sistema educativo estatal en
el ciclo escolarn, / Total de
docentes activos en planteles

| ptiblicos de educacion basica en

el ciclo escolarn ) x 100

{ Aspirantes evaluados para el
nuevo ingresoe al servicio
docente en educacidn basica del
sistema educativo estatal en el
ciclo escolarn. / Total de
Egresados Titulados de
Educacién Superior ded ciclo
escolarn-1) x 100

{ Ntmero de procesos de
evaluacién de la gestion de
programas institucionales y
programas presupuestarios
aplicados en ¢l aflo fiscaln /
Todal de procesos de evaluacion
v conirol escolar del sistema
educativo estatal definidos sn &l
afio fiscal n. ) x 100

- Docente

Docenis

Proceso

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Eficacia-
Gestidn-Anuval

Eficacia-
Geslifin-Anual

Eficacia-
Geslidn- Anual

. Eficacia-

: Gestion-

: Trimestral
independiente

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo: Abril-Junio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

350 350 350 100% 87.5%
L 0 01 0% 0%
0 ) 0 0% %
1 1 1 100% 7.69%
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Planeacién Annal 2024

SECHTRENN B TPUGREIM PLEL 6

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Evaluacitn Bxterna de desempefio a los
_recursos autorizados a la Secretaria de
: Educacién mediante ¢l Fondo de
— - Aportaciones para Ja Némina Educativa y
Actividad 1 Gasto Operativo (FONE)

Causas de Ias variaciones
Efectos de las variaciones

Seguimiento al gjercicio, destino y
resultados obtenidos de los recursos

Aclividad 2 poblicos transferidos al estado a través del
Sistemna de Recursos Federales
Transferidos (SRFT)

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Centros escolares apoyados con procesos
de control escolar, que facilitan el

Porcentaje de programas
presupuesiarios evaluados.

Porcentaje de informes consolidados : ( Total de informes publicados

publicados

Poscentaje de centros escolares
atendidos con servicios de control

seguimiento a la trayectoria académica del  escolar.

alumnado en todos los niveles y
Componente 3 modalidades educativas.

Causas de las varfaciones
Efectos de las variaciones

Aplicacién ds los procesos de control

escolar que faciliten el seguimiento a la

trayecloria académica de los educandos
Actividad 1  hasla la culminacién de sus estudios

Causas de fas variaciones

Efectos de Ias variaciones
Aplicacién del sistema ds preinscripcion
en limea para la captacién de aspirantes a

los niveles de Educacidn Preescolar,
Primaria y Secundaria.

Actividad 2

16/07/2024

* Porcentaje de procesos de control

escolar realizados

Porcentaje de registros de alummos
en la preinscripeion en linea

( Total de programas Evaluacion ~ Porcentual
presupuestarios con los que se

evalaan los fondos del ramo 33

en ¢l afto fiscaln / Total de

programas presupucsiatios con

los que se estruchuran los

recursos publicos autorizados en

¢l afio fiscal n-1 ) x 100

Informe Porcentual
< del gasto pablico en ¢l ejercicio

fiscaln / Total de informes

consolidados del gasto pablico

para el aiio fiscal n) x 100

( Planteles de educacion basica,
media superior (IDIFTEC,
TEBAS), superior pedapdpica v
de adultes atendidos en sus
procesos de conlrol escolar en el
afie fiscaln / Total de
planieles activos en ol sistema
educativo estatal en el ciclo
escolarn ) x 100

Plante! Porcentual

{ Total de procesos de control ¢ Pocentual
escolar aplicados en ¢l inicio y
fin de cursos en el aiio fiscaln /
Todal de procesos sustantivos
para la gestion del sistema
educativo estatal definides para
el afio fiscaln ) x 100

; FProceso

i Total de aspiranies de nuevo
-ingreso a los 3 grados de
preescolar, 1ro de primaria y 1ro
de secundaria que realizan su

;tegistro de preinscripeion en

| linea en ¢l sistera educativo

“egiatal en ¢l ciclo escolarnl /
Mairicula de 3ro de preescolar y
6to de primaria, proyeccitn de

. poblacion de 3 a 5 afios sin

i registro de mafricula en el
sistema educativo estatal del
ciclo escolarn ) x 100

¢

Alumno (a)  Porcentual

Eficacia-
. Gestidn-Anual

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestidn-
Tritmestral
independienie

Eficacia-
Crestién-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-Anual

Reporte de seguimiento de Ia Planeacién Anual 2024

4507

Periodo: Abril-Junto

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

0 0 % 0%

2 2. 100% 60%
4506 4506 100% 18.87%
5 5 100% 6.1%

0 0 0% 0%
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SLARETARIE B2 ZhLEagIah TLELEY Planeacién Anual 2024 Periodo: Abril-Junio

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)
Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

Causas de Ias variaciones

Efectos delas variaciones

Certificacion electronica en Educacion Porcentaje de certificados emitidos  ( Total de certificados de Certificado ~ Porcentual  Eficacia- 0 0 0 0% 0%
Bisica, Media Superior, Superior de manera electronica terminacion de estudios emitidos Gestidn-Anuval ]

Pedagbgica y Basica de Adultos, para los de maneta electrénica en &l afio

alumnos que concluyen sus estudios .fiscaln / Total de alunnos .

imatriculados en el tiltimo grado
- de cada nivel educativo
"(primaria, secundaria, media
superiar, superior pedagdgica,
bésica de adultos) en el afio
-fiscal m ) x 100

Actividad 2

Causas de las 4»1 fones

Efectos de _m%w lhﬂ,nm.

e ,.\I..Vl P ,
SECRETARIA DE EDUCACION ' ik s &&m 4 .

Mcgmgmﬂbm—h DE ﬂgzgﬂ_oz Di/Luis Arfuro Vizquez Cuj Dra. Clara Lz Lamoyi Bobanegra
Sell DM @.».gﬂ-uwz Dirgefor de Seguimiento y Evaluacidn Subsecretaria de Planeacion y Evaluacion

DIRE DESEGUIMIENTO.

¥ EVALUACION

4 orelio Landero
etaria de Educacion
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SECRITARIS 3 ZELEACIR PUSL T8

Sistema de Informacién para la Planeacién y Segnimiento (STPSE_EF)

EL03 Informacidn y estadistica

Nivel Resumen
. Contribuir a garantizar que ¢l Sistema
¢ Beucativo Fsiatal responda con eficiencia
a las demandas de la soctedad, mediante
. productos y servicios de informacién
Fin . P "
estadistica, peogrifica y administrativa
+ que favorezea wna toma de decisionss
informada,
Causas de las variaciones
Efectos de 1as variaciones
Las unidades responsables cuentan con
productos y servicios de informacion
estadistica, geografica y administrativa
Proposito 1 que fortalecen 1a toma de decisiones.
Causas de Iss varlaciones
Efectos de [as variaeiones

Calaloges integrados que contienen
informacitn precisa de los servicios del
Sistesna Educativo Estatal, favoreciendo la
gestidn institucional de las unidades

Componente 1 responsables.

Cursas de las variagiones

Efectos de las variaciones

' Procesamiento de solicitudes para la
actualizaci6n del catdiogo de centros de

Actividad 1 trabajo del Sistema Bducativo Estatal.

Causas de las variaciones

Efectos delas variaciones

16/07/2024

Tutdicador

Eficiencia terminal de una cohorte
de educacion media superior.

Unidad de
Férmula Medida
( Alumnos egresados de Alumno (a)

educacidn media superior en el
ciclo escolarn / Alumnos de
nuevo ingreso a primer grado de
primaria en el ciclo escolarn-11
)x 100

Porcendaje de unidades responsables | { Total de unidades na%oEwEmm Unidad

atendidas con servicio de
mformacion y esiadistica

Torcentaje de Catilagos actualizados

en sus afribulos

Tasa de variacién de formatos CCT-

NM autorizados

; atendidas con servicios de
" informacién y estadistica en el

afio fiscaln / Total de
unidades responsables que
integran el sistema educativo
estatal en ¢l afio fiscain ) = 100

( Total de Catdlogos de
informacion de servicios del
Sistema Educativo Estatal
actualizados en sus atributos en
el afio fisczaln / Totalde
Catilogos de informacién de
servicios del Sistema Educativo
Estatal existentes en el afio fiscal
n)x 100

Cataloge

(( Total de formatos CCT-NM  Centro
auterizados en el afio fiscaln /

Total de formatos CCT-NM

aulorizados en el afio fiscal n-1

J-1) = 100

Responsable

Tipo de
Calcalo

Porcentual

Porcentual

FPorcentual

Tasa de
Varizeion

Tipe
THimensidn
Frecuencin

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Gestion-Anual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independienie

Eficacia-
Gestidn-Anual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Annal 2024

Programada
0

32

Periodo: Abril-Junie

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

Avanee al  Avance del

Reprogramada  Alcanzads Trimestre  indicador
0 0 0% %
0 0 0% 0%
2 2 100% 0%
0 0 0% 0%
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Planeacién Anual 2024

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Procesamiento de movimientos de alia de
claves de centros de frabajo de nueva
creacion dei Sistema Educativo Estatal.

Actividad 2

Caugas de Ias variaciones

Efectos de las variaciones
Apoyo a lag unidades responsables con
catdlogos actualizados que faciliten la
asignacion de recursos a los centros de

Actividad 3 trabajo activos en el Sistema Educativo

Estatal.

Causag deJas variaciones

Efectos de las variaciones
Digitalizacién y organizacion de nuevos
movimientos para la actualizacién del

archivo historico documental de Centros
Actividad 4 de Trabajo dei Sistema Bducativo Estatal.

C'ausas de Ins varfaciones

Efectos de las variacioncs

Tasa de variacion de centros de

frabajo de mieva creacion registrados?

en el catdlogo.

Porcentaje de unidades responsables
apoyadas con los catalogos

Porcentaje de expedientes
digitalizados y organizados.

Servicios de informacién proporcionados a Porcentaje de unidades responsables

las unidades responsables del Sigtema
Educativo Eslatal como insumo para la
toma de decisiones

Compornenic 2

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Levantamiento de censos estadisticos de
los centros de trabajo del Sistema
Educativo Estatal que facilite ¢l
conocimiento de las condiciones en gue s
operan los servicios.

Actividad 1

Causas de las variaciotes

Efectos de las variaciones

16/07/2024

que reciben servicios de informacion

Porcentaje de centros de trabajo
censados

(( Total de registros existentes en Registro
¢l catdlogo de centros de trabajo

del Sisterna Educativo Estatal en

el afo fiscal n {2023) / Total

de regisiros existentes en el

catdlogo de centros de irabajo

del Sistema Educativo Estatal en

el afio fiscal n-1 (2022))-1) x

100

Tasa de
Variacion

( Total de unidades responsables  Unidad Porcentual

.que reciben en tiempo y forma la - Responsable
- actualizacion de los catdlogos en

el afio fiscal n / Totalde
unidades responsables que
conforman el sistema educative
estatal en el afio fiscaln ) x 100

( Total de nuevos expedientes Documento
digitalizados y organizados en et

afio fiscaln  / Total de centros

de trabajo existenies en el

Catdlogo de Centros de Trabajo

del Sistema Educativoe Estatal en

el afio fiscaln ) x 100

Porcentual

( Total de unidades sesponsables  Unidad Porcentual
que reciben servicios de Responsable
infermacion de los centros de
trabajo del Sistema Educativo
Estatal en el aiio fiscal n
/ Total de vnidades
responsables que integran el
Sistema Educative Estatal en el
afio fiscal n ) x 100

{ Total de centros de imbajos del  Centro
Sistera Educativo Estatal

censados en el afio fiscaln /

Total de centros de trabajo

activos en el Sistema Educativo

Estatal en ¢l afio fiscal & ) x 100

Porcentual

Eficacia-
Gestion-Anual

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gest:bn-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Reporte de segnimiento de la Planeacién Anual 2024

32

150

39

Periedo: Abril-Junio
Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

0 0 0% 0%
32 32 100% 82.05%
350 330 100% 5.45%
39 35 100% 68.42%
i) 0 0% ‘0%
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2024

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento {SIPSE_EF)

Atencidn a las unidades responsables con  Porcentaje de unidades responsables  ( Total de unidades responsables  Unidad

los resultados de la informacion estadistica | apoyadas con informacion de los

de las condiciones en que operan los
Actividad 2 centros de trabajo del Sistema Educativo
Estatal.

Causas de Ias variaciones
Efectos delas variaciones

Implementacién de aplicaciones web que

Taciliten ¢l manejo de informacion de

resultados del sistema educativo estatal.
Actividad 3

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Servicios de informacidn Geodésica-
Cartografica y Topogrifica
proporcionados a las unidades
responsables del Sistema Educativo
Estatal como insumeo para le toma de

Coraponentc 3 : decisiones

Causas de las variaciones
Efectos de las variationes

Georreferenciacion de los centros de

centros de trabajo

Tasa de variacidn de usuarios de las
aplicaciones informaticas

Porcentaje de unidades responsables
que reciben servicios de informacién
geodésica-cartogréfica y topografica

Porcentaje de centros de trabajo

trabaje del Sisternn Educativo Estatal, para georreferenciados

elaborar la ficha téenica de demicilio
geografico con base a la Norma Técnica
de Domicilios Geograficos emitida por el
INEGI

Actividad 1

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

16/07/2024

Porcentnal
can apoye de resultados de
informacidn estadistica de los
centros de trabajo en el afie fiscal
n / Total de unidades
responsables que conforman el
sistema cducativo estatal en sl
aito fiscal n ) x 100 :

Responsable

(( Total de nsuarios de las
aplicaciones informaéticas
capiados durante el afio fiscal n

/' Total de usuarios de las
aplicaciones informéticas
captados en el afio fiscal n-13-1
) % 100

* Tasa de
Variacién

Usuario

{ Total de unidades responsables  TTnidad Porcentual
que reciben servicios de Respaonsable
informacion peodési
cartografica y topo;
centros de trabajo en &1 afio fiscal
n

[ Total de unidades
responsables que conforman ¢l
sistema educativo estatal en el
afio fiscal n ) x 100

( Total de centros de trabajo
activos que se geomeferencian en
el afio fiscaln / Total de

. centros de trabajo actives del

Isistema educativo estatal en el

» afio fiscal n } x 100

Centro Porcentual

Eficacia-
Gestibn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-Anual

.Eficacia-
Gestidn-

> Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestién-
Trimestral
acumulado

Reperte de seguimiento de Ia Planeacién Anual 2024

kL)

15

100

Periodo: Abril-Junie

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

39 39 100% 68.42%
0 0 0% 0%

15 15 100% 26.32%
60 60 100% 1.52%
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Planeacién Anual 2024

SECREIAEIA D2 CRLCAGIDE FUBL S5
Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (STPSE_EF)

Levantamientos geodésicos-topogrificos  Porcentaje de centros de trabajo con  ( Total de centros de trabajo Centro Porcentual  Eficacia-
; (medicion) en campo, de inmuebles de levantamiento geodésico-topogrifico piblicos activos (educativos, Gestibn-
. centros de trabajo del Sistema Educative  y planos geverados. administrativos y/o de apryoala Trimestral
Estatal, para elaborar ¢ imprimir los plahos educacién), con levantamientos acumulado
" correspondientes. gendésicos- lopogrificos en el
afie fiscal o
Actividad 2 /! Total de centros de trabajo

publicos actives {educatives,
adrninistrativos yfo de apoye ala
educaciém) del Sistema
Educativo Estatal en el afio fiscal

n
}x 100
C'ausas de las vartaciones
Efectos de las variaciones
Generacin de informacién cartogrifica  Porceniaje de unidades responsables : { Unidades responsables que Unidad Porcentual  Eficacia-
con la ubicacién de los centros de trabajo,  apoyadas con informacidn reciben informacion cartografica - Responsable Gestitn-
como insume parz 2 toma de decisiones  cartogrifica. con ubicacién de los centros de Trimestral
Actividad 3 de las unidades responsables del Sistema trabajo en el afio fiscaln / independiente
Educativo Estalal. ¢ Tolal de unidades responsables

" que conforman ¢l sisiema
educativo estatal en el afio Hscal
nix 100

Causas de las variaciones

Efectos de fas variaciones

A '
ta Magaiia Bautista Drra. Cl _@:ﬁuﬁ OCansgra =

mcmméwmarwﬁgmrbzm»n_nm Titular de ¥ Tnidad del Sistema de Informacion Estadistica Yubsecretariz’de Planeaciéh y Evaluacitn
RemaRTAON
DIRECCION DE PLANEACION
UNIDAD DEL SIBTEMADE IREDRMACION
ESTANISTICA

16/07/2024

Reporte de segnimiento de Ia Planeacién Anual 2024

Periodo:Abril-Tunio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

4 4 100%

ki 7 100%

etaria de Educacion

0.15%

12.28%

Pégina 12 de 17



FETHETARIA D2 SPLCATION SUEL L&
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacidn Anual 2024

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimicnto (SIPSE_EF)

EL05 Administracion

Wivel

Fin

Resumen

Conlribuir a garantizar que el sisiema

Indicadot

Eficiencia terminal de una cohorte

educativo eslatal responda con eficiencia a © de educacién media superior

las demandas de 1a sociedad, mediante un
sistema de administracién goe Tealiza
procesos integrales que favorecen la

| optimizacién de los recursos.

Causas de 1as variaciones

Efectos de 1as variaciones

Proposito 1

Sistema de administracion educativa que
realiza procesos integrales que favorecen
la optimizacién de los recursos para Ja
operatividad de los servicios

Causay de las variaciboes

‘Hfectos de Jas variaciones

Indicador 2

Sistema de administracién educativa que
realiza procesos integrales que favorecen
1a optimizacién de los recursos para la
operatividad de los servicios

Caunsas de las varigeiones

Efectos de las

Componente 1

Causas de las variacistes

Efectos de Ias variaciones

Actividad 1

variaciones

Centros de trabajo piblicos con recursos
humanos asignados

Contratacién de persongl de acuerdo al

puesto plaza perfil, para la atencidn de los

ceniros de irabzajo

Cansas de las variaciomes

Efectos de las variaciones

16/07/2024

Porcentaje de procesos
administrativos desamoilados para la
operatividad de Jos servicios

Parcentaje de procesos
administrativos desconcentrados

Porcentaie de centros de trabajo
piblicos con asignacién de personal
en tiempo v forma

Porcentaje de plazas contratadas

30,

Unidad de

Forma

( Alummes egresados de
educacidn media superior en el
ciclo escolarn

/ Alumnos de nueve ingreso a
primer grado de primariz en el
ciclo escolarn-11 ) x 100

Medida

( Total de procesos Proceso
administrativos para la
operatividad de los servicios
desamrollados en el afio fiscaln /
Total de procesos para la
gestién del sisterna educativo

| estatal registrades por las
*unidades responsables en el afio

fiscal n ) x 100

{ Total de procesos Proceso
desconcentrados én una regidn ¢
municipio en wn afio fscaln 7

Tolal de procesos documentados
susceptibles de desconcentrar en

el afio fisealn ) x 100

( Centro de trabajo piblicos Centro
atendidos con su estructura
acupacional en el afio fiscaln /
Cenlros de trabajo activos en el
sistema educative estatal en el

afio fiscal m } x 100

{ Plazas contratadas en tiempoy  Plaza
forma en el afto fiscaln / Total

de plazas autorizadas hasta el

afio fiscal n ) x 100

HWL .

Alumno (a)

Tipe de
Chlcalo

Porcentual

Porcentual

Porcentual

; Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Tipe
Dimensién

Frecuencia  Programada

Eficacia- [t}
Estratégico-
Anual

Eficacia- 15
Gestidr-Anual

Eficacia- 4
Gestién-

Trimestral

independiente

Eficacia- 4832
- Gestidn-
- Trimestral

! independiente

Se garantiza el servicio educativo en los niveles de preescolar, prinaria, secundaria, media superior y superior ast como en las dreas administrativas de apoyo a la educacién.

Eficacia-
Gestitn-
Trimestral
acumulado

750

Periodo: Abril-Junio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

Reprogramada  Aleanzada Trimestre

0

4832

Derivado de los movimientos originados por cambios de sostenimiento, clausura, reapertura de los Centros de Trabajo se mantiene cifvas muy similares respecto a lo programado.

815

Avance al  Avance del
indicador

0 0% 0%

% 0%

4 160% 40%

481% 99.73%

61.03%

815'108.71%  7.08%
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Planeacion Anunal 2024
STSAETARIA B3 BLEACIN #U5E5h

Sistema de Informaci6n para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Procesamiento de incidencias de personal  Porcentaje de movimientos
para la generacién de ndminas de pago del  procesados en el FONE y en el
personal docente, directivo y de apoyo y  sisiema siatal

Actividadp asistencia a la educacién

( Tetal de movimientos Noémina Torcentual
procesados de incidencias de

personal en ¢l afio fiscaln /

Total de personal activo en la

Secretaria de Educacién en €l

afio fiscal n } x 100

. Eficacia-

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo: Abril-Junio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

1006 - 1006

1433:107.97%  15.1%
Gestidn-
Trimesirxal

acumulado

Causas de las variaciones  Dhurante el 2do. Trimestre, s genera una atencién de 1,433 movimientos de incidencias en base a lo programado, considerande incidencias por renuncias, jubilaciones, defunciones, elc, en niveles de Educacién Bésica, Media

Superior y Saperior,
Efectos de Ias variaciones

Estimules al personal docente y de apoyo
v asistencia a la edugacidn para el
recongcimiento de su trayectoria laboral
efectiva

entregados

Actividad 3

(lausas de 1as variaciones
Efectosdelas vazisciones

Desartolle profesional del personal de
apoyo y asistencie a la educacidn que
favorezea el cumplimiento de sus
funciones, con apoyo de Ias plataformas
digitales.

¢ Porcentaje de personal
‘administrativo fortalecido en sus
compeiencias laborales

Actividad 4

Causas de Tas variaciones
Efectos de las variaciones
- Areas sustantivas y adjetivas de la

Secretaria de Educacion con recurses
- materiales y servicios proporcionados

atendidas
Componente 2

Crugng de las variaciomes

Efectos de las variaciones

Dotacion a las dreas sustantivas y adjetivas Porcentaje de unidades responsables

de la Secrefaria de los insumos maleriales
y servicios para su operatividad.

apoyadas para ¢l asesoramiento,
acompafiamiento y la supervision

Actividad 1
Causas de las variationes
z(,)
éf
16/07/2024

Porcentaje del pago de los estimulos « ( Personal docente y de apoyo y  Persona

Parcentaje de unidades responsables

Porcentiual
. asistencia 2 la educacién que
reciben recopocimiento por sus

afios de servicio en ¢l afie fiscal

n / Total de personal docente y

de apoyo y asistencia ala

educacidn en activo y

nombramiento definitivo en el

aio figcal n) x 100

{ Personal de la Secretaria en
funciones administrativas
capacitado para fortalecer el
ambito labotal y las telaciones
interpersonales en el afio fiscal n
/ Total de personal asignado en
las unidades responsables para el
afio fiscaln) x 100

:Persona Porcentual

( Total de unidades responsables  Unidad

atendidas en el aifio fiscal n Responsable
/ Total de unidades

responsables de la estructura

orgénica de la Secretaria en ¢l

afio fiscal n ) x 100

Porcentual

{ Areas sustantivas y adietivas de Unidad
la Secretaria apoyadas con Responsablie
nsumes para las lareas de
. asesoria, acompaifiamiento y
. supervision en el afio fiscaln /
Tolal de dreas sustantivas y
adjetivas que conforman la
estructura orgdnica de la
Secretaria en el afio fiscal n ) x

4

Porcentual

Se presenta un incremento de atencién de incidencias acorde a lo programado en los diferentes niveles educativos, sin embargo se garantiza con ¢ilo, una Educacitn equitativa & inclusiva.

Eficacia- 699: £33
Gestién-

Trimestral

acumulado

816 97.96% 3.25%

Considerando ¢l pago de estimulos al personal docente, se recepciona un total de 816 solicitudes teniendo una demanda aceptable por parte de los solicitantes.

Se otorgan estimulos al personal docents en base a sus afios de servicio, reconociendo el gran esfierzo dedicado a la ensefianza de los diferentes niveles educativos.

Eficacia- 300 300
Gestion-

Trimestral

acumulado

301 101% 38.45%

Eficacia- 33 33
Gestidn-

33 100% 100%

* Trimesiral

independiente

Eficacia- I35 33
Gestidn-

Trimestral

independiente

33 100% 100%
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Planeacién Anual 2024

Sistema de Informacién para Ia Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Efectos de las variaciones
Actualizacién de los sistemas de
inventarios de bienes muebles & inmuebles

Actividad 7 o0 esiricto cumplimiento a la normatividad

vigente

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones
Capacitacidn al personal educativo en

materia de Proteccion Civil

Actividad 3

Causas de las variaciones
Efectos de las variaeiones

Inspecciones a centvos educativos para
verificar las condiciones del inmueble en
cunplimiento de Ia normatividad de
! profeccidn civil.
Actividad 4

Causas de Ins variaciones
Sifectos de las variaeiones

Renovacion del parque vehicular que

facilite las tarcas de operatividad tante en
Actividad 5 4reas de apoyo administrative como

académicas de 1a Secrefaria de Educacién

Causas de las variaciones
FEiectos de las variaciones

Unidades responsables apoyadas para el

desarrolio de sus procesos con tecnologias

de informacién y comunicacion
Componenie 3

Causas de Ias variaciones

Efectos de las variaciones

16/07/2024

Porcentaje de sistemas aciualizados

Porcentaje de personal educativo
capacitado en materia de Proteccién
Civil.

Porcentaje de centros educativos
inspeccionados

Porcentaje de renovacidn del parque
vehicular

Porcentaje de unidades responsables

atendidas con TIC

W

{ Sistemas de bienes mueblese  Sisternn Porcentual
inmuebles actuatizados en el afio

fiscaln / Totsl de sistemas de

bienes mucbles e inmuebles

existenies en el apo fiscal n y x

100

{ Total de personal de los Daocente Porcentual
planteles publicos de educacion
basica del sistema educativo

-eslatal capacitado en materia de

“proteccion civil en el afio fiscal n

/ Total de personal de los
planteles pablicos de educacidn
basica del sistema educativo
estatal activos en el afio fiscaln )
= 100

( Total de centros educativos de
sostenimientto particular
inspeccionados para verificar las
condiciones del inmueble en ¢l
afio fiscaln 7 Total de centras
educativos de sostenimiento
particular activos en e} sistema
educalivo estatal en el adio fiscal
n)x 100

Escuela Parcentual

Debido a la veda electoral no se hicieron inspecciones a los centros de trabajo..

No se cumple con ¢l plan de trabajo, con el ohjetivo de saber las condiciones de los inmuebies de acuerdo a la normatividad.

{ vehiculos adquiridos en el afio  Bien i Porcentual
fiscaln / Total de vehiculos

del parque yehicular en

condiciones de baja o sustitucién

en ¢l afto fiscal n ) x 100

Unidad
Responsable

{ Unidad responsable apoyada
con equipamienio y servicios
.tecnologicos en el afio fiscaln /
Areas gue conforman la
‘esituctura orgénice de la
Secretaria en el afio fiscal n ) x
100

Porcentual

£

Eficacia-
Gestién-
Semestral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulade

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Geslion- Anual

Eificacia-
Gestidn-
Trimestral
independienie

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

250

46

33:

Periodo: Abril-Junie

Techa de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

2 2 100% 100%
150 1507 100% 24%
40 25 BL.23% 14.25%
1} 0 0% 0%
32 32.100% 96.97%
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Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Instalacion de licencias de sofiware

equipamiento tecnoldgico asignado a las

unidades responsables de 1a Secretaria
Actividad 1

Causas de Ias variaciones
‘Fdectos de las variaciomes

Atencion a las necesidades de operatividad
del equipamiento tecnolbgico de las
unidades responsables, con servicio de
soporte técnico, conectividad y
comunicacion

Aclividad 2
Cpusas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Incorporacién del sistema de informacién
1nico para la gestion de administracion

educativa en tas unidades responsables de
Actividad 3 ¢ la Secretaria

Causas de las variaciones

Efectos de las varisciones

Recursos financieros aplicados en tiempo  Porcentaje de presupuesto ejercido

y forma en apoyo & las dreas ejecutoras del
Componente 4 pasio
Causas de las variaciones
Efectos dg [as variaciones

Aplicacion del proceso para elaboracion
de orden de pago.

Actividad 1|

Fauses de las variacianes

Efectos de las vartaciones

16/07/2024

Porcentaje de equipamiento
tecnoldgice con licencias vigentes
imstaladas asignado 2 las unidades
responsables

Porcentaje de equipamienio
tecnoldgice con servicios para
soporte técnico, coneclividad y
conmumicacién

Porcentaje de la integracidn del
sistema de infermacion dnico
implemeniados para las unidades

- responsables

El cierre del ejercicio 2024 se realizé con anficipaciom.

Porcentaje de comprobacidn con
Grupo de Facturas procedenties

Cierre anticipado del gjercicio 2024

2 G

" { Equipamiento tecnoldgico Porcentual
reportados can anomalias en
licenciamiento en el aiio fiscal n
/ Total de equipamienio
‘tecnologico existente en las
runidades responsables en el afio
fiscal n ) x 100

Equipo

{ Equipamiento tecnoldgico con Porcentual
servicios de soparte tcnico,

conectividad y comunicacion en

el afio fiscaln / Total de

equipamiento tecnolbgico

existente en las unidades

responsables en el afio fiscal n)

= 100

Equipo

{ Sistamas de informacion Sistema Porcentual
implementados para las unidades
responsables en el afio fiscaln /
Total de sistemas de
informacidn proyectadas para las
unidades responsables en el afio

fiscaln ) x 100

( Total de presupuesto ejercido al Presupueste  Porcentual
trimestie en el afio fiscaln /

Total de presupuesto autorizado

;al trimesire en el afio fiscaln ) x

"100

{ Total de Grupo de Facturas
: procedentes en el afio fiscaln /
Total de Giupo de Facturas
presentadas en Ja instancia
normativa en el afie fiscal n ) x
0

Regisiro Porcentual

7

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestibn-
Trimestral
acumulade

El presupuesfo autorizado s¢ ejercié con anticipacién, lo cual ayudaré a contar con los servicios en tiempo y forma para la operatividad de las SETAB.

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

El presupueste autorizado se ejercié con anticipacién, lo cual ayudard a contar con los servicios en tiempo y forma para la operatividad de las SETAB.

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

50

300

2779%683513.5

250

Periodo: Abril-Tunio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

50 50-100% 6.6%
300 300 100% 33%
0 0 0% 0%

2092057044 3353776771 88.67%  3B.08%
36
200 300 12933%  42.17%
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Planeacién Anual 2024

~ EDUCACION

SESRITARIR D ERLOACION PHEL €4

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Aplicacién de los procesos sustantives Parcentaje de procesos aplicados

“pata el registro presupuestal y contable del  para el cortrol del ejercicio
financiero

. ejercicio del gasto.
Aclividad 2

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
R

7

Ky

SECRETAR] Mitra, Maria del, SandoyalEstrada
TWZ%@WW@P%@ %RMMM mabn..w_ anmbhaub‘o.mnmnmow
o arfeseenestie, » AL \_ﬁ

16/07/2024

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

{ Procesos para el contro] del
ejercicio finauciero realizados en
el afio fiscal n

/ Total de procesos para Ia
gestion del sisterna educativo
estatal registrados por las
unidades responsables en el afio
fiscaln ) x 100

\\ Dfa. Clara Luz
Substeretaria de Planeacién y Evaluacidn

“

Regisiro

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo: Abril-Junio

Fecha de envio: 7/12/2024 4:05:38 PM

Eficacia- 6 6 6 100%
Gestién-

Trimestral

independiente

Porcentual 1.32%

E@wﬁ cgta

‘etaria de Educacidn
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