MUGO POU—OZ‘ SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planecacién Anual 2024

E27 Tabasco

AE0] Educacion Basica

Nivel Resumen

Contribuir a generar enlornos favorables
para el proceso de ensefianza-aprendizaje
en los diferentes tipos, niveles y
modalidades del Sistema Educativo
Nacional mediante la aplicacion del plan
de cstudios de cducacién bisica pata e
desarrolie integral de las alumnas y
alumnos

Fin

Causas de las variaciones
Efectos e las variaciones

Contribuir a generar entornes favorables
para el proceso de ensciianza-aprendizajc
en los diferentes tipes, niveles y
madalidades del Sistema Educative
Nacional mediante 1a aplicacion del plan
de estudios de cducacion bisica para cl
desarrollo integral de las alumnas y
alumnos

Indicador 2

Causas de Ias variaciones

Efectos de las variaciones

19/04/2024

Indicader

Porcentaje de abandono escolar en
educacion primaria, total

Porcentaje de abandono escolar en
educacion secundaria, total

Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Formula

AAEn = Porcentaje de abandono
escolar en el ciclo escolarn=[1§-
{Mn+1-NIn+[+EGn/Mn)] 100,
donde: Mn—+1: Matricula total
para ¢l ciclo cscolar n+1 NIn+1:
Nuevo ingreso a primer grado en
ct ciclo escolar n+1 EGn:
Egresados en ¢l ciclo escolar n
Mn: Matricula total para ¢l ciclo
cscolar n. €} bicn se puede
cxpresar como: Matricula total
en primaria ¢n n- { Matricula
total primaria ¢n n+1 - Matricula
de nuevo ingrese on primaria en
nt1 + Egresados de primaria ca
n}/ Matricula total en primaria
enn x 109

AAEn = Porcentaje de abandono
escolar en ¢l eicle escolarn=[1-
{Mn+1-NIn+1+EGn/Mn)] 160,
donde: Mat1: Matricula total
para el ciclo escolar n+1 NInt1;
Nueve ingreso a primer grado en
el ciclo escolar n+1 EGn;
Egresados en el cicio escolar n
Mn: Matricula total para el ciclo
escolar n. O bien, se puede
expresar como: Matricula total
educacion secundaria en n- {
Matricula total educacion
secundaria en a+l - Matricala de
nuevo ingreso educacion
secundaria en n+} + Egresados
cducacion secundaria enn )/
Matricula total educacion
sccundariaenn x 100

Tipo
Unidad de Tipo de Dimensitn
Medida Cilculo Frecuencia
Alumno (a}  Porcentual  Eficacia-
Estratégico-
Anual
Alumno (a) Porcentual  Eficacia-
Estratégico-
Anual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

Avance al  Avance del

Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador
0 0 0 0% 0%
0 ] 0 0% 0%

Pagina | de 36

o



- EDUCACION

Planeacién Anual 2024

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacién vy Seguimiento (SIPSE_EF)

Contribuir a generar entormos favorables
para ¢l proceso de ensefianza-apreadizajc
¢n los diferentes bipos, niveles y
maodalidades del Sistema Educativo
National mediante fa aplicacion del plan
de estudios de cducacidn basica para el
desarrollo integral de las alumnas y
alumnos

Indicador 3

Causas de las variaciones
Efectos de las varisciones

Contribuir a generar entomes favorables
para cl proceso de ensefianza-aprendizaje
cn los diferentes tipos, nivcics y
modalidades del Sisterna Educativo
Nacional mediante la aplicacién del plan
de estudios de cducacion bisica para el
desarrolle integral de las alumnas y
alumnos

Indicador 4

Causas de las varfaciones
Efectos de fas variaciones

Contribniz a generar entornos favorables
para el proceso de ensciianza-aprendizaje
en los diferentes tipos, niveles y
maodalidades del Sistema Educativo
Nacional mediantc la aplicacién dei plan
de cstudios de educacién basica para el
desamrolie integral de las alumnas y
alumnos

Indicador 5

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Contribuir a gencrar eniornos favorables
para ¢l proceso de ensefianza-aprendizaje
cn los diferentes tipos, niveles y
modalidades del Sisterna Educative
Nacional mediante la aplicacién del plan
de estudios de educacion basica para cl
desarrollo integral de las alumnas y
alumnos

Indicador 6

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Contribuir a generar entornes favorables
para ¢l proceso de ensefianza-aprendizaje
cn los diferenies tipos, niveles y
modalidades del Sistema Educativo

IHiERsaENE Nacional mediante la aplicacién del plan
de estudios de edugacion basica para el
desarrollo integral de las alumnas y
alumnos
197042024

Porcentaje de cseuclas pablicas de
cducacion precscolar y primaria
generales ¢ irdigenas que fortalecen
sus capacidades téenicas y
pedagdgicas para la ensefanza y
aprendizaje del idioma Inglés

Porcentaje de escuclas publicas de
educacion secundaria gencrales y
téenicas que fortalecen sus
capacidades técnicas y pedagagicas
para la ensefianza y aprendizaje del
idioma Englés

Caobertura de educacion inicial
escolarizada

Tasa de variacion de la atencién de
las nifias y nifios inscritos en los
Centros de Atencion [nfantil (CAl)
de 1a SEP

Porcentaje de avance de servicios de
educacion especial fortaiccidos con
agentes cducatives, cquipamicnto
y/o establecimiento de vinculos para
la atencidn adecuada de alumnas y
alumnos con discapacidad y
aptitudes sobresalientes en
cducacion basica

£y

{Escuclas publicas dc educacién  Escucla Porcentual
preescolar y primaria gencrales ¢

indigenas que fortaleeen sus

capacidades técnicas y

pedagdgicas para la ¢nscfianza y

aprendizaje del idioma inglés cn

el afio t/ Total de escuclas

phblicas de educacion preescolar

y primaria generales en ¢l afio t )

X 100

{Escuclas piiblicas de educacién  Escuela Porcentual
sccundaria gencerales y técnicas

que fortalecen sus capacidades

téenicas y pedagogicas la

cnsefianza del idioma ingiés en

cl aio t / Total de escuclas

piiblicas dc cducacion secundaria

gencrales v Wenicas cn el afio )

X 160

( Noimero de nifios inscritos en
CAlcnelafiot / Numero de
nifios de 0 a 3 afios cn ¢l afio t)
X100

Nirio (a) Porcentual

Tasa de
Variacion

(Numero de nifios y nifias
inscritos en CAl en el afio ¢/
Numero de nifios ¥ nifias
inseritos en CAl en ¢l afio t-1)-1
yX 100

Nifio (a)

( Numcro de scrvicios de Servicio Porcentual
cducacion especial fortalecidos

con acciones del programa en ¢l

afet / Total de servicios de

educacién especial (USAER v

CAM) reportados en la

estadistica educativa 911 en el

afiot) X 100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Estraicgico-
Anual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo:Encro-Marzo

Fecha de envie: 4/18/2024 5:02:05 PM

L 0 0 0% 0%
0 0 0 0% 0%
0 0 0 0% 0%
0 0 O 0% 0%
0 0 0 0% 4%
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Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Contribuir a generar cntormos faverables
para ¢l procese de ensciianza-aprendizaje
en los diferentes tipos, niveles y
modalidades del Sistema Educativo
Nacional mediante la aplicacion del plan
de estudios de educacion basica para ¢l
desarrollo integral de las alumnas y
alumnos

Indicador 8

Canusas de las variaciones
Efectos de las varineiones
El alumnado de cducacion basica alcanza

¢l perfil de egreso conforme 2 lo

Preposito | establecido en cl plan de cstudios

Causas de las vatiaciones

Efectos de las varizciones
Personat educativo fortalecido en su
desempefio profesional con formacidn
coniinua que propicie resultados opiimes

en el aprendizaje del estudiantade de
Componente 1 educacion basica.

; Causns de las variaciones
Efectos de 1as varinciones
Implementacion de formacion continua
que fartalezca las competencias del

personal docente que labora cn contextos
vulnerables.

Actividad 1

Causas de 1as variaciones

Efectos de las variaciones

190472024

Porcentaje de servicios de educacion
especial que reciben equipamiento

Eficicnesa Terminal cn Educacion
Biésica

Porcentaje de personal educativo que
accede a formacién coniinua,

Porcentaje del personal educative
que labora en contextos vulnerables
que participa en formacion continua.

{Namera de servicios de Servicio
cducacion especial que reciben

acciones de equipamiento en el

aivo t/ Total de servicios de

educacion cspecial focalizados

en el afio X 100

Porcentual

{ Total de alumnos egresados de Alumno (a)
cada nivel educativo en ¢l ciclo n
/ Total de alumines de nueveo
ingreso a primer grado del nivel
respectivo n afies antes ) x 100

Porcentual

{ Personal educativo de
sostenimicnto piblico de los
niveles de educacion basica quc
accede a formacion continua en
¢lafion / Total de personal
cducativo de sostenimicnto
puiblico de los niveles de
cducacion basica activo en ¢l afio
n)x 100

Docente Porcentual

( Personal educativo de
sostenimiento pablico de
educacion basica que labora en
contextos vulnerables que
participa en formacion continua
enclafion / Total de personal
educativo de sostenimiento
piblico de educacion basica que
labora en contextos vulaerables
enclafion ) x 100

Docente Porcentual

Eficacia-
Estratégico-
Asnual

Eficacia-
Estralégico-
Anual

Eficacia-
Esiratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acurmulado

Reporte de seguimiento de ka Plancacién Anual 2024
Periodo: Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

H 0 0 0% 0%

0 Y 0 0% 0%
3600 3600 3600 190% 17.22%
939 939 939 100% 15.51%
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Actividad 2
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SECRETARIA DE EDUCACEON PUBLICA

Planeacion Anual 2024

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Decsarrollo de competencias profesionales
del persenal con funciones de ascsoria,
tutoria, directiva y de supervision, que
posibilite su mejor desempefio.

Causas de las variaciones

Efectos de las variacienes

Actividad 3

Capacitacion a! personal de cducacidn
fisica en ¢l mancjo de les planes y
programas e cstudio, que favorezea el
desarrollo de las actividades con sus
alumnos.

Causas de fas variaciones

Efectos de las variacignes

Actividad 4

Reactivacién de los Centros de Maestros
como cspacios para la formacién continua
de los agentes cducativos.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Apoyos complementarios 2 la labor
docente otorgados en cscuclas de
educacion bisica, que favorceen la

Componente 2 permanencia del alurnnade en el planted,

su logre académico y la conclusién de sus
cstudios en cada nivcl cducativo

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 1

Dotacitn a las alumnas y alumnos de
educacion basica de los libros de texto
gratuitos contribuyendo al desarrolla del
proceso enseftanza aprendizaje.

Causas de las variaciones

19/0472024

Porcentaje de las figuras educativas

patticipantes en su proceso de
formacidn,

Porcentaje de docentes de educacion

fisica capacitados

Porcentaje de Centros de Maestros
fortalceidos

Porceniaje de escuelas bencficiadas

con gpoyos complementarios

Porcentaje de alumnos beacficiarios

en educacion bésica con libros de
textes

{ Figuras educativas dc
sostenimicnio publico con
funciones de asesoria, tutoria,
direetivas y de supervision en
educacion basica participantes ¢n
su proceso de formacion en cl
afion / Total de figuras
cducativas dc sostenimiento
piblico con funciones de
asesoria, tuteria, directiva y de
supervision de educacion béasica
activas en ¢l afion ) x 100

Figura

{ Total de: docentes de educacion  Docente
fisica capacitados cn ¢l ciclo

escolarn / Total de decentes

de educacién fisica de

sostenimicnto piblico activos cn

¢l sistema educativo estatal en cl

ciclo escolar n

) x 100

{ Centros dc Maestros
fortalecidos en su operatividad
en ¢l ¢iclo escolar n

/ Total de Centro de Macstros
aclivos en el sisterna educativo
estatal en cf ciclo escolar n ) x
100

Centro

{ Escuclas de educacion basica
que reciben apoyo
complementario cn ¢l cicle
escelarn / Total de cscuelas
de educacidn basica del sistcma
educativo cstatal cn ¢l ciclo
escolarn }x 160

Escuela

{ Alumnos de educacion basica
que reciben dotacién de libros de
texto gratuitos en el ciclo cscolar
n / Total de alumnos de
educacion bisica matriculados
en cl ciclo escolarn ) x 100

Educativa

Adumno (&)

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiente de la Planeacion Anual 2024

Eficacia- 632
Gestidn-

Trimestral

acumulado

Eficacia- 0

Gestion-Anual

Eficacia- 2
Gestion-

Trimestral

acumulado

Eficacia- 0

Giestion-Anual

Eficacia- 0
Gest:on-Anuoal

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

632

632 100%

0 0%

2 100%

0 %

0 0

2. 11%

0%

5.52%

0%

0%
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mocn»n MOZ L Reporte de seguimiento de 1a Planeacién Anual 2024

Planeacién Anual 2024 Periodo: Enero-Marzo

Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF) o T —
echa de envio: :02:

Efectos de las variaciones
Dotacion de material deportivo en Porcentaje de plantcles atendidos en  ( Namero de planteles pablicos  Plantel Porcentual  Eficacia- 0 0 0 0% %
planteles piblicos de cducacion bisica que  sus necesidades de material de educacion preescolar, Gestidn-Anual
cucnten con docentes de educacién fisica,  deportivo. primaria y cspecial atendidos en
que facilite cl desarrollo de fas actividades sus necesidades de material
de cducacion fisica en educandos y deportivo en el ciclo escolarn
Actividad 2 educadores. { Total de planteies publicos
de educacion preescolar,
primaria y especial activos en ¢l
sistema educativo estatal en ¢l
ciclo escolar n
Y x 108
Causas de ias variaciones
Efectos de las variaciones
Dotacion de insumos & los CAI-SETAB ~ Porcentaje de atencion a la demanda  { Matricula en CAI-SE en el Matricula Porcentual  Eficacia- 400 407 407 100% 10.54%
para la atencién educativa y asistencial 2 en los CAL-SE ciclo escolarn / Matricula Gestion-
infantes de 0 a 5 afios 11 meses. total captada en los CAI def Trimestral
) sistema educativo estatalen ¢l independiente
Actividad 3 ciclo escolarn
)% 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Otorgamiento de apoyos que favorezean la Porcentaje de escuelas ptiblicas de ( Total de escuelas publicasde  Escuela Porcentual  Eficacia- 288 351 351 100% 9.22%
ensefianza del inglés como segunda lengua  educacion basica que participan en  educacion bdsica participantes en Gestion-
en las escuelas piiblicas de cducacién ¢l Programa Nacional de Inglés. ¢l programa Nacional de Inglés Trimestral
Actividad 4 bisica. en el afio fiscal n / Total de independiente

escuelas piblicas de edutacién
preescolar, primaria y secundaria
activas en el afio liscal n ) x 100

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Acompadamiento écnico pedagogico Porcentajc de planteles con visitas  { Escuclas pablicas de educacidon  Escucla Porcentuai  Eficacia- 3970 3897 3897 100% 73.13%
proporcionado al personal de fos planteles  de acompafizmiento técnico bisica con acompafiamicnto Gestidn-
de cducacion basica para mejorar la pedagdgico. téenico pedagogico cn cl ciclo Trimestral

Componcnte 3 calidad de los resultados cducatives escolarn / Total de cscuclas independiente

de cducacidn bésica activas cn cl
ciclo cscalarn yx (00

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Acompabamiento al personal docente y Porcentaje de planteles con visitas  ( Escuelas publicas de educacién | Porcentual  Eficacia- 1056 412 412 1060% 10.57%
dircctivo de los planteles pblicos de de asesoria. basica con asesoria en ¢l afio Gestion-
. cducacion bdsica como apoyo a su prictica fiscaln / Total de escuelas Trimestral
Actividad 1 cn ¢l aula que favorezea la mejora de su pithlicas de educacién basica independicnte

operatividad activas en c! sistema educativo
estatal en ¢f ano fiscal n ) x 100
B

Causas de las variacienes

19/04/2024 Pagina 5 de 36
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Planeacién Anual 2024

SECRETARIiA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Efectos de las variaciones

Actualizacion a tos Consejos Técnicos
Escolarcs y de Zona instalados que
promucva ¢l trabajo cofaborativo para el
fortalecimicnto de la prictica educativa.

Porcentaje de conscjos téenicos
escolares y de zona actuatizados.

Actividad 2

Causas de kas variaciones
Efectos de las variaciones

Acompaliamiento a los Conscjos Téenicos  Porcentaje de consejos téenicos con
Escolares instalados que facilite la acompafiamiento y asesoria
valoracidn de su impacto en la practica aspecifica,
docente v 1a adopeién de los postulados de
Actividad 3 una educacion para cl desarroilo
sostenible, la ciudadania mundial y la
transversalizacion de la perspoctiva de
génere y derechos humanos.

Causas de kas variaciones
Efectos de las variaciones

Asesorfa a docentes de educacion bisica  Porcentaje de docentes asesorados
que favorezea la adopeion de una cultura  para la prevencion de riesgo de
de prevencion de riesgos en los centros viglencia y acose escolar,
escolares que cvite 1a violencia y el acoso

Actividad 4  cscolar.

Causas de 1as variaciones

( Conscjos técnicos de educacion Conscio Porcentual
basica actualizados cn cl afo

fiscaln / Total dc conscjos

téenices de educacion basica

instalados en el afio fiscal n) x

106

( Consejos técnicos de educacion  Conscjo Porcentual
bdsica con acompafnamiento y

asesoria especifica en el afio

fiscaln / Total de consejos

técnicos de cducacion bdsica

instalados en el afio fiscal n ) x

100

( Docentes de escuelas de
educacion basica asesorados para
la prevencion de situaciones de
riesgo en los centros educativos
en el afio fiscal n

! Total de docentes de
cscuclas pubticas de cducacion
basica activos en el afio fiscal n )
x 100

Dacente Porcenmual

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Cestién-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Reporte de segnimiento de ta Planeacién Anual 2024

164

700

Periodo: Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

2808 2808 100% 100%
159 159 100% 5.66%
1300 1508 100.53%  7.23%

Ademas de las solicitudes que ingresan por el piblico en general y por recomendacioncs juridicas de esta Secretaria, en este trimestre se implementd una estrategia de trabajo, la cual se basé en ¢l monitorco de distintos medios

{redes sociales digitales y noticias) para realizar la atencion inmediata en centros de trabajo cspecificos con la problemitica, equilibrando al limite a todo el persenal de esta unidad el trabajo adminisirative con la impariicion de

las capacitaciones.

Efectos de las variaciones

Ley General de los Derechos de las nifias, nifios v adolescentes en su articilo 49.

Oricntacién al persenal cducative cn of Porcentaje de persenal educativo
seno de los conscjos téenicos escolares de  integrado a talleres intensivos de
cducacien bésica formagion continua

Actividad 5

Caasas de las variactones

Efectos de las variaciones
Scrvicio educativo proporcionada a la Porcentaje de atencidn a la demanda
poblacién en rango de edad de 0 a 14 afios, social con recursos pablicos.

en cada nivel educativo en respuesta

Componente 4 equitativa a la demanda de la socicdad.

X

19/04/2024

( Personal educative de basica Figura
integrado a los talleres intensivos Bducativa
de formacion continua en el ano

n

Porcentual

/ Total de personal educativo
de bésica en la entidad en el afio
n ) x 100

{ Matricula escolar captada en Porcentual
planteles pibticos de cducacion

bisica ¢n ¢l ciclo cscolar n

/ Total de matricula escolar de

educacidn basica captada cn ¢l

ciclo escolar n ) x 100

Alumno (a)

Eficacia-

Gestidn-Anual

Eficacia-
Gestidn-
‘Trimestrat
independicnte

484364

Mcjorar las acciones preventivas y brindar herramientas a los docentes para prevenir v atender casos de riesgos de violencia y acoso cscolar cn planteles escolares, brindando un servicio cducativo de calidad, cumplimiento con la

4 0 % 0%

473849 473849 100% 91.71%
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Planeacion Anual 2024

MUCO >OH—@Z. SECRETAR{A DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Atencién de educacion inicial a la
poblacidn de 0 a 2 afos |1 meses, con un
Actividad 1 modelo de atencion integral que favorezea
cl desarrolle de sus capacidades y
habilidades cognitivas y socicadaptativas

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Atencion a la demanda del servicio de

Actividad 2 5 afios, que promucva la igualdad de
oportunidades cducativas en atencion a los
principios de justicia, inclusién y cquidad.

Caugas delas variagiones
Efectos de las variaciones

Prestacitn del servicio de Educacion
Primaria de la poblacion de @ a 11 afios
gue promiteve la igualdad de
oportnidades de educacidn, en atencion a
los principios de justicia, inclusion y
equidad.

Actividad 3

Cansas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones

Prestacion del servicio de Educacion

Secundaria en sus tres modalidades a la

poblacion de 12 2 14 afies de edad,
Actividad 4  egresada de cducacion primaria.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Atencién a la matricula de educacion
preescolar, primaria v educacion cspecial
con ¢l servicio de educacion fisica, que
fortalezea su coordinacion motriz, el
trabajo colaborative y habitos de
socializacion.

Actividad 5

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

19/04/2024

Tasa de crecimiento dec la matricula
de cducacién inicial

Porcentaje de atencién a la demanda
educacion preescolar a la peblacion de 3 2 social de educacion preescolar.

Porcentaje de atencion a la demanda
social de educacion primaria.

Porcentaje de atencion a la demanda
social de educacion secundaria.

Porcentaje de la matricula de
educacion bisica atendida con

({ Matricula de educacidn inicial Mairicula Tasa de
en el ciclo escolarn / Variacidn
Matricula de educacion inicial en

el ciclo escolarn-1) -1} x 100

{ Matricula total de cducacion Alumro {a)  Porcentual
preescelar en ¢l ciclo escelarn /
Poblacion infantii en rango de 3
a5 afios de cdad para ci inicio
del ciclo escolarn ) x 140

{ Matricula total de educacidn Alumno (a) Porcentual
primaria en ef ciclo escolarn /

Poblacién enrango dc 6 a 11

afios de edad para el inicie del

ciclo cscolar n ) x 100

( Matricula total de educacién Alumne (a) Porcentual
secundaria en cl ciclo escolar n

/ Poblacién enrango de 12 a 14

afios de edad para ¢l inicio det

ciclo escolarn ) x 100

{ Matricula de educagion Alumno (2)  Porcentual
praescolar, primaria y especial

atendida con educacion fisica en

cleiclon / Total de matricula

cn educacion preescolar,

primaria y especial en planteles

dependientes de la SETAB en el

ciclen ) x 100

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independientc

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independicnte

Reporte de seguimiento de 1a Planeacién Anual 2024

1059905

278171

134160

296124

Periodo: Enere-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

0 0 0% %
102686 102686 100% 75.36%
270241 270241 100% 96.32%
135967 135967 100% 97.95%
296124 296124 100% £6.02%
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Atencion a la matricula de educacion
basica con ¢l servicio de educacidn

artistica, que favorezea su acercamiento y

Actividag ¢ 2Precizeion por la cusltura v las artes

Causas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones

Parcentajc de la matricula de
cducacién basica atendida con
cducacion artistica.

Fortalecimienio de la enscfianza del inglés  Porcentaje de alumnos atendidos

como scgunda lengua en las cscuclas
pablicas de cducacién bésica.

Actividad 7

Causas de Ias variaciones
Efectos de las variaciones

Planteles piblicos de educacion basica
atendidos con construccitn,
mantenimiento y equipamiento de
espacios fisicos, conforme a las
neccsidades de funcionalidad de 1a
Componente 5 infracstructura fisica educativa

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Ampliacidn y consolidacion de la

para la adquisicién de una segunda
lengua.

Porcentaje de planteles atendidos en
sus necesidades de infraestruchira
fisica

Porcentaje de planteles atendidos cn

infracstructura fisica en planteles piblicos  sus necesidades de construccion de

de educacion bisica, que favorczea cl

acceso y penmaneacia de los alumnos en la

escucta
Actividad 1

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

15/04/2024

infracstructura fisica

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

{ Total de alumnos de escuclas
publicas de educacion bdsica
atendidos con educacion artistica
en ¢l ciclo escolarn / Total de
alumnos matriculados en
escuelas piblicas de educacion
bdsica en ¢l cicle cscolarn ) x
100

Alumno (a) Pareentual

( Matricula de educacién basica
atcndida para la adquisicion de la
segunda leagua en el ciclo
escolarn / Tatal do matricula
de educacion preescolar,
primaria y secundaria de
sosicnimicnto publico cn el ciclo
escotarn ) x 100

Alumno (a) Porcentual

{ Namero de planteles piblicos
de cducacion béasica atendidos
en sus necesidades de
construccidn, mantenimiento o
cquipamiento de infraestructura
fisica en el ciclo cscolarn i
Total de planteles piblicos de
educacion bésica que integran la
base de escuclas con rezago de
infraestructura fisica en ¢l ciclo
escolar n ) x 100

Plantel Porcentual

( Namcro de planteles piblicos  Plantel
de educacion bisica atendides en
sus necesidades de construceién
de infracstructura fisica en el
ciclo escolar n

/ Total de planieles plblicos
de educacién bésica que
intcgran la base dc escuelas con
rezago de infracstructura fisica
cn el ciclo escolar n
)x 100

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024

Eficacia- 206374
Gestidn-
Trimestral

independicnte

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

99012

Eficacia- 0
Crestién-Anual

Eficacia- 0
Gestidn-Anual

Periodo:Encero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

205892 205892 140% 43.45%
{14456 114456 100% 24.43%
0 0 0% %

1] 0 0% 0%
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Planeacion Anual 2024

Sistera de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Rehabilitacion de la infracstructura fisica
en plantcles piblicos de cducacitn bisica,
que asegure condiciones pedagogicas
adecuadas para educandos y educadores

Actividad 2

Cansss de Ias variaciones
Efectos de Ins variaciones

Dotacién de mobiliario y equipamiento

Porcentaje de planteles atendidos en
sus necesidades de rehabilitacién de
infracstructura fisica

Porcentaje de planteles atendidos en

escolar cn planteles piblicos de cducacién  sus necesidades de mabiliario y

basica, que facilite el desarrollo de las
actividades académicas de educandos y

Actividag 3 Silucadores

Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones

Atencion a las necesidades de

cquipamicnto escolar

Porcentaje de planteles con atencién

infraestructura informatica en los planteles a su infracstructura tecnolégica

de educacion basica,

Actividad 4

Causas de Jas variaciones
Efectos de Tas variactones

Organizaciones de padres de familias de
planteles de educacién basica fortalecidas
con ascsorias que favorczea su
compromiso en torno al rendimiento

ment Y
Componente § escolar de sus hijos.

Causas de fas variaciones

Efectos de las variaciones

19/04/2024

Porcentaje de organizaciones de
padres familia fortalccidas

{ Némcro de planteles piblicos  Plantel
de cducacion basica atendidos en

sus neeesidades de rehabilitacion

de infraestruciura fisica en cf

ciclo escolarn / Total de

planteles publicos de educacion

bisica gque integran la basc de

escuelas con rezago dc

infraestructura fisica cn ¢l ciclo

escolar n yx 100

{ Namero de planteles piiblicos  Piantel
de educacién bisica dotados de
mobiiiario y cquipamicnto

cscolar en ¢l cicle escolarn /

Total de planteles piblicos de

cducacion bdsica integrados al

programa de construecion o que
presentan 1ezago en su

equipamiento en ef ciclo escolar

n)x 100

{ Namero de planteles piblicos  Plantel
de educacion basica atendidos cn

sus neccsidades de

mantenimiento, actualizacion y

dotacién de infracstructura

tecnoldgica en el ciclo cscolar n

/ Total de planteles piiblicos de
educacion basica dependicntes

de la SETAR cn el ciclo cscolar

n)x 10¢

{ Total dc organizaciones de Asociacién
padres familias de educacion

bisica fortalecidas en el ciclo

escolarn / Total de

organizacioncs de familia de

plantcics de educacion basica

existentes cn ¢l cicto escolar n )

x 100

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Eficacia-
Gestidn-Anual

Eficacia-
Gestida-Anual

Eficacia-
Gestibn-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Grestibn-
Trimestral
acumalade

Reporte de seguimiento de 1a Planeacion Anual 2024

516

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envie: 4/18/2024 5:02:05 PM

0

516

0 0% 0%

0 0% 0%

0 0% 0%
316 100% 11.94%
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Fortalecimiento a las mesas directivas do
las asociaciones de padres de familia,
sobre rendicion de cucntas y transparcncia
que propicie ¢l compromiso y el apoyo a
12 laber de la cscuela

Actividad |

Causas de Ias variagiones
transparcncia.

Efectos de las variaciones

Porcentaje dec APF asesoradas

{ Total de asociaciones de padres  Asociacion
de familia de cducacidn bdsica

fortalecidas cn ¢l ¢iclo escolar n

/ Total de asociaciones de

padres de familia de educacion

basica existentes en el eiclo

escolarn ) x OO

Porcentual

Periodo: Enero-Marzo

Fecha de envie: 4/18/2024 5:02:05 PM

Eficacia- 299 302 101%
Geslion-
Trimestral

acumulado

299 1.13%

Debido al apoyo de los supervisores y directores de tas instituciones cducativas que requiricron Ia intervencion de la unidad de atencion a padres de familia, fueron capacitados en la normatividad, rendicién de cuentas y

Se realizaron las asesorias dirigidas a los integrantes de las mesas directivas de asociacioncs de padres de familia, sobre normatividad, rendicién de cuentas y transparencia, que les permite llevar un bucn control y se transparente

el uso de los recursos, para que al final del ciclo escolar presenten informes ante la asamblea general de padres de familia, de acucrdo al reglamento de asociacién de padres de familia de educacion bésica el Estado de Tabasce.

Ascsgramicato a los consejos de
participacion escolar en la educacion, que
propicie su colaboracion activa en la tarca

Actividad 7 SUCHIVE

Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones

Seguimiento a los procesos de rendicion
dc cuentas de los planteles pblicos de
educacion basica

Actividad 3

Causas de Ias variaciones

Efectos

19/04/2024

Subscerctagh de Educacion Basica

Porcentaje de conscjos de
participacion cscolar con
asesoramicnto

Porcentaje de planteles que cumplen
con los procesas de rendicidn de
cuenlas

{ Total de consejos de
participacion ¢scolar de
cducacion basica asesorados cn
el ciclo cscolarn / Total de
canscjos de participacion
cscolar de educacidn bisica
cxistentes en ¢l ciclo escolarn )
x 106G

Conscio

( Total dc plantcles piblicos de
cducacion basica que cumplen
con rendicidn de cuentas en el
ciclo cscolarn / Total de
planteles piblicos de educacion
basica dependientes de la
SETARB en el ciclo escolarn ) x
100

Plantcl

\n

Porcentual

Porcentual

RK\“.\: \
Prd. Clara Luz LAm: ocangdpra

Subsecretaria de Plancacion y Evaluacidn

Eficacia- 516 516 516 100% 11.94%
Gestidn-

Trimesiral

acumulado

Eficacia- 0 0 0 0% 0%

Gestidn-Anual

b la-@0mcelio Landero
retaria de Educacién
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AE02 Educacién Media Superior

Nivel Resumen

Contribuir a garantizar ¢l derecho de ia
poblacién en México a una educacion de
exgelencia, pertinente y relevante en los
diferentes fipos, niveles y modalidades del
Sistema Educativo Nacional mediante 1a
atencion diferenciada a la matricula de
educacion media superior,

Fin

Causas de Ins variaviones
Efectos de las varizciones

‘ Contribuir a garantizar el derecho de la
poblacién cn México a una cducacion de
excelencia, pertinente y relevante en los
diferentes tipos, niveles y modalidades del
Sisterna Educativo Macional mediante la
atencion diferenciada a la matricula de
educacion media superior.

Indicador 2

Causas de lss variaciones
Efectos de las variaciones

La matricula de cducacidn media superior
s¢ atiende de mancra diferenciada para
asegllrar SU permancneia y egreso
opertuno

Propostio 1

Caisas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Servicio educativo ofrecido a ta poblacién  Porcentaje de atencion a 1a demanda

de 15 a 17 afios cgresada de educacion
secundaria, que facilite su incorporacion a
Compenentc | niveles subsceuentes de estudio

19/04/2024

Indicador

Porcentaje de abandono escolar cn
educacién media supcrior, total

Tasa bruta de cscolarizacion
(cobertura) de educacién media
superior, total

Tasa de terminacidn de educacion
media superior

social con recursos piblicos cn sus
diferentes opeiones

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2024

istema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Unidad de
Medida

Alumno (a)

Tipo de
Cilculo

Porcentual

Formula

AAFEn = Porcentaje de abandono
escolar cn ¢l ciclo cscolarn=(1-
{(Mo+1-NIn+ 1 +HEGn/Mu)] 160,
donde: Ma+1: Matricula total
para ¢l ciclo escolar nt+1 NIn+1:
Nucvo ingreso a primer grade cn
cl ciclo escolar n+1 EGn:
Egresades ¢n ¢l cicle escolar n
Mn: Matricula total para el ciclo
cscolar n. O bicn, se puede
cxpresar como! Matricula total
educacion media superior enn -
¢ Matricula total educacién
media superior en ot -
Matricula de nueve ingreso
educacion media superior en n+1
+ Egresados educacién media
superior en n } / Matricula rofal
educacién media superiorenn x
160

TBExn = Tasa bruta de
escolarizacion en el ciclo escolar
= (Mn/Pn) 100, donde: Mn:
Matricula total al inicio del ciclo
eseolar i Pn: Poblacion en cdad
tipica en el ciclo escolar n

Alumno (a) Porcentual

{ Egresados de cducacion media ~ Alumno (a) Porcentual
superior en el ciclo escolarn /7

Poblacidn de 18 ates de sdad

existente on la entidad para ¢l

ciclo cscotarn ) x 100

( Matricula escolar captada en
planteies pablices de educacion
media superior en el ciclo
cscolar n / Total de matricula
escolar de cducacion media
superior captada en el ciclo
escolarn } x 100

Alumno (2) Porcentual

Reporte de seguimiento de Ia Planeacion Anuoal 2024

Tipo
Dimenstin
Frecuencia  Programada

Eficacia- ¢
Estratégico-
Anual

Eficacia- 0
Estratégico-
Anual

Eficacia- 0
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

108654

Periodo: Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

Avance al Avance del
Reprogramada  Alcanzada Trimestre
0 & 0%
0 0 0% 0%
i) 0 0% %
138275 08275 100% 91.249%
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“ mccn>OHoz SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiente de la Planeacién Anual 2024

&

Periodo: Enero-Marzo
Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)
- Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Atencidn a fa demanda cducativacn la Porcentaje de cobertura de atencién  { Total de alumnos atendidos en Alumno (a) Porcentual Eficacia- 5547 5905 5005 100% 4.98%
madalidad tecnoldgica a través de a la demanda educativa cn ¢l educacion media supcrior Gestidn-
Institutos de Difusién Técnica subsistema [DIFTEC modalidad teenologica cstatal cn Trimestral
Actividad 1 cl ciclo escolarn / Totalde independiente

matricula escolar de educacion
maedia superior capiada cn ¢l
ciclo cscolarn ) x 100

Causas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones
Atencion a la demanda cducativa en Ja Porcentaje de cobertura de atenciéon  { Alumno en educacién media ~ Alumno (a)  Porcentual  Eficacia- 1517 1472 1472 100% 1.24%
moadalidad do bachilierato general a través  a la demanda educativa en el atendido en ¢f subsistema de Gestidn-
de Telebachillerato, para mantener la subsistema de Telebachillerato Telebachillerato en el ciclo Trimestral
Actividad 2 cabertura de atencidn a la demanda social escolarn / Total de matricula independiente
del servicio, con preponderancia en escolar de educacion media
comunidades rurales superior captada en el ciclo
cscolar n }x 100
Causas de las varlaciones
Efectes de las variaciones
Atencidn a 1a demanda educativa en la Porcentaje de cobertura de atencidn  { Alumnos de educacion media  Alumno (a)  Porcentual  Eficacia- 2999 3047 3047 100% 2.531%
maodalidad dc bachillerato general a través  a la demanda educativa en el atendidos en el subsistema de Gestion-
de Telebachillerato Comunitario, para subsisterna de Telebachillerato Telebachillerato comunitario en Trimestral
Actividad 3 mantener la cobertura de atencion a la comunitario el ciclo escolarn / Total de independiente
demanda social del servicio en matricula escolar de educacion
comunidades rurales con menaos de 2500 media superior captada en cl
habitantes. ciclo escolar n ) x 100

Causiis de las variaciones

Ffectos de las variaciones

Atencidn a la demanda cducativa en la Porcentaje de atencion a la demanda  { Alummos atendidos en la Alumno{a)  Porcentwal  Eficacia- 870 837 837 100% 1,24%
modalidad dc bachillerato general a través  educativa en la modalidad de modalidad de preparatoria Gestidn-
Actividad 4 de Preparatoria Abierta, para anmentar fn - Preparatoria Abierta abierta en el afio fiscain / Trimestral
cobertura dc atencion a ia demanda social Poblacion de 15 a 19 afios de independiente
del servicio. edad en rezago educativo en el

aio fiscal n ) x 100
-Causas de las variaciones

Efectos de las variaciofies

Plantcles psblices de educacion media Porcentaje de planteles atendidos cn { Total de planteles de Plantcl Porcentual  Eficacia- 0 0 0 0% 0%
superior atendidos con construccion, sus necesidades de infraestructura subsistemas cstatalcs que son Gestidn-Anual
mantenimicnto y squipamiento de fisica atendidos ¢n su infracstructura
espacios fisicos, conforme a las cducaiiva duranie el ciclo escolar
Camponente 2 necesidades de funcionalidad de la n / Total de plantcles del nivel
infracstructura fisica educativa. medio superior que integran la

base de cscuclas con rezago de
infracstructura fisica el ciclo
cscelarn ) x 100

Causas ¢e kas variaciones

19/042024 Piagina 12 de 36
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Sistema de Informacién para la Planeacidén y Seguimiento {(SIPSE_EF)

Efectos de las variaciones

Dotacitn de mobiliario y equipamiento

Porcentaje de planteles atendides cn

cscolar en planteles pablicos de educacion  sus necesidades de mobiliario o

media superior, que facilite el desarrollo
de las actividades académicas dc
educandos y cducadores

Actividad 1

Cansas de las variaciones
Lfectos de Ias variciones

Rehabilitacion de ia infracstructura fisica

en planicles piiblices de educacion media

supcrior, que asegure condiciones

pedagdpicas adecuadas para educandos y
Actividad 2 educadores

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Construccion de espacios educativos do
planteles pablicos de educacién media
superior de subsistemas estatales, que
favorezea el acceso y permanencia de los

- alumnos en la escueta.
Actividad 3

Causas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones

Planteles piblicos con procesos de gestion  Porcentaje de planteles apoyados cn

para su financiamicnto, apoyados

Componcnte 3

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

19/04/2024

equipamiento escolar

Porcentaje de pianteles atendidos en
sus necesidades de rehabilitacion de
infragstructura fisica

Porcentaje de planteles educativos
atendidos con obras de construccion

sus procesos de gestidén

{ Total de planteles del nivel Plantel
medio superior que son
atendidos en sus necesidades de
construccion y son dotados de
mabiliario y equipamicnto
durante ¢l ciclo escolarn. /
Total de planteles piblicos de
educacion media superior que
integran la basc de ¢scuclas con
rezago de infraestructura fisica ¢!
ciclo escolar n ) x 100

{ Total de planteles educativos  Planicl
de nivel medio superior

atendidos con mantenimiento

para su rehabilitacion en un afic

fiscal / Total de planteles del

nivel medio superior que

integran la base de escuclas con

rezago de infraestructura fisica el

ciclo escolar n ) x 108

( Total de planteles piiblicos de  Plantel
nivel medio superior atendidos

con conslruccidn de sa

infraestructura fisica en vn aiio

fiscal / Total dc pianteles

pablicos del nivel medio

supetior que integran la base de

escuclas con rezage de

infracstructura fisica ¢l ciclo

escolar n ) x 10O

{ Total de planteles de educacion  Planicl
media superior de sostenimicnto

cstatal que reciben

financiamiento para la aplicacion

de su proyecto de mejora en el

ciclo escolarn / Total de

planteles de educacion media

superior de sostenimiento estatal

activos ¢n ¢l mismo ciclo } x 100

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Eficacia- 0
Gestion-Anual

Eficacia- 0
Gestidn-Anual

Eficacia- 0
Gestidn-Anual

Eficacia- 0
Grestion-Anual

Periodo: Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

0 0 0% 0%
0 0 0% 0%
L 0 0% 0%
4 0 0% [
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Planeacién Anual 2024

1FRITATE D 5

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Reuniones de trabajo de los érganos
colegiados de educacion media superior
que faciliten la coordinacidn
interinstitucional y 1a toma de decisiones

Actividad 1 ¢n ol desarrollo de programas de mejora
educativa
Causas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones

Acompaiiamicrto a los planteies de
educacion media superior méegrados a la
Red de Escuclas Asociadas (RedPEA) de
la UNESCO cn Tabasco y la Region Sur-

Actividad 2 Sureste de Mcéxico que facilite su
permancacia en ¢l programa
Cansas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Incorporacién de alumnos de educacitn

media superior cn cspacios afines a su

perfil para el desarrolle de su servicio

social o practica profesional como

retribucidn a la sociedad, que favorezea la

vinculacién con el sector productivo
Actividad 3

€ausas de las variaciones
Efectos de las varinciones

Acompafiamicnto a la operatividad de los

planteles de los subsistemas de

sostenimiento csiatal para cl desarrolio de

las accioncs de mcjora continua.
Actividad 4

Causas de lIas variaciones

Efectos de las variaciones

19/04/2024

Poreentaje de reuniones colegiadas
realizadas

Porcentaje de planteles de EMS que
reciben acompafiamiento en el
programa de Red PEA de la
UNESCO.

Porcentaje de estudiantes de
cducacion media superior de
sostenimicnto estatal incorporados a
servicio social y prictica profesional

Parcentaje de planteles a los que se
realizan visitas de acompaifiamicnio
a la operatividad

{ Total de reunioncs trimestrales Porcentual
de drganos colegiados de

educacion media superior

realizadas en ¢l afio fiscaln /

Total de reuniones trimestrales

de drganos colegiados de

cducacidn media superior

programadas en el afio fiscala }

x 100

Organismo

( Total de planteles de educacién  Plantel Porcentual
media superior de sostenimiento

estatal que reciben

acompaiiamicnto en ef ciclo

escolarn / Total de planteles

de educacién media supcrior de

sostenimiento piblico activos en

¢l sisterna educativo cstatal cn ct

ciclo escelarn ) x 100

( Total de estudiantes de media Porcentual
superior ¢n modalidad
tecnoldgica do sostcnimiento
estatal incorporados a servicio
social y prictica profesional cn
espacios afines a su perfil cn ¢l
ciclo escolar n

[ Total de estudiantes
matriculados en 2do v 3er grados
de media superior en medalidad
tecnologica de sostenimiento
cstafal en el ciclo escolarn ) x
100

Alumno (a)

( Total de planteles poblicos de Planiel Porcentual
cducacion media superior de

sostcnimicnto cstatal a los que sc

realiza acompafiaraicnto cn cl

ciclo escolarn [/ Total de

plantcles de educacion media

superior ca cl sistema educative

cstatal activos ea ¢l ciclo escolar

n)x 100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Efiacia-
Gestidn-
Semestral
independientc

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independicnte

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024
Periodo: Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

[} 6 6 190% 100%
33 33 33 100% 13.52%
0 1] 0 0% 0%

72 72 72 100% 22.43%
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Planeacién Anual 2024

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacién y Segnimiento (SIPSE_EF)

Asesoria = los planteles para la
implemcntacion de ios postulados de una Media Superior de sostenimiento
cducacién para ¢f desarrollo sostenible y la cstatal ascsorados
. ciudadania mundial de la Agenda 2030, cn
Actividad 5 SV Practica cseolar,

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Personai docente, directivo y de asesoria
de Educacitn Media Superior con
procesos formativos recibidos

Porcentaje de personal que recibe
procesos formativos

Componente 4

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Capacitacion a docentes de educacion
media superior de subsistemas de
sostenimiento csiatal cn los conocimientos
basicos de metodologias de cnsefianza-
Actividad 1 aprendizaje, quc permita a los estudiantes
un mayor nivel de logro en su aprendizaje.

Porcentaje de docentes capacitados

Causas de las varfaciones
TEfectos de las yariaciones

Ascsoria a docentes para la formulacién de  Porcentaje de docentes asesorados
su planeacion didactica con estratcgias ca plancacion diddetica
centradas en el aprendizaic de sus alumnos

Actividad 2

_Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

19/04/2024

Porcentajc de planteles de Educacion { Total de planieles de educacion  Plantel

Porcentual
media superior de los

subsistemas de financiamicnto

cstatal asesorados para la

apropiacion de la agenda 2030

cn ¢l afio fiscaln / Total de

planicles de educacion media

superior de los subsistcmas de

financiamicnto cstatal activos en

¢l afio fiscal n ) x 100

( Total de personal docente de
nivel medio superior de
sostenimiento ¢statal capacitado
en ¢l afio fiscaln / Total de
docentes de planteles pablicos de
sostenimiento estatal de
cducacion media superior
cxistentes en el mismo periodo )
% 100

Docente Porcentual

( Total de docentes de planteies
piblicos de sostenimiento estaial
de cducacion media superior
capacitados en el ciclo escolar n
/ Total de docentes de planteles
publicos de sostenimiento cstatal
de educacion media superior
cxistentes en el mismo periodo )
% 100

Docente Porcentual

{ Total de docentes de planteles
de educacidn media superior de
sostenimiento estatal asesorados
en la formulacidn de la
plancacién diddctica centrada en
cl aprendizaje cn ¢l ciclon /
Total de docentes de planteles de
educacién media superior de
sostenimicnto estatal cxistentes
en el ciclo escolarn ) x 100

Docente Porcentual

Eficacia-
Gestion-
Trimcstral
acumulade

Eficacia-
Gestién-
Semestral
independienic

Eficacia-
Gestion-
Semestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Semestral
independiente

Reporte de seguimiento de ia Planeacién Anual 2024
Periodo: Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

7 5 5 100% 2.05%
0 0 0 0% [
] 0 0 0% 0%
[} b 0 0% 0%
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACEON PUBLICA
Planeacion Anual 2024

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiente (SIPSE_EF)

Intercambio de cxpericneias exilosas en el Porcentaje de decentes con

aula cn los colegiados intersemestrales

Actividad 3

Cansas de las variaciones
Efectos de Ias yariacviones
Asesoria 1écnico pedagdgica para el

reforzamiento de la prictica docente coma
resultado de la observacion ¢n el aula

Actividad 4

Cansas ife Ias variaciones
Efectos de las variaciones

Ascsoria enico pedagdgica para el
reforzamiento del programa de tatorias

Actividad 5

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Alemnos beneficiades con programas
compensatorios que favorczcan su
permanencia cn el plantel hasta la
conclusion del nivel

Componente 5

Causas de las variaciones

19/04/2024

cxperiencias exitosas ¢n ¢l aula

Porcentaje de docenics asesorados

Porcentaje de docentes participantcs
cn el programa de tutorias

Porcentaje de alumnos beneficiados

( Total dc docentes de cducacion  Docente Porcentual
media superior de subsisternas
cstatales que comparten
cxperiencias exitosas en ¢l aula
en el ciclo gscolar n

! Total de docenics de
planteles de educacién media
superior de sostenitnienter estatat
asesorados en la formulacién de
la planeacion diddctica centrada
en el aprendizaje en el ciclo
escolar n

}x 106

{ Totat de docentes de cducacién  Daocente Porcentual
media superior de subsistemas
cstatales asesorados como
resultado de la observacion cn el
aula en el cicle escolar n

/ Total de docentes do
planteles de educacion media
superior de sostenimiento estatal
asesorados en fa formulacion de
ia planeacion diddctica centrada
en el aprendizaje en el ¢iclo
escolarn ) x 100

{ Total de docentes de educacion  Docente
media superior de subsistemas

estatales participantes en el

programa de tutorias para

alumnos en el ciclo escolarn /

Total de docentes de planteies de
educacion media superior de

sostenimiento estatal activos en

elciclon ) x 100

Porcentual

( Total de alumnos dc plantcles
publicos de sostcnimicnto cstatal
del nivel medio supcrier,
atendides con acciones
compensatorias y programas de
acompafiamicnte académico cn
cl ciclo escolarn / Matricula
cscolar de cducacion media
superior en ¢l ¢iclo escolar n } x
100

Alumnc {a)  Porcentual

Eficacia-
Goestion-Anual

Eficacia-
Gestion-
Teimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-Anual

122

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

0 0 0% 0%

2 42 100%  438%

173 173 100% 18.82%
0 0 0% 0%
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TR

Efectos de las variacienes

Scguimiento a estudiantes en situaciones  Porcentaje de alumnos en riesgo de

de icsgo de desercion y/o reprobacién en  desercion y reprobacion atendidos

su proceso de formacion académica para la con programas de acompariarignto
Actividad | conclusidn de sus estudios. pedagdgico.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Seguimienso cn la operacidn del programa  Porcentaje de estudianics
construye-t en los plantcles, que favorezca participantes en actividades del
el desarrollo de las habilidades programa Consiruye-t
secioemocionaies en los alumnos

Actividad 2

Causas de las varfaciones
Efectos de las varisciones

Fomento de la practica de valores oo la
cormunidad estudiantil que favorezca la
disminucign dg situaciones de violencia y
acoso escplar enplanteles de educacién
media superior

Porcentaje de estudiantes atcndidos
en ¢l programa

Actividad 3

Sebse ot EDUCACI
SUBSECRETARIA DE EDUCACION
MED!A Y SUPERIOR

19/04/2024

P
WUC.G DOMOZ SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Alumnos atendidos ca
programas de acompatiamicnto
de educacien media superior en
el cicle cscelarn / Total de
alumnos matriculados ¢n
planteles de sostenimicnto estatal
en el ciclo cscolarn ) x 104

Alumno (2} Porcentual

{ Total de alumnos de planteles Porcentual
publicos de educacion media

superior participantes en tafleres

de integracion como apoyo al

programa construye-t en cl en ¢l

ciclo escolarn / Total de

alurnnos matriculados cn

planteles pablicos de educacion

media superior cn ¢l ciclo

escolarn) x 100

Alumno (a)

( Total de estudianics de Porcentual
educacion media superior

atendidos en el programa Cine-

Debate en ¢l ciclo escolarn /

Tatal de estudiantes

matriculados cn piantcles

piiblicos de educacién media

supcerior én ¢l cicle escolarn ) x

100
X U& Luz _LNWQS: a

Subsccretaria de Plancacion y Evaluacidn

Alumno (a)

Eficacia-
Gesgion-
Scmestral
indcpendicnte

Eficacia-
Gestidn-
Trimestra}
independierte

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Repeorte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

2035 Lt 0 0% 0%
10195 18221 10221 100% 9.44%
¢ 0 o 0% 0%

i Comelio Landero
ceretaria de Educacidn
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#
mccopnwoz SECHEERESREED U IO IR EIeA Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024

Periodo:Enero-Marzo
Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF) o R ——
echa de envio: H02:

AE03 Educacion Superior

Tipo
Unidad de Tipe de Dimensian Avance 2t Avance del
Nivel Resumen Indicador Firmula Medida Cialeulo Frecuencia Programada Repregramada Alcanzada Trimestre indicader
Contribuir a garantizar el derecho de la Tasa bruta de escolarizacion TBEn = Tasa bruta de Alumno (a)  Porcentual  Eficacia- [i] 0 0 0% 4%
poblacidn en México a una educacion de  (cobertura) de educacién superior,  escolarizacion en ¢l ciclo cscolar Estraiégico-
excelencia, pertinenic y relevante cn los  total = (Mn/Pn)100, donde: Mu: Anual
diferentes tipos, niveles y modalidades del Matricula total al inicio del ciclo
Fin Sistema Educativo Nacional, mediante ¢l escolar n Pn: Poblacidn en cdad
fortalecimienko de las instituciones de tipica cn ¢l ciclo escolar n
educacién superior para que los
estudiantes alcaneen ¢l perdil de cgreso de
grade y nivel.
Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones.
Contribuir a garantizar cl derecho de la Porcentzje de abandono escolar en AAEn = Porcentaje de abandono  Alumno (a)  Porcenta!  Eficacia- (] 0 0 0% 0%
poblacion en México a una educacidn de  cducacida superior, total escolar en el ciclo escolarn=[1- Estratégico-
excelencia, pertinente y refevante en Jos {Mn+1-NIn+1+EGnMn)] 100, Anual
diferentes tipos, niveles y modalidades del donde: Mn+1: Mairicula total
Sistema Educativo Nactonal, mediante el para ¢l ciclo cscolar n+1 NIn+1:
fortalecimiento de las instituciones de Nuevo ingreso a primer grado cn
educacitn superior para que los ¢l ciclo escolar n+1 EGn:
csiudiantes aleancen ¢l perfil de egreso de Egresados cn ¢l ciclo escolar n
grado y nivel. Mn: Matricula total paga e cicle
indicador 2 escolar n. O bien, se puede
expresar como: Matricula total
educacion superior en i - {
Matricula total educacién
superior ¢n n+i - Mairicula de
nuevo ingreso educacion
superior ¢n n+1 + Egresados
educacion superiorenn )/
Matricula total educacion
superiorenn x 100
Cansas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Los estudiantes de las Instituciones de Porcentaje de titulacion { Egresados de nivel superior que Alumno (8} Percentual  Eficacia- ¢ ] 0 8% 0%
Educacion Superior alcanzan el perfil de cancluyen ¢l procedimicnto de Estratégico-
Proposito | egreso de grado y nivel, a través de los titulacion cr: cf cicle escolarn / Anual
scrvicios educativos fortalecidos. Total de cgresados de nivel
superior cn cl ciclo escolar n ) x
100
Causas de las variagiones
Efectos de las variaciones
Servicio cducativo proporcionado a la Porcentaje de absorcion de alumnes  ( Nomero de alumnes inseritos  Alumno (2)  Porcentwal  Eficacia- 0 0 0 0% 0%
pablacidn de 18 a 23 afios egresada de cn ¢ducacion superior de nucvo ingreso en instituciones Estratégico-
educacion media supetior que prepicia cl dc cducacién superior del Anual
incremento de fa cobertura de 1a educacion sisterna educativo estatal en cl

Compenente 1 superior ciclo escolart / Total de

alumnos egresados del nivel
educativo inmediato inferior cn
¢l ciclo escolar t-1 ) x 100
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- EDUCACION

Planeacion Anual 2024

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Prestacion de los servicios de educacion
superior pedagdgica, para la formacion de
los recursos humanoes que garantiza la

Actividad 1 oferta del servicio de educacion basica.

Causais e las variaciones
Efectos de las variaciones

Prestacion del servicio de educacion

superior universitaria y tecnolégica, con

programas educativos que favorecen cl

incremento de la cobertura de atencidn a la
Actividad 2 demanda.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Atencidn a las necesidades de
actualizacion y nivelacion pedagogica de
los docentes activos en cl sistema

educativo cstatal.
Actividad 3

Cansas de Ias variaciones
Efectos de las variaciones

Atencion a la demanda de formacion de

recursos humanos imparticnde

licenciaturas afines a la cducacion en

modalidad mixta en la Universidad
Actividad 4 Pedagdgica Nacional.

Crnwsas de las variaciones

Efectos de las variaciones

19/04/2024

Porcentaje de atencidn a la demanda
en educacion superior pedagogica

Porcentaje de atencidn a la demanda

( Total de estudiantes inserites  Estudiante
cn una institucién formadora de

docentes en el ciclo escolarn /

Matricuia total de educacion

superior del sisterna educative

cstatal en ¢l ciclo eseolarn ) x

100

Porcentual

{ Total de estudianics inscritos  Estudiante Porcentual

de cducacion superior universitaria y en instituciones de educacién

teenologica.

Porcentaje de atencion a la demanda
de actualizacién y nivelacion
pedagogica.

Porcentaje de atencion a la demanda
de formacién de recursos humanos
para cducacion

superior de corte universitario y
teenologico del sistema
cducativo cstatal en ¢l ciclo
cseolarn / Matricula fotal de
cducacion superior del sistema
cducativo estatal en el ciclo
cscolarn ) x 100

{ Total de docentes-estudiantes  Docente
matriculados en la Universidad
Pedagdgica Nacional y el

Instituto de Educacién Superior

del Magisterio en el ciclo escolar

n / Tetal de docentes activos

en instituciones publicas del

sistema edueativo estatal en el

ciclo escolar n } x 100

Porcentual

( Total dc cstudiantes inscritos  Estudiante Porcentual
cn una licenciatura afin a la

cducacion en modalidad mixta

del sisterna educativo estatal en

¢l ciclo cscolar i / Matricula

total de educacion superior del

sistema cducativo estatal captada

cn modalidad no cscolarizada cn

¢! ciclo cscolarn ¥y x 100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficiencia-
Gestion-
Trimestral
independicnte

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Reporte de seguimiento de ka Planeacién Anual 2024
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

3823 3665 3665 100% 3.55%
07284 99573 99573 100% 96.45%

130 197 197 100% 0.33%
1220 899 899 100% 2.15%
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Planeacion Anual 2024 Periodo: Enero-Marzo

Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)
- Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

Docentes de cducacion superior Porceniaje de institaciones de ( Total de instituciones de Institucion Porcentual  Eficacia- 20 i 20 100% 66.67%
fortalecidos cn sus competencias cducacion superior piblicas con ceducacidn superior piblicas con Gestion-
profesionalcs que apoyan las tarcas dela programas estratégicos de formacion  programas cstratégicos de Trimestral
institucion cn docencia ¢ investigacion. docente. formacion pedagopica y independicntc
Componenta 2 disciplinar en el afio fiscal n

/ Total de IES piiblicas
existentes en el sistema
cducativo estatal durante el afio
fiscal n ) x 100

Cansas.de las variaciones

Efectos de las variaciones
Profesionalizacién de docentes de Porcentaje de docentes de educacion  ( Docentes de cducacion superior Docente Porcentual  Eficacia- 0 0 0 0% 0%
educacian superior, a través de superior con procesos de piblica del sisterna cducativo Gestidn-Anual
actualizacion cn dreas disciplinares o profesionalizacidén. cstatal participantes de procesos
incremento de grado académico. de profesionalizacion cn ¢l ciclo
Actividad 1 cscolar n
{ Total de docentes de
educacién superior activos en
instituciones péblicas, ¢n ¢l ciclo
escolarn ) x 100
Causas de las variaciones
Efecfos de las variaciones
Participacion dc los docentes de tiempo Porcentaje de docentes de tiempo { Numero dc docentes de tiecmpo  Docente Porcentual  Eficacia- 0 0 0 0% 0%
completo en ¢l programa para el desarrollo  completo en ¢l programa para el completo de instituciones Gestion-Anual
profesional docente para el tipo superior,  desarrollo profesional docente para  pitblicas de educacion superior
¢l tipo superior. integrados al programa para ¢l
desarrollo profesional docente
Actividad 2 para el tipo superior en ¢l afio
fiscal n

/ Total de docentes de tiempo
completo en instituciones
publicas de educacion superior
activos en el afio fiscal n ) x 100

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

[mpulso al intercambio académica con [ES Porcentaje de movilidad académica.  { Total de doeentes de Docente Porcentual  Eficacia- 0 0 6 0% 0%
nacionalcs o cxiranjeras, que favorezea ¢l instituciones piblicas de Gestidn-
desarrollo de competencias para la cducacion superior participantes Semcstral
enscfianza. en programas dc movilidad acumulado
— acaddémica n ¢l afio fiscal n
Actividad 3

{ Total de docentes de
instituciones piblicas de
cducacion superior activos cn ¢l
sistemia cducativo estatal en cl
afio fiscaln ) x 100

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
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oy - Planeacidén Anual 2024 Periodo:Encro-Marzo

Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)
Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

Planteles piablicos de educacion supcrier  Porcentaje de planteles atendidos en  ( Total de planteles piblicos de Plantel Porcentual  Eficacia- O 0 o 0% 0%
atendidos con construccion, sus necesidades de infracstruciura educacién superies atendidos en Gestidn-Anual
mantcnimiente y equipamiento de fisica. construccion, mantenimiento ¢
espacios fisicos, conforme a las cquipamiento en cicle escolar n
necesidades de funcionalidad de la / Total de planteles piblicos
Componente 3 . . i ; : :
infracstructura fisica educativa. del nivel superior que integran la

base de escuelas con rezago de
infraestructura fisica cn ciclo

escolar n
yx 100
Causas de las variaciones
Efertos de las variacioncs
Ampliacion y conselidacion de la Poscentaje de planteles atendidos en  ( Planteles piblicos de educacion  Plantel Porcentual  Eficacia- 0 0 0 0% 0%
infraestructura fisica en plantelcs piblicos  sus necesidades de construccion de  superior atendidos en Gestidn-Anuval
de cducacion superior, que favorezea cl infracstructura fisica. construccion en ciclo escolarn /
acceso y permanencia de los estudiantes Total de planteles pablicos del
Actividad 1 en la institucion educativa. nivel superior que integran la
base de escuelas con rezage de
infracstructura fisica en ciclo
escolar n
)x 100
Cansas de Las variaclones
Efectos de las variaciones
Rehabilitacién de la infraestractura fisica  Porcentaje de planteles atendidos en Total de planteles pablicos de Plantel Porcentual  Eficacia- 0 0 0 0% 0%
cn planteles pitblicos de educacién sus necesidades de rehabilitacion de  cducacidn superior atendidos Gestion-Anual
superior, gue asegure condiciones infraestructura fisica. con mantenimiento en ciclo
Actividad 2 pedagdgicas adecuadas para educandos y escolarn / Total de planteles
cducadores. pisblicos del nivel superior que
integran la base de escuelas can
rezage de infracstructura fisica
en ciclo escolarn ) x 100
Causas de las variaciones
Efectos de las varisciones
Dotacidn de mobiliario y equipamicnto Porcentajs de planteles escolarcs ( Total de planteles del nivel Plantel Porcentual  Eficacia- 0 It 0 0% 0%
escolar, acordes a los requerimientos beneficiados con mobiliario y superior que son atendidos en Gestion-Anual
pedagogicos de una educacion de calidad.  equipamicnto sus necesidades de construccion
y sen dotados de mobiliaric y
. ipariento d i
Actividad 3 equipamiento de durante el ciclo

escolarn, / Total de planteies
piblicos de educacion superior
que integran la base de escuelas
con rezago de infraestruciura
fisica el ciclo escolarn ) x 106

Causas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones
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i 0y m

Estudiantes atendidos con programas de
apoyo para ASCEUTAT SU permancncia y
cgreso oportuno ¢n las institucioncs
publicas de educacion superior.

Porcentaje de refencion cscolar

Componente 4

Causas de Ias variaciones
‘Efectos de las variactones

Alencion a estudiantes de educacion
superior mediantc programas de tutorias,

Potcentaje de cstudiantes tutorados.

Actividad 1

Causas de las variaciones

Efectos de 1as variaciones
Atencion a tos estudiantes de educacion Porcentaje de estudiantes
superior mediante programas de ascsorias  asesorados.

que favorczea su trayectoria académica

Actividad 2 hasta la conclusion de sus estudios.

Crusas de las variaciones
Efectos de Ias variaciohes

Impulso al intercambic académico con [ES Porcentaje de movilidad cstudiantil.
nacionales o cxtranjeras, que favorezea el

desarrollo de competencias para ¢l

aprendizaje.

Actividad 3

Causas de Jas variaciones

Efettos de las varizciones

19/04/2024

i
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A et

Sisterna de Informacién para la Planeacién y Seguimiento {(SIPSE_EF)

( ( Matricula total de educacion  Estudiante
superior én el ciclo cscolar n+1 -

Nuevo ingrese a ler grado de

cducacion superior en cl ciclo

escolar nt+1 + egresados de

cducacion superior en ¢l ciclo

cscolar n) 7 Matricula total de

cducacidn superior cn ¢l ciclo

escolarn ) x 100

{ Estudiantes de instituciones
publicas de educacion superior
que participan en programas de
tutorias cn ¢l ciclo escolarn /
Total de cstudiantes
matriculados en instituciones
publicas de educacidn superior
en ia entidad en el ciclo escolar n
yx 100

Estudiante

{ Estudiantes de instituciones Estudiantc
publicas de educacion superior

ascsorados en el cicke escolarn

! Total de estudiantes

maiticulados en instituciones

publicas de educacidn superior

en la entidad en el ciclo cscolar n

yx 100

( Total de cstudiantes de
instituciones piblicas de
educacion superior beneficiados
a través del programa de
movilidad académica en el ciclo
escolar n

/ Total de estudiantes
matriculados en instiluciones
publicas de cducacion superior
cn la entidad en ¢l ciclo escolarn
)x 100

Estudiantc

Porcentual

Porcentual

Porcentuzl

Porcentual

Eficacia-
Gestion-Anual

Eficacia-
Gestion-
Serncstral
acumulado

Eficacia-
Gestién-
Semestral
acumulado

Eficicncia-
Gestidn-
Semestral
acumulado

Reporte de seguimiento de 1a Planeacion Anual 2024

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

0 0 O 0% 0%
1] 0 D 0% 0%
0 0 0 0% 0%
0 0 0 0% %
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Rls T o Feriodo:Enero-Marzo
Sistemna de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE EF)

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

Instituciones piblicas de cdugacion Porcentaje de Instituciones dc { Total de instituciones publicas  Institucidn Poscentual  Eficacia- & 0 0 0% 0%
supcrior con trabajos estructurados de educacion superior en ¢l Registro de educacion superior en cl Gestion-Anual
investigacion. Naciona! de Instituciones y Registro Nacional de
Empresas Cientificas y Instituciones y Empresas
Componente 5 Tecnolégicas. Cientificas y Tecnotogicas en el
aiio fiscal n

[ Total de IES piiblicas
activas en la cntidad en el mismo
periodo ) x 100

Cansas de las variaciones

Efectos de las varistiones
Conformacién de cuerpos académicos que  Porcentaje de Instituciones Puiblicas  ( Tolal dc instituciones piiblicas  Institucidn Porcentual  Eficacia- 0 Y 0 0% 0%
favorezcan el trabajo de investigacion. con cuerpos académicos de educacién superior que Gestion-Anual
cucntan con ceerpos académicos
Actividad 1 conformados en ¢l afio fiscaln /
Tatal de instituctones pablicas
de ciducacion superior activas en
la gntidad en el afio fiscaln ) x
100
Causas de Jas variaciones
Efectos de Ias variaciones
Seguimiento al trabajo de los cuerpos Porcentaje de consolidacion de { Total de cuerpos académicos en Cuerpo Porceniual  Eficacia- 0 0 0 0% 0%
académicos conformados. cuerpos académicos. contsolidacion cn las Académico Gostion-
instituciones piblicas de Semestral
educacion superior en el afio acumulado
Actividad 2 fiscaln / Total de cuerpes

académicos formados en las
instituciones pliblicas de
educacion superior en ia entidad
en el afo fiscal n) x 100

Caasas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Implementacién de talleres de Porcentaje de propuestas de { Total dc propuestas de Propuesta Porcentral  Eficacia- 0 0 0 0% 0%
meiodologia de la investigacidn para investigacion derivadas del tallerde  investigacion derivadas del taller Gestion-Anual
fortalecer las competencias de los docentes metodologia impartido de metodologia de la
investigadores. investigacion impartido por ¢l
Actividad 3 CHEA que se desarrollan en el

afio fiscal n /7 Total de
asistentcs al talier de
metodologia de la investigacidn
impartido por ¢l CIIEA en el afio
fiscal n-1 ) x 100

Causas de las variaciones

-Efectosde Eag varfaciones
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Periodo:Enero-Marzo
Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)
Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

Ascsorias metodoldgicas proporcionadasa  Porcentaje de docentes- { Total dc deccntes investigador  Porcentual — Eficacia- 0 12 12 100% 6%
profesionales de la educacion para la investigadores ascsorados investigadores ascsorados cn sus  (a) Gestion-
claboracién y desarrollo de proyectos dc proccsos investigacion en ¢l afo Trimestral
- investipacion educativa. fiscaln / Total de integrantes acumuiado
Actividad 4 de la Red Estatal de

Invesiigadores en Materia
Educativa (REIME) en el afio
fiscal n) » 100

Caugas de las varisciones

Efectos de las variaciones
Vinculacidn con institucioncs del sector  Porcentaje de instituciones del sector { Total de instituciones ded sector Institucian Porcentual  Eficacia- 0 5 5 100% 5.62%
académico de la entidad para ¢l desarrollo  académices coerdinados con el académico con las quc cstablece Gestién-
de proyectos de investigacion e CIUEA. vinculacion ¢l CIIEA para el Trimestral
innovacin que incidan cn la mejora de los desarrollo de proyectos de acumulado
Actividag § PrOcesos de ensefianza aprendizaje, investigacion ¢ innovacion

educativa cn cl afio fiscal n 7/
Total de instituciones de
cducacion superior activas en el
sistcma cducativo estatal en el
afio fiscal n Y x 100

Causas de las yariaciones

Efectos de las variaciones

Entes piblicos sectorizados responsables  Porcentaje de entcs pablicos { Total de entcs publicos Institucion Porcentual  Eficacia- 22 22 22 100% 68.75%
de la educacién superior y la investigacidn  sectorizadoes atendidos sectorizados responsables de la Gestign-
cn la entidad, apoyados en sus pracesos de cducacidn superior e Trimestral
gestion institucional que favorezean la investigacion en la entidad, independienic
imnovacién y mejora del servicio, atendidos para la gestidn del
Camponente 6 servicio it et afio fiscaln /

Total de entes piblicos
sectorizados responsables dc la
educacidn superior y la
mvestigacidn en la cntidad,
activos en el afo fiscal n ) x 100

Causas de las variasciones

Efectos de las variaciones

Impulso al trabajo colegiado de los entes  Porcentaje de entes pblicos { Total de cnies piblicos Institucion Porcentual  Eficacia- 15 15 15 100% 46.86%
piblicos sectorizados responsables de la sectorizados respensables de Ia sectorizades responsables de la Gestidn-
educacion superior y la investigacidn para  educacion superior y la investigacion cducacion superior y la Trimestral
el desarrollo de procesos de plancacion de  con érganos de gobiemo. investigacion que desarrollan sus independiente
sus tarcas sustantivas. procesos de gestion institucional
Actividad 1 mediante los drganos de

gobicrne en ¢l ano fiscaln /
Total de cntes piblicos
sectorizados responsables de la
educacion superior y la
Investigacidn activos en la
entidad en ¢l afio fiscal n ) x 100

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
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Tretem (A

Fomento a la cducacion integral del

estudianic para cl desarrollo de

capacidades cmprendedoras vinculadas

con los scetores social y productivo.
Actividad 2

Cansas de las variaciones
Efectos de las variaclones

Registro de titulos de los egrosados de
educacién media v superior para el
eiercicio de su profesién cn los términos
que la legislacion sefiala.

Actividad 3

Causas de las varfaciones
Efectos de las variacionies

Seguirmienio a los provectas de
¢laboracién y evaluacion de la Estrategia
de Desarrollo Institucional de la Nueva
Escuela Normal (EDINEN), para el logro
y congolidacién del sistema estatal de

Netiasdkd educacion normal.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Incorporacion de los planes y programas
de estudio de las instituciones pablicas de
educacidn superior & procesos de
. reconocimiento de la calidad .
Actividad 5

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

19/04/2024

Porcentaje de instituciones pablicas
de cducacidn superior con
programas de cmprendeduria.

Porcentaje de cgresados con tramites
de registra para cl gjercicio
profesional

Porcentaje de IFD con seguimiento
de proyectos.

Porcentaje de planes y programas dc
estudios integrados a procesos de
reconocimiento de su calidad.

Sistema de [Informacién para la Planeaciéon y Seguimiento (SIPSE_EF)

{ Total de instituciones piblicas  Institucidn
de educacion superior con

acciones de fomento a las

capacidades emprendedoras cn ¢l

ciclo escolarn / Total de

instituciones piiblicas de

educacion superior activas en cl

sistemna educativo cstatal cn ¢l

ciclo cscolarn ) x 100

{ Total de egresados de Egresado (a)
cducacion media y superior

atendidos en sus trimiles de

registro para el gjercicio

profesional en el afio fiscaln /

Total de egresados de educacién

media y superior en el sistema

educativo estatal en el afio fiscal

n-1)x 180

( Total de Instituciones Proyecto
Formadoras de Docentes de
sostenimiento piiblice con
proyecios implementados a partir
de] EBINEN que reciben
seguimiento para su operatividad
enelafio fiscaln / Total de
Instituciones Formadoras de
Docentes de sostenimicnio
piiblico activas cn el sistema
educativo cstatal en ¢l adio fiscal
n)x 106

( Planes y programas de estudios Programa
que se acfuatizan, gvaluacion,

acreditan o reconocen en el ciclo

gscolarn / Total de planes

educativos de nivel superior

exislentes para el sistema

cducativo cstatal en ¢l ciclo

escolar n-1 ) x 106

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Calidad- 30
Gestion-

Trimestral

independiente

Eficacia- 926
Gestion-

Trimastral

acumulado

Eficacia- 6
Gestidn-

Trimestral

independiente

Eficacia- O
Geslion-Anuval

Periodo:Enero-Marzo

Fecha dc envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

30 30 100%

026 926 100%
6 6 100%
0 0 0%

100%

5.73%

85.71%

0%
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4

%,
s Sistema de lnformacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF}
Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM
Incorporacion de alumnos de educacion  Porcentaje de cstudiantes de ( Aluminos de 6to y 7me grade Alumno (a}  Percentual  Eficacia- 0 0 ¢ 0% 0%
superior en espacios afincs a su perfil para  educacion superior incorporadosa de cducacion superior Gestidn-
el desarrollo de su servicio social como servicio social. incorporados al servicie sorial Semestral
retribucitn a la sociedad, y ¢l aprendizaje cn cspacios afines a su perfil en acumulado
Actividad 6 T¢ favorezea su desarrolio académico. ¢l afio fiscal n / Total de

alumnos de 6to y 7mo grado
matriculados en instituciones de
cducacion superior en el sistema
educativo cstatal durante el afio
fiscaln ) x 100

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

ornclic Landero
cretaria de Educacion

canggra

Sul mnna_mmm de PHneact Evaluacion
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ITYIT £

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

AE04 Formacién para el Trabajo

Resunten

Contribuir a parantizar el derecho de la
poblacién en México a una educacion
equitativa, inclusiva, intercultural ¢
integral, que tenga como ¢je principal ¢l
interés superior de las nifias, nifios,
adolescentes y jévenes mediante la
capacitacion para la vida y el trabajo de la
poblacidn de 15 afios y mds en
condiciones de rezago.

Fin

Causas de las variaciones
Efeetos de las variaciones

Poblacién de 15 afios y mds en sifuacion
de rezago cducativoe que recibe atencidn

para que ingrese, permanezea y concluya
sus procesos formativos de capacitacion

para la vida y el trabaje.

Proposite |

Causas de l2s variaciones
Efectos de las yariaciones

Servicios de capacitacién para ka vida y cl
trabajo brindado a la poblacién adulta de
comunidades con rezago educativo y
elevados indices de marginacion quc

Componente 1 promueva ¢i desarrollo de sus capacidades
y competencias para integrarse a la vida
preduciiva.

Causas de las variaciones
Ffectos de las variaciones

Actualizacidn permanente del personal
docente y de administracion de las
Misicnes Culturales que favorezea ¢l
desairollo integral de las competengias
lzboralcs.

Actividad 1

‘Cangas e las varfaciones

Efectos de las variaciones

1970442024

Indicador

Porcentaje de cobertura de
capacitacién para ¢f trabajo

Tasa de crecimiento de 1a atencion a  {( Matricula escolar captada cn

la demanda.

Porcentaje de personas de 15 afios y

més atendidas en las Misioncs
Culturales

Parcentaje de personal que sc integra { Total de personal de las

a procesos de actualizacion y/o
capacitacién profestonal.

y

Emidad de
Medida

Alumno (a)

Tipo de
Cilculo

Porcentual

Férmula

{ Namero de Personas formadas
para y ¢n cf trabajo de 15 afios y
més ¢n ¢l afio t/ Poblacidn total
de 15 afos y més en el afio 1) x
100)

Tasa de
Variacion

Persona
scrvicios de formacién para el

trabajo en ¢l ciclo escolarn /

Matricula escolar captada en

servicios de formacidn pars ¢l

trabajo en ¢l ciclo escolar n-1) -

1) %190

{ Poblacién atendida en
formaeion para el trabajo
escolarizado y no escolarizado
en las Misiones Culturales ¢n ci
afio fiscaln  / Poblacidn adulta
existente en las comunidades cn
que se asientan Jas misiones
culturales en el afio fiscal n ) x
100

Alumno (a)  Porcetual

Persona Porcentual
Misiones Culturales que reciben

actualizacién y/o capacitacién en

cl afio fiscaln / Total de

personal de las Misioncs

Culturales ¢n ¢l afio fiscal n ) x

100

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Tipe
Dimensidon

Frecuencia  Programada

Eficacia- 0
Estratégico-
Anual

Eficacia- 0
Gestidn-Anual

Eficacia- 203
Gestidn-

Trimestral

acumulado

Eficiencia- 73
Gestion-

Trimesiral

independiente

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

Avance al  Avance del
Reprogramada Aidcanzada Trimestre indicador
0 0 0% 0%
0 O 0% %
166 166 100% 0.87%
73 73 100% 100%
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Dotacion de insumos necesarios a las

Misiones Culturales existentes, como

apoyo para cl desarrolio de sus actividades
Actividad 2  académicas.

Caunsas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Porcentaje de centros de trabajo
equipados

Acreditacion de competencias laborakes de  Porcentaje de alumnos inscritos en

ia poblacién de 15 y mas afios cn Situacion

Misiones Culturales que acreditan al

Actividag 3 ¢ rezago conlos scrvicios de capacitacion final del ciclo escolar.

para el trabajo de las misiones culturales.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Atencion a ta poblacion de 15 y més afios
en situacion de rezago con servicios do
capacitacién para el trabaje cn modelo no
e escolarizado que favorczea su
Actividad 4 | oG A .
incorporacion a la vida productiva,

Caneas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Supervision a los centros de trabajo para
efectos de asesoria, scguimicnto y
evaluacion, que favorczea la
retroalimentacion de la operatividad dei
modelo educativo de las Misiones

Actividad 5 Culturales y en consecucacia Ia
orientacitn de acciones para ¢l siguiente
periodo.

Causas de Ias variaciones
Efectos de las variaciones

Atencion de alummos de escuelas de
educacion basica del drea de influencia de
l2 misién cultural con actividades
extraescolarcs, a partir de los consejos
escolarcs de participacidn social y Tos
Actividad 6 convenios de cooperacion formalizados.

19/04/2024

Porcentaje de adultes atendidos con
modclo no escolarizado en las
Misiones Culturales.

Porcentajc de planteles asesorados,
supervisados y evaluados.

Porcentaje de alumnos de cducacion
basica atendidos.

( Numero de centros educativos  Escuela
de Misiones Culturales dotados

con insumos en el afio fiscaln /

Total de centros educativos de

Misiones Culturales cn

operacion en el afio fiscaln ) x

100

( Adultos acreditados en las Adulto
Misiones Culturales al términe

del cicio escolarn 7 Tolal de

adultos matriculados en las

misiones calturales en el ciclo

cscolarn ) x 100

( Adultos atendidos a través de Adulto
cursos breves de formacion para

el trabajo cn las misioncs

culturales cn ¢l afio fiscaln /

Poblacién adulta existente en las
comunidades cn que se asientan

las misiones culturales en ¢l ate

fiscaln ) x 100

{ Niamero de Misioacs Culturafes Supcrvision
ascsoradas y supervisadas en ¢l

aiio fiscaln / Total de

Mistones Culturales activas en cl

aiio fiscal n ) x 100

( Mamero de alumnes de Alumno (a)
escuelas de educacion bdsica del
area de influencia de la mision
cultural incorporados a
actividades extraescolares en el
afio fiscala / Total de
alumnos de escuelas de
educacian basica del irea de
influencia de la misiér culmral
matriculados cn ci afio fiscaln )
x 100

Porcentual  Eficiencia-
Gestidn-Anual

Porcentual — Eficacia-
Gestion-Anual

Porcentual  Eficiencia-
Gestidn-
Trimestral
acumulade

Porcentual Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independicntc

Porcentual  Eficacia-
Gestion-Anual

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024

950

Periodo: Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

0

& 0%

0 0%

0 0%

9 100%

0 0%

0%

0%

%

100%

0%
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Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Servicio de formacion para ¢l trabajo
propercionado a la poblacién mayor de
quince afios, promoviendo el desarrolle de
sus competencias a través do una oferta
educaltiva flexible gue responda a sus

Componente 2 caracteristicas y necesidades, favorcciendo
su insercion al mercado laboral.

Lausas de fos variaciones
Efectos de las variaciones

Dotacion de insumos necesarios a las
Escuelas de Oficios existentes, como
apoyo para ¢l desarrollo de sus actividades
académicas.

Actividad 1

Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones

Realizacion de asesorias y evaluacion a la
operatividad del programa en las Escuclas

Actividad 2 de Oficios y Academias.

Causas de las variaciones
Efectos de )as variaciones

Aplicacion de evaluaciones de fin de ciclo

escolar a los adultos que concluyen

satisfactoriamentc su formacion en las
Actividad 3 Escuclas de Oficios y Academias,

Caasas de las variaciones
Efectos de Ias variacienes

Servicios de capacitacion para la vida y cl
trabajo brindado a la poblacién adulta do
comunidades con rezago educativo y
clevados indices de marginacion que
promueva el desarrollo de sus capacidadcs
y competencias para integrarse a la vida
productiva.

Actividad 4

15/04/2024

Porcentaje de personas mayores de
15 afios que sg benefician a través
de las escuelas de oficios y
academias.

Porcentaje de cscuclas beneficiadas.

Porcentaje de escucias de oficios y
academias supervisadas

Porcentaje de adulios certificados en
los talleres impartidos cn las
escuelas de oficio y academias.

Porcentaje de personas de 15 afos y
mids atendidas con formacion para el
trabajo cn las escuclas de oficios y
academias

( Numero de adultos atendidos
con formacion para el irabajo cn
cl ciclo escolarn / Total de
poblacion mayor de 15 afios en
rezago educativo en ¢f ciclo
escolar n de bos municipios de
Balancén, Cérdenas, Centla,
Centro y Comalcalco, Emiliane
Zapata, Huimanguillo, Jonuta,
Macuspana, Paraiso y Teapa.
I1x 100

Adulto Porcentual

{ Escuelas de oficio beneficiadas Escucla
en ¢l eiclo escolarn
/ Total de escuclas de oficios
activas cn ¢l ciclo escolarn ) x
100

Porcentual

( Escuelas de oficio y academias  Escucla Porcentual
visitadas con fincs de ascsoria y

seguimiento en ¢l ciclo escolar n

/ Total de cscuclas de oficios y

acadcmias activas en ¢l ciclo

escolar n ) x 100

( Adultos evaluados con fines de  Adulto Porcentual
certificacion en escuelas de

oficio y academias en el ciclo

escolarn / Total de adultos

matriculados en las cscuelas de

oficios y acadernias cn ef cicle

escolarn ) x 100

{ Poblacion atendida cn Adulto Porcentual
formacion para cl trabajo

escolarizade y no cscolarizado

en las Escuclas de Oficios y

Academias cn cl afio fiscaln  /

Poblacian adulta cxistente cn las

comunidades en que s asicntan

las Escuelas de Oficios y

Academias en ¢l afio fiseal n ) x

140

Reporte de seguimiento de la Planeacitn Anual 2024

Eficacia- 1229
Gestidn-

Trimestral

independiente

En csic trimestre se realizo la reubicacion de la Escucla ubicada en el municipio de Balancén, asi mismo 3 maestros se jubtlaron cn 2 escuclas de oficios (Centla y Comaicaleo).

Disminucion de la inscripeién y de la atencién a la poblacion mayor de 15 afios para el fomento de sus compelencias que le permita inscrtarse en el mercado laboral.

Eficacia- 0
Gestion- Anual

Eficacia- 13
Gestidn-

Trimestral

independiente

Eficacia- 0

Guostion-Anual

Eficacia- 250
Gestidn-

Trimestral

independiente

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

1229 1179 95.93% 0.29%
0 0 0% 0%
13 13 106% 100%
o 0 0% 0%

1229 1229 100% 0.31%
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Planeacién Anual 2024

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

AE0S Inclusion y Equidad

Nivel

Fin

Resumen Indicador

Contribuir a garantizar ¢l derccho de la
poblacién en México a una educacion
cquitativa, inclusiva, intercaltaral ¢
integral, gue tenga como cjc principal ¢l
interés superior de las nifias, nitios,
adolcscentes y jovenes, mediante una
ateneion acorde a su diversidad o contexto
de vulnerabilidad que favorece ¢l logro de
los aprendizajes, su permanencia y egreso
oportuno

Porcontaje de escuclas con acceso a
servicios basicos- Bésica,
instalaciones adaptadas para
personas con discapacidad

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Indicador 2

Contribuit a garantizar el derecho de fa
peblacidn en México a una educacion
equilativa, inclusiva, intercultural ¢
iniegral, que tenga coma eje principal ¢l
interés superior de las nifias, nities,
adolescentes y jdvenes, mediantc una
atencidn acorde a su diversidad o contexto
de vulnerabilidad que favorcee ¢l logro de
los aprendizajes, su permanencia y egresa
oportune

Porcentaje de escuelas con acceso a
servicios basicos- Media superior,
instalaciones adaptadas para
personas con discapacidad

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Proposito 1

La matricula de educacion bisica y media  Porcentaje de eficiencia terminal en
superior recibe atencion acorde a su educacion bisica y media superior
diversidad o contexto de vulnerabilidad, lo

cual favorece el logro de los aprendizajes,

Su permanencia y egreso operuno

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Componente 1

Apoyos extraordinarios otorgados en
planteles multigrado de educacion basica
ubicados en comunidades con desventaja
social, que favorecen la permanencia dc
1os alumnos cn ¢l plantel y la conclusion
de sus estudios

Poreentaje de cscuclas pablicas de
cducacion basica compensadas.

Causas de Jas variaciones

Efectos de las variaciones

Unidad de
Medida

PEASn = Porcentaje de escuelas  Escucla
£0n accese a servicios basicos en

el ciclo escolar n «

(EASN/ETn) 100, donde: EASh:

Escuclas con aceeso a servicios

bésicos ¢n ¢l ciclo escolar n ETn:
Escuetas del tipo cducativo en el

ciclo escolar

Formula

PEASnN = Porcentaje de escuelas
con acceso a servicios basicos en
el ciclo escolarn =
{EASn/ETn)100, donde: EASH:
Escuelas con acceso a scrvicios
basices en el eiclo escolar n ETn:
Escuelas del tipo cducativo en el
ciclo escolar n

Escuela

{ Total de alumnos matriculados
en el sistema edncative que
concluyen sus cstudios del nivel
respective / Matzricula cscolar
de nuevo ingreso a primer grado
1 ciclo escolarcs anteriores
conformc al nivel de cstudios ) x
100

Alumno (a}

( Tetal de escuelas publicas Escucia
multigrado de educacion basica

con apoyos diferenciados en el

ciclon / Total de escuelas

publicas muitigrado de

educacion basica activas en el

sistema educativo estatal en el

ciclo escolarn ) x 140

pa

19/04/2024

Tipo de
Cilcalo

Porcentual

Porcentual

Porcentuzl

Porcentual

‘Fipo
Dimensitn
Frecuencia

Eficiencia-
Gestidn-Anual

Eficiencia-
Gestidn-Anual

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Estratégico-
Semestral
acumulade

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Programaida  Reprogramada

0

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

Avance al  Avance del

Alcanzada Trimesire indicador
0 0 0% 0%
O O 0% %
[ 0 0% 0%,
0 0 0% 0%
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Actividad |

Planeacion Anual 2024

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

ncentivo econdmico al descmpeiio de los
docentes de educacidn primaria cn el
medie rural ¢ indigena para que aticndan a
tos alumnos quc muesiran dificultades de
aprendizaje y mcjoren su aprovechamicnto
escolar, mediante 9 horas adicionales al
horario oficial durante cl ciclo cscolar.

Porcentajc de docentes beneficiados
CON TCCUrsgd CConOmico

Caunsas de las variaciones

Efectos de [as variaciones

Actividad 2

Dotacion de Otiles escolares para alummaos
de planteles piiblicos de educacion bésica
ubicados ¢n zonas en condiciones de
vulnerabilidad.

Porcentaje de alumnos beneficiados

Chinsas de las variacionies

Efectos de las varirciones

Componente 2

Servicio educativo propercionado a la
poblacidn hablante de lengua indigena,
que favorezca el desarrollo de sus
competencias y la preservacion de las
tradiciones y costumbres.

Porcentaje de matricula de
educacion bisica atendida con el
servicio de educacitn indigena.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad |

Atencion educativa a la poblacion menor  Porcentaje de atencién a la demanda
de 3 aiios hablante de lengua indigena, 2 educativa con educacion inicial
partir de la orientacion a padres de familia  bilingie

que favorezea su desarrello integral y el

aprendizaje de una segunda lengua.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 2

Atencién educativa con enfeque Porcentaje de atencion a la demanda
interculiural bilingiie a la poblacién de 3 a  educativa con cducacion preescolar
5 aiios hablante de lengua indigena, que  bilingte

favorezca su desarrollo integral y su

incorporacion a niveles subsccuentes de

estudie

Causas de Ias variaciones

Efectos de las variaciones

19/04/2024

( Docentes de cscuela pablica de  Docente Porcentual
primaria general ¢ indigena

multigrado que reciben apoyo

ccondmico cn cl afio fiscaln /

Total de docentes de cscuelas

primaria multigrado que

conforme a normatividad son

susceptibles de recibir el

incentivo de REDE en cl ciclo

escolar i ) x 100

( Total de alumnos de plantcles Porcentual
piiblicos de educacidn basica

ubicados en zonas en

condiciones de vulnerabilidad

beneficiados con ttiles escolares

cn ¢l ciclo escolarn /

Matricula total de planteles

priblicos de educacién bisica en

¢l ciclo escolar n ) x 100

Alumno (&)

( Matricula escolar captada en Porcentual
planteles de educacidén basica de

modalidad intercultural bilingiie

en el ciclo escotarn /

Matricula total de educacidn

inicial, precscolar y primaria

captada cn cf ciclo escolarn ) x

100

Alamno (a)

{ Matricula escolar captada cn
plantefes de educacidn inicial
indigena en el ciclo escolarn /
Pablacion menor de 3 afics
proyectada a mitad de afio para
¢l mismo periodo ) x 100

Alummo (a)  Porcentual

( Matricula escolar captada en
planteles de educacitn
preescelar indigena en el ciclo
cscolarn / Poblaciénde3a 5
anos proyectada a mitad de afio
para ¢l mismo periodo ) x 100

Alumno{a)  Porcentual

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independicnte

Eficacia-
Gestidn-Anual

Eficacia-
Gestion-
Trimesiral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestién-
Trimestral
independicnte

Reporfe de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo: Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

84 88 38 100% 5.22%

0 0 0 0% 04
19473 19311 19311 100% 5.59%
3020 3226 3226 100% 2.39%
7891 7635 7635 100% 5.6%
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Planeaciéon Anunal 2024

Laame neon i

Sistema de Informacién para 1a Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Atcncidn educativa con enforque
intercultural bifingiic a la poblacién dc 6 a
1! afios hablante de lengua indigena, que
favorezea el desarrollo de sus
competencias conforme al perfil de cgreso,
su incorporacion a niveles subsecuentes de
cstudio, asi como la preservacién dc las
adicioncs que caracterizan sa identidad.

Actividad 3

Causas de las variaciones
Efectos de las variacienes

Asesor{a académica al personal docenie en
fos planteles de educacidn intercultural
bilingiie, que permita valorar la

Actividad 4  operatividad dei programa de estudios

Causas d¢ Ias variaciones
Efectos de las variacfones

Asesoria de 1a lengua indigena a alumnos
de sexte grado de cducacion primaria de
planteles piblicos instalados en

Actividad § comunidades indigenas.

Causas de las variaciones
Efectos e Ins variaciones

Servicio educativo brindado, con fines de
atencidn y certificacion de estudios en

3 primaria y secundaria, a la poblacién de 15
afios o mds que faciliten su insercion en el
medio social y laboral con garantias de
&xito,

Componente

Causas de las variaciones
Efectos de kas variaciones

Ascsoria al personal docente, dircctivo y
de supervision de los Centros de
Educacion Basica para Adultos, para
dotartos de las herramientas necesarias que
favorezcan ¢l desarrello de sus funcioncs
escolarcs.

Actividad 1

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

19/04/2024

Porcentajc de atencion a la demanda
educativa con primaria indigena

Paorcentaje de planteles con docentes
de cducacion indigena que reciben
ascsoria pedagogica

Porcentaje de alumnos fortalecidos
con ¢l enfoque intercultural bilingiic.

Porceataje de certificacion de
estdios

Porcentale del personal docente y
administrativo formado y/o
capacitado

{ Matricula escolar captada cn
planteles de educacion primaria
indigena en el ciclo escalarn /
Poblacion de 6 a 11 afios
proyectada & mitad dc afio para
¢l cicle escolarn ) x 100

Alumno (a}  Porcentual

{ Nimicro de planteles de
cducacidn indigena cuyos
docentes reciben asesoria
pedagdgica en el ciclo escolar n
/ Total de planteles de
educacitn indigena activos en el
cicle escolarn ) x 108

Escuela Porcentual

{ Total dc 2lumnos de 6o, de
primaria fortalecidos con el
cnfoque intercultural bilingiic en
cl ciclo escolarn / Muestra de
alumnos de planteles publicas de
educacitn primaria general
focalizados del cicle escelarn ) x
100

Alumno (a) Porcentual

{ Adulto certificado en eentros
de cducacion basica para adultos
cn cl afio fiscal n / Poblacidn
inscrita en los centros de
educacidn bisica para adultos cn
¢l afio fiscal n ) x 100

Adulto Porcentual

{ Personal de centros de
educacion basica para adultos
(CEBA) capacitado cn cl afio
fiscaln / Total de personal en
funciones en los centros de
educacidn bisica para adultos en
el afio fiscal n ) x 10¢

Dacente Porcentual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gostibn-
Trimestral
acumulade

Eficacia-
Gestidn-Anual

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anaual 2024
Periodo:Enere-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

8562 8450 8450 100% 3.01%
20 20 20 100% 5.75%
0 ] 0 0% 0%

895 824 824 100% 20.2%
50 50 50 100% 29.41%
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Planeacién Anual 2024

CLrRETARIG £ Y

Aplicacion de evaluaciones bimestrales a

los adultos en los planteles en servicio,

que pernita la permanencia del mismo y el
Actividad 2 avance de la matricula de inseripeion.

Causas de las variaciencs
Efectos de las variaciones

Seguimiento y ascsoria a los CEBAS para
verificar la operatividad del proprama, asi
como et avance en la atencion de los
educandos

Actividad 3

Causas de lus variaciones
Efectos de las wariaeiomnes

Servicio educativo proporcionado a la
poblacién con discapacidad y/o aptitudes
sobrosalicntes, para favorecer la inclusidn

Componente 4 en ¢l medio educativo, social y productivo
y la disminucién o eliminacién de las
barreras para el aprendizajc v la
participacidn.

€Caunsas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Orientzcion a escuelas de educacion

basica que no cuentan con el servicio de

USAER, para Ia atencion de alumnos cn

condicion de vulnerabilidad asociada a

discapacidad y/o aptitudes sobresalientes.
Actividad 1

Causas de las variacioney
Efectos de lns variaciones

Alencién de los alumnos con discapacidad
u otra condicion cn CAM utilizando
practicas pedagogicas enfocadas a
contribuir a la construccién de su proyeclo
de vida que les permita su mclusion al

Actividad 2 medio educativo, social, cultural y laboral,

19/04/2024

Porcentaje de adultos evaluados cn
los CEBAS

Porcentaje de plantcles supervisados.

Porcentaje de atencion a la demanda
con ol servicio de educacion cspecial

Porcentaje de escuelas orientadas
por los servicios de educacion
cspecial

Potcentaje de Alumnos con
discapacidad atendidos cni
condiciones basicas para su
inclusién

Sistema de Informacién para Ja Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

{ Adulto inscrito cn CEBA que
participa ¢n procesos de
cvaluacion cn ol afo fiscaln /
Pablacion de 15 afos y mds en
rezage educativo en el Estado de
Tabasco, cn ¢l afio fiscal n }x
100

Aduito Porcentual

( Centros de Educacion Basica  Plantel Porcentual
para Adultos supervisados ¢n el
aiie fiscaln /7 Total de CERA
cn aperacion en ¢l afio fiscaln )

x 160

( Total de alumnos con barreras Porceniual
para el aprendizaje atendidos en

CAM y USAER enelciclon /

Total de alumnos de cducacion

basica reportados con barreras

para cl aprendizaje al término del

ciclon-1)x 106

Alumno (a)

( Namero de escuclas publicas Escuela Paorcentual
de educacidn bisica sin scrvicio
de USAER que reciben
arientacitn para la atencion de
alumnos con barreras para el
aprendizaje en ¢l ciclo escolar n
/ Nomero de cscuelas plblicas
de bésica detectadas sin atencidn
del servicio de educacion
cspecial cn e ciclo escolar n

}x 100

{ Alumnos con discapacidad u Porcentual
oira condicidn que estudian en

CAM con acciones de mejora

identificadas en la cvaluacién

final ¢n ¢l ¢iclo escolarn /

Total de alumnos que presentan

barreras de aprendizajc y la

participacién social matriculados

en educacion especial en cl ciclo

n

Alnmno (a)

)x 100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Scmestral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periedo: Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

1170 977 977 100% 0.2%
45 45 45 100% 100%
25778 30576 30576 100% 97.97%
0 0 0 0% 0%
1769 1922 1922 100% 6.29%
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T Planeacion Anual 2024 Periedo: Enero-Marzo
Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiente (SIPSE_EF)

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

Cansas de [as variaciones
Efectos de las variaciones
Alencion de alumnos que presenian Porcentajc de alumnos de cducacién  ( Alumnos de cducacién basica  Alumno (a)  Porcenmual  Eficacia- 24069 28654 28654 100% 3.55%
barreras para ¢l aprendizaje y la bisica atendidos con USAER. atendidos con ¢l apoye de Gestidn-
Actividad 3 participacion social en cscuclas pablicas USAER en ¢l ciclo escolarnn / Trimestral
de educacion bésica con cl apoye de Total de alumnos do cducacidn independiente
USAER. basica en ¢l ciclo escolarn
Yx 100
Causas de Ias variaciones
Efectos de las variaciones
Incorporacion de escuelas pliblicas de Porcentajes de planteles con servicio  { Planteles piiblicos de educacion  Plantel Porcentual  Eficacia- 0 1299 1299 100% 63.96%
cducacion basica a los apoyos de USAER  dc USAER basica atendidos con JSAER en Gestidn-
para la atencién de alumnos que prescatan el ciclo escolarn / Total de Trimestral
A barreras para el aprendizaje v la planieles m:,__u_wn@u de bdsica quc independicnte
participacidn secial reportan poblacién dec alumnos
con barreras para el aprendizaje
en ¢l ciclp escolar n-1
)% 100
Cansas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Impiementacidn del programa de Torcentgje de servicios participantes  { Total de servicios participantes  Escucla Porcentual  Eficacia- 0 0 0 0% 0%
fortalecimiento de los servicios de la en ¢l programa fortalecimiento de en el programa fortalecimiento Gestidn-Anual
educacion especial en los centros de los servicios de educacidn especial  de los servicios de educacién
Actividad 5 trabajo de esta modalidad cducativa, (PFSEE}) especial cn ¢l afio fiscaln /
focalizados en el estado. Total de centros de trabajo
publicos de educacion cspecial
activos en ¢l ane fiscal n ) x 100
Causas de lns variaciones
Efectos de Ins variaciones
Planieles piablicos de educacién media Porcentaje de planteles de educacion { Total de planteles de educacion  Plantcl Porcentual  Eficacia- 0 ¢ 0 0% 0%
superior asesorados para laatencidn a la media ascsorados media que aticnden alumnos en Gestidn-
peblacidn escolar en contexto de contexto de vulnerabilidad Semestral
vulnerabilidad y diversidad asesorados cn el ciclo escolar n. independiente
Compoacnte 5
/ Tatal de planteles de
educacioén media superior de
sostenimicato cstatal activos cn
el ciclo escolar it ) x 100
Crusas de las varizciones
Efectos de las variaciones
Asesoria a docenles de cducacion media  Porcentaje de decentes asesorados  { Total de docentes de planteles  Docente Porccntual  Eficacia- 0 0 & 0% 0%
superior para favorecer la atencicna la para la atencion 2 la diversidad publicos dc cducacion media Gestion-
poblacién escolar en condiciones de superior de sestenimicnto cstatal Semestral

vulnerabilidad.

ascsorados para la atencidn a fa
diversidad educativa en ¢l ciclo

Actividad | cscolarnn / Total de docentes
activos cn planteles pablicos de
media superior de sostenimiento
cstatal cn el ciclo cscolar n
yx 160

19/04/2024

independicntc
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FTAEY;

'
e Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)
Cansas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Atencién de alumnos cn condiciones de Porcentaje de alumnos cn ( Total de alummos cn Alumno (a)  Porcentual
vulnerabilidad en educacion media condiciones de vulnerabilidad condiciones de vulnerabilidad
superior atendidos en media superior atendidos en planteles piblicos
de media superior de
s sostcnimicnto cstatal cn cl ciclo
dictividad 2 escolarn / Total de matricula
captada cn planteles pablicos de
media superior de sostenimicate
cstatal en ¢l ciclo escolarn
)x 100
Causas de las variaciones

Draf Clara Luz L. o%an»: ra

Subsecretaria de Plafieacion y Evaluacion

19/04/2024

Eficacia-
Gestidn-
Scmicstral
independiente

Reporte de seguimiento de 1a Pianeacion Anual 2024

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

¢ 0 0 0%

0%

taria de Educacion
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Planeacion Anual 2024

T e # 0

Sisterna de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

E27 Tabasco

EL01 Planeacion

Nivel Resumen Indicador

Contribuir a garantizar que ¢l sistema Eficiencia terminal de una cohorie
cducativo estatal responda con cficiencia a de educacion media superior
Fi las demandas de la socicdad, mediante un
u sistema de plancacion que desarrella
procesos colaborativos que susientan la
gestion educativa

Cansas e las variaciones
Efectos de las variaciones

Sistema de planeacion eficiente que Parcentaje de procesos dc
desarrolia procesos colaborativos con las  plancacion desarrollados
unidades responsables para dar respucsta a  coordinadamente

. la demanda social
Proposito 1

Causas de las variaciones
Klectos de las variaciones

Procesos de planeacion, programacion y
presupucsto desarrollados en trabajo
colegiado con las unidades responsables

Porcentaje de unidades responsables
asesoradas

Compenente 1

Causas de 125 variaciones
Efectos de Ias variaciones

Trabajo colegiado con las unidades

responsables para la planeacidn de Ta

atencion a la demanda del servicio

cducative en todos sus niveles y
Actividad 1  modalidades

Planeacion de la atencion a la
demanda realizado coordinadamente

Causas de las variacignes

Efectos de las variaciones

19/04/2024

Unidad de
Medida

Alumno (2)

Tipo de
Ciilenlo

Porcentaal

Firmula

{ Alumnos cgresados de
educacion media superior en ¢l
cicle cscolarn / Alumnes de
nucvo ingrese a primer grado de
primaria ¢n ¢l cicle escolar n-11
)% 100

{ Nimero de procesos Procese Porcentual
desarrollados coordinadamente
con las dreas de la Secrctaria en
tiempo y forma en el afio fiscal n
/ Total de procesos para la
gestion del sistema educativo
cstatal, definidos para ¢l afio

fiscal n ) x 100

( Unidades responsables Unidad
asesoradas para el desarrollo de  Responsable
los proccsos en ¢l afio fiscaln /

Total de unidades responsables

que integran la estructura

crgdnica de la Secretaria en cl

aiio fiscaln } x 100

Porcentual

{ Nomero de dreas sustantivas Unidad

que participan en los procesos de  Responsable
planeacién para la atencidn a la

demanda en ¢l afio fiscal n /

Total de unidades responsahbles a

cargo de la alencidn a la

demanda del servicio en ¢l

sisterma educativo estatal en el

afio fiscal n ) x 100

Parceniual

Tipo
Dimensién
Frecuencin

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trisnestral
independiente

Programada

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

Avange al  Avance del

Reprogramada  Alcanzada Trimestre  indicador
0 0 0 0% 0%
5 3 3 100% 3.66%
33 33 33 100% 100%
13 13 13 108% 39.3%%
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RHEBL D
Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiente (SIPSE_EF)
Integracion de los resultados de los Plancacidn y programacion de Ia ( Nimero de unidades Unidad
procesos de plancacidn y programacion operacion de los scevicios realizado  responsables participanies en los  Responsable
para la operacion, fomento y mejora del  coordinadamentc procesos de planeacién y
servicio educativo, conjuntamente con las programaciis de la operacion de
Actividad 2  unidades responsablcs les servicios cn ¢ afio fiscaln /
Total dc unidades responsables
de la estructura orgénica de la
Sccrctaria en ¢l afio fiscal n ) x
100
Causas de Ias variaciones
Efectos de las variaciones
Desarrollo del proceso presupuestal en Porcentaje de participacidn en la { Namero de unidades Unidad
trabajo colegiado con las unidades formutacion del presupuesto de responsables participantes en la  Responsable
responsables SEIes0s integracion del presupuesto de
egresos de la institucion en ¢l
Actividad 3 afio fiscaln / Total de
unidades responsables de la
esiructura organica de la
Secretaria en ¢l afio fiscal n ) &
100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Participaci6n cn los procesos de rendicion  Porcentaje de procesos desarrollados  ( Ndmero de procesos Proceso
de cuentas con la atencidn de los para la rendicién de cuentas desarrollados en la Direccion de
requerimientos de las anditorias y la . Planeacidn cn apeyoa la
Actividad 4 actualizacidn de la plataforma nacional de rendicion de cuentas en el afio
transparencea fiseal n
/ Total de procesos a cargo de
la Dircecion de Plancacion en el
aiio fiscain ) x 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Formulacion de propuestas técnicas sobre  Porcentaje de propucstas téenicas ( Total de propuestas técnicas Propuesta
las condiciones de Jos espacios fisicos que  claberadas elaboradas para su integracion al
facilite su incorporacion en ios programas programa de obras para
de atenicion a la infragstructura fisica educacidn basica en ¢l afio fiscal
Actividad 3 educativa n / Total de planteles pablicos

de educacion basica gue integran
la base de cscuelas con rezago de
infraestructura fisica en el afio
fiscal n ) x 100

Cansas de las variaclones  No se conid con los insumos y recursos necosarios para cumplir con las visitas programadas a los planteles educativos.

Efectos de fas variaciones  Reprogramacion de visitas a los planicles y peder cumnplir con la meta anual programada.

19/04/2024

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-Anual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

30 30 30 100% 90.91%
0 ] ¢ 0% 0%
2 2 2 100% 25%
66 66 44 66.67% 4.09%

Pagina 2 de 17



Actividad 6

r

EDUCACION

Planeacion Anual 2024

SHAME DT

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeaciéon y Seguimiento (SIPSE_EF)

Integracion de $os resultados de los
procesos de plancacion y programacion
sectorial, conjuntamente con las unidades  coordinadamente
responsables de los entes piblicos

sectorizados.

Causas de las varizciones

Efectos de las varinciones

Componente 2

Manuales de organizacion actualizados de  Porcentaje de unidades responsables
conformidad con la normatividad vigente  con manuzles de funciones y
procedimicntos actualizados.

y las teformas a los procedimientos.

Cansas {e Ias variaciones

Efectos de fas variaciones

Adccuacion de funciones de la unidad
responsable, en atencion a la legislacién y  actualizados.
normatividad vigente

Actividad |
Causas de las variaciones
Efectos de las variacioses
Actualizacion de procedimientos para cl
desarToilo de los procesos asignados a las  actualizados,
nnidades responsables, conforme a
funciones, atribuciones y aormatividad
Actividad 2
Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

19/04/2024

Porcentaje de Plancacion y
programacitn scctorial realizadas

Porcentaje de manuales de funciones

Porcentaje de procedimientos

{ Namero de entes piiblicos Instancia Porcentual
participantes en los procesos de
planeacion y programacion de la
operacidn de los servicios a
cargo del sector educacion,
cienciz, iecnologia, juventnd y
deporte en el afio fiscal n /
Total de entes piblicos que
conforman ¢l sector educacion,
ciencia, tecnologia, juventud y
deporte en el afo fiscal n } x 100

{ Nimero de unidades Unidad
responsables que cuentan con Responsable
manuales de funciones y

procedimientes actualizados cn

el afio fiscaln / Total de

unidades responsables de la

estructura organica de la

Secrelaria en el afio fiscal n ) x

100

Porcentual

{ Manual de fungiones de las Manual
unidades responsables
actuzlizados conforme a la
normatividad vigente en el afio
fiscaln / Manual de funciones
de las unidades responsables que
requieren actualizacion
conforme a la normatividad
vigente en cl afio fiscal n
¥ x 109

Porcentual

{ Total de procedimientos por ~ Procedimicnt  Porcentual
unidad responsable actualizados o

conforme a la nermatividad

vigente en ¢l ano fiscaln /

Total de procedimientos

reportados por las unidades

responsables conforme a la

nommatividad vigente en el afio

fiscaln ) x 100

Reporte de seguimiento de la Planeaciéon Anuat 2024

Periodo:Enero-Marze

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

Eficacia- 0 0
Gestion-

Trimestral

independicnte

Eficacia- 0 [t
Gestidn-

Semestral

acwnulado

Eficacia- 1] 4
Gestion-

Semestral

acumulade

Eficacia- 0 0
Gestion-

Semestral

acumuiado

0 0%

0 0%

0 0%

0 0%

0%

%

0%

0%
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s sy Planeacion Anual 2024
ARV DT RRL AT

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Documeatacion metodologica de Porcentaje de procedimientos { Procedimicntos de la gestion Procedimicnt  Porcentual — Eficacia-

procedimicentos de la gestidn institucional.  documentados. institucional documentados [ Gestion-
conforme a la normatividad Scmestral
vigente en ¢l afio fiscaln / acumulado

Actividad 3 Total de procedimientos de la

gestion institucional que
requieren documentarse en el
afio fiscaln ) x 100

Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones

Aplicacién de instrumentos para medir la - Porcentaje de trimites o servicios { Total de tramites y servicios Tramite Porceniual  Eficacia-

satisfaccion de los usuarios de los wamites  evaluados por los usuarios con instrumentos de mediciGn Gestién-
Actividad 4 o scrvicios que ofrece Ja Secretaria de aplicados / Total de tramites y Semestral
Educacién. servicios que ofrece la Secretaria acumnulado

de Educacion ) x 100

\ chxﬂm Boganegra

Subsceretaria de Plancacion y Evaluacion

Causas de las variaciones

Ffectos de las variaciones

Mitra. Ana Carolima Jiméncz reras
Directora de Plangacion

mmomm_%; am_@co»oaz
Qubsesretaria a5 Planecion y Evaluacio
Pireccion de Pianeacion

19/04/2024

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anuai 2024
Periodo: Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM
0 0 0 % 0%

0 0 0 0% %

clio Landero
dria de Educacion
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EDUCACION

Planeacién Anual 2024

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Infermacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

ELG2 Evaluacion

Nivel Resumen

Contribuir a garantizar que cl sisterna
cducativo cstatal responda con eficiencia a
tas demandas de la seciedad, mediante el

Fin desarrolle de un sistema estatal de
cvaluacion y control cscolar, cuyos
resultados propicien el ajusic y orientacion
de acciones para la mejora continua.

Causas de las variaciones
Efectos de las variacienes

Sistema estatal dc cvaluacion y control
escolar aplicade, cuyos resultados
propicien cl ajuste y orientacion de

] acciones para la mejora continua
Proposito 1

Causas de fas variaciones
Efectos de 1as variaciones

Procesos de cvaluacitn del desemipeiio
educativo aplicados, que permitan obtener,
procesar y proporcionar informacidn veraz
y relevante sobre los conocimientos y
habilidadcs basicas que adguiricron los
alumnos y ¢l parsonal docente y directivo
de educacion béasica y media supcrior.

Componente 1

Causas de las variaciones

Efectas de las variaciones
Evaluacitn de los aprendizajes en los
campes formativos de: Lectura, .
Matematicas y Formacién Civica y Etica
e alumnos educacidn basica en la prucba

Diagngstica.
Actividad 1

Causas de las vayiaciones

Efectos de 1as variaciones

19/064/2024

Indicador

Eficiencia terminat de una cohorte
de cducacion media supcrior

Porcentaje de procesos de
evaluacion y controf escolar
aplicados

Parcentaje de procesos de
evaluacidn del desempefio aplicades

Porcentaje de alumnos de educacion
bisica valorados en la evaluacion
Diagndstica

Unidad de
Medida

Alumno (a)

‘fipo de
Cdlcule.

Porcentual

Firmula

( Alumnos cgresados de
cducacion media superior en ¢l
ciclo cscolarn /7 Alumnos de
nueve ingrese a primer grado de
primaria en ¢l ¢iclo escolar n-11
Ix 100

{ Procesos de evaluacién y Proceso Porcentual
control escolar realizados en el

afio fiscaln / Total de

procesos para la gestién del

sistema educativo estatal

registrados por las unidadcs

responsables en el afio fiscal n )

x 100

{ Numero de procesos de Proceso Porcentuat
evatuacion del desempefio do

alumnes y docenies apiicados en

el afio fiscal / Totat de

procesos de cvaluacion y control

cseolar del sistema educative

estatal definidos en el afio fiscal

n.)x 100

{ Alumnos de 2do a 6to grados
de educacién primaria y 1roa
3er grados de educacion
sccundaria evaluados en jos
campos formativos de Lectura,
Matemdticas y Formacion Civica
y Ftica en el ciclo escolarn /
Total de alumnos matriculados
de 2do a &to grado de primaria y
de Lro a 3er grado de secundaria
en el ciclo escolar n '} x 100

Alumno (a)  Porcentual

'Tipo
Dimensién
Frecuencia

Eficicncia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Gestion-Anual

Eficacta-
Gestion-
Trimestral
acumulade

Eficacia-
Gestion-Anuai

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

Avance al  Avance del
Programada Reprogramada Aleanzeda Trimestre indicador
[} 0 0 0% 0%
0 1] 0 % 0%
| 0 & ¥ 0%
0 0 0 0% 0%
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Actividad 2

Planeacion Anual 2024

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para Iz Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Evaluacidn de conocimientos y Poreentaje de alumnos cvaluados de
habilidades adquiridos por los alumnos de  6to grado ctapa sector de la

6te grado de educacion primaria cn las
asignaturas: Lectura, Matemiticas,
Ciencias Naturalcs, Historia, Geografia y
Formacidn Civica y Etica, a través del
Concurse Olimpiada del Conocimientoe
Infantil, en la fasc scctor a fin de
seleccionar a los mejorcs alumnos que
participaran en la etapa cntidad.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 3

Evaluacion para la apreciacion de Porcentaje de docentes y dircctivos
conocimicntos a docentes y dircctives para evaluados para la promocidn cn ¢l
deferminar la promogidon, deniro del sistema educativo estatal.

sistema educativo estatal.

Causas de las variaciones

Efectos d¢ Jas variaciones

Actividad 4

Evaluacion para la apreciacion de Potcentaje de aspirantes de nuevo
conocimientos para aspiranies a ingresar al  ingreso al sistema educativo cstatal
servicio docente. evaluados.

Causas de Ias variaciones

Efecfos de fas variaciones

Componente 2

Procesos de evatuacion institucional
aplicados a la gestién de programas, que
permita la obtencién v analisis de
informacion valida y confiable sobre los
aleances de los programas y prayectos on
operacion.

Poscentaje de procesos de
evaluacion de programas
instinacionales y programas
prasupuestarios aplicados.

Causas de ka5 variaciones

Efectos de 1as variaciones

19/04/2024

Eficacia-
Gestidn-Anual

( Total de alumnos de 6to, grade  Alumno (a) Porcentuai

educacidn primaria, cvaluados

Olimpiada del Conocimicnto Infantil ¢n la Olimpiada del

Conocimiento Infantil en la
ctapa sector en el ciclo escolarn
/ Total de alumnos de 6to
grado de educacion primaria
seleccionados en la elapa zana
en ¢l ciclo cscolar ) x 100

( Personal de sosienimicnto
publico en educacidn basica
evaluado para determinar fa
promocion horizontal y vertical
en el sistema educativo estatal cn
el ciclo escolarn. / Total de
docentes activos en planteles
piblicos de educacidn bésica en
el ciclo escolarn ) x 100

Eficacia-
Gestibn-Anual

Docente Porcentual

( Aspirantes cvaluados para ct
nuevo ingreso al servicio
docente en educacion basica del
sistema educativo estatal en ¢l
ciclo eseolarn, / Total de
Egresados Titulados de
Educacion Superior del ciclo
escolarn -1 ) x 100

Eficacia-
Gestidn-Anual

Docente Porcentual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

{ Nimero de procesos de Proceso Porcentual
cvaluacién de la gestion de

programas institucionales y

Programas presupucstarios

aplicados en el afio fiscaln /

Total de procesos de evaluacién

y control cscolar def sistema

educativo cstatal definidos en ¢l

afio fiscal n. ) x 100

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

0 0 0 0% 0%
0 0 0 0% %
0 Lt 0 0% 0%
1 1 I 100% 7.65%
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Sistema de Informacién para la Planeacion y Segnimiento (SIPSE_EF)

Evaluacion Externa de desempeiio a los
recursos autorizades a la Sceretaria de
Educacion mediante el Fondo de
Aportaciones para la Némina Educativa y

Actividad | 50t Operativo (FONE)

Caugsas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Sepuimiento al gjercicio, destine y
resuitados obtenidos de los recursos
plblicos transferidos al estado a través del
Sistemna de Recursos Federakes
Transferidos (SRFT)

Causas de las variaciones

Actividad 2

Efectos de lis variaciones

Centros escolares apoyados con procesos
de control escolar, que facilitan el

Porcentaje de programas
presupucstatios cvaluados,

Porcentaje de informes consolidadas
publicados

Porcentaje de centros escolares
ateadidos con servicios de control

seguimiento a la traycctoria académica del  escolar.

alumnado en todos los niveles y
Compoenente 3 modalidades educativas.

Causas de las varfaciones

Efectos de 1as variaciones
Aplicacion de los procesos de control
escolar que faciliten el seguimiente & la

trayectoria académica de Jos educandos
hasta la cotminacion de sus estudios

Actividad 1
Causas de las variaciones
Efectos de lag variaciones

Aplicacion del sistema de preinscripeidn
en linca para la captacion de aspirantes a

los niveles de Educacion Precscolar,
Primaria y Secundaria.

Actividad 2

19/04/2024

Porcentale de procesos de contrel
escolar realizades

Porcentaje de registros de aiumnos
¢n la preinseripcion en linea

( Total dc programas Evaluacidn  Porcentual  Eficacia-

presupucstarios con los que se Gestidn-Anual

cvaldan los fondes del ramo 33

cn el afio fiscaln / Total de

PTOgTamas presupucstarios con

los que sc estructuran los

recursos pablicos autorizados cn

cl afo fiscal n-1 ) x 109

( Total de informes publicados  Informe Porcentual  Eficacia-

del gasto piiblico en el ejercicio Gestidn-

fiscaln / Total de informes Trimestral

consolidados del gasto piblico acumuiado

para el afio fiscal n } x 100

( Planteles de educacién basica,  Plantel Porcentual  Eficacia-

media superior (JDIFTEC, Gestion-

TEBAS), superior pedagogica y Trimestral

de adultos atendidos en sus independiente

procesas de control cscolar cn cl

afio fiscal n / Total de

planicies activos cn el sistema

ceducativo cstatal cn ¢l ciclo

escolarn ) x 100

( Total de procesos de control Procese Porcentual  Eficacia-

escolar aptcados cn ¢l inicio y Gestidn-

fin de cursos en el afio fiscaln / Trimestral
Total de procesos sustantivas independiente

para la gestidn del sistema
cducativo cstaial definidos para
ci afio fiscal n ) x 100

De acuerdo a ta actualizacién de los procedimientos se incrementd un proceso mds en fa Direecién de Control Escolar e Incorporacion.

Mejorar el proceso administrativo para eficientar el servicio piblice.

Eficacia-
Gestion-Anual

{ Total de aspirantes de nuevo Porcentual
ingrcso a los 3 grados de
preeseolar, tro de primaria v lro
de secundaria que realizan su
Tegistra de preiascripeion en
linca cn ¢l sistema educativo
cstatal en ¢l ciclo escolarnl /
Matricula de 3ro de preescolar y
6to de primaria, proyeccion de
poblacidn de 3 a 5 afios sin
registro de matricula en el
sistema educativo estatal del
ciclo escolarn ) x 100

Q

Alumno (a)

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo: Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:65 PM

] 0 0 0% %

L 100% 20%

4507 4506 4506 100% 18.87%
7 7 8 114.29%  9.76%
0 g 4 0% 0%
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Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Certificacion electronica en Educacion Porcentaje de certificados cmitidos  { Total de ceiificados de Certificado Porcentual  Eficacia- 0 0 0 0% 0%
Bisica, Media Superior, Superior di manera electronica terminacién de estudios emitidos Gestion-Anual
Pedagégica y Basica de Adultes, para los de manera electrénica en el afio
alumnos que concluyen sus estidies fiscaln / Total de alumnos
. matriculados en el ultimo grado
Actividadys de cada nivel educativo
(primaria, sccundaria, media
superior, superior pedagagica,
bisica de adultos) cn ct afio
fiscal n ) x 100
Causas de Ias variaciones

Y
.mmﬂﬁm.ﬂﬂzm) i3 mucgﬂ—oz D Mis Arturo Vizquez Cuj &EE wz CXmoyi Bocancgra

mcgmm%oxm-. bm "opnzg a:.w T de Scguimiento y Evaluacidn . Subscerctaria de Planeacion y Evaluacion
DIRECEION D Seqyimie
Y EVALUACION

=zla Cornelio Landero
Secretaria de Educacién
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Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

ELO3 Infortacidn y estadistica

Nivel Resumen fndicador

Contribuir a garantizar que el Sistema Eficiencia terminal dc una coheric
Educative Estatal responda con cficiencia  de educacion media superior.
a las demandas de 1a socicdad, mediante
Fin Eda:ﬁ.cm y servicios de Emo.uz._moaa
estadistica, geografica y adminisirativa
que favorezea una toma de decisiones
informada.

Causas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones
Las unidades responsables cuentan con Porcentaje de unidades responsables
productos y servicios de informacion atendidas con scrvicio de

estadistica, geografica y administrativa informacion y cstadistica
Proposito 1 que fortalecen 1a toma de decisiones.

Cansas de las varizciones
Efectos de las variaciones

Catdlogos integrades gue contiencn Poscentaje de Catilogos actualizados
informacién precisa de los servicios del en sus atributos
Sisterna Educativo Estatal, favoseciendo la
geslion institucional de las unidades
Componente | responsables.

Causas de Ias variaciones
Efectos de 1as variaciones

Procesamiento dc solicitudes para la Tasa de variacion de formatos CCT-
actualizacion del catilogo de centros de NM autorizados
Actividad | trabajo del Sistema Educativo Estatal.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

19/04/2024

Unidad de
Férmula Medida
( Alumnos cgresados de Alumno (a)

cducacion media superior en el
ciclo cscolarn / Alumnos de
AUEVO HEreso a primer grado de
primaria ¢n ¢l ciclo escolar n-11
}x 100

( Total de unidades responsables Unidad
atendidas con servicios de Responsable
informacién y estadistica en el

afo fiscaln / Total de

unidades responsables que

integran cl sistema educativo

cstatal cn ¢l afio fiscaln ) x 100

( Total de Catalogos de Catiloge
informacién de servicios del

Sistema Educativo Estatal

actualizados en sus atributos cn

el afio fiscaln / Total de

Catélogos de informacion de

servicios de! Sistema Educativo

Estatal existestes cn ¢l afio fiscal

n)x 100

(( Total de formatos CCT-NM  Centro
autorizados en ¢l afip fiscaln /

Total de fermatos CCT-NM

atorizados en el afio fiscal n-1

1-13 x 100

Tipo de
Cilcule

Porcentual

Parcentual

Porcentual

Tasa de
Variacion

Tipo
Dimension
Frecuencia

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Gestion-Anual

Eficacia-
Gestidn-
Trimgcsiral
independicnte

Eficacia-
Gestion-Anual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Programada  Reprogramada  Alcanzada

0

32

Periodo: Enero-Marzeo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

0

Avance al  Avance del

¢ 0%

0 0%

2 100%

¢ 0%

Trimestre  indicadeor

0%

0%

50%

0%
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gl Periode:Enero-Marzo
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Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

Procesamicnto de movimientos de alta de  Tasa de variacion de centros de {( Total de registros existentes en Registro Tasa de Eficacia- [ [ 0 0% 0%
claves de centros de trabajo de nueva trabajo de nueva creacion registrados ¢l catdlogo de centros de trabajo Variacion Gestion-Anual
creacion del Sistema Educativo Estatal. en el catalogo. dct Sistema Educativo Estatal ¢a
cl atio fiscal n (2023) / Total
Actividad 2 de registros existentes en el

catilogo de centros de irabaje
del Sisterma Educative Estatal en
i afio fiscal n-1 (2022) }-1) x

i)
Cansas de las varlaciones
Efectos de las variaciones
Apayo a las unidades responsables con Porcentaje de unidades responsables  { Total de unidades responsables  Unidad Porcentual  Eficacia- 32 32 32 100% 82.05%
catilogos actualizados que faciliten la apoyadas con los catilogos que reciben en tiempo y forma la  Responsable Gestion-
asignacion de recursos a los centros de actualizacién de los catdlogos cn Trimestral
Actividad 3 trabajo activos en ¢l Sistema Educative el afio fiscal n / Total de independiente
Estatai. unidades responsables que
conforman ¢l sistema educativo
cstatal cn ¢l afio fiscaln y x 190
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Drigitalizaciom y organizacion de nuevos  Porcentaje de expedientes ( Total de nuevos expedientes Documenio  Porcentual — Eficacia- 300 300 300 100% 2.51%
movimientos para la actualizacion del digitalizados y organizados. digitalizados y organizades cn ¢l Gestion-
archivo historico documental de Centros afio fiscaln  / Total de ceniros Trimestral
Actividad 4 de Trabajo del Sistema Educativo Estatal. de trabajo cxistentes cn <l acumulado
Catalogo de Ceniros de Trabajo
del Sistcma Educativo Estatal en
el afio fiscal n ) x 100
Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Servicios de informacion proporcionados a Porcentaje de unidades responsables  ( Total de unidades responsables  Unidad Porcentual  Eficacia- 39 39 39 100% 68.42%
las unidades responsables del Sistema que reciben servicios de informacion  que reciben servigios de Responsable Gestion-
Educative Estatal come insumo para la informacian de los centros de Trimestral
toma de decisiones trabajo del Sistema Educative independiente
Componente 2 Estatal en el afio fiscal n

/ Tetal de unidades
responsables que integran el
Sistema Educativo Estatal en ¢l
afio fiseal n ) x 100

Causas de Ins variaciones

Efectos de las variaciones

Levantamicnto de censos estadisticos de Porcentaje de centros de trabajo { Total de centros de trabajos del  Centro Porcentual  Eficacia- 761 761 761 100% 9.65%
los centros de trabajo del Sistema censados Sistcma Educativo Estatal Gestidn-
- Educativo Estatal que facilite el censados en cf afio fiscaln / Trimestral
Actividad ™1 cenocimicnto de las condiciones ¢n que sc Total de centros de trabajo acumulado
operan los servicios. activos cn ¢l Sisterna Educativo

Estatal cn cl afio fiscal n ) x 100

Causas de las varizcienes

Efectos de as variaciones

19/04/2024 Pagina i0dc 17
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Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiente (SIPSE_EF)

Atengion a las unidades tesponsables con  Porcentaje de unidades responsables  ( Total de unidades responsables  Unidad
los resultados de la informacién estadistica apoyadas con informacién de los

de las condicioncs en que operan 1os
centros de trabajo del Sistema Educativo
Estatal.

centros de trabajo

Causas de 1as variaciones

‘Efectos de las vartaclones

Actividad 3

Implementacion de aplicaciones web que  Tasa de variacion de usuarios de las
aplicaciones informdticas

faciliten ¢l manejo de informacion de
resuitados del sistema educativa cstatal.

Causas de las variaciones

Efectos de fas variaciones

Servicios de mformacidn Geodésica-
Cartogréfica y Topografica
proporcionados a las unidades
responsables del Sistema Educativo
Estatal como insumo para la toma de

Companente 3 decisiones
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Georreferenciacion de los centros de
trabajo del Sistema Educativo Estatal, para georreferenciados
claborar la ficha técnica de domicilio
Actividad 1 geografico con base a la Norma Téenica

de Domicitios Geogrificos emitida por ¢l
INEG1

Cansas de las variaciones

Efectos de las variaciones

19/04/2024

Porcentaje de unidades responsablcs
queé reciben servicios de informacion
geodésica-cartografica y topografica

Porcentaje de centros de trabajo

Porcentual
con apoyo de resultados de
informacion estadistica de los
centros de trabajo cn ¢l afio fiscal
n / Total dc unidades
responsables que conforman cf
sistema educativo cstatal cn ¢l
afio fiscal n ) x 100

Respensable

({ Total de usuarios de las Usnario Tasa dc
aplicaciones informaticas Variacion
captados durante el afio fiscal n

[ Total de usuarios de las
aplicaciones informaticas
captados en el afio fiscal n-1 } -1
) x 100

{ Total de unidades responsables  Unidad
que reciben servicios de Responsablc
informacidn geodésica-
cartografica y topegrafica de los
centros de trabajo en el afio fiscal
n
[ Total de unidadcs
responsables que conforman cl
sistema educativo estatal en cf
afio fiscal n ) x 100

Porcentual

( Total d¢ centros de trabajo Centro Porcentual
activos que se seorreferencian cn

¢l afio fiscal n / Total de

ceniros de trabajo activos del

sisterma educativo estatal en el

afio fiscal n } x 100

Eficacia-
Goestidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestién-Anual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumuiado

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo: Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

39 39 39 100% 68.42%
0 i) 0 0% 0%
15 15 15 100% 26.32%

150 60 60 100% 0.76%
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3 o Planeacion Anual 2024 Periodo: Enero-Marze

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)
- Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

Levantamicntos geodésicos-topograficos  Porcentaje de centros de trabajo con  ( Total de centros de trabajo Centro Porcentual  Eficacia- 8 8 8 100% 0.1%
{medicién) cn campo, de inmuchles de levantamiente geodésico-topogrifico publicos activos (cducativos, Cicstién-
centros de trabaje del Sistema Educative  y planos gencrados. administrativos y/o dc apoyo ala Trimestral
Estatal, para claborar ¢ imprimir los planos educacion), con levantamicntos acumulado
correspondicntes, gcoddsicos- topogrificos en el
afio fiscal n
Actividad 2 / Total de centros de trabzjo

pibiicos activos (educativos,
administratives y/o de apeyo a la
cducacion) det Sistema
Educativo Estatal en el afio fiscal

n
)% 100
Cansas de las varfaciones
Efectos de Ias variaciones
Generacion dc informacion cartografica  Porcemtaje de unidades responsables  ( Unidades responsables que Unidad Porcentual  Eficacia- 7 7 7 100% 12.28%
con la ubicacion dc los centros de trabajo,  apoyadas con informacion reciben informacion carfogrifica Responsable Gestion-
como insumo para la toma de decisiones  cartogrifica, con ubicacion de los centros de Trimestrat
Actividad 3 de las unidades responsablies del Sistema trabajo en el afio fiscaln / independicnte
chvt ~  Educativo Estatal. Total de unidadcs responsables
quc conforman cf sistema
educativo estatal en ¢l afio fiscal
n)x 100
Causas de las variaciones
Efectos de Jas variaciones
MU 79
gdfia Bautista . Clara Lu¥'Lamoyi Bocanegra A Cornelio Landcro
Titular Qm\nﬂ- ﬂ _ﬁﬁ:w de Informacién Estadistica Subsecretaria de Planeacion y Evaluagion Secretaria de Educacion
UNIDAD DEL SISTEMA DE INFORMACION
ESTADISTICA

19/04/2024 Pagina t2dc 17



-+
MUGO bOHOZ. SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2024

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

EL05 Administracién

Nivel Resumen

Contribuir a garantizar gue ¢l sistema

Indicador

Eficicneia terminal de una cohorte

cducativo estatal responda con eficiencia a de cducacién media superior

las demandas de ia socicdad, mediante un

Fin sistena de administracion que realiza
procesos integrales que favorecen la
optimizacidn de los recursos,

Causas de Ias viriaciones

Efectos de 1as variaciones

Sistcma de administracion educativa que
realiza procosos integrates que favorecen
la optimizacidn de los recursos para la
operatividad de los servicios

Propesito |

Causas de las yariaciones
Efectos de las variaciones

Sistema de administracion educativa que
realiza procesos integrales que favorecen
1a optimizacion de los reeursos para ia

Indicador 2 operatividad de los servicios

Causas de las variseiones
Efectos de las variactones

Centros de trabajo publicos con recursos
humanos asignados

Componente 1

Crusas de las variaciones
Efecios de las variacienes

Contratacion de personal de acuerdo al
pucsto plaza perfil, para la atencion de los

ctiyvidadF centros de trabajo

Causas de las variaciones

Efcctos de las variaciones  Coniratacion de plazas vacanies en ticmpo y forma, garantizando con clio una Educacion integrada y equitativa para el nivel basico.

19/4/2024

Parcentaje de procesos
administrativos desarrollados para la
operatividad de los servicios

Porcentaje de procesos
administrativos desconcentrados

Porcentaje de centros de trabajo
piblicos con asignacidn de personal
¢n tiempoe y forma

Parcentaje de plazas contratadas

Unidad de
Medida

Alurmno (a)

Tipo de
Cileulo

Porcentual

Formula

{ Alumnos egresados de
educacion media superior en el
ciclo eseelar n

/ Alumnos de nuevo ingreso a
primer grado de primaria en el
ciclo escolarn-11 ) x 100

( Total de proceses
administrativos para la
operatividad de los servicios
desarrollados cn ¢l afie fiscaln /

Total de pracesos para la
gestion del sisterna cducativo
estatal registrados por las
unidades responsables en el afio
fiscal n ) x 100

Proceso Porcentual

( Total de proccsos Proceso
desconcentrados cit una region o
municipio cn un afio fiscain /

Total de procesos decumcntados
susceptibles de desconcentrar en

¢l afio fiscal n ) x 100

Porcentual

{ Centro de tzabajo piiblicos Centro
atendidos con su estructura

ocupacional en el afio fiscaln  /

Centros de trabajo actives en el

sistema educativo estatal en cl

afio fiscal n ) x 100

Porcentual

( Plazas contratadas en tiempo ¥y Plaza
forma en el afio fiscaln / Total

de plazas autorizadas hasta cl

afio fiscal n ) x 160

Porcentual

Reporte de seguimientoe de Ia Planeacion Anual 2024

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

Tipo
Dimensién
Frecuencia

Programada  Reprogramaia

Eficacia- 0 0
Estratégico-
Anual

Eficacia- 15 0
Gestidn-Anual

Eficacia- 4 4
Gestion-

_ Trimestral

independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

4832 4832

Derivado dc los movimientos originados por cambios de sostenimiento, clausura, reapertura de los Centros de Trabajo se mantiene cifras muy similares respecto a lo programado.

Se garantiza cl servicio cducativo en los niveles de preescolar, primaria, secundaria, media superior y superior asi corno en las dreas administrativas de apoyo a la educacion.

Eficacia- 2000 2378
Gestidn-

Trimestral

acumulado

F Y

Avanceal Avance del
Alcanzads Frimesire indicader
¢ 0% 0%
0 0% 0%
4 100% 40%
4820 59.75% 61.804%
2656 111.69%  5.42%

Durante ¢l ler. Trimestre, se realizaron 2,656 contrataciones de personal de los diferentes niveles educativos de Educacion Basica, cubriendo con ello fas necesidades y servicios de los ceniros de trabajo.
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Periedo: Enero-Marzo
Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

Procesamiento de incidencias de personal  Porcentaje de movimientos ( Totat de movimicntos MNomina Porcentual  Eficacia- 3TN 3701 3649 98.59% 10.84%
para la generacion de ndminas de pago del  procesados en el FONE y en ¢l procesados de incidencias de Gestidn-

Actividad 2 personal docente, directivo y deapoyo 'y sisterna Estatal personal en el afio fiscal n / Trimestral
asistencia a ta educacitn Total de personal activo cn la acunmulado

Secretaria de Educacidn cn ¢l
aiio fiscal n ) x 100

Causas de las variaciones  Durante el lcr. Trimestre, se gencra un 98.5% de movimientos de incidencias cn base a fo programado, considerando mcidencias por renuncias, jubilaciones, defusciones, ete, en niveles de Educacion Basica, Media Superior y
Superior.

Efectos de las variationes  Sc presenta un 98.5% de atencion de incidencias acorde a lo programado cn los diferentes niveles educativos, sin embargo se garantiza con ello, una Educacién cquitativa ¢ inclusiva.
p £t ]

Estimulos al personal doceate y de apoyo  Porcentaje del pago de los estimuios  ( Personal docente y de apoyoy  Persona Porcentual  Eficacia- 0 ¢ 0 0% 0%
y asistencia a la educacion para ¢l cntrepados asistencia a la educacidn que Gestidn-
reconocimients de su traycetoria laboral reciben reconocimiento por sus Trimestral
cfectiva afos de servicio en el afie fiscal acumulado
Actividad 3 n / Total de personal doccnic y

de apoyo y asistencia a fa
cducacion en activo y
nombramiente definitivo cn cl
aio fiscal a ) x 100

Cansas de las vayiaciones

Efectos de las variaciones
Desarrollo profesional del personal de Porcentaje de personal ( Personal de la Secretaria en Persona Porcentual  Eficacia- 200 200 204 102% 15.55%
apoyo y asistencia a la cducacion que administrativo fortalecido en sus funciones administrativas Gestion-
favorezea cl cumplimiento de sus competencias laborales capacitado para fortalecer el Trimestral
Actividad 4 fumcioncs, con apoyo de las plataformas %EES laboral y las relaciones acumulado
digitales. interpersanales en el afio fiscal n

/ Total de personal asignado en
las unidades sesponsables para cl
afio fiscaln ) x 100

Causas de fas variaciomes  En este trimestre se registré mayor participacion del personal de Tas unidades administrativas, asi misme s empled las teenologias de informacion para un mayor alcance y difusién de fas capacitaciones.

Ffectos de 1as vaviaciones  El personal de [z Secretaria se ha fortalecido en sus competencias laberales, para su desarrolio profesional que favorezca el cumplimiento de sus funciones.

Arcas sustantivas y adjetivas de la Porceataje de unidades responsables  { Total de unidades responsables  Unidad Porcentval  Eficacia- 33 33 33 100% 100%
Secretaria de Educacién con recursos atendidas atendidas en cl afio fiscal n Responsable Gestion-
materiates y servicios proporcionados / Total de unidades Trimestral

Componente 2 responsabies de la estruciura independiente

orgénica de la Sceretaria en el
afio fiscal n ) x 100

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Dotacitn a las dreas sustantivas y adjctivas Porcentaje de unidades responsables  ( Areas sustanfivas y adjctivas de  Unidad Parcentual  Eficacia- 33 13 33 100% 100%
de la Secretarfa de los insumoes materiales  apoyadas para cl asesoramiento, la Seeretaria apoyadas con Responsahle Gestion-
 servitios para su operatividad. acompafiamicnio y la supervision insumos para las tarcas de Trimestral
asesor{a, acompafiamicnto y independicnte
o supervisién en el afio fiscaln /
Actividad | Total de dreas sustantivas y
adjetivas que conforman la
estructura orgénica de la
Secretaria en el afio fiscal n } x
100
Causas de 1as variaciones M —w
19/04/2024
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Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiente (SIPSE_EF)

Efectos de las variaciones

Actividad 2

Actualizacion de los sistemas de
inveatarios de bienes muebles ¢ inmuebles
en cstricto cumplimiento a fa normatividad
vigente

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 3

Capacilaci6n al personal educativo cn
materia dc Proteccion Civil

Ciipsas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 4

Inspecciones a centros educativos para
varificar las condiciones dei inmueble en
cumplimiento de 1a normatividad de
proteccidn civii.

Causas delas variagiones

Efectos de las variaciones

Actividad 5

Renavacidn del parque vehicular que

Planeacion Anual 2024

Porcentaje de sistemas acivalizados

Porcentaje de personal educativo

capacitado en materia de Proteceidn

Civil.

Porcentaje de centros cducativos
inspeceionados

Porcentaje de renovacién del parque

facilite las tarcas de operatividad fanto en vehicular

ireas dc apoyo administrative como

académicas de la Secretariz de Educacion

Causas de Jas variaciones

Efectos de las variaciones

Cr

e 3

Unidades responsables apoyadas para el

Porcentaje de unidades responsables

desarrollo de sus procesos con teenologias  atendidas con TIC

de informacion y comunicacion

{ Sistcmas de bicnes mugbles ¢
inmuebles actualizados cn ¢l afio
fiscaln / Total de sistemnas de
bicnes muebles ¢ inmuchles
cxistentes en cf afio fiscaln ) x
100

{ Total de personal de los
planteles piblicos de educacidn
basica del sistema educativo
estatal capacilado cn matetia de
proteccién civil cn ¢l afio fiscal n

/ Total de personal dc los
plantefes piblicos de educacion
basica del sistcma cducativo
estatal activos cn ¢l afio fiscal n )
x 100

{ Total de centros cducatives de
sostenimiento particular
inspeccionados para verificar las
condiciones del inmucble en gl
afio fiscaln / Total de centros
educativos de sostenimiento
particular activos en ¢l sisterna
educative estatal en ¢l afio fiscal
n)x 100

( Vehiculos adquiridos en ¢l afio
fiscaln / Total de vehiculos
del parque vehicular cn
condiciones de baja o sustitucion
en el ajio fiscal n ) x 100

( Unidad responsable apoyada
con equipamiento y servicios
teenolgicos en el afio fiscal n
Areas que conforman la
cstructurs organica de la
Secretaria et el afio fiscal n ) x
104

Sistema

Docente

Escucla

Bien

Unidad
xam_._c_._mu_u_n

Porcentual

Parcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Eficacia-
Gestidn-
Scmestral
independicnte

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestién-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-Anual

Eficacia-
Gastion-
Trimestral
independicnte

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo: Enero-Marzo

Fecha de envi

0 0 ¢ 0%
350 350 350 100%
40 40 40 100%

0 0 0 0%
33 32 32 100%

e

: 4/18/2024 5:02:05 PM

0%

1.68%

8.77%

1%

98.97%
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Planeacion Anual 2024

Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Instzlacién de licencias de software a

cquipamiento teenoldgico asignado a las

unidades responsables de la Secretaria
Actividad 1

Causas de las varizciones

Efectos de las variaciones
Atencidn a las necesidades de operatividad
del equipamicnto tecnolégico de las
unidades responsables, con scrvicio de

soporte téenico, conectividad y
comunicacién

Actividad 2
Causas sfe las variaciones
Efectos de 1as variacionies
Ingorporacion del sistema de infermacion
linico para la gestion de administracién

educativa en las unidades responsables de
la Secretaria

Aciividad 3
Cnusas de las variaciones
Efectos le las variaciones

Recursos financieros aplicados cn tiemipo

v forma cn apoyo a las dreas gjecutoras del
Componente 4 gasto
Causas de Ias variaciones

Efectos de las variaciones

Aplicacién del proceso para elaboracion
de orden de pago.

Actividad |

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

19/04/2024

Porcentaje de cquipamiento
techolbgice con licencias vigentes
instaladas asignado a las unidades
responsables

Porcentaje de cquipamiento
tecnoldgico con servicios para
soporte téenico, conectividad y
comunicacion

Porcentae de la integracion del
sistemna g informacién dnico
implemnentados para las unidades
responsables

Porcentaje de presupucsto ¢jercido

Existe una diferencia con la meta programada.

Porcentaje de comprobacion con
Grupo de Facturas procedentcs

Exist una diferencia con la meta programada,

{ Equiparicnte teenelogico Porcentual
reportados con anomalias en

licenciamicnio en ¢l afio fiscain

/ Total de cquipamiento

teenoldgico existente en las

unidades responsables en ¢l afio

fiscaln } x 160

Equipe

{ Equipamicnto tecnologico con Porcentual
servicios de soporte téenico,

conectividad y comunicacion en

claiio fiscaln / Total de

equipamicnto tecnoldgico

existente on las unidades

responsables cn ¢l afto fiscaln )

x 100

Equipe

( Sistemas de informacion Sisterma Porcentual
implementades para las unidades
responsables en el afio fiscaln /
Total de sistemas de
informacion proyectadas para las
unidades responsables en el afio

fiscal n ) x 100

( Total de presupucsto ejercido al Presupuesto  Porcentual
‘trimesire cn el afio fiscain /

Total de presupucsto autorizado

al trimesire en cl afio fiscal n) x

100

Se prescntaron cifras prefiminares al 19 de marzo de 2024, cn la meta no se considera el ejercicio del LT.LF.E.

( Total de Grupo de Facturas Porcentual
procedentes en el afio fiscaln /

Total de Grupo de Facturas

presentadas en la instancia

normativa en el afio fiscal n } x

100

Registro

Por la premura de 1a solicitud de informacion no se alcanzo ta meta.

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gostion-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de 1a Planeacién Anual 2024

50

200

2712464261.5
3

150

Perioda:Enera-Marzo

Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

50 50 100% 3.3%
209 200 100% 13.2%
1 1 100% 12.5%
3271008218.5 2199793846 67.25% 15.08%
65
160 88 B88% 9.57%

Giory 1 F e@
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Planeacién Anual 2024 Periodo: Enero-Marzo
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Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)
Fecha de envio: 4/18/2024 5:02:05 PM

Aplicacion de los procesas sustantivos Porcentaje de procesos aplicados ( Procesos para ¢l contrel del Registro Porcentual  Eficacia- 6 6 & 100% 1.32%

para ¢l registro presupucstal y contable del  para ct control del ejercicio gjercicio financiero realizados en Gestion-

ciereicio del gasto. financiero ¢l afio fiscal n Trimestral

.. / Total d¢ procesos para la independienie
Actividad 2 gestidn del sistema cducativo
¢statal registrados por las
unidades responsables en el afio
fiscal n ) x 100
Causag de lay varisciones

Efectoes de las variaciones

Mira. Mart
Directora General de Administracion

SECRERARMePE EOUCALION
DIRECCHOM GENE /
DE ADMINISTRACIO ,

el Carmen Sandoval Estrada

ra. Clara LugfL; iB E§

secrelaria de Planeacidn ¥ Evaluacion

ornelio Landero
cretaria de Educacion

*m

19/04/2024 Pagina 17dc 17



