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Acuse de Recepcion de la informacién en el SIPSE-EF

Entidad Federativa; Tabasco

Dra. Egla Cornelio Landero
Titular de la Secretaria de Estado

Presente

Por este medio se informa que los datos referentes a los avances del trimestre Julio-Septiembre 2022 de
Tabasco , se han registrado satisfactoriamente en el SIPSE-EF.

Fecha de Recepcion: 10/14/2022 12:12:55 PM

Folio: 121255.632
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Planeacién Anual 2022

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Endicador

Porcentaje de atencidn edueativa en
| programas para la primera infancia.

Firmula

AEPIn = Aweneidn educativa a
nifias y nifios en programas para
la primera infancia en el ciclo

E27 Tabasca
AE0] Educacion Basica
Nivel Resamen
Centribuir a generar entornos favorables
para €l proceso de enzefianza-aprendizaje
en los diferentes fipos, niveles y Total
modalidades del Sistema Educativo
Nacional mediante la aplicacién del plan
Fir de estudios de educacidn basica para el

desarrollo integral de las alumnas y
{alummnos

Causas de las variaciones

Efectos de Jas vaviaciones

Contribuir a generar entornes tfavorables
paru €l proceso de ensefianza-aprendizaje

educacton primaria. Total

en los diferentes tipos, niveles ¥

Tndicador 2

modalidades del Sistemas Educativo
Nacional mediante la aplicacion del plan

de estudios de educacion bisica para el
desarrollo integral de las alumnas y

alumnos

Causas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones

Contribuir a generar entornas favorables
para el proceso de enseflanza-aprendizaje

educacion secundaria, Total

en los diferentes tipos, niveles y

Indicador 3

modalidades del Sistema Educativo
Nacional mediante Ja aplicacitn del plan

de estudios de educacién bisica para el
desarrollo integral de las alumnas y

alumnos

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Cantribuir a genetar entornos favorables
para ¢l proceso de ensefianza-aprendizaje
en los difersntes tipos, niveles y
modalidades del Sistema Educativo
indicador 4 Nucional mediante la aplicacidn del plan
de estudios de educacién basica para el

; generales que fortalecen sus

idioma Inglés

desarrollo integral de las alumnas y

alumnos

Causas de [as variaciones

18/10/2022

Porcentaje de abandono escolar en

Porcentaje de abaudono escolar en

Porcentaje de escuelas publicas de
educacion preescolar y primaria

i capacidades técnicas y pedagdgicas
para la ensefianza y aprendizaje del

< escolar n = (MPIn/PETn)100,

i donde:

_€h programas para la primera
: infancia en el ciclo escolar n

PETn; Pablacién en edad tipica
para asistir a programas para la

primera infancia en ef ciclo
escolar n

en primaria et n x 100

Matricula totaf educacion
secundaria en n- ( Matricula total

educacion secundaria en ntl -

Matricula de nueveo ingreso
educacitn secundaria en nt+1 +
Egresados educacitn secundaria
enn )/ Matricula total educacion

secundaria enn x 100

MPIn: Matricula total de nifios

Unidad de
Medida

Alumno (a)

Matricula total en primaria er n-  Alumno (a)
{ Matricula total primariz en n+1

- Matricula de nuevo ingreso en

primaria en n+1 + Egresados de

primaria en n) / Matricula total

Escuela

{Escuclas pablicas de educacion  Escuela

preescolar y primaria generales

que forialecen sus capacidades

‘téenicas y pedagogicas para la

i idioma inglés en el afio t/ Total

H

i educacién preescolar y primaria
generales en el afio t) X 100

ensefianza y aprendizaje del

de escuelas publicas de

F oo

Tipo
Dimensién
Frecuencia

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Tipo de
Caleulo

Porcentual

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentual

Eficacia-
Estraiégice-
Anual

Porcentual

Eficacia-
Estratégice-
Amnual

Porcentuzl

Reporte de seguimiento de 1a Planeacién Anual 2022

Programada

0

Reprogramada

Periode:Julio-Septiembre

Fecha de envio; 10/14/2022 12:12:55 PM

Avance al Avance del

Alcanzada Trimestre irdicador
0 0 0% 0%
0 0 0% 14
1} 0:0% 0%
0 0 0% 3
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2022

Sistema de Informacién para la Planeacién y Segnimiento (SLIPSE_EF)

Efectos de Ias variaciones

Contribuir a penerar entornos favoratles
para el proceso de enseriznza-aprendizaje
en los diferentes tipos, niveles y
modalidades del Sistema Educativoe
Nacional mediante Ja aplicacion del plan
de estudios de educacion bésica para el
desarrollo integral de las alumnas y
alumnoy

Indicador 5

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Contribuir a generar entornos favorables
“para ¢l procese de ensefianza-aprendizase
.&n los diferentes tipos, niveles y

6 .modalidades del Sistema Bducativa
 Nacional mediante la aplicaeion del plan
“de estudios de educacion bésica para el
' desarrolfo integral de las alumnas y
-alamnos

Indicador

Causas ile las variaciones
Efectos de 1as variaciones

Contribuir a generar entornos favorables
para el proceso de ensefianza-aprendizaje
cn los diferentes fipos, niveles y
modalidades del Sistema Educative
Nacional mediante 1a aplicacion del plan
de estudios de educacién basica para el
desarrollo integral de las ahamnas y
alumnos

Indicador 7

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Contribuir a generar entornos favorables
para el proceso de ensefianza-aprendizaje
n los diferentes tipos, niveles y
modalidades del Sistema Educative
Nacional mediante 1a aplicacion del plan
de estudios de educacion basica para el
desarrello infegral de las alumnas y
alummnos

Tudicador 8

Causas de Ias variaciones
Efectos de Ias variaciones

Contribuir a generar entornos favorables
para el proceso de ensefianza-aprendizaje
en los diferentes tipos, niveles y
maodalidades del Sistema Educativo

cator Nacional mediante [a aplicacién del plan
de estudios de educacién basica para el
desarrello integral de las alumnas ¥
aharmios
1871072022

Porcentaje de escuelas piblicas de
educacion secundaria generales y
tecnicas que fortalecen sus
capacidades técnicas y pedagdgicas
para fa ensefianza y aprendizaje del
idionia Tnglés

Cobermura de educacidn inicial
cscolarizada

Tasa de variacién de la atencion de
las nifias v nifios inscritos en los
Centros de Atencidn Infantil (CAD)
de la SEP

Porcentaje de avance de servicios de
educacion especial fortalecidos con
agentes educstivos, equipamiento
¥/ establecimiento de vinculos para
la atencion adecuada de alumnas y
alumnos con discapacidad v
aptitudes sobresalientes en
educacidn bisica

Porcentaje de servicios de educacitn
especial que reciben equipamiento

(Escuelas pablicas de educacién  Escuela
secundaria generales y téenicas

que fortalecen sus capacidades

técnicas y pedagdgicas la

ensefianza del idiema inglés en

el afio t/ Total de escuelas

piiblicas de educacién secundaria
generales y téenicas en el afio 1)

X 100

( Nimero de nifios inseritas en
CATlcnelafiot / Nimero de
mifios de 0 4 3 afios en el afio t)
X 100

Niilo (a)

(Nimere de nifios v nifias
inscritos en CAl en el afic ¢ /
Nimero de niftos y nifizs
inscritos en CAl en el ufio 1-1)-1
)X 100

Nifio (a)

{ Nimero de servicios de Servicio
educacién espeeial fortalecidos

con acciones del programa en el

afio t / Total de servicios de

educacion especial (USAER y

CAM]} reportados en la

estadistica educativa 911 en ef

afint) X 100

(Ntmero de servicies de Servicio
educacion especial que reciben

acciones de equipamienio en el

ario ¥/ Total de servicios de

educacion especial focalizados

en ¢l afio 19X 100

£

Porcentual

Porcentual

Tasa de

Variacién

Porcentuzl

Porcentual

Reporte de seguimienta de 1a Planeacién Anual 2022
Periodo:Julio-Septierbre

Fecha de envio: 16/14/2022 12:12:55 PM

Eficacia- 0 0
Estratégico-
Annal

070% 0%

Eficacia- [} 0
Estratégico-
Anual

0 0% 0%

Eficacia- 0 G
Estratégico-
Anual

0 0% 0%

Eficacia- 0 ¢
Estratégice-
Anual

0. 0% 0%

Eficaria- 0 0
Estratégico-
Anual

G 0% 0%
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 EDUCACION

Causas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones
El alumnado de educacién bdsica aleanza
un desarrollo integral de acuerdo a io

Proposito 1 estipulado en el plan de sstudio.

Causas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones
Personal educative fortalecido en su
desempefio profesional con acciones de
formacidn continua que propicie

resultados dptimos cn el aprendizaje deal
Componente 1 estudiantado de educacién basica.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Imparticién de pregramas formativos que
fortalezcan el perfil profesional del
personal educativo que labora en
contextos vulnerables.

Actividad 1

Causas de las variaclones Implementacion del taller autogestivo de Evaluacion Diagnostica para aiumnas y alumnos de educacidn basica, oferta en el

Efectos de las variaciones
alumnos,
Capacitacion en lengugje de sefias
mexicanas al personal decente de
educacion secundaria que faverezca la
atencion de alumnos gue presentan
batreras para el aprendizaje y la
participacitn.

Actividad 2

Causas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones

F8/10/2022

Personal educativo capacitado 4l inicio del ciclo escolar,

Personal docente que labora en contextos vulnerables

Eficiencia Terminal en Educacitn
Bisica

Porcentaje de personal educative
capacitado y/o actualizado.

Porcentaje del personal educativo

que labora en contextos vulnerables

que recibe formacién continua,

Poreentaje de docentes de educacion  ( Total de docentes de escuelas

secundaria capacitados en lenguaje
de sefias mexicanas.

Por ¢l momento se dejé de dar la capacitacion ¢n Lenguaic de Sciias Mexicanas a los docentes de educaci

SECRETARIA DE EDUCACTON PUBLICA
Planeacién Anual 2022

Sistema de Informacién para la Planeacién vy Seguimiento (SIPSE_EF)

( Total de alumnos egresados de  Alumno (z)
cada nivel educativo en el ciclon
/ Total de aluminos de nueva
ingreso a primer grado del nivel
respectivo n afios antes ) x 140

{ Personal educativo de Docente
sostenimiento piblico de los

niveles de educacidn hdsica

capacitado y/o actualizado <n el

aficnn / Total de personal

edycativo de sostenimiento

piblico de los niveles de

educacitn bésica activo en el afic

n)x 100

[mpiementacién del taller autogestivo de Evaluacion Diagnéstica para alumnas y alunos de educacién bisica, por Iz

( Personal educativo de ‘Docente
sostenimiento publico de

educacién basica que labora en

contextos vulnerables que

reciben formacidn centinug en el

aion / Total de personal

educativo de sostenimiento

publico de educacion bisica que

fabera en contextos vulnerables
enelafion) x 109

Docente
publicas de telesecundaria
capacitados en lenguaje de sefias
mexicanas en el ciclo escolar n,
{ Tatal de docentes de
cacuclas pablicas de
telesecundaria activos en el cicle
escolarn. ) x 100

Esta actividad se da paor terminada, debido a que |z Coordinadora parz esta capacitacién fue ubicada en su centro de trabajo,

Porcentual

Porcentual

Porcentual

fortalecido al inicio de ciclo escolar, en la estrategia de 1a Evalnacion Diagnéstica y

Porcentual

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Estratépico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

‘ Eficacia-

Gestion-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de 1a Planeacién Anual 2022

2600

buena participacidn de figueas educativas.

300

1o gue acasiond que no se alcance ta meta.

Periodo: Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

a 0 0% 0%

4605 5324.103.84%  32%

puzd la aplicacidn de la Evaluacion Diagndstica y su uso didéctice, para las estrategias que mejoren los aprendizajes de los alumnos.

550 1548 280.8% 19.63%

que participaron docentes que laboran en contexto vulnerables.

su uso diddctico, para la aplicacion de estrategias que mejoren los aprendizajes de los

1 0 53.06% 1.22%

0n sccundaria, ¢l cual s deja de favorecer a los alumnos quc presentan barreras para of aprendizaje.

Dimina T Aa 24
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Planeacion Anual 2022

Sistema de lnformacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE,_EF)

iDesarrollo de competencias profesionales
- del personal con funciones de asesoria,
tutorin, directiva y de supervision, que
pesibilite su mejor desemperio.

Actividad 3

Causas de Ias varizciones
Fiectos de las variaciones

Desarrollo de competencias profesionales
del persenal docente y techico docente, a
través de programas formativos
incluyendo habilidades digitales que
posibiliten la mejora en los aprendizajes
de los educandos.

Actividad 4

Causas de las variaciones

Efectos de las variaci
Capagitacion al personal de educacidn
fisica er ¢! manejo de los planes y
programas ge cstudio, que favorezea cl
Acttvidad 5 desarrollo de lag actividades con sus

alumnos.

Causas de }as yariaciones

Efectos de Ias variaciones
Apoyos complementarios a la labor
docente otorgados en escuelas de
educacion bisica, que favorecen la

Componente 2 permanencia del alumnade en ef plantel,

su logro académico y la conclusion de sus
estudios en cada mivel educativo

Causas de Ias variaciones
Efectos de Ias variaciones

Datacidn 2 1as alummas y los alumnes de
educacion basica de los libros de texto

Actividad 1 ¢ gratuites contribuyendo m_.mn.mm:d__c del
procese ensefianza aprendizaje.

Causas de Ias variaciones

Efectos de Ias variaciones

18/10/2022

Porcentaje de las figuras educativas
capacitadas.

Porcentaje de ias figuras educativas
capacitadas.

Figura
Educativa

{ Figuras educativas de
sostenimiento piblico con
funciones de asesorfa, tutoria,
directivas y de supervisidn en
educacién basica capacitados en
eladon / Total de figuras
educativas de sostenimiento
pablico con funciones de
asesoria, tteria directiva y de
supervision de educacién bésica
activos en el afion } x 100

{ Total del personal docente y Figura
téenico docente de sostenimicnto  Educati
plblice en educacion bisica
capacitados en el afion / Total

de personal docente y téenico

docente de sostenimiento

publico en la educacion bdsica

activas en el afio n ) x 100

Personal fortalecido al inicio del ciclo escolar, en la estrategia de fa Evaluacion Diagnéstica v su uso didéctica.

Porcentaje de docentes de educaciéon  ( Total de docentes de educacidn Docente

fisica capacitados

Porcentaje de ascuelas beneticiadas
con apoyos complementarios

Porcentaje de alumnos beneficiarios
en educacitn inicial y basica con
libros de textos

fisica capacitados en el ciclo
cscolarn / Total de docentes
de educacion fisica de
sosienimiento pliblico aciivos en
el sistema educativo estatal en el
ciclo escolar n ) x 100

{ Escuelas de educacién basica  Escuela
que teciben apoyo

complementario en el ciclo

escolarst / Total de escuelas

de educacion bisica del sistema

educative estatal en el ciclo

escolarn ) x 100

( Alummnos de educacion basica  Alumno (a)
que reciben dotacién de libros de

Texto pratuitos en el ciclo escolar

n / Total de alumnos de

educacién bisica matriculados

ten el ciclo escolarn ) x 100

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentuzl

Reporte de seguimiento de la Planeacion Annal 2022

Periedo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

Eficacia- 300 300

Gestidon-
Trimestral
acumulado

[mplementacion del taller autogestivo de Evaluacion Diagndstica parz alummas y alumnos de educacién bisica, participé personal ditectivo.

Personal directivo capacitado en la estrategia de la Evaluacion Diagnéstica y su use didictico, 2n la organizacitn, aplicacion y evaluacion a fin de fortalecer su fancion educativa.

Eficacia- 1750 4625
Gestidn-
Trimestral

acumulado

Implementacién del taller autogestivo de Evaluacion Diagnéstica para alumnas y alumnos de educacion basica, hubo gran participacion de docentes de edusacion basica.

Eficacia- 1009 1085
Gestidn-
Trimestral

independiente

Eficacia-
Gestidn-Anual

3976 0

Eficacia- 527328 ]

Gestién-Anual

637 211.59%  21.42%
4687 93.2% 28.21%
1082 99.72% 76.52%

0. 0% 0%
0 0% e
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mu.c.n b.o HOZ SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022

3ECIETARSA U TDVCALIGH PURLILA Planeacidn Anual 2022 Periado:Julio-Septiembre

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

Dotacién de material deportive en Porcentaje de planteles atendidos en  ( Nimero de planteles piblicos  Plantel Porcentual  Eficacia- 0 0 0 6% 1%
planteles piblicos de edvcacién basica que  sus necesidades de material de educacion preescolar, +Gestion-Anual
cuenten con docentes de educacidn fisica, deportivo. primaria y especial atendides en
que facilite el desarroblo de las actividades sus necesidades de material
) 5 de educacion tisica en educandos v deportivo en el ¢iclo escolarn /
Actividad 2 3 i
educadores, Total de planteles pablicos de

educacién preescolar, primaria v
especial activos en el sistemna
educative estatal en el ciclo
escolarn ) x 100

Cansas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones

Dotacibn de inswmnos a los CAI para [a Porceniaje de atencion a la demanda  ( Matricula en CAI-SE en el Matricula Porcentual  Eficacia- 257 241 241 100% 6.8%
atencién cducativa y asistencial a infantes  &n los CAI-SE ciclo escolarn / Matricula Gesti

Actividad 3 de 0a 5 afios 11 meses hijos ¢ hijas de total captada cn los CAT del Trimestral
trabujadores de la Secretaria de Educarion. sistemd educativo estztal en el independiente

cielo escolarn ) x 100

Causas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones

Otorgamiento de apoyos que favorezean la  Porcentaje de escuelas piblicas de  ( Total de escuelas piblions de  Escuela Porcentual  Eficacia- 318 154 169:70,78% 2.84%
ensefianza del inglés como segunda lengua  educacion bisica que participan en  educacién bisica participantes Gestidn-

en fas escuslas piblicas de educacion el Programa Nacicnal de Inglés. en ¢l programa Nacional de Trimestral

basica. Inglés en ¢! afio fiscal n / independiente

Actividad 4 Total de escuelas plblicas de

educacion preescolar, primatiz ¥
sccundaria activas cn ol afic
fiscaln ) x 100

Cagpsas de fas variaciones  Debido a que afin no terminan las gestiones administrativas en la SETAB para la adquisicién de materiales. asi como de las diversas certificaciones 2 los alumaos y dacentes de secundaria, solo se atendieron en este trimestre 109
planteles.

Efectos de las variaciones  Disminuye la cantidad de planteles atendidos para fortalecer la ensefianza del inglés como segunda lengua, sin embargo se beneficiardn el resto de los planteles en el siguiente trimestre.

Acompafiamiento técnico pedagdgico Porcentaje de planteles con visitas  ; ( Escuelas piblicas de educacién ;Plantel Porcentual  Eficacia- 4211 4015 4015 100% 78.63%
-proparcicnado al personal de los planteles | de acompafiamiento técnico bésica con acompatiamiento Geston-

Componente 3 de educacitn bésica para mejorar la pedagogico. 1an8 pedagdgico cn ¢l ciclo Trimestral
calidud de los resultades educatives. iescolarn / Total de escuelas independiente

de educarién basica activas en el
ciclo escolarn) x 100

Causas de Ias variaciones

Efectos de 1as variaciones

Acompaiiamiento al personal docente y Porcentaje de planteles con visitas  ( Escuelas piiblicas de educacion  Escuela Porcenmal  Eficacia- 762 759 750 100% 18.68%
directive de los planteles pablicos de de asesoria. basica con asesoria en el afio Gestidn-
o educacién bisica como apoyo 4 su prictica fiscaln / Total de escuelas Trimestral
Actividad 1 : e e : .
en ¢l aula que favorezca la mejora de su piblicas de educacién basica independiente
operatividad activas en el sistema educativo

estatal en el afio fiscaln ) x 100

Causas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones

18/10/2022 Pamina & dn 14
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Planeacion Anuszl 2022

212312 SE ECYCACIGH PUBLICA

Sistema de Informacién para Ia Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Actualizacion a los Consejos Técnicos
Escolares y de Zona instalados que
promueva el trabajo colaborativo para el
Tortzlecimiento de la praciica educativa,

Porcentaje de consejos técnicos
escolares y de zona actualizados.

Actividad 2

Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones

Acompafiamiento a los Censejos Técnicos  Porcentaje de consejos técricos con
Escolares instalados que facilitc la acompafiamicnto y ascsoria
valoracién de su impacto en la prictica especifiva.

docente y ln adopeion de los postulados de

una educacién para el desarrollo

sostenible, la cludadania mundial y la

transversalizacién de la perspectiva de

género y derechos humanos.

Actividad 3

Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones

- Asesoria a docentes de educacién bésica
que fayorezea [a adopcidn de una cultura
de prevencion de riesgos en los centros
escolares qus evite 1a violencia y el acoso
escolar,

Porcentaje de docentes asesorados
para la prevencion de riesgo de
violencia y acoso escolar,

Actividad 4

Causas de Ias variaciones  En este periodo coneluyd el Cielo Escolar 2021-2022, las planfeles permanecieron cerrados,

educativos,

Efectos d¢ 1as variaciones
Crientacidn al personal educativo en e Porcentaje de personal educativo

sena de los consejos téenicos de educacién integrado a los procesos formativos

basica como preparacion el inicio del cicle cn fase intensiva
Actividad 5 escolar siguiente

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Acompafiamiento a los planteles pblicos

de educacidn bisica en la implementacion
de programas escolares de mejora

Porcentaje de planteles con
acompafiainiento para la aplicacion
; del programa de mejora escolar

Actividad 6

Causas de las varizciones

18/10/2022

{ Consejos téenicos de educacién  Consejo Porcentual
bésica actualizados en el afio

fiscalm / Total de consejos

tecnicos de educacion basics

instzalados en el afio fiseal n ) x

1o

( Consejos Técnicos Escolares Porcentual
de cducacidn bisica con

acompatiamiento y asesoria

especifica en ef afio fiscaln /

Total de consejos técnicos de

educacion bisica instalades en el

aiio fiscal n ) x 100

Consejo

+{ Docentes de escuelas de Docente Porcentual
teducacion bisica asesorados para

{a prevencion de situaciones de

riesgo en los centros educativos

en ¢l afio fiscaln /7 Total de

docentes de escuelas piblicas de

cducacion bésica activos cn el

ano fiscal ) x 100

{ Personal educativo de basica Porcentual
integrado a los procesos
formativos cn fase intensiva en
elafivn / Total de personal
educative de bésica en la entidad
en el afio n {pliblicos y privados
sin CONAFEE) ) x 100

Figura
Educativa

{ Total de escuelas piblicas de Escuela Porcentual
educacidn bésica que

patticiparen en el programa de

escuelas de tiempo completo y

reciben acompaftanriento para la

aplicacion del programa de

mejora escolar en el ciclo escolar

‘n / Total de escuelas publicas

de educacién basica activas en

c¢l afio fiscal n ) x 100

£

Reporte de seguimiento de 1a Planeacidn Anual 2022
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

Eficacia- 3058 2924
Gestion-

Trimestral

independiente

2924 100%

100%

Eficacia- 68 64
Gestion-

Trimestral

independiente

64 100%

Eficacia- 250 500 2153 79.31% 6.22%

{Gestion-

Trimestral
acumulado

por 1o que se registrd una disminucion de solicitudes para realizar capacitacionss sobre la prevencion de riesgos en los centros

Menor cantidad de docentes capacitados en los protocoles de prevencion, detencion y actuacion ante los casos de violencia ¥ ac0s0 escolar, maltrato infantil y abuso sexual.

Eficacia-
Gestidn-Anual

21763 0 0 0% 0%

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

628 375 375 100% 9.47%
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Planeacitn Anual 2022
SECTETSAIA DE EDYLALIGH PLALILE

Efectos de Ias variaciones

Servicio educative proporcionado a la
poblaciéu en rango de edad de 3 a 14 afios, secizl con recursos piblicos.
en cada nivel educative en respuesta

Somponeniery equitativa a [a dernandz de la sociedad.

Causas de las variaciones
Efectos de 1a¢ variaciones

Tasa de crecimiento de la matricula
de educactdn inicial

Atencién de educacion inicial a [a

poblacién de 0 a 2 afios 11 meses, con un
Actividad | modelo de atencion integral que favorezea

~el desarrollo de sus capacidades y

: habilidades cognitivas y socioadaptativas

Causas de a5 variaciones
Efectos de fag variaciones

Atencion a la demanda del servicio de Porcentaje de atencion z la demanda
educacién preescolar a ln poblacién de 3 2 soctal de educacion preescolar,

5 afios, que promueva la iguatdad de

oportunidades educativas en atencién 1 los

principios de fusticia, inclusién y equidad,

Actividad 2

Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones

Prestacitn del servicio de Educacitn
Primaria de la poblacidn de 6 a 11 afios
que promucye la igualdad de
oportuntdades de educacitn, en atencion a
los principios de justicia, inclusion y
equidad,

Percentaje de atencidn a la demanda
social de educacion primatia.

Actividad 3

Causas e las variaciones
Efectos de 1as variaciones

Prestacion del servicic de Educacion
Secundaria en sus res modalidades a la
poblacion de 12 a 14 afos de edad,
cgresada de educacién primaria, en
atencion a los principios de justicia,
inclusion y equidad.

. Porcentaje de atencién a la demanda
:social de edneacitn secundaria.

Actividad 4

Cansas de las variacisnes
Mmmng.m de las variaciones

Atencién a la matricula de educacion
preescolar, primaria y educacion especial
con el servicio de educacion fisica, que
fortalezea su coordinacion motriz, el
frabaje colaborative ¥ habitos de
socializacion,

Porcentaje de la matricula de
educacion basica atendida con
educacion fisica.

Actividad 5

18/10/2022

Porcentaje de atencién a la demanda  ( Matricula escolar captada en

-,
mcdﬁ b.o moz SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

stema de [nformacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE EF)

Alumne (a}  Percentual
planteles pablicos de educacitn

bdsica en el ciclo escolarn /

Total de matricula escolar de

educacion basica captada en &l

ciclo escolar n } x 100

Matricula Tasa de

Variacién

({ Masricula de educacion ini
en ei ciclo escolarn /
Matricula de educacién inicial en
el ciclo escolarn-1)-1) x 100

{ Matricula total de educacién Porcentual
preescolar en el ciclo escolarn /

Poblacién infantif en rango de 2
a 5 afios de cdad para el inicio

del ciclo escolarn } x 100

Alumro (2)

( Matricula total de educacion Porcentual
primaria en el ciclo escolarn /

Poblacion en rango de 6 a 11

afios de edad para el inicio del

ciclo escofarn ) x 100

Alumna (a)

{ Matricula tota] de educacion Porcentual
secundaria en el ciclo escolar n

/ Poblacion enrango de 12 a 14

fafios de edad para el inicio del

. ciclo escolarn ) x 106

Alumno (a)

( Matricula de educacién Porcentual
preescolar, primaria y educacién

especial atendida con educacién

fisicaen el ciclon / Total de

matricula en educacién

preescolar, primaria y educacién

especial en el ciclon ) x 100

Alunino (a)

Reporte de seguimiente de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

Eficacia- 505017 494553 93.54%
Gestion-
Trimestral

independiente

494553 100%

Eficavia- 3722 0 0 0% 0%
Estratégico-

Anual

- Eficacia-
Gestidn-
‘Trimestral
independienie

106425 106853 106853 100% 77.18%

Eficacia- 282554 282172 282172 100% 100.2%
Gestidn-
Trimestral

independiente

Eficacia- 134627 134301 134301 100%, O7.58%
Gesiidn-
Trimestral 4

independiente

: Eficacia-

1 Gestidn-
Trimestral
independiente

259589 257729 257729 100% 65.97%
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Planeacién Anual 2022
Al 28 LRUCACIGR BEBLICA

Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Causas de las variaciones

Efectos de lay variaciones

Actividad 6

“bésica con el servicio de educacién
“artistica, que favorezea su acercamiento y

Porcentaje de la matticula de
educacidn bisica atendida con
educacion artistica.

Atencitn a la matricula de educacion

apreciaciom por [a cultura v las artes

Causas de Las variaciones

Efectos de las variaciones

Artividad 7

Fortalecimiento de Ia ensefianza del inglés  Poreentaje de alumnos atendidos
come segenda lengua en las escuelas para la adquisicién de una segunda
publicas de educacion basica. lengua,

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Porcentaje de planteles atendidos en
sus necesidades de infraestructura
fisica

Planteles pablicos de educacidn basica
atendidos con construccion,
mantenimiento y equipamiento de
espacios fisicos, conforme a las
necesidades de funcionalidad de la

Componente 5 infragstructura fisica educativa

{ Total de alumnos de escuelas Porcenmal
publicas de educacion basica

atendidos con educacidn artistica

en el ciclo escolarn / Total de

alumnos matriculados en

escuclas plblicas de educacion

bisica en gl ciclo escolarn ) %

10G

Alumno (2)

{ Matricula de cducacion bisica Porcentual
atendida para la adquisicién de la

segunda lengua en e ciclo

escolarn / Total de matricula

de educacion preescolar,

primaria ¥ secundania de

sostenimiente pliblico en el ciclo

Alumno (z)

‘escolarn ) x 100

{ Nimero de planteies pablicos  Plantel Porcentaal
de educacién basica etendidos

en sus nevesidades de

constryccion, mantenimiento o

equipamiento de infraestructura

fisica cn el ciclo escolarn /

Total de planteles publicos de

educacién bisica gue integran la

base de escuelas con rezago de

infraestructura fisica en el cicle

escolarn ) x 100

Causas de lag variaciones  De acuerdo a! [TIFE algunas obras contintian en proceso de construccidn, por la que no se han entregado completamente.

Efectos de lag variaciones

Actividad 1

Ampliacién y consolidacién de la Porcentaje de planteles atendidos en
infraesouetura fisica en planteles publices  sus necesidades de construccion de
de educacion basica, que favorezea el infiaestructura fisica

accese y permanencia de los alummos en la

csoucka

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

18/10/2022

En este trimestre no se han beneficiado 3 planteles completamente en sus necesidades de infraestructura fisica.

{ Nomero de planteles piblicos  Plantel Porcentual
de educacién basica atendidos en
sus necesidades de construccién
de infraestructura fisica en el
ciclo cacolar n
/ Total de planteles piblicos
dz educacién bisica que
integran la base de escuelas con
rezagoe de infraestructura fisica
en el ciclo escolar n

)x 100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independienie

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independients

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periado:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

2154010 205660 205660 100% 41.59%
78951 106589 L6585 100% 21.17%
11 10 7 75% 0.68%
5 5 11 18571%  0.99%
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Actividad 2

Caunsas de Ias variaciones

Efectos de Ins variaciones

Actividad 3

Rehabilitacién de la infraestructura fisica
en planteles plblicos de educacion bisica,
que asegure condiciones pedagdgicas
adecuadas para edusandos y educadores

Dotacidn de mobiliario ¥ equipamiento
escolar en planteles plblicos de educacién | sus necesidades de mobiliario v
basica, que facilite ¢l desarrollo de Fas

- actividades académicas de educandos y

educadores

Causas de las variaciones

Efectos de 1as variaciones

Actividad 4

Causas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones

Componente 6

Atencion a las necesidades de
infracst
de educacion basica.

Organizaciones de padres de families de
planteles de educacitn basica fortalecidas

©on asesorigs que favorezca su

compromise en tomo al rendimiento

escolar de sus hijos.

Causas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones

18/10/2022

tura informatica ¢n los planteles  a su infracstructura tecnoldgica

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2022
Sistema de Informaciéun para Ia Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Porcentaje de planteles atendidos en Plantel Porcentual
sus necesidades de rehabilitacion de

infraestructura fisica

( Nimero de planteles piiblicos
de educacion bisica atendidos en
sus necesidades de rehabilitacion
de infraestructura fisica en el
ciclo escolarn / Total de
planieles piblicos de educacién
basica que integran la base de
escuelas con rezago de
infraestructura fisica en el ciclo
escolarn ) x 100

De acuerde al ITIFE alpunas obras contindan en proceso de mantenimiento, por io due no se han entregado completamente.,

En este trimestre no s2 han beneficiado 3 planteles completumente en sus necesidades de rehabilitacion.

Porcentaje de planteles atendidos en  { Numero de plantefes piblicos  Plantel Porcentual
de educacién bisica detados de
maobiliario y equipamicnto
escolar en el cielo escolarn /
Total de planteles piblicos de
educacion bisica integrados al
progtama de construceidn o que
_Ppresentan rezago en su
{ squipamiento en el ciclo escolar
‘n)x 100

cguipamiento cscolar

Poreentaje de planteles con atencion  ( Namero de plantcles piblicos  Plantel Porcentual
de educacién bésica atendidos cn

sus necesidades de

mantenimienfo, actualizacion y

dotacion de infraestructura

tecnologica en el ciclo escolar n

/ Total de planteles pablices de

educacitn basica existentes en el

ciclo escolar n } x 106

( Total de organizacicnes de Asociacibn  Porcentual
padres familias de educacion

bisica fortalecidas en el ciclo

escolarn / Total de

organizaciones de familia de

planteles de educacion bésica

existentes en ¢l ciclo escolar n )

x 100

Porcentaje de organizaciones de
padres farmilia fortalecidas

Eficacia-
Gestion-
Ttimestral
acumulado

Eficacia-
Gestién-Anual

" Eficacia-

Gestidn-
Trimestral
acumulado

En este trimestre se realiz6 fa instalacién de equipos que proveen internet a escuelas seleccionadas por el Programa Internet para Todas en el Bstado,

Mayor cantidad de escuelas atendidas en su infraestructura tecnolégica, brindandoles herramientas para impartir el servicio educativo.

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de 1a Planeacién Anual 2022
Periodo:Julio-Septiembre
Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

5 3 3 71.43% 0.38%
0 0 0 0% 0%
90 30 58 81.11% 1.84%
1080 [0&0 1080 100% 49.52%
Dinimn 0 da
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FRCISTARIA DE FDUCA0ION PLS3ICE

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Fortalecimiento a as mesas directivas de
las asociaciones de padres de familia,
sobre rendicién de cuentas y transparencia
que propiciz el compromiso y ¢l apoyo a
lz labor de ia escuela

Actividad 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Asesoramientd 2 {os conscjos creolares de
participacion social en la educacidn, que
propicie su colaboracion activa en la farea

Actividad 2 educativa

Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones

Seguimiznto a los procesos de rendicion
de cuentas de los planteles piblicos de
educacion hisica

Activided 3

Causas de fas variaciones
Efectos de las variaciones

Asesoria al personsl directive de
educacion bisiea para la aplicacion de la
normatividad de operacion de las
organizaciones de padres de familia que
facilite su integracion a la labor educativa

Actividad 4

Causas de las vari nn.c:au
‘:o

SECRETARIA OE EDUCACION
SUBSECRETARIA TF EDUCACION BASIDA

Sello de la Unidad
Responsable

18/10/2022

Porcentaje de APF asesoradas

Porcentaje de conscjos de
partjcipacion social con
asesoramiento

Porcentaje de planteles que cumplen
con los procesos de rendicién de
cnentas

Porcentaje de direciivos
beneficiados con asesorias

( Total de asociaciones de padres Asociacitn
de familia de educacién hisica

fortalecidas en ¢l ciclo escolar n

/ Total de asoctaciones de

padres de familia de educacidn

bisica existentes en el ciclo

escolar n ) x 100

Mayor participacidn por parte de las mesas directivas de las Asociaciones de Padres de Familia,

{ Total dc conscjos cscolarcs de
partivipacién social de educacion
bisica asesorados en ¢l ciclo
escolarn / Total de consejos
escolares de participacion social
de educacién bisica cxisicntes

en el ciclo escolarn ) x 100

Conscefo

{ Total de planteles pijblicos e Plantel
educacion basica que cumplen

con rendicidn de cuentas en el

ciclo escolar n / Total de

planteles publicos de educacion

bdsica activos en el cicle escolar

n)x 100

( Directives de educacion basica UEWEE.
beneficiados con asesorias en el

afio fiscaln /7 Total de

directivos de educacion hisica

aclivos en el afio fiscal n ) x 100

i

Dra. Clara Luz 0

Tcan
Subsecretaria de Planeacion v Evaluacion

Reporte de seguimiente de la Planeacion Annal 2022
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/24/2022 12:12:55 PM

‘Eficacia- 500 300
Gestidn-
Trimestral

acurnulado

Parcenfuai 677 121.68%  24.24%

Mayor cantidad de APF asesoradas sobre rendicion de cuentas y transparencia, para que puedan llevar un buen control ¥ se transparente el uso de los recursos basados en el Reglamento de Asociaciones de Padres de Familia.

Eficacia- 1080 1089 1080 100%
Gestidn-
Trimestral

acumulado

Porcentual 49.88%

Eficacia- 0 i}
Gestion-Anual

Porcentual ¢ 0% 0%

Eficavia- 72 0
Gestion-Anual

Porcentual 0%

0 0%

Dira,
de Educacion
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Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

AE02 Educacion Media Superior

Nivel Resumen

Contribuir a garautizar el devecho de {a
poblacién en México # una educacion de
exceleneig, pertinente y relevante en los
diferentes tipos, niveles y modalidades del
Sistemia Educativo Nacional imediante la
atencién diferenciada a ka matricula de
cducacion media superior.

Fin

Causas de Ias variaciones
Efectas de Ins variaciones

Contribuir a garantizar ¢l dereche dela
poblacidn en México a una educacidn de
excelencia, pertinente y relevante en los
diferentes tipos, niveles y modalidades del

Indicador 2  Sistema Educativo Nacional mediante 1a
atencion difercnciada a la matricula de
educacion media superior.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
La matricula de educacion media superior
se atiende de manera diferenciada para

ASEEUTAT SU permanencia y egreso
oporiune

Proposito 1

Causas de Ias wariaciones

Efectos de ias variaciones

Bervicio educativo ofrecido a Ta poblacidn Porcentaje de atencidn a la demanda

de 15 a 17 aftos egresada de educacién
secundariz, que facilite su incorporacidn a
Componente 1 niveles subsecuentes de estudio

181072022

Indicador

Porcentaje de abandono escolar en
educaciin media superior, total

Tasa bruza de escolarizacién
(cobertura) de educacion media
superior, total

Tasa de terminacion de educucion
media superior

social con recursas publicos en sus
diferentes apciones

Unidad de
Medida

Alumno ()

Fipo de

Firmula Cilculo

AAEn = Porcentaje de abandono Porcentual

-escolar en ¢l ciclo escolarn =[1-
L (Mn+[-NIn+ [ +EGn/Mn)] 100,

dende: Mn+1: Matricuia total
para el ciclo escolar n+1 Nin+l:
Nuevo ingreso a primer grado en
cl ciclo ¢scolar o+l EGn:
Egresados en el ciclo escolar n
Mn: Matricula total para el ciclo
escolar 1. O bien, se puede
expresar como: Matricula total
educacion media supciior i n -
( Matricula total educacion
media superior en n+] -
Matricula ds nuevo ingresc
educacion media superior en n+1
+ Egresados educacidén media
superior en n ) / Matricula total
educacion media supetiorenn x
100

TBEn = Taga bruta de Porcentual
escolarizacidn en el ciclo escolar

= {(Mn/Pn}100, donde: Mn:

Matricula total al inicio del cicle

escolar n Pn: Poblacidn en edad

tipica en cf ciclo escolar n

Alumno (a)

{ Egreszdos de educacién media  Alamno (a)  Porcentual
superior en el ciclo escolarn 7

Poblacion de 18 afios de edad

existente en la entidad para el

ciclo escolar n ) x 100

{ Matricula escolar caprada en Porcentmal
planteles piblicos de educacién

media superior en el ciclo

escolarn / Total de matricula

escolar de educacidn media

supetior captada en ¢l ciclo

escolar ¢ ) x 100

oo

Alumno (2)

Reporte de seguimiento de 1a Planeacién Anual 2022

Periode:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

Tipo
Dimensién
Frecuencia

Eficacia- 0 0
Estratégico-
Anual

Programada Reprogramada

0 0%

Eficacia- 0 0 0:0%
Estratégico-

Amual

Eficacia- 0 0 0 0%
Estratégico-
Anual

Eficacia- 105786 106301 104270 98.09%
Estratégico-
Trimestral

independiente

Avance al  Avance del
Aleanzada Trimestre

indicador
0%

0%

0%

93.01%
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Reporte de seguimiento de 1a Planeacidn Anual 2022

Periode:Tulio-Septiembre

Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Causas de las variaciones

Efectas de las variaciones  Disminuye la atencitn a la demanda de los servicios educativos.
Atencitn a la demanda educativa en Ja
madalidad tecnolégicz a ravés de
Institutos de Difusiér: Téenica

Porcentaje de cobertura de atencion
a la detnanda educativa en el

Actividad 1 subsistema [DIFTEC

Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones

Atencion a la demanda educativa en la Porcentaje de cobertura de atencidn
modalidad de Bachillerate General a a la demanda educativa en el
:través de Telebachilleratos, para mantencr  subsistemia de Tefebachillerato

la cebertura de atencion a 1z demanda

social del servicio, con preponderancia en
‘comunidades rurales

Actividad 2

Causas de las variaciones
Efectos de Jfas variaciones

Atencion 4 la demanda educativa en la
modalidad de bachillerato general a través
de Telehachilierato Comunitario, para
tantener la cobertura de atencién a la
demandz social del servicio en
comunidades rurales con menos de 2500
habitantes.

Porcentaje de cobertura de atencidn
& la demanda educativa en el
subsistema de Telehachillerato

Actividad 3 comunitario

Causas de las variaciones
Efectos de fas variaciones

Atencién a la demanda educativa en la
modalidad de Bachillerato General 2
través de Preparatoria Abierta, para
aumentar la cobertura de atencion a la
demanda social del servicio.

Porcentaje de atencién 2 la demanda
educativa en la modalidad de

Actividad 4 Preparatoria Abierta.

Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones

| Planteles piiblicos de educacitn media
:superior atendidos con construccion,
“mantenithiento y equipamiento de
espacios fisicos, conforme a las
Componente 2 necesidades de funcionalidad de la
mfraestractura fisica educativa.

Porcentaje de planteles atendidos en
sus necesidades de infraestuetura
fisica

Causas de Ias variaciones

18/10/2022

Fecha de envio; 10/14/2022 12:12:55 PM

Debido a la situzcidn actual, tanto econdmica como de safud, disminuya la inscripcion de ajumnos del rango de edad de 15 a 17 afios.

En este trimestre se registrd menor eantidad de jévenes que se incorporan al servicio no escolarizado de Preparatoria Abierta.

Metior atencién a la demanda en esta modalidad, disminuyendo la cobertura de atencion.

( Total de alumnos atendidos en  Alumne (2)  Porcentual  Eficacia- 5587 5673 5673 100% 15.06%
edugaeidn media superior Gestidn-
madalidad teenoldgica estatal en Trimestral
el ciclo escolar v / Matricula independiene
totul de media superior en el
mismo periedo ) x 106)
{ Alumiro en educacion media Alunino {a) Porcentual  Eficacia- 1435 1518 1518 100% 1.36%
atendido en el subsistema de Cestion-
i Telebachillerato en el ciclo Trimestral
jescolarn / Totzl de matricula independiente
"escolar de educacion media
superior captada en el ciclo
escolar ) x 100
( Alumnos de educacién media  Alumne (a)  Porcentual  Eficacis- 296 3000 3000 100% . 2.68%
atendidos en el subsistema de Gestion-
Telebachillerato comunitario en Trimestral
el ciclo escolarn / Total de independiente
matricula cscolar de educacion
media superior captada en el
ciclo escolar ) x 100
( Alurnnos atendidos en Ia Alumno (a) Porcenteal  Eficacia- 287 423 287 85.39% 1.68%
modalidad de preparatoria Gestidn-
abierta en el afto fiscaln / Trimestral
Poblacion de 15 a 19 afios de acurtulado
edad en rezago educativo en el
afio fiscal n ) x 100
MHHGE_ de planteles de Escuela Porcentun]l  Eficacia- 3 3 0 40% 1.4%
mms_um_ﬂm_«_um estatales que son Glestitn-
‘atendidos en su infraestructura Trimestral
-educativa durante el ciclo escolar -acymulado

n / Total de planteles del nivel
medio superior que integran la
base de escuelas con rezago de
infraestructara fisica el ¢iclo
escolar n ) x 100

Ningin plantel ha sido beneficiado porque las obras estin en proceso de construecion por parte del ITIFE

£y
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Efectos de las variaciones

Actividad 1

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacidn para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EK)

Dotacion de mobiliario y equipamiento Porcentaje de planteles atendidos en
escolar en plantefes piblicos de educacion  sus necesidades de mobiliario o
media superior, que facilite el desarrollo  equipariento escolar

de las actividades académicas de

educandos v educadores

Causas de Ias variaciones

Efectas de 1as variaciones

Actividad 2

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Artividad 3

' en planteles piblicos de educacién media

Rehabilitacion de la infraestractura fisica  Porcentaje de planteles atendidos en
sus necesidades de rehabilitacion de
superior, que asegure condiciones infraestructurz fisica
pedagégicas adecuadas para educandos y

educadores

Porcentaje de planteles educativos
atendidos con obras de construccion

Construccitn de sspacios educativos de
planteles pablicos de educacion media
superior de subsistemas estatales, gue
favorezca el aceese y permanencia de los
alumnos en la escusla.

Causas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones

Componente 3

Planteles apoyados con la participacion de  Porcentaje de planteles apoyados en

organismos publicos, privados y ONG's,  sus procesos de gestion para la

i pora la obtencién de recursos que permitan  obtencidén de financiamiento de sus

mejorar [a calidad del servicio cducativo. | proycctos

Causas de las variaciones

Efectos de kag variaciones

18/10/2022

En este trimestre no se hea beneficiado ningin plantel completamente en sus necesidades de infraestructura fisica.

Eficacia-
Gestién-Anual

( Total de planteles del nivel Plantel Porcentual
medio superior que son
atendidos en sns necesidades de
construceidén y son dotados de
mobiliario ¥ equipamiente
durante el ciclo escolarn. /
Total e planteles piblicos de
educacion media superior que
integran la base de escuelas con
rezago de infraestructura fisica el
ciclo escelar n ) x 100

Eficacia~
Gestidn-
Trimestral
acumulado

{ Total de planteles educativos  Plantel Porcentual
de nivel medio supetior

atendidos con mantenimiento

para su rehabilitacion en un afio

fiscal / Total de planteles del

nivel medie superier que

integran [a base de escuelas con

rezago de infraestructura fisica el

ciclo escolar n ) x 100

De acuerdo al ITIFE fas obras contimian ¢t proceso de mantenimiento, por lo que no se han entregado completamente.

En este {rimestre no se ha beneficiade ningdn plantel completamente en sus necesidades de infraestractura fisica.

Eficacia-
Gestidn-Anual

( Total de planteles publicos de  Plantsl Porcentual
nivel medio superior atendidos

con construecion de su

mftaestroctura fisica en un afio

fiscal / Total de planteles

piblicos del nivel medio

superior que insegran la base de

escuclas con rezage de

infraestructura fisica e ciglo

escolar it ) x 100

Eficacia-
Gestidn-
Semestral
independicnte

( Total de planteles de educaciéon  Plantel Porcentual
media superior de sostenimiento

estatal que reciben
i financiamicato para {a aplicacién

~de su proyecto de mejora en el

ciclo escolarn / Total de
yplanteles de educacion media
i superior de sostenimiento estatal
ten el mismo ciclo Y x 100

£

Reporte de seguimiento de la Planeacién Annal 2022
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

0 0 0 % 0%
2 i 0 66.67%  2.2%
2 0 0 0% 0%
¢ 0 0 0% 0%
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Planeacién Anual 2022
Sistema de Informacion para la Plapeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

SECAST4BIA BB EDUCALION PUKLICA

Reuniones de trabajo de los érganos
colegiados de educacion media superior
que faciliten la coordinacion
interinstitucional y la toma de decisiones
en ¢l desarrollo de programas de mejora
educativa

Actividad |

Causas de Ias variaciones
Efectos de Jas variaciones

Acompafiamiente a los planteles de
educacion media superior integrados a la
Red dsl Plan de Escuclas Asociadas
(RedPEA) de fa UNESCO cn Tabasco y
1a Region Sur-Sureste de México que
facilite su permanencia en el programa

Causas de Fas variaciones
Efectos de Ias variaciones

Incerporacian de alumnos de educacion

media superior en espacios afines a su

perfil para cl desarrollo de su servicia

secial como retribucién a fa sociedad o

prictica profesional como retribucidn a la

sociedad, que favorezca la vinculacion con
Actividad 3 el sector productive.

Cansas de las variaciones

Efectos de 1as variaciones
Acompafiamiento a la operatividad de los
“planteles de los subsistemas de
sostenimiento estatal para el desarrollo de

las agciones de mejora continua.
Actividad 4

Cansas de las variaciones

Efectos de Ias vapiaciones

18/10/2022

Porcentaje de renniones colegiadas
realizadas

Porcentaje de planteles de EMS que
reciben acompafiamients en el
programa de Red PEA de 12
UNESCO.

Porceniaje de estudiantes de
educacién media superior de
sostenimiento estatal incorporados a
servicio social y practica profesional,

Porcentaje de planteles a los que se
realizan visitas de acompafiamiento
a la operatividad.

( Total de reuniones trimestrales : Organismo Paorcentual
de organes colegiados de

educacion media superior

‘realizadas en el afio fiscaln /

Total de reuniones trimestrales

de Grganos colegiados de

educacidn media superior

prograradas en el aflo fiscal n)

x 100

( Total de planteles de educacion  Plantel Porcentual
media superior de sostenimiento

estata] que reciben

acompafiamicnto <n el ciclo

escolarn / Total de planteles

de educacion media superior de

sostenimiento estatal activos en

el sistema educativo estatal en el

ciclo escolarn ) x 100

( Total de estudiantes de media Porcentual
superior en modalidad
tecnoldgica de sostenimiento
cstatal incorporados a servicio
social y prictica profesional en
espacios atines a su perfil en el
ciclo escolarn

/ Total de estudiantes
matriculados ¢n 2do y 3cr grados
de media superior en modatidad
tecnelogica de sostenimisnto
estatal en el ciclo escolarn ) x
100

Alumno (a)

A Totat de planteles piblicos de Plantel Porcentual
; educacién media superior de

sostenimiento estatal a los que se

realiza acompafiamiento en el

ciclo eseolarn 7 Total de

planteles de sducacion media

superior en ¢l sistema educativo

estatal activos en <l ciclo escolar

n}x 100

Eficacia-
Cestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independicnte

Eficacia-
Gestidn-
Semestral
acumufado

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Reporte de seguimiento de 12 Planeacién Anual 2022
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

] 6 6 100% 100%
28 28 28 100% 38.89%
0 0 0: 0% 0%

T2 72 72 100% 22.78%
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Planeacién Anual 2022
SDUEETARIS OF BBUCATION PUSLICA

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Asesorfa a los planteles para la Porcentaje de planteles de Educacion ( Total de planteles de educacién  Plantel

implementacion de los postulados de una  Media Superior de sostenimiento
educacién para el desarrolle sosterible y la estatal asesorades
cindadania mundial, en su practica escolar.

Actividad 5

Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones

Personal docente, directivo y de asesorfa  Porcentaje de personal que recibe
de Educacion Media Superor con procesos formativos
‘procesos formativos recibidos

Componente 4

Causas de las variaciones
Efectos de Ing variaciones

Capacitacion a docentes de cducacién Potcentaje de docentes capacitados
media superior de subsistemas de
sostenimiento estataf en los conocimientos
bésicos de metodologias de ensefianza-
Actividad 1  aprendizaje, que permita a los estudiantes
un mayor nivel de logre en su aprendizaje.

Causas de las variaciones

Efectos de Ias varisciones
Asesoria a docentes para In formulacién de  Porcentaje de docentes asesorados
su planescion diddctica con estrategias en planeacidn didictica

centradas en el aprendizaje de sus
alumnos.

Actividad 2

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

181072022

media superior de los
subsisternas de financiamiento
estatal asesorados para 1a
apropiacion de la agenda 2030
en el afio fiscaln / Total de
planteles de educacién media
superior de los subsistemas de
financiamiento estatal activos en
el afio fiscal n ) x 100

{ Total de personal docente, Docente
t directivo y de asesoria de nivel
| medio supcrior de sosterimicnto
i estatal capacitado en el afio fiscal
:n / Total de docentes,
directivo y de asesoria de
planteles publicos de
sosienimiente estatal de
educacién media superior
existentes en el mismo periodo }
x 100

( Total de docentes de planteles  Docente
publicos e sostenimmiento estatal

de educacion media superior

capacitados en ¢l ciclo escolar n

{ Total de decentes de planteles

publicos de sostenimicnto estatal

d= educacion media superior

existentes en el mismo pericdo )

x 104

( Total de docentes de planteles  Docente
de educacion media superior de
sostenimiento estatal asesorados

en la formulacion de la

planeacion didactica centrada en

el aprendizaje en el ciclon /

Total de docentes de plantelss de
educacion media superior de

sosteniimiento estatal existentes

en el ciclo escolarn ) x 140

~

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
{Gestion-
:Scmestral

independiente

Eficacia-
Gestidn-
Semestral
independiante

Eficacia-
Gestidn-
Semestral
independiente

Reporte de seguimiento de 1a Planeacién Anual 2022

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

7 7

7 100%

0 0%

o 0%

0:0%

37.5%

0%

%

0%
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Planeacion Anuai 2022
SECRETARIE 2E EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacién y Sepuimiento (SIPSE_EF

‘Intercambio de experiencias exitosas en el Porcentaje de docentes con
aula en los colegiados intersemiestrales experiencias £Xitosas en el aula

Actividad 3

Causas de las variaciones

Efectos de Tas variaciones

Asesoria téenico pedagogica para el Porcentaje de docentes asesorados

reforzamiento de la practica docente como
resultado de Ja observacion en el aula

Actividad 4

Causas de Ins variaciones

Efectos de Inas variaciones

Alumnos beneficiados con programas y Pareentaje de alumnos beneficiados

acciones compensatorias que favorezea su
petmanencia en el plantet hasta la
conclusion del nivel

Componente 5

Cansas de las variaciones

Efectos de Jas variaciones

Atencign de estudiantes en el programa de  Porcentaje de estudiantss atendidos
en ¢l programa de tutorias

tutorias para disminuir ricsgos de
desercion y reprohacién en planteles de
teducacién media superior de

Actividad 1 <sogtenimiento estatal

Causas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones

18/1072022

( Total de docentes de educacion | Docente Porcentual  Eficacia-
media superior de subsistemas Gestidn-Anual
estatales que comparten
experiencias exitosas en el aula
en el ciclon
/ Total de docentes de
plantsles de educacidn media
superior de sostenimiento estatal
asesorados en la formulacién de
la planeacion didactica centrada
en el aprendizaje en el ciclon

yx 100

( Twial de docentes de educacion  Docente Porcentual  Eficacia-
mediz superior de subsistemas Gestidn-
estatales asesorados como Trimestral
resultado de la observacion en el independiente

aula en ¢l ciclo escolarn

/ Total de docentes de
planteles de educacion media
superior de sostenimiento estatal
asesarados en fa formulacion de
la planeacion didéctica centrada
en el aprendizaje en ef ciclon ) x
100

( Total de alumnos de planteles  Alymno (s} Porcentual  Eficacia-
publicos del nivel medio Gaestion-Anual
superior, atendidos con aceiones

compensatorias y programas de

acompaiiamiento académica, en

el ciclo escolarn / Matricula

escolar de educacion media

supetior en ¢l ciclo escolarn } x

100

{ Total de alumnos de planteles  Alumno (a)  Porcentual  Eficacia-

de soatenimiente cstatal Gestion-
.atendidos en el programa de Trimestral
tutorias en ef en el cicle escolar n independiente

/ Total de alumnos
matriculados en planteles de
sostenimiento estatal en el ciclo
escolarn }x 100

Reporte de seguimiento de [a Planeacién Anual 2022
Periodo: Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

0 4 0 0% 0%
290 290 290 100% 50.57%
0 0 0:0% 0%
3980 3980 3980 100% 45.17%
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SECRETARIA JE EPUCATIGH PUBLICA

Actividad 2

Planeacion Anual 2022

Reporte de seguimiente de la Planeacién Anunal 2022

Periodo:Julio-Septiembre

Sistema de Informacién para Iz Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Seguimiento en la operacion del programa Porcentaje de estudiantes
construye-t en les planteles, que favorezea  participantes en actividades del
¢l desarrollo de las habilidades programa Construye-t
socioemocionales en los alumnes

Causas de las variaciones

Efectos de Tas varinciones

Actividad 3

Seguimiento a los estudiantes de planteles Porcentaje de estudiantes de

piiblicos beneficiados con estimulos planteles publicas de educacién
cconomicos a través del Programa de media superior beneficiados

becas para el bienestar Benito Juirez, que
permita el desarrolio de sus actividades
académicas, su permanencia en el plantel y
Ia conclusidn de sus estudios.

Canszs de lag variaciones

Efectos de lzs variaciones

Actividad 4

Causas de Ias variaciones

Fomento de [a practica de valores en la Porcentaje de estudiantes atendidos
comunidad estudiantil que favorezea la en ¢l programa

disminucion de situaciones de viokencia y

acoso escolar en planteles de educacion

media superior \

Fecha de envio: 10/24/2022 12:12:55 PM

( Total de alumnos de planteles  Alumno {a) Porcentuzl  Eficacia- 9930 9907 9907 100% 9.5%
piblicos de educacién media Gestién-

superior participantes en talleres Trimestral

de integracion come apoyo al independients

programa construye-t en el en el
ciclo escolarn / Total de
alammos matriculados en
planteles publicos de educacion
media superier en ¢l ciclo
escolarn ) x 160

{ Namero de estudiantes de Alumno (a)  Porcentual  Eficacia- 0 0 0 0% 0%
instituciones piblicas de Cestién-Anual

cducacion media superior

becados en el ciclo escolarn /

Matricula en instituciones

plblicas de educacién mediz

superior en el ciclo escolarn ) x

160

( Total de estudiantes de Estudiante Porcentual  Eficacia- 209 209 0 95.53% 0.51%
educacién media superior Gestidn-

atendidos ¢n ¢l programa Cinc- Trimestral

Debate en &l ciclo escolarn / acurnwlado

Total de estudiantes
matriculados en planteles
publicos de educacion media
supcrior en ¢l ciclo escelarn ) x

100

Por motivos de chusas interng en ¢l plantel donde se viene trabajando con el programa, las actividades se tuvieren que reprograimar para el siguiente trimestre.

Efectos de Jas variacigtbs ji 5 iantes i grma de acuerdo al programa, con el fin de apoyar en el fortalecimiento de los valores y disminuir situaciones de violencia ¥ acoso ¢n planteles.

mmmgmmﬂb_ﬂ? (4] m cgﬂm@&ugszo de Educacién Media y Superi
SUBSECRERRRI% DE EDUCACION
MED!A ¥ SUPBICK

Lic. Luis Rodrigo Marin Fipueroa

18/10/2G22

Dra. Clara L4z Latfioyi Béetnegra Dra,
Subsecretaria de Plancacion y Evaluacion Sqfe

¢
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o
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Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

AEOD3 Educacién Superior
Tipo
Unidadde  Tipe de Dimensién ~ Avamceal Avance del
Nivet Resumen Indicador Férmula Medida Cilculo Frecuencia  Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador
Contribulr a garantizar el derecho de la Tasa bruta de escolarizacion TBEn = Tasa bruta de Alumno (a)  Porcentual  Eficacia- 0 0 0L0% A%
‘poblacidn en Méxice a una educacién de  (cobertura) de educacion superior,  escolarizacion en el ciclo escolar Estratégico-
i excelencia, pertinente y relevante en los total = {Mn/Pn}100, donde: Mn: Anual
diferentes tipos, niveles y modalidades del Matricula total al inicio del ciclo
Fin Sistema Educativo Nacional, mediante el escolar n Pn: Poblacidn en edad
fortalevimiento de las instimaciones de tipica en el ciclo escalar
‘educacion superior para que los
estudiantes akcancen el perfil de egreso de
grado y nivel.
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Contribuir a garantizar el derecho dela . Porcentaje de abandono escolar en  AAFn = Porcentaje de abandono Alumno (a)  Porcentual  Eficacia- 0 0 0 0% 0%
poblacidn en México 4 una educacidn de | educacidn superior, total escolar en el ciclo escoler n=1[1- Estratégico-
exeelencia, pertinents ¥ relevante en los (Mn+1-NIn+1+EGn/Mn)] 100, Agual
diferentes tipos, niveles y modalidades del donde: Mn+1: Mateicula total
Sistema Educative Nacional, mediante el para el ciclo escolar n+1 NIn+1:
fortalecimiento de las instituciones de Nuevo ingreso a primer grado en
educacion superior pary que los el ciclo escolar n+1 EGn:
estudiantes alcancen el perfil de egreso de Egresados en ¢l ciclo escolarn
grado y nivel. Mn: Matricula total para el ciclo
Indicador 2 escolar n, O bien, se puede
expresar come: Matricyla total
cducacidn superior cnn - {
Matricula total educacion
superior en ml - Matrieula de
nuevo inpreso educacidn
soperior en m+1 + Egresadas
cducacion superior enn }/
Matricnla total educacion
superjor enn x 100
Causas de Ias vayiaciones
Efectos de Ias variaciones
Los estudiantes de las Instituciones de Porcentaje de titulacion i ( Egresados de nivel superior que Alummno (8}  Porcentual  Eficacia- i} 0 0% 0%
Edugacién Supetior alcanzan ¢l perfil de j concluyen el procedimiento de Estatégico-
Proposita 1 m egreso de grado y nivel, a través de los {titulacion en el ciclo mwnc._mn a / Anual
+ servicios educativos Tortalecidos. Total de egresados de nivel
‘superior en ¢l eiclo escolarn ) x
100
Causas de las variaciones
Efectos de ¥as varizciones
Servicio educativo proporcionade a la Porcentaje de absorcion de alumnos  ( Nimero de alumnos inseritos Alumno (2)  Porcenival  Eficacia- 0 0 0 9% 0%
poblacién de 18 a 23 afios epresada de egresados de la educacién meadia :de nuevo ingreso en instituciones Estratégico-
“ educacion media superior que propicia el | superior que ingresan a la educacion _de educacién superior del Anual
‘incremento de la cobertura de Iz educacion  superior sistera educativo estatal en el
Componente 1 ;" " iclo escol p )
| superior ciclo escolar t Total de

alumnos egresados del nivel
educativo inmediato anterior en
el ciclo escolar -1 ) x 100

Fy
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Cansas de las variaciones

FEfectos de las variaciones
Prestacion de los servicios de educacion Porcentaje de atencidn a la demanda  ( Total de estudiantes inscritos  Estudiante  Porcentual  Eficacia- 5111 4186 4186 100% 4.38%
supetior pedagogica, para la formacion de  educativa en educacidn superior en una institucidn formadora de Gestién-
los recursos humanes que garantiza la pedagdgica docentes ¢n el ciclo escolarn / Trimestral
Actividad 1  oferta del servicio de educacién basica, Matricula total de educacion independiente

superior del sisterna educative
estatal en ef cicle escolarn } x

160

Cansas de Ias varjaciones

Efectos de Ias variaciones
Prestacion del servicio de educacidn Porcentaje de atencion a la demanda  ( Total de estudiantes inscritos  Estudiante Porcentual  Eficiencia- 84422 01431 91431 100% 95.62%
superior universitaria y teenolégica. con de educacion superior universitaria y - en instituciones de edusacion Gestién-
programas educativos que favorecen el tecnoldgica. superior de corte universitario y Trimestral
ineremento de la cobertura de atencidn a la tecnoldgico del sistema independiente

Actividad 2 demanda, educativo estatal en el ciclo .

escolarn / Matricula total de
educacion superior del sisterna
educativo estaral en el ciclo
escolarn ) x 100

Causas de las varisciones

Efectos de Ias varigciones

Atencibn z las necesidades de Porcentaje de arencidn a la demanda { Total de docentes-estudiantes  Docente Porcentual  Eficacia- 288 306 2096 96,73% 1.02%
actualizacién y nivelacidn pedagdgica de  de actualizacion y nivelacion matriculados cn la Universidad Gestién-
los docentes activos en el sistemna pedagdgica, Padagigica Nacional y el Trimestral
educativo estatal Instituto de Educacion Superior independiente
Actividad 3 M& Magisterio en el cicls eacolar

/ Tatal de docentes activos en
instimciones piblicas del
sistema educativo estatal en el
ciclo escolarn ) x 100

Causgs delas variaziones  Debido al egreso de 10 alumnas del programa Maestria en Educacion Especial con enfoque del TESMA, se registrd una actualizacion de datos en el sistema de estudiantes.

Efectos de tay yariaciones  Disminucion de docentes activos del sistema educativo estatal integrados a procesos formativos en la UPN y el IESMA.

; Atencidn a la demenda de formacion de Poreentaje de atencién a la demanda - Total de cstudiantes mseritos  Estudiante Porcentual  Eficacia- 1490 122¢ 1220 100% 4.73%
‘ recursos humanos impartiendo de formacion de recursos humanos | en una licenciatura afinala Gestidn-
* licenciaturas afines a la educacion en teducaeion en modalidad mixta Trimestral
‘ modalidad mixtz en [a Universidad del sisterua educativo estatal en independiente
Actividad 4  Pedagogica Nacional. el cicio escolarn / Matiicula

total de educacian superior del
sistemna educativo estatal captada
en modalidad no escolarizada en
el cicle escolarn ) x 100

Causas de Ias variaciones

Efeetos de fas variaciones

18/10/2022

Pdaina 10 dr A
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Planeacién Anual 2022

SECAETARIA DE FDUCATICH PUBHICA

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Atencion a la demanda para la adquisicion  Porcentaje de estudiantes inscritos

de una segunda lengua con fimes de
‘acreditacién

Actividad 5

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Docentes de educacion superior
fortalecidos en sus corupetencias

profesionales que zpoyan las tareas de la

3 institucién en docencia & investigacidn.
Componente 2

Causas de las variaciones
Efectos de 1as varinciones
.Capacitacion pedagagica a docentes que

laboran en instituciones piblicas de
‘ educacion superior,

Actividad 1

Causas de las variaciones

Efectos de Jas variaciones
Profesionalizacidn de docentes de
educacién superior, a través de

actualizacion en dreas disciplinares o

Actividad 2 incremento de grado académico.

Causas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones

1810/2022

en programas educatives para
adquirir una segunda lengua

Porcentaje de instituciones de
educacitn superior publicas con
programas estratégivos de formacidn }
docente.

Porcentaje de docentes de educacion ¢ ( Docentes de institucioncs

superier capacitados,

Porcentaje de docentes de educacion
superior con procesos de
profesionalizacion.

' Total Je nstituciones de

_

1

( Total de estudiantes inscritos  Estudiante
en programas educativos para
adquirir una segunda lengua en
la Universidad Pedagogica
Nacional y el Instituto de
Educacidn Superior del
Magisteric en el ciclo escolar n
! Matricula total en la
Universidad Pedagogica
Nacional y el Instituto de
Educacién Superior det
Magisterio captada en e ciclo
escolarn ) x 140

Institucion
s educacién superior piblicas con.

programas estratégicos de

i formacion pedagdgica y

¢ diseiplinar en el afio fiscaln /

Total de TES piblicas existentes

en ¢l sistema educativo estatal

durmzte el afio fiseal n ) x 100

Docente

:publicas de educacién superior

capacitados en competencies

i pedagégicas en el afio fiscal n /
| Total de docentes de educacién

superior activos en ol sistema
educative estatal en ef ano fiscal

‘n)x 100

( Docentes de educacion superior Docente
puiblica del sistema educativo

estatal participantes de procesos

de profesionalizacidn en el ciclo

.escolarn / Tetal de docentes

de educacidn superior activos en
instituciones piblicas, cn el ciclo
escolarn ) x 100

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-Anual

Reporte de seguimiento de ia Planeacién Anual 2022

520

1590

Periode:Julio-Septiembre

Fecha de envio; 10/14/2022 12:12:55 PM

520 520 1100% 28.59%
20 20 100% 66.67%

700 700 100.63% 30.29%
0 0 0% 0%
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SECAETARIA DE ERUEECION PUBLICA

Planeacion Anual 2022
Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Participacién de los docentes de tiempo Porcentaje de docentes de tiempo ( Nimero de docentes de tiempo Docente
completo en el programa para el desarrollo  completo en el programa para el completo de instituciones
profesional docente para el tipo superior.  desarrollo profesional docente para  pablicas de educacion superior

Actividad 3

Causas de las variaciones

Efectos de 1as variaciones

el tipo superior. integrados al programa para ¢l
desarrollo profesional docente
para el tipo superior en el afio
fiscaln / Total de docentes de
tiempo complete en instituciones
piiblicas de educacion superior
activos en el afio fiscal n yx 100

Impuliso a] intercambie académico con IES Porcentaje de movilidad académica.  ( Total de docentes de Docente
tacionales o extranjeras, que favorezea el instityciongs piblicas de

desarrolte de competencias para la cducacidn supcrior participantes
ensefianza. en programas de movilidad

Actividad 4

Cansas de Ias variaciones

Efectns de Ias variaciones

acad€inica en ¢} afio fiscaln /

Total de docentes de

mstituciones pablicas de

educacitn superior activos en el
: sisterna educativo estatal en el
:afio fiscaln ) x 100

Planteles piblicos de educacién superior  Porcentaje de planteles atendidos en  ( Total de planteles piblicos de  Plantel

atendides con constraccion, sus necesidades de infraestructura :educacién superior atendides cn
mmunterimiento y equipamiento de fisica. i construecitn y mantenimiento en
espacios fisicos, conforme a las ciclo escolarn / Total de
Componente 3 necesidades de funcionalidad de la planteles pablicos del nivel
infraestructura fizica educativa, superior que integrars la base de

Causas de Iag varizciones

Efectos de kas variaciones

‘escuclas con rozago de
mtracstructura fisica en ciclo
escolarn ) x 100

Ampliacién y consolidacion de la Porcentaje de planteles atendidos en | ( Planteles pablicos de educacion Plantel
infraestructura fisica en planteles publicos  sus necesidades de construceion de | superior atendidos en
de educacién superior, que favorezea el infraestructura fisica. construceion en ciclo escolarn /
e acceso y pennanencia de los estudiantes Total de planteles publices del
Actividad 1 LS - , i f
en la institucidn educativa, nivel superior gue integran la

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

18/10/2022

base de escuelas con rezago de
infracstructura fisica cn ciclo
escolarn }x 100

De acuerdo al [TIFE algunas obras continian en proceso, por 1o que no se han entregado completamente.

En este trimestre no se ha beneficiado ninglin plantel completamente en sus necesidades de infraestructura fisica.

£y

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Eficacia-
Gestion-Anaal

Eficacia-
Gestidn-
Scmestral
acumulado

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Trimestral

‘acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo: JTulio-Septiembre
Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

0 0 0 0% 0%
110 0 ¢.0% 0%

7 2 3 125% 21.74%

2 2 0 50% R.7%
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Planeacion Aoual 2022
SECASTARIE OE EBVLAZION PUBLIEA

Sistema de Informacién para la Planeaci

Rehabilitacion de la infraestroctura fisica
en planteles pablicos de educacion
superior, fue asegure condiciones
pedagbgicas adecuadas para eduecandos y
educadores.

Porcentaje de planteles atendidos ea
sus necesidades de rehabilitacion de
infraestructura fisica.

Actividad 2

Causas de Ias variaciones
Efectos de 1as variaciones
Dotacidn de mobiliario ¥ equipamiento Porcentsje de planteles escolares

escolar, acordes a los requerimientos beneficiados con mobiliario ¥
pedagdgicos de una educacidn de calidad. | equipamiente

Actividad 3

Causas de las variaciones
Efectos de ias variaciones

Estudiantes atendidos con programas de Percentaje de retencion escolar.

apoyo pars asegurar su permatencia y

eprese oportuno en las inatitaciones

phblicas de educacion superior.
Componente 4

Causas de las variaciones
Efectos de ¥as variaciones

Atencion a estudiantes de educacion Porcentaje de estudiantes tutorados.

superior mediante programas de tutorias,

Actividad 1

Caunsss de L5 variscisnes

Efectus de fas variaciones

18/10/2022

én y Seguimiento (SIPSE_EF)

{ Total de planteles piblicos de  Plantel Porcentual
educacion superior atendidos

con mantenimiento ea ciclo

escolarm / Total de planteles

plblicos del nivel superior que

integran la base de escuelas con

rezago de infraestructura fisica

en ciclo escolarn ) x 100

De acuerdo af ITIFE algunas obras contindan cn proceso, por lo que ne se han entregado completamente.

En este trimestre no se ha beneficiado ningdn plantel completamente en sus necesidades de infraestructura fisica.

( Total de planteies del nivel Plantel Porcentual
superior que son atendides en

sus necesidades de construccion

y son dotados de mobiliario y

cquipamiente de durante cl ciclo

escolarn. / Total de planteles

publices de educacion superior

que integran la base de escuelas

con rezago de infraestructura

fisica €l ciclo escolarn ) x 100

( { Matricula total de educacién  Estudiante Porcentual
superior en el ciclo escolar n+] -

Nuevo ingreso a ler grado de

cducacién superior en ¢l ciclo

eseolar o+l + egresados de

educacidn superior en ¢ ciclo

escolarny / Matricula total de

educacion superior en el ciclo

escolarn ) x 100

( Estudiantes de instifuciones Estudiante Porcentual
plblicas de educacidn superior

que participan en pragramas de

tutorias en €l ciclo escolarn /

Total de estudianes

matriculados en instiniciones

publicas de educacion superior

en la entidad en el ciclo escolarn

I x 100

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumuiado

Eficacia-
Gestidn-Anual

Eficacia-
Gestién-Anual

Eficacia-
CGostidn-
Semestral
acumuiado

Reporte de seguimiento de 1z Planeacién Anual 2022
Periode:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

2 1 0 66.67% 8.7%

1 0 0 0% 0%
0 0 0 0% %
17170 0 ¢ 0% 0%
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Actividad 2

Planeacion Anual 2022

SECRETAPIA BE EQICRTICH FUBLITA

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Atencidn 3 fos estudiantes de educacibn ~ Porcentaje de estudiantes
superior mediante programas de asesorias  asesorados,

que favorezea su trayectoria académica

hasta lz conclusion de sus estudios.

Cansas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 3

Otorgamiento de apoyos compensaterios o Porcentaje de estudiantes

[os estudiantes de instituciones de bengficiados con algin tipo de
educacidn superior en situaciones apoyo compensaiorio,
economicas adversas.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 4

Impulso al intercambio académica con [ES Porcentaje de mo
nacionales o extranjeras, que favorezea ¢l

desarrolio de competencias para el

aprendizaje.

Causas de las variaciones

Efectos de 1as variaciones

Componente 5

¢ Instituciones plblicas de educacién Porcentaje de Instituciones de
-superior con wabajos estucturados de
" investigacion. Nacional de [nstiuciones y
Ewmpresas Cientificas y
Tecnoldgicas.

Causas de bus varizciones

Efectos de las variaciones

18/10/2022

dad estudiantil.

- ( Total de instituciones piblicas
educacion superior en ¢l Registro

{ Estadiantes de instituciones i Estudiante
publicas de educacion superior

asesorados en el ciclo escolar n

/' Totat de estudiantes

matriculados en instituciones

piblicas de educacion superior

en la entidad en el ciclo escolarn

Y= 1K

{ Total de estudiuntes de Estudiante
institaciones piblicas de

educacion superior beneficiados

con alptin tipo de apoyo

compensatorio cn ¢l ¢iclo cscolar

n / Total de estudiantes

matricutados en instituciones

publicas de edncacidn superior

en la entidad en el ciclo escolarn

)% 100

{ Total de estudiantes de Estudiante
instituciones piblicas de
educacitn superior beneficiados
a través del programa de
movilidad scadémica en el cicio
escolarn

! Total de estudiantes
matricukados en instituciones
piblicas de educacion superior
en la entidad en el ciclo escolarn
Yx 100

Institueion
de educacion superior en e}
Registro Nacional de
Institaciones y Emprasas
Cientificas y Tecnoldgicas en el
afio fiscal m
/ Total de IES piblicas
activas en la entidad en ¢l mismo
periodo } x 100

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Eficacia-
:Qestidn-

Semestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Setnestral
acumulado

Eficiencia-
Gestidn-
Semestral
acumulado

Eficacia-
Gestidn-Anual

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2022
Periodo:fulio-Septiembre
Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

4 0 0 0% 0%
4200° 0 0 0% 0%
1 0 0 0% 0%
i 0 4 0% 0%
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Planeacion Anual 2022
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Sistema de Informacién para [a Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

-Conformacion de cuerpos académicos que -Porcentaje de cuerpes académicos
“favorezean el trzbajo de investigacion. conformados en [ustituciones
Piblicas

Actividad 1

Causas de las variaciones
Efectes de 1as variaciones

Porcentaje de consohidacién de
cuerpos académicos.

Sepuimiente al trabajo de los cuerpos
académicos conformados.

Actividad 2

Causas de Ias variaciones

Efectos de 1as variaciones
Implementacion de talferes de Porcentaje de propuesias de
metedologia de la investigacion para investigacién derivadas del taller de
fortalecer las competencias de los docentes metodologia impartido

investigadores.

Actividad 3

Causas de Tas variaciones

Efectos de fas variaciones
Asesorias metadolOgicas proporcionadas a  Porcentaje de docentes-
.profesionales de la educacion para la investigadores agesorados

iclaboracién y desarrollo de proyectos de

. investigacidn educativa,
Actividad 4

Causas de las variaciones

Efectos de Ias varisciones

18/10/2022

( Total de instituciones piiblicas  Tnatitueion Porcentual
de educacidn superior que
cuentan con cuerpos académicos
conformados en el afto fiscaln /
Total de instituciones piblicas
de educacién superior activas en
la entidad en el afio fiscal n ) x
100

( Total de cuerpos académitos en  Cuerpo Porcentual

Académico

0

» consolidacion en las

{instituciones piblicas de

: educacidn superior en el afio
fiscaln / Total de cuctpos
académicos formados en las
instituciones piblicas de
educacidn superior en la entidad

“en ¢l afio fiscaln ) x 100

{ Total de propuestas de Porcentual
investigacion derivadas del taller
i de metodologia de la
inyestigacion impartido por el
"CTEA que sc desarrollan en ¢l
tafto fiscal n

/ Tetal de asistentes al taller
,de metedologia de la
{investigacién impartido por el
{CIIEA en ¢l afio fiscal n-1

Yx 100

Propuesta

{ Total de decentes Asesoria Porcentual
‘investigadores asesorados en sus

procesos investigacion en el afio

fiscaln / Total de integrantes

de la Red Estatal de

Tnvestigadores e Mareria

Educativa (REIME} en el afic

fiscaln ) x 100

Eficacia-
Gestién-Arnual

Eficacia-
Giestion-
Semestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acurnulado

Eficacia-

Gestidn-

Trimestral
‘acumulado

Reporte de seguimiento de 1a Planeacién Anual 2022
Periode:Julio-Septiemnbre
Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

0 0: 0:0% 0%
4} 0 ¢ 0% 0%
2 2 2 100% 25%
0 g 8 160% 17.78%
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacién Anuzl 2022

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Vinculacién con instituciones del sector
aeadémico de fa entidad para el desarrollo
de proyectos de investigacian e
inmevacion que incidan en la mejora de los
.. rocesos de enseftanza aprendizaje.
Actividad 5 P P !

Causas de las variaciones
Efectos de {as variaciones

Impulso al intercamibio de experiencias
académicas derivadas de procesos de
investigacién realizados con fa
participacion de docentes y alumnos del

AT sistema educativo estatal.

Causas de Ias variaciones
Efectos de 1as variaciones

Desarolle del programa editorial del
CHEA con la revista Latapi y, que
favorezean la difusion de los resultades de
Ias tarcas de investigacion ¢ innovacién

Actividad 7 educativa.

Causas de las variaciones
Efectos de las variacienes
; Entes piiblices sectotizados responsables
+de ka educacion superior y la investigacidon
en fa entidad, apoyadas en sus procesos de
gestion institucicnal que favorezcan la

imnovacion y mejora del servicio,
Componente 6

Causas de las varizciones

Efectos de 1as variaciones

1871072022

Porcentaje de instituciones del sector ( Total de instituciones del sector ‘Tnstitacion

académices coordinados con el
CIEA.

Porcentaje de participantes g eventos
de intercambio académico

Porcentaje de resultados de
investigacion publicados.

Porcentaje de entes pablicos
sectorizados atendidos.

Porcenmmal
académico con las que establece

vinculacion el CIEA para el

desarrollo de proyecsos de

investigacion & innovacién

educativa en el afio fiscaln /

Total de instituciones de

educacion superior aclivas en el

sisteme educativo estatal en el

afto fiscal n } x 100

{ Total de asistentes a eventos de  Asistente Porcentual
intercambio acadéimzico

auspiciados por ¢l CIIEA en <l

afo fiscal n / Tatal de

mtegrantes de la Red Estatal de

Investigadores en Materia

Educativa (REIME) en ¢l afio

fiscal n y x 190

( Total de resultados de
investigacion educativa
publicados en el programa
cditorial del CHEA en ¢l site
fiscal n

/ Total de integrantes de Ia
Red Estatal de Investigadores en
Materia Educativa {REIME} en
cl afo fiscal n ) x 100

Investigacion  Porcentual

( Total de entes piblicos Instituciton Porcentual

_sectorizados responsables de la
educacion superior ¢

. mvestigacion en la entidad,

- atendidos para la gestion del

sservicio en el afio fiscaln /7

“Total de entes piblicos
sectorizados responsables de 1z
educacion supetior y ta
investigacion en Ja entidad,
activos en el afio fiscal n ) x 100

&

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acurnulado

Eficacia-
Gestidn-Anual

Eficacia-
Gestidn-
Semestral
acumulado

Eficacia.
QGestidn-
Trimestral
independiente

Reporte de seguimiento de ia Planeacién Anual 2022
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

3 5 5 160% 13.64%
¢ 0 0 0% 0%
] 0 0 0% 0%
25 22 22 100% 68.75%
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Planeacién Anuzl 2022
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Sisterna de Informacitn para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Impulso al irabaje colegiado de los entes
wiblicos sectorizados responsabies de la
educacion superior y la investigacion para
¢l desatrollo de procesos de planeacion de
sus tareas sustanfivas.

Actividad 1

Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones

Fomento a iz educacion integral del

estudiante para el desarrollo de

capacidades emprendedoras vineuladas

con los sectores social y productive.
Actividad 2

Causas de las variaciones
Efecios de Ias variaciones

Emision de autorizaciones que faciliten 2
los egresades de educacion media y
superior el gjercicio de su profesién en los
términes que la legislacion sefala, previo a

ividad 3 ta obtencion de la cedula profesional.

Causas de las variaciones  Derivado del contexto sanitario y convocatoriss sbiertas, se implementd una mejory en el proceso del trimite para el gjercicio profesional para cumplir en el campo laboral.

Efectos de Fas variaciones

Seguimiento a los proyectos de
claboracidn y evaluacién de [a Estrategia
-de Desarrollo Institucional de la Nueve
Escucla Normal (EDINEN), para c] logre
v consolidacion del sistema estatal de
Actividad 4 eduracion normal.

Causas de 1as variacioney

Efectos de Ias variaciones

18/10/2022

Porcentaje de entes publicos
sectorizados responsables de 1a

educacion superior y la investigacién

cot drganos de gobismo.

Porcentaje de instiluciones publicas

de educacidn superior con
programas de emprendeduria.

Porcentaje de egresados con trimites

para el gjercicio profesional

Porcentaje de TFD con seguimiento
de proyectos.

( Total de entes pablicos Institucién Porcentual
sectorizados responsables de la
educacién superior y la
investigacion que desarrollan sus
procesos de geatidn institucional
mediante los drganos de

< gobiemo en el afio fiscal n /

‘Total de entes piblicos
sectorizados respansables de la
educacibn superior y la
investigacion en la entidad,
activos en el afio fiscal n
1x 100

( Total de instituciones plblicas  Ingtitucian Porcentual
de edueacitn supetior con
aceiones de fomento a las .
capacidades emprendedoras en el
ciclo escolar n
/ 'Tatal de instituciones
piblicas de educacion superior
activas en el ciclo escolarn ) x

100

{ Total de egresados de Porcentual
educacion media y superior del
sistemna educativo estatal que
{ramitan autorizaciones para ¢l
cjcreicio de su profesion cn cl
afio fiscal n
{ Total de egresados de
educacidn media v superior del
sistemnz educativo estatal en ¢l
aito fiscal n-1 )% 100

Egresado (a)

Mayor upoyo & los egresudos para la obtencion de [a cédula profesional.

{ Total de Instituciones Porcentaal
Formadoras de Docentes de
sostenimiento piblico con
proyectos implementados a partir
del EDINEN que reciben

‘sgguimiento para su operatividad
en el afio fiscal n, / Total de
Instituciones Formadoras de
Docentes de sostenimienta
piblico activas en el afio fiscal n,
yx 100

Provecto

\w\.\

Reporte de seguimiento de 1a Planeacién Amual 2022

Eficacia- i5
Gestion-

Trimestral

independiente

Calidad- 30
Gestion-

Trimestral

independiente

Eficacis- 300
Giestion-

Trimestral

acumulado

Eficacia- 4]
Geshion-

Trinmestral

independiermte

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

15 15:100% 46.88%
30 36 100% 100%

300 277 100% 2.23%

6 6 100% 85.71%

Paaina 74 An 14
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Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

FELEETARIA BE IDUTACION FIBLICK

Incarporacién de los planes y programas  Porcentaje de planes y programas de  ( Planes y programas de estudios Proprama Porcentnal  Eficacia-
: de estudio de las instituciones piblicas de . eswdios integrados a procesos de que se actualizan, evaluacidn, Gestién-Amual
educacion superior a procesos de reconocimiento de su calidad. acreditan o reconocer en el ciclo
reconocimiento de la calidad. escolarn / Total de planes
educativos existentes en el ciclo
escolarn-1) x 100

Actividad 5

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Lic, Luis Rodriga

Subsecretario de Edu

a. QE» Luz L Mnﬁ_ w«&

mc?nﬁnﬂu:n de Planeacion y Evaliacion

arin Figueroa
Media y Superior

Sello de la Unid

SECRIPARIRDE £ o& nmz
SUBSECRETARIA OE £
MEDIA Y SUPERIOR

18/10/2022

Reporte de seguimiente de la Planeacion Anual 2022
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM
0 2 o 0% 0%
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Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

Al(4 Formacién para el Trabajo

Tipe
Unidad de Tipo de EEMWEE: Avanceal Avance del
Nivel Reszmen Indicador Formula Medida Calculo Frecuencia  Programada  Repregramada  Alcanzada  Trimestre indicador
Contribuir a garantizar el derecho de la Porcentaje de cobertura de { [ Nimero de Personas formadas | Alumno (2)  Porcentual  Eficacia- 1 0 0 0% 0%
poblacién en Méxice a una educacion capacitacion para &l wabajo ipara y en el wabajo de {5 afios y Estratégico-
equitativa, inchagiva, intercultural e cms en ¢l afio 1/ Poblacidn total Anual
integral, que tenga como eje pringipal el de 15 pfios y mdsenel afiot } x
) mterés superior de las nifias, nifios, 100)
Fin ., 2
adolescentes y jovenes mediante fa
capacitacion para la vida y cl trabajo de la
poblacidn de 15 afios y més en
condiciones de rezago,
Causas de las variaciones
Efectos de las varfaciones
Poblacién de 15 afios y mas en sitaecion  Tasa de crecimiento de la atencién a  (( Matricula escolar captadaen  Persona Tasd de Eficacia- ] q 0 0% 0%
de rezago educativo que recibe atencién la demanda. servicios de formacion para el Variacidn Gestion-Anual
para que ingrese, permanezea y concluya trabajo en el ciclo escolarn /
Proposito 1 sus progesos formativoes de capacitacién Matricula escolar capiada en
para la vida y ¢l trabajo. servicios de formacion para el
trabajo en el ciclo escolarn-1 ) -
1} x 100
Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones
Servicios de capacitacion a distancia, para  Porcentsje de personas de 15 afies y  ( Poblacion atendida en Alumne (2)  Porcentual  Eficacia- 1269 929 582.87.85% 6.48%
la vida y el trabajo brindado 2 la poblacidn miés atendidas en las Misicnas formacién para el trabajo Gestidn-
adulta de comunidades con rezago Culturales cscolarizado y no eseolarizado Trimestral
educative y elevados indices de en las Misiones Culurales en el acwmulado
Componente | marginacion que proinueva el desarrollo afo fiscaln / Poblacién adulia
de sus capacidades ¥ competencias para existents en las conmunidades en
integrarse a la vida productiva. que se asientan las misiones
culturales en el afio fiscal n ) x
100

Caugsas de las varacienes  Debido a la demanda del servirio, se realizé el cambio de ubicacion a ofras comunidades de las siguientes misiones culturales 66, 107 y 187.

Efectos de Ias variaciones  Debido a la reubicacién e instalagion de las misiones calturales, no se atendié en Hempo y forma la captacion de la poblacion adulta, con el fin de proporcicnar el servicio de capacitacion .

Capacitacién y/o actualizacin permanente  Porcentaje de personal que se infegra } ( Nimero del personal de las Persona Porcentual  Eficiencia- T 76 57 B8.16% 88.16%
del personal decente y de administracidn.  a proceses de actualizacién y/o Misicnes Culturales que reciben Gestidn-
de Jas Misiones Culturales que favorezea  capacitacion profesional. {actualizacién y/o capacitacion cn Trimestral
Actividad 1 el desarrollo integral de las competencias {elafio fiscaln / Total de independiznte
Iaborales. ' personal de las Misiones

Culturales en el afio fiscaln ) x

[

18/10/2022 Daninia D0da' 28

Cansas de las variaciones

Efectos de 1as variaciones
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Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Detacidn de equipos, herramientas y
material necesarios a las Misiones
Culturales existentes, como apoyo para el

Actividad 2 desarrollo de sus actividades académicas.

Causas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones

Actividad 3 para ef trabajo de [as misiones culturales.

Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones

Atencibn a la poblacidn de 15 y més afios
i en sitiacion de rezage con servicios de
capacitacion para el trabajo en moedelo no
escolarizado que favorezea su

Actividad 4 orporacién a la vida productiva.

Causas de las variaciones
Efectps de las variaciones

Supervisidn a los ventros de trabajo para
efectos de asesoria, seguimiento y
evaluacion, que faverezea fa
retroalitnentacién de Ja operatividad del
modelo educative de las Misiones
Culturales y en consecuencia la
orientacion de acciones para el siguiente
periodo,

Actividad 5

Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones

Atencion de alumnos de escuelas de
educacion bdsica del area de influencia de
ta misién cultural con actividades
extraescolares, a partir de los consejos
cscolares de participacion social y los
Actividad 6 convenios de cooperacion formalizados,

Causas de las variaciones

18/10/2022

- Acreditacion de competencias laborales de | Porcentaje de zlumnos inscritos en
'Ia poblacién de 15 y mas afios en situacion | Misiones Culturzles que acreditun al
de rezago con los servicios de capacitacion  final del ciclo escolar.

modelo no escolarizado en lag

Porcentaje de centros de trabajo
equipados

{ Numero de centros educatives
de Misiones Culturales dotados

Escuela

cont insumes en el afio fiscaln /

Total de centros educativos de

Misiones Culturales en

operacion en el afio fiscal 1) x

101}

cscelarn ) x 100

Porcentaje de adultos atendidos con

Misiones Culturales. el trabajo en las misiones

- culturales en el ailo fiscaln /

( Adultos acreditados cn las
Misiones Culturales al término
del ciclo escalarn / Total de
adultes matriculados en las
mistones culturales en el ciclo

( Adultos atendidos a través de
cursos breves de formacion para

Alumno (a)

Adulte

{Poblacién adulta existente en las
mnoaczmﬁ_mn_am en que se asientan
w_mm misiones culturales en el afio

tfiscaln ) x 100

Porcentaje e planteles asesorados,
supervisados y evaluados.
‘afio fiscaln / Total de

( Numero de Misiones Culwrales Supervision
asesoradas y supervisadas en el

Misiones Culturales activas en el

aiio fiscal n ) x 100

Porcentaje de alumnos de educacién  ( Namere de alumnos de
basica atendidos.

cultural incorparados a

actividades cxtracscolares en ¢l

afio fiscal n / Total de
alumnos de escuelas de

educacidn bésica del drea de
influencia de la misidn cultural

Alumno (a)
escuelas de educacién basica del
area de influencia de la mision

matrieulados 2n el afio fiscal n )

x 100

Fo

Porcentual

Porcentual

Porcestual

En este trimestre se registrd una disminucidn de participacién por parte de 1a poblacién en las Misiones Culturales no. 08, 66 y 184.

Porcentual

Porcentual

Eficiencia-
Gestion-Anual

Eficicneia-
Gestidn-Anual

Eficiencia-
Gestitn-

Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestidn-

‘ Trimestral
independiente

Eficacia-
Giestion-Anual

Reporte de seguimiente de la Planeaciom Anual 2022
Periado:.Tulio-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2¢22 12:12:55 PM

Disminucién de la poblacién atendida por el modelo na escolarizado en las Misiones Culturales, generando que contintie ¢l rezago educacive en esas localidades.

0 0 ¢ 0% 0%
1108 1} ¢:0% %
660 660 406 B2.771% 3.15%

9 9 9 100% 160%
350; 0 0 0% 0%
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Efectos de las variaciones

Servicio proporcienado con calidad y
equidiud  la poblacidn mayor de quince
aftos sin una formacidn para el trabajo,
promoviendo el desarrollo de sus
‘gompetencias a través de una oferta
educativa flexible que responda a sus
caracteristicas y necesidades,

- favoreciendo su inserciép al mercado
“laboral.

Componente 2

Cansas de las variaciones
Efecios de Iag variaciones

Dotacién de cquipas, herramicntas y
material necesarios a las Escuelas de
Oficios existentes, como apoyo para el
-desarrollo de sus actividades académicas.

Actividad 1

Causas de las variaciones :
Efectos de las variaciones

Realizacién de asesorias v evaluacion & Ta
operatividad del programa en las Faeuslas

Actividad 2 de Oficios y Academias.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Aplicacion de evaluaciones de fin de cicle Porcentaje de adultos certificados en

escolar 4 los adultos que concluyen
satisfactoriamente su formacidn en las
Escuelas de Oficies y Academias,

Actividad 3

wmnmm;mﬁ mm EDUCACHOH
SUBSECRETARI DF EDiI£0I0N BASIGA

Sello de la Urnidad
Responsable

18/10/2022

Porcentaje de personas mayores de
15 afios gue se benefician a través
de las escuelas de oficios y
academias.

Porceataje de cscuclas beneficiadas.

Porcentaje de escuelas de oficios y
academias supervisadas,

1os talleres impartidos en las
escuelas de oficios y acadertias

( Nimero de adulios atendidos  Adulto Porcentual

«con formacion pura el trabajo en

el ciclo escolarn / Total de
poblacién mayor de 15 afios en

;Tezago educativa ¢n el ciclo

escolar i de los municipios de
Balancan, Centla. Centro y

Comalcateo. ) x 100

( Escucias de oficio beneficiadas  Escucla Porcentual

‘en el ciclo escolarn 7/ Total de

escuelas de oficios activas en el
ciclo escolarn ) x 100

( Escuelas de oficio y academias  Escuela Parcentual
visitadas con fines de asesoria y

seguimiento en el cicla escolarn

/ Total de escuelas de oficios y

academias activas en el ciclo

escolarn ) x 100

( Adultos evaluados con fines de : Adulto Porcentual
certificacion en escuelas de

oficios y academias en el ciclo

escolarn / Total de adultoy

matricufados en Ias escuelas de

oficios y academias en el ciclo

escolarn ) x 100

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

915

En este periodo se eliminé la custa de inseripeidn en Escuelas de Oficio y se amplio el periodo de inscripeion con €l objetivo de facilitar el ingreso a Ia poblacién objetivo.

Incremento en la demanda de los servicies de formacioén para e trabajo a través de las escuelas de oficio, reduciendo el rezage educativo en Iz Entidad.

Eficacia- 1]
Gestion-Anual

. Eficiencia- 15
Gestidn-

Trimestral

independiente

Eficacia- 670

Gestion-Anual

_.&ﬁ i m ”‘\u

Subsecretatia de Planeacién y m<£_._mn5n

Periode:Tulio-Septiembre
Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 FM

755 930 123.18%  0.44%
0 0 0% %
15 15 100% 100%
0 0 2% 0%
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AF0S Inclusitn ¥ Equidad

Nivel Resumen

Contribuir 2 garantizar el derecho de fa
poblacitn en Méxice a una educacién
equitariva, inelusiva, intercultural €
integral, que tenga coma efe principal &l
interés superior de las nifias, nifios,
adelescentes v Jévenes, mediante una
ateneion acorde a su diversidad o contexto
de vulnerabilidad que favorece el logro de
los aprendizajes, su permanencia y egreso
oportuno

Fin

Causas de Jas variaciones
Efectos de las variaciones

: Contribuir a garantizar el dereche de la
poblacion en México a una educacion
equitativa, inclusiva, intercultural e
integral, que tenga como gje principal el
: interés superior de las nifias, nifios,
udolescentes y jovenes, mediante usa
atencidn acords a su diversidad o contexto
+de ylnerabilidad que favorece el logro de
los aprendizajes, su permanencia y egreso
oportuno

Indicador 2

Causas de las variaciones
Efectos de 1as variaciones

+ La matricula de educacion bisica y media
"superior recibe atencitn acorde a su
:diversidad o contexto de vulnerabilidad, lo
"cual favorece ol logro de los aprendizajes,

-5 permangncia y Sgreso oportuno

Proposito |

Causas de las variaciones
Efectps de kas variaciones

Apoyos catracrdinarios otorgados cn
‘planteles multigrado de educacion basica
ubiczados en comunidades con desventaja
social, que favorecen ia permanencia de
los alumnos en ¢l plantel ¥ la conclusitn
de sus estudios

Componente |

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

18/10/2022

Indicador

Porcentaje de escuelas con acceso 2
servicios basicos- Basica,
insialaciones adaptadas para
personas con discapacidad

, Porcentaje de escuelas con acceso a
; servicios basicos- Media superior,

' instalaciones adaptadas para
 personds con discapacidad

Porcentaje de eficiencia terminal en
educacidn bisica y media superior

Porcentaje de cseuclas pablicas de
educacion basica compensadas.

tinidad de
Fhrmula Medida
PEASH = Porcentaje de escuelas  Escuela

€OR accese 4 servicios bisicos en
el viclo escolarn =
(EASK/ETn} 119, donde: EASn:
Escuelas con acceso a servicios
bésicos en ¢l ciclo escolar n ETu:
Escuclas del tipo oducativo en cl
ciclo escolar n

PEASn = Porcentaje de escuelas  Escugka
cOn acceso a servicios basicos en

el ciclo escolar n=

{EASW/ETn)100, donde: EASnH:

Escuelas con acceso a servicios

bisicos en el ciclo escolarn ETn:
Escuelas del tipo educativo en el

cicto escolar n

( Total de alumpos matriculados
en el gistema educativo que
+conclayen sus sstudios del nivel
irespective / Matricula escolar
de nuevo ingreso a primer prado
in ciclo escolares anteriores
conforme al nivel de estudios ) x
100

Alurmno (a2}

( Total de escuelas publicas Escucla
multigrado de educacion bésica

con apoyos diferenciados en el

ciclon / Total de escuelas

publicas nitigrado de

educacién basica activas cn ol

sistema edncativo estatal en el

ciclo escolarn ) x 100

Tipo de
Cileulo

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Tipo
Dimensién
Frecuencia

Eficiencia-
Gestién-Anual

Eficiencia-
Gestion-Anual

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Estratégivo-
Semesiral
acumulado

Reporte de seguimiento de Ia Planeacién Annal 2022
Perindo: Julin-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

Avance sl Avance del

Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador
0 0 0/0% 0%
0 & 0% 0%
4} 0 0% 0%
0 0 0 0% %
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Incentive econdmico al desempedic de les  Porcentaje de docentes beneficiados  ( Docentes de escuela piiblica de  Docente Porcentual
docentes en el medio rural e indigenz de  con recurse econdmico priana peneral e indigena
educacion primaria, para que atiendan a multigrado que reciben apoyo
los shammos que musstran dificultades de econdmico en el afio fiscaln /
Ll aprendizaje y mejoren su aprovechamiento Total de docentes de escuelas
Actividad 1 — Ao i -
escolar, madiante 9 horas adicionales al pritaria multigrado que
horario oficial durante ¢l ciclo escolar. contorme a normatividad son
susceptibles de recibir el
incentive de REDE en el ci
escolarn ) x 100
Causas de Ias variaciones
Eifectos de Ias vazisciones
Dotacion de material didéctico para 'Porcentgje de planteles dotadoz de  ( Planteles pablicos de educacién  Escuela Porcentual
planteles piblicos de educacidon bisicay | matertal didactice. bésica apoyados con material
Actividad 2 de adultos ubicados en zonas cn didactico ca cl ciclo cscolarn /
condiciones de vulnerabilidud. Planteles pdblicos de educacion
bdsica activos en el ciclo escolar
n)x 100
Cansas de las variaciones  Fn este trimestre alin se encuentra en progeso de distribucion el material diddctice destinado a las escuelas.
Efectos de las variaciones  No se lia dotado de material didictico a las escyelas.
Atencidn educativa de poblacién en edad  Porcentaje de planteles de educacidn  ( Total de planteles piblicos de  Plantel Porcentual
de cursar educacion bésica en situacién o | basica que atienden alumnos en educacion bésica del sistema
contexto de migracidn ' situacion o contexto de migracién.  educativo estatal que atienden
alumnes en contexto de
migracién en el ciclo escolarn /
Actividad 3 Total de planteles pablices de
feducacion bisiva activos en
Balancan, Cardenas, Emiliane
Zapata, Huimanguillo, Paraiso,
Teapa y Tenosique en ¢l ciclo
] cscolar n) x 109
Caisas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Servicio educative proporcionado a la Porcentaje de matricula de { Matricula escolar captada en Alumno (a)  Porcentual
poblacién hablanie de lengua indigena, educacion inicial, preescolar y iplanteles de educacidn inicial y
que favorezea el desarrollo de sus primaria atendida con ef servicio de | bisica de modalidad intercultural
B competencias y la preservacion de las educacion indigena. bilingide en ¢l cicle escolarn /
P tracliciones y castumbres, i Matricula total de educacidn
*inicial, preescolar y primatia
captada en el ciclo escolarn) x
100
Causas de las varinciones
Efectos de Ias variaciones
Atencién educativa a la pablacion menor  Porcentaje de atencion a la demanda  { Matricula escolar captada en Alumne (a)  Porcentual

planteles de educacidn inicial
indigena en el ¢iclo escolarn /
Poblacidn menor de 3 aifios
proyectada a mitsd de afio para
¢l mismo periodo } x 100

-de 3 afios hablante de lengua indfgena, & educativa con educacién inicial
[ partir de la orientzcidn a padies de familia  bilingtie

que favorezea su desarrollo integral y el

aprendizaje de una segunda lengua.

Actividad 1

Causas de las variaciones

18/10/2022

Fificacia-
Cestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestién-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficavia-
Clestion.
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral

.independiente

Reporte de seguimiente de la Planeacién Anual 2§22
Perioda: Julic-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

295 324 324 100% 20.09%
200 200 ¢ 0% 0%

58 58 587100% 4.22%
£9377 19407 19407 100% 5.18%
2946 2862 2862 100% 2.1%
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Efectos de las variaciones

Atencitn educativa con enfoque Porcentaje de atencidn a la demanda  ( Matricula escolar coptadaen Alumno (a)  Porcentual  Eficacia- 8090 7939 7939 100% 5.73%
intercultural bilingtie a la poblacidn de 3 a | educativa con educacidn preescolar  planteles de educacion Gestion-
Actividad 2 5 afics hablante de lengna indigena, que  bilingtie preescelar indigena en el ciclo Trimestral
faverezea su desarrollo integral v su escolarn / Poblacidnde3 a5 independiente
incorperacién a niveles subsecuentes de aiios provectada a mitad de afo
estudio, para el mismo periodo ) x 100

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Atencion educativa con enfoque Porcentaje de atencidn 2 1a demanda [ Matricula eseolar caprada en Alumno (a)  Porcentual  Eficacia- 8350 8606 8606:100% 3.06%
intercultural bilingiie a 1a poblaciéni de ¢ a  educativa con primaria indigena planteles de educacion primaria Gestidn-
11 afios hablante ds lengua indigena, que indigena eq el ciclo escolarn / Trimestral
Actividad 2 favorezca el desarrollo de sus Poblacién de 6 a 11 afios independiente
compreiencias conforme al perfil de cgreso, proycctada a mitad de afio pars
+ 81l incorporacion a niveles subsscuenties de el mismo periodo ) x 100

estudio, as{ como la preservacidn de las
!tradiciones que caracterizan su identidad.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

; Asesoria académica al personal docente en  Porcentaje de ptanteles con docentes  ( Nimero de planteles de Escuela Porcentual  Eficacia- 20 29 20 100% 17.24%
ilos planteles de educacién intercultaral  « de educacidn indigena que reciben  educacitn indigena cuyos Gestion-
‘bilingiie, que permita valorar la asescria pedagdgica docentes reciben asesotia Trimestral

Actividad 4  operatividad del programa de estudios, pedagégica en el ciclo escolarn acumulado

{ Total de planteles de
educacién indigena activos en el
ciclo escolarn ) x 100

Crusas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones

Asesoria de la lengua indigena a alummnos Porcentaje de alummos fortalecidos  ( Totai de alumnos de 6to. de Alummo (s} Porcentual  Eficacia- 0 0 0 0% 0%
de sexto grado de educacion primaria de | con el enfoque intercultural bilingiie.  primaiia fortalecidos con el Estratégico-
planteles piiblicos instalados en enfoque intercultural bilingtie en Arnnal

Actividad 5 comunidades indigenas. el vivlo escolarn / Total de

alumnos fortalecidos con el
enfoque intercultaral bilinglie en
el ciclo escolarn ) x 100

Causas de las variaciones

FEfectos de las variaciones

mmﬂi&c educative brindado, con fines de  Porcentaje de certificacion de { Adulto certificado en centros Adulto Porcentual  Eficacias 920 350 835 97.69% 41.54%
‘atencion y cerfificacin de estudios en estudios de educacion basica para adultos Gestidn-
primaria y secundaria, a la ucEmSg de 13 en el afie fiscaln / Poblacién Trimestral
Componente 3 I
afios o tnds que Faciliten su insercidn en el ‘inscrita en los centros de acumulado
:medio social y laboral con mejores cducacion hésica para adultos en
garantias de éxito. el afio fiscal n ) x 100

Causas de las variaciones  Debido que los educandos no tuvieron una permanencia constante en el aula, el cual ne les permitid concluir con las acreditaciones en las dreas de conocimiento del pian y programa de estudio.

Efectos de Ias variseiones  Reprogramacion de adultos para el proceso de cettificacion y poder continuar con su trayertoria educativa.
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Capacitacion al personal docente, directivo
y de supervisién de log Centros de
Educacion Basica para Adultos, psra
dotarlos de las herramientas necesarias que
favorezean el desarroflo de sus funciones
escolares.

Actividad 1

Causas de las variaciones

Efectos de 123 variaciones
Aplicacion de cvaluaciones bimestrakes a
lus adultos 2n los planteles en servicio.

que permita la permanencia del mismo y el
Actividad 2 avance de la matricula de inscripeién.

Causas de las variaciones

Efectos de fas variaciones

Segwimiento y asesoria 4 los CEBAS para  Porcentaje de planteles supervisados.

verificar la eperatividad del programa, asi
como el avance en la atencidon de los
educandos.

Actividad 3

Causas de las varincivaes

Efectos de las variaciones

Servicio educativo con enfeque de respeto | Porcentaje de atencién a la demanda
- con ¢l servicio de educacion cspecial

a log derechos humanos proporcionado a
14 poblacion con discapacidad y/o
aptitudes sobresalientes, para favorecer la
inctusion en el medio educativo, social y
productivo, a través de la disminucién o la
eliminacion de las barreras para el
aprendizaje ¥ la participacion en atencidn
a los principios de justicia, inclusién y
equidad.

Componente 4

Causas de las variaciones
Efectos de Las variaciones

Oricntacién a cscuelas de educacion
"béisica que no cuentan con ol servicio de
UBSAER, para la atencién de alumnes en
condicién d¢ vulnerabilidad asociada a
discapacidad y/o aptitudes sobresalientes.
Actividad 1

Causas de las variaciones

18/10/2022

Porcentaje del personal docente y
administrative formade y/o
capacitado

Porcentaje de la evaliacion de los

adultos en los Cenfros de Educacion

Basica

Porcentaje de cscuclas oricntadas
por los servicios de educacion
especial

{ Personal de ceatros de iDocenie Porcentual
educacion bésica parz aduitos

(CEBAY} capacitada en el afie

fiscaln / Total de personal en

funciones en fos centros de

educacion bdsica para adultos en

el afio fiscal n) x 194G

( Adulto inscrito cn CEBA que  Aduite Porcentual
participa en procesos de

evaluacidn en el afio fiscal n /

Poblacidn de 15 afios y més en

rezapo educativo en ¢l Estado de

Tabasco, cn el afio fiscaln ) x

100

{ Centvos de Educacion Basica  Plantel Porcentual
para Adultos supervisados en el

afio fiscain  / Total de CEBA

en operacion en el afo fiscaln )

x 100

{ Total de alumnos con barreras Porcentual
para ¢l aprendizaje atendidos en

CAM v USAER cnelciclon /

Total de alumnos de educacion

bisica reportados con

necesidades educativas

especiales al término del ciclo n-

13% 100

Alumno (a)

( Mimero de cscuclas pdblicas  Escucla Porcentual
de educacion bisica sin servicio

de USAER que reciben

orientacion para Ia atencidn de

alumnos con barreras para ¢l

aprendizajc cn <l ciclo cscolar n

/ Namero de escuelas piiblicas

de bisica detectadas sin atencién

del servicio de educacion

especial en el ciclo escolarn ) x

.

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Esiratégico-
Trimestral
independiests

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestitn-

 Semestral
s acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anunal 2622
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

En este trimestre iniciaren las clases del ciclo ¢scolar 2022-2023 per lo que alin no se cuenta coa la estadistica oficial, la cual se recibics en Octubre ¥ et Diciembre se yealizara su validacion.

Se emplean ciffas de la estadistica def ciclo escolar 2021-2022, por lo que se observa ima disminucion de la demanda en educacién especial segin lo programada.

80 80 80 100% T3.77%
780 1249 1183 97.08% 0.57%
43 45 45 100% 100%
21739 21739 21101 97.07% 78.93%
0 0 0 % 0%
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Efectos de las variaciones

Atencion de los alumnes con discapacidad Porcentaje de alumnos con { Alummnos con discapacidad u  Alumno (2)  Porcentual  Eficacia- 1787 [787 1643 91.94% 91.94%
u otra condicién en CAM utilizando discapacidad atendidos en otra condicion que estudian en Gestion-
practicas pedagogicas enfocadas a condicionss bisicas para sn CAM con acciones de mejora Trimestral
contribuir a la construccidn de su proyecto  inclusién identificadas en la evaluacion independiente
de vida que fes permita su inclusion al final en el ciclo escolarn /
medio educativo, social, cultural y laboral. Alumnos con discapacidad u
Actividad 2 omz condicién que estadian en

CAM con barreras para el
aprendizaje identificadas en la
evaluacion inicial en ¢l ciclo
escolarn

1x 100

Camsas de lus variaciones  En este trimestre inictaron las clases del ciclo escolar 2022-2023 por lo que atin no s¢ cuenta con la estadistica oficial, la cual se recibira en Octubre ¥ ent Diciembre se realizard su validacion.

Efectos de Iag variaciones  Se emplean cifras de la estadistica del ciclo escolar 2021-2022, por lo que se observa una disminucin de alumnos con discapacidad atendidos segin lo programade.

Atencidn de alumnos que presentan Porcentaje de alumnos de educacién  { Alumnos atendidos con Alumno (z)  Porcentual  Eficacia- 20152 20152 19458 96.56% 3.59%
barreras para e] aprendizaje y la basica atendides con USAER. USAER en educacion bisica en Gestion-
Actividad 2 :participacion social en escuelas piblicas el ciclo escolarn / Total de Trimestral
de educacion bésica con el apoyo de alumnos de educacion bisica en independiente
USAER. el ciclo escolarn } x 100

Causas de las variaciones  En este trimestre ipiciaron las clases del ciclo escolar 2022-2023 por lo que a(n no se cuenta con la estadistica oficizl, 1a cual se recibird en Octubre y en Diciembre se vealizard su validacién

Efectos de las variacipnes  Se emplean cifras de Ia estadisticn del ciclo escolar 2021-2022, por lo que se observa una disminucién de alumnos atendidos con USAER segiin lo pragramada.

Incorporasion de escuelas pitblicas de Porcentajes de planteles con servicio  { Planteles puiblicos de educacién  Plantel Porcentual  Eficacia- 0 0 0 0% 0%
cducacion bdsica a los apoyos de USAER  de USAER {basica atendidos con USAER cn Geatidn-
; pard la atencién de alumnos que presentan _ el ciclo escolarn /1 Toral de Semestral

‘barreras para ¢l aprendizaje y la planteles priblicos de basica que independiente
participacion social I reportan poblacién de aluminos

con necesidades educativas

especiales en el ciclo escolar n-1

Actividad 4

) x 100

Causas de Ias variaciones

Efectos de Ias variaciones
Implementacién del programa de Porcentaje de servicios participantes | { Total e servicios participantes  Escuela Porcentual | Eficacia- 0 0 0 0% %
fortalecimiento de los servicios de la en el programa fortalecimiento de en el programa fortalecimiento - Gestion-Anual
educacién especial en los centros de los servicios de educacitn especial e los servicios de educacién

Actividad 5 trabajo de esta modalidad educativa, (PFSEE) especial en el afic Ascaln /

focalizados et el estado. Total de centros de trabajo

piblicos de educacidn aspeciat
activos en el afio fiscal n ) x 100

Causas de las variacioues

Efectos de las variaciones
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" Planeacién Anual 2022
SECEETARIA TF EDUCACION PUSLICA

E27 Tabasco
ELG1 Planeacion i
Nivel Resumen Indicador
Contribuir a gavantizar que ¢l sisterna Eficiencia terminal de una cohorte
educativo estatal responda con eficiencia a  de educacién media superior
Fin lzs demandas de la sociedad, mediante un

sistemna de planeacidn que desarrclla
procesos colaboratives que sustentan la
gestion educativa

Causas de [as variaciones
Efectos de las varfaciones

Sistema de planeacion efiziente que Porcentaje de procesos de
desarrolla procesos colaborativos con las planeacidn desarrollados
unidades responsables para dar respuesta a | coordinadamente

Proposito | la demanda social

Cansas de Ias variaciones

Efectos de las variaciones
Procesos de planeacitn, programacits y
presupuesto desarrellados en trabajo

colegiado con las unidades responsables
Componente 1

- asesoradas

Causas de las variaciones
Efectos de Bas variationes
Planeacion de 1a atencion a la

demanda reslizado
coordinadamente

Trabajo colegiado con las unidades
responsables para la planeacin de la
.atencion & la demanda del servicio
. educativo en fodos sus niveles y

Actividad 1  modalidades

Causas de las variaciones

Efectos de 1as variaciones

18/10/2022

Porcentaje de unidades responsables

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacion v Seguimiento (SIPSE_EF)

Unidad de
Medida

Alumno (a)

Tipo de
Ciicalo

Porcentual

Férmula

( Ahamnos egresados de
educacion media superior en el
ciclo escofarn / Alumnos de
nuevo ingreso a primet grado de
primaria cn i ciclo escolar n-11
Jx 100

{ Numero de procesos Proceso Porcentual
desarrollados coordinadamente
con las dreas de 1a Secretaria en
tiempo y forma en el aiio fiscal n
/ Alumnos de nuevo jingreso a
primer grado de primaria en el

ciclo escolar n-11) x 100

Unidad
Responsable

{ ( Unidades responsables Porcetitual

| asesoradas para el desarrolio de
ilos procesos en el afio fiscaln /

Total de unidades responsables
1que infegran la estructura
-orginica de la Secretaria en el
afio fiscaln ) x 100

( Numero de ireas sustantivas  'Unidad Porcentual
que participan en loy procesos de . Responsable

planeacian para la atencitn a la

demanda en el aiio fiscaln /

Total de unidades responsables a

cargo de la atencion a la

demanda del servicio i ol

sistema educativo estatal en el

afio fiscaln }x 100

Tipo
Dimensién
Fr Ta

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periode:Julin-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

Avanceal Avance del
Alcanzada Trimestre indicador

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
intependiente

Eficacia-

1 Gestidn-

Trimes
independiente

Progr

Reprogramada

0 0 0 0% 0%

2 100% 8.43%

33 100%

100%

14 14 14 100%

42.42%
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Planeacion Anwal 2022

Sistema de Informacidn para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Integracion de los resultados de los

procesos de planeacion y programacion

para la operacién, fomento y mejora del

servicio educative, conjuntamente con las
Actividad 2 unidades responsables

Caasas de las variaciones
Ffectos de las variaciones

Desarrolio del proceso presupuestal en
trabajo colegiado con las unidades
responsables

Actividad

Causas de Ias variaciones

Efectos de lag variaciones

Participacion en los procesos de rendicion
de cuentas con la atencion de los
requerimientos de las auditorias v la
actualizacitn de la plataforma nacional de

Actividad 4 " °
transparencia

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Formulacién de propuestas téenicas sobre
las condicionas de los espacios fisicos que
facilite su incorpotaciaon en los programas

de atencién & 1a infracstructura fisica

Actividad 5 educativa

Causas de las variaciones

Efectos de 1as vayiaciones

Planezcién y programacién de la

operacion de los servicios realizado

coordinadamente

Porcentaje de participacién en la
formulacion del presupuesto de
BETES0S

Porcentaje de procesos desarrollados

rara la rendicidn de cuentas

Porcentaje de propuestas técnicas
elaboradas

{ Numero de unidades Unidad Parcental
responsables participantes en los | Responsahle
procesos de planeacion y
programacion para la operacién
de los servicios en ¢l afio fiscaln
/ Total de upidades
responsables de la esiructura
orgdnica de la Secretaria en el
aito fiscal n ) x 100

Unidad
Responsable

{ Nimero de unidades Porcentual
responsables participantes e la
integracidn del prosupuesto de
cgresos de la institucion en el
afio fiscaln / Total de
unidades responsables de la
estructura orgdnica de la
Secretaria en el afio fiscal n) x
100

( Namero de pracesos Proceso Porcentual
desarrollados et la Direccidn de
Planeacion en apoyo a la
rendicion de cuentas cn ¢l afio
fiscal n
/ Total de procesos a cargo de
[a Direccion de Planeacién en el

afio fiscal n } x 100

( Total de propuestas técnicas Porcentual
elaboradas para su integracitn al

programa de obras para

educacidn inicial y basica en el

aiic fiscaln / Total de

planteles piiblicos de educacion

inicial y basica que integran la

base de escuelas con rezago de

infraestructura fisica en el afio

fiscaln ) x 100

Propuesta

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-Anual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la .w_mnnmnm.wn Anusal 2022
Periodo:Julio-Septiembre
Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

30 30 30 100% 90.91%
27 i) 0 0% 0%
2 2 2:100% 25%
26 42 42 93.41% 10.82%
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Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Integracién de los resultados de los
procesos de planeacion y programacion
sectorial, cenjuntamente con las unidades
responsables de los entes publicos
sectorizados,

Planeacion v programacion sectorial
realizadas coordinadamentie

Actividad 6

Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones

Manuales de organizacion acualizades de  Porcentzje de unidades responsables
confoimidad con la normatividad vigente  con manuales de funciones y
y las reformas a los procedimientos procedimientos actualizados

Componente 2

Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones

Adecuacion de funciones de fa unidad Porcentaje de manuales de funciones
responsable, en atencidn a la legislacién y | actualizados
normatividad vigente

Actividad 1

Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones

Actualizacién de procedimientos pars el
desarrollo de los procesos asignados a las
unidades responsalbles, conforme a
funciones, atribuciones y normatividad.

: Porcentaje de procedimientos
sactualizados

Actividad 2

Causas de las variaciones

Efectos de Fas variaciones

18/10/2022

( Namero de entes publicos Instancia Porcentusl
participantes en los procesos de
planeacién y programacion de la
cperacion de los servicios a
cargo del sector educacion,
ciencia, tecnologia, juventud y
deporte en €l aito fiscal n /
Total de entes piblicos que
conformen el sector educucicon,
ciencia, tecnologia, juventud y
deporte en el afio fiscal n ) x 100

Unidad
Responsable

{ Nimero de unidades Porcentual
responsables que cuentan con
manuales de fungiones y
procedimientos actualizados en
el afio fiscaln / Total de
unidades responsables de la
estructura organica de la
Secrekaria en ¢l afto fiscaln ) x
190

{ Manual de funciones de las Manual Porcentuzal
unidades responsables

actualizado conforme 4 la

nommatividad vigente en el afio

fiscalt / Manual de funciones

de 1as unidades responsables gue

requicren actualizacion

conforme a la normatividad

vigente en ¢l afio fiscal n

Jx 100

{ Total de precedimientos por Procedimient  Porcentual

| unidad responsable actualizados o

i conforme a la normatividad

ivigente en el afio fiscaln /

tTotal de procedimientos

‘reportados por las unidades

i responsables conforme a la

normatividad vigente en el afio

fiscaln ) x 100

Fficacia-
Gestitn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Goestidn-
Semestrat
acumulado

Eficacia-
Gestidn-
Semestral
acumuiado

Eficacia-

Gestion-
Seinestral
acurmulado

Reporte de seguimiento de la Planeacidn Anunal 2022
Perinda:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

22 22 22 100% 100%
i} 0 0.0% 0%
0 0 0 % 0%
0 0 0 0% 0%
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Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Documentacion metodalogica de Porcentaje de procedimientos ( Procedimientos de la gestibn ~ Procedimient  Porcentual
procedimientos de la gestidn institncional.  documentados institucional documentados o

conforme a la normatividad

vigente en el aiio fiscaln /

Taotal de procedimienios de la

gestidn institucional que

requieren documentarse en el

afio fiscal n ) x 100

Actividad 3

Causas de las variaciones

Efeetos de las variaciones

Apli n de instrumentos para medir la  Trimites y servicios svaluados por  { Total de trimites y servicios Trimire Porcentual
satisfaccian de los usuarios de los trémites  los usuarios de la Secretaria de con instrumentos de medicion

Actividad 4 o servicios que ofrece la Secretaria de Educacion aplicados / Total de trimites y
Educacida, servicios que offece la Secretaria

de Educacion ) x 100
Causas de las variaciones

Efectos de Ias <n§ﬁ.ﬂ

X “Oz . Mira®
m:wuw,m_ﬂ&&m_%@m&%%mﬁ_ur y Evaluacion Direstora e Planeacién
Reispookamtée Planeacion

negra
valuacion

ra. Clara L wﬁom Bo
Subsecretaria de/lanoaefon

18/10/2022

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022

Perindo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

Eficacia- ] ] G 0%
Gestidn-

Semestral

acumulado

Eficacia- 0 0 0.0%

Gestién-Anual

%

0%
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Planeaciéon Anual 2022

Sistema de Informacitn para la Planeacién v Seguimiento (SIPSE_EF)

ELD2 Evaluacién

Nivel Resumen

Contribuir a garantizar que el sisterna
educativo estatal responda con eficiencia a
1as demandas de 1a sociedad, mediante ol
desarroflo de un sisterna estatal de
evaluacion y confrol escolar, cuyos
resultados propicien ¢l ajuste v orientacidn
de acciones para la mejora continua.

Fin

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Sistena estatal de evaluacion y control
escolar, cuyos resultados propicien ¢l
ajuste y orientacién de acciones para la

Proposito | mejora continua

Causas de 1as variaciones
Efectos de las variaciones

Procesos de evaluacién de logro educativo
aplicados, que permitan obtener, procesar
y propotcionar infermasion veraz v
relevante sobre los conocimientos y
habilidades que adquirieron los alumnos y
cl personal docente y direetive de
educacion basica y media superior.

Compuenente 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Evaluacion de log aprendizajes en los
. campos formativos de: lectura y
- matemiticas £n alumnos educacitn basica
‘en las fases Diagndstica, Intermedia y
Final
Actividad 1

Causas de las variaciones

Indicador

Eficiencia terminal de una cohorte
de educacitn media superior

| Porcentaje de efectividad en la
evaluacion educativa y control
escolar

Porcentaje de procesos de
evaluacién del desempeiio aplicados

Porcentaje de alumnos de educacion
bisica evaleados ¢n las fases
Diagnéstica, Intermedia y Final

Efectos de Ias variaciones  Mayor mimero de alumnos evaluados.

1871072022

Tipo
Cnidad de Tipe de Dimensidén
Fhrmula Medida Cileuto Frecuencia
| { Alumnos egresados de Alumno (a)  Porcentual  Eficiencia-
educacidn media superior en el Estratégico-
ciclo escolfarn / Alumnos de Anual
nuevo ingraso a primer grado de
primaria ea el ciclo escolarn-11
J)}x 100
( Procesos de evaluacion, control  Proceso Porcentual Eficacia-
sescolar y mejora educativa Gestidu-
i realizados en el afio fiscaln / Trimestral
{ Total de procesos de evaluacién, acumulado
contral escolar y mejora
educativa del sistetna educativo
en ¢l afio fiscaln ) x 1006
( Namcro de procesos de Proceso Porcentual Effcacia-
evaluacion del desempeiio de Gestidn-
«alumnos y docentes aplicados en Trimestral
‘el afio fiscal / Total de acumulado
. procesos de evaluacion del
descmpefio de docentes y
{alumnos programados en el afio
fiscal n ) x 100
( Alumnos de 2do a 6to grados  Alumno (a)  Porcentual  Eficacia-
ide educucidn primaria y Iro a i Gestion-~
 3er grados de educacitn ! Trimestral
‘secundaria evaluados an fos independients

i campos formativos de lectura y
matemaéticas en el ciclo escolar n

/ Total de alumnos
matriculados de 2do a 6o grado
de primaria y de lro. A 3er grado
de secundaria en el ciclo escolar
n)x 104

#

Reporte de seguimiento de la Planeacidén Anual 2022
Periodo:Julin-Septiembre
Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

Avanceal Avance del

Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador
0 0 0.0% 0%
4 4 4:100% 20.48%
1 1 1 100% 80%
186156 186156 234959 12622%  634%

Por instucciones de la Secretaria de Educacion Publica se da el regreso a clases presenciales en todas las escuelas de educacion bésica, logrando nna mayor participacién de alumnos
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Planeacién Aaqual 2022

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

-Evaluacién de los aprendizajes en los
{campos formativos de: lenguaje y
:comumicacion y matematicas en aluranos
W&nH altimo semestre de educacidn media

Actividad 2 ~SPEOT

Causas de las varizciones
FEfectos de las variaciones

Promocitn del uso de los resultados
obtenidos en las prucbas Diagndstica,
Intermedia, Final y PLANEA como
insumos para la toma de decisiones en los
‘trabajos de los cuerpos colegiados de

Actividad 3 :educacion basica y madia superior

Causas de las variaciones
Efectos de bas variaciones

Evaluacion de Ios aprendizajes de los
alamnaos de Gto. Grado etapa sector, para
seleccionar a los mejores que participaran
“en la etapa estaial ds Olimpiada del

Actividad 4 - Conecimicnto Infantil

Causas de las variaciones
Efectos de Lad veriaciones

Evaluacion de docentes y divectivos para
conocer su nivel de desempefio que
detenmine la promocién vertical para las
. funciones de director, superviser o asesor
técnico pedagogico dentro del sistema

Actividad 5  educativo estatal.

Causas de Ias variaciones

Efectos de Eas varizciones

18/10/2022

Porceniaje de alumnos evaluados en

educacién media superior,

Porcentaje de planteles asesorados
sobre el uso de resultados de la
evaluacion Dlagnostica, intermedia,
final y PLANEA

Porcentaje de alurnnos evaluados de
6to. Grado etapa Sector Qlimpiada
del Conocimiento Infantil

Parcentaje de docentes y ditectivos
evaluado para la promocién en el
sisterna educativo estatal.

Fod

I{ Alumnos de 6to semestre de
educacién media superior
evaluados en los campos
formativos de lengugje y
comunicacién, y matemdticas en
el ciclo escolarn / Total de

ialumnoes matriculados en 6to

tsemestre de educacion media

 superior en ef ciclo escolar n ) x
oo

«Alummo (@)  Porcentual

i ( Total de planteles de educacion  Plantel
iprimaria, secundaria y media

- superior gue reciben informacion
y asesoria parz el uso de los
.resultados de la prueba

; Diagnéstica, Intermedia, final y

{PLANEA en su toma de
decisiones en 1 ciclo escolarn /

Totaf de planteles de educacion

{ primaria, secundaria y media

‘superior existentes en el ciclo
escolarn ) x 100

Porcentual

Queda pendiente la difusion de resultados de la prueba PLANEA Media Superior a los planteles de cada subsistemna.

( Total de alumnos de 6to. grade  Alumno {a)
educacidn primaria,
‘seleccionados para participar en
la evaluacion Olimpiada del
| Conocimicnto Infantil en la
ctapa sector ¢n ¢l ciclo eseolar n
/ Total de alumnos de 6to
. orade de educacidn primaria
:existentes en el ciclo escolarn )
ix 100

Porcentusl

i { Personal de sostenimiento Docente Porcentual
i pablico en educacitn bisica y
i media superior evaluado para
determinar la promecion
horizontal y vertical en el
:sistema educativo estatal en el
:viclo escolarn, / Total de
idocentes activos en planteles
publicos de educacion bisica y
media superior en el cicio
reseolar n } x 100

Falta de inferés pot parte de los docentes y directivos en cuanto  su superacion y desarrollo profesional.

Existe una variacién en la participacién de los docentes y directivos esperados.

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2022

Eficacia- 0

Oestion-Annal

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

3261

Al cierre del trimestre no se cuenta con tos resultados de la prueba PLANEA Media Superior paru su difusion, esta pendiente porque nos informe la DGADAE.

Eficavia- 0
Gestidn-Anual

Eficacia-
Gestidn-Anual

3853

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

0 0 0% 82.52%
2977 2651 89.05% 80.9%

0 0 0% 0.76%
3853 3427 88.94% 12,62%
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ECRETARIS OB ERYLALIOHN FUBLICS

Planeacién Anual 2022

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Evaluacion integral que permita conocer el Porcentaje de aspirantes de nuevo

nivel de dominio sobre los contenidos ¥
enfoques de ensefianza de los aspirantes a
ingresar al servicio docente.

Actividad 6

( Aspirantes evaluados parael  Daocente Porcentual
nuevo ingreso al servicio

docente en educacion bisicay

media superior del sisterna

educativo estatal en el cicle

escolarn. / Total de aspirantes

de nuevo ingreso al sistema

preregistrados en la plataforma

de la USICAMM ) x 100

ingresa al sistema educativo estatal
*evaluados.

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Julio-Septiembre
Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

Eficacia- 4248 106.2%

Gestidn-Amaal

4000 4000 77.24%

Causas de las variaciones  De acuerdo a la convecatoria emitida, hubo una buena participacién por parte de los egresados de escuelas formadoras de docentes asi como otras instituciones de educacion superior

Efectes de Ias variaciones

Procesos de evaluacién institucional
aplicados a la gestidn de programas, que
2 ! permita la obtencidn y andlisis de
s ifarmasion valida v confiable sobre los
saleances de los programas y proyectos en
‘ operacidn.

Compenente

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Seguimiento a las metas prograrnadas en
la planeacion ameal en sus vertieates
federal (SIPSE) ¥ estatal {PLR), cuyos
resultados faciliten la justificacién del
efercicio de los recurses autorizados en el
sistena SRFT,

Actividad i

Causas de Ias variaciones
Efectos de las variaciones

Evaluacion Externa de Fondos de] Ramo
133 con buse en indicadores estraiégicos y

de gestién por instancias independientes a

Actividad 2 los ejecutores del gasto.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Evaluacion interna de cumplimiento de las  Porcentaje de lineas de accién
lineas de accion del Programa Sectorial de  atendidas por la Secretaria de

Educacion 2019-2024 (PROSEC)

Actividad 3

18/10/2022

Oportunidad a nuevos aspirantes para ingresar al scrvicio docente, con la finalidad del conocimiente y ol dominie de 1a cosciianza.

Porcentaje de procesas de { Numerador / Denosninador } .  Proceso Porcentual
s evaluacién de programas 100

institucionales aplicados.

Porcentaje de registros actualizados | ( Namero de Indicadores con Indicador Porcentual

de met; registro de avances ¢n los
sistemas STPSE-EF y PbR en el
-gjercicie fiscal n / Total de

{ indicadores defizidos para el
mmnminiwna en la matriz de
jindicadores de la plancacitn
ihassda en resultados en el
.ejercicio fiscal n) x 100

s programadas.

En este trimestre se capturaron los indicadores programados asi como los que estaban programados para el 4to trimestre.

( Totel de programas Evaluacion  Porcentual
presupuestarios con los que se

evalian los fondos del ramo 33

en el afio fiscaln / Total de

Programas presuflestarios con

los que se estructuran los fondos

del ramo 33 en el ado fiscal n-1 }

x 100

Porcentaje de programas
presupuestarios evaluados.

( Lineas de accion del PROSEC  Registro Porcentual
de Educacidn 2019-2024
atendidas por la Sccretaria de
Educacidn en el gjercicio fiscal n
/ TLineas de accida del
PROSEC de Educacion 2019-
2024 cotrespondientes para su
atencion a la Secretaria de
Educacion en €] gjercicio fiscal n
Y= 100

£ oo

Educacion.

Eficacia- 4 4=
Gestidn-

Trimestrat

independiente

4 100% 100%

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

286 3R2 124.03% T6.1%

En sste trimestre la Unidad de Evaluacion y Desempeito (UED) solicito Ia captara d¢ indicadores que tenian programacion al 4to trimestre del afio, con estimaciones de avances al 30 de septicmbre.

Eficacia- 0 0
¢ Gestion-Anual

0 0% 0%

mmmnmﬁm- 78 78 92 1E7.95% 85.98%
+Gestidn-
Trimestral

jindependiente
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SECRETARIA OE TRUCACION ByALILE

Sistema de Informacion para la Planeacién y Sepuimiento (SIPSE_EF)

Causas de las variaciones  Aumentaron los programas presupuestales durante ¢l ejercicio 2022,

Efectos de 1as variaciones  Mayor cantidad de metas y objetivos cumplidos con los programas presupuestales autorizados.

Seguimiento al gjercicio, destino y | Porcentaje de informes consolidades ( Total de informes publicados  Informe Porcentual  Eficacia-

resultados obtenidos de los recursos I publicados del gasto pablico en el gjercicio Gestién-
Actividad 4  piblicos transferidos al estado a través del | fiscaln / Total de informes Trimestral

Sistema de Recursos Federales consolidados del gasto pablico acumulado

Transferidos (SRFT}
Cansas de Ias variaciones

Efectos de Yas variaciones

Centros escolares apoyados con proceses  Porcentaje de centros escolares
de control escolar, que facilitan el atendidos con servicios de control
segmimienio a la trayectoria acadmica del - escolar.
alumnado cn tedos los niveles y
maodalidades educativas.

Componente 3

para el afo fiscal e ) x 100

{ Planteles de Educacion Basica, Plantel Porcentual  Eficacia-
Media Superior (IDIFTEC, Gestitn-
TEBAS, Particulares}, Superior Trimestral
Podagtgica, Normales, CEBA y independiente

SEA atendidos en sus procesos
de control escolar en el afic fiscal
n / Total de planteles
reportados como activos en el
inicio de ciclo del afie anterior,
en el Sistema del Control Escolar
de la SETAB ) x 100

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

1 1 1 10804 80%

4327 4528 4525 99.93% 99.93%

Causas de las variaciones  La diferencia que exisie es en base a la actualizucion de CCT, es debido al aumento de 3 escuelas de nivel inicial por reactivacitn, 2 escuelas de nivel primaria y 2 escuelas del nivel secundaria por nueva creacion; asi come una
disminucion per baja de 4 sscuelas de preescolar y 6 escuelas de capacitacidn para el trabajo; respecto a lo programado.

Efectos de las variaciones  Se realiza [a atencién a Ia totatidad de las escuclas de diferentes niveles educativos con les pracesos de control escolar.

. Aplivacion de los proceses de control Porcentaje de procesos de control
reseolar que faciliten el seguimiento a la escolar realizados
frayectoria académica de los educandos
Actividad 1 :hasta la culminacion de sus estudios

Causas de las variaciones
Efectus de Jas variaciones
- Aplicacitn del sistema de preinscripeién  Porcentaje de registros de alumnos
en Hned para la captacion de aspirantes 2 en la preinscripeion en linea

1os niveles de Educacién Preescolar,
' Primaria y Secundaria,

Actividad 2

Causas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones

18/10/2022

( Total de precesos de cuntrel Proceso Porcentual  Eficacia-

escolar aplicados en el inicio y Gestion-

fin de cursos en el afio fiscaln / Trimestral
Total de precesos sustantivos independiente

W para la gostion del sistema
{educarive estatal definidos para
el afio fiscal n ) x 104

( Aspirantes preinscrisos para los  Alumno (a)  Porcentual  Eficacia-
tres grados de educacion 1 Gestion-Anual
‘preeseolar ¥ primer grado de
"educacion primaria y secundaria
ien el afie fscaln / Proyeceion
de poblacién de 3 a 5 afios,
 matricula de 3er grado deo
preescolar y 6to grado de
primaria del ciclo sscolarn ) x
100

3 6 6 100% 12

3
8
==

0 0 0 % 47.17%
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N WUCG b.ﬂ _”OZ SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de Iz Planeacién Anaal 2022

SECRETRREIA O EDUCACIOH FUBLICA Silausaeidnpivusledes Periode:Tnlio-Septiembre

Tend Sistema de Informacion para [a Planeacién y Sepuimiento (SIPSE_EF)
Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

Certificacidn electronica en Educacion Porcentaje de certificados emitidos  ( Total de certificados de Ceniificade  Porcentual  Eficacia- 136648 137590 138627 100.75%  100.75%
Bisica, Media Superitr, Superior de manera electronica terminaeion de estudios emitidos Gestién-Anual
Pedagégica y Basica de Adultos, para los de manera electronica en el afic
alumnas que concluyen sus estudies fiscaln / Total de alumnos
Actividad 3 matrigutados en el titimo grado

cada nivel educative (primaria,
secundaria, media superior,
superior pedagdgica, basica de
adulios} en &1 afic fiscal n } x 100

Causas de las variaciones  Debide al sisterna electronico para realizar €1 tramite para la certificacién de estadios, ¥ al cierre del ciclo escolar 24212022 agmenta el mimero de certificaciones de terminacion de estadios.

Efectos de Ias variaci or cantidad de certificados emitidos de manera clectronica, que permite a los cducandos su libre trénsito 2 wavés dej Sistema Educativo Estatal.

mmﬂmm.m.hxmb DE MUCQQQ.Z Dr. Jis bﬁ_.ﬁo. Vézquez Caj ) &U\Hm_mﬂ uz Lan} cﬁﬁu: m Dza.
W—%W&mﬂ A DE PLAN t de Seguimiento ¥ Evalugcion Subsecretarid de Plasdacidn y Evaluacion
Imwm.u:m )—.Chﬂ_oz

DIRECCION DE SEGUIMIENTO
Y EVALUACION

a de Educacién
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SECEETARIA DE EDUCECION FUBLICA

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacién Anuzl 2022

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

EL03 Informacion v estadistica

Nivel Resumen
Contzibuir a garantizar que el Sisterna
Educative Estatal responda con eficiencia
a las demandas de la sociedad, mediante

Fin productos y servicios de infermacion

estadistica, geogrifica y edministrativa
que favorezea una toma de decisiones
informada.

Cansas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones
Las unidades responsables cuentan con
productos y servicios de formacion

estadistica, geografica y administrative

Propasite 1 que fortalecen la toma de decisiones.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciooes
Catlilogos integrados que conticnen
informacion precisa de los servicios del
Sistema Educativo Estatal, favoreciendo la

gesiton institucional de las unidades
Componente 1 responsables.

Causas de Ias variaciones
Efectos de Ias variaciones
Procesamiento de solicitudes para la

actaalizarion del catdlogo de centras de
s trabajo del Sistema Educativo Estatal.

Actividad 1

Causas de las yariaciones

Efectos de las variaciones

18/10/2022

Indicador

Eficiencia terminal d¢ una cohorte
de educacidn media superior,

Porcentaje de unidades responsables
atendidas con servicio de
informacidn y estadistica

' Porcentaje de Catdlogos actualizados

h sus ateibutos.

Porcentaje de formatos CCT-NM
autorizados

Unidad de
Medida

Alumno (1)

Tipo de

Farmula Cilculo

( Alumnos egresados de Porcentual
educacidn media superior en ol

ciclo escolarn / Alumnos de

nueva ingreso a primer grado de

primaria en el ciclo escolar n-11

Yx 100

{ Total de unidades responsables Unidad Porcentual
atendidas con servicios de Responsable

informacion y estadistica en el

afio fiscaln / Total de

unidades reaponsables que

integran la estructura orgdnica de

la Secretaria de Educacidn en el

afio fiscal n } x 100

{ Total de Catilogos ide Centro Porcentual
informacion de servicios del

Sistema Educativo Estatal

actualizados en sus atributos en

¢l afio fiscal n / ‘Fotal de

Catilogos de informacion de

servicios del Sistema Educativo

Estatal existentes cn ¢l aiio fiscal

n}x i00

( Totai de formatos CCT-NM Centro Porcentuat

tautorizados en el sfo fiscaln /

Total de formatos CCT-NM
capturados por cambios de

-attibuto o cstatus {cambios de

director, domicilio, altas, bajas,
reapertura, coordenadas, etc,) en
el afio fiscal n

Ix 100

Tipo
Dimensitn
Frecuencia

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficavia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumylado

Programadn

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022

Periode:Julio-Septietubire

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

Avanece il  Avance del

Reprogramada Alcanxada Trimestre indicador
¢ 0 0 0% 0%
3 33 33:100% 100%
4 4 4. 100% 100%
600 600 600 100% 79.8%
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Sistema de Infermacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Porcentaje de de centros de trabajo
de nueva creacion registrados en el
catalogo.

Procesamiento de movimientos de alta de
centres de trabajo de mueva creacidn del
Sistema Educativo Estatal.

Actividad 2

Causas de las variaciones
Efectos de ias variaciones

Porcentaje de unidades responsables
apoyadas con los catdlogos.

Apoyo a las unidades responsables con
catdlogos acualizades que faciliten la
asiguacién de recursos 2 los centros de
trabajo activos en el Sistema Educativo
Estatal.

Actividad 3
Cauosas de las varizaciones
Efectos de las variaciones

Porcentaje de expedientes
escaneados.

Digitalizacion del archivo histdrico
documental de Centros de Trabajo del
Actividad 4  Sistema Educative Estatal,

Causas de las variaciones

Efectos de 1as variaciones
Servicios de informacion proporcionades a Porcentaje de unidades responsables
las unidades responsables del Sistetna que reciben servicios de
Educativo Estatal como insume para la informacion,

toma de decisionas.
Compenente 2

Causas de las variaciones
Efectos de Iag varlaciones

Porcentaje de ceniros de trabajo
censados

Levantamicnio de censos estadisticos de
los centros de trabajo del Sistema
Educative Estatal que facilite el

Actividad 1 oo -
conocimiznto de las condiciones sn que se
operan los servicios
Causas de las variaciones

Efectos de ¥as variaciones

18/10/2G22

( Total de registros nuevos en el | Registro Parcentual
catdloge de centros de trabajo

del Sistema Educativo Estatal en

el afio fiscal e / Total de

registros existentes en gl

catdlogo de centros de trabajo

del Sistema Educativo Estatal en

el afio fiscal n-1 } x 100

( Total de unidades responsables  Unidad Porcentual
que reciben en tiempo y forma la Respensable
actualizacién de los catdlogos en

el afie fiscaln / Total de

unidades responsables que

conforman la estructura organica

de la Secretaria de Educacion en

el afio fiscal n ) x 100

( Total de expedientes Documente  Porcentual
escaneados hasta el afio fiscal n

/ Total de expedientes

acumulades hasta el ailo fiscal n

¥x 100

{ Total de unidades responsables  Unidad Porcentual
que reciben servicios de Responsable

informacidn de los centros de

trabaje del Sistema Educativo

Estatal en el afle fiscaln /

Total de umidades responsables

que infegran el Sistema

Educativo Estatal en ¢l aiio fiscal

n)x 100

( Total de centros de wabajos del - Centro Porcentual
Sisterna Educativo Estatal

censados en el ano fiscaln /

Total de centros de trabajo

activos en cl Sistemna Educativo

Estatal en el afio fiscal n ) x 100

Eficacia-
Gestidn-Amal

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficlencia-
Gestién-

Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de ia Planeacién Anual 2022

Periodo:Julio-Septiembre
Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

0 0 0 0% 0%
33 33 33 100% 100%
500 700 70¢ 100% 33.35%
33 33 33 100% 1860%
0 0 07 0% 0%
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SECIETARIA DE SEUCACIOR PUELIA ElanERciinyuualies Periodo:Julio-Septiembre

Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)
Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

Atencion a las unidades responsables con  Porcentaje de unidades responsables | ( Total de unidades responsables  Unidad Porcentual  Eficacia- 15! 15 15 100% 45.45%
los resultados de la informacion estadistica apoyadas con informacion de los con apoyo de resultades de Responsable Gestidn-
da las condiciones en que operan los centros de frabajo. informacién estadistica de los Trimestral
centros de trabaio del Sistema Educative centros de trabajo en el anoe fiscal independiente
Actividad 2 Estatal. n / Total de unidades

responsables que integran la
estructura orgémica de la
Secretaria de Educacion en el
afio fiscaln ) x 100

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Implementacién de aplicaciones web que  Porcentsje de usuarios de las { Total de ysuarios de las Usuario Porcentual  Eficacia- 00 1400 1249 94.79% 441,96%
faciliten ¢l manejo de informacion de aplicaciones informdricas captados  aplicaciones informéticas Gestidn-
resultados del sistema educativo estatal. en el periedo captados en ¢l periodo de Trimestral

andlisis durante cl afio fiscaln / acumulado

Actividad 3 Total de usuarios de lus

aplicacienes informaticas
captados en £l tercer rimesoe
del afio fiscal n-1 ) x 100

Causas de las variaciones  En cstc periodo disminuy6 la caatidad de uswarios que consultan la pagina de estadistica de la SETAR.

Efectos de Ias variaciones  Poblacién no cuenta con la informacion del Sistema Educativo Estatal, sin embargo se continda actualizando la pagina de estadissica de la SETAB.

Servicios de informacion Geodésica- Porcentaje de unidades responsables  { Total de unidades responsables  Unidad Porcentual  Eficacia- 15 15 15 100% 45.45%
Cartografica y Topografica que reciben servicios de informacién  que reciben servicios de Responsable Gestion-
proporcionados a 1as unidades geodésica-cartoprafica y topogrifica  informacion geodésica- Trimestral
responsables del Sistema Educativo cartografica y topografica de los independients
Estatal como insume pars la toma de centros de trabajo cn el afio fiscal
Componente 3 | ;. isiomes. n / Total de unidades

respenssbles que conforman Ia
estructura orgénica de la
Seeretaria de Educacion en el
afio fiscal . ) x 100

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Georreferenciacion de los centros de | Porcentaje de centros de trabajo { Tetal de centros de trabajo Centro Porcentual  Eficacia- 60 100 100 100% 4.28%
trabajo del Sistema Educativo Bstatal, para | georreferenciados . activos que se georreferencian en Gestidn-
Actividad 1 elaborar Ia ficha técnica de domicilio el afio fiscal n \ Total de Trimestral
geogrifico con buse & la Nomna Técrica i centros de trabajo activos del acumulado
de Domicilios Geografices emirida por el i sisterna educativo estatal en el
INEGI raifio fiscal n ) x 100

Causas de las variaciones

Efectos de Yas variaciones

18/10/2022 Pagina 12 de IR
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Levantamientos geodésicos-topogrificos  Porcentaje de centros de trabajo con  ( Total de centros de trabajo Centro Porcentual  Eficacia- 8 2 4 100% 0.17%
(medicidn) en campo, de inmuchles de levamemiento geodésico-topografice  piklicos activos (educativos, Gestidu-
ceatros de trabajo del Sistema Educativo  y planos generados. adrainistrativos y/o de apoyo ala Trimestral
Estatal, pura eluborar e imprimir los planos educacidun}, con levantarnicntos acumulado
corrgspondientes. geodésicos- topograficos en el
afo fiscal n

Actividad 2 / Total de centros de trabajo
publicos actives (educativos,
administrativos y/o de apoyo a la
educacion) del Sistema
Eduycativo Estatal en el afio fiscal
n)x 106

Causas de 1as variaciones  En este irimestre se realizaron mis selicitudes por [a Unidad de Apoye Juridico para realizar levantamientos geodésicos-topogrifices.

Efectos de lzs variaciones  Se cuenta con log planos ds los inmuebles para la degularizacion de los mismos.

Generacion de informacion cartogrifica  Porcentaje de unidades responsables  { Unidades respensables que Unidad Porcentual  Eficacia- 5 5 3 100% 15.15%
con la ubicacién de los centros de trabajo, -apoyadas con informacion reciben informacion cartogrifica Responsable Gestidn-
como insumo para Ta toma de decisiones . cartogrifica, con ubicacidn de los centros de | Trimestral
*de Ias wmidades responzables del Sistema trabajo en el afio fiscal n f i independiente
Actividad 3 Educativo Estatal. Total de unidades responsables

que conforman la estrucmura
orgdnica de la Secrstaria de
Educacidn en el afio fiscaln ) x
100

Caunsas de las variaciones

SUBSECRETARIA DE PLANEACION g lan 764 Q\v&@
¥ mc_hhcrﬁ_oz i ag Magaiia Bautista ra. Chara ¥uz Lamoyl Bbcanegra D

Lo ., Titular de Ja Unidad del’'Sistema de Informacién Estadistica Subsecretaria de Planeacion y Evaluacion
SIRTECIUDIRIANEACION

UNIDATBEC RIS oF FORMACION-
ESTADISTiCA

Educacidn
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Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

EL0S Administracitn
Tipe
Unidad de Tipo de Dimensidn Avanceal Avance del
Nivel Resunten Indicador Formmla Medida Cilculo Frecuencia  Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador
Contribuir a garantizar que el sistema Eficiencia terminal de una cohorte  { Alumnos egresados de Alurano {a}  Porcentual  Eficacia- 0 0 o 0% 0%
educativo estatal responda con eficiencia s de educacién media supsrior educacién media superior en of Esuztégico-
Fi las demandas de la sociedad, mediante un ciclo escolarn Annal
‘in : el i .
sistema de administracion que realiza / Alumnos de hueve ingreso a
procesos integrales que favorecen Ja primer grado de primaria en el
optimizacién de los recursos. ciclo escolar n-11 } x 100
Causas de Ias variaciones
Efectos de las variaciones
Sistemna de administracién educativa Porcentaje de procesos { Totul de procesos Proceso Porcentual  Eficacia- 13 15 152 100% 18.07%
realiza proceses integrales que favorecen  administratives desarrollados para fa  administratives para la Gestitn-
1a optimizacion de 1os recursos para la operatividad de los servicios operatividad de los servicios Trimestral
operatividad de los servicios. desarrollados en el afio fisceln / independiente
Proposito 1 Total de procesos para la
gestion del sisterma educativa
estatal registrados por las
unidades responsables en el aiio
fiscaln ) x 100
Causas de las varfaciones
Efectos de 1as variaciones
Sistema de administracion educativa i Porcentaje de procesos { Totzl de procesos Proceso Porcentual  Eficacia- 4 4 4 100% ‘40%
realiza procesos integrales que favorecen |, administrativos desconcentrados desconcentrados en una Tegion o Gestion-
. Ia optimizacién de los recursos para la municipio en un afio fiscala / Trimestral
Indicader 2 Ly i : ; E
aperatividad de los servicios. Total de procesos documentados independiente
susceptibles de desconcentrar en
el afio fiseal o ) x 100
Cansas de Ias variaciones
Efectos de Iag variacignes
Recurses humanos asignados Porcentaje de centros de trabajo con | ( Centro de trabajo piblicos Centro Porcentual  Eficacia- 4841 4841 4841 100% 62.51%
oportunamente en cada centro de trabajo  estructura ocupacional acorde al {atendidos con su estructura Gestidn-
Componenie 1 numero de alumros inscritos. ¢ poupacional en ] afio fiscal w / Trimestral
omp Centros de trabajo activos en el independiente
- sisterna educativo estatal en el
:afio fiscal n } x 100
Causas de Ias variaciones
Efectos de Ias variaciones
Contratacién de personal de acuerdo al Porcentaje de plazas contratadas ( Plazas contratadas cn ticmpe v Plaza Porcentual  Eficacia- 2781 2840 1172 66.33% 9.93%,
Actividad 1 | Pueste plaza y perfil, para 12 atencidn de ‘forma en el afio fiscaln / Total Gestion-
los centros de trabajo de plazas autorizadas hasta el Trimestral
aiio fiscal n } x 100 acumulado

Causas de las variaciones  Durante este trimestre las contrataciones fueron minimas v existieron pocas solicitudes de alias en los diferentes niveles educativos.

Efectos de fas variaciones  Existe una disminuciér de plazas contratadas, sin embargo, se garantiza la educacién integrada y equitativa para el nivel bdsico.
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TARIA GE ERUCACIOR BUBLICA

Procesamierto de incidencias de personal
para la gengracion de ndininas de
movirnientos del personal docente,
directivo. de apoyo y asistencia 4 la
educacidn.

Actividad 2

Causas de Ias variaciones
Efectos de 1as variaciones

Estimulos al personal docente y de apoyo
y asistencia, a la educacion para el
reconecimiento de su trayectoria labaral

Actividad 3 SfECtiva

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Desarrollo profesional del personal de
apayo y asistencia a la educacidn que
favorezea el cumplimiente de sus
funciones, con apoyo a las plataformas
Actividad 4 | SEIICS

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Recursos materiales y servicios
proporcionados a [as dreas sustantivas y

adjetivas de la Secretaria de Educacidn

Compansnite 2 para la operatividad del servicio

Causas de las variaciones
Efectos de 1as variaciones

Dotacitn de bienss de consumo y
servicios generales para el desarollo de

Porcentaje de movimientos
procesados en el FONE y en el
sistema Estatal

Porceptaje del pago de fos cstimulos  { Personal decente y de apoyo y  Persona

enfregados

Porcentaje de personal
administrativo fortalecido en suy
competencias laborales

Percentaje de unidades responsables | ( Total de unidades responsables

atendidas

Porceniaje de unidades responsables

atendidas con el suministro de

las actividades de las dreas de la Secretarfa bienes de consumo y servicios

Actividag 1 de Educacitn

Causas de Ias variaciones

Efectos de 1as variaciones

18/10/2022

( Total de captura de Nomina Porcentual
movimientos de pracesados del

personal en <l afio fiscaln /

Total de Formato Unico de

Personal y formate DRH

emitidos por quincena en el afio

fiscaln) x 100

Existe un decremento de movimientos de incidencias en cuanto a los rubros por renuncias, jubitaciones, defunciones, faltas, etc.

Disminueidn de movimientos de incidencias procesados en: el FONE

Porcentual
asistencia a la educacion que

reciben reconocimiento por sus

afios de servicio en el afio fiscal

n / Total de personal docents y

de apoyo y asistencia a la

educacion en activo en el afio

fisealn ) x 100

Se recibieron mds solicitudes para el pago de estimules de lo programado, obteniendo una mayor demanda de los solicitantes,

{ Personal de la Secretaria en Persona Porcertual
funciones administrativas

capacitada para fortalecer el

ambito laboral y ias relacionas

interpersonales en el afio fiscal n

/ Total de personal asignado

por las unidades responsables

paru Integrarse a procesos

formativos para el afio fiscaln )

x 100

Unidad Porcentual
atendidas en el afio fiscain / Responsable
Total de unidades responsables
da 1a estructura otgdnica de la
Secretaria en ¢l affo fiscal n) x
100
( Total de unidades responsables  Unidad Porcentual

atendidas con el suministro de Respotsable
i bienes de consumo y servicios
ten ol afio fiscaln / Total de
iunidadss responsables de la
{ estructura orgdnica de la
: Secretaria en el afo fiscaln ) x
100

Eficacia-
«Gestidn-
‘ Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Se otorgaron mnds estimulos a persenal administrative en base a sus afios de servicio, reconociendo el gran esfuerzo dedicado al apoyo de Ia ensefianza.

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
acumulado

Mejor desempeiio del personal administrative que realiza las actividades en beneficie de nuestos usuarios con el fin de brindarles un servicio de calidad.

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestidn-
Trimestral
independiente

Reporte de seguimiente de 12 Planreacién Anaal 2022
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM

3701 3701 1653 64.19% 55.3%
11853 1080 1202 101.39%  7.26%
250 300 305 122.13%  76.33%

Deebido a'ta buena participacién del personal de las unidades administrativas, asi mismo par el aprovechamiento de las distintas plataformas digitales, con el fin de tesier mayor cobertura de acuerdo a las capacitaciones.

33 100% 100%

33 100% 100%
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Actualizacién de los sistemas de Porcentaje de sistemnas actealizados  ( Sistemas de bienes muebles e Sistema Porcentual  Eficacia- 0 ] 0 0% 0%
inventarios de bienes muebles ¢ inmuebles inmuebles actualizados en &l afio Gestion-
e en estricto cumplimiento a la normatividad fiscaln / Total de sistemas de Semestral
Actividad 2 . ; : . | .
vigente bienes muebles e inmuebles independiente
existentes en el afio fiscal n ) x
100
Causas de las variaciones
Efecios de las variaciones
Promocién transversal de nna ¢ultura de Porcentaje de centros de wabajo con | ( Total de centros de wabajos Centro Porcentuzl  Eficacia- 150 9 150 98% 6.37%
proteceion civil ¥ emergeneia cscolar en ¢l programa de prevencion de ricsgos  escolares y administrativos que Geatidn-
sisterna educativo estatal, bajo las implementan programa de Trimestral
Actividad 3 directrices y coordinacion de los tres prevencién de riesgos en el abo acumuiado
v niveles de gobiemo para la prevencion y fiscaln / Total de centros de
mitigacién frente 2 la ocurrencia de trabajo y espacio administrativas
fendmenos perturbadores, naturales o activos cn ol afio fiscal n ) x 106
humanos.
Causas de Ias variaciones
Efectos de las variaciones
Renovacion del parque vehicular que . Porcentaje de renovacion de { Vehicylos sustituides en ef afio  Bien Porcentual  Eficacia- 0 0 0% %
facilite las tareas de operatividad tanto en fiscaln / Total de vehiculos Gestibn-Anual
Actividad 4  &reas de apoyo administrativo come del parque vehicular en
académicas de la Secretaria de Educacidn. condiciones de baja o sustitacion
en el afio fiscaln)x 100
Causas de Ias variaciones
Efectos de Ias variaciones
Unidades responsables apoyadas para el Porcentaje de unidades responsables  { Unidad responsable apoyada Unidad Porcentual  Eficacia- 53 33 i3 100% 100%
desarrollo de sus procesos con teenologias | atendidas con TIC con equipamicnto y scrvicio Responsable Gestion-
de informacin y comunicacion tecnologico en el afo fiscaln f Trimestral
Componente 3 Areas que conforman la independiente
estructura orginica de la
Secretaria en ef afio fiscaln ) x
100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Instalacion de licencias de software a Poreentaje de squipamiento ( Equipamiento {ecnolégico Equipo Porcentual  Eficacia- 50 50 62 108% 6.83%
equipamiento tecnolégico asignado a las  {ecnolégico con licencias vigentes  reportados con anomalias en Gestidn-
unidades responsables de la Seeretarfa instaladas asignado a las unidades licenciamiento en el afio fiscal n Trimestral
Actividad 1 / Total dc cquipamicnto acumulado

tecnolégico existente en las
sunidades responsables en €l afio
ifiscaln ) x 100

Causdsde las variaciones  Ta caducidad de las licencias de antivirus generds que fuera necesario instalar licencias vigentes o actualizarlas segin el caso, eo los equipos de asignados a las unidades administrativas.

Efectos de las variacianes  Mayor cantidad de equipos con licencias vigentes instaladas para mejerar las actividades y procesos administrativos.

18/10/2022
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Atenci6n a las necesidades de operatividad ' Poreentaje de equipamiento

del equipamiento teenoldgico de lag
unidades responsables, con servicio de

Actividad 2 Wmoﬁonm. anm._.mnou conectividad y
comunicacion

Cansas de las variscienes
Efectos de s variaciones

Incorporacion del sistemy de informacion
tnico para la gestion de administracion
educativa en 1as unidades respansables de
la Secretaria

Actividad 3
Causas de las variaciones
Efoctos de las variaciones
Actualizacion de la base de datos del

inventario del equipamiento tecnolégico
asignado a las unidades responsables

Actividad 4

Causas de Ias variaciones
Efectos de las variaciones

Recursos financieras aplicados en iempa
¥ forma en apoyo a la operatividad de las
Componente 4 unidades responsables.

teenoldgico con servicios para
sopotte téonico, conectividad y
comunicacién

Porcentaje de la integracion del
sistema de informacion Winico
implementados para las unidades
responsables

Porcentaje de equipamisnto
tecnoldpgico funcional inventatiade
asignado a las unidades responsables

Porcentaje de presupuesto gjercide

{ Equipamientos tecnologicos Porcentuzl
"con servicios para soperte

‘fécnico, conectividad y

comunicacion en el afio fiscal n

./ Total de equipamiento

tecnoldgico existente en las

unidades responsables en el afio

fiscaln ) x 100

{Equipo

( Sistemas de informacién Sistema Porcentual
implementados para las unidades
responsables en el afio fiscaln /
Total de sistemnas de
infermacion proyectadas para las
unidades responsables en el afio

fiscal 1) x 100

{ Equipamiento tecnolégico Porcentual
funcional inventariado asignados

a las unidades responsables en el

afio fiscaln / Total de

equipamiento tecnolégico

existente en las unidades

responsables en ¢l afio fscaln)

x 100

Equipo

{ Tatal de prespuesto ejercido al : Porcentual
trimestre en el afio fiscaln /

Total de presupuesto unorizado

al trimestre en el afio fisgal n ) x

150

Presupuesto

Reporte de seguimiente de 1a Planeacidn Anual 2022

Eficacia- 100
Gestion-

Trimestral

acumulado

{En cste periode sc incrementaron los reportes de soporte téenice debide a fallas o necesidad de instalacion de programas en los equipos de las unidades administrativas.

Eficavia- 2]

Gostion-
Trimestral
acumulado

Eficacia- 300
Gestidn-

Trimestral

acumulado

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumuliado

2975587361

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio; 10/14/2022 12:12:55 PM

Incrementd la cantidad de equipes tecnolégicos con servicios de soporte téenico, conectividad y cemunicacidn, beneficiando a fa operatividad de las unidades administrativas.

Causas de las variaciones  La diferencia entre el importe programado y el importe alcanzado al trimestre se deriva a que son cifras preliminares al 30 de septiembre, asi mismo ne se considera el ejercicio de ITIFE.

Efectos de Ias varfaciones

Aplicacion del procese para el devengo
presupuestal del recurso autorizado.

Actividad 1

Causas de Ias variaciones

Efectos de 1as variaciones

18/10/2022

Se solicitara una reprogramacion para el siguiente frimestre.

Porcentaje de recurso devengado.

Se solicitara una reprogramacion para ¢l siguiente trimestre.

ar

{ Total de recursos devengados  (asto Porcentual
conforme al calendario

aworizado en ¢l afio fiscal n /

Presupussto compromerido

conforme al calendario

autorizado en el afio fiscaln ) x

Loo

 Eficacia-

24975587361
Gestibn-

Trimestral

acumulado

N

100 231 152.4% 16.06%
1 1 100% 31.25%
300 300 160% T5%
2975587361 3396559245 101.58%  [65.04%
86
2975587361 3396959245:101.58% [ 65.04%

86

La diferencia entre el importe programado y el importe alcanzado al trimestre se deriva 4 que son cifras preliminares al 30 de septiembre, asi misme no se considers el devengado de ITIFE.
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. Aplicacion del proceso para elaboracién  Porcentaje de comprobacién con ( Total de grupo de facturas Registro Porcentual  Eficacia- 320
. de orden de pago. Grupo de Facturas procedentes procedentes en ¢l afio fiscal o/ Gestidn-
Actividad 2 .H.wﬁ_ de grupo mm.».m.onEu.m Trimestral
presentadas en ls instancia acumilade
notmativa en el afio fiscal n ) x
100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Aplicacién de los procesos sustantives Porcentaje de procesos aplicados { Procesos para el control del Procesa ‘Porcentual  Eficacia- &
para ¢l registro presupucstal y contable del  para cl control de] cjercicio cjcreicio financicro realizados en Gestion-
gjercicio del gasto. financiero ¢l afio fiseal o Trimestral

/ Total de procesos para la
gestion del sistema educativo
estatal registrados por las
unidades respongables cu ¢l afio
fiscal n) x 100

Actividad 3 independiente

Causas de las variaciones

Efectos de las yariaciones

326G RETARIA DE EDDCMEIOtria del m_&%:&;_ Estrada
Sello deJeyaiggION GE irectora Genefal de Adminigtracién
Respsns: L@_;_z_m@

18/10/2022

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anunal 2022

Periode:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/14/2022 12:12:55 PM
300 300 100% 62.5%

& 6 100% 1.23%
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