
Ente Público Secretaría de Educación

 Programa Presupuestario E016 - IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EDUCACION

GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO

AVANCE EN LOS INDICADORES DE DESEMPEÑO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
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OBJETIVOS DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

2.4.3.1 - Refrendar a la población el derecho pleno a una educación de calidad, en condiciones de inclusión, equidad e igualdad sustantiva, que permita expandir sus 
conocimientos, habilidades y actitudes, favoreciendo el desarrollo sostenible de la entidad.

2.5.3.12 - Mejorar mecanismos para implementar acciones formativas a favor de la inclusión, la accesibilidad universal y la cultura de la discapacidad; además de 
estrategias que garanticen la calidad y confiabilidad de los programas, enfoques y protocolos de abordaje para la atención en centros asistenciales especializados en la 
materia.

2.5.3.16 - Fomentar los principios de igualdad, accesibilidad, respeto e inclusión de las personas con discapacidad auditiva, fomentando la cultura de prevención, así 
como la inclusión familiar, educativa, laboral y social.

2.6.3.1 -  Promover el valor de los bienes culturales tangibles e intangibles, la diversidad cultural y la conservación de sus inmuebles.

4.3.3.1 - Establecer la cohesión social en localidades con población indígena, para estrechar vínculos de colaboración e impulsar la gestión y ejecución exitosa de obras 
y proyectos, así como la promoción del trabajo comunitario

4.3.3.12 - Elevar, de manera sostenible, la productividad en el medio rural, con acciones de asistencia técnica, apoyos para la disponibilidad de insumos, infraestructura, 
equipamiento y transferencia de tecnología, con el propósito de mejorar la calidad de vida de las familias de bajos ingresos, en un marco de aprovechamiento racional 
de los recursos naturales

4.3.3.14 - Reducir, a través de los Centros Integradores de Bienestar, las brechas de desigualdad entre las zonas urbanas y rurales, aplicando políticas públicas y 
programas de desarrollo que disminuyan tiempos y gastos en el acceso de las familias a las obras y servicios públicos; así como en los costos de productores, 
empresarios y comerciantes, para conservar o crear nuevas fuentes de empleo y que propicien el arraigo de los habitantes en sus comunidades.

4.3.3.3 - Mejorar las condiciones de vida y ampliar las oportunidades de superación de personas en situación de vulnerabilidad, para el desarrollo integral de familias y 
comunidades.

4.3.3.8 - Establecer la integración, inclusión y convivencia de personas con discapacidad en situación de vulnerabilidad, favoreciendo el desarrollo de sus habilidades y 
su participación activa en la comunidad.

4.4.3.1 - Coadyuvar con el Gobierno de la República en la implementación de la política federal de regulación ordenada y segura del flujo de la migración 
indocumentada en la Frontera Sur, en un marco de respeto integral a los derechos humanos y de cooperación internacional.

4.4.3.3 - Impulsar la ampliación de la infraestructura de servicios educativos en los municipios que integran la Frontera Sur del estado de Tabasco.

4 - Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos

INDICADORES DE DESEMPEÑO

SemáforoAvanceTrimestreAnualDimensiónMétodo cálculoIndicadorObjetivoClave

Meta

Actividad

C0205 Operación de los servicios de educación 
especial (personal operativo)

Porcentaje de presupuesto ejercido Porcentual Eficacia 100 20.07 17.694 X
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INDICADORES DE DESEMPEÑO

SemáforoAvanceTrimestreAnualDimensiónMétodo cálculoIndicadorObjetivoClave

Meta

Actividad

C0302 Impulso al fortalecimiento académico para 
la atención de la diversidad étnica y 
lingüística en los planteles públicos de 
educación básica.

Porcentaje de docentes que reciben 
asesoría para la atención a la 
diversidad.

Porcentual Eficacia 5.575 5.575 5.575 X

C0301 Asesoría de la lengua indígena para 
alumnos de sexto grado, de planteles 
públicos de educación primaria general, 
que se ubican en comunidades indígenas.

Porcentaje de docentes participantes 
en talleres de habilidades lingüísticas.

Porcentual Eficacia 1.269 1.269 1.269 X

C0301 Asesoría de la lengua indígena para 
alumnos de sexto grado, de planteles 
públicos de educación primaria general, 
que se ubican en comunidades indígenas.

Porcentaje de alumnos fortalecidos con 
el enfoque intercultural bilingüe.

Porcentual Eficacia 20 3.33 3.333 X

C0306 Operación de los servicios de educación 
básica en modalidad indígena (personal 
operativo)

Porcentaje de plazas ocupadas del 
personal operativo

Porcentual Eficacia 100 100 90.063 X

C0102 Prestación de los servicios de capacitación, 
educación básica y formación para la vida y 
el trabajo, a la  población adulta de 
comunidades con rezago educativo y 
elevados índices de marginación, que 
promueva la igualdad de oportunidades de 
educación, en a

Atención de adultos en misiones 
culturales

Porcentual Eficiencia 17.887 7.327 5.131 X

C0102 Prestación de los servicios de capacitación, 
educación básica y formación para la vida y 
el trabajo, a la  población adulta de 
comunidades con rezago educativo y 
elevados índices de marginación, que 
promueva la igualdad de oportunidades de 
educación, en a

Porcentaje de centros de trabajo con 
personal asignado.

Porcentual Eficacia 8.737 8.737 8.737 X

C0103 Prestación de los servicios de formación 
para el trabajo a la población mayor de 
quince años con una oferta educativa 
flexible, que responda a sus características 
y necesidades, promueva el desarrollo de 
sus competencias y favorezca su inserción 
al mercad

Atención a la demanda de formación 
para el trabajo a través de las escuelas 
de oficios y academias

Porcentual Eficiencia 0.408 0.408 0.279 X
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INDICADORES DE DESEMPEÑO

SemáforoAvanceTrimestreAnualDimensiónMétodo cálculoIndicadorObjetivoClave

Meta

Actividad

C0103 Prestación de los servicios de formación 
para el trabajo a la población mayor de 
quince años con una oferta educativa 
flexible, que responda a sus características 
y necesidades, promueva el desarrollo de 
sus competencias y favorezca su inserción 
al mercad

Porcentaje de centros de trabajo con 
personal asignado

Porcentual Eficacia 3.883 3.883 3.883 X

C0104 Operación de los servicios de educación de 
adultos y formación para el trabajo 
(personal operativo)

Porcentaje de plazas ocupadas del 
personal operativo

Porcentual Eficacia 100 100 76.241 X

C0104 Operación de los servicios de educación de 
adultos y formación para el trabajo 
(personal operativo)

Porcentaje de presupuesto ejercido Porcentual Eficacia 100 18.03 15.815 X

C0105 Administración de los servicios de 
educación de adultos y formación para el 
trabajo  (personal administrativo)

Porcentaje de plazas ocupadas del 
personal administrativo

Porcentual Eficacia 100 100 100 X

C0305 Asignación de recursos humanos para la 
atención educativa a la población de 6 a 11 
años hablante de lengua indígena, con los 
servicios de educación primaria indígena.

Porcentaje de la matrícula de 
educación primaria atendida con 
modalidad indígena

Porcentual Eficacia 3.042 3.042 3.042 X

C0206 Administración de los servicios de 
educación especial (personal administrativo)

Porcentaje de plazas ocupadas del 
personal administrativo

Porcentual Eficacia 100 100 95.161 X

C0205 Operación de los servicios de educación 
especial (personal operativo)

Porcentaje de plazas ocupadas del 
personal operativo

Porcentual Eficacia 100 100 97.673 X

C0204 Orientación  a escuelas de educación 
básica que no cuentan con el servicio de 
USAER, para la atención de alumnos en 
condición de vulnerabilidad asociada a 
discapacidad y/o aptitudes sobresalientes.

Porcentaje de escuelas orientadas por 
los servicios de educación especial

Porcentual Eficacia 2.33 0 0 X

C0204 Orientación  a escuelas de educación 
básica que no cuentan con el servicio de 
USAER, para la atención de alumnos en 
condición de vulnerabilidad asociada a 
discapacidad y/o aptitudes sobresalientes.

Porcentaje de docentes asesorados Porcentual Eficacia 2.211 0 0 X
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C0203 Fortalecimiento de los servicios de 
educación especial como apoyo a las 
escuelas públicas de educación básica.

Porcentaje de escuelas participantes 
en el  programa fortalecimiento de los 
servicios de educación especial 
(PFSEE)

Porcentual Eficacia 60 0 0 X

C0203 Fortalecimiento de los servicios de 
educación especial como apoyo a las 
escuelas públicas de educación básica.

Porcentaje de alumnos beneficiados 
con el PFSEE

Porcentual Eficacia 17.406 8.577 0 X

C0302 Impulso al fortalecimiento académico para 
la atención de la diversidad étnica y 
lingüística en los planteles públicos de 
educación básica.

Porcentaje de planteles de educación 
básica con apoyo académico.

Porcentual Eficacia 8.79 0 0 X

C0202 Atención de alumnos que presentan 
barreras para el aprendizaje y la 
participación social en escuelas públicas de 
educación básica con el apoyo de USAER.

Porcentaje de escuelas con apoyo de 
USAER

Porcentual Eficacia 57.622 57.622 57.622 X

C0306 Operación de los servicios de educación 
básica en modalidad indígena (personal 
operativo)

Porcentaje de presupuesto ejercido Porcentual Eficacia 100 23.66 20.173 X

C0202 Atención de alumnos que presentan 
barreras para el aprendizaje y la 
participación social en escuelas públicas de 
educación básica con el apoyo de USAER.

Porcentaje de alumnos de educación 
básica atendidos con USAER.

Porcentual Eficacia 3.691 3.691 3.691 X

C0201 Asignación de recursos humanos para la 
prestación del servicio educativo a la 
población que presenta barreras para el 
aprendizaje con discapacidad, favoreciendo 
su integración en el medio social y 
productivo .

Porcentaje de participación de los 
Centros de Atención Múltiple en la 
atención a la matrícula de educación 
especial.

Porcentual Eficacia 7.786 7.786 7.786 X

C0201 Asignación de recursos humanos para la 
prestación del servicio educativo a la 
población que presenta barreras para el 
aprendizaje con discapacidad, favoreciendo 
su integración en el medio social y 
productivo .

Porcentaje de alumnos de CAM que 
concluyen la secundaria

Porcentual Eficacia 85.792 0 0 X
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C0105 Administración de los servicios de 
educación de adultos y formación para el 
trabajo  (personal administrativo)

Porcentaje de presupuesto ejercido Porcentual Eficacia 100 17.61 13.445 X

C0206 Administración de los servicios de 
educación especial (personal administrativo)

Porcentaje de presupuesto ejercido Porcentual Eficacia 100 19.81 17.683 X

C0307 Administración de los servicios de 
educación  básica en modalidad indígena  
(personal administrativo)

Porcentaje de plazas ocupadas del 
personal administrativo

Porcentual Eficacia 100 100 97.115 X

C0402 Otorgamiento de incentivos económico a 
docentes que laboran en escuelas públicas 
multigrado de educación primaria.

Porcentaje de docentes incentivados. Porcentual Eficacia 20.458 20.458 19.59 X

C0303 Atención educativa a menores de 0 a 2 
años 11 meses de edad, a partir de la 
orientación a los padres de familia en 
comunidades indígenas, que propicie una 
mejora en las prácticas de crianza y 
favorezca su desarrollo integral y armónico, 
para continuar apr

Atención a la demanda de educación 
inicial en la modalidad intercultural 
bilingüe

Porcentual Eficacia 76.625 76.625 76.625 X

C0503 Fortalecimiento académico a los docentes 
de educación superior que facilite la 
atención a la población escolar en 
condiciones de vulnerabilidad

Porcentaje de docentes con 
fortalecimiento académico para la 
atención a la diversidad

Porcentual Eficacia 5.054 5.054 6.137 X

C0503 Fortalecimiento académico a los docentes 
de educación superior que facilite la 
atención a la población escolar en 
condiciones de vulnerabilidad

Porcentaje de alumnos en condiciones 
de vulnerabilidad atendidos en 
educación superior

Porcentual Eficacia 2.206 2.206 0.415 X

C0502 Asesoría a docentes de educación media 
superior para favorecer la atención a la 
población escolar en condiciones de 
vulnerabilidad (Especial, indígena, 
migrantes)

Porcentaje de docentes asesorados 
para la atención a la diversidad

Porcentual Eficacia 15.659 15.659 0 X
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Actividad

C0502 Asesoría a docentes de educación media 
superior para favorecer la atención a la 
población escolar en condiciones de 
vulnerabilidad (Especial, indígena, 
migrantes)

Porcentaje de alumnos en condiciones 
de vulnerabilidad atendidos en media 
superior

Porcentual Eficacia 9.871 9.871 0 X

C0401 Dotación de materiales educativos en 
planteles multigrado.

Porcentaje de escuelas multigrado con 
accesibilidad a los apoyos 
extraordinarios

Porcentual Eficacia 50.482 1.045 1.045 X

C0304 Atención educativa a la población de 3 a 5 
años hablante de lengua indígena, con los 
servicios de educación preescolar indígena.

Porcentaje de la matrícula de 
educación preescolar atendida con 
modalidad indígena.

Porcentual Eficacia 7.429 7.429 7.429 X

C0501 Actualización del Sistema Nacional de 
Control Escolar de Población Migrante 
(SINACEM)

Porcentaje de variación de la matrícula 
escolar incorporada al SINACEM

Tasa de 
Variación

Eficacia 6.28 0 0 X

C0402 Otorgamiento de incentivos económico a 
docentes que laboran en escuelas públicas 
multigrado de educación primaria.

Porcentaje de docentes en el programa 
de arriago en el medio rural e indígena

Porcentual Eficacia 6.678 6.678 6.678 X

C0501 Actualización del Sistema Nacional de 
Control Escolar de Población Migrante 
(SINACEM)

Porcentaje de alumnos en contexto de 
migración integrados al sistema 
educativo estatal.

Porcentual Eficacia 0.137 0 0 X

C0401 Dotación de materiales educativos en 
planteles multigrado.

Porcentaje de escuelas multigrado con 
docentes incentivados.

Porcentual Eficacia 68.627 68.627 68.954 X

C0305 Asignación de recursos humanos para la 
atención educativa a la población de 6 a 11 
años hablante de lengua indígena, con los 
servicios de educación primaria indígena.

Porcentaje de centros de trabajo con 
personal asignado.

Porcentual Eficacia 4.972 4.972 4.972 X

C0101 Prestación del servicio de educación básica 
y media superior, a la población mayor de 
15 años de edad en situación de rezago 
educativo, que promueva la igualdad de 
oportunidades de educación, en atención a 
los principios de justicia educativa y 
equidad.

Atención a la demanda de educación 
de adultos

Porcentual Eficiencia 60.683 11.966 14.273 X
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C0304 Atención educativa a la población de 3 a 5 
años hablante de lengua indígena, con los 
servicios de educación preescolar indígena.

Porcentaje de centros de trabajo con 
asignación de recursos humanos

Porcentual Eficacia 6.321 6.321 6.321 X

C0101 Prestación del servicio de educación básica 
y media superior, a la población mayor de 
15 años de edad en situación de rezago 
educativo, que promueva la igualdad de 
oportunidades de educación, en atención a 
los principios de justicia educativa y 
equidad.

Porcentaje de centros de trabajo con 
personal asignado.

Porcentual Eficacia 87.378 87.378 87.378 X

C0303 Atención educativa a menores de 0 a 2 
años 11 meses de edad, a partir de la 
orientación a los padres de familia en 
comunidades indígenas, que propicie una 
mejora en las prácticas de crianza y 
favorezca su desarrollo integral y armónico, 
para continuar apr

Porcentaje de centros de trabajo con 
personal asignado.

Porcentual Eficacia 79.084 79.084 79.084 X

C0307 Administración de los servicios de 
educación  básica en modalidad indígena  
(personal administrativo)

Porcentaje de presupuesto ejercido Porcentual Eficacia 100 19.9 17.726 X

$219,893,417.04

$219,893,417.04

PRESUPUESTO

Presupuesto Anual Ejercido

Autorizado

Modificado

$1,364,744,404.00

$1,310,596,685.14

Meta % Avance

16.11%

16.8%
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COMENTARIOS AL DESEMPEÑO DEL PROGRAMA

Se alcanzó la meta del indicador

Debido a que se tenía registrados alumnos rezagados, en este trimestre estos alumnos concluyeron su ciclo escolar, por lo que fueron 
certificados en los CEBAS.

Mayor cantidad que concluyen satisfactoriamente sus estudios en los CEBAS, dando la oportunidad de continuar con sus estudios.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Atención a la demanda de educación de adultosIndicador

Se alcanzó la meta del indicador

Se cuenta con la plantilla de personal docente incompleto en las distintas misiones culutrales.

Disminución de la atención a la demanda de los adultos en las Misiones Culturales, para la capacitación en formación para la vida y el trabajo.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Atención de adultos en misiones culturalesIndicador

Se alcanzó la meta del indicador

No se logró la captación de población mayor de 15 años que deseen servicios educativos para la formación para el trabajo en los Centros de 
Educación Básica.

Se registró una disminución de la matrícula del 32% en los alumnos para la formación para el trabajo en los CEBAS.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Atención a la demanda de formación para el trabajo a través de las escuelas de oficios y academiasIndicador

Se alcanzó la meta del indicador

Las plazas ocupadas para formación para adultos reflejan los movimientos de incidencias por bajas, jubilaciones presentadas durante el primer 
trimestre, por lo que se reflejó una disminución en las plazas ocupadas del personal operativo.

Se registra un menor porcentaje de plazas ocupadas del personal operativo, disminución en la operación de servicios de adultos y formación 
para el trabajo, además el indicador es voluble a las incidencias causadas por bajas y jubilaciones.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de plazas ocupadas del personal operativoIndicador
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Se alcanzó la meta del indicador

Debido a cambios en la estructura orgánica y porque no se ha contratado a la totalidad de la plantilla de personal programado, no se ejerce la 
totalidad del presupuesto programado para el pago de los servicios de administración.

Se registra una disminución en el porcentaje del ejercicio del presupuesto ejercido para el pago de la administración de los servicios de 
educación de adultos.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de presupuesto ejercidoIndicador

Otras causas que por su naturaleza no se pueden agrupar

Actualmente se esta llevando a cabo la fase de selección de alumnos a beneficiar del ciclo escolar 2021-2022 con el programa PFSEE, además 
aún no se autoriza el convenio del programa para este año.

No hay matricula oficial beneficiada con el programa PFSEE por los apoyos para el fortalecimiento de los servicios de educación especial para 
las escuelas públicas del nivel básico.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de alumnos beneficiados con el PFSEEIndicador

Otras causas que por su naturaleza no se pueden agrupar

Debido a que no se tiene ocupado la totalidad de la plantilla de personal operativo a causa de los movimientos de incidencias por bajas o 
jubilaciones, no se ejerce la totalidad del presupuesto programado para el pago de los servicios de educación especia

El indicador registra una disminución del porcentaje de presupuesto ejercido en servicios de educación especial.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de presupuesto ejercidoIndicador

Otras causas que por su naturaleza no se pueden agrupar

Debido a que no se tiene ocupado la totalidad de la plantilla de personal administrativo, no se ejerce la totalidad del presupuesto programado 
para el pago de los servicios de educación especial.

Se registra una disminución en el porcentaje del ejercicio del presupuesto ejercido para el pago de los servicios de educación especial.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de presupuesto ejercidoIndicador

Se alcanzó la meta del indicador

Debido a que no se tiene ocupado la totalidad de la plantilla de personal operativo, no se ejerce la totalidad del presupuesto programado para el 
pago de los servicios de educación indígena.

Se registra una disminución en el porcentaje del ejercicio del presupuesto ejercido para el pago de los servicios de educación indígena.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de presupuesto ejercidoIndicador

Página 35 de 348



Ente Público Secretaría de Educación

 Programa Presupuestario E016 - IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EDUCACION

GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO

AVANCE EN LOS INDICADORES DE DESEMPEÑO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

TRIMESTRE ENERO-MARZO 2022

Se alcanzó la meta del indicador

Debido a que no se tiene ocupado la totalidad de la plantilla de personal administrativo, no se ejerce la totalidad del presupuesto programado 
para el pago de los servicios de educación indígena.

Se registra una disminución en el porcentaje del ejercicio del presupuesto ejercido para el pago de los servicios de administración de la 
educación indígena.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de presupuesto ejercidoIndicador

Se alcanzó la meta del indicadorTipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de escuelas multigrado con accesibilidad a los apoyos extraordinariosIndicador

Otras causas que por su naturaleza no se pueden agrupar

Dado a que es una actividad de reciente aprobación, solo se han iniciado las gestiones para realizar asesorías a docentes en materia de 
diversidad.

Reprogramación de la actividad al siguiente trimestre, generando que existan docentes sin ser asesorados en el mejoramiento de la atención en 
materia de diversidad y a aquella población de educación especial, indígena y migrantes

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de docentes asesorados para la atención a la diversidadIndicador

Otras causas que por su naturaleza no se pueden agrupar

Dado a que es una actividad de reciente aprobación no se ha solicitado aun el diagnóstico para conocer las condiciones de los alumnos en 
media superior.

Reprogramación de la actividad para el siguiente trimestre, con el objetivo de tener datos concisos sobre la población vulnerable en media 
superior, ya que se desconoce actualmente la cantidad de alumnos de media superior en condiciones de vulnerabilidad.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de alumnos en condiciones de vulnerabilidad atendidos en media superiorIndicador

Otras causas que por su naturaleza no se pueden agrupar

No se ha realizado la actualización de la estadística de alumnos en condiciones de vulnerabilidad en educación superior, por parte de las 
instituciones.

Estadística incompleta acerca de los alumnos en condiciones de vulnerabilidad en el nivel superior.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de alumnos en condiciones de vulnerabilidad atendidos en educación superiorIndicador
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OBJETIVOS DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

2.4.3.1 - Refrendar a la población el derecho pleno a una educación de calidad, en condiciones de inclusión, equidad e igualdad sustantiva, que permita expandir sus 
conocimientos, habilidades y actitudes, favoreciendo el desarrollo sostenible de la entidad.

2.6.3.2 - Desarrollar las artes y expresiones culturales para que contribuyan a la formación integral de los tabasqueños.

4.3.3.3 - Mejorar las condiciones de vida y ampliar las oportunidades de superación de personas en situación de vulnerabilidad, para el desarrollo integral de familias y 
comunidades.

4.3.3.5 - Garantizar el goce de los derechos humanos y el desarrollo de una cultura de valores, respeto y legalidad, a favor de niñas, niños, adolescentes y otros grupos 
de población en situación de riesgo y vulnerabilidad.

4.4.3.3 - Impulsar la ampliación de la infraestructura de servicios educativos en los municipios que integran la Frontera Sur del estado de Tabasco.

4 - Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos

INDICADORES DE DESEMPEÑO

SemáforoAvanceTrimestreAnualDimensiónMétodo cálculoIndicadorObjetivoClave

Meta

Actividad

C0501 Dotación de insumos a los alumnos de 
educación básica, que faciliten el desarrollo 
de sus actividades académicas en apoyo a 
su permanencia en la escuela.

Porcentaje de alumnos de educación 
primaria con reconocimiento a su 
trayectoria escolar.

Porcentual Eficacia 16.428 0 0 X

C0502 Dotación de libros de texto gratuitos a los 
alumnos matriculados de educación básica

Porcentaje de alumnos de educación 
básica beneficiados con libros de texto

Porcentual Eficacia 97.844 0 0 X

C0405 Acompañamiento a los planteles públicos 
de educación básica en la implementación 
de programas escolares de mejora

Porcentaje de planteles públicos de 
básica con acompañamiento del 
programa RedPEA de la UNESCO

Porcentual Eficacia 0.757 0.757 0.754 X

C0504 Reconocimiento a la trayectoria académica 
para alumnos destacados en escuelas de 
educación básica.

Porcentaje de la matrícula de 
educación básica en escuelas de 
sostenimiento particular beneficiada

Porcentual Eficiencia 8.461 0 0 X

C0405 Acompañamiento a los planteles públicos 
de educación básica en la implementación 
de programas escolares de mejora

Porcentaje de planteles con 
acompañamiento para la aplicación del 
programa de mejora escolar

Porcentual Eficiencia 15.862 0 0 X

C0405 Acompañamiento a los planteles públicos 
de educación básica en la implementación 
de programas escolares de mejora

Porcentaje de escuelas con programa 
escolar de mejora continua ajustado a 
la normatividad

Porcentual Eficacia 85.375 0 0 X
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INDICADORES DE DESEMPEÑO

SemáforoAvanceTrimestreAnualDimensiónMétodo cálculoIndicadorObjetivoClave

Meta

Actividad

C0501 Dotación de insumos a los alumnos de 
educación básica, que faciliten el desarrollo 
de sus actividades académicas en apoyo a 
su permanencia en la escuela.

Porcentaje de alumnos de educación 
básica beneficiados

Porcentual Eficacia 64.365 0 0 X

C0502 Dotación de libros de texto gratuitos a los 
alumnos matriculados de educación básica

Porcentaje de alumnos de educación 
secundaria beneficiados con libros de 
texto

Porcentual Eficacia 26.789 0 0 X

C0505 Aseguramiento de condiciones de limpieza 
y sanidad en los planteles públicos de 
educación básica para que las clases 
presenciales se otorguen en espacios 
seguros y confiables para la salud y 
bienestar de educandos y educadores

Porcentaje de planteles que aperturan 
trabajo presencial

Porcentual Eficacia 100 0 0 X

C0504 Reconocimiento a la trayectoria académica 
para alumnos destacados en escuelas de 
educación básica.

Porcentaje de becas en escuelas 
particulares de educación básica

Porcentual Eficacia 5.001 0 0 X

C0503 Dotación de mobiliario y equipamiento 
escolar, acordes a los requerimientos 
pedagógicos de una educación de calidad

Porcentaje de planteles escolares 
beneficiados con mobiliario y 
equipamiento

Porcentual Eficacia 24.654 0 0 X

C0503 Dotación de mobiliario y equipamiento 
escolar, acordes a los requerimientos 
pedagógicos de una educación de calidad

Porcentaje de la matrícula escolar 
beneficiada.

Porcentual Eficacia 3.779 0 0 X

C0502 Dotación de libros de texto gratuitos a los 
alumnos matriculados de educación básica

Porcentaje de escuelas que reciben 
libros de texto gratuitos

Porcentual Eficacia 81.572 0 0 X

C0304 Fortalecimiento de la enseñanza del inglés 
como segunda lengua en las escuelas 
públicas de educación básica.

Porcentaje de alumnos atendidos para 
la adquisición de una segunda lengua.

Porcentual Eficacia 21.751 21.751 4.498 X

C0404 Asesoría a docentes de educación básica 
que favorezca la adopción de una cultura 
de prevención de riesgos en los centros 
escolares que evite la violencia y el acoso 
escolar.

Porcentaje de escuelas públicas con 
docentes asesorados para la 
prevención de riesgo de violencia y 
acoso escolar.

Porcentual Eficacia 1.136 0.252 1.414 X
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INDICADORES DE DESEMPEÑO

SemáforoAvanceTrimestreAnualDimensiónMétodo cálculoIndicadorObjetivoClave

Meta

Actividad

C0505 Aseguramiento de condiciones de limpieza 
y sanidad en los planteles públicos de 
educación básica para que las clases 
presenciales se otorguen en espacios 
seguros y confiables para la salud y 
bienestar de educandos y educadores

Porcentaje de planteles que reciben 
insumos para atender efectos de la 
pandemia

Porcentual Eficacia 77.887 0 0 X

C0103 Prestación del servicio de educación 
preescolar a la población de 3 a 5 años, 
que promueva la igualdad de 
oportunidades en atención a los principios 
de justicia educativa y equidad.

Porcentaje de centros de trabajo con 
asignación de recursos humanos

Porcentual Eficacia 64.103 64.103 64.103 X

C0203 Administración de los servicios de 
educación primaria general (personal 
administrativo)

Porcentaje de plazas ocupadas del 
personal administrativo

Porcentual Eficacia 100 100 98.015 X

C0202 Operación de los servicios de educación 
primaria general (personal operativo)

Porcentaje de presupuesto ejercido Porcentual Eficiencia 100 22.09 19.706 X

C0202 Operación de los servicios de educación 
primaria general (personal operativo)

Porcentaje de plazas ocupadas del 
personal operativo

Porcentual Eficacia 100 100 96.51 X

C0201 Asignación de recursos humanos para la 
prestación del servicio de educación 
primaria a la población de 6 a 11 años, que 
promueva la igualdad de oportunidades de 
educación, en atención a los principios de 
justicia educativa y equidad.

Porcentaje de centros de trabajo con 
asignación de recursos humanos

Porcentual Eficacia 81 81 81 X

C0201 Asignación de recursos humanos para la 
prestación del servicio de educación 
primaria a la población de 6 a 11 años, que 
promueva la igualdad de oportunidades de 
educación, en atención a los principios de 
justicia educativa y equidad.

Porcentaje de atención a la demanda 
de educación primaria general

Porcentual Eficacia 96.178 96.178 96.178 X

C0105 Administración de los servicios de 
educación inicial y preescolar (personal 
administrativo)

Porcentaje de presupuesto ejercido Porcentual Eficiencia 100 19.34 16.816 X
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INDICADORES DE DESEMPEÑO

SemáforoAvanceTrimestreAnualDimensiónMétodo cálculoIndicadorObjetivoClave

Meta

Actividad

C0105 Administración de los servicios de 
educación inicial y preescolar (personal 
administrativo)

Porcentaje de plazas ocupadas del 
personal administrativo

Porcentual Eficacia 100 100 94.47 X

C0203 Administración de los servicios de 
educación primaria general (personal 
administrativo)

Porcentaje de presupuesto ejercido Porcentual Eficiencia 100 19.36 17.3 X

C0104 Operación de los servicios de educación 
inicial y preescolar (personal operativo)

Porcentaje de plazas ocupadas del 
personal operativo

Porcentual Eficacia 100 100 93.74 X

C0101 Atención educativa a menores de 0 a 2 
años 11 meses de edad, con un modelo 
integral que favorezca el desarrollo de sus 
capacidades y habilidades cognitivas y 
socio adaptativas.

Porcentaje de planteles registrados 
como CAI

Porcentual Eficacia 20.915 20.915 20.915 X

C0103 Prestación del servicio de educación 
preescolar a la población de 3 a 5 años, 
que promueva la igualdad de 
oportunidades en atención a los principios 
de justicia educativa y equidad.

Porcentaje de atención a la demanda 
en los servicios de educación 
preescolar general.

Porcentual Eficacia 85.669 85.669 85.669 X

C0103 Prestación del servicio de educación 
preescolar a la población de 3 a 5 años, 
que promueva la igualdad de 
oportunidades en atención a los principios 
de justicia educativa y equidad.

Porcentaje de atención a la demanda 
de educación preescolar en los CAI 
(antes CENDI).

Porcentual Eficacia 2.502 2.502 2.502 X

C0102 Atención educativa y asistencial a menores 
de 0 a 5 años 11 meses de edad, hijos de 
trabajadores de la Secretaría de 
Educación, favoreciendo su desarrollo 
cognitivo, social y afectivo, que facilite su 
incorporación a ciclos superiores de estudio.

Porcentaje de centros de trabajo con 
personal asignado.

Porcentual Eficacia 3.846 3.846 3.846 X

C0102 Atención educativa y asistencial a menores 
de 0 a 5 años 11 meses de edad, hijos de 
trabajadores de la Secretaría de 
Educación, favoreciendo su desarrollo 
cognitivo, social y afectivo, que facilite su 
incorporación a ciclos superiores de estudio.

Porcentaje de atención a la demanda 
en CAI-SE

Porcentual Eficacia 6.8 6.8 6.8 X

Página 40 de 348



Ente Público Secretaría de Educación

 Programa Presupuestario E086 - ATENCION AL NIVEL DE EDUCACION BASICA

GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO

AVANCE EN LOS INDICADORES DE DESEMPEÑO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

TRIMESTRE ENERO-MARZO 2022

INDICADORES DE DESEMPEÑO

SemáforoAvanceTrimestreAnualDimensiónMétodo cálculoIndicadorObjetivoClave
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C0404 Asesoría a docentes de educación básica 
que favorezca la adopción de una cultura 
de prevención de riesgos en los centros 
escolares que evite la violencia y el acoso 
escolar.

Porcentaje de docentes asesorados 
para la prevención de riesgo de 
violencia y acoso escolar.

Porcentual Eficacia 8.218 1.933 2.141 X

C0101 Atención educativa a menores de 0 a 2 
años 11 meses de edad, con un modelo 
integral que favorezca el desarrollo de sus 
capacidades y habilidades cognitivas y 
socio adaptativas.

Porcentaje de atención a la demanda 
en CAI

Porcentual Eficacia 23.374 23.374 23.374 X

C0401 Asesoría y acompañamiento académico a 
docentes de primer ciclo de primaria para 
favorecer en sus alumnos la adquisición de 
la lectura, la escritura y las matemáticas.

Porcentaje de alumnos que adquieren 
la lectura, la escritura y las 
matemáticas.

Porcentual Eficiencia 80 0 0 X

C0104 Operación de los servicios de educación 
inicial y preescolar (personal operativo)

Porcentaje de presupuesto ejercido Porcentual Eficiencia 100 21.17 18.26 X

C0303 Asignación de recursos humanos para la 
prestación del servicio de educación 
artística a la matrícula de educación básica.

Porcentaje de centros de trabajo con 
personal asignado para atender el 
servicio de educación artística.

Porcentual Eficacia 19.153 19.153 19.153 X

C0204 Asignación de recursos humanos para la 
prestación del servicio de educación 
secundaria a la población de 12 a 14 años 
de edad, egresada de sexto grado de 
primaria, que promueva la igualdad de 
oportunidades de educación en atención a 
los principios de just

Porcentaje de alumnos atendidos en 
educación secundaria

Porcentual Eficacia 93.734 93.734 92.689 X

C0403 Acompañamiento técnico pedagógico a los 
planteles que a partir de la evaluación 
diagnóstica registran insuficiencias en los 
resultados de la aplicación de los planes y 
programas.

Porcentaje de planteles de educación 
preescolar que registran mejoras en su 
operatividad

Porcentual Eficiencia 97.818 97.818 97.818 X

C0403 Acompañamiento técnico pedagógico a los 
planteles que a partir de la evaluación 
diagnóstica registran insuficiencias en los 
resultados de la aplicación de los planes y 
programas.

Porcentaje de directores con 
acompañamiento técnico pedagógico a 
partir de la evaluación diagnóstica

Porcentual Eficiencia 100 100 100 X
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Actividad

C0402 Fortalecimiento de los consejos técnicos 
escolares y de zona como órganos 
colegiados para el análisis de la 
problemática escolar, que propicie la 
formulación de planes de mejora educativa.

Porcentaje de consejos técnicos 
escolares fortalecidos

Porcentual Eficacia 5.333 1.333 1.333 X

C0402 Fortalecimiento de los consejos técnicos 
escolares y de zona como órganos 
colegiados para el análisis de la 
problemática escolar, que propicie la 
formulación de planes de mejora educativa.

Porcentaje de asesoría a consejos 
técnicos escolares o de zona en 
operación

Porcentual Eficacia 100 100 100 X

C0304 Fortalecimiento de la enseñanza del inglés 
como segunda lengua en las escuelas 
públicas de educación básica.

Porcentaje de escuelas incorporadas al 
Programa Nacional de Inglés.

Porcentual Eficacia 7.83 7.83 2.835 X

C0303 Asignación de recursos humanos para la 
prestación del servicio de educación 
artística a la matrícula de educación básica.

Porcentaje de alumnos de educación 
básica atendidos con educación 
artística.

Porcentual Eficacia 41.543 41.543 41.543 X

C0302 Operación de los servicios de educación 
física en preescolar y primaria (personal 
operativo)

Porcentaje de presupuesto ejercido Porcentual Eficiencia 100 20.01 16.904 X

C0205 Operación de los servicios de educación 
secundaria (personal operativo)

Porcentaje de presupuesto ejercido Porcentual Eficiencia 100 19.57 13.815 X

C0204 Asignación de recursos humanos para la 
prestación del servicio de educación 
secundaria a la población de 12 a 14 años 
de edad, egresada de sexto grado de 
primaria, que promueva la igualdad de 
oportunidades de educación en atención a 
los principios de just

Porcentaje de centros de trabajo con 
asignación de recursos humanos

Porcentual Eficacia 79.45 79.45 79.45 X

C0401 Asesoría y acompañamiento académico a 
docentes de primer ciclo de primaria para 
favorecer en sus alumnos la adquisición de 
la lectura, la escritura y las matemáticas.

Porcentaje de docentes asesorados en 
estrategias de enseñanza.

Porcentual Eficiencia 80.973 81.734 80.973 X

C0205 Operación de los servicios de educación 
secundaria (personal operativo)

Porcentaje de plazas ocupadas del 
personal operativo

Porcentual Eficacia 100 100 92.522 X
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C0302 Operación de los servicios de educación 
física en preescolar y primaria (personal 
operativo)

Porcentaje de plazas ocupadas del 
personal operativo

Porcentual Eficacia 100 100 104.365 X

C0206 Administración de los servicios de 
educación secundaria (personal 
administrativo)

Porcentaje de plazas ocupadas del 
personal administrativo

Porcentual Eficacia 100 100 107.974 X

C0206 Administración de los servicios de 
educación secundaria (personal 
administrativo)

Porcentaje de presupuesto ejercido Porcentual Eficiencia 100 19.34 14.323 X

C0301 Asignación de recursos humanos para la 
prestación del servicio de educación física 
a los alumnos matriculados en educación 
inicial y básica, para favorecer el desarrollo 
de sus capacidades y habilidades físicas y 
motoras, a través de las modalidades de cl

Porcentaje de alumnos de educación 
básica atendidos con educación física

Porcentual Eficacia 67.111 67.111 67.111 X

C0301 Asignación de recursos humanos para la 
prestación del servicio de educación física 
a los alumnos matriculados en educación 
inicial y básica, para favorecer el desarrollo 
de sus capacidades y habilidades físicas y 
motoras, a través de las modalidades de cl

Porcentaje de centros de trabajo con 
personal asignado para atender el 
servicio de educación física.

Porcentual Eficacia 34.085 34.085 34.085 X

$1,923,712,851.54

$1,923,712,851.54

PRESUPUESTO

Presupuesto Anual Ejercido

Autorizado

Modificado

$9,751,440,343.00

$9,159,493,671.92

Meta % Avance

19.73%

21.0%
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COMENTARIOS AL DESEMPEÑO DEL PROGRAMA

Se alcanzó la meta del indicador

Debido a que no se tiene ocupado la totalidad de la plantilla de personal operativo, no se ejerce la totalidad del presupuesto programado para el 
pago de los servicios de educación inicial y preescolar.

Se registra una disminución en el porcentaje del presupuesto ejercido para el pago de los servicios de educación inicial y preescolar

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de presupuesto ejercidoIndicador

Se alcanzó la meta del indicador

Debido a que no se tiene ocupado la totalidad de la plantilla de personal administrativo, no se ejerce la totalidad del presupuesto programado 
para el pago de los servicios de educación inicial y preescolar.

Se registra una disminución en el porcentaje del ejercicio del presupuesto para el pago de los servicios de educación inicial y preescolar

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de presupuesto ejercidoIndicador

Se alcanzó la meta del indicador

Debido a que no se tiene ocupado la totalidad de la plantilla de personal operativo, no se ejerce la totalidad del presupuesto programado para el 
pago de los servicios de educación primaria.

Se registra una disminución en el porcentaje del ejercicio del presupuesto ejercido para el pago de los servicios de educación primaria.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de presupuesto ejercidoIndicador

Otras causas que por su naturaleza no se pueden agrupar

Debido a que no se tiene ocupado la totalidad de la plantilla de personal administrativo, no se ejerce la totalidad del presupuesto programado 
para el pago de los servicios de educación primaria.

Se registra una disminución en el porcentaje del ejercicio del presupuesto ejercido para el pago de los servicios de educación primaria.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de presupuesto ejercidoIndicador

Se alcanzó la meta del indicador

Debido a que no se tiene ocupado la totalidad de la plantilla de personal operativo, no se ejerce la totalidad del presupuesto programado para el 
pago de los servicios de educación secundaria.

Se registra una disminución en el porcentaje del presupuesto ejercido para el pago de los servicios de educación secundaria

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de presupuesto ejercidoIndicador
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Otras explicaciones; cuando el logro sea superior a la meta

Derivado del regreso a la educación tipo presencial ha sido necesario el personal de apoyo y de servicios en planteles, generando que 
disminuya el porcentaje de presupuesto ejercido para el pago de los servicios de administración de educación secundaria.

Se registra una disminución en el porcentaje de presupuesto ejercido para el pago de los servicios de administración de educación secundaria.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de presupuesto ejercidoIndicador

Otras explicaciones; cuando el logro sea superior a la meta

En este trimestre se presentaron incidencias del personal administrativo en el nivel de Educación secundaria, por consecuencia del regreso a 
clases, generando un mayor número de plazas ocupadas.

Se ocupa un mayor número de plazas de personal administrativo programadas, garantizando de esta manera los servicios de administrativos de 
educación secundaria.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de plazas ocupadas del personal administrativoIndicador

Se alcanzó la meta del indicador

Derivado del regreso a la educación tipo presencial ha sido necesario el personal de apoyo y de servicios en planteles, generando que 
disminuya el porcentaje de presupuesto ejercido para el pago de los servicios de operación de educación física.

Se registra una disminución en el porcentaje del ejercicio del presupuesto ejercido para el pago de los servicios de operación de educación 
física.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de presupuesto ejercidoIndicador

Otras causas que por su naturaleza no se pueden agrupar

En este trimestre se benefició con asesorías a 109 escuelas de educación básica, que pertenecen al programa nacional de inglés, mediante 
asesores externos especializados.

Escuelas públicas de educación básica sin beneficiar para la enseñanza del idioma inglés como segunda lengua debido a que se hará en 
trimestres posteriores a través de las certificaciones.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de escuelas incorporadas al Programa Nacional de Inglés.Indicador
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Otras causas que por su naturaleza no se pueden agrupar

En este trimestre se atendieron las 109 escuelas que están programadas para el Programa Nacional de Inglés, sin embargo en este trimestre no 
se beneficia el total de la matrícula programada debido a que se beneficiará en trimestres posteriores con las cer

No se beneficia a la totalidad de la matricula programada, sin embargo se brindaron asesorías a las 109 escuelas que el Programa beneficia 
con los asesores externos especializados, lo que genera un beneficio en los alumnos.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de alumnos atendidos para la adquisición de una segunda lengua.Indicador

Otras explicaciones; cuando el logro sea superior a la meta

Se presentó interés por parte de los supervisores y los niveles educativos en las asesorías para docentes en materia de riesgo de violencia y 
acoso escolar.

Mayor cantidad de docentes asesorados para la prevención de riesgo de violencia y acoso escolar en los centros educativos, favoreciendo la 
adopción de una cultura de paz.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de escuelas públicas con docentes asesorados para la prevención de riesgo de violencia y acoso escolar.Indicador
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OBJETIVOS DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

2.4.3.1 - Refrendar a la población el derecho pleno a una educación de calidad, en condiciones de inclusión, equidad e igualdad sustantiva, que permita expandir sus 
conocimientos, habilidades y actitudes, favoreciendo el desarrollo sostenible de la entidad.

4.3.3.14 - Reducir, a través de los Centros Integradores de Bienestar, las brechas de desigualdad entre las zonas urbanas y rurales, aplicando políticas públicas y 
programas de desarrollo que disminuyan tiempos y gastos en el acceso de las familias a las obras y servicios públicos; así como en los costos de productores, 
empresarios y comerciantes, para conservar o crear nuevas fuentes de empleo y que propicien el arraigo de los habitantes en sus comunidades.

4.4.3.3 - Impulsar la ampliación de la infraestructura de servicios educativos en los municipios que integran la Frontera Sur del estado de Tabasco.

4 - Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos

INDICADORES DE DESEMPEÑO

SemáforoAvanceTrimestreAnualDimensiónMétodo cálculoIndicadorObjetivoClave

Meta

Actividad

C0201 Atención de estudiantes en el programa de 
tutorías para disminuir riesgos de deserción 
y reprobación en planteles de educación 
media superior de sostenimiento estatal

Porcentaje de docentes participantes 
en el programa de tutorías

Porcentual Eficiencia 15.659 15.659 15.659 X

C0105 Operación de los servicios de educación 
media superior (personal operativo)

Porcentaje de plazas ocupadas del 
personal operativo

Porcentual Eficacia 100 100 134.754 X

C0205 Otorgamiento de Becas para alumnos 
inscritos en instituciones educativas 
particulares de educación media superior.

Porcentaje de becas en escuelas 
particulares de educación media 
superior

Porcentual Eficacia 5.012 0 0 X

C0204 Aseguramiento de condiciones de limpieza 
y sanidad en los planteles públicos de 
educación media superior para que las 
clases presenciales se otorguen en 
espacios seguros y confiables para la salud 
y bienestar de educandos y educadores

Porcentaje de planteles que aperturan 
trabajo presencial

Porcentual Eficacia 100 13.888 13.888 X

C0203 Dotación de mobiliario y equipamiento 
escolar, acordes a los requerimientos 
pedagógicos de una educación de calidad.

Porcentaje de planteles escolares 
beneficiados con mobiliario y 
equipamiento

Porcentual Eficacia 6.306 0 0 X

C0203 Dotación de mobiliario y equipamiento 
escolar, acordes a los requerimientos 
pedagógicos de una educación de calidad.

Porcentaje de la matrícula escolar 
beneficiada.

Porcentual Eficacia 7.446 0 0 X
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INDICADORES DE DESEMPEÑO

SemáforoAvanceTrimestreAnualDimensiónMétodo cálculoIndicadorObjetivoClave

Meta

Actividad

C0202 Desarrollo de programas de asesoría 
académica a los planteles de los 
subsistemas de sostenimiento estatal que 
presenten bajos resultados académicos.

Porcentaje de planteles que desarrollan 
programa de asesoría académica

Porcentual Eficiencia 29.508 0 0 X

C0202 Desarrollo de programas de asesoría 
académica a los planteles de los 
subsistemas de sostenimiento estatal que 
presenten bajos resultados académicos.

Porcentaje de docentes asesorados Porcentual Eficacia 19.332 19.332 19.332 X

C0205 Otorgamiento de Becas para alumnos 
inscritos en instituciones educativas 
particulares de educación media superior.

Porcentaje de la matrícula de 
educación media superior en escuelas 
de sostenimiento particular beneficiada

Porcentual Eficacia 4.519 0 0 X

C0201 Atención de estudiantes en el programa de 
tutorías para disminuir riesgos de deserción 
y reprobación en planteles de educación 
media superior de sostenimiento estatal

Porcentaje de estudiantes atendidos en 
el programa de tutorías

Porcentual Eficacia 46.128 46.128 46.128 X

C0204 Aseguramiento de condiciones de limpieza 
y sanidad en los planteles públicos de 
educación media superior para que las 
clases presenciales se otorguen en 
espacios seguros y confiables para la salud 
y bienestar de educandos y educadores

Porcentaje de planteles que reciben 
insumos para atender efectos de la 
pandemia

Porcentual Eficacia 29.508 29.508 29.508 X

C0101 Asignación de recursos humanos para la  
atención a la demanda de educación media 
superior con bachillerato tecnológico a 
través del modelo de Instituto de Difusión 
Técnica (IDIFTEC)

Porcentaje de participación de los 
IDIFTEC en la atención a la demanda

Porcentual Eficiencia 4.956 4.956 4.652 X

C0101 Asignación de recursos humanos para la  
atención a la demanda de educación media 
superior con bachillerato tecnológico a 
través del modelo de Instituto de Difusión 
Técnica (IDIFTEC)

Porcentaje de centros de trabajo con 
personal asignado.

Porcentual Eficiencia 5.737 5.737 5.737 X

C0105 Operación de los servicios de educación 
media superior (personal operativo)

Porcentaje de presupuesto ejercido Porcentual Eficiencia 100 18.65 17.376 X
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INDICADORES DE DESEMPEÑO

SemáforoAvanceTrimestreAnualDimensiónMétodo cálculoIndicadorObjetivoClave

Meta

Actividad

C0104 Atención a la demanda de educación media 
superior en la modalidad de bachillerato 
general a través del modelo de preparatoria 
abierta, para aumentar la cobertura.

Porcentaje de atención a la demanda 
educativa en la modalidad de 
preparatoria abierta

Porcentual Eficiencia 1.488 0.387 0.787 X

C0103 Asignación de recursos humanos para la 
atención a la demanda de educación media 
superior con bachillerato general a través 
del modelo de Telebachillerato Comunitario 
(TEBACOM).

Porcentaje de participación de los 
TEBACOM en la atención a la 
demanda.

Porcentual Eficiencia 2.595 2.595 2.427 X

C0103 Asignación de recursos humanos para la 
atención a la demanda de educación media 
superior con bachillerato general a través 
del modelo de Telebachillerato Comunitario 
(TEBACOM).

Porcentaje de centros de trabajo con 
personal asignado.

Porcentual Eficiencia 20.491 20.491 20.491 X

C0102 Asignación de recursos humanos para la 
atención a la demanda de educación media 
superior con bachillerato general a través 
del modelo de Telebachillerato (TEBA).

Porcentaje de participación de los 
TEBA en la atención a la demanda

Porcentual Eficiencia 1.29 1.29 1.29 X

C0102 Asignación de recursos humanos para la 
atención a la demanda de educación media 
superior con bachillerato general a través 
del modelo de Telebachillerato (TEBA).

Porcentaje de centros de trabajo con 
personal asignado.

Porcentual Eficiencia 3.278 3.278 3.278 X

C0106 Administración de los servicios de 
educación media superior (personal 
administrativo)

Porcentaje de plazas ocupadas del 
personal administrativo

Porcentual Eficacia 100 100 91.037 X

C0106 Administración de los servicios de 
educación media superior (personal 
administrativo)

Porcentaje de presupuesto ejercido Porcentual Eficiencia 100 18.65 14.014 X

$59,809,095.74

$59,809,095.74

PRESUPUESTO

Presupuesto Anual Ejercido

Autorizado

Modificado

$316,263,619.00

$232,339,898.89

Meta % Avance

18.91%

25.7%
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COMENTARIOS AL DESEMPEÑO DEL PROGRAMA

Otras explicaciones; cuando el logro sea superior a la meta

Se activaron de manera presencial los Centros de Asesoría. Así mismo las pláticas informáticas para la inscripción. Estas pláticas son un 
requisito para inscribirse.

Incremento de la matrícula escolar en bachillerato general con la modalidad de preparatoria abierta, generando que exista mayor población con 
atención en educación media superior.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de atención a la demanda educativa en la modalidad de preparatoria abiertaIndicador

Se alcanzó la meta del indicador

Derivado de las incidencias de personal, presentadas en el nivel de Educación media superior se alcanzó una mayor cantidad de lo programado.

Se ocupa en un mayor número de plazas contratadas por horas como consecuencia del regreso a clases presenciales.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de plazas ocupadas del personal operativoIndicador

Se alcanzó la meta del indicador

Debido a que no se tiene ocupado la totalidad de la plantilla de personal administrativo, no se ejerce la totalidad del presupuesto programado 
para el pago de los servicios de educación media.

Se registra una disminución en el porcentaje del presupuesto ejercido para el pago de los servicios de educación media.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de presupuesto ejercidoIndicador
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OBJETIVOS DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

2.4.3.1 - Refrendar a la población el derecho pleno a una educación de calidad, en condiciones de inclusión, equidad e igualdad sustantiva, que permita expandir sus 
conocimientos, habilidades y actitudes, favoreciendo el desarrollo sostenible de la entidad.

4.3.3.14 - Reducir, a través de los Centros Integradores de Bienestar, las brechas de desigualdad entre las zonas urbanas y rurales, aplicando políticas públicas y 
programas de desarrollo que disminuyan tiempos y gastos en el acceso de las familias a las obras y servicios públicos; así como en los costos de productores, 
empresarios y comerciantes, para conservar o crear nuevas fuentes de empleo y que propicien el arraigo de los habitantes en sus comunidades.

4.4.3.3 - Impulsar la ampliación de la infraestructura de servicios educativos en los municipios que integran la Frontera Sur del estado de Tabasco.

4 - Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos

INDICADORES DE DESEMPEÑO

SemáforoAvanceTrimestreAnualDimensiónMétodo cálculoIndicadorObjetivoClave

Meta

Actividad

C0105 Administración de los servicios de 
educación superior pedagógica (personal 
administrativo)

Porcentaje de presupuesto ejercido Porcentual Eficiencia 100 19.72 15.942 X

C0201 Diversificación de la oferta de educación 
superior con modalidad distinta a la 
escolarizada.

Porcentaje de planes y programas de 
estudio autorizados con modalidad 
distinta a la escolarizada.

Porcentual Eficacia 46.223 0 0 X

C0203 Integración de cuerpos académicos que 
favorezcan el trabajo de investigación en 
instituciones públicas formadoras de 
docentes.

Porcentaje de cuerpos académicos 
integrados.

Porcentual Eficiencia 100 100 100 X

C0204 Atención de estudiantes en el programa de 
tutorías para disminuir riesgos de deserción 
y reprobación en planteles de educación 
superior de sostenimiento estatal

Porcentaje de estudiantes asesorados Porcentual Eficacia 11.729 11.729 12.374 X

C0105 Administración de los servicios de 
educación superior pedagógica (personal 
administrativo)

Porcentaje de plazas ocupadas del 
personal administrativo

Porcentual Eficacia 100 100 95.512 X

C0205 Dotación de mobiliario y equipamiento 
escolar, acordes a los requerimientos 
pedagógicos de una educación de calidad.

Porcentaje de la matrícula escolar 
beneficiada

Porcentual Eficacia 56.11 0 0 X
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INDICADORES DE DESEMPEÑO

SemáforoAvanceTrimestreAnualDimensiónMétodo cálculoIndicadorObjetivoClave

Meta

Actividad

C0101 Formación de alumnos con grado de 
licenciatura en educación preescolar, 
primaria, especial y física para contar con 
recursos humanos para educación básica.

Porcentaje de centros de trabajo con 
personal asignado.

Porcentual Eficiencia 7.954 7.954 7.954 X

C0204 Atención de estudiantes en el programa de 
tutorías para disminuir riesgos de deserción 
y reprobación en planteles de educación 
superior de sostenimiento estatal

Porcentaje de estudiantes tutorados. Porcentual Eficacia 16.865 16.865 16.555 X

C0104 Operación de los servicios de educación 
superior pedagógica (personal operativo)

Porcentaje de presupuesto ejercido Porcentual Eficiencia 100 19.279 12.49 X

C0104 Operación de los servicios de educación 
superior pedagógica (personal operativo)

Porcentaje de plazas ocupadas del 
personal operativo

Porcentual Eficacia 100 100 85.544 X

C0103 Impulso a la participación del IESMA en 
atención a la demanda de educación 
superior.

Porcentaje de atención a la demanda 
en el IESMA.

Porcentual Eficacia 8.146 8.146 8.337 X

C0102 Atención a la demanda de formación de 
recursos humanos con licenciaturas en 
educación y afines a esta, en modalidades 
mixta y escolarizada en la UPN

Porcentaje de atención a la demanda 
de formación de recursos humanos en 
la UPN.

Porcentual Eficiencia 4.734 4.734 4.35 X

C0101 Formación de alumnos con grado de 
licenciatura en educación preescolar, 
primaria, especial y física para contar con 
recursos humanos para educación básica.

Porcentaje de alumnos matriculados en 
escuelas normales

Porcentual Eficiencia 2.475 2.475 2.39 X

C0205 Dotación de mobiliario y equipamiento 
escolar, acordes a los requerimientos 
pedagógicos de una educación de calidad.

Porcentaje de planteles escolares 
beneficiados con mobiliario y 
equipamiento

Porcentual Eficacia 68.75 0 0 X

C0202 Fortalecimiento a la operatividad de 
instituciones formadoras de docentes que 
favorezca el desarrollo de sus actividades y 
la mejora continúa

Porcentaje de IFD con proyectos 
autorizados para la mejora de su 
operatividad.

Porcentual Eficacia 66.666 66.666 66.666 X

C0102 Atención a la demanda de formación de 
recursos humanos con licenciaturas en 
educación y afines a esta, en modalidades 
mixta y escolarizada en la UPN

Porcentaje de recursos humanos 
(alumnos) en formación profesional en 
la UPN

Porcentual Eficacia 5.736 5.736 7.944 X
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INDICADORES DE DESEMPEÑO

SemáforoAvanceTrimestreAnualDimensiónMétodo cálculoIndicadorObjetivoClave

Meta

Actividad

C0201 Diversificación de la oferta de educación 
superior con modalidad distinta a la 
escolarizada.

Porcentaje de matrícula escolar 
atendida con modalidad distinta a la 
escolarizada

Porcentual Eficiencia 26.948 0 0 X

$65,382,515.80

$65,382,515.80

PRESUPUESTO

Presupuesto Anual Ejercido

Autorizado

Modificado

$393,720,565.00

$347,501,018.05

Meta % Avance

16.61%

18.8%
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COMENTARIOS AL DESEMPEÑO DEL PROGRAMA

Otras causas que por su naturaleza no se pueden agrupar

Debido a que no se tiene ocupado la totalidad de la plantilla de personal operativo, no se ejerce la totalidad del presupuesto programado para el 
pago de los servicios de educación superior.

Se registra una disminución en el porcentaje del presupuesto ejercido para el pago operativo de los servicios de educación superior.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de presupuesto ejercidoIndicador

Otras causas que por su naturaleza no se pueden agrupar

Las plazas ocupadas para formación para adultos reflejan los movimientos de incidencias por bajas, jubilaciones presentadas durante el primer 
trimestre, por lo que se reflejó una disminución en las plazas ocupadas del personal operativo.

Se registra un menor porcentaje de plazas ocupadas del personal operativo, disminución en la operación de servicios en el nivel superior.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de plazas ocupadas del personal operativoIndicador

Se alcanzó la meta del indicador

Debido a que no se tiene ocupado la totalidad de la plantilla de personal administrativo, no se ejerce la totalidad del presupuesto programado 
para el pago de los servicios de educación superior.

Se registra una disminución en el porcentaje del presupuesto ejercido para el pago de los servicios de educación superior.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de presupuesto ejercidoIndicador
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OBJETIVOS DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

2.4.3.1 - Refrendar a la población el derecho pleno a una educación de calidad, en condiciones de inclusión, equidad e igualdad sustantiva, que permita expandir sus 
conocimientos, habilidades y actitudes, favoreciendo el desarrollo sostenible de la entidad.

4.4.3.3 - Impulsar la ampliación de la infraestructura de servicios educativos en los municipios que integran la Frontera Sur del estado de Tabasco.

6.3.3.6 - Incrementar los servicios de construcción, rehabilitación y equipamiento de los planteles en sus tres niveles educativos: básico, medio superior y superior.

4 - Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos

9 - Construir infraestructuras resilientes , promover la industrialización inclusiva y sostenible y fomentar la innovación

INDICADORES DE DESEMPEÑO

SemáforoAvanceTrimestreAnualDimensiónMétodo cálculoIndicadorObjetivoClave

Meta

Actividad

C0201 Atención a la construcción de 
infraestructura física para educación básica.

Porcentaje de atención a la 
construcción de infraestructura física 
educativa del nivel básico

Porcentual Eficacia 2.35 0 0 X

C0303 Atención al mantenimiento de 
infraestructura física para educación 
superior.

Porcentaje de atención al 
mantenimiento de infraestructura física 
del nivel superior

Porcentual Eficacia 39.13 0 0 X

C0302 Atención al mantenimiento de 
infraestructura física de la educación media 
superior.

Porcentaje de atención al 
mantenimiento de infraestructura física 
del nivel medio superior

Porcentual Eficacia 3.496 0 0 X

C0301 Atención al mantenimiento de 
infraestructura física para educación básica.

Porcentaje de atención al 
mantenimiento de infraestructura física 
del nivel básico

Porcentual Eficacia 1.288 0 0 X

C0202 Atención a la construcción de 
infraestructura física de la educación media 
superior.

Porcentaje de atención a la 
construcción de infraestructura 
educativa del nivel medio superior

Porcentual Eficacia 1.398 0 0 X

C0201 Atención a la construcción de 
infraestructura física para educación básica.

Porcentaje de alumnos beneficiados 
por atención a la construcción de 
infraestructura física educativa

Porcentual Eficacia 1.267 0 0 X

C0103 Dotación de equipamiento escolar en 
instituciones públicas de educación superior

Porcentaje de instituciones de 
educación atendidas en su 
funcionalidad con equipamiento.

Porcentual Eficacia 50 0 0 X
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INDICADORES DE DESEMPEÑO

SemáforoAvanceTrimestreAnualDimensiónMétodo cálculoIndicadorObjetivoClave

Meta

Actividad

C0102 Dotación de equipamiento escolar en 
planteles públicos de educación media 
superior

Porcentaje de planteles escolares de 
media superior atendidos en su 
funcionalidad con equipamiento.

Porcentual Eficacia 5.468 0 0 X

C0101 Dotación de equipamiento escolar en 
planteles públicos de educación básica

Porcentaje de planteles de educación 
básica atendidos en su funcionalidad 
con equipamiento.

Porcentual Eficacia 5.664 0 0 X

C0101 Dotación de equipamiento escolar en 
planteles públicos de educación básica

Porcentaje de alumnos de educación 
básica beneficiados con equipamiento 
escolar

Porcentual Eficacia 1.172 0 0 X

C0203 Atención a la construcción de 
infraestructura física para educación 
superior.

Porcentaje de atención a la 
construcción de infraestructura física 
del nivel superior

Porcentual Eficacia 52.173 0 0 X

$62,747,242.11

$62,747,242.11

PRESUPUESTO

Presupuesto Anual Ejercido

Autorizado

Modificado

$440,097,283.00

$588,515,358.53

Meta % Avance

14.26%

10.7%
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OBJETIVOS DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

2.4.3.1 - Refrendar a la población el derecho pleno a una educación de calidad, en condiciones de inclusión, equidad e igualdad sustantiva, que permita expandir sus 
conocimientos, habilidades y actitudes, favoreciendo el desarrollo sostenible de la entidad.

2.5.3.9 - Incrementar las acciones de asistencia social, con un enfoque incluyente y orientadas a la difusión, respeto, vigilancia y/o restitución de los derechos de niñas, 
niños, adolescentes y población en estado de vulnerabilidad que, acorde a la legislación y normatividad vigente, demandan atención, protección y cuidados específicos.

4.4.3.1 - Coadyuvar con el Gobierno de la República en la implementación de la política federal de regulación ordenada y segura del flujo de la migración 
indocumentada en la Frontera Sur, en un marco de respeto integral a los derechos humanos y de cooperación internacional.

4.4.3.3 - Impulsar la ampliación de la infraestructura de servicios educativos en los municipios que integran la Frontera Sur del estado de Tabasco.

5.3.3.1 - Establecer la planeación de la gestión pública, como instrumento fundamental en la realización de políticas públicas que generen la transformación integral para 
el desarrollo de Tabasco.

5.3.3.3 - Contar con una gestión gubernamental eficiente, eficaz y ordenada, bajo los principios de la transparencia, la legalidad y la rendición de cuentas, para impulsar 
el bienestar de la población, a través de un nuevo diseño institucional.

5.3.3.5 - Elevar la calidad de la gestión de los recursos asignados a los servicios generales y recursos materiales que se aplican a las dependencias, entidades y 
órganos de la Administración Pública Estatal.

5.3.3.6 - Contar con servidores públicos comprometidos con el bienestar del Estado de Tabasco y sus habitantes, capacitados y desempeñando sus funciones con base 
en una estructura organizacional eficiente y eficaz.

4 - Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos

INDICADORES DE DESEMPEÑO

SemáforoAvanceTrimestreAnualDimensiónMétodo cálculoIndicadorObjetivoClave

Meta

Actividad

C0203 Seguimiento a los procesos de rendición de 
cuentas de los planteles públicos de 
educación básica

Porcentaje de planteles que cumplen 
con los procesos de rendición de 
cuentas

Porcentual Eficacia 5.86 0 0 X

C0106 Atención a las unidades del sistema 
educativo estatal con productos y servicios 
de información estadística, geográfica y 
administrativa que fortalecen la toma de 
decisiones

Porcentaje de unidades administrativas 
atendidas con servicios de información 
y estadística

Porcentual Eficacia 96.969 96.969 96.969 X

C0201 Asesoría a las asociaciones de padres de 
familia que propicie su compromiso en 
apoyo a la labor de la escuela

Porcentaje de asesoría para 
asociaciones de padres de familia

Porcentual Eficacia 25 3.837 6.181 X
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Meta

Actividad

C0202 Asesoramiento a los consejos de 
participación social en la educación para su 
funcionamiento

Porcentaje de asesoría para consejos 
de participación social en la educación

Porcentual Eficacia 92.25 11.531 11.531 X

C0310 Aplicación de los procesos sustantivos para 
el registro presupuestal y contable del 
ejercicio del gasto.

Porcentaje de procesos aplicados para 
el control del ejercicio financiero

Porcentual Eficacia 7.228 7.228 7.228 X

C0309 Atención a las necesidades de operatividad 
del equipamiento tecnológico de las 
unidades responsables, con servicio de 
soporte técnico, conectividad y 
comunicación

Porcentaje de unidades responsables 
atendidas con TIC

Porcentual Eficacia 96.969 96.969 96.969 X

C0309 Atención a las necesidades de operatividad 
del equipamiento tecnológico de las 
unidades responsables, con servicio de 
soporte técnico, conectividad y 
comunicación

Porcentaje de equipamiento 
tecnológico con servicios de soporte 
técnico, conectividad y comunicación

Porcentual Eficacia 63.211 12.642 12.642 X

C0308 Administración de las Unidades Regionales. Porcentaje de URSE en operación Porcentual Eficacia 70.588 70.588 70.588 X

C0307 Administración de los servicios de 
educación (personal administrativo)

Porcentaje de presupuesto ejercido Porcentual Eficiencia 100 19.84 11.835 X

C0307 Administración de los servicios de 
educación (personal administrativo)

Porcentaje de plazas ocupadas del 
personal administrativo

Porcentual Eficacia 100 100 84.18 X

C0306 Asignación de plazas de admisión y 
promoción vertical conforme a lo 
establecido en la Ley General del Sistema 
para la Carrera de las Maestras y los 
Maestros

Porcentaje de centros de trabajo 
atendidos

Porcentual Eficacia 23.042 4.534 15.601 X

C0305 Contratación de personal de acuerdo al 
puesto, plaza y perfil, para la atención de 
los centros de trabajo

Porcentaje de plazas contratadas Porcentual Eficacia 15.024 4.529 4.529 X

C0301 Dotación a las áreas sustantivas y adjetivas 
de la Secretaría de los insumos humanos, 
financieros y materiales, para su 
operatividad.

Porcentaje de atención a la gestión 
educativa.

Porcentual Eficacia 100 100 100 X
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SemáforoAvanceTrimestreAnualDimensiónMétodo cálculoIndicadorObjetivoClave

Meta

Actividad

C0301 Dotación a las áreas sustantivas y adjetivas 
de la Secretaría de los insumos humanos, 
financieros y materiales, para su 
operatividad.

Porcentaje de unidades responsables 
apoyadas para el asesoramiento, 
acompañamiento y la supervisión

Porcentual Eficacia 78.787 78.787 78.787 X

C0106 Atención a las unidades del sistema 
educativo estatal con productos y servicios 
de información estadística, geográfica y 
administrativa que fortalecen la toma de 
decisiones

Porcentaje de centros de trabajo 
censados

Porcentual Eficacia 93.317 9.893 9.889 X

C0302 Fortalecimiento del capital humano en su 
competencia profesional y laboral.

Porcentaje de personal administrativo 
con mas de un proceso de capacitación

Porcentual Eficacia 50 12.5 13.75 X

C0103 Aplicación de los procesos de control 
escolar que faciliten el seguimiento a la 
trayectoria académica de los educandos 
hasta la culminación de sus estudios

Porcentaje de participación de los 
planteles en el proceso de 
preinscripción

Porcentual Eficacia 81.513 81.513 74.015 X

C0302 Fortalecimiento del capital humano en su 
competencia profesional y laboral.

Porcentaje de personal administrativo 
fortalecido en sus competencias 
laborales

Porcentual Eficacia 66.666 12.5 22.583 X

C0303 Acompañamiento a la operatividad de los 
planteles de los subsistemas de 
sostenimiento estatal para el desarrollo de 
las acciones de mejora continua.

Porcentaje de planteles a los que se 
realizan visitas de acompañamiento a 
la operatividad

Porcentual Eficacia 19.302 19.302 19.302 X

C0304 Estímulos al personal docente y de apoyo y 
asistencia a la educación para el 
reconocimiento de su trayectoria laboral 
efectiva.

Porcentaje de estímulos entregados al 
personal

Porcentual Eficacia 7.163 0 0 X

C0304 Estímulos al personal docente y de apoyo y 
asistencia a la educación para el 
reconocimiento de su trayectoria laboral 
efectiva.

Tasa de variación del número de 
estímulos otorgados anualmente

Tasa de 
Variación

Eficacia 7.655 0 0 X

C0306 Asignación de plazas de admisión y 
promoción vertical conforme a lo 
establecido en la Ley General del Sistema 
para la Carrera de las Maestras y los 
Maestros

Porcentaje de plazas asignadas Porcentual Eficacia 100 20 65.272 X
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Meta

Actividad

C0101 Impulso al trabajo colegiado para el 
desarrollo de procesos participativos de 
planeación, programación y presupuesto 
del sector educación, ciencia, tecnología, 
juventud y deporte.

Porcentaje de planeación, 
programación y presupuesto en trabajo 
colegiado

Porcentual Eficacia 9.638 3.614 3.614 X

C0103 Aplicación de los procesos de control 
escolar que faciliten el seguimiento a la 
trayectoria académica de los educandos 
hasta la culminación de sus estudios

Porcentaje de registros de alumnos en 
la preinscripción en línea

Porcentual Eficacia 50.506 50.506 47.168 X

C0101 Impulso al trabajo colegiado para el 
desarrollo de procesos participativos de 
planeación, programación y presupuesto 
del sector educación, ciencia, tecnología, 
juventud y deporte.

Porcentaje de planeación y 
programación sectorial realizadas 
coordinadamente

Porcentual Eficacia 100 100 100 X

C0105 Aplicación de procesos de evaluación para 
el nuevo ingreso al servicio y la promoción 
del personal en activo

Porcentaje de docentes y directivos 
evaluado para la promoción en el 
sistema educativo estatal.

Porcentual Eficacia 14.191 0 0 X

C0102 Actualización de los manuales de 
organización (funciones y procedimientos) 
de las unidades responsables de la 
Secretaría de Educación

Porcentaje de procedimientos 
documentados.

Porcentual Eficacia 50 0 0 X

C0102 Actualización de los manuales de 
organización (funciones y procedimientos) 
de las unidades responsables de la 
Secretaría de Educación

Porcentaje de unidades responsables 
asesoradas

Porcentual Eficacia 81.818 0 0 X

C0202 Asesoramiento a los consejos de 
participación social en la educación para su 
funcionamiento

Porcentaje de CEPSE que integran 
comités participativos de salud escolar.

Porcentual Eficacia 99.654 11.531 11.531 X

C0104 Desarrollo de procesos de evaluación de 
las políticas, programas y acciones 
educativas.

Porcentaje de alumnos de educación 
básica evaluados en la prueba 
diagnóstica.

Porcentual Eficacia 88.557 0 0 X

C0104 Desarrollo de procesos de evaluación de 
las políticas, programas y acciones 
educativas.

Porcentaje de alumnos de educación 
básica y media superior evaluados con 
PLANEA.

Porcentual Eficacia 16.814 0 0 X
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Meta

Actividad

C0104 Desarrollo de procesos de evaluación de 
las políticas, programas y acciones 
educativas.

Porcentaje de procesos de evaluación 
realizados.

Porcentual Eficacia 12.048 4.819 4.819 X

C0105 Aplicación de procesos de evaluación para 
el nuevo ingreso al servicio y la promoción 
del personal en activo

Porcentaje de aspirantes de nuevo 
ingreso al sistema educativo estatal 
evaluados.

Porcentual Eficacia 72.727 0 0 X

C0103 Aplicación de los procesos de control 
escolar que faciliten el seguimiento a la 
trayectoria académica de los educandos 
hasta la culminación de sus estudios

Porcentaje de procesos de control 
escolar desarrollados

Porcentual Eficacia 7.228 7.228 7.228 X

C0101 Impulso al trabajo colegiado para el 
desarrollo de procesos participativos de 
planeación, programación y presupuesto 
del sector educación, ciencia, tecnología, 
juventud y deporte.

Porcentaje de acompañamiento en 
tareas de planeación.

Porcentual Eficacia 90.909 90.909 90.909 X

$99,035,206.41

$99,035,206.41

PRESUPUESTO

Presupuesto Anual Ejercido

Autorizado

Modificado

$599,605,749.00

$539,410,026.83

Meta % Avance

16.52%

18.4%
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COMENTARIOS AL DESEMPEÑO DEL PROGRAMA

Otras explicaciones; cuando el logro sea superior a la meta

Las Mesas Directivas de Asociaciones de Padres de Familia se llevaron a cabo en forma presencial y virtual, para que puedan llevar un buen 
control y se transparente el uso de los recursos, con fundamento en el Reglamento de Asociaciones de Padres de Famil

Se logró superar el porcentaje de las asesorías a las mesas directivas de asociaciones de padres de familia realizadas en este trimestre.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de asesoría para asociaciones de padres de familiaIndicador

Se alcanzó la meta del indicadorTipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de CEPSE que integran comités participativos de salud escolar.Indicador

Otras explicaciones; cuando el logro sea superior a la meta

Se registró una mayor participación por parte del personal de las unidades administrativas y por el apoyo de las tecnologías de información para 
un mayor alcance.

Mayor cantidad de personal administrativo fortalecido en sus competencias laborales.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de personal administrativo fortalecido en sus competencias laboralesIndicador

Otras explicaciones; cuando el logro sea superior a la meta

Se reprogramaron las plazas que se iban a asignar en el 4to trimestre del 2021,reprogramandose la actividad en el primer trimestre del 2022.

Se registró un aumento de plazas asignadas conforme a lo establecido en la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los 
Maestros. Así mismo se benefició a un mayor número de aspirantes en lista ordenada.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de plazas asignadasIndicador

Otras explicaciones; cuando el logro sea superior a la meta

Debido a una reprogramación en el cuarto trimestre del 2021, los centros de trabajo que se iban a atender de educación básica y media 
superior, fueron atendidos en el primer trimestre del 2022.

Se registró un aumento de los centros de trabajo atendidos, beneficiando a un mayor número de centros de trabajo.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de centros de trabajo atendidosIndicador
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Otras causas que por su naturaleza no se pueden agrupar

Debido a que no se tiene ocupado la totalidad de la plantilla de personal administrativo, no se ejerce la totalidad del presupuesto programado 
para el pago de los servicios de educación.

Se registra una disminución en el porcentaje del presupuesto ejercido para el pago de los servicios de educación.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de presupuesto ejercidoIndicador

Otras causas que por su naturaleza no se pueden agrupar

Las plazas ocupadas para personal administrativo reflejan los movimientos de incidencias por bajas, jubilaciones presentadas durante el primer 
trimestre, por lo que se reflejó una disminución en las plazas ocupadas del personal administrativo.

Se registra un menor porcentaje de plazas ocupadas del personal administrativo.

Tipo Justificación

Causas variaciones

Efectos variaciones

Observaciones

Porcentaje de plazas ocupadas del personal administrativoIndicador
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