EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION

CONVOCATORIA PARA OTORGAR EL ESTIMULO POR ANTIGUEDAD DE 10,
15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 Y 50 ANOS DE SERVICIO ADMINISTRATIVO, AL

PERSONAL QUE LABORA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO
DE TABASCO, CORRESPONDIENTE AL ANO 2022.

CON FUNDAMENTQ EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 127 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADQS UNIDOS MEXICANOS, ULTIMA REFORMA PUBLICADA EN
EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 28 DE MAYO DE 2021, Y LOS ARTICULOS 8°
Y 9° DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE EDUCACION; EL GOBIERNO
DEL ESTADO DE TABASCO A TRAVES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION, CON EL
PROPOSITO DE ESTIMULAR Y RECONOCER AL PERSONAL ADMINISTRATIVO, DE
APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION, MANDOS MEDIOS, SUPERIORES Y
HOMOLOGADOS, QUE LABORAN EN LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE
TABASCO.

CONVOCA

AL PERSONAL ADMINISTRATIVO, DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION, MANDOS
MEDIOS, SUPERIORES Y HOMOLOGADOS DE PLAZA ESTATAL, ESTATAL/SUBSIDIADA'Y
FEDERALIZADA, QUE LABORA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE
TABASCO, QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS QUE SENALA LA PRESENTE
CONVOCATORIA, PARA HACERSE ACREEDOR A ALGUNO DE LOS ESTIMULOS POR
ANTIGUEDAD CORRESPONDIENTES AL ANO 2022, CONFORME A LAS SIGUIENTES:

BASES

PRIMERA. EL “ESTIiMULO POR ANTIGUEDAD DE 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 Y 50 ANOS
DE SERVICIO ADMINISTRATIVO, AL PERSONAL QUE LABORA EN LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO”, CORRESPONDIENTE AL ANO 2022; ES UN
RECONOCIMIENTO AL PERSONAL ADMINISTRATIVO, DE APOYO Y ASISTENCIA A LA
EDUCACION, MANDOS MEDIOS, SUPERIORES Y HOMOLOGADOS, QUE REALIZA EL
GOBIERNO FEDERAL, POR MEDIO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA A LOS
TRABAJADORES CON PLAZA FEDERALIZADA; Y QUE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
TABASCO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION, REALIZA A LOS
TRABAJADORES CON PLAZA ESTATAL Y ESTATAL/SUBSIDIADA, QUE ACREDITEN UNA
ANTIGUEDAD DE 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 Y 50 ANOS DE SERVICIO EFECTIVO.

SEGUNDA. EL “ESTIMULO POR ANTIGUEDAD DE 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 Y 50 ANOS
DE SERVICIO ADMINISTRATIVO AL PERSONAL QUE LABORA EN LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO”, CORRESPONDIENTE AL ANC 2022
CONSISTE EN UN DIPLOMA DE RECONOCIMIENTO, AS{ COMO UN ESTIMULO
ECONOMICO PARA CADA RANGO DE ANTIGUEDAD, CONFORME A LO SIGUIENTE:
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s‘;ﬁelsc?gs MONTO DEL ESTIMULO ECONGMICO
10 $9,031.00 (NUEVE MIL TREINTA Y UN PESOS 00/100 M. N.)
15 $17,843.00 (DIECISIETE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS 00/100 M. N.)
20 $26,733.00 (VEINTISEIS MIL SETECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS 00/100 M. N.)
25 $35,740.00 (TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS 00/100 M. N.)
30 $44,868.00 (CUARENTA Y CUATRO MIL OCHCCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.)
35 $54,115.00 (CINGUENTA Y CUATRO MIL CIENTO QUINCE PESOS 00/100 M. N.)
40 $63,481.00 (SESENTA Y TRES MIL CUATROGIENTOS OCHENTA Y UN PESOS 00/100 M.N.)
45 $73,007.00 (SETENTA Y TRES MIL SIETE PESOS 00/100 M. N.)
50 $85,022.00 (OCHENTA Y CINCO MIL VEINTIDOS PESOS 00/100 M. N.)

LAS CANTIDADES DE LOS ESTIMULOS ECONOMICOS PODRAN INCREMENTARSE EN
BASE A LOS ACUERDOS ALCANZADOS ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA Y EL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA EDUCACION (SNTE),
DENTRO DE LA NEGOCIACION NACIONAL UNICA DEL ANO 2022.

TERCERA. EL “ESTIMULO POR ANTIGUEDAD DE 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 Y 50 ANOS
DE SERVICIO ADMINISTRATIVO AL PERSONAL QUE LABORA EN LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO” DEL ANO 2022, ESTARA SUJETO A LA
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA AUTORIZADA.

EL ESTIMULO ECONOMICO SE ENTREGARA VIA DEPOSITO BANCARIO, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA A LOS TRABAJADORES CON
PLAZA FEDERALIZADA; Y POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
ESTADC DE TABASCO A LOS TRABAJADORES CON PLAZA ESTATAL Y
ESTATAL/SUBSIDIADA, PREFERENTEMENTE EN EL MES DE JULIO DEL 2022.

LA ENTREGA DE LOS DIPLOMAS DE RECONOCIMIENTO, ESTARA SUJETA AL TIEMPO
QUE CONLLEVE EL PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION, RESPECTO DEL TRAMITE QUE
REALICE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO ANTE LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL DEL ESTADO DE
TABASCO, EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE SERVICIOS DEL ESTADO DE TABASCO;
PUDIENDOSE ENTREGAR EN FECHA DISTINTA AL ESTIMULO ECONOMICO Y EN EL
LUGAR QUE ESTABLEZCA LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO.

CUARTA. EL “ESTIMULO POR ANTIGUEDAD DE 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 Y 50 ANOS
DE SERVICIO ADMINISTRATIVO AL PERSONAL QUE LABORA EN LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO” DEL ANO 2022; SE SUJETARA A LOS
SIGUIENTES TERMINOS:
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a) EL PERSONAL CON ANTIGUEDAD DE 10 A 14 ANOS DE SERVICIO EFECTIVO,
PODRA SOLICITAR EL ESTIMULO CORRESPONDIENTE A 10 ANOS, Sl AL
INGRESAR SU SOLICITUD SE ENCUENTRA LABORANDO EN LA SECRETARIA
DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO, Y QUE NUNCA LO HAYAN
RECIBIDO.

b) EL PERSONAL CON ANTIGUEDAD DE 15 A 19 ANOS DE SERVICIO EFECTIVO,
PODRA SOLICITAR EL ESTIMULO CORRESPONDIENTE A 15 ANOS, SI AL
INGRESAR SU SOLICITUD SE ENCUENTRA LABORANDO EN LA SECRETARIA
DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO Y QUE NUNCA LO HAYA
RECIBIDO.

c) EL PERSONAL CON ANTIGUEDAD DE 20 A 24 ANOS DE SERVICIO EFECTIVO,
PODRA SOLICITAR EL ESTIMULO CORRESPONDIENTE A 20 ANOS, Si AL
INGRESAR SU SOLICITUD SE ENCUENTRA LABORANDO EN LA SECRETARIA
DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO, Y QUE NUNCA LO HAYAN
RECIBIDO.

d) EL PERSONAL CON ANTIGUEDAD DE 25 A 29 ANOS DE SERVICIO EFECTIVO,
PODRA SOLICITAR EL ESTIMULO CORRESPONDIENTE A 25 ANOS, SI AL
INGRESAR SU SOLICITUD SE ENCUENTRA LABORANDO EN LA SECRETARIA
DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO, Y QUE NUNCA LO HAYAN
RECIBIDO.

e) EL PERSONAL CON ANTIGUEDAD DE 30 A 34 ANOS DE SERVICIO EFECTIVO,
PODRA SOLICITAR EL ESTIMULO CORRESPONDIENTE A 30 ANOS, SI AL
INGRESAR SU SOLICITUD SE ENCUENTRA LABORANDO EN LA SECRETARIA
DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO, Y QUE NUNCA LO HAYAN
RECIBIDO.

f) EL PERSONAL CON ANTIGUEDAD DE 35 A 39 ANOS DE SERVICIO EFECTIVO,
PODRA SOLICITAR EL ESTIMULO CORRESPONDIENTE A 35 ANOS, Si AL
INGRESAR SU SOLICITUD SE ENCUENTRA LABORANDO EN LA SECRETARIA
DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO, Y QUE NUNCA LO HAYAN
RECIBIDO.

g) EL PERSONAL CON ANTIGUEDAD DE 40 A 44 ANOS DE SERVICIO EFECTIVO,
PODRA SOLICITAR EL ESTIMULO CORRESPONDIENTE A 40 ANOS, SI AL
INGRESAR SU SOLICITUD SE ENCUENTRA LABORANDO EN LA SECRETARIA
DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO, Y QUE NUNCA LO HAYAN
RECIBIDO.

h) EL PERSONAL CON ANTIGUEDAD DE 45 A 49 ANOS DE SERVICIO EFECTIVO,
PODRA SOLICITAR EL ESTIMULO CORRESPONDIENTE A 45 ANOS, S| AL
INGRESAR SU SOLICITUD SE ENCUENTRA LABORANDO EN LA SECRETARIA
DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO, Y QUE NUNCA LO HAYAN
RECIBIDO.

i) EL PERSONAL CON ANTIGUEDAD DE 50 O MAS ANOS DE SERVICIO
EFECTIVO, PODRA SOLICITAR EL ESTIMULO CORRESPONDIENTE A 50
ANOS, SI AL INGRESAR SU SOLICITUD SE ENCUENTRA LABORANDO EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO, Y QUE NUNCA LO
HAYAN RECIBIDO.

QUINTA. EL PERSONAL ADMINISTRATIVO, DE APOYOQ Y ASISTENCIA A LA EDUCACION,

MANDOS MEDIOS, SUPERIORES Y HOMOLOGADOS DE PLAZA ESTATAL,
ESTATAL/SUBSIDIADA Y FEDERALIZADA, QUE SE ENCUENTRE ACTIVO, PODRA
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SOLICITAR Y EN SU CASO, HACERSE ACREEDOR AL “ESTIMULO POR ANTIGUEDAD DE
10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 Y 50 ANOS DE SERVICIO ADMINISTRATIVO AL PERSONAL
QUE LABORA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO” DEL
ANO 2022; SIEMPRE Y CUANDO ACREDITE LA ANTIGUEDAD REQUERIDA PARA EL
OTORGAMIENTO DE ALGUNO DE LOS ESTIMULOS ECONOMICOS A QUE SE REFIERE
LA PRESENTE CONVOCATORIA, CUMPLA CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS Y SE
DICTAMINE COMO PROCEDENTE SU OTORGAMIENTO. EL COMPUTO DE LOS ANOS DE
SERVICIO DEL PERSONAL ACTIVO, SE PODRA EFECTUAR AL 15 DE JULIO DE 2022.

EL PERSONAL JUBILADO CON 30 O MAS ANOS DE SERVICIO EFECTIVO CUMPLIDOS,
PODRA SOLICITAR EL ESTIMULO CORRESPONDIENTE; 1O ANTERIOR,
INDEPENDIENTEMENTE DE LO ESTABLECIDO EN LOS INCISOS e), ), g), h), i) DE LA
BASE CUARTA DE LA PRESENTE CONVOCATORIA.

SEXTA. EL PERSONAL QUE SE DESEMPENE CON PLAZA Y FUNCION DE PREFECTO,
POR LAS ACTIVIDADES QUE DESEMPENAN, QUEDAN INCLUIDOS Y/O CLASIFICADOS
COMO PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION; MOTIVO POR EL CUAL,
PUEDEN SOLICITAR Y RECIBIR, EL “ESTIMULO POR ANTIGUEDAD DE 10, 15, 20, 25, 30,
35,40,45Y 50'AﬂOS DE SERVICIO ADMINISTRATIVO AL PERSONAL QUE LABORA EN
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO”.

SEPTIMA. PARA EFECTOS DE LA PRESENTE CONVOCATORIA, SE CONSIDERARA
ACUMULATIVA LA ANTIGUEDAD EN EL SERVICIO ADMINISTRATIVO, LABORADA EN
DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL CENTRALIZADA, PARA EL
CASO DE LOS TRABAJADORES CON PLAZA FEDERALIZADA; ASI MISMO, PARA LOS
TRABAJADORES CON PLAZA ESTATAL Y ESTATAL/SUBSIDIADA, LA ANTIGUEDAD EN EL
SERVICIO ADMINISTRATIVO, LABORADA EN DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA CENTRALIZADA DEL ESTADO DE TABASCO.

EN AMBOS CASOS, EL CANDIDATO A LA OBTENCION DEL “ESTIMULO POR
ANTIGUEDAD DE 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 Y 50 ANOS DE SERVICIO ADMINISTRATIVO
AL PERSONAL QUE LABORA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE
TABASCO” DEL ANO 2022, DEBERA PRESENTAR ADJUNTA A SU SOLICITUD, LA
DOCUMENTACION OFICIAL QUE COMPRUEBE EL O LOS PERIODO(S) LABORADO(S) EN
OTROS ENTES DEL GOBIERNO FEDERAL O ESTATAL, SEGUN CORRESPONDA.

NO SE CONSIDERARA LA ANTIGUEDAD ADMINISTRATIVA POR SERVICIOS PRESTADOS
EN EL SECTOR PRIVADO, ORGANISMOS QUE INTEGRAN LA ADMINISTRACION PUBLICA
PARAESTATAL FEDERAL, ESTATAL Y MUNICIPAL.

OCTAVA. SE ENTENDERA POR ANOS DE SERVICIO EFECTIVO, EL TIEMPO REAL
LABORADO EN UNA PLAZA ADMINISTRATIVA, DE APOYO Y ASISTENCIA A LA
EDUCACION, MANDOS MEDIOS, SUPERIOR Y HOMOLOGADA, DESCONTANDOSE:

a) LICENCIAS SIN GOCE DE SUELDO.

b} SUSPENSIONES Y/O INHABILITACIONES TEMPORALES DE EMPLEO, CARGG O
COMISION, DERIVADAS DE SANCIONES DECRETADAS POR RESOLUCION DE
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y/O JUDICIALES.
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c) LOS PERIODOS DE TIEMPO NO LABORADOS.

d) LA ANTIGUEDAD OBTENIDA EN PLAZA DOCENTE.

NOVENA. LAS PERSONAS CONTRATADAS POR HONORARIOS QUEDAN EXCLUIDAS
PARA LA SOLICITUD DEL “ESTIMULO POR ANTIGUEDAD DE 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45
Y 50 ANOS DE SERVICIO ADMINISTRATIVO AL PERSONAL QUE LABORA EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO”.

DECIMA. LA ANTIGUEDAD OBTENIDA POR UN TRABAJADOR EN MAS DE UNA PLAZA
DEL MISMO SISTEMA (ESTATAL Y ESTATAL/SUBSIDIADA O FEDERALIZADA), NO PODRA
SUMARSE COMO SI SE TRATASE DE PERIODOS DISTINTOS; LA FECHA DE INGRESO AL
SERVICIO, CORRESPONDERA A LA DE LA PLAZA DE MAYOR ANTIGUEDAD.

NO SE PODRA SUMAR LA ANTIGUEDAD OBTENIDA EN PLAZA ESTATAL Y PLAZA
ESTATAL/SUBSIDIADA CON PLAZA FEDERALIZADA, LO ANTERIOR, POR SER PERIODOS
DE TIEMPOS LABORADOS EN SISTEMAS DISTINTOS.

DECIMA PRIMERA, EL SERVIDOR PUBLICO QUE OCUPA PLAZA ADMINISTRATIVA Y
SIMULTANEAMENTE PLAZA DOCENTE, PUEDE OBTENER POR SEPARADO EL
ESTIMULO POR ANTIGUEDAD CORRESPONDIENTE; CUANDO CUMPLA CON EL TIEMPO
DE SERVICIO EFECTIVO REQUERIDO Y REUNA LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LLAS BASES DE LA CONVOCATORIA RESPECTIVA; EXCEPTO 81 SE SOLICITAN AMBAS,
DURANTE LA MISMA PROMOCION ANUAL; EN ESE CASO, LA SOLICITUD REALIZADA EN
SEGUNDO TERMINO, SE DECRETARA NULA, AUN Y CUANDO CUENTE CON LOS ANOS
DE SERVICIO EFECTIVO, EN LA CATEGORIA ADMINISTRATIVA Y/O DOCENTE, SEGUN
CORRESPONDA.

DECIMA SEGUNDA. LOS INTERESADOS SOLO PODRAN RECIBIR POR UNICA VEZ Y
POR CADA RANGO DE ANTIGUEDAD EL “ESTIMULO POR ANTIGUEDAD DE 10, 15, 20,
25, 30, 35, 40, 45 Y 50 ANOS DE SERVICIO ADMINISTRATIVO AL PERSONAL QUE
LABORA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO”, LAS
SOLICITUDES QUE SE PRESENTEN CONTRAVINIENDO LO DISPUESTO EN LA
PRESENTE BASE, SE DETERMINARAN NULAS.

DECIMA TERCERA. LOS ESTIMULOS ECONOMICOS SENALADOS EN LA BASE
SEGUNDA DE LA PRESENTE CONVOCATORIA, OBTENIDOS Y DEVENGADOS,
EXCLUYEN LA POSIBILIDAD DE REQUERIR LOS QUE EN MENOR RANGO LE PRECEDEN
Y NO FUERON SOLICITADOS EN SU OPORTUNIDAD.

DECIMA CUARTA. EL PERSONAL QUE CAUSE BAJA, MENCIONANDOSE DE FORMA
ENUNCIATIVA, MAS NO LIMITATIVA: POR JUBILACION, INVALIDEZ, CESE, RENUNCIA;
TENDRA HASTA LA SIGUIENTE CONVOCATORIA COMO MAXIMO, PARA SOLICITAR EL
“ESTIMULO POR ANTIGUEDAD DE 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 Y 50 ANOS DE SERVICIO
ADMINISTRATIVO AL PERSONAL QUE LABORA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEL ESTADO DE TABASCO”™ EN ESTOS CASOS, EL DERECHO A RECIBIRLO
PRESCRIBIRA AL TERMINO DE UN ANO, CONTADO A PARTIR DEL 16 DE JULIO DE 2022.
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DECIMA QUINTA LA SOLICITUDES QUE PRESENTE EL TRABAJADOR, PARA OBTENER
SIMULTANEAMENTE, DOS O MAS ESTIMULOS SENALADOS EN LA BASE SEGUNDA DE
LA PRESENTE CONVOCATORIA, SEA INDISTINTAMENTE POR PLAZA ESTATAL,
ESTATAL/SUBSIDIADA Y/O POR PLAZA FEDERALIZADA, SE DETERMINARAN NULAS.

DECIMA SEXTA. PARA SER CONSIDERADO CANDIDATO A OBTENER EL “ESTIMULO
POR ANTIGUEDAD DE 10, 15, 20, 25 30, 35 40, 45 Y 50 ANOS DE SERVICIO
ADMINISTRATIVO AL PERSONAL QUE LABORA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEL ESTADO DE TABASCO”, CORRESPONDIENTE AL ANO 2022; EL INTERESADO
DEBERA PRESENTAR EN EL DEPARTAMENTO DE ARCHIVO DE LA DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS, DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE
TABASCO, LO SIGUIENTE:

a) FORMATO DE SOLICITUD, DEBIDAMENTE REQUISITADC Y FIRMADO POR EL
TRABAJADOR, SEGUN CORRESPONDA A LOS SIGUIENTES ANEXOS:

ANEXO 1, SOLICITUD DEL PERSONAL DE PLAZA ESTATAL Y
ESTATAL/SUBSIDIADA.

ANEXO 2, SOLICITUD DEL PERSONAL DE PLAZA FEDERALIZADA.
b) LOS DEMAS DOCUMENTOS, SENALADOS EN:

ANEXO 3, “HOJA DE REQUISITOS” DEL PERSONAL CON PLAZA ESTATAL Y
ESTATAL/SUBSIDIADA.

ANEXO 4, “HOJA DE REQUISITOS” DEL PERSONAL CON PLAZA FEDERALIZADA.

EN CASO DE ESTAR EN PROCESO DE JUBILACION, EL TRABAJADOR DEBERA
PRESENTAR ADEMAS COPIA FOTOSTATICA DE LA AUTORIZACION DE PREJUBILACION
Y FORMATO UNICO DE PERSONAL (FUP) O FORMATO DRH DE LA LICENCIA
PREJUBILATORIA, SEGUN CORRESPONDA.

LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS DEBERAN PRESENTARSE LEGIBLES, COMPLETOS Y
ANEXARSE COMO SOPORTE AL FORMATO DE SU SOLICITUD.

LOS DOCUMENTOS NO DEBEN PRESENTAR ALTERACIONES, MODIFICACIONES,
TACHADURAS O ENMENDADURAS, EN CUYO CASO, SERAN RECHAZADOS.

LOS FORMATOS DE SOLICITUDES QUE NO SE ENCUENTREN FIRMADAS POR EL
INTERESADO, SE TENDRAN POR NO HECHAS Y NO SE LES OTORGARA TRAMITE;
TAMPOCO SE RECIBIRAN SOLICITUDES CON POSTERIORIDAD A LA FECHA SENALADA
EN LA BASE VIGESIMA DE LA PRESENTE CONVOCATORIA.

DECIMA SEPTIMA. EN CASO DE FALLECIMIENTO, EL “ESTIMULO POR ANTIGUEDAD DE
10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 Y 50 ANOS DE SERVICIO ADMINISTRATIVO AL PERSONAL
QUE LABORA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO”, SE LE
ENTREGARA SOLO AL BENEFICIARIO DESIGNADO POR EL TRABAJADOR EN SU
FORMATO DE SOLICITUD, BAJO LOS SIGUIENTES TERMINOS:
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a) EL FORMATO DE SOLICITUD, DEBIO HABERSE ENTREGADO EN EL TIEMPO Y
FORMA PREVISTOS POR LA PRESENTE CONVOCATORIA.

b) EL ESTIMULO ECONOMICO DEBIO HABERSE AUTORIZADO A FAVOR DEL
DIFUNTO TRABAJADOR.

EN EL CASO EXCEPCIONAL DE QUE AMBOS FALLECIERAN (TRABAJADOR Y
BENEFICIARIO), LA ENTREGA DEL ESTIMULO SE PODRA EFECTUAR AL ALBACEA O
TITULAR DE LA REPRESENTACION LEGAL, DE LA SUCESION CORRESPONDIENTE.

DECIMA OCTAVA. EN LOS TERMINOS DE LA BASE ANTERIOR, LOS TRAMITES
RELATIVOS A LA ENTREGA DEL “ESTIMULO POR ANTIGUEDAD DE 10, 15, 20, 25, 30, 35,
40, 45 Y 50 ANOS DE SERVICIO ADMINISTRATIVO AL PERSONAL QUE LABORA EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO” DEBERAN REALIZARSE
PERSONALMENTE POR EL BENEFICIARIO DESIGNADO, ANTE LA DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO,
CUMPLIENDOSE PARA ELLO, CON LOS SIGUIENTES REQUISITOS:

a) ESCRITO LIBRE, SOLICITANDO LA ENTREGA DEL ESTIMULO, ACREDITANDOSE
COMO BENEFICIARIO DEL EXTINTO TRABAJADOR.

b) ORIGINAL Y COPIA FOTOSTATICA DEL ACUSE DE LA SOLICITUD SIGNADA POR
TRABAJADOR, LA CUAL, DEBE OSTENTAR EL SELLO DE RECEPCION OFICIAL DE
LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS.

c) ORIGINAL Y COPIA FOTOSTATICA DEL ACTA DE DEFUNCION.

d) COPIA FOTOSTATICA DE LA IDENTIFICACION PERSONAL VIGENTE, A NOMBRE
DEL TRABAJADOR, EXPEDIDA POR EL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL (INE).

e) COPIA FOTOSTATICA DE LA IDENTIFICACION PERSONAL VIGENTE, A NOMBRE
DEL BENEFICIARIO, EXPEDIDA POR EL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL (INE).

LOS DOCUMENTOS ORIGINALES DEBEN EXHIBIRSE PARA COTEJO, Y LE SERAN
DEVUELTOS AL BENEFICIARIO UNA VEZ REALIZADA LA COMPULSA.

EL TRAMITE SERA IMPROCEDENTE, CUANDO EL BENEFICIARIO PRETENDA
ACREDITARLO CON FORMATO DE SOLICITUD QUE PRESENTE PARCIAL O
TOTALMENTE, ALTERACIONES, MODIFICACIONES, TACHADURAS, ENMENDADURAS.

EL DERECHO DEL BENEFICIARIO A RECLAMAR LA ENTREGA DEL “ESTIMULO POR
ANTIGUEDAD DE 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 Y 50 ANOS DE SERVICIO ADMINISTRATIVO
AL PERSONAL QUE LABORA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE
TABASCO”, PRESCRIBIRA AL TERMINO DE UN ANO, CONTADO A PARTIR DEL 16 DE
JULIO DE 2022.

DECIMA NOVENA. EL TRABAJADOR QUE POR MANDATO JUDICIAL SE LE APLIQUE
EMBARGO SALARIAL POR PENSION ALIMENTICIA U OTRA, AUTOMATICAMENTE SE LE
GRAVARA EL MONTO DEL ESTIMULO ECONOMICO, EN EL MISMO PORCENTAJE QUE
SE LE DESCUENTA DE SUS SALARIOS QUINCENALMENTE, PARA SER ENTREGADO
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AL ACREEDOR O ACREEDORES ALIMENTISTAS, TOMANDO COMO CRITERIO LA
TESIS JURISPRUDENCIAL VI1.20.C.J/325 (9A.) DEL LIBRO | DE OCTUBRE DE 2011, TOMO
3, SUSTENTADA POR LOS TRIBUNALES COLEGIADOS DEL CIRCUITO, DEPENDIENTE
DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION Y, CON BASE EN EL ARTECULO 84 DE LA
LEY FEDERAL DEL TRABAJO QUE ESTABLECE, QUE “EL SALARIO SE INTEGRA CON
LOS PAGOS HECHOS EN EFECTIVO O DISPERSION A TRAVES DE CUENTA BANCARIA,
POR CUOTAS, GRATIFICACIONES, PERCEPCIONES, HABITACION, PRIMAS,
COMISIONES, PRESTACIONES ESPECIALES Y CUALQUIER OTRA CANTIDAD QUE SE
ENTREGUE AL EMPLEADO POR SU TRABAJO”.

EN EL CASO DE QUE LA AUTORIDAD JUDICIAL COMPETENTE DECRETE UN
ORDENAMIENTO DE DESCUENTO DE PENSION ALIMENTICIA A UN TRABAJADOR
ACREEDCR AL “ESTIMULO POR ANTIGUEDAD DE 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 Y 50
ANOS DE SERVICIO ADMINISTRATIVO AL PERSONAL QUE LABORA EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO” DEL ANO 2022, Y SEA
RECIBIDO EN EL LAPSO QUE COMPRENDE LA ELABORACION DE LA NOMINA
RESPECTIVA Y LA FECHA DE PAGO DEL ESTIMULO EQONOMICO; LA DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO,
EJECUTARA EL PROCEDIMIENTO RESPECTIVO DE RETENCION SALARIAL Y/O
RECUPERACION DEL MONTO, QUE EN SU CASO SE HUBIESE PAGADO
INDEBIDAMENTE AL TRABAJADOR, EN EL MISMO PORCENTAJE DECRETADO POR LA
AUTORIDAD JUDICIAL, CON EL FIN DE ASEGURAR SU ENTREGA A LOS BENEFICIARIOS
ALIMENTARIOS DERECHOSO0S.

VIGESIMA. EL DEPARTAMENTO DE ARCHIVO DE LA DIRECCION DE RECURSOS
HUMANOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO, RECIBIRA
LAS SOLICITUDES PRESENTADAS POR LOS INTERESADOS, A PARTIR DE LA FECHA DE
PUBLICACION DE LA PRESENTE CONVOCATORIA Y HASTA EL 15 DE MARZO DE 2022,
FECHA LIMITE E IMPRORROGABLE.

EN TODOS LOS CASOS, SE DEBERA UTILIZAR EL FORMATO DE SOLICITUD OFICIAL
ESTABLECIDO, EL CUAL ESTARA DISPONIBLE EN EL DEPARTAMENTO DE ARCHIVO DE
LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, Y PARA SU DESCARGA EN LA DIRECCION
ELECTRONICA: https://tabasco.gob.mx/convocatorias-setab.

VIGESIMA PRIMERA. LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO, NOTIFICARA A LOS TRABAJADORES QUE
RESULTEN CON SOLICITUDES NULAS O RECHAZADAS.

VIGESIMA SEGUNDA. LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO, REALIZARA LA PREVENCION DE PAGO,
RESPECTO DE AQUELLOS CANDIDATOS QUE, TENIENDC DERECHO A RECIBIR EL
“ESTIMULO POR ANTIGUEDAD DE 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 Y 50 ANOS DE SERVICIO
ADMINISTRATIVO AL PERSONAL QUE LABORA EN LA SECRETAR[A DE EDUCACION
DEL ESTADO DE TABASCO” DEL ANO 2022, HUBIESEN FALLECIDO ANTES DEL 15 DE
JULIO DEL 2022.

VIGESIMA 'TERCERA. LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO, A TRAVES DE LA DIRECCION
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DE RECURSOS HUMANOS, LA DIRECCION DE PROCESO Y CONTROL DE NOMINAS Y LA
DIRECCION DE RECURSOS FINANCIEROS, VERIFICARAN EL TRAMITE A QUE HAYA
LUGAR, ANTE LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES DE LA SECRETARIA DE
ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL Y LA SECRETARIA DE FINANZAS,
AMBAS DEL GOBIERNQ DEL ESTADO DE TABASCO, RESPECTO DEL PAGO DEL
“ESTIMULO POR ANTIGUEDAD DE 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 Y 50 ANOS DE SERVICIO
ADMINISTRATIVO AL PERSONAL QUE LABORA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEL ESTADO DE TABASCO” DEL ANO 2022, DE LOS TRABAJADORES DE PLAZA
ESTATAL Y ESTATAL/SUBSIDIADA.

EN LOS MISMOS TERMINOS, LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO, A TRAVES DE LA DIRECCION
DE RECURSOS HUMANOS Y LA DIRECCION DE PROCESO Y CONTROL DE NOMINAS,
VERIFICARAN EL TRAMITE A QUE HAYA LUGAR, ANTE LAS INSTANCIAS
CORRESPONDIENTES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, RESPECTO DEL
PAGO DEL “ESTIMULO POR ANTIGUEDAD DE 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 Y 50 ANOS DE
SERVICIO ADMINISTRATIVO AL PERSONAL QUE LABORA EN LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO” DEL ANO 2022, DE LOS TRABAJADORES
CON PLAZA FEDERALIZADA.

VIGESIMA CUARTA. LAS FECHAS SENALADAS EN LAS BASES DE LA PRESENTE
CONVOCATORIA, SON IMPRORROGABLES.

VIGESIMA QUINTA. PODRA SER SUJETO DE RESPONSABILIDAD, EL TRABAJADOR QUE
INCURRA EN LAS SIGUIENTES FALTAS:

a) PROPORCIONE DATOS FALSOS.

b) PRETENDA ACREDITAR SU TRAMITE EXHIBIENDO FORMATO DE SOLICITUD Y/O
DOCUMENTOS APOCRIFOS, ALTERADOS, MODIFICADOS, CON TACHADURAS
YO ENMENDADURAS.

c) SOLICITE EL ESTIMULO POR ANTIGUEDAD HABIENDOLO COBRADO CON
ANTERIORIDAD EN EL SISTEMA ESTATAL Y/O FEDERAL.

VIGESIMA SEXTA. SERA RESPONSABLE EL SERVIDOR PUBLICO QUE
CONTRAVINIENDO LAS DISPOSICIONES QUE MARCA LA PRESENTE CONVOCATORIA,
INCURRAN EN LAS SIGUIENTES FALTAS:

a) PROCEDA CON INTENCiON, DOLO, MALA FE, Y CON NEGLIGENCIA TAL QUE,
POR SU ACCION U OMISION, SE OTORGUE INDEBIDAMENTE O SE RECHACE
UNA SOLICITUD EN FAVOR O PERJUICIO DE UN TRABAJADOR.

b} ALTERE, MODIFIQUE, TACHE, ENMIENDE O EXTRAVIE LAS SOLICITUDES Y/O
LOS DOCUMENTOS ANEXOS, QUE PRESENTEN LOS TRABAJADORES.

¢) HAGA MAL USO DE FONDOS O VALORES DESIGNADOS PARA EL

OTORGAMIENTO DEL “ESTIMULO POR ANTIGUEDAD DE 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40,
45 Y 50 ANOS DE SERVICIO ADMINISTRATIVO AL PERSONAL QUE LABORA EN
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LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO” DEL ANO 2022.

VIGESIMA SEPTIMA. LA CONVOCATORIA ESTARA DISPONIBLE EN LA PAGINA DE
INTERNET DE ESTA ,SECRETARI’A DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO, EN LA
SIGUIENTE DIRECCION ELECTRONICA: hitps:/ftabasco.gob.mx/convocatorias-getab.

PARA LA INTERPRETACION O ACLARACION DE SU CONTENIDO, SE ESTARA A LO
DETERMINADO POR LA TITULAR DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO.

VILLAHERMOSA, TABASCO; 1° DE FEBRERQO DE 2022.
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