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Matriz de Indicadores para Resultados

Entidad Federativa: E27 Tabasco

Avea de Enfoque: AED4 Formacion prara el Trabajo

ALINEACION AL PSE

Eje Generni: | | Garantizar el derecho de la poblacion en México a una educacién equitativa, inclusiva, intereultural e integral, que tenga como ¢je principal el interés superior de las nifizs, nifios, adolescentes y jovenes.

Fin

Proposito 1

06/05/2022

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR META SHPUESTO MEDIO DE VERIFICACION LIS C IO Y [FALINEACION
(Lineas de Accidn) 1AL
Contribuir a garantizar ¢f dereche de la | Porcentaje de cobertura de capacitacion 1,10 | La poblacion cuenta con ignaldad de Documenta: Informacidn Estadistica de
poblacién en Méxice a una educacion | para el trabajo oporfunidades y equidad en ¢l servicio Atencién a la Demanda
equilativa, inclusiva, intercultural e educative para jovenes y adullos que cursan um
integral, que tenga como eje principal el taller de formacion para cf trabajo.
interés superior de las nifias, nifies,
adolescentes y jévenes mediante la
capacitacion para fa vida y el trabajo de Fuente: Sisiema de
la poblacidn de 15 aflos y mdas en Admunistracién Escolar (SISAE).
condiciones de rezage.
Reporte: Total Nacional
Area Responsable:
Subdireccidn de Planeacién.
Periodicidad; Trimestral
Proyeccidn de la poblacion 2010-2056.

www.cenapo.gob.mx/es/CONAPO/proycecic

REs
Poblacion de 13 afios y mds en situacion | Tasa de crecimiento de la atencion 2 la ~45.74 | Las personas de 15 afios y més en situacion de | fistadistica de mairicula de misiones 1.14 2
de rezago educativo que recibe atencion | demanda. Tezago educativo ¢ COMPrometen con su culturales, CEBAS y Escuelas de Oficie,
para que ingrese, permanezca y concluya propia formacién ¥ asisten a los cirsos con listas de inscripeién y cnadros acumulativos.
sus procesos formatives de capacitacién regularidad. Direccion General de Educacion Bésica.
para la vida y ¢l trabajo. Subsecretariz de Educacién Bésica de la

SETAB.
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2022

Matriz de Indicadores para Resultados

RESUMEN NARRATIVO

INDICADOR

META

SUPDESTO

MEDIO DE VERIFICACION

ALBEACION PSE
(Lineas de Accidn)

ALINEACION
LOCAL

Servicios de capacitacion a distancia,
para la vide y ¢l trabajo brindado a la
poblacion adulia de comunidades con
rezago educativo y elevados indiccs de
marginacién que promueva el desarrollo
dc sus capacidades y competencias para
integrarse a la vida productiva,

Porcentaje de personas de 15 afios y més
atendidas en las Migiones Culturales

873

La poblacion de 15 afies y mas, demanda
servicios de capacitacién para el frabajo por lo
que operan las Misiones culturales.

Estadistica de matricula de misiones
culturales. Direceion General de Educacién
Basica. Subsecretaria de Educacién Basica de
la SETAB.

1.1.4,1.5.9

Capacitacitn y/o actualizacién
permanente del personal docente y de
administracién de las Misiones
Culturales que favorezca el desarrollo
integral de las competencias laborales.

Potrcentaje de persenal que se integra a
procesos de actualizacion yfo
capacitacién profesional.

100.00

Personal docente y de administracion
comprometide ¢on su formacién laboral
participa en la capacitacidn en contraturme.

Memoria de procesos formativos y Plantiilas
de persenal por centre de trabajo. Dircecién
General de Educacion Basica. Subsecretaria
de Educacién Basica de la SETAB.

14

=)

Dotacién de equipos, herramientas y
material necesartos a las Misiones
Culturales existentes, como apoya para
el desarrollo de sus actividades
académicas.

Porcentaje de centros de trabajo
equipados

100.00

Las condiciones de financiamiento son
suficientes para proporcionar 2 las Misiones
Culturales la adquisicion de insumes
necesarios para realizar el servicio.

Evidencias fotograficas, Direccion General
de Educacidn Bésica. Subsecretaria de
Educacion Bésica de la SETAB.

Acreditacién de competencias laborales
de la poblacién de 15 y mas afios en
situacién de rezago con los servicios de
capacitacion para ¢l trabaje dc las
misiones culturales.

Porcentaje de alumnaos inscritos en
Misiones Culturales que acreditan al
final del ciclo escolar,

83.81

Los adulfos se comprometen con su propia
educacion y se apoyan en sus profesores para
lograr su certificacién.

Estadistica Basica de Misiones culturales.
Direccitn General de Educacién Bésica.
Subsecretaria de Educacidn Bésicade la
SETAB.

2

Atencion a ia poblacién de 15 y mis
afios en situacién de rezago con
servicios de capacitacion para el trabajo
en modelo no escolarizado que
favorezea su incorporacién a la vida
productiva.

Porcentaje de adultos atendidos con
maodelo no escolarizado en las Misiones
Culturales.

3.3

%)

Los miembros de las comunidades estdn
interesados en cursar estudios breves para
mejorar su situacidn de vida.

Estadistica Bdsica dc Misioncs culturales.
Direccion General de Educacion Basica.
Subsecretaria de Educacidon Basica de la
SETAB.

Supervision a los ceniros de trabajo para
efectos de asesoria, seguimiento ¥
evaluacién, que favorezca la
retroalimentacidn de la operatividad del
modelo educativo de 1as Misiones
Culturaies ¥ en consecuencia la
orientacidn de acciones para el siguiente
periodo.

Porcentaje de planteles asesorados,
supcrvisados y cvaluades.

100,00

La asesoria y la evaluacién continua de la
operatividad del medelo educativo eleva la
calidad del aprendizaje de los alumnos de
Misioncs Cultwrales.

Memeria de visitas de supervision por zona
ascoldr. Dircecien General de Educacion
Basica. Subsecretaria de Educacién Basica de
la SETAB.

[

Atencién de alemnos de escuelas de
educacién basica del drea de influencia
de 1a mision cultural con actividades
extracscolares, a partir de los consejos
escolares de participacién social y los
convenios de cooperacion formalizades,

Porcentaje de alumnos de edncacién
basica atendidos.

11.36

El compromiso de los mismbros de la
comunidad contribuye en la vinculacion de las
Misiones Culturales con las escuelas de
cducacion basica para ofertar actividades
extraescolares.

Base de dates de calificacion de alumnos por
mision cultural. Estadisiica de matricula de
misiones cuiturales. Direccién General de
Educacion Basica. Subsecretaria de
Educacién Désica de la SETARB,

2

Servicio proporcionade con calidad y
equidad a la poblacidn mayor de quince
afios sin una formacién para el trabajo,
promoviendo el desarrolle de sus
competencias a través de una oferta
educativa flexible que responds a sus
caracteristicas y necesidades,
favoreciendo su insercién al mercado
lzboral.

Porcentaje de personas mayores de 15
afios que se benefician a ravés de las
escuelas de oficios y academias.

T.os adultos demandan servicios de formacién
para €] trabajo que apoye su incorporacion al
metcado de trabajo, lo que asepura la
centinuidad de los centros de trabajo
instalados.

Listas de inscripeion y cuadros acumulativos
bimestrales de CEBAS y Capacitacion para el
Trabajo. Direceion Generat de Educacion
Basica. Subsecretaria de Educacion Basica de
la SETAB. Estadistica bdsica del sistema
educativo
estatal..hitp:/festadisticas.setab.gob.mx. v
resultados del censo de poblacidn y vivienda
publicados por el INEGL.

1.1.4,1.59
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= . 2 ALINEACION PSE
RESUMEN NARRATIVO INPICADOR META SUPUESTO MEBI{) DY VERIFICACION (Lineas de Aceida) LOCAL
Actividad 1 Detacién de equipos, hermmientas y Porcentaje de escuelas bensficiadas, 100.00 | Los costos de adquisicidn de los materiales y | Vales de resguardo, inventarios e informes 114 2
material necesarios a las Escuelas de cquipes sc manfienen estables lo que favorece | téenicos de CEBAS y Capacitacién para el
Oficios existentes, como apoyo para ¢l 2l equipamiento de los centros de trabago. ‘Trabajo. Direecion General de Educacidn
desarrollo de sus actividades Bisica. Subsecrefaria de Educacion Bésica de
académicas. la SETAB,
Actividad 2 Realizacion de asesorias y evaluacion a | Porcentaje de escuelas de oficios y 100.00 | Existen condiciones politico sindicales estables | Informe trimestral de escuclas de eficios v 1.14 2
la operatividad del programa en las academias supervisadas. ¥ los planteles permanceen en operacién academias visitada. Dircecién General de '
Escuelas de Oficios y Academias. conforme a calendario. Educacién Basica. Subsecretaria de
Educacion Bésica de la SETAB. Estadistica
Bidsica del Sistema Educative Estatal,
Iittpef/estadisticas.setab.gob.mx.
Actividad 3 Aplicacién de evaluaciones de fin de Porcentaje de adultos certificadoes en los 80.13 { Los adultos asumen el compromiso de aprobar | Registro de reportes téenicos ante cl arca 1.58,1.1.4 2
ciclo escolar a los adultos que talleres impartidos en las escuelas de salisfactoriamente las evaluaciones finales. académica; informe de los adultos
concluyen satisfactoriamente su oficics y academias capacitados y certificados en fas escuelas de
formacion en las Escuelas de Oficios y oficios ¥ academias. Direccion Generzl de
Academias. Educacion Basica. Subsecretaria de
Educacion Basica de J]a SETAB.

El cantenide de la infermacion de este docurnents es de caracter eficial y responsabifidad de la autoridad loca!

/P‘Fﬁr. Santana Magafa izquierdo
-~ Subsecretario de Educacion Basica
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