SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

PLANEACION ANUAL 2022
E27 Tabasco

SEC2ETARIA DE ERURATION PUBLICA

~ EDUCACION

AEO4 Formacicn para el Trabajo
Fin

Resumen Narrativa:

El contenide de la informacion de este documento
s de cardcter oficial y responsabilidad del
titular de 1a Unidad Responsable

ENTIDADES FEDERATIVAS

Contribuir a garantizar el derecho de la poblacion en México a una educacién equitativa, inclusiva, intercultural e integral, que tenga como gje principal ef interés

superior de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes mediante la capacitacién para la vida y el trabajo de |la pobiacion de 15 afios y mas en condiciones de rezago.

Supuesto:

Medios-¢ge verificacion: Bocumento: Informagion Estadistica de Atencién a ta Demanda

Administracion Escolar {(SISAE).

Subdireccion de Planeacion.

www.conapo.gob.mx/es/CONAPO/proyecciones

Nombre del indicador: Porcentaje de cobertura de capacitacidn para el trabajo

Definicion del indicador: Ndmero de alumnos inscritos en formacion para el trabajo por cada 100 individuos, considerando a la

poblacién de 15 afios y mas.
Férmula (método de célculo)

La poblacion cuenta con igualdad de aportunidades y equidad en el servicio educativo para jévenes vy adultos que cursan un taller de formacion para el frabajo.

Fuente: Sistema de

Reporte: Total Nacional

Area Responsable:
Periodicidad: Trimestral

Proyeccion de la poblacién 2010-2050.

Tipo calculo: Porcentual

Resultado de la meta

‘( Nimero de Personas formadas para y en el trabajo de 15 afios y mas en el afio t / Poblacion total de 15 afios y més en el afio t } x 100) 1.10
Numerador
Descripeidn Unidad de medida Numerador
Nimero de Personas formadas para y en el trabajo de 15 afios y més en el afo t UMO00027 Alumno (a) 19196.00
Denominador
Descripcion Unidad de medida Denominador
Poblacién total de 15 afios vy més en el afio t UMO0027 Alumno (a} 1748082.00
Universo de cobertura
Descripcidén Unidad de medida Universo
Poblacion de 15 afios v mas que saben leer y escribir UMOQ027 Alumno (a) 1657434.00
Enfoque de género NO Mfeta sexenal Linea base
Mujeres Hombres Afio Valor Valor Periodo Afio
0 0 2024, 2.00 3.00 Agosto-Julio (ciclo escolar) 2018
Dimension Desagregacion geografica Tipo indicador Origen de Financiamiento Sentido
.
29/04/2022
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SECEETARIA BE EDUCATIOR PURLICA

~ EDUCACION

Eficacia
Frecuencia
Anual
26/04/2022

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
PLANEACION ANUAL 2022

E27 Tabasco
Estatal Estrategico Mixto
Calendario trimestral de 1a unidad de medida
Enero - Marzo Abril - Junio Julio - Septiembre

0.00 0.00 0.00

Observaciones

El contenido de 1a informacion de este documento
es de cardeter oficial y responsabilidad del
titular de l2 Unidad Responsable

ENTIDADIE FEDERATIVAS

Ascendente

Octubre - Diciembre
19,198.00
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

EDUCACION PLANEACION ANUAL 2022

SECRETARIA BF BRUCATION FUBLILA E27 TabaSCO

El contenido de la informacién de este docurmento
cs do cardcter oficial y responsabilidad del
titular de la Unidad Responsable

ENTIDADEBS FRDERATIVAS
AEG4 Fermacion para el Trabajo
Propdsito
Resumen Narrativo: Poblacién de 15 afies y mas en situacion de rezago educativo gue recibe atencién para que ingrese, permanezca y concluya sus procesos formativos de
capacitacion para la vida y el trabajo.
Supuesto: Las personas de 15 afios y mas en siluacidn de rezago educativo se comprometen con su propia formacién y asisten a los cursos con regularidad.
Medios de verificacidn: Estadistica de matricula de misiones culturales, CEBAS y Escuelas de Oficio, listas de inscripcién y cuadros acumulativos. Direccion General de Educacién
Bdsica. Subsecretaria de Educacion Basica de la SETAB.
Nombre del indicador: Tasa de crecimiento de la atencidn a la demanda.
Definicién def indicador: Es el porcentaje de incremento de la matricula de un nivel educativo en un ciclo escolar especifico, respecto a Tipo cilculo: Tasa de Variacion

la matricula escolar del mismo nivel en un ciclo escolar anterior.

Férmula (método de célculo)

Resultado de la meta

({ Matricula escolar captada en servicios de formacion para el trabajo en el ciclo escolarn /  Matricula escolar captada en servicios de formacion para el (43.65)
trabajo en el ciclo escolarn-1)-1) x 100
Numerador
Descripeién Unidad de medida Numerador
Matricula escolar captada en servicios de formacién para el trabajo en el cicle escolar n UMO00129 Perscna 4297.00
Denominador
Descripcion Unidad de medida Denominador
Matricula escolar captada en servicios de formacion para el trabajo en el ciclo escolar n-1 UM00129 Persona 7625.00
Universo de cobertura
Descripcién Unidad de medida Universo
Poblacién mayor de 15 afios del drea de influencia de formacidn para el trabajo (municipios de Balancan, Cardenas, Centla, UMO00Q129 Persona 1502210.00
Centro, Comalcalco, Cunduacan, Huimanguillo, Macuspana, Nacajuca y Tacotalpa)
Enfogue de género NO Meta sexenal Linea base
Mujeres Hombres Afio Valor Valor Periodo Afio
0 [0} 2024 100.00 4.26 Enero-Diciembre 2019
Dimension Desagregacion geografica Tipo indicador Origen de Financiamiento Sentido
Eficacia Estatal Gestidn Mixto -Constante
Calendario trimestral de la unidad de medida
Frecuencia Enero - KMarzo Abril - Junic Julo - Septiembre QOctubre - Hiciembre Anual
Anual 0.00 0.00 0.00 4,297.00 4,297.00
Denominador (peblacién atendida en 1) 7,625.00
Tasa de variacion (43.65)
Observaciones
29/04/2022
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El contenido de la informacion de este documento

- SECRETAR‘A DE EDUCACION PUBL'CA es de cardeter oficial y responsabilidad del
] titular de 12 Unidad Responsable
' EDUCAC ION PLANEACION ANUAL 2022
f SECREVARL OF EDUGATION FUSLICA E27 Tabasco ENTIDADES FEDERATIVAS

AE04 Formacién para el Trabajo

Componente 1

Resumen-Narrativo: Servicios de capacitacion a distancia, para la vida y el trabajo brindado a la poblacién adulta de comunidades con rezago educativo v elevados indices ds
marginacién que promueva el desarrollo de sus capacidades y competencias para integrarse a la vida productiva.

Supuesto: La poblacién de 15 afios y mas, demanda servicios de capacitacién para el irabajo por lo que operan las Misiones cukturales.
Medios de verifieagién: Estadislica de matricula de misiones culturales. Direccién General de Educacion Basica. Subsecretaria de Educacion Basica de la SETAR,
Nowsbre del indicador: Porcentaje de personas de 15 afios y mas atendidas en las Misiones Culiurales
Definicion def indicador: Porcentaje de personas de 15 afios y mas gue se incorporan a procesos formativos en las Misiones Culturales Tipo calculo: Porcentual
Férmula (método de célculo) Resultado de la meta
{ Poblacidn atendida en formacién para el trabajo escolarizado y no escolarizado en las Misiones Culturales en el afio fiscaln  / Poblacion adulta existente 8.73!
en las comunidades en que se asientan las misiones culturales en el afio fiscal n ) x 100
Numerador
Descripcion Unidad de medida fumerador
Pablacion atendida en formacion para el trabajo escolarizado y no escolarizado en las Misiones Culturales en el afio fiscal n UMO00027 Alumno (a) 3382.00
Denominador
Descripeion Unidad de medida Denominador
Poblacion adulta existente en las comunidades en que se asientan las misiones culturales en el afio fiscal n UMO00027 Alumno (a) 38724.00
Universo de coberiura
Descripeion Unidad de medida Universo
Poblacién adulta existenie en las comunidades en que se asientan las misiones culturales en ef afio fiscal n UMO0027 Alumne (a) 38724.00
Enfoque de género NO fifeta sexenal Linea base
Mujeres Hombres Afio ¥alor Valor Periodo Ano
¢ 0 2024 40.00 20.55 diciembre 2021
Dimensidn Desagregacion geografica Tipo indicador Origen de Financiamiento Sentido
Eficacia Estatal Gestion Mixto Constante
. Calendario trimestral de la unidac de medida
Frecuencia Enero - Marzo Abril - Junio Julio - Septiembre Octubre -~ Diciembre Anual
Trimestral acumulado 958.00 509.00 1,269.00 646.00 3,382.00
" Acumulado al trimestre 958.00 1,467.00 2,736.00 3,382.00

Observaciones
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El contenido de 1a informacién de este documente

SECRETARIA DE EDUCACION PUBL] CA es de cardcter oficial y responsahilidad del
titular de la Unidad Responsable
EDUCACION PLANEACION ANUAL 2022
SECRETARIA DE EDUCATIDN FIBLICA E27 Tabasco ENTIDADEE FIDERATIVAS

AEO04 Formagion para el Trabajo

Componente 1 Actividad 1

Resumen Narrativo: : Capacitacion y/o actualizacion permanente del personal docente y de administracion de [as Misiones Culturales que favorezca el desarrolle mtegral de las
competencias laborales.
Supuesto: ‘Personal docente y de administracion comprometido con su formacién laboral participa en la capacitacion en contraturno.
Medios de verificacitn: :-\/Iesn;c-:_rEBde procesos formativos y Plantillas de personal por centro de trabajo. Direccién General de Educacion Basica. Subsecretaria de Educacién Bésica de
2 X
Nombre del indicador: Porcentaje de personal que se integra a procesos de actualizacion y/o capacitacion profesional.
Definicion del indicador: Porcentaje de personat de las misiones culturales que se integra a procesos de actualizacidn y/o capacitacion Tipo calculo: Porcentual
profesional.
Férmula (método de célculo) Resultado de la meta
{ Ndmero del personal de las Misicnes Culturates gue reciben actualizacion y/o capacilacidn en ¢l afio fiscaln / Tofal de personal de las Misiones 100.00
Culturales en el afio fiscal n ) x 160
Numerador
Descripcién Unidad de medida Numerador
Numero del personal de las Misiones Culturales que reciben actualizacién y/o capacitacién en el afio fiscal n UM00128 Persona 76.00
Denominador
Descripcidn Unidad de medida Denominador
Total de personal de las Misiones Culturales en el afio fiscal n UMQ0129 Persona 76.00
Universo de cobertura
Daseripcion 5 Unidad de-medida Universo
‘Total de personal de las Misiones Cufturales en el afio fiscal n 7 UMO0129 Persona 76.00
Enfoque de género NO Meta sexenal Linea base
Mujeres Hombres AfRo Valor Valor Periodo Afio
0 0 2024 100.00 77.63 Octubre-Diciemb 2021
Dimension Desagregacion geografica Tipo indicador Origen de Financiamiento Sentido
Eficiencia Estatal Gestion Mixto Ascendente

Calendario trimestral de la unidad de medida
Frecuencia Enero - Marzo Abril - Junio Julio - Septiembre Qgctubre - Diciembre Anual
Trimestral independiente 76.00 76.00 76.00 76.00 76.00

Observaciones

29/04{2022 Pagina 135 de 171

o



El contenido de la informacion de este documento

SECRETAR]A DE EDUCAC'ON PUBL'CA es de cardcter oficial y responsabilidad del
titular dc la Unidad Responsable
EDUCACION PLANEACION ANUAL 2022
SECEETARIA DE EDUCALION PUBLICA E27 Tabasco ENTIDADES FEDRRATIVAS

AE04 Formacion para el Trabajo

Componente 1 Actividad 2

Resumen Narrativo: Dotacidn de equipos, herramientas y material necesarios a las Misiones Culturales existentes, como apoyo para el desarrolio de sus actividades académicas.
Supuesto: Las condiciones de financiamiento son suficientes para proporcionar a las Misiones Culturales la adquisicidn de insumos necesarios para realizar el servicio.
Medios-de verificacion: Evidencias fotograficas, Direccion General de Educacion Bésica. Subsecretaria de Educacion Basica de la SETAB.
Nombre del indicador: Porcentaje de centros de trabajo equipados
Definigiiin del indicador: Porcentaje de centros escolares de Misiones Culturales que reciben dotagidn de insumos. Tipo célculo: Porcentual
Férmula (método de célculo) Resultado de la meta
{ Numero de centros educativos de Misiones Gulturales dotados con insumos en el afg fiscal n / Total de centros educativos de Misiones Culturales en 1€0.00
operacién en el afio fiscal n ) x 100
Numerador

Descripcion Unidad de-medida Numerador

Ndmero de centros educatives de Misiones Culturales dotados con insumes en el afio fiscal n UMOC073 Escueta 9.00

Denominador

Descripcion Unidad de medida Denominador
Total de centros educativos de Misiones Culturales en operacitn en el afio fiscal n UMOGG73 Escuela 9.00
Universo de cobertaen
Deseripcion Unidad de medida Universo
Total de centros educativos de Misiones Culturales en operacion en el afio fiscal n UM0D0073 Escuela 9.00
Enfoquede génaro NO Metla. sexenal Linea base
Mujeres Hombres Afio Valor Valor Periodo Afic
0 0 2024 100.00 100.00 Octubre-Diciemb 2019
Dimensidn Desagregacion geografica Tipo indicador Crigen de Financiamiento Sentido
Eficiencia Estatal Gestign Mixto Ascendente

Calendario trimestral de [a unidad de medida
Frecuencia Enerc - Marzo Abril - Junio Julio-- Septiembre Octubre - Diciembre Anual
Anual 0.00 0.00 0.00 2.00 9.00

Observaciones
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El contenido de la informacitn de este documentc

SECRETARIA DE EDUCAC[ON PUBLlCA es de cardeter oficial y responszbilidad del
titular de la Unidad Responsable
EDUCACION PLANEAGION ANUAL 2022
IECFETARIA DE EDUCALIDN PLBLICA E27Y Tabasco INTI ES FEDERATIVAS

AE04 Formacidn para el Trabajo

Componente 1 Actividad 3

Resumen Narrativo: Acreditacion de competencias laborales de la poblacién de 15 y mas afios en situacion de rezago con los servicios de capacitacion para el trabajo de las
misiones culturales.
Supuesto: Los adultos se comprometen con su propia educacion y se apoyan en sus profesores para lograr su certificacion.
Medios-de verificacicn: Estadistica Basica de Misiones culturales. Direccion General de Educacion Basica. Subsecretaria de Educacién Basica de ta SETAB.
Nombre del indicador: Porcentaje de alumnos inscritos en Misiones Culturales que acreditan al final del ciclo escolar.
Definicidn del indicador: Porcentaje de alumnos que acreditan al final del ciclo escolar del iotal de adultos inscritos en Misiones Tipo calculo: Porcentual
Culturales.
Formula (método de calculo) Resultado de la meta
i ?dultgg acreditados en [as Misiones Culturales al término del ciclo escolarn / Total de adultos matriculados en las misiones culturales en el giclo escolar 83.81
njx
Numerador

Descripcion Unidad de medida Numerador

Adultos acreditados en las Misiones Culiurales al término del ciclo escolar n UMOC027 Alumno (a) 1108.00
Denominador

Descripcion Unidad-de medida Denominador

‘Total de adultos matricutados en las misiones culiurales en el ciclo escolar n UNMOG027 Alumno (a) 1322.00
Universo de cobertura

Descripcion Unidad de madida Universo

Total de adultes matriculados en las misiones culiurales en el ciclo escolar n UMOG027 Alumno (a) 1322.00
Enfoque de género NO Meta sexenal Linea base
Mujeres Hombres Afo Valor Valor Periodo Afio
0 0 2024 100.00 90.00° julic 2021
Dimensién Desagregacion geografica Tipo indicador Origen de Financiamiento Sentido
Eficiencia Estalal Gestidn Mixto Ascendente

Calendario trimestral de la unidad de medida
Frecuencia Enero - Marzo Abril - Junic Julio - Septiembre Octubre - Biciembre Anual
Trimastral independiente 1.00 1.00 1,108.00 0.00 1,108.00

Observaciones
La meta se alcanza anual en el tercer trimestre, el sistema de captura no lo permite y se considera el valor 1 en el primer y segundo trimestre, que no son valides.
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El contenido de la informacion de este documento

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA es de cardcter oficial y responsabilidad del
titular de la Unidad Responsahle
EDUC AC ION PLANEACION ANUAL 2022
SECRETARIA DE EDUCATION PUBLICA E27 Tabasco ENTIDADES FEDERATIYAS

AEQ4 Formacion para el Trabajo
‘ Componente 1 Actividad 4

Resumen Narrativo: Atencidn a la poblacién de 15 y méds afios en situacion de rezago con setvicios de capagitacién para el frabajo en modelo no escolarizado que favorezea su
incorporacion a la vida productiva,

Supuesto: Los miembros de las comunidades estan interesados en cursar estudios breves para mejorar su situacién de vida.
Medios de verificaciSn: Estadistica Basica de Misiones culturales. Direccion General de Educacion Bésica. Subsecretaria de Educacion Basica de la SETAB.
Nombre del indicador: Porcentaje de adultos atendidos eon modelo no escolarizado en las Misiones Culturales.
Definicion del indicador: Porcentaje de adultos incorporados a formacion para el trabajo en modelo no escolarizado en las misiones EHpo célculo: Porceniual
culiurates.
Férmula (método de cdlculo) Resultado de la meta
{ Adultos atendidos a través de cursos breves de formacién para el trabajo en las misiones culturales en el afio fiscal n / Poblacién adulta existente en las 5.32
comunidades en que se asientan las misiones culturales en el afio fiscal n ) x 100
Numerador

Descripcién Unidad de medida Nuamerador

Adulios atendidos a través de cursos breves de formacién para el trabajo en las misiones culturales en el afio fiscal n UMO0025 Adulte 2060.00.
Denominador

Descripcion Unidad de medida Denominador

Pablacién adulta existente en las comunidades en que se asientan las misiones culturales en el afio fiscal n UMO0025 Adulto 38724.00:
Universo de cobertura

Descripcion Uriidad de medida Universo

Tolal de eventos académicos, culturales y deportivos en gue participan las Misiones Culturales en el afio fiscal n UMO00025 Adulto 38724.00
Enfoque de género NO Meta sexenat ' Linea base
Mujeres Hombres Ano Valor Valor Periodo Afio
0 0 2024 46.00 0.00 Enero-Diciembre 2019
Dimensién Desagregacion geografica Tipo indicador Origen de Financiamiento Sentido
Eficlencia Estatal Gestién Mixto Ascendente

Calendario trimestral de Ia unidad de medida

Frecuencia Enero - Marzo Abril - Junio Julio - Septiembre Qctubre - Diciembre Anual
Trimestral acumulado 305.00: 509.00- 660.00 586.00 2,060.00
Acumulado al trimestire 305.00 814.00 1,474.00 2,060.00

Observaciones
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 EDUCACION

IELRETLRIA OF EDUCACION PUBLICS

E27 Tabasco

AED4 Formacién para el Trabajo

Resumen Narrativo:

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
PLANEACION ANUAL 2022

Componente 1 Actividad 5

El contenido de 12 jaformacion de este docamento
cs de cardeter oficial y responsabilidad del
titular de la Unidad Responsable

ENTIDATES FEGERATIVAS

Supervisidn a los centros de trabajo para efectos de asesoria, seguimienio y evaluacion, que favorezca la retroalimentacidn de la operatividad del modelo

educative de las Misiones Culturales y en consecuencia la orientacion de acciones para el siguiente periodo.

‘Supuesto:

Medios de-verificacion:
Nombre del indicador:
Definicion del indicador:

{{ Numero de Misiones Culturales asesoradas y supervisadas en el afio fiscaln / Total de Misiones Culturales activas en el afio fiscal n )x 100

Descripcion

Porcentaje de planteles asesorados, supervisados y evaluados.

Férmuta (método de célculo)

Numerador

Numero de Misiones Culturales asesoradas y supervisadas en el afio fiscal n

Descripcion

Total de Misiones Culturales activas en el afio fiscal n

Descripcitn

Total de Misiones Culturales activas en el afio fiscal n
Enfogue de género NO

Mujeres Hombres

Dimensién Desagregacién geogréfica

Eficacia Estatal

Frecuencia
Trimestral independiente

29/04/2022

0

Enero - Marzo

Afio

Denominador

Porcentaje de supervisién, asesoria y evaluacion de los servicios de las misiones culturales.

La asesorfa y la evaluacién continua de la operatividad del modelo educativo eleva la calidad del aprendizaje de los alumnos de Misiones Culturales,
Memoria de visitas de supervisién por zona escolar. Direccion General de Educacion Bésica. Subsecretaria de Educacion Basica de la SETAB.

Tipo calculo: Porcentual
Resultado de la meta
100.00
Unidad de medida Numerador
UMOD166 Supervisidn .00

Unidad de medida Deneminador
UMO0166 Supervision 9.00
Universo de esbertura
Unidad de medida Universo
UMO0166 Supervision 9.00
Meta sexenal Linea base
Valor Valor Periodo Afio
2024 100.00 100.00 Enero-Diciembre 2021
Tipo indicador Origen de Financiamiento Sentido
Gestion Mixio Ascendente
Calendario trimestral de la unidad de medida
Abril « Junio Julio - Septiembre Octubre - Diciembre Anugl
92.00: 0.00 9.00 9.00 9.00
Observaciones
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EDUCACION PLANEACION ANUAL 2022

SETREFARIA DE EDUCATION DUBLICA

El coatenido de ta informacién de este documento
€5 de cardcter oficial y responsabilidad del
titular de la Unidad Responsable

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

E27 Tabasco ENTIDADER FELERATIVAS

AEO04 Formacién para el Trabajo

Resumen Narrativo:
Supuesto:
Medios de verificacion:

Nombre del indicador:

Definigidndel indicador:

Componente 1 Actividad 6

Atencidn de alumnocs de escuelas de educacidn basica del area de influencia de la misidn cultural con actividades extrasscolares, a partir de los consejos
escolares de participacion social y los convenios de cooperacion formalizados.

El compromiso de los miembros de la comunidad contribuye en la vinculacién de las Misiones Gulturales con las escuelas de educacion basica para ofertar
actividades exiraescolares.

Base de datos de calificacion de alumnos por misidn cultural, Estadistica de matricula de misiones culturales. Direccion General de Educacién Basica.
Subsecretaria de Educacion Basica de la SETAB.

Porcentaje de alumnos de educacién basica atendidos.

Porcentaje de alumnos de educacion basica atendidos con actividades extraescolares en las misiones

Tipo calculo:
culturales.

Porcentual

Férmula (método de calculo) Resultado de la meta

{ Numero de alumnos de escuelas de educacion basica del area de influencia de la misidn cultural incorporados a actividades extraescolares en el afio fiscal 11.36
n / Total de alumnos de escuelas de educacion basica del 4rea de influencia de la misién cultural matriculados en el afio fiscal n ) x 100
Numerador
Descripcién Unidad de medida Numerador
Numero de alumnos de escuelas de educacion basica del 4rea de influencia de la misién cultural incorporados a aclividades  UM00027 Alumno (a) 350.00

extraescolares en el afio fiscal n

Denominador
Descripcion Unidad de-medida Denominador
Total de alumnos de escuelas de educacion bésica del drea de influencia de la misién cultural matriculados en el afio fiscaln  UMO00027 Alumnio (a) 3082.00
Universo de cobertura
Descripcion Unidad de medida Linisrerso
Total de alumnos de escuelas de educacion basica def area de influencia de la misién culturat en el afio fiscal n UMQ0027 Alumno (a} 3082.00
Enfogue de género NO Meta sexenal Linea base
Mujeres Hombres Afio Valor Valar Periodo Afio
0: 2024 100.00 100.00 Septiembre 2020
Dimensién Desagregacién geogréfica Tipo indicador Origen de Financiamiento Sentido
Eficacia Estatal Gestidn Mixto Constante
Calendario trimestral de la unidad de medida
Frecuencia Enero - Marzo Abril - Junio Julio - Septiembre Ogctubre - Diciembre Anual
Trimestral independiente 1.00 1.00 350.00 0.00 350.00:
Observaciones

La meta se alcanza anual en el tercer trimestre, el sistema de captura no lo permite y se considera el valor 1 en el primer y segunde Frimestre, que no son validos.
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Ll contenido de la informacion de este documento

- SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA es de cardcter oficial y responsabilided del
. titular de la Unidad Responsable
£ EDUCACION PLANEACION ANUAL 2022
A sRCaETanA DE ERUSAZION PUBLICA E27 Tabasco ENTIDADES FEDERATIVAS

AE04 Formacion para el Trabajo
Componente 2

Resumen Narrativo: Servicio proporcionade con calidad y equidad a ia poblacién mayor de quince afios sin una formacién para el frabajo, promoviendo el desarrolio de sus
competencias a través de una oferta educativa flexible que responda a sus caracteristicas v necesidades, favareciendo su insercion al mercade laboral,

Supuesto: Los adultos demandan servicios de formacion para el trabaje que apoye su incorporacién al mercado de trabajo, lo que asegura la continuidad de los centros de
trabajo instalados.

Medios de verificacitn: Listas de inscripcién y cuadros acumulativos bimestrales de CEBAS y Capacitacion para el Trabajo. Direccion General de Educacion Basica. Subsecretaria de
Educacion Basica de la SETAB. Estadistica bésica del sistema educativo estatal. hitp:/estadisticas.setab gob.mx. y resuitados del censo de pobiacion y
vivienda publicados por el INEGI.

Nombre del indicador: Porcentaje de personas mayores de 15 afios que se benefician a través de las escuelas de oficios y academias.
Definicién del indicador:  Porcentaje de personas mayores de 15 afios que se benefician con formacién para el trabajo en las escuelas Tipo célculo: Parcentual
-de oficios y academias
Formula (método de calculo) Resultado de la meta
{ Namero de adultos atendidos con farmacidn para el trabajo en el ciclo escolarn / Total de poblacion mayor de 15 afios en rezago educativo en ef ciclo 0.43
escolar n de los municipios de Balancan, Centla, Centro y Camalcalco. ) x 100
Numerador
Descripcion Unidad de medida Numergdor
Nimero de adultos atendidos con formacién para el trabajo en el ciclo escolar n UMO0025 Adulto 915.00

Denominador

Descripeidn Unidad de-medida Penominador
Total de poblacidon mayor de 15 afios en rezago educativo en el ciclo escolar n de los municipios de Balancan, Centla, Centro  UMO0G025 Adulto 212290.00
y Comalcalco.
Universo de cobertura
Descripcion Unidad de medida Universo
Total de poblacion mayoer de 15 afios en rezago educativo en un ciclo escolar en los municipios de Balancén, Centla, Centro y UMG0025 Adulto 212290.00
Comalcaico.
Enfoque de género S| Meta sexenal Linea base
Mujeres Hombres Afio Yator Valaor Periodo Afio
695 220 2024 1.20: 0.27 Julio 2021
Dimensién Desagregacion geografica Tipo indicador Origen de Financiamiento Sentido
Eficacia Estatal Gestién Mixto Ascendente
Calendario trimestral-dela unidad de medida
Frecuencia Enero - Marzo Abril - Junio Julio - Septiembre Octubre - Diciembre Anual
Trimestral independiente 594.00 594.00 915.00 915.00. 915.00
Observaciones
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AEQ4 Formacidn para el Trabajo

Componente 2 Actividad 1

Resumers:Narrativo: Dofacidn de equipos, herramientas y material necesarios a las Escuelas de Oficios existentes, como apoyo para et desarrollo de sus actividades académicas.
Supuesto: Los coslos de adquisicion de los materiales y equipos se maniienen estables lo que favorece el equipamiento de los centros de trabajo.
Medios de verificacién: Vales de resguardo, inventarios e informes técnicos de CEBAS y Capacitacién para el Trabajo. Direccion General de Educacion Basica. Subsecrotaria de

Educacién Basica de la SETAB.

Nombre del indicador: Porcentaje de escuelas beneficiadas.
Definicion detf indicador: Porcentaje de escuelas de oficio beneficiadas con equipos y herramientas para su operacién. Tipo calculo: Porcentual
Férmula (método de célculo) Resultado de la meta
{ Escuelas de oficio beneficiadas en el ciclo escolarn / Total de escuelas de oficios activas en el ciclo escolar n I x 100 100.00
Numerador
Descripcion Unidad de miedida Numerador
.Escuelas de oficio beneficiadas en el ciclo escolar n UMOOG73 Escuela 4.00
Benominador
Descripcion Unidad de medida Dencminador
Total de escuelas de oficios activas en el ciclo escolar n UMO0073 Escuela 4.00
Universo de cobertura
Descripcién Unidad de medida fhiiverso
‘Total de escuelas de oficios aclivas en el ciclo escolar n UMO0073 Escuela 4.00
Enfoque de géﬁero NO Meta sexenal Linea base
Mujeres Hombres Afio Valor Vator Periodo Afio
0 0 2024 100.00 100.00 Junio 2019
Dimensién Desagregacion geografica Tipo indicador Origen de Financiamiento Sentido
Eficacia Estatal Gestién Mixto Ascendente
Calendario trimestral de la unidad de-medida
Frecuencia Enero - Marzo Abei - Junio Jukio - Septiembre Octubre - Diciembre - Anuat
Anual 0.00- 0.00 0.00 4.00 4.00
Observaciones
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AE04 Farmacion para el Trabajo

Resumen Narrativo:
Supueste:
Medios daverificacion:

Nombre del indicador:

Definieion del indicador:

29/04/2022

Componente 2 Actividad 2

Realizacion de asesorias y evaluacion a la operatividad del programa en las Escuelas de Oficios y Academias.
Existen condiciones politico sindicales estables y fos planteles permaneacen en operacion conforme a calendario.

informe trimestral de escuelas de oficios y academias visitada. Direccién General de Educacion Basica. Subsecretaria de Educacion Basica de la SETAR.
Estadistica Bésica del Sistema Educativo Estatal. .http://estadisticas.setab.gob.mx.

Porcentaje de escuelas de oficios y academias supervisadas.

Porcentaje de escuelas de oficio y academias visitadas con fines de asesoria y seguimiento. Tipo célculo: Porcentual

Formula (método de célculo) Resultado de la meta

( Escuelas de oficio y academias visitadas con fines de asesotia y seguimiento en el ciclo escolar n / Total de escuelas de oficios y academias activas en 100.00
-l ciclo escolar n ) x 100
Numerador
Descripcidn Unidad de medida Numerador
Escuelas de oficio y academias visitadas con fines de asesoria y seguimiento en €l ciclo escolar n UMD0073 Escuela 15.00
Denominador
Descripcion Unidad-de medida Denominador
Total de escuelas de oficios y academias activas en el ciclo escolarn UMG0073 Escuela 15.00
Universo de cobertura
Descripcion Unidad de medida Uriiverso
Total de escuelas de oficios y academias activas en el ciclo escolarn UM00073 Escuela 15.00
Enfoque de género NO Meta sexenal Linea base
Mujeres Hombres Afio Valor Valor Periodo Afo
0 2024 100.00 100.00° Junio 2018
Dimension Desagregacion geografica Tipo inﬂicador Origen de Financiamiento Sentido
Eficiencia Estatal Gestion Mixto Ascendente
Galendarlo frimestral de la unidad de medida
Frecuencia Enero - Marzo Abril ~ Junio Julio - Septiembre Octubre - Diciembre Anual
Trimestral independiente 15.00 15.00 ' 15.00 15.00 15.00

Observaciones
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ENTIDADES FEDERATIVAS
AE04 Formacidn para ef Trabajo
Componente 2 Actividad 3

Resumen Marrativo: -Aplicacion de evaluaciones de fin de ciclo escolar a los adultos que concluyen satisfactoriamente su formacion en las Escuelas de Oficios y Academias.
Supuesto: ‘Los adultos asumen el compromiso de aprobar satisfactoriamente las evaluaciones finales.
Medios de verificacion: ‘Registro de reportes técnicos ante el area académica; informe de los adultos capacitados y certificados en las escuelas de oficios y academias. Direccidn

-Generat de Educacion Basica. Subsecretaria de Educacidn Basica de la SETAB.
MNombre del indicador: :Porcentaje de adultos certificados en los talleres impartidos en las escuelas de oficios y academias
Definicion del indicadlar:  “Porcentaje del total de adultos que concluyen su nivel académico de formacion para el trabajo un ciclo escolar Tipo calculo: Porcentual

Formula (método de calculo)

Resultado de la meta

( Adultos evaluados con fines de cerificacion en escuelas de oficios y academias en el ciclo escolarn / Total de adultos matriculados en las escuelas de 73.22

oficios v academias en el ciclo escolar n ) x 100

Adultos evaluados con fines de certificacion en escuelas de oficios v academias en el ciclo escolar n

Total de adultos matriculados en las escuslas de oficios y academias en el ciclo escolar n

Total de adultos matriculados en las escuelas de oficios y academias en el ciclo escolar n

Enfoque-dagénero Si

Mujeres Hombres
490
Dimension Desagregacion geogréfica
Eficacia Estatal
Frecuencia

Trimestral independiente

BDenominador

Universe de-cobertura

Tipo indicador

Calendario trimesiral de la unidad de medida
Enero - Marzo

Observaciones

Unidad de medida Nurmneradar
UMOQQ025 Adufto 670.00
Unidad de medida Denominador
UMO0025 Adulto 915.00
Unidad de medidza Universo
UMO0O025 Adulto 915.00
Linea base
Periodo Afo
Julio-Septiembr 2020
Origen de Financiamiento Sentido
Ascendente
Julio - Septiembre Octubre - Diciembre Anual
670.00 0.00 670.00

‘La meta se alcanza anual en el tercer trimestre, #f sistema de captura no lo permite y se considera el valor 1 en el primer y segundo trimestre, gue no son validos
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