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Villohermosa, Tabasco, siendo las 11:01 horas del dia 15 de Julio de 2022, en el auditorio de la
Secretaria para el Desarrollo Econdmico vy la Competitividad (SEDEC), ubicada en Prolongacion
Paseo Tabasco No. 1504, Centro Administrativo de Gebierne, Takasco 2000, Codigo Postal 86035,
se reunieron los Miembros Propietarios y Suplentes del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto
de Interés de la Secretaria para el Desarrollo Econdmico y la Competitividad, asi como la M.P.R
Frika Rocio Pinzén Rios, Titular de la Unidad de Administracién y Finanzas y la Presidente del
Comité de Etica y Prevencién de Conlicto de Interés, el C.P. Juah Pablo Martinez Coria Jefe del
Departamento de Registro Contable y Control Presupuestal y Secretario Ejecutivo Suplente, y el
L.A.M. Rogerioc Romero Gutiérrez, enlace del Organo Interno de Control con el objetivo de
celebrar la Segunda Sesién Ordinaria 2022 del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de
Interés de la Secrelaria para el Desarrollo Econémico y la Competitividad.

La sesién se apegd al siguiente Orden del Dia:

1.- Lista de Asistencia, Declaracion de Qudrum Legal e Inicio de la Sesion.
2.- Lectura y Aprobacion del Orden del dia.

3.- Ratificacion del Acta de la Primera Sesidon Ordinaria 2022

4.- Exposicion de motivos de la reunion,

5.- Buzdn fisico vy virfual de Denuncias.

6.- Publicacién del Cédigo de Efica y de Conducta.

7 - Programa de Capacitacion 2022,

8.- Asuntos Generdies.

9.- Lectura de Acuerdos.

10.- Clausura de los Trabajos.

Desahogo de la Orden del Dia

‘&@\f’

PRIMERO. Lista de Asistencia, Declaraciéon de Quérum Legal e Inicio de la Sesién.

La M.P.P. Erika Rocio Pinzon Rios, la Presidente del Comité solicitd al C.P. Juan Pablo Martinez
Coria, Secretario Eecutivo Suplente, informara si habla qudrum para sesionar, a lo que el
Secretario Ejecutivo Suplente manifestd que si habig guérum para sesionar validamente.

SEGUNDO. Lectura y aprobacién del Orden del Dia.

Acto seguido, la presidente del Comité, M.P.P. Erika Rocio Pinzdn Rios, dio lectura al Orden del
Dia y solicitd si sobre los asuntos.enlistados existia algin comentiario; en razén de que no hubo
comentario’ alguno, solicité su dprobacién, mismo gue fue aprobado por unanimidad de los
presentes.

Derivado de lo anterior, la Presidente del Comifé solicitd al Secretario Ejecutivo Suplente
continuara con el desahogo de los demds asuntos del Orden del Dia.

TERCERQ. Ratificacién del Acta de la Primera Sesién Ordinaria 2022

Se sometié a consideracion de los miembros del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de
Interés la ratificacion del Acta de la Primera Sesion Ordinaria del 2022 celebrada el 31 de Marzo
del 2022.
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Por lo que en votacion los miembros del Comité, aprobaron y ratificaron por unanimidad de votos
el Acta de |la Primera Sesidn Ordinaria del 2022,

CUARTO. Exposicién de motives de la reunién

La M.P.P. Erika Rocio Pinzén Rios, en su calidad de presidente del Comité agradecid la asistencia
y externé que el motivo de la reunién, es continuar con la difusién del Buzédn fisico y confirmar que
ya estd activo el Buzén virtual para Denuncias; un logro importante de este Comité la publicacion
del Cédigo de Etica y de Conducta y los resultadoes del Programa de Capacitaciéon 2022, a lg
fecha.

QUINTO. Buzén fisico y virtual para Denuncias

Se continba con la difusion del Buzén para quejas. De forma fisica del Buzdn, estd a la entrada
de la dependencia. De igual manera, se informé que ya estd activo el Buzdn virtual, para los
Servidores PUblicos de la dependencia, en el Link: Sedec.tabasco.gob.mx/buzon

La Unidad de Apoyo Técnico e Informdtico, de forma econdmica informé lo siguiente:
v" El fondo de pantalla con informacion del Buzén Virtual, se colocd en 132 equipos del
personal de SEDEC.
v' En las redes socidles de la dependencia, en Twitter el 7 de junio de 2022, se publicd
respecto al Buzén fisico y virtual de la Secretaria.

Ejempio de fondo de pantdllainstalado para difusidn.

- El objetivo es que el Buzdn fisico sea utilizado por cualquier citdadano y personal de la Secretaria;
mientras que el Buzon Virtual sea solo para el personal de la SEDEC.
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Hasta la fecha no se ha recibideo ninguna denuncia, ni de forma fisica, ni virtual.
SEXTO, Publicacién del Cédigo de Elica y de Conducta

Considerado como un logro de este Comité de Etica, se publicé en el Periédico Oficial, Epoca

7a. Edicién 8285 de fecha 29 de enero de 2022. Ahorg es importante hacerlo del conocimiento _

del todo el personal, asi como darlo a conocer de forma externa, en el Porial de la SEDEC, Ias

Redes Sociales y atendiendo algunas recomendaciones de la Capacitacion: Implementacién

del Sistema de Control Interne, impartido por el OSFE, tambkién es importante difundir entre:
* Proveedores : y
Emprasarios
Emprendedores
Camaras y Asociaciones
Instituciones Educativas
SEPTIMO. Programa de Capacitacién 2022

A confinuacién se enlistan los Integrantes del Comité de Efica y Prevencion de Conflictos de
Interés que acreditaron los Talleres y cuentan con Constancia emitida por SAIG:
A) ETICA EN EL SERVICIO PUBLICO Y PREVENCION DE ACTOS DE CORRUPCION impartido el 1 de
abril del 2022:

1.- Lic. Karla Gabriela Mendoza Alvarez

2.- Lic. Alma Paola Chévez Rodriguez

3.- Lic. Mario Alberto Ramirez Mendoza

4 - Lic. Claudia del Carmen Rasgado Angeles

B} DERECHOS HUMANOS EN EL SERVICIO POBLICO
1.- C. Claudia Elena Olan Rivera {1/abril/2022)
2.- C. Herclilia Pastor Sanchez (1/akbril/2022)

3.- Lic. Alma Pacla Chévez Rodriguez (6/mayc/2022) \ &}\

4.- Lic. Rogerio Romero Gutiérrez (6/mayo/2022)
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LA SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y LA
COMPETITIVIDAD

Este mismo personal se encargd de organizar e impartir los Talleres de difusidn de los mismos
temas, entre el Personal de la SEDEC, los dias 26 vy 27 de abril del afte en curso, obteniendo los

siguientes resultados:

TALLER DiA Responsable Apoyo del HORA No. De No. De

del Taller Taller personas | personas

inscritas que
asistieron

No. 1 Martes Lic. Alma C. Claudia 11:00 - 28 23
ETICA EN EL SERVICIO 26 de Paola Chavez | Patricia 11:40
PUBLICO Y PREVENCION | ypsyil Rodriguez Varela
DE ACTOS DE Méndez
CORRUPCION
No. 2 Martes Lic. Claudia C. Claudia 12:00 — 32 25
DERECHOS HUMANQS 26 de del Carmen Patricia 12:40
EN EL SERVICIO PUBLICO | qbril Rasgado Vvarela

Angeles Méndez
No. 4 Miércoles | Claudia Elena | Lic. Sergio 12:00 - 24 27
DERECHOS HUMANOS 27 de Qldn Rivera Isidoro 12:40
EN EL SERVICIQ PUBLICCO 3 Castillo

abril
Orueta

No. 3 Miércoles | Lic. Karla Lic. Rogerio | 13:00 - 30 33
ETICA EN EL SERVICIO 27 de Gabriela Romero 13:40
PUBLICO qbril Mendozo Gutiérez

Alvarez

TOTAL 116 108

Nota: Durante los 4 talleres, personas inscritas no asistieron y se permitié que ofras personas

participaran.

En este sentido, a nombre de fodos los integranfes de este Comité, se hace la entrega de
Constancias al personal que impartié los Talleres de difusidn, agradeciendo y reconociendo su
fiempo y su trabagjo. Ellos son:

A) ETICA EN EL SERVICIO PUBLICO Y PREVENCION DE ACTOS DE CORRUPCION

1.- Lic. Karla Gabriela Mendoza Alvarez
2.- Lic. Rogeric Romero Guiiérrez

! 3.- Lic. Alma Paola Chévez Rodriguez

4.~ C. Claudia Patricia Varela Méndez

B) DERECHOS HUMANOS EN EL SERVICIO PUBLICO
1.- Lic. Claudia del Carmen Rasgado Angeles

2.- C. Claudia Elena Olan Rivera
3.- Lic. Sergio |. Casfillo Crueta

OCTAVO. Asuntos Generales.

e Se anexan fotos y lista de asistencia de Propietarios, suplentes e invitados.

e
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NOVENO. Lectura de Acuerdos.

1.- Continuar con la Difusién del Codigo de Etica y de Conducta, ya publicado, enfre todo el
personail-

2.- Continuar con ka Difusion del Buzén fisice y virtual.

3.- Integrantes que falten de fomar 1 Taller de Capacitacion en los temas especificos, estar

pendientes de las invitaciones que se tumen por correo electronico. Recordar que Usted se

anota con la Lic. Alma Pacla Chévez Rodriguez, Secretaria Técnicq, pero la inscripcion es P

personal. Dependiendo del nimero de personas que acrediten esos Talleres, se volveran a
organizar los Talleres de difusion.

4.- Se forman 2 nuevas Comisiones en este Comité, que trabajardn en estas actividades el resto
del afo. El objetivo de estas Comisiones serd colaborar con el Sistema de Control Inferno
Institucional de SEDEC:

a) Comisién para actividades de Difusién mensual:
s Vision, Mision Sedec,
s Principios, Valores, Reglas de Integridad del Cédigo de Etica y de Conducta
e Recabar las Cartas Compromisos de cumplimiento del Codigo de Etica y de Conducia
de los Servidores Piblicos de SEDEC 2022.
EVIDENCIAS:
¥ Fondos de pantaila
¥" Reuniones
¥ Calendarios
v Tripticos
v Cartas compromiso — Visitar 2 o 3 areas por semana/quincena
INTEGRANTES:
Lic. Karla Galbriela Mendoza Alvarez
Lic. Rogerio Romero Gutiérrez

Lic. Claudia del Carmen Rasgado Angeles
C. Hercilia Pastor Sanchez
C. Angel Ramdén Carrillo
b) Comisién para Evaluacién:
M

Dos en el resto del afnic 2022,

EVIDENCIAS:

En linea

Entrevistas

Por esctito

Difusién del Cédigo de Etica y de Conducta
Difusion del Buzdn fisico y virtual

Difusién de los Lineamientos de Comunicacion Intermno y Externo.
INTEGRANTES:

Lic. Alma Paola Chavez Rodriguez

Lic. Gerardo Gonzdlez Martinez

Lic. Sergio ksidoro Castillo Orueta

C. Clagudia Elena Oldn Rivera

C. Yazmin Morales Herndndez
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Queda abierta la invitacién para que otros integrantes del Comité participen en alguna de las 2
Comisiones.

DECIMO. Clausura de los trabajos.
No habiendo mas asuntos que fratar el Secretario Ejecutivo informé ala Pre;idente de lo anterior.

En uso de la palabra, la Presidente del Comité una vez desahogados los asuntos sefialados en el
orden del dia, agradecié a sus integrantes su valiosa participacién en todas las actividades,
especialmente en los Talleres de Difusién de los femas de Etica y Derechos Humanos en el Servicio
Publico y los exhorté a que honren la confianza que depositaron en ellos sus comparieros de

frabdjo de la Secretaria para el Desarrollo Econdmico y la Competitividad, al elegiros como
integrantes de diche Organo Colegiado, actuando con reserva y discrecién, qjustando sus
determinaciones alos criterios y principios establecidos en la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de Tabasco.

Por el Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de interés de la SEDEC

/)
L 7%0
M.P.P. Eik ouoflnzon Rios C.P. Juan chblé finez Coria,

Titular de la Unidad de” Admpinistracion y Jefe del Departamento de Registro Contable y
Finanzas y Presidente 4 i Conirol Presupuestal y Secretario
Ejecutivo Suplente del Comité

LCP. Ygsé-ce] LA M. Rogerio I?«‘ﬁero Gutiérrez
Titular de Jefe del Depto. de Control Interno y Mejora

de la Gestion Publica, del Organo Intemo de

Czj‘ Conirol
49&14# % }5 [

)
Lic. Alma Paola Chévez Rodriguez.

. s T R
Lic. Karla Gabriela Mendoza Alvarez

Jefe del Departamento de Controly / Jefe del Departamento del Aimaeén y
Seguimiento y Secretaria Técnica del Comité Presidente Suplente del Comité
(N
\{ N, ]
F '_\- N
- g ‘V“\ - \“‘
Ing. Guillermo Jduregui Moling Lic. Gerordg\(;oydjez Martinez
Tituiar Nivel Director Suplen’rejgsll /el Director
/r'.
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Lic. Manuel Jesus Barjau Torres C. Juan Anfonio ZUhAiga Alvarez
Propietario Nivel Subdirector Suplente Nivel Subdirector
Lic. Sergio I$igldro Castillo Orueta Lic. Mario Alberfo Ramirez
Propietario Nivel Jefe de Departamento Mendoza Suplente Nivel Jefe de
Departamento
k.
R S
/" C. Hercilia Pastor Sanchez C. Xail Alejandra Lopez Pérez
Propietaric Nivel Jefe de Area Suplenie Nivel Jefe de Area

. Francisco Mar
Propietario

C. Lorenzo BautistaiRodriguez
Suplente Nivel Jefe dle Proyecto

raypron Carillo C. Yazmin Mgrdles H\ndndez

Propfe’r o \ivel Operativo Suplente 1 Niviel,Ogeretivo

2 "p‘W oy L= Ui

C. Leticia Sanchez Rios C. Claudia E‘}Q_JZINOICIH Rivera
Propietario 2 Nivel Operativo Suplente 2 Nivel Operativo
Lic. Claudia del Ckmen Rasgado Angeles C. Claudia Pafricia Varela p=
Propietario 3Nivel Operativo Méndez
Suplente 3 Nivel Operativo \)\\
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