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Introduccion

La integracion del Programa Operativo Anual (POA), responde a las necesidades Programatico/pre-
supuestales, gue las dependencias, 6rgancs y entidades de la Administracion Publica Estatal, presen-
tan a la Coordinacion General de Vinculacion con el Comité de Planeacion para el Desarrollo del
Estado de Tabasco (COPLADET), con la finalidad de cumplir los compromisos establecidos, tanto en
el Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 (PLED), como en los programas que de éste se derivan. Dicha
informacion corresponde al POA del ejercicio presupuestario 2023; en estricto apego al Presupuesto
General de Egresos del Estado de Tabasco, autorizado por el Congreso del Estado, mediante el de-
creto 086, publicado el 28 de diciembre de 2022, para el ejercicio fiscal 2023.
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Marco legal

El articulo 37 de la Ley de Planeacién del Estado de Tabasco, establece que: "El Programa Operativo
Anual del Poder Ejecutivo y demas Programas que de ellos se deriven, una vez aprobados, deberan
publicarse en el Periédico Oficial del Estado y se difundiran, a fravés de los medios de comunicacion
impresos que se consideren idoneos, el Programa Operativo Anual v demas Programas de inicio de
un periodo constitucional se publicaran dentro de los primeros seis meses y posteriormente dentro de
los noventa dias del inicio de cada ejercicio fiscal anual; asimismo, se publicaran de manera trimestral
las adecuaciones o ajustes a dichos programas, por las Dependencias, Organos y Entidades de la
Administracion Pablica Estatal Centralizada, Descentralizada, Desconcentrada y Paraestatales, en los
ramos de sus respectivas competencias”.

Por su parte, la fraccion I, del articulo octavo, del reglamento interior del COPLADET, sefiala como
una de sus atribuciones de este Comité: “conocer el Programa Operativo Anual validado en el seno
de cada uno de los subcomités sectoriales, de acuerdo a los lineamientos y objetivos del Plan Estatal
de Desarrolio”.

Con fundamento en lo anterior, se presenta el POA 2023, el cual se firma en original al calce y la
antefirma en cada una de sus hojas, conforme a lo dispuesto en el Articulo 14 del Reglamento para la
Edicion, Publicacion, Distribucion y Resguardo del Periddico Oficial del Estado de Tabasco.
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Metodologia

El Programa Operativo Anual 2023, del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, se realiza mediante
la inclusion de los programas presupuestarios previamente autorizados por la Secretaria de Finanzas,
para su incorporacion en el presupuesto de egresos de las dependencias y entidades de la Adminis-
tracion Pulblica Estatal.

Aprobado lo anterior, las dependencias y entidades de la Administracion Piblica del Estado, solicitan
a la Coordinacion General de Vinculacion con el COPLADET, la revision de sus propuestas de POA,
gue incluyen las actividades sustantivas a realizar en 2023, correspondientes a los programas presu-
puestarios autorizados por |la Secretaria de Finanzas. Dicha Coordinacion General verifica que las
actividades sustantivas, sean congruentes con los objetivos, estrategias y lineas de accion, tanto del
PLED, como de sus programas derivados: sectoriales, especiales e institucionales de ser el caso;
asimismo, posteriormente, se procede a validar las propuestas de POA en el sistema informatico de
la Secretaria de Finanzas, utilizado para la integracion del anteproyecto de presupuesto de egresos
del ano respectivo, que en el presente caso es para el ano fiscal 2023,

Asi mismo, en el seno de los subcomités sectoriales del COPLADET, se presentan y validan las pro-
puestas de POA, de las dependencias y entidades en el sector correspondiente, conforme a los crite-
rios anteriormente sefialados,

inculacién con el COPLADET.
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Programa Operativo Anual del Sector Politica y Gobierno

Eje 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho

Dependencias y Entes del| Sector Politica y Gobierno

1. Secretaria de Gobierno.

2. Instituto Estatal de las Mujeres.

3. Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Sequridad Pablica.
4. Servicio Estatal de Empleo.

5. Comision Estatal de Blsqueda de Personas

6. Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Tabasco

Visién

Los ciudadanos construiremos una sociedad plural, democrética, civilizada e inclusiva, con instituciones politicas legitimas y con-
fiables, las cuales, en colaboracion con los poderes, 6rganos auténomos, ordenes de gobierno y organizaciones civiles, imple-
mentaran politicas publicas consensuadas que daran solucién efectiva a los problemas colectivos, contribuiran a |a fortaleza del
estado de derecho, a la reconciliacién social, a la vigencia de los derechos humanos, y al ejercicio pleno de las libertades politi-
cas de las y los ciudadanos.

Mision

En su calidad de responsable del sector de politica y gobierno, la Secretaria de Gobierno del Estado es una institucion publica
comprometida con el dialogo propositive entre los poderes, érganos autonomos, érdenes de gobierno, partidos politicos, grupos
parlamentarios y organizaciones de la sociedad civil, que se asume como el eje de defensa de la legalidad, la superacion racional
de los diferendos y la construccion de acuerdos en favor del interés general de Tabasco, desempefiando un rol de articulacién
democrética de la pluralidad y diversidad de las voces y demandas scciales. /‘J&
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Alineacion del Programa Sectorial Politica y Gobierno 2019-2024
con los Objetivos del Desarrolio Sostenible

Temas oDS

IGUALDAD TREERID FECENTE
0 GENERD Y CRECIMENTD
1. Estado de derecho. ECONSMICE

2. Democracia, participacion politica y reconciliacion. ; ‘I‘

'I B REDUCTN D LAS F.!E..'JETPE.!.
O SB6LAAL DA 5 HH‘S LHMNES
SOLIDAS

3. Derechos humanos, igualdad de génerc y personas desaparecidas.
Fs

4. Estabilidad social y justicia laboral. {=")

Fuente: Programa Sectorial Politica y Goblerno 20192024,

10




Gedigtng del Estads o Tabsacs
Poder Ejecutiva Programa Cperative Anual 2023

Alineacion de los programas presupuestarios del Sector Politica y Gobierno con
los objetivos, estrategias y lineas de accion del PLED 2019-2024 y del Programa
Sectorial Politica y Gobierno 2019-2024

i




Goblerno dal Estade de Tabasco

Programa Operative Anual 2023 Poder Ejecutiva
Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Politica y Goblemc
h_euhrh_d- Goblerne
Programa Fresupuestario: Descripcién: Comprende las actividades referentss a ia prestacion de servicios enfocados a proporclonar seguri-

ENZY Registro e identificacidn de la poblacibn.

dad juridica al ciudadane en su perscna a través de las acciones del Registro Ciil.

Relacion de actividades

Actividad

1 Actvidades adminisirativas y de operacidn para la implementacién de las actividades, proyecios ¥ programas de la Direccidn General cel Registro Civil,

Actualizaciin de 1 base de dalos dal sistema del registro civil del Esteds de Tabasco,

Digitalizacin de inscripciones de actos registsales en of sistama del registro chi.

Registre da nacimienios en madules instalados en nstitucionas hospialaras v centroz do sakud,

LE 0 N SR

Registro y certibcacidn en unidades méviles finerantas.

Alineacian al Programa Sectorial Politica y Goblerna 20192024,

Objetiva

Estralegia

1.1.68.2. Impulsar la modernizackan ol Regisiro Chil mediante ia
transtormacion adminisirativa y tecnolbgice, pata dar ceraza jurf-
dica a la informackin sobre o estado civil de las perscnas v lograr la
interconexibn de kas oficialias esiatal v municipales con el sislema
nacional en la matoria,

Linea de Accién

1.1.8.2 1. Implementar |a mejora en Ios prOCES0S regesirakes madiants &l
empled de las nuevas lecnolegias de la informaciin y comunesacien, asi
coma pramaver ka capacitaciin y profesionalizackin conslante del perso-
nal

1.1.8.2.1.1. Completar & capiura y digalizacion de ks docurantas ra-
gistrales di la identidad juridics, de acuerdo con el programsa de mo-
dernizacidn convanido con el Regisiro Macional de Poblacion (RE-
MAPO) v poner fin al rezage an la maleris.

1.1.B2.1.2 Insbrumentar un programa de capaciacion continua oo
persenal oparatneo y administralivo, asi como la profesionalizacidn de
los oficiales dal Registro Civil

11822 Impulsar ia interconexion entre las oficialias municipales del Re-
gisiro Civil, ka Direccion General y el Registro Macional de Poblacidn, para
gue farme parte de |2 infraestructura del sitlama nacional en la matetia.

1.1.8.2.2.1. Fortalecer los servicios electrinicos de las ofictalias del
Regstra Civil en los 17 municipias v su Inleraccion con o sistema na-
cional para proporcionar al cludadanc la impresicn de los documentos
de identidad juridica desde cualquiar parte del pais o dal estado.

1.1.8.2. Impulsar la modernizacidn ded Rogistro Civil medianto ka
fransformackdn adminsirativa y para das certaza jurl-
dica a la informacian sobre ol estado civil de ks personas v loorar la
Intercanexion de las oficialias estatal y municipahes con el sistema
nacional en la materia,

1.1.8.2 3. Acorcar las funciones y sanvicios il Registra Civil a la poblacidn
marginada y & [os grupos vuinerables, & través de servicios Rineranies en
banelicio ce localidades distaries,

1.1.8.2.3.1, Ampliar el servicio del Registro Civil a fraves de madulos
Que cparen an kas insliuciones hospialanias y centros de salud, asi
oMo con unidades moviles que visiten periddicamenta zonas ¥ comu-

12




Goblermo del Estado de Tabasco

Poder Ejecutiva Programa Operalreo Anual 2023
Eje: 1. Seguridad, Justicia v Estade de Derecho
Saector: Politica y Goblerno
[ ]
Secretaria de Goblerno
Pragrama Présupuestario: Descripeién: Comprands las actividades referentes a la prestacibn de servicios enfocados s proporcionar seguri-

[E0Z% Registro e identificacitn de 2 poblacidn.

dad juridica al cludadano en su persona a iravés de las ecclones del Reglsiro Civil

Alineacién al Plan Estatal de Desarrallo 2018-2024,

Objethvo

Estrategia

Linea da Acckin

1.3.3.2. Garantizar la iantidad juridica de las personas a través de
la modernzacion parmanente del Regstro Civil, basada en servicios
accesibles, eficaces v seguros, exiendiensa SUs alances a lraves
de las tecnologias de la informackon.

1.3.3.2.1, Consolidar la madernizaciin dal Regisira Ciil, a través de ko ax-

tensian de las plataformas digitales. la interconexion eficaz de todas las ofi-

cings municipalas, v larminando con el rezago de 18 captura y digitalizacksn

de los documentos registrakes.

1.3.3.2.1.2. Extander los servicios de consulla & impeesion de los dis-
lintes documentos registirales e ta identidad juridica, a traves ce bs
plataformas de servicios digitales,

1.3.3.2.1.3. Impulsar ¥ consolder la inerconecidn estatal antre las ofi-
ciales municipales del Registro Civil, la Direccién General de esle am-
bélc y ed RENAPO, con el fin de contribui & la construccion da la red
eslalal de servicios digitales.

1.3.3 2.2 Acercar da loema

las funciones del Registro Chvil a

is poblacion marginada v a ios grupos vulnerables, ampliando su labor en
los hospitales plblicas y cantros de sadud, asl como Bevar servicaas itine-
rantes 8 las lpcakbdades mas distantes.

1.3.3.2.2.1. Rehabilar y extender & servicio del Registro Chil a traves
e modulps gue operen en las instiuciones hospitelaras y centros da
salud an los municipios.

1.3.32 22 Dperar en forma permanente un programa de moduios K-
nerantes del Registro Civil en beneficko de las zonas y comunidades
marginadas,

13




Programa Operativo Anual 2023

Gobierno cal Estado de Tabasco
Poder Ejecutivo

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Beclor: Politica y Gobismo

Secretaria de Gobiemo

Programa Presupuestaric:

E030 Atencidn integral & victimas y ofendidos.

Descripcidn: Comprends las aclividades referentes a s prestacién de servicios enfocados a la stencidn psico-
Juridica y de reparacién del dafo de las victimas u ofendidos por delitos o por la vielacién a sus derechos huma-
nos a lravés de la Comisidn Ejecutiva Estalal de Atencidn a Victimas.

Relacidn de actividodes =

Ha.

Actividad

1 Arctividades administralivas v oe opersciin para la implementacion de kas actvidades, proyectos y programas de la Comisidn Ejecutiva Estalal de Alencibn a Victmas.

Asesoria juridica y representacidn legal a victimas u ofendidos de deliios ¢ vickaciin a sus derechos humanos.

Geslitn de madidas da reparacan del dalo en faver da victimas v elendicos de delites o violacién a sus derechos humanos.

imparficidn de asescria juridica de primer contacio a victmas u ofendidos de delitos o viclaciones a derechos humancs.

Imparicidn de ayuda paicoitgica o viclimas u ofendidos do delilos o viclacones a Sus cerechos humanos.

Imiparicidn de gestiones ce medidas de ayuda anle inglituciones coadyuvantes en favor de viclimas u ofendidos de delilos o viclaciones a sus derechos humancs

= ||| B | W | RS

Regsbo de victimas u olendidos de dolitcs o viclationes 8 sus domechos humanas an ol padedn estatal

natiucional,

wvicios de atencion inmediata mullidisciplinaria y coondinacion inter-

victimas de delios y viclaciones a derechos humanos.

Objetivo Estrategia Linea de Acclbn
1.1.8.13. Garanlizar los denechos de las victimas del dellio y de vio- 1.1,5.13.1.Fmahmﬁsi&nﬁmﬁmﬂmlmmavkﬁ- 1.1.8.13.1.1. Impulsar la armonizacitn normativa estatal con la Ley
laciones & kos derechos humanos, medianie el olcrgamiento da ser- | mas come k2 instancia de arficulacian inlecinslitucional para la atencion a Ganeral de Vichmas.

1.1.8.13.1.2, Establacer un Riegistro Eslatal de Victimas seguro y con-
fiabie, an colaboracion con la Comision Ejecutiva de Alencidn a Vict-
mas y las nstituciones poblicas del estado y of 103 municipies qub sn-
tran a0 contasio con viclimas.

1.1.B.13.1.3. Celebrar corvanios de colaboracion con las institucicnes
plblicas, tanto estatales como municipales, que antran an contacio con
victimas, con el fin de garantizar ka inlercpatabilidad entre sus send-
=8

1.1.B.13.1.4, Impiementar un modelo de alencidn integral 8 victimas,
alimeado con el emitico por la Comisin Ejecutiva de Alencidn a Victl-
mas, gue desamolke kos procescs de canalizacken, orentacicn, refatan-
cia y conlra-referencia de las viclimas.

1.1.8.13.1.5. Impulsar la insialaciin de delegaciones de la Comisidn
Ejecutiva Estatal de Alencldn 8 Victimas en los munisiphos,
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Goblerno del Estado de Tabasco

Poder Ejecutivo Programa Qperaliva fanvual 2023
Eje: 1. Seguridad, Justicis y Estado de Derecho
Sector: Politica y Geblerna
Secretaria de Gobierno .
 Programa Presupuestaric: Descripcitn: Comprende las actividades refaranies a (@ presiacion de servicios enfocados a la alencién psico-

ED3D Atencién integral a victimas y ofendidos.

Juridica y de reparacién del dafio de las victimas u ofendidos por delitos o por la viclacién a sus derschos huma-
nos a traviss de la Comision Ejecutiva Extatal de Alencion a Victimas.

Alineacidn al Programa m mrmmm.-

Ohjetiva

Estralegia

Linea de Acclén

1.1.6.43. Garankizar los denechos de las viclimas del dellio y de vio-
inciones @ 0% derechos humanos, madiante e olorgamiento de Saf-
vicios de atanciin inmediata multidisciplinaria v coordinackan inbarl-
nslitucicnal.

1.1.8.13.1. Fortalecer a la Comisidn Ejecutiva Estatal de Alencidn a Victk
mas come i instancia de arliculacicn inferinstitucional para la atencidn a
victimas da celitas ¥ violacienes a demschos humanos.

1.1.8.13.1 6. Recabar las estadisticas de victhmizackdn en los munkci-
oS pars generar recomendaciones que activen mecanismos de pre-
vencin ¥ alancién aspecializada.

1.1.8.13.1.7. Promover la calaborecion v el dasamolio de programas
conjunios con inslancias municipales que dan atencidn a victimas.

1.1.8.13.2. Asegurar g las vichmas el 200850 8 log servicos y medidas de
ayuda, asistencia, slencidn y reparaciin integral del dafo.

1,1513.2.1.WHWMMWWWIM
dica, y de log recursos cofrespondanies pard su operacion, de la Fis-
calfa General del Esledo a la Comisidn Ejecutiva Estalal de Alencidn a
Viclimas.

1.1.8.13.2:2. Establecar prolocolcs para ka gestion de log casos 8
CargD of lod asesodes juridicos, de modo que se garantice el acceso a
I justicia, 83l como a la reparaciin inlegral del dafio, conforme a bo
dispuesto an |a Ley Ganeral de Viclimas y los estandans intemaciona-
las an la malefia

1.1.8,13.2.3. Gestionar la asignacion de recursos dal Fondo da Aporta-
ciones para la Seguridad Pabiica ai foralecimiento del servicio de ase-
s0ria juridica en |3 enlidad.

1.1.8.13 2.4, Establecer o lidaicomisn, el comitd lcnico y las reglas de
apEracien para ol luncionamienio eficiente ¥ iransparente del Fondo de
Ayuda, Azsiencia y Reparacidn Integral del Eslade de Tebasco.

1.1.8.13.2.5 Manitorear s cobartura v calidad de los servicios o8 asis-
tencia, ayuds inmediata, elojamiento, proteccidn y alenciin estelales y
municipaies,
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Programa Oparativo Anual 2023

Geoierna del Estedo de Tabasco
Poder Ejecutve

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Seclor: Polilica y Gebierng

Sacretaris de Goblemo

Programa Presupuestario:
E030 Atencidn integral a victimas y ofendidos.

Mﬂpﬂh: Comprende las actividades referentes a ls prestacién de servicios enfocados a la atencidn psico-
Juridica y de reparacién del dafio de las viclimas u ofendidos paor delitos o por l2 viclacién a sus derechos huma-
nos a lravés da la Comisidn Ejecutiva Estalal de Atencidn a Victimas.

Alineacian 1@l Plan Estatal de Desarolio 2018-2028.

Chjeiive

Estrategia

Linea de Accidn

1.3.3.2, Garantizar ta proteccion eficaz, integral y diferenciaca de
victimes & imputedos, en especial de las personas vulnerabias, 8
fravés de mecanismes inledinst iuclonakes que Bendan a satisfacer
sus derachos a la verdad, la justicia, & no repeticién y la reparacian
integral del dasio.

1.3.3.9,1, Forlaiecer ia infraestructura v as capackdades de la Comisdn
Ejecutiva Estalal de Alencidn a Victimas (CEEAV), para hacer opertung,
efectiva y eficiente su intervancidn en el proceso de atenciin inlegral a las
viclimas.

1.3.3.8.1.1. Actualizar y alinear las atnbuciones, funciones y formas da
eoordinacitn y opersssbn ce la CEEAY, pare qua sea congruants con
I dispuesic an la Ley Ganeral de Victimas.

1.3.3.5.1.2. Fortalecer el servicio de asasoria juridica a cage de la
CEEAY, ransfiriendo los recursos cormespondianies y el personal de
asasores plbleos que [Rbora en kn Fiscalis Genaral dal Estado hacia
In estructura de 8 Secrelaria de Gobiarmo.

1.3.3.8.1 % Asignar el presupuasio gue orcena la narma local en la
matoria y constituir ¢ Fonde do Asistencia y Reparscian inlegral a Vic-
limas dei Estado de Tabasco.

1.3.3.6.1.4. Ampliar ia inlraesiruciura de la CEEAW para su operacion
en los municipios.




Gobierno del Estado de Tebasto

Poder Ejecutro Programa Operalivo Anual 2023
Eje: 1. Seguridad, Justicla y Estado de Dereche
Seclor: Politica y Goblerna

Secretaria de Gobierno g
Programa Presupuestario: ripcién: Comprends les actividades relacionadas con la prestacion de servicios registrales modemos y efi-
E052 Registro patrimonial. dnnm“nmﬂmhlqmm:rnmjuﬂdh del patrimonic de las personas.

- Relaciin de sclividades

Mo Actividad

i Aclivicades adminisirativas y de operacion para la implementacian de las aclividades, proyecios y programas del Registre Piblico de la Propsedad v ! Comercic.

Foralecer ip infraesiructura v el equipamisnto tecnoidgicn dei Regisiro Pablico de la Propiedad y el Comarcio.,

Modemizacién integral del Registro Pablico de la Propiedad y el Comerclo conforme al Convenio catebrado entre el Goblermno del Estado y la Secretaria de Desarrolio Agrano, Territorial y Urbano.

| oW | R

]thui:miu:iﬁnummal para la prestaciin de sarvicios eficientes apagados a la legalidad.

wibei|

Chbjetiva

Estrategia

Lin#a de Accidn

1.1.8.3. Garanlizar a ia poblacidn ceridumdare scbée los actes juridi-
oS en maberia mobiiaria e inmobikaria, con la finalicdad de garanii-

zar la seguridad v certeza juridica, coadyuvando ! desarrolioy a la
imversion en la entidad.

1.1.8.3.1, Ejecutar ol Proyaci Ejecutive de Modernizacian del Regsire Po-
béco de la Propiedad 201% (FEM) de acuerde con ol convenic suscrito en-
Ire el Gobéerng cel Estade y I Secretaria de Dasamolio Agrario, Territonial
y Uirbana, pare avanear en ¢ Programa da Modemizacian del Registro PO-
bico de la Propiedad y al Comercia de Tabasco.

1.1.8.3.1.1. Actualizar [a Ley Regsiral del Eslado de Tabasco para ga-
ranlizar la cereza juridica de tas inscripciones registrales de acuerdo
con las nuavas lacnologlas an sislemas da infarmacian y gestidn regis-
tral.

1.1.8.3.1.2 Foralecer la infrapstructura y ol equipamienio tecnolagico
dal Registro Pablco de la Propiedad y del Comerncio.

1.1.6.3.1.3. Actuaiizar o Sisterma Inlegral Registral del Estaco de Ta-
basco para fortalacer ta base do dalos regisirales, 1o adaplacién de he-
rramientas coma ia firma electrdnica v Ia publicacidn web de serviclos
de informacidn y consulta.

1.1.83.2. Oplirnizar o serwcios registraies mediante la neingenieria de ioe
procesos regisirakes encaminados. a foralecer la vinculackin regisiral y ca-
tastral para garantizar ia certeza juridica de las inscripcionas a asla sis-
lama.

1.1.8.3.2.1. Actuafizar los servicios registralas para incluir 1a firma alec-
trinkca avanzada, los pagos en linea y reducir los tempes de atencian
al pubcs.

1.1.83.22. Implamentar programas oo mantenimiento cormectvo y
preventive a las instalacionas del Registro Piblico de la Propledad v
el Comerces para garantizar el almacenamignto, gestén y consenya-
cion del peervo documental, ¥ mejodar IBs dreas de atencicn a la civda.
dania y el rabajo del personal

1.1.6.3.2.3. Impulsar un senvicio profesional que considera la aspeciall-
zacion de la funcidn registral, bezado en la capacitackin constante dal
parscnal, con el fin de prestar sefvicss mis eficienhes apagados a la
kegalidad,

T




Gobierng del Estado de Tebaseo
Programa Operative Anual 2023 Podar Ejeculive

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado do Derecho
Sector: Politica v Gobiemno

Secretaria de Goblemo
Programa Presupuestiario: Descripcién: Comprende las actividades relacionadas con la prestacién de servicios reglisirales modernos y efi-
E0SZ Registro patrimonial. cientes que permitan la seguridad y cerleza juridica del patrimenic de las personas.

Allneacitn al Plan Estatal de Dosarrolls 20192024, = - =) =

Okjetive Estrategia Linea de Accign
1.3.3.3. Forfalecar a cultura de la legabdad y la segunidad patrime- | 1.5.3,3,1. Garantizer la seguridad juridica a ravés de [as necripciones re- | 1.3.3.2.1,1. Impulsar fa modernizacion del Registro Piblico de &a Pro-
nizl de los abasquefios, implementando la innovacidn continua de | gSsrales digitales. piedad del Estado de Tabasco mediante el equipamiento de nuevas
los servicics regisirales del Regisiro Pdblico de iz Propledad vy el lecnakagias, a efecto de contar con un arganisme aficar y eficionte,
Comercio, ajusiade a un marco nofmative actualizado, que garantice la cerfezs juridica de la titularidad de los bienes Inmobi-

liarics, por medio de las inscripciones registrales digitales.

1.3.33.2 Redutir ermpes da enlrega para 1as inscripsiones de actos re- 1.3.3.3.2 1. Revisar, aclualizar y simpiificar los procesos y procedi-
piswales y fortalacer ol contral o la calitad ¥ sutenticidad de los documen- | mienlos de rabajo con que S operan ks servicies registrales, con el
105 emdidos. equinamienio Necesaric de tas tecnologias de la informacian, en bene-
fizio da I reduczidn de tiempos de servicio al piblico.

1.3.3.3.2 2, Fortzalecer las oficinas del Registro Piblico de acuerdo al
Modeto Integral dol Registro Publico promovida por la Fedaeracidn, es-
lablaciends un siglema de gestkdn de calidad en todes los servicios
oirecidos y certificando Ips procesos negistrales bajo la norma IS0
80012015,

1.3.3.3.2.3. Capacitar en torma conslante al personal dal Regestro Pi-
bico en ia normatividad aplicable en las diversas layes y cdoigos que
incidan en la regulacién de la materia regkstral.




Gobwrro del Eslado de Tabasco

Poder Ejecutivo Programa Operativo Anual 2023
Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Palitica y Goblamo
Secretaria de Gobierno d
Programa Presupuestario: Descripcién: Comprende las aclividades relacionadas con el olorgamiento de ls representacién legal gratuita por

ED53 Acceso a la justicia.

pare de los defensores pdblicos a impulados garantizando el acceso a fa justicia.

: _Relacién de actividadas. B
Mo. Actividad
1 Actvdades acminestrativas y de operacien pafa la mplamentacidn de las aclvidades, proyectos y programas del Irgtitute de b Delensoria Poblica,
2 Achsalizacon on empo real da ia base de datos de carpatas de investigecsin y cousses penases y digilalizackdn de carpelas de investigacsin,
3 Equipamiantc de ios edificios del Instiluie de ia Defenscoria Poblica con equipos de cémpute,
L] Etuuipamianto de ios edficios del institute de @ Celersoria Piblica con sarvicio de intemad v telefonia
5 Impartcitn de capacitaciin & delensores piblicos.

Cbijstive

Estralegla

Linea de Accidn

1.1.8.94.. Garantizar el derechs & la defensa plblica v el accesc a
i justicia meckante k2 orientacian, asesoria y representacion juridica
que permite alender a la poblacion menos favorecida dal paks bajo
fog principios de gratuidad, probidad, honradez y prolesionalsme,

1.1.8.14.1. Actualizar lo begistacidn enla materia con base on el nuevo sis-
lema de justcia implantado en el onden juridico leceral

1.1.8.94.1.1. Promowvar wna propussia de modificackin de la Lay del
Saervicio oe Defenscsia Publica del Estado de Tabasco, alinedndsols al
nUEYe MErco juridics en materia laboral.

1.1.8.14.1.2. Disahar un programa de capaciacien y acluakzacion con-
tinea al personal del Inslituts de |3 Defensoria Piblica sobre los cam-
bics en la legislacion relacionade con la defensoria,

1.1.B.14.2. Generar una basa de dalos de los expedianies y itigios en
cursa oon ol fin de dar un seguimienta mas expadito y proporcionar un me-
jor servico & los usuarks.

1.1.8.14 2.1, Desaroliar un 55tema 08 INloMmacion scbre el estado oe
ias carpetas de investigacidn y de ks juicios penales.

Alineacion al Plan Estatal d Desarrollo 2019-2024.

Objetive

Estrategia

Lines do Accidn

1.3.3.8. Garantizar la profeccitn eficaz, integral y diferenciada de
victimas e imputades, en especial de las personas vuinerabies, a
travies de mecanismes interinstucionales que Bendan a satisfacer
sus derochos a la verdad, I jusicia, la no repetician y ka reparacidn
integral del dafio.

1.3.3.9 2. Incremeniar ka infraestruciura v las compelencias del instituto da
la Defensoria Poblca (IDF], y la capacitacidn conlinua de su personal,
para que su desempehio sea acorde con las reformas del marnco jurides
macional en materia de justicia,

1.2.38.2 1, Brindar capacilaciin y aclualizacidn permanenta al parsc-
nal ¢el IDP, en las modilicaciones constantes que alectan a las loyes y
cidigos que norman al sistema de justicia penal, fa justica para ado-
lescenies, chil y familiar.

1.3.3.0.2.2, Fromover la refarma 8 ka Ley del Servicio oe Delensoria
Piblica del Estado de Tabasco, para clorgarke elibucicnes en el nuavo
sistema de justicla laboral implantado en el orden jurfdico nacional.

133823 Forlalecer a infragsiructura gel Instiyio oe la Delenscria
Piblica en los municipios de la entidad.
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Frograma Operalive Anual 2023

Goblermo del Estado da Tabasco
Fodaer Ejlecutive

Eju: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Politica y Gobherno

Secrotaria de Gobismo
Programa Presupuesiario: Descripcién: Actividades relacionadas con la legalizacién de documentos y apostillas, el analisis y elaboracién de
E0S4 Publicacidn oficial, legalizacion de documentos y seguimiento a la actividad nota. | documenios legales, asi como el seguimiente de la actividad notarial y Ia publicacidn del Peridico Oficial del Es-
rial. tada.

- Relacion de actividades —

He.

Actividad

1 Actividades adminstrathas y de operaciin para b mplementacion de tas acthvidades, proyecios y programas de [a Direccion General de Servicics Legales.

2 Fortalece: la confianza en ol ejercicio notarial mediante ol didiogo v la superviskan constante pars acraditar un desempefio de calidad en las funcicnes de la le pudlica.

3 Publcacidn en ol Pariddico Oficial del Estado.

4 Realizar capacitacionss con prionidad en la calidad en el servicio, el cumplmiant de las cbligacionas de Irans paMHCIE y SCCES0 8 B formacss piblica, gsi como da actuglizackin conslante en matera de

FEpection v Supervision rotaril.

Chjative

Estrategia

Linea da Accidn

1.1.8.1. Innovar |la prestaciin de los servicios de legalzacidn de do-
cumentos, B publicaciin de documentos en ol Panddsco Oficial del
Estado y la supervisicn nolarial con el fin da contribuir al fortalac-
miento de i3 confianza en el estado de derecho, garantizandd cer-
tmza juridica y brindando atencion de calidad.

1.1.6.1.1. Forigiecer las compatencias de kos senvidones pablicas que pres-
tan los servicios de legalizacion de documenos, fevision y pubicacin de
escrilos difigidos al Panddicn Ofictal del Estado (POE), a5l coma los que
participan en la inspeccidn y supervisidn de notaries, para que realicen sus
funciones con eficioncia y eficacia de acuerdo con la normatividad en ia
materia.

1.1.8.1.1.1. Desarollar un programa de capacitacién con priondad en
Ia calidad en el servicia, el cumplimiento de fas cbiigaciones de trans-
parencia ¥ acceso 8 la informaciin piblica, asi coma de la actualiza-
cidn constants en materia de inspacckdn v supervisidn notarial,

1.1.8.1.1.2. Impulsar reformas a ka Ley del Notariade del Estado de Ta-
besco y su reglamento respectiva, en aras de una modem izacin de la
aclividad y de los servicios que prestan, y dar mayor oerleza juridica a
Lo chudacania,

1.1.8.1.2. Impulsar ka mocernizacion cel portal cel Peridgice Oficial del Es-
tado |POE], asi como ol fortaletimasnts do k& reviskbn del conlenide nooma-
tive de los documentas que se publcan

1.1.8.1.2.1. Foralecsr Ios procedimientos nommalivos pana un mejor
conirol de I8 recapcion ¥ revision de documendcs para publicacién en ol
POE

1.1.8.1.2.Z. Desarrallar un méduls de consulta de documentos para &l
portal del PGE, para lacilitar la localizacidn eficaz y ripsda de los distin-
Izs documenios que se publican.

-




Gobserno del Estade de Tabasco

Programa Operative Anual 2023

Poder Ejecutive
Eje: 1. Seguridad, Justicla y Estade da Derache
Secior: Politica y Gobierna
Secretaria de Gobiemo
Programa Presupuestario: Descripeion: Actividades relacicnadas con la legalicacién de documentos y apostillas, & analisis y elaboracion de

rial.

E054 Publicacidn oficial, iegalizacién de documentos y seguimiento a la acthvidad nota-

tado.

documentos legales, asi como ef seguimiento de la actividad notarial y la publicacién del Periddica Oficial del Es-

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024,

Objotivo

Eslrategia

Linea da Accidn

1.3.3.1. Asegurar la mejora continua de los servicios de legalizacion
y certificacitn que requieren las y los cudadancs, madiante altes

estandares de inmediatez. control ¥ transparancia, para recuperar ka
conlanza en la vigrncia dol eslado de danecha.

1.3.3.1.1. Mejorar ta cabdad y eficlencia en legalzacion, cerlificacsbn v
ppostillados e documentos, asi como promover enlre bos cludadanes y
entidades pibicas ol uso de las plataformas digitales para dar difuskdn a
Ios asunics da valor juridice,

1.2.3.1.1.1. Capacitar al pérsonal &n lemas de calidad en s prestacidn
de servicios, asi como en ko rormativided aplicable a ks requisitos que
doben cumplir los cocumentos de uso legal de interés para el cida-
dane.

1.3.3.1.1.2. Mayor difusidn de la Lay de Gobierno Digital del Estade de
Tabasco, con fin oe incentivar enlre loa particuiares y enfidades oai
Gobierne del Eslado o uso de 13 plalaforma digitsl del Pariddico Oicial
para reduck costos y estar & ka par de la innovacon gubernamaental.

1.3.3.1.2. Fortalecer la confianza en el ejercicio notanial mediante el dis-
logo i ia supervisidn constante para acreditar un desempefio de calidad en
las funciones de la e plblica.

1.2.3.1 2.1. Realizar visitas perddicas de inspoeccin @ las Motarias PO-
blicas ded Estado da Tabasco, para una mejar varificaciin da sus te-
s,

1.2.3.1.22 Capac®ar al porsonal para reslizas op forma acecuada y
aficar las visitas de inspeccidn a ks Notarias Publicas.
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Programa Operativo Anial 2023

Gobierno del Estado de Tabasco
Foder Ejeculivo

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Zactor: Politica y Goblerno

Secretaria da Goblemo

Programa Presupuestario:
E055 Administracidn v aplicacién de la justicia laboral,

Descripcién: Actividades encaminadas a garantizar la representacion ]'uridll:itﬂtlt.
leyes laborales, asi como la profesionakizacion del personal en bo relacionado al Mueve Sistema de Justicia Labo-
ral establecide en la relorma a la Loy Federal dol Trabajo.

el resapato alas

— e e — ~
Mo Acthvidad
1 Actividades adrinistrativas v de operacidn para la implementaciin de las aclividades, proyecios y programas de lps sulcridades del trabajo [Junta Local de Conclllacion y Arbitraje, Junta Especial ndm. 3,
Tribunal da Conciliacion y Arbiiraje, Procuraduria de la Delensa del Trabajo, Procuraduria ce ta Defensa de los Trabagadores al Servicios del Estado), asi como de la Direccion del Trabajo y Prevision Social
z Digitalizacidn de expediantas.
5 Pealizar ka capacitacion continua del personal que iabora en las procuradurias, iribunales, previsiGn social, ¥ junias en malera de conciliacibn de conflicios y mecanismos de juslicia altematha, perspectva de
génerc y derechos humanos en ares de adecuar sus servicios 2 kos relos de implamentacion del Nueva Sistema de Juslicia Laboral,
4 Reakrar la modemizacitn de equipos iscnoldgicos y da oficing, para conlar con las condiciones adetusdas para L atencidn de lbs usuanos dentro ded Nuevo Siatema ce Justicie Laboral

e

Objetivo

Estratepia

Linea de Accién

1.1.6.16. Cormagir tas irregulandades resullantes antre trabajadores
i patrones, mediante acciones de concilacion, lortakeciendo el res-
pate rastricle a los derechos laborales.

1.1.8.16.1. Establecer relaciones de colaborackn con oS anganismos juris-
diccionales en malerda de conciliacidn y arbitraje, con las procuradurias de
la defensa de los trabajadores v o8 los servidores poblicos, con plena res-
pelo a sus decisiones v a la vida administative ce cade uno de asos Orga-
s,

1.1.8.16.1.1. Propicisr un sumants de @ productividad laboral que in-
cida en la recuperacian del poder adguisitve del salario y facilite el
clorgamients de créditos accesibles y an las mejores condiciones para
los irabajadores.

1.1.8.18,1.2. Coordinar con los sectonts plblico, seetal y privade el 4i-
sefia, ejacucion v evaluasan de ks eskralegias en malera de capacite-
cién, adiestramiento y productividad aboral

1.1.8.18.2. Promover una cuftura de [ igualdsd de género, inchusidn social
y no discriminaciin laboral,

1.1,8.16.2.1. Incrementar [a empleabllidad o mujeres y personas
siluaciin de vulnerabilidad mediante el fortalecimiento /o certificacion
de compelencias laborales, favoreciendo su permanencia y desamolla
en ot canlnos de rabajo.

1.1.8.16.2 2. Practicar visitas de inspeccidn para vigitar el cumplimiento
dela normatividad en seguridad y sabed y condiciones genarabes dal
trabajo.

1.1.8.16.2 3. Desarroliar operatives espaciales de inspeccion en agus-
Baz empresas con aclividades consideradas de allo riesgo.

1.1.8.17. Majorar los fiempos y procedimentas de los juicios labora-
les o impartic un sEsbema do justica laboral eficento y eficaz que
aporie a la sociedad bienestar y par labaral.

1.1.8.17.1. Reducir el nimero de sxpediantos fi5icos qui ¢ encuhtran
concivides [que han causado estado) y enfocarse en La digitalizacion de
los guo estdn vigentes.

1.1.8.17.1.1. Ampfar la inlraestructura del archivo ganeral, que garan-
tice la seguridad de los axpedientas que sean remiSoos.

1.1.8.17.2. Garanlizar a log actores ia eficacis da los procedimientos que
s@ utilizaran en los juicios laborales que coadyuven & preservar ¢l Gesaro-
lio y la paz social entre las entidades plbicas.

1.1.8.17.2.1. Implemeniar |a elaboracion de los manuales de procodi-
migntos y orpanizackin que orianten a los servidores publcos en ka eje-
cucisn de las acciones mwuujui:b.

S




Gobierng oel Estado ce Tabasco

Foder Ejecutiva Programa Dperalive Anval 2023
Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estade de Derecho
Sector: Politica y Gobierno
Secrelaria de Gobizmo
Progmma Présupuestario: Descripelan: Aclividades encaminadas a garantizar la representacién juridica eficaz, garantizar el respeto a las

E055 Administracién y aplicacién de la justicia laboral.

leyes laborales, asi como la profesionalizacién del personal en lo relacionade al Nuevo Sistema de Justicla Labo-
ral establecide en la reforma a i Loy Federal del Trabajo.

=ity -1’ M Al —...-.'v—.-- iy -_-..-_...\.-.r .._ .--..ﬁi... " .a..‘

Objetivo

Estrategia

Lirea de Accién

1.1.8.17. Majorar los tismpos y procadimientos o8 os Juicios labeda-
les & impartic un sistema de justica laboral eficiente v eficaz que
apore a lp socedad Menestar v paz lboral.

1.1.8.17 2. Garaniizar a kos aciores o eficacia da log procedimienios gue
50 ulilizaran en bos juicios laborales que cosdyuven & preservar el desarmo-
lio y Ia paz socied entre lBs enlidades plbicas.

1.1.8.17 2 2. Actualizar la reglamentacidn iflerna esiabieciendo direc-
irices foralecidas con el nuevo sisiema de Justicia laboral.

1.1.8.17.3. Impiementar ef regisiro electninico da kas cedulas profesionakes
de ks abogados Riganies.

1.1.6.17.3.1. Elevar ol u30 oe las tecnologias de la nformacn y comu-
NICACISNES, para facitar ol regislro da abogedos liigantes v la corsulta
de expedientes.

1.1:8.18. Fortalecer ia organizacion oe las junlas Je concdiacion y
asblirajs, estableciendo las medidas lagales, presupuesiatias y ad-
mirisirativas necesarias para ejecutas la transkcidn hacla ol nuevo
sislema do jushcia laboral

1.9.8.18.1. Dafinir y operar ks crilencs y procedimientos adecuados para
Iograr la entrega digital de los expedienles 3 108 nUEVDS centros de concl-
lacidn.

1.1.8.18.1.1. Ejecutar b digitelizacion oportuna y sistematica de los ex-
padientes laborales con base en el uso infansivo de tas ecnokog (as de

Infermacion y comunicacion,

1.1.8.19, Instrumentar de forma ehcaz los Eneamientss gue emila ka
Coordinacitn para la Implemantacain de la Reforma al Sklema de
Justicia Laboral, que se relacionen con & reorganizacion e las jun-
{25 da conciliacidn

1.1.8.181 nguﬁwkﬁwmmymﬂﬁﬂmﬂmﬂ!ﬂbﬂm
abatir los rezegos de concliacikdn y de diclamen que presenian o5 Bxpe-
dienles a carge de las juntas de concliacan

1.1.8.19.1.1, Gasbonar log recursos presupuestancs Necasanos paa
ejacular la transickin de las junizs hacia el nuevo sisterna de jusbicis la-
boral,

1.1.8.20. Establecer los de para hacer més
aficiente el desempefio de las juntas en el desarroly de sus activi-
daces,

1.1.8.20.1. Majarar la lormacin y mothacsn del personal para ser parle
achiva de ransformackin del sistema de justicia laboral, &0 a aencidn al
piblice y o mejoremianio da |a imagen o [as juntas.

1.1.8.20.1.1. lmphamenlar uh HOGram &¢ capaciiscion permanente
dal personal juridico y administrativo de las juntas, con el fin de que
asuman de forma eficaz ¥ ordenada ios rabajos de reorganizacikin did
sistoma de justicia laboral.

11821, Estabcor al Depanamento do Concikacikn y forakacer o
Area de Dictamen, con e fin de abatr of rerago de juicios iaborales.

1.1.6.21.1. Fromawer ia paricipaciin de estudiantes de posgrado en Meca-
nismos Allemativos de Solucidn da Conficla (MASC), como concliadores
y dictaminadores, a ravés de la realizacidn de su servicio social en las
Juntas.

1.1.8.21.1.1. Abalir ol rezago de los expedianies pandianies de laudos,
con base en el fortalecimsentc del personal que labore en 8sas areas y
la participacitn de predladores de servicio social.

1.1.822. Fortalecer a la Procuradurie de [ Defensa de s Trabaja-
dores al Servico del Estado, como una insilucidn eficaz y lranspa-
rente gue coninbuya a consobdar armegios conciliaionos que plor-
guen cerbdumntre y bienestar al rabajadaor en la procuracidn de jus-
ticia laboral.

1.1.6.22. 1. Dsfundir & cultura Se conciliacebn y justcia altarmalive para la
riaslucin o confliclos enbie o personal juridico o8 la procuraduria, que
forialezea la asesoris en defensa de los derechos laborales de ks trabaja-
daores poblicos.

1.1.8.22 1.1, Establacer un programa de capacitecsin &n Derechos Hu-
mancs ¥ en mecanismos akemativos para la soluckdn de confictos en
concillacidn y mediacion, que profesionalice al personal juridico de la
nstiuciin.

1.1.8.22.1.2. Crear un programe de capacitacion al parsonal en matens
de calidad en al servicio (respeto, dlica, responsabiidad. calidez hu-
manaj.

1.1.8.22 1.3, Instrumenlar una camparis do difusion para acrecentar el
conpcEmanlo oh deechos aborales, obligecionias y responsablidades
@ los rabajadores ol servicio el Estado v kas obligaciones y responsa-
bilidades do log entes pObECoS, pard contribur @ mejorar [as relaciones
laborakes. A




Frograma Operalivo Anual 2023

Gobiarmo del Estado de Tabasco
Pader Ejeculivo

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Politica y Goblerno

Secrelariz de Goblerno

Programa Presu puesiario:
E0SS Administracion y aplicacién de Ia justicia laboral.

Descripcién: Actividades encaminadas a garantizar la representacién juridica eficaz,
loyes laborales, asi como la profesionalizacion del persenal en lo relacionado al Nuevo Sistema de Justicia Labo-
ral eslablecide en la reforma a |a Ley Federal del Trabajo.

garantizar ¢l respeto 2 las

Objetive

Estrategia

Linea de Accién

1.1.8.22. Forizlecer a la Procureduria de la Detensa ce los Trabaja-
dores al Servick del Estade, como una insliteckin eficaz y ranspa-
rents que contribuya a consolidar conciliatcrios que olof-
guen certidumboe y bienestar al irabajador an la procuracion de jus-
ticia laboral.

1.1.8.22 2 Disponer de informackon estadistica desagregada en materia de
génano para idantificar las praclicas mas comunes y generar paliticas po-
bicas que promuevan la igualkdad en a defensza de ios derechos aboraies.

1.1.8.22 2 1. Desarrollar un banco de dalos para conocer las implica-
cones entne mujenss y hombres on la defenss de sus derechos labora-
les.

1.1.8.22 22, Implemantar un prolecols de alencion 8 mujeres rabaja-
dores victimas de acoso sexual y hosbgamiento en el ambilo labosal

1,1.B22 3. Implementsr un programa de innovacion tecnoiogea en ares ce
majarar y hacer mas expedito el senvicio gue brinda esta procuraduria.

1.1.8.22 3.1. Digehar una base de dalos gue agilice la consulla de os
sxpedienies y un sistema de resguardo de los documenlos, pravia-
menle digilalizados.

1.1.8.23. Procurar la imparticidn da jusficia a los Irabajadoves ¥ pa-
tranes, pivilegiands ks mecankmes de solucidn altefnativa de con-
flictos borakes,

1,1.8.23.1. Cumplir los objetives del nuevo sistema Jde justicia laboral,
dands preridad a ln concilkacaln v 10 medincitn de condlictos,

1.1.8.23.1.1. Capacitar continuamente al personal en materia laboral ¥
garandizar una mejor atencidn e los irabajadores para promover 18 just-
cia social.

1.1.8.23.1.2. Conscidar la modem zacion da los equipos para conlar
con las condiciones edecuadas y etendar con calidad y ebectvidad a
los usuarics.

Objetive

Estratepia

Linea da Accibn

1.3.3.10. Yincular eficsantemenla a las parsonas con las oportunida-
des de trabajo que genensn ios programas sociales y las nvarsio-
nes privadas, con base a la ampliacién de la infraestructura del Ser-
vicio Estatal de Empleo v 1a capacilacion continua de su personal,
&n N marco de proteccion eficaz a sus derechos laborabes.

1.3.3.10.2. Brindar asesotia juridica oportuna @ los rabajadaores y patro-
s, concilianco sus conflicios laborales bajo kos principics de inmedatez,
eficiencia, eficacia y transparencla, para asegurar el respeto iresiriclo de
los derechas lbaorales.

1.3.3.10.2.1. Fortalecor los mecanismos de supervision ¢ inspeccian,
para garantizar ¢ respeto a los cerechos de los trabajadores, los sala-
rigs adecuados, [as preslaciones de segunidad social y el majoramento
de lag condiciones da seguridad e higiene an las instituciones v empre-
535,

1.3.3.10.2.2_ Conlribuir & la erradicacidn de la axplotacin del irabago
infantil, =

1.3.3.102.3. Amgliar la diusion de la cultura de igualdad de panero y
du la erradicacisn de loda lorma de descriminacion en las instiucionss
¥ BMENesas,




Gobiarne del Estado de Tabasco

Peder Ejscutivo

Programa Oparativo Anual 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Politica y Goblerno

Secrotaria do Gobiernc

Prasupuestario:

Programa
E055 Administracién y aplicacisn de la justicia laboral.

Descripcidn: Actividades encaminadas a garantizar la representacion juridica eficaz, garantizar ol respeto a las
Ieyes laborales, asi comeo la profesionalizacién del personal en o relacionado &l Nueva Sistema de Justicla Labe-
ral gstablecido en la reforma a la Ley Federal cel Trabaje.

Cbjetiva Estrategia Linea de Acclén
1.3.3.11. Ganawar kas condiciones adecuadas para cumplil eon s re- | 1.3.3.11.1. Implemaniar la transicién juridica, organzacional v presupues- | 1.3.3.11.1.1. Promovar la reforma de Ley cormespandients v asignar los

tabilidad social.

forma en al sisiema da justicia laboral, con el fin de que las procura-
durias, junlas de conciliacion y tribunales, se convieran en institu-

ciones independientes, ransparnies v eficaces. que confribuyan a
la defensa eficaz de los rabajadores y lograr un crecimiento con es-

laria que implica que en ires afos las junlas de conciliacidn se constiluyan
en Wganismos descentralizados y se transliera & ribuna respective al dm-
bite del Peder Judscial local

rECUTSos presupuesiadios requendos, B0 Un proceso coordnade entre
ks poderes efeculivo y judical, para llevar a cabo la transfersncia del
Tribunal de Conciliacidn y Arbitraje a la estructura del Poder Judicial o-
cal.

1.3.3.11.1.2 Preparar |la migracién documental da los anchivos hishioi
cos ¥ en lramite a cargo de las juntas de Conciliacidn y Artitraje v del
Tritunal respectiva, procurands b reduccsin o6 koS rezagos en sus
procesos y e digitalizackin de sus expedientes,

1.3.3.11.1.3. Desarmolar un programa de capacitacin y actlualzacidn
conlinua del parsonal que labora en 1as junlas de Conclliacidn y Arkl-
traje y on o Tribunal respective, con e fin de elevar su prolesionaliza-
Cidn con miras @ ka recnganizacion del sislema de justcia iaboral.

1.3.3.11.2, Friviiegiar la cullura de ka conciliacion v Is justicla sliernaliva an
fa atencidn y resclucién de los conflicios a cargo de las procuradurias de s
defensa de los trebajadores privados y plblicos, en aras da cumplic con ks
objativos del nuevo sislama de justicia aborsal.

1.3.3.11.2.1. Promover [8 capacitackin continua del parsonal que [a-
bora en las procuradurias laborales, en maleria da conciliacibn de con-
flictos y macanismos de justicia allermativa, en 8res de acecuar sus
sorvicios alos relos de mmplemantaciin del nuevo sistema de justicia
laberal.




Programa Cperativo Anual 2023

Goblerno del Estado do Tabasoo
Poder Ejesulivo

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Dereche
Secior: Politica y Goblerno

Secretaria ds Gobbstno

Programa Presupuestario:

P012 Coardinacitn de la politica estatal en materia de ssuntos religicsos.

Descripcién: Comprende actividades de alencibn de las agrupaclones y ascclaciones religiosas para la gestién,
capacitaclion, asesoria y apoyo en apego al marco juridico vigente en coordinacién con la Secretaria de Gobema-
clén,

1 Acciones oa apovo ogistico brindadas para acios relgosos de culto pOblco extracrdinario,

Immparticiin de lalkeres, diplomadas, capacacionss v pldlichs para dar & conoeer Ia Ley de Asociackones Raligicsas y Culto Piblico para promovar la lolerancia religicsa.

Orierlacitn y asesonia para la doclaratona de procedencia @ Inscripcion de inmuebies propledad de las asociaciones religicsas.

ol | Ry

Orientar a les agrupacicnes religiosas vhicades en el Estado da Tabasco, para la oblencidn do su registra consBtutive ane k Secretaria de Gobarnacain.

5 Fealizacin de acfividedes adminisiralivas y de operacion para implamentar accianes que incentiven i regulacidn de las agrupaciones y ascoiaciones religiosas conforme a la Ley oe Ascciaciones Raligiosas

¥ Guiltz Pialico.

Alineacidn al Programa Sectorial Politica y Goblerne 2019-2024.

Objethve

Estrategia

Linea de Accidn

1.1.69, Regular la retacidn del Gobierna del Estado con las asocia-
ciones religiosas, medianta el dislogo y el ardenamien|o normativo,
&n aras de garaniizar el ejercicio de la [fberiad de credos a ravés de
la aplicacion de k2 Ley de Asociaciones Refigicsas y Culte Pubiico.

7.1.6.2.1, Promover, en colaboracion con 1a Feceracion, | atservancia de
la Ley de Asociaciones Religiosas y Cullo Piblico, para fomaniar la lber-

ted y tolarancia de creencias y el nespado a los derechos etlablecidos en la

maberia,

1.1.8.8.1.1. Disafiar y promaver el convenic de colaboracian enbne e
Estado y la Federacidn en malaria de Asociaciones Religiosas para lo-
grasr una mejor ohaervancia da la Ley de Asociaciones Religiosas y
Culto PGblco v su Reglamento en el Estado de Tabasco,

1.1.8.8.1.2. Celsbrar convenios o8 colaboracion con insliucones y of-
ganizaciones poblicas, privadas v sotiales v las diversas esociacionas
religiosas, que coadyuven al boriatecimiento y desanciio de sus inte-
grantes, @ través de laberas, cursos vy diplomados.

1.1.8.9. Rogular la relacidn del Gobiarno del Estado con las asocia-
ciones neligiosas, mediante el didloge v el ordenamiento rormativo,
en aras de garankzar el ejercicio de la [ibertad de credos a trawés de
la aplicacion de la Loy de Asociaciones Religicsas ¢ Culte Pdblica.

1.4.8.9.2. Implemantar Ln registro y control de las asociaciones relgiosas,

da los minisiros de culte en al Estado y da los inmuables que sa uliizan
para los sarvicios religioscs y que son propidad do ka nacion.

1.1.8.9.2 1. Disefiar v desarrollar un sistoma do informackan religiosa,
que incluya dalos sobre los minisires de cullo. los inmuelbies ¥ el nd-
mgro die asociaciones religiosas, que permita, entre olras funciones, ia
expedicion de las conatancias de laicidad y de credenciabes an la mate-
ria,




Gobierno del Estado de Tabasco
Podar Epcutivo Pregrama Oporainm Anual 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Dereche
Sector: Poiitica y Gablerna

Secretaria de Gobiemna

Programa Presupuestario: Descripcién: Comprende actividades de atencién de las agrupaciones y asociaciones religiosas para la gestion,

P12 Coordinacidn de la politica estatal en materia de asunios religiosos. capacitacidn, asesoria y apoyo en apego al marce juridico vigente en coordinacidn con ka Secretaria de Gobemna-
cign.

Objetivo Estralegia Linea de Accion

1.3.5.7. ASanzar la cullura de |a legalbidad y responsablidad en al 13.37.5 Promaver, en colaboracian con la Federacidn, ia observancia de | 1.3.3.7.5.1. Mantener un dislogo permanenia, en cocedinacidn con la
desampefio de las instlucionss. contribuyendo con ios organismos | | Ley Federal de Ascclaciones Religiosas. para incentivar la tolerancis a Federacién, con lodas las expresiones faligicsas, para promovar (3 k-
auldnomaos ¥ B85 organitaciones civiles en la proleccdn inlegral de | las creencias, of registro de las ascciacionas religicsas y minisiros de cullo, | bertad de creencias v o respelo a los cerechos establecicos en la ma-
s darechos humanas. Bn un marco de respeto a @ puralidad $0- asi coma ta regularizacin de nmusbios propiedad de B Nacan, taria.

ERLEm S 1.3.3.7.5.2. Desarrcllar, en colaboracidn con la Federacion, un sisiema
de informacitn sobre los minstros de culte, asociationas raligosas @
inmuabies gue administran, para coadyuvar 2 la regulacion de los ci-
Versos 5% &N eSts matera.




Programa Operative Anual 2023

Gobierno del Estado de Tabasco
Poder Ejecubive

Ejo: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Politica y Goblemo

Sacretaria de Goblerno

Programa Presu puestario:

P14 Inclusién, participacidn social y relaciones interinstilucionales.

bilidad democratica.

Descripcién: Comprends las actividades encaminadas a promover el desarolic de las organizaciones civiles y su
activa participacién social, szl como el fortalecimiento de las relacicnes interinstitucionales de los tres drdenes
da goblemo, con [a sociedad en el marce dal respeto & los derecheos humanos que permita un estade de goberna-

Relacion de actividades

Actividad

1 Coadyuvar ¢n la profesionalizacidn da las Organizaciones de la Sociedad Chil,

z Ingtatar mesas de didlogo para abender los reclamos de los grupos paliticos y sociales en of territorio labasqueho.

5 Realizacidn de actividades adminisirativas y de opetacidn inhecenles que incentiven les scciones gue coadyuvan de farma genetal ¥ espacifica, al desarmollc de las funciones di s unidades administralivas

coadyuvanies en la atencin de la ciudadania,

4 Realizacion de actividades adminstrativas y os operacion pana implementar scciones o alencion a mas grupos poilicos ¥ sociales Organizacos.

Realizacién da actividades adminisirativas y de operachin para implemeniar acciones gue incantiven el fortalecimienio de las Organizaciores de la Sociedad Chil,

Reakzar af fomenio de las Grganizaciones <68 la Socindad Civil

= |@ |

Reaizar la construccion del conceplo de cludadania.

Cbjetive

Estrategia

Linea da Accidn

1.1.B.5. Forialecer ka gobernabilidad democratiza en la vica politica
estatal, o Iravés del didioge ssematics enirg las nstituciones

cas e bos res Grdenes de gobemo, para mepiear ia eficacia cel
funclonamienic gubemamental,

1.1.8.5.1. Garankizar la colaboracidn del Efecutivo con los demas poderes
del Estado, ¥ con los olros drdenes de goblarno, para contribuir @ imple-
mantar acciones publicas eficientes y oficaces que den respuesta a las de-
rmandas ciudadanas.

1.1.8.5.1.1. Consclidar las rolaciones o comunicacibn con los grganos
conslitucionales adtdnomos del dmbilo nacional y estatal, con el objsto
de fortaiecer & cumplimiento ded estado de derecho y e control del

sjerccio dal poder.

1.1.B.6. Promaover las adecuaciones al marco juridics necesanc
para fomentar la partcigacion ciudadana en ejercicios democralices
como la consulla popular, la iniciativa popular y el pleblscito.

1.1.86.1. Impuisar los cambios a la organizacidn institucional y a log ma-
todos da planeaciin para faciitar |8 paricipacian y la corresponsabilidad
cludadana en la instrumentacion de kas politicas poblcas.

1.1.8.B.1.1. Disefiar esquemas de colaberacien democral:za para in-
cantivar @ participacidn de las organizaciones de la sociedad civil y de
I eomunidad &n el dsedo, implementacion v evaluaciin de las polil-
cas y programas del Gobierno Estatal

1.1.6.7. Promaver @l libre ejercicio de los derechos die eogpresian,
asocmcin ¥ manibestacion de @ ciudadanda, eh lavor da la oong-
truccicn de un ambiente de convivencia democrdlica y de confianza
socal,

1.1.8.7.1. Coadyuvar con la Blancon ¥ soiucion oportuna de s demandas
soncigies a traviés de la operacidn de esquamas efectivos de comunicacion,
colabosacihn y seguimianto de acciones en s instituciones de los ires dr-

denes de goblerno.

1.1.8.7.1.1. Aplicar un prolacolo para la recepcion, elencibn, concilia-
citn v seguimisnlo de las demandas sociales, que inchrya la implemen-
tacidn de mecanismos de parlicipecidn de los cudadancs, las argank-
zackones y la comunidad, para lograr una eficas interaccion de las inst-
luciones en la solucidn de las pebicionos colectives.




Gobiemo del Esiado de Tabasco
Poder Ejecutive

Programa Operalivo Anual 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicla y Estado de Derecho
Sector: Politica y Goblerno

Secretaria de Goblema

Programa Presupusstario:

PO12 Inclusion, participaclon soclal y relaciones interinstitucionales.

bilidad democratica.

Descripcion: Comprende las actividades encaminadas & promover ol desaralle de las srganicacionss civiles y su
aciiva participacion social, asi come el forizlecimiento de las relaciones interinstitucionales de los tres drdenes
de gobierno, con la sociedad en el marco del respeto a los derechos humanos que permita un estado de goberna-

Alineacién al Programa Sectorial Politica y Goblsrmo 2019-2024,

Objetive

Estrategia

Linea de Accikdn

1.1.8.5. Promovir mecanismos de parficipacidn a traves do ios cua-
hes los. ciudadanas sean copariicipes en las iniciativas de loy. pro-
gramas y politicas publicas, afianzands ol astado de derecho v la
cradisdidad en las instiluciones.

1.1.8.8.1. Fortalecer las politicas pabicas que parmitan al ciudadano parti-
cipar an lemas de caracier pdblico y do relevancia colechva.

1.1.8.8.1.1. Fomentas el dasarrolic politico maedianta |a integracion de
comiés que permilan aumentar y corsclidar la parlicipackdn ciudadana
an asunlos piblicos.

1.1.8.B. Promovet mécanismos de parlbicipacsdn a ravas da ios cua-
les Jos ciudaganos sean coparticipes en las iniciativas de lay, pro-
gramas y politicas pibicas, afianzancs o estado de derecho ¥ la
credibidad en las nstilucicones.

1.1.8.0.2 Establacer acuerdos de cooperackin con las inslifuciones plbli-
cas de los tres drdenes de goblarno, para fortalecer la integracidn de pa-
dronwes de azociacones ¥ i QU Sirvan para amphar ka partici-
packin cludadana en las politicas plblicas y en programas de nversidn a
lavor oed desarrolis sockal,

1.1.8.8.2.1. Fortalecer la comesponsabilidad ciudadana a través dal fo-
meanic a la organizacién da comités de seguimenic de las politicas pl-
blicas.

Alineacién al Plan Estatal ds Desarrallo 2019-2024.

Objetive

Estralegia

Linea de Accidn

1.2.2.5, Asegurar ls gobernabilidad democritica, soslonida en la co-
rresponsabilidad de las instluciones. & respeio & s ley y la parici-
paciin ciudadana. con el fin de resolver los asunlos de interds pa-
blico por med i ded duiege v 1 adopcion de acuerdes raronados,

1.3.3.5.1. Contribuir a la gobernabiidad democratica, a ravds dol didicpo
responsabie con los poderes del Estado, los drganos constifucionales au-
énomas, i0s otros droenes de gobiemo, ks organizaciones civiles y Ios
sectores productivas, para contribuir 2 implsmentar acciones poblicas efi-
cienies y eficaces.

1.2.3.5.1.1. Fortalecer una colaboracihn efectiva v equilstive con les

distintas insbtucicnes de los poderes de la Unkdn y ks organksmos de
compelancia federal, an un marce de fedaralisme democratico vy co-

rresponsable, an beneficio del estado de darecho ¥ [a promocidn del

desarralla inlegral de Tabasco,

1.2.3.5.1.2, Priviagiar da forma parmanente el disloge, ol acuando y ia
concliacion enfre los ciudadanos, instilucicnss, partidos polidcos v or-

as coleclivas existentes en la entidad, para coadyuvar con la
gobernabiaded democrabica, con piena respeto al marco juridica vi-
genila,

1.3.3.5.1.3. Fomentar una relacién respatuosa y colaborative con los
poderes legisiative y judicial del Estada, kos municipios, ef gpobiemo fe-
deral y los Srganos sulbnomas, con el fin de penarar solucicnas afica-
ces @ las damandas sockales, en aras de mantener |a estabiided poli-
tica, sconbmica y socal,

1.3.3.5.2, Garanilzar las ibenade: de expresidn y de mandesiacihn en un
ambésnte de legalidad y seguridad, gua coadyuven a praservar e desarmp-
Bo i la paz social.

1.3.3.5.2.1. Desarrcllar v operar esquamas efectvos de vinculacion y
coordinaciin con las distintas dependencias del Ejscutive Estatal, la

Fedaracién, los municipios y Ios podenas Lagsiative y Judicial Sel Es-
tado, para ta alencidh y concliacion oportuna de las demandas socis-

- 3 /2)/;,




Programa Operative Anval 2023

Goblemo del Estado de Tabasco
Pader Ejecutivo

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derache
Sector: Politica y Gablema

Secretaria de Gobiems

Programa Presupuesiario:
P04 Inclusién, participacidn social vy relaciones interinstilucionzies,

bilidad democritica,

Cescripeién: Comprends las actividades encaminadas & promaover el desamollo de las organizacionss civiles y su
activa participacién social, asi como el fortalecimiento de las relaciones interinstitucionales de los tres drdenes
de goblemo, con la sockedad an ¢l marco del resgele a los derechos humanos que permila un estads de gobema-

Alineacién al Plan Estatal de Desarrolio 2019-2024.

Objotivo

Estrategia

Linea de Actién

blice: por medio dal diglogo y la adopoién da acuardos razonados.

1.3.3.5. Asegurar |a gobemabilidad democrafica, sosienida en la co- | 1.3.3.5.2 Garaniizar las ibertades de expresidn y de manifestacidn enun
rraspansabilidad de las instituciones. ol respato a la oy v la partici- | ambients de legalidad y segurided, qua coadyuven a praservar gl desarmo-
pacin ciudagana, oon ol fin de resciver los asunlos do interés pl- | oy la paz socal.

13,3522 Eslablocer mecanismos paricipalives de seguiments a las
acciones insfitucionales que sa hayan pactado para dar sohscidn a las
demandas sociales, contfibuyends a la crsacidn de cudadania infor-
mada y responsable.

1,23 5.2 3. Adoptar un protocola para ks atencitn de las demandas v
mev lizeciones sociales, que garantice al ejercicis del diddogo y el
BCWERDD, BR LR MEBM0 36 Fespels 8 108 derechas humanos, el orden
puslice v tas liberades ciudadanas,

cidn lienda a |8 conslruccitn de una democracia aficar a inciuyenia,

1.3.3.6. Incentivar la formacian de une ciudadania acliva y organi- 1,3.3.6.1. Formentar a culiura de la responsabiidad social, & raves del lor-
zada. Involucrada en p celinicibn y mepora e Bs polleas piblicas, | takecimienio de mecanismas de la demaocracia participativa, para incantivar
que coadyuve con ¢l ejercicio eficiente del gasto, vy cuya partticipa- | ka mejora continua del manco juridico, las politicas ¥ la gestidn pablica.

1.3.3.6.1.1. Contriuir 2 la actualizacion del orden juridico del Eslado
medianis propuestas surgidas del diddogo antre los cudadangs, ingtiu-
cianas y oiganizaciones axistentes an o Estado.

1.3.3.6.1.2. Incromantar la participacion cudadana mediante el fo-
menta @ kB organizacion de comités de seguimiento a las paliticas po-
blicas.

1.5.3.6.1.3. Promover de forma intensiva, con la colaboraciin da los
mediog de comunicackn, valores que fomenten & dislogo, el respeto a
Ia pluralidad, la responsabilicad socid, la democracia y Ip justicia, con
el propdsito fomentar la creacshn de una ciudiadanis participativa.

1.3.36.2. Revisar el manco normaliva estalal para impulsar en un manto de
comresponsabildad, esquemas de colaboracidn que incentiven Ia participa-
cidn de las ceganizaciones civiles en la definicidn y ejecucién de progre-

s sociales.

1.3,3.6.2.1. Promover mecanismos inlerinsfucionates para incentrvar

la organizacion ciedadana y regular su parlicipaciin en la im plementa-
cion de los programas soclales qua clorguen subsidios ¥ recursos para
o bioneslar Social




Gebieino del Estado de Tabasco

Poder Ejecutivg

Programa Cperative Anual 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estade de Darecha
Sactor: Politica y Goblerno

Secretaria dv Goblemo

Presupuestario:

Programa
POZD Alenchbi a la frontera sur y a la migracian.

Descripcidén: Comprende las actividades de coordinacion con las instancias federales para la atencidn a migran-
tes. a las recomendaciones de derechos humanes, el impulso sl desarrolio reglonal, asi como el fomeante de la
culiura de la legalidad y respeto a los derechos humanos.

Retacidn de actividades

Actividad

1 Aztividades adminisirativas y de cparacidn para la impemeniacion da s actividades, proyecios v programas da la Subsacretariz de Asuntos Fronterizos, Migrantes vy Derechs Humanos.

Capacitaciones implementadas para coordinar v fortalecer las competencias inslitucionales para conjugar esfuerzos que deriven en proteccidn de la inlagridad fisica y darechos humanos de los extranjercs.,

Dilussdn an ios municipios dol Estado do Tabasco de los profocolos de achuacian enfocados an la probeccion da los derachos humanos de ks axtranjarcs irmegulares an trdnsito por el Estada,

2
3
4 Implementacidn de lalleres anueles para la promockdn o2 la cultura oe ta legalidad y respeto o los devechos fundamentales @ seovidonts poblos de ks gotiermnas estatal y municipal
5 Implementacitn del programa para la organizackin de [a estralegls integral al fendmena migratona en coondinacidn con el Institut Macional de Migracion.

Objetive

Estrategia

Linea da Accién

4.14.8.1. Promover el fortalacimiento de las relaciones institucona-
les y la cooperacion solidaria enbre ks organsmos aulonomos, of-
panizackones civies y el astado, con la finelidad da proteger los de-
rechos humanos de forma integral, con transparencia, respalo y

4.14.8.1.1. Combarar con ks Comissin Mexicana para Refugisdos (CO
MAR) en la puesta en marcha de la polifica en materia de uﬁahﬂmrpﬂ:—
tecekin compdementaria, asi como coadyuvar en las acciones de asistencia
social para los soliciiantes de refugio =n la zona fronteriza del estada, asi
cams lortalecsr la colaboracidn institucional con la Agencia de la ONU
para los Refugiados (ACHUR) y [a Crganizacidn Internacional para las Mi-
MEHHIMHMWMMLMWamm
chos humanos.,

4.14.8.1.1.1. Congoldar Ly cooparacsdn v organEacion al inberion ded
Goblemno del Eslado meciante ias instituclones encarngadas de pariicl-
par en las dversas scciones de asislencia social encaminadas a la
proteccian inlegral de bos derechos humancs de los axtranjanos soici-
lanies de nefugio en las oficinas de la Comision Mexicana para Refu-
giados ubicadas an o municipio o8 Tenosoue,

man la frondera sur.

4,94.8.2. Coondinar, en el ambits de su compelencia, la concurmen-
cia de las estrategias y politicas plblicas que ejacuten los drdanas
de goblerno federal. estalal y municipal en favor de ka ampliacian de
infraesructura, promocion de inversiones y creacion de ampheos, y
la imiplemantacion e programat sociales en oS MUnICipios gue for-

4.14.8.2.1. Apayar, con plend respato al régimen federal, las geslicoes que
realkcen ios tres Grdenes de Qobierno pare oblener reCursos presupuesta-
rios gue coadyuven 3 la implementaciin de politicas plblicas y programas
sociales que impacten en la ekevacion de los niveles de bienestar, empeo
¥ cratimianto econdmico da ks municipios de la fronlera sur.

4.14.8. 2.1.1, Impulsar, en o marco del federalismo v la cooperacion in-
lemacional, las acciones que realicen los tres dndenes de goblermo y
las agencies mundiales de desamallo para loriabecer el crecimiento v la
compelitividad de los municipios de la frontera sur, como una estrate-
gia incluyenta gue olrezca oporunidades de atencion a la pobiacian
migrante gue proviena de |35 naciones centroamericanas que colindan
con México,

n




Programa Operalivo Anual 2023

Gobierne del Estado de Tabasco
Poder Bjecutive

Eje: 1. Seguridad, Justicla y Estado de Derscho
Sector: Politica vy Goblerno

Secralaria do Goblerno

Programa Presupucstario:
P20 Atencidn a la frontera sur y a la migracién.

Descripeién: Comprende los aclividades de coordinacién con las instancias federales para ls atencién a migran-
tes, & las recomendaciones de dereches humanos, el impulse al desarrollo regional, asi comeo el foments de la
eultura de la legalidad y respeto a los derechos humanas.

.{.__ ... = z

Objetive

Estrategia

Linga de Accién

1.1.8.10, Velar por ia fegalidad y respeto de los desechos humanos
de:la poblacidn migrante, facilando su Boceso a ta sequridad ¥ jus-
ticia con apago a las leyes nacionakes vy tralados inermaconales en
la materia,

1,1.8.10.%. Conirbuir en la organizacion de |a esirategla de slencién inle-
gral al fencmeno migralono, en ol marco de k2 politica federal en la male-
ria, garaniizando ta seguridad y promoviendo o pEno respel0 o |os dare-
chos humangs, de manera coordinada con la Secrelaria de Gobernacién y
el Instituic Nacicnal de Migracidn

1.1.8.10.1.9. Coosdiinar o lns dilerentes instiucionas astatales encargs-
das da la seguridad piblica, salud, educacion, enestar y desarmolo
BCOMdMcO para conjugar esfuerzos qua derven @0 ka proleccion de ia
integridad fiskca v los dereches humanos da 108 exlranjsios rescatacos
en tefritono tabasguefio, en colaboracion con el Instituto Nacional de
Migracién,

1.1.8.10.1.2. Ditundir en kot municiplos 108 protocolos: de acteacin en-
locados & ka prolecciin de los derechos humanos de los exiranjencs

en rénsitc por eslado, asl como cogndinar con los ayunta-
miantos de los municipios una alencidn integral &l fendmenc migratonc
en la entidad,

Objetivo

Estrategia

Linea de Accldn

1.3.3.7. Alianzar |2 cullura de |a legabdad y resporsabilided en el
desempefio de las insttucionss. contribuyendo con ios organismos
aulonomes ¥ las organtzeconas civiles en la profeccion inlegral de
los danechos hurmands, en un marco da respela a ka pluralidad $o-
cial y la8 migracionas.

T3.3.7.1, Coadyuvar da lorma eleaz con la Federackn en ks implementa-
citn di la politsca federal de regulacion ordenada y segura del Mujo de la

migracidn indocumentada en la Frontera Sur, en un masco de respelo inte-
gral & s derechos humanos y de cooperacidn internacional,

1.2.3.7.1.1. Fortalecer las compotencias instiiucionales de la Secretaria
de Gobanno, con ol fin g0 colaborar aclkvamente con los macanismos
intefinstilucionales de competencia federa!l en apoye al contral regular,
segurg ¥ ordenadoe da la migracion indocumantada en la Fronbera Ser,
privilegiando el respelo a los derechos humanas, ka inbegracian regio-
nal y la cooperacidn con los paises de Cenroamérica.

1.2.37.2 Adendar de lorma inmediala ks recomendaciones de los arganis-
mos protectores de derechos humanos, @ través de | alenckn integral de
Bus resoiucionss, [ promocion de solucionas conclialorias entre [as pares
y la aplicacidn de sancianes efectivas a kos responsables.

1.3.3.7.2.1. Establecer mesas do trabajo con las comisiones Nacional y
Estalal de Derechos Humanos, con el propdsito de conocar al registro
de quejas radicadss en cada unay a k2 instancia del Poder Ejecutive
del Eslado que resulle responsable, para establecer una estralegia que
permila resolvar cada caso, medianbe propuestas conciliatorias con los
partsculares o la ejecucion de sanciones que resulten aplicabias.

1.3.3.7.2.2 Mantener una colaboiacibn aporfuna con al Macanismo
para la Proteccidn de las Personas Defensoras ce Derechos Humanos
y Periodistas, &n coordinacion con las instituciones estatales y munici-
pdasd-a la anfidad, y Fiscalla General del Estado, para supervisar las
medidas te proteccion y evakead do forma pericdica s condiciones de
rigsgo que afectan a lbs personas involucradas en esla malaria,

1.3.3.7.3. Extender i2 cullura de legalidad y respeto a los derechos funda-
menlales, madianie una efectiva promocian de 3108, a avés de la organk-
zaciin permanenta de talleres y cursos dedcades 8 s servidores pobE-
cos ¢ los gobnos estatal y municipal,

1.3.3.7.5.1. Organizer e implementar da forma anual un programa de
curscs y lallerss, en forma presencial y en linga, para la divuigacien y
el aprendizaja da la normatvidad aplicable en maleria de derechos hu-
mancs,




Gobierno del Estado de Tabasco

Poder Epecutive Frogiama Crerativo Anual 2023
Eje: 1. Seguridod, Justicia y Estado de Derecho
Sactor; Polilica y Goblernc
Secretaria da Goblema
Progrema Prosupuestario: Descripcitn: Este programa comprende ia adquisicion de equipos e tecnologias do la Informackon y comunica-

K013 Tecnolagias de la informacién y comunicacion.

clones [hardware] que incluye los conceplos de cableads estructurade de redas gue 3¢ wtilizan pam l transmi-
sidn da vor y datos, antenas de leleecmunicacidn, centros de datos, seguridad fisica ¥ logica die las bases de dz-
tos, servidores de servicios de md y ¢l soports thonico; ademds se considera a incluzldn de software sclo
cuands no sea adquirido por separado ¥ forme parte de! funclonamiento y la configuracién de los equipes adqui-
ridos, an cuyo caso, $u costo formard parie del costo de adquisicion del bien da qus se trate. Para lelecomunica-
ciones también incluye los serviclos como el suministra, instalaclén y pursta a punto, eniaces peer bo peer, asi
como equipamiento necesario comao: antenas, pabinetes switchs, ups, sistema da pararrayos y sistemas de tierra
fizhea.

Relacién de actividades

Actividad

1 Adquisicics; da hardware y soltware y servicios de islecomunicacionss para las unicisdes adminigiralivas de la Secretaria de Gobeermo.

Alineacién al Programa Sectorial Politica y Gobiemo 2013-2024,

Objitive

Eslrategia

Linsa di Accidn

1.0B.1, Innovar ks prestacion of ks $ervicins da iegalzacdn oa go-
cumentos, B publicacin de documentos an al Peniddico Oficlal del
Estado ¥ ba supervisidn notarial con el fin de contribuir al fortakeci-
rakeflo che la confianza on ol estads di demechs. garaniizands cor-
tza jutidca y brndondo alencie de calidad,

1.1.8.1.2 impuisar &1 mooemzacion del ponal osl Peridcce Ohical del Es-
tado (POE), asi como ol loralecimiento de & revisién del contenido norma-
ivo de los documanlos U ¢ publican

1.1.6.1. 2.2, Desaroliar un mooyio de consulia de documantes para ol
portal cel POE, para faciiar la localizacitn eficaz y ripida de os distin:
los documentos gue se publican.

1.1 8.2. Impulsar la modamizacitn del Registro Civil mediania la
transbotmacels adminstrative v 1ecrologicn, para dar coraza juri-
dica a la nformacion sobeg of estado civil de las personas y kograr 2
irderconexion de las oficiailas estalal y municipales con el sistema
nacional en ta materia.

1.1.8.2.1. Implementar (o mejora an los procesos registrales medanie al
emplen do las nuavas lecnolonkas da la informacsn ¥ comunicacion, asi
poms promover la capaciiazidn y profesionalizaciin constante dol parso-
nal.

1.1.8.2.1.1. Compiatar la captura y digitalizacsn de los documentos re-
Gistrales de i dentidad juridica, de acuende con el programa de mao-
demizacidn corwenido con el Regisira Macicnal da Poblacidn (RE-
MAPC) y poner fin al rezego en i maleria.

1.4.8.2.2. Impulsar la imetconaxidn entre las oficial ias municipales el Re-
gistre Civil, la Direccidn General y el Registro Nacional de Poblacisn, para
gue forme parte de [a infraestruciura del sistama nackonal en la materia.

1.1.8.2 2.1 Fertalecar los sarvicios elacirdnicos de ks oficialias del
Registro Chvil en los 17 municipics ¥ su inlaraccian con 1 sistema ne-
cional para proporcionar &l ciudadang s impresiin da los decumentos
o idenbdad juridics desse eunkyuer parte del pais o del aslado.

1.18.3. Garantizar ala poblacién certidumbee sobee los aclos juridl-
cos en materia mobil@ana e inmebillaa, con la finalidad de garanti-

zar la seguridad v cerieza juridica, coadyuvando al desamolioy ala
mrersion an B onbdad,

1.1.8.3.1. Ejecutar el Proyecto Sjucutive de Modemizacka del Registro Po-
blico de la Fropiadad 2019 (PEM) de scusrdo con o convens suscrita an-
e ol Gebiema del Estade v la Secretoria de Desarrolo Agrenio, Territonal
y Urtana, para avanzar en ol Frogrema de Modermizackin del Regestro PO-
blico o la Propiedad y el Comercia de Tabasco.

118312 menﬁmrdammamhﬂmmmgm
del Regisiro POtice de la Propiedad y del Comancio,

T14.2.1.3. Acluaizar ¢ SEbema integral Fegistal el Extade o8 Ta-
basco para fortelecer |2 bage do dalos repisirades, |8 adapiacion di fe-
rramigntas como ta fema elechrinica v ia publiceciin web de senvicios
de informacidn y consulla.




Programa Opanativa Anwal 2023

CGetistno del Estado de Tabasco
Poder Ejecutivo

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Seclor: Polilica y Geblerno

Secrotara de Gobemo

Programa Presupuestario:

K13 Tecnologias de la informacién ¥ comunicacion.

Descripcion: Este programa comprende la adguisicién de equipos de tecnologias de la infoermacidn y comunica-
ciones [hardware) gue incluye los conceplos de cableade estructurado de redes que se utilizan para la lransmi-
sidn de voz y datos, anlenas de telecomunicacidn, centros de dalos, seguridad fisica y légica de las bases de da-
tos, servidores de servicios de red ¥ el soporte técnico; ademds se considera la inclusidn de scftwamn sole
cuando mmumilld-uputuwmymmﬂhnﬁmmrlnmﬁgmﬁnmmnuﬂmuh
ridos, en cuyo caso, su costo formard pare del costo de adguisicidn del bien de que se trate. Para telecomunica
clones tamblén incluye los serviclos como el suminisiro, Instalacién y puesta a punto, enkaces peer to peer, asi
como equipamiento necasaric comeo: antenas, gabinetes switchs, ups, sistema de pararrayos y sisternas de tierma

Alineacibn al Programa Sectorfal Polifica y Goblerno 2018-2024.

Cibjative

Estrategia

Linea da Accibn

wersion an la enbdad

1.1.B.3. Garantizar a ks poblacian carbdumbna sove los actas juridi-
cos en matoria mobidliaria o inmoblfaria, con la finalidad de garant-

zar |a seguridad y certeza juridica, coadyuvands al desarmollo y 3 la

1.1.8.3 2. Oplimizar los servicios regisirales madianta la reingeniaria de los
procesos registrales encaminados a fortalecer [a vinculackin registral ¥ ca-
tasiral para garantizar la certeza juridica de las inscripciones a este sis-
tema,

1.1.8.3.2.1. Actualizar ks servicios registrales para inciuir la lirma elec-
irdnica avanzada, los paegos en linea y reducir los bempos de alancidn
al pihlico.

1.1.8.3.2 2. Implemeniar programas de mantenim enbo corectivo y pre-
ventvo a las instalaciones del Registno Pablico de ka Propiedad v ool
Comencio para garantizar el almacenamiento, gestion v consernyaciin
del acervo documental, v mejorar las areas de alencidn a la cludadanfa
¥ &l rabajo del personal,

1.1.83. 2.3 Impulsar un sefvicio profesional que consident [a especiali-
zecién de la funcion regisiral, basade en ls capacitacion conslante del
personal, con el fin de prestar servicios mas eficientes apegados ala
legakdad,

1.1.8.9. Regular |2 relacion del Gobiarno dal Estadn con las asocia-
clores religiosas, medianie el didlogo y el ordenamienio normative,
&N aras de garantizar &l ejercicio de i enad de credos a taves de
ia apheacidn de la Ley de Asociacionts Raligiosas y Culle Pablico.

1.1.6.9.2. Implamentar un registn y conlrol de las ssocmationes religiosas,
de los minisiros de culio en el Estado y de los inmuebles que se ulizan
para bos servickos refighosos v que son propledad de la nacion.

1.1.8.9.2.1. Disehar v dazarrollar un silema de infammacion

que incluys datos sobre log minisiros de culto, s inmuebles v el nd-
mafo da asocBciones raligiosas, que permita, antre olras lunciones, la
expedicion de las constancias da laicidad y de credenciakes an la mate-
rid,

lacionas B los derechos

1.1.5.13. Garanlizar los derechos o las victimas del delbo y de vid-

masdiande & oloigamisnls de ser-

hismanog,
vicios do alencitn inmadiata mulbdisciplinaria y coordinaciin interi-

1.1.8.13.1. Fortalecer a kb Comisidn Ejeculiva Estatal ce Atencidn a Vict-
mas come ta instancia de articulacshn inlerrsMtuconal para la atencidn a
victimas de delilos y viclacianes a derechos humangs.

1.1.8.13.1.2. Establacer un Fegisiro Estatal de Vichnas seguro y con-
fiabie, 8n colaboracidn con la Comisibn Ejecutiva de Atencidn a Vich-
mas y las inslituciones piblicas del estadd y de log municipios que an-
tran en contacto con viclimas.

1.1.6.14. Garantizar el derecho a la delensa pabica y el accesoa la
justicia mediants la orientacién, asesorla y representacibn juridica
que permite alander a la poblacitn menas lavorecica del pals bajo
los principios de gratuidad, probidad, horeadsez y profesionalismo.

1.1.8.14.2. Genarar una base de dalos de los expedianies y Figios en
curse con el fin e dar un seguimeents Mmas expecsio y pIoPONCIONar un Me-
for sarvicio @ ks UsUBnoS.

1.1.8.14.2.1. Desamcéar un sislema de informacian sobre el estads de
las carpatas de imestigacidn y do 108 juicics penakes.

11.BAT. Majorar los Liempos y procedimientos de los wiciss labors-
las & impartir un sisiema de justica laboral eficiente y eficaz que
apore a ks scciedad bienastar y paz laboral.

118173, imphembntar of regestio slectrdnes di las cadulas prolesionales
e los ebogades Miganies

1.1.B.17.2.1. Elewar ol uso de las tecrologias de & informacion y cormu-
mwamﬂmdtmmlmmfhm
de expedienios. /'|

Fi
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Goblerno cel Esiade de Tabasco

Poder Ejecutive Programa Operativo Anual 2023
Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Dereche
Sector: Politica y Goblerno
Secretaria de Goblerna
Programa Presupuestario: Dascripclén: Este programa comprende la adquisicion de squipos de tecnclogias de la informacian vy comunica-

KE13 Tecnologias de |2 infermacidn y comunicacidn.

fisica.

ciones (hardware] que incluye los conceptos de cableade estructurade de redes que se uillizan para la transmi-
sign de vor y dalos, antenas de belecomunicacidn, cenlros de dates, seguridad fiskca vy lbgica de las bases de da-
tos, servidores de servickos de red y el soporls Lécnico; ademas s considera la inclusian de softwang solo
cuande no sea adguiride por separade y forme parte del funcionamients y la configuracién de los equipos adgui-
ridos, #h CUYO Caso, su costo formara parte del costo de adquisicién del blen de gque se trate. Pam telecomunica-
clones tamblén Incluye los servicios coma ol suministio, instalacion y puests & punts, enlaces peer to peer, asi
como sgquipamiento necesario como: antenas, gabinetes swilchs, ups, sistema de pararrayos y sisternas de terra

Alineacién al Plan Estatal de Desarrallo 2019-2024.

Ohjetiva

Estrategia

Linea de Accidn

1.3.3.1, Asegurar la mejora continua de los servicios de legalizacion
y certificackn que requienen ias y los ciudadanos, medianie allos
sslandares da inmedialez. conirel ¥ ransparencia, para recuparar la
confianza en la vigencia del eslado da dasecho.

1.3.3.1.1. Mejorar la calidad vy eficiencia en legalizacion, certficaciin y
apostilades de documentos. asi como promover entre ks cudadanos ¥
enlidades plbkcas al uso de las platalormas digitales para dar difusidn a
los asuntos de valor juridico.

1.3.3.1.1.2. Mayor ddusidn de la Ley de Goblemo Digital del Estado de
Tabasceo, con &l fin de incentivar antre los particulares y entidades dei
Gobiarmo dal Estads el uso da la plataforma digital del Periddico Oficial
para reducir costos y estar ala par de la maovacion gubsrmamental,

1.3.3.2, Garaniaar b identidad juridica de las personas a ravas do
la modernizacitn parmanante del Registro Civil, bassda en senicios
accesibles, eficacas y seguros, exdendiends sus alcances a travis
da las ecnologias de la informaciin.

1.3.3.2.1. Consalidar la modennizacin del Regisiro Civil, @ ravés de & ax-
lansion de las platalorrmas digitales, la inlerconewcdn eficaz de lodas ias of-
cings municipales, y terminanda con el rezago de ka caplurs v dipializacidn
e los documentos registrales.

1.3.3.2.1.2, Extender ko3 servicios de consulla & impresiin de los dis-
tinlos documantos registrales de le identidad juridica, a través de las
plataformas da sarvicics digitalas,

1.3.53.2.1.3. Impulsar y consoldar ka inlerconexion estatal entra las ofi-
cizles municipales del Registno Chvil, 1a Direccidn Genaral de este am-
béo v &l REMAPQ, con &l fin da contribuir 3 la conslrucesin de | rad
astatal do servicios digitales.

1.3.3.3. Fortalecer la cultura de la lsgalidad y ia seguridad patrimo-
nial de los tebasquedios, implemantands la invovacin continus de
los servicios regisirales del Registro Pdblico de iz Propiedad y el
Comercio, ajustado a un marco normativo achualizado,

1.3.3.3.1. Garantizar I3 seguricad juridica a traves 0@ (85 MSCIPCIONes M-
gistrales digitales,

1.3.3.3.1.1. Impulsar la modernizacien del Registro Publico de ia Pro-
piedad del Estado da Tabasco madiants el equipamionto do ruevas
tecnologias, a elecio de centar con un organismo eficaz y eficents,
qua garantice la certexa juridica 9 |a tlultandad de Ios beenes inmobi-
Fatios. por madio de las inscripciones regisirales digitales.

1.3.3.3.2. Reducir tempos de enlrega pera las inscripciones de ecios re-
gistrales y foartalecer of contral de la calidad y aulenlicidad de los documen-
158 emitdos.

1.3.3.3.2.1. Revisar, actualizar y simplificar los procesos y procedi
mienics da trabajo con que se aperan los serviclos regisirales, con el
equipamients necasario de kas tecnologias de la informacien, en bane-
ficko de I8 reduccion de liempos de servicio al pdblico.

1.3.3.7. Alianzar la culiura de la legakdad y responsabilidad en e
desempefic do las instituciones, conlribuyends con s croanismos
BUiGNOMEs ¥ las orpanizaciones civies en la proteccion integral de
los detechos humanos, en un marco de respalo a la pluralidad so-
cial y las migraciones.

1.3.3.7.5. Promower, en colaboracidn con la Federacidn, la observancia de
la Ley Federal de Asociaciones Religiosas, para incentivar |a tolerancia a
las creencias, Bl regisio og ks asociaciones rebgiosas y minisiros de culto,
asl coma [ regularizacidn de inmuebles propiedad de B Nacedn,

1.3.3.7.5.2. Desarrollar, en colaboracidn con [a Federackn, un silema
da informacitn sobre kos ministros de culio, asociaciones rel giosas @
inmuebles que administran, para coadyuvar 2 la reguiacion de ks di-
versos achos on esta maberia,

.

1.3.3.9. Garantizar la proteccion eficaz, integral y diferenciada de
victimas o imputados, on especial de las personas vulnerables, a
traves do mecanismos inlerinsituconales que tendan a satisfacer
sug derechos a la verdad, L justicia, B no repeticidn v [ reparacion
imegral del dafo,

1.3.3.9.1. Fortalecar la infraestructura y las capacidades de la Comision
Ejecuiiva Estatal de Atencidn a Victimas (CEEAV], para hacer oportuna,
afectiva y eficients su intervanciin en ol proceso do atencidn integral a las
victimas.

1.3.3.8.1.4. Ampliar la infraestruciura de ln CEEAY para su opersciin
@n los municipios.

1.3.39 2 Incremantar la infreastructura y las compedencias del Insfituto de
la Defensoria Plblca (IDP), ¥ la capacitaciin continua ce su personal,
para que su desempenio sea acorde con las reformas del marco juridico
nacional en materia de justicia.

1.3.3.8.2.1 Fortalecer la infrassbruchura del Instituto de la Defensodis
Piblica en los municipios de la entidad.

’_//’J i
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Programa Operalive Anual 2023

Gobiarno del Estado de Tabasco
Foder Ejeculivo

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Zector: Politica y Goblermno

Secretaria de Goblernc

Programa Presupussiario:
K015 Eguipamienlc para la gestion pablica.

w: Comprende las acclones para la adgquisicidn de bienes muebles gue contribuyen a la mejora en el
desampeio do las actividades administrativas y de servicios a la poblacion, asi como para mejorar las condicio-
nés de trabajo de los servidores pablicos ¢ incremantar la calidad de las servicios generands asi valor pdblico
para los gobernados y por ende fortalecer la eficiencia institucional.

Actividad

1 Adquisicion de bienes muebies para las unidades administrativas de la Secrefaria de Gobsmo,

Alineacién al Programa Sectorial Politica y Geblerno 2018-2024.

Cbjetivo

Estrategia

Linea de Acclén

1.1.8.2. Impulsar la modemzacién del Regsirg Civil medianie la
transformacion adminisirativa y tecnolbgica, para dar cerleza juri-
dica  la inlormacién sobre el eslado civil de las porsonas y lograr la
interconecddn de tas oficialias estatal y municipaies con ¢l sistema
nacional en la materia.

1.1.8.2.3. Acercar las funciones y senicios del Registro Civil a ka poblacion
marginada y a los grupos vuingrables, 8 través de Servicios itinerantes en
benaficio di lecalddades dislantes

1.1.8,2.3.1. Ampliar ¢l servicio del Registro Chvil o iraveés de madulos
guwe operen en las msliluciones hospitalarias y centros da salud, asi
como con unidades mdviles que visilan periddicaments Zonas y comu-
nidades marginadas.

1.1.8.13. Garantizar [os derechos de las vichmas del dolito y de vio-
laciones & bs cerechos humanos, mediante el clangamienio ce ser-
wicios da alencidn inmediala multidiscipiinaria y coordinaciin interi-
nstitucional

1,1.8.15.1, Fortalecer 3 [ COMISIon E|ecutiva Esiatal a AlERCISN & Vict:
mas coma la instancia de ariculacidn interinstilucional pars la atencitn a
viclimas de delilas y viclaciones a darechos humanas.

1.1.8.13.1.5. Imputsar |a instalacion de delegaciones or la Cormision
Ejecutiva Estatal de Alancidn a Victimas en los municipies.

1.1.817. Mejorar los bempos v procedimientos de s juicios labora-
s @ impartir un sislema de justica laboral eficients y eficaz que
aporte a |2 zociedad bienesiar y par laboral,

1.1.B.17.1. Reducir ol nirnero de expedientes flisicos que se encuantran
conchidos (gue han causado estade) y enfocarse en la digitalizacion de
los que esian vigentes.

1.1.8.17.1.1. Ampliar lz infraestructura 0@ archive general, que garan-
tice la seguridad de los cxpediantes que sean romitdos,

1.1.8.21. Establacer el Departamanio oe Conciliacibn v fortalecar al
area de Diclamen, con el fin de abatir &l rezago da juicics lsborales.

1.1.621.1. Pramover & parboipacien de estudianiss da posgrado en Meca-

nismos Allernafivos de Sclucibn de Conflicto (MASC), coma concilladores
y dictaminadones, a ravés oo [ roalracicn de su servicio social an las
Junlas,

1.1.B21.1.1. Abalir ol rezago deo los expedienies penderles de laudos,
con base en el fortalecimiento dal personal que labore en esas dreas y
I parlicipacidn da presladores de servicio social




Gobierno del Estado de Tabasco
Poder Ejscutsa Programa Operative Anual 2023
Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estade de Derecho
Sector: Politica y Goblerno
Secretaria de Goblemo -
Programa Presupuestario: Dascripcion: Comprande las accionos para la adguisicidén de blanes musbles que contribuyen a la mejora en el

K015 Equipamlento para la gestién plbiica.

desempefio de las actividades administrativas y de servicios a la poblacidn, asl ceme para mejerar las condicio-
nes de trabajo de los servidores plblicos ¢ Incrementar la calidad de los serviclos generando asi valor pablico
para los gobemados y por ende lorfalecer la eficiencia institucional.

Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024,

Objetivo

Estrategia

Linea de Accién

1.3.3 2. Garantizar @ identidad juridica de las personas a fraves de
s modermizasdn petmanonbe dol Registio Civi, basada an safviccs
accesibies, eficaces y seguros, axtendendo sus alkkances a travis
de las tecnologias de k2 informacion,

1.2.3.2.2. Acercar de forma permanente las lunciones dal Registro Civil &
ia poblacian marginada v a los gfupos vulnarables, amplando su labor an
les haspitales plbboos y contros de salud, asi come llevar senvicios itine-
rantes @ las ocaicades mas distanies.

1.3.3.2.2.1. Rehabilar y exiender 8l servici del Registo Chil o traves
de midules quae operen Bn ks nshilucones hospilatanias y canlros de
salud on ks Municipics.

1.3.3.3. Fortalecer la cultura de la legalidad v |a seguridad

nial de s tabasquafios, implementando la innovacidn contnua de
los servicios registraies del Registro PUblico de la Propiedsd v &l
Comercan, sjusiado 8 un marcs rimative schalizads.

1.2.3.3.1. Garantizar la seguridad juridica 2 través de las inscripciones re-
gistrales digitales.

1.3.3.3.1.1. Impulsar |a modemizaciin dal Regestro Plblico da la Pro-
pledad del Eslado de Tabasco mediante al equipamients de nuevas
mcnologias, @ electo de contar con un organsmo oficaz y eficente,
Gl garanticn Ia cartaza juridics de |a Mularided de los bianes inmobl-
Earios, por medio de las inscripciones regstrales digitales.

1.3.3..2. Reducr tiempos di entrega para tas inscripcones de asos ne-
gistrales v Rortalecnd &l control 36 & calidsd y dulenticidsd oo ks documen-
tos emitidos

1.3.33.2.1. Revisar, pctuaizar v simplificar Iog procesos y procedi-

manied de rabajo con que S8 Dperan koS senvicios regisirales, con el
equipsamiants necesano de las ecnologias de la inkormacitn, an bene-

ficio de la reduccitn de liempos de servicio al plblico.

1.3.3.3.22. Fortalecer kas oficinas del Roegistto Pablico de scusrde al
Modele Integral del Regisiro PUblico promovida per la Federacién, es-
Iablackando un sistema de geslidn de calidad en jodos los servicios
ofracidcs y certificando los procesos registraies bajo la nerma 1SD
S001:2015.

1.3.3.8. Gerantizar la profeccitn eficaz, inlegral y dilerenciada de
viclimas & imputados, en especial de las parsonas vulnerables, a
travits de mecanismes Inlerinslitucionales que tandan a satiskacer
sus darechos ala verdad, |a justicia, B no repetcibn v i reparacion

tntegral dal dafio,

1.3.3.9.1. Actualizar y alinear @s airibuciones, funciones ¥ formas de cocr-
dinaciin y oparaciin de la CEEAY, para que sea congruanie con lo dis-
puasia en la Ley Ganeral de Viclimas.

1.3.3.9.1.4. Ampliar la infraestruciura da la CEEAY para su oparacidn
& o5 municipios.

w




Programa Operative Anual 2023

Gobierne del Estado de TRDESCO
Poder Bjecutive

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado do Derecho
Sector: Politica y Goblemo

Seeretaria de Goblermo

Programa Presupuestarko:
K031 Edificios Fublicos,

Descripchon: Constituye las asignaciones destinadas par la construccisn de edificios (no habitacionales) para ka
implementacion del Sislema de Justicia Laboral al cuidado o bajo la administracién de las dependencias y entida-
des, Intluye construccion de infraestructura fisica nueva, ampliacién, remodelacidn, mantenimisnto o reparacién
integral de la misma. Asi como, los estudics de pwnlnverli-ﬁnrprl-purﬂén del proyecio.

Relacién de actividades

Actividad

1 Construccian, ampliacian, remodelackon, mantenimianto o reparacien integral de la infraestructura ce s unidades soministratives que conforman a la Secretaria de Gobiemno.

Alineacién al Programa Sectoriel Politica y Gobierno 2015-2024.

Objetive

Estraiegia

Linea de Accién

1.1.8.2, Impulsar la modemizackin del Regstro Chvil medianie ka
transformacion adminisiratiea y tecnologica, para dar cereza juri-
dica a la informacién soboe el estado civil de las personas y lograr la
inbercongatn de tas ohcialias estatal y munkcipales con e sistema
nacional en la maleria.

1.1.8.2.3. Acercar B3 funciones y sarvicios del Registro Civil a la poblacidn
marginada y & los grupos vuinerables, B lravés ce servicios flinerantes en
benaficio de localidades distanies,

1.1,8.2.3.1, Ampliar gl servicio del Registro Civil 2 través da mddulos
qua cparen en las inskluciones hospilalarias y cenlros do salud, asi
comoe con Unidades miwiles gue vislan panddicaments Zonas ¥ comu-
nidades margnpdas,

1.1.8.3. Garantizar & |a poblackbn coriidumbne sobat los acios juridi-
cos en maleria mobiliaria @ inmabiliaria, con la finakdad de garanti-

zar la seguridad y cerleza juridiea, coadyuvanda al desamolio y a la
Inwversidn an la entidad,

1.1.8.3.1. Ejecutar el Proyecio Ejeculivo de Modemizacion del Regising Pl
blice de la Propiedad 2012 (FEM) de acuerde con ¢l convenio suscrito en-

tra et Goblemo del Estado y ta Secretaria de Desarnalio Agrario, Terrliorial

y Urbana, para avanzar en o Programa de Modemnizaciin del Registro Po-
blico de ta Propiedad y o Comercia de Tabasco.

1.1.8.3.1.2, Forlalecar |a infraeslrociura v ol squipamienta leenbibgico
del Registre Piblico de la Propledad ¥ del Comercio.

1.1.8.3.2. Oplimizar los servicios registrales mediante |a reingenieria de los
procesos regisiraies encaminados 8 fortalecer la vinculackn registral v ca-
tasiral para garantizar la cereza juridica de las inscripciones a esle sis-
tema.

1.1,8.3.2.2. Implamentar programas te manien imenlo comaciivo y pre=
vantivd & las instalaciones del Regstro Publco e la Propiedad v del
Comercio para garantizar ¢ almacenama nlo, gestidn v consarvacion
del acerso documental, y mejorar las areas ce alanciin a la cudadania
y &l trabajo del parsonal,

1.1.6.12. Impuisar polibcas pubbcas para garantzar |8 igualcas sus-
tantiva enire mujeres y hombres, v la prevencion, alancion y erradi-
cacion de los diferenies tipos y modalidades de violancia, inclu-
yensa la feminicida,

1.1.8.12.2. Desarrollar acciones, programas y proyecios enfocados en for-

talecer la igualdad sustantiva entre mujeres y homboes, asi coma las esira-

tmxﬁmmm&nyalumﬂw-hmhnhﬂhwm
las mujeres, incluyendo su empaderamienta social y econdmica.

1.1.8,12.2.7. Ebvar la colidad y variedad de log servicios de atencion
psico-parideca que se proporciona B las mujeres. a través de la amplia-
cidn de la capacidad instalada y ka formacion especializada del parso-
nal que ka brinda.

1.1.6.13. Garantizar los derechos de las viclimas ded deliio y da wio-
taciones & los derechos hismanos, medianie el clorgamiento de ser-
vicios de abencitn inmediata mulbdisciplinaria y coordinaciin inter-

1.1.5.13.1. Forglecer a la Comisian Ejecutiva Estatal de Atencidn a Vict-
mas como la instancia da articulacion interinsBucional para la alencion a
victimas de delitos v viclacones a derechos humanos,

1.1.8,13.1.5. Impuisar la instalacion de delegaciones oe ka Comision
Ejeculiva Eslatal de Atsncidn a Victimas an los municipios.

1.1.6.17. Mejorar los liempos ¥ procedimentes de los juitss labora-
ks @ impartic un sisiema de jusbica laboral eficiente y eficar que
aporté a k& socsadad bienastar y paz laboral,

118,171, Reducir el namero oo expadienias lisicos Que S& encuentran
concluides [que han causado estada) y enfoecarse en la digializacidn de
los que esldn vigentes.

1.1.8.17.1.1. Arnpliar [ infraestructura ¢ol srchive general, gua garan-
lice la seguridad de los expedienies que sean remitidos.




Gobilerno del Eslado de Tabasco

Poder Ejecutivo Programa Operafivo Anual 2023
Eja: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Darecho
Sector: Politica y Gobisrno
Secretaria de Goblemo
Programa Presupuestario: Dezeripeisn: Constituye las asignaciones destingdas para la conslruccidn de edificios (a0 habilacionales) para in

K031 Edificios Pablicos.

Implementacién del Sistema de Justicla Laboral ol culdado o bajo la administractén d2 las dependencizs y entida-
des, Incluye construccién de infrasstructura fisica nueva, ampliacidn, remodelacién, mantenimiente o reparacién
integral da la misma. Asi como, los estudios de pre Inversidn y preparacidan dal proyecto.

Alineacidn al Programa Sectorial Politica y Gobierno 2019-2024.

Objetivo

Estrategla

Linga de Accidn

1.1.8.1B. Fortakcer la organizacion de las junias de conciliackn y
artiraje, estabipsiando s modidas legales, presupuestarias y ad-
minisiralivds NECESANES pOrD oppcutar la ransicidn hacia ol nueve
sistema de justicia laboral,

1.1.8.18.1. Definir y oparar ks critarios y procedimiantos adecuados para
lograr la enlrega digital de o5 expadientss 8 I08 NUEVOS Cenifos de conci-
liacian

1.1.8.18.1.1. Ejetulas la digiializaciin oporiuna y sislamdtica de os ex-
pedentes labosales con baga en el L8o iRlens e dik las lBowlog Bs d8
informacin y comunicacion,

1.1.8.15. Instrumentar de forma eficaz los lineamienios que emita ka
Coordinackin para la implementacion de la Reforma al Sitema de
Justicia Leboral, que se relacionen con |3 reorganizacian de las jun-
tas da concliackn.

|
1.1.8.18.1. Reorganizar los procescs y procedimienios de rabajo para

abatir log rezagas of conciliacadn ¥ de diclamen que presentan los wpe-
dignies 8 Cargo de 8% junias de conciipoiin.

1.1.B.19.1.1. Gestionar kos recursos AECESAnaS
sjecular la ranscion de 183 junins hacia ol nuevo estema de justicia ls-
boral

Alineacién al Plan Estatal de Desarrolic 2019-2024.

Objetivo

Estralegia

Limaa de Accidn

1.3.3.2. Garantizar la identidad juridica de las personas a iravés da
s modernzacien permanenls del Registio Civil, basada o0 saivicion
accasibles, eficaces y segures, extendends Sus acances @ travis
de las iecnologias de la informacion.

1.3.3.2.2 Acescar de lorma permanente tas funciones del Regisino Civi a
i poblacidn marginada v & o8 grupos vulnerables, empliands su labs: en
Iog hospitabes poblcos v centros de salud, 25 como Devar servicios iting-
rantes & las localidades més distantes.

1.2.3.2.2.1. Rehabidlilar y extendar &l servicio del Registro Civi a raves
e medbdules GuU oparen on las nstilhucionas haspitalaras y cantros do
salud en los

1.3.3.3. Forlalocer ks cultura de la legalidad v ia seguridad patrimo-
nial da bas tabasquefics, Implementando la innovaciin continua de
s servicios regisirales del Registro Piblico de la Propiedad y &
Comercio, ajusiado 8 un mareo noimmative acluakzade,

1.3.3.3.1. Garanizer la seguricad junidica 8 lraves OF 15 MSCHpoones fa-
gistrales digitates.

1.2.3.3.1.1. Impulsar Ia modernizacian del Regisirs PUbhco da la Pro-
pledad dal Eslado de Tabasco mediankes ol equipamianic de nuevas
tecnologias, @ efecio de conlar con un organisimo eficaz v eficlenta,
Uit garanlics la cereza juridica de la Uularidad de los benes inmobi-
hnm.pﬂnﬂndalmmmmmmm

1.3.3.3.2. Regucr tempos 3¢ entnega para 1as inscripciongs de actos ng-
gistrales v fonakscer el control de la calidad v autenticidad de los documen-
oz amitidos,

1.333.232. mmmmﬂmwnﬂm Flbio de acuardo &
Meodeiz Integral del Registro Pblico promovido por la Fedaeracion, es-
tatdeciends un sistema de gestion de calidad an lodos log servicios
ofrecidos y cerfificando los procesos registrales bajo la norma 150
9001:2095.

1.3.3.8. Lucha: por la igualdad da género y ka reduccidn da loda
forma de discriminacidn y viclencia en conbra da las mujeres, inchu-
yendo la emadicacion dil faminicidio, con el fin de garantizar ks de-
rechos undameniales v U insercion ofectiva on of desarralio,

1.3.2.8.2. Ampliar las acciones y programas para procurar la iguaidad sus-
tantiva enlre mujesas ¥ hombras, asi como el acceso a una vida libre de
viclencia, la cobartura de los Barvicios da alencda a las victimas de vialen-
cia ¥ @ empodecamiento 9o S muperes,

1.3.3.8.2.1. Amgliar Ia cobartura y capacidad de alencidn psicoldgica y
juridica para mujeres viclimas da viglencia, a través del fortalecimianto
de la infraesiruciura achual, ot programas de senvicios a cargo del Ins-
tiuto Estatal de lag Mujeres v io capacitackin constante gel personal de
atencion a ks mujeres,

a2
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Programa Operativo Anual 2023

Gobiarmo del Estado o Tabasco
Foder Ejeculivo

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado do Derecho
Sector: Politica y Gobleme

Secrataria de Cobiemo
Programa Presupuestaric: Descripcién: Constiiuye s asignaciones destinadas pare la construccion de edificies (no habilacionales) para la
K031 Edificios Pablicos. implementacion del Sistemna de-Justicia Laboral al cuidado o bajo s administracién de las dependencias y entida-

des, incluye construccidn de infraestruclura fisica nueva, ampliscién, remodelscién, mantenimients o reparacién
integral de la misma. Asi como, los estudics de pre inversion y preparacidn del proyecto.

Alineacién al Plan Estatal de Desarrolio 2015-2024.

Objetivo

Estrategia

Linea de Accién

1.3.3.5. Garanlizar la proteccion aficaz, integra y allorenciada oo
victimas b impuladcs, an especial da las personas vulnerables, &
través de mecanismos interinstiucionales que tendan & satisfacer
sus darechos a la verdad, la justicia, la no repelicidn y |2 reparacidn
inbegrel del dafio.

13.3.0.1. Fortalecer [a inkeestruciura y i85 capackades oe la Comsion
Ejecutiva Estatal cg Alencidn a Viclimas (CEEAV), para hacer oporiuna,
electiva y eficinte su intervancion en o proceso de atencidn infegral a las
viclimas,

1.2.3.8.1.4, Amplas ka infraestrochira da ln CEEAV para su aparacdn
en ko munsciphs,

13382 Incrementar la infraestruciune v s competancias del Instituto da
L Delensoria Pibica (IDF], v ia capacitaciin continua de su personal,
para gue su desempefia sea acorde con las reformas el maics jurlden
nacional en maleria de justicia.

1.3.3.8.2 2. Fortalecer la infraesiruciura del Insiiuto Se ta Delensoria
Piblica an los municipios e 1a enlidad

1.3.3.11. Genarar las condiciones adecuadas para cumplir con & ne-
Forria &n ol smlema dn jushicta laboral, con el in 6 que Las produrs-
durias, juntas de conclliacidn y tnbunales, s& conviertan en instity-
clones independeenles, ransgarenies y eficaces, qua contribuyan a
la dafensa aficaz dé los trabajadores y lograr un crecimiants con es-
tabilidad socia,

1.3.3.11.1. Implernantar la transicidn juridica, organizaccnal y presugues-
Laria que implica que an res afos las junias de concliiacin se constituyan
€n organismos descentralizados y sa Irensfiera &l tribunal respectivo al 4m-
bit: ded Podar Judicial kocal

1.3.3.11.1.2. Preparar la migracidn documental oe kos archivos heston-
£os y on iramide & cargo de ks junlas de Concilacion y Arbitraje v ced
Tribunal respectvo, procurande ks reduccion de ios rezeges en sus
procescs y ks digializecion de sus expedientes.




Goblerno dil Estaco de Tabasco
Poder Ejecutivo Programa Operaliva Anual 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Politica y Goblerno

Secretaria de Goblemo
Programa Presupuestario: Descripeidn: Congiders todas |as actividades destinadas a la obligatoriedsd de las resoluciones juridicas dietami-
Lot Obligaciones juridicas ineludibles, nadas por las Instanclas compeientes.
- ”F-*-_H_;!FHF..W -.-.—..--- = — —
No. Actividad

1 Cumplimients de laudos condenatonos en conlra de esla Secretaria de Godierng.,

Alinescion al Frograma Espectal Transversal Combats 8 la Corrupcién y Mejora do la Gestién Piblica 2019-2024.

Objetiva Estrategla Linea de Acclén
5.15.8.23. Actuakeacibn dal marce normativo estatal, 5158233 Impulsar @ achualizeckon vy alineackin de las atribuckones, fun- | 5.15.6.23.3.2. Vigilar y hacer cumpiir ks nonmas juridcas en materia
cionas y lormas de coordinacin de los enbes pdblicos, necesarias pare la | laboral, a fin de brindar cerleza y garaniizar la saguridad juridica an las
majora de la gestibn pablica. relaciones laborales.
Alineacion al Plan Estatal de Desarolic 2019-2024. ES" SENNE : e |
-
Objetivo Estrategla Linea de Accidn
5.3.36. Conlar con Sorvelonss pblicod compromalides con el be- 5.2.3.6.1. Incremaniar la eficiancia y eficacia da los procedimientos. relal- £.3.36.1.3. Esteblecer [a vigilancia del cumplimienta de las oblgacio-
niglar del Estado de Tabasoo y sus habilantos, capacitados v vos 8 la administracikin y contrataciin de recursoes humanos, nas de los senvidores pdblicos de la Adminsstraciin Pablica Eslatal en
desempefiando sus funciones con base en una esbruciura ciganizs- malaria fiscal, laboral v 0p segundad; participando, 60 CaE0 de S8 ne-
cional aficiants y aficaz. cesario, en los juicios, procedimientos legales y adminisirativos de ca-
récter laboral del Poder Ejeculive,

&1




Gobrno del Estado de Tabasco

Pragrama Operalivo Anual 2023 FPoder Ejecutivo

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Secier: Politica y Goblerno

Institute Estalal de las Mujeres ‘
Programa Presupuestario: Descripcién: Impulso a las acciones que contribuyan al empoderamiento de l2s mujeres labasquefias y ta erradi-
EQS0 Igusddad Sustantiva de Género. cacién de la violencia

‘Relaciin de actividades —

Actividad

Sa glaboraran vy difundindn cortometrajes pars impulsar la prevencion de la viclancia contra 1as mujeres adolescentes v jHvenes,

Sa organizard e impartinan un Programe Teatral con temas refativos a la Prevencién del abusc sexual ¥ is promocion de fos derechos sexuales.

Se Bevaran a cabo Foros sobre ol derscho b [a paricipacan oe nifias y adolescentes en el seguimanio y evaluacion ce una agenda da infancia y adolescencia, con enfasls en derechos sexuales y reproduch-
Vs gue lengs enfogue de dedechas humanos v perspeckva de génaro,

Se impse mentard Escuelas de Fortalecimiento para o Liderazgo Adolescente.

Sa consolidard v posicionara una agenda de derechos humanos, sexuskes y raproductives ca nifas. nifios v adolescentes.

So realizaran Jormadas an Educacién Integral de ks Sexualidad (EIS) en el émbito comunitario para nifias, nifics y adolescantes no escolarzados

Se llevarin a cabo Foros sobse la Educacion Integral Sexual (EIS) con perspectiva de génern y enloque de derechos humanos, en colaboraciin con s escuslas de kos subsislemas de ecucacitn medic
Supeior.

Fortalecimento de capacidades a los Grupos Eslatales de Prévencion del Embaraze Adolescente (GPEA) y a las inslituciones plblicas afines.

Se instalardn mesas da irabajo para difundir y promaver a nbwel municipal ol Programa Especial de Igualdad entre Mujeres y Homires.

Se propodcionara asesoria y orientacion a estructuras ¥ oiganizaciones empresarales para la elaboracidn de planes de igualdad y la integracin de fa perspactiva de género on su funclonamiento.

11

Se realizasan circulos da reflexion viruales o presenciales para Sensibilizar y Preveni las violencias hacia 155 mujeres, con énfasis en estudiantes de nive! secundaria y bachillierato de escuelas poblicas v
privadas del astado de Tabasco.

12

Se realizasin Brigadas de Sensivlizacdn y Promocidn o2 la Perspactiva de Génera, dirigidas a mujerss qua viven on las comunidades apartadas, en coordinacién con las Direcciones de Alencion a las
Mujeres de log 17 municipios,

13

Se propondran actualizaciones al marco normativa inlorno dol Instiulo Eslatal de ias Mujeres para mantener actuslizadas sus funcienas, atribuciones v alcances,

14

Se propondran actualizaciones a la Ley Eslatal de Accose de lns Mujeres a una Vida Libre de Viclencia para mantener actualizadas sus funciones, alibuciones v alcantas.

15

Se propondran actualzaciones al Reglamento de ta Lay Estatal de Acceso do las Mujeres a una Vids Lisve de Violancia para manlaner aclualizadas sus funciones, alribuciones y alcances,

16

Se concerlardn convenios de colaboracidn con entidades y organismes plblicos, seclor privado y enganismes de la sockedad civil de alcanca nacional e intemacional.

1T

Aclualizacion y mod ficecion del Cédigo de Conducta.

18

Revisidn, aprobacién y publicacian.

18

Dar seguimiento a lo establecios en ta Ley de Archives del Estada de Tabasco para por parte de fas unidades administrativas del Instibulo Estatal oe las Mujeres.

Se realizard la campaha de difsidn "25 Dia Naranga®, con ks finalidad de pravenir las viclancias contra las mujores ¥ nifas,

2

S llevardn a cabo la difusiin y promocion de i culiura de género y I prevencion de la violencia contra las mujares en nifias y nifios de preescolar y primari, a-raves del desarrollo de acthvidades Kidicas.




Goblermo del Estado da Tabasco
Poder Ejecutvo Programa Oparativa Anual 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado do Derecho
Sector; Polilica y Goblormo

Instituto Estatal de kas Mujares

Programa Presupusstario: Descripcién: Impulsc a las acclones que contribuyan al empoderamients de las mujeres tabasquefias y la erradi-
ED50 Igualdad Sustantiva de Génerc. cacidn de la violencia.

Relacién de actividades

Actividad

Se realizard of avenio conmemorathvo al Dla inamacional de la Mujer {8 de marzo] con le participacidn de las inslancias gubernamentales de los ires drdenes de gobiemd. el secior privade y Organizaciones.
de la Sociedad Civil

Sa proporcionard asesoria y onentasin 3 BSNLCiLFas y ONJaniZBcioNes empresariales para I3 etaborackin de planes de jgualdad v la integracica de 1a perspectiva de género an su funcionamianto.

Sa llewardn a cabo la instalacion de los Comilds de Mujeres Consirucioras de Paz para reconsiruir of lajido social desde ko local y promover la solucién pacifice de conllicias con |3 participacien scliva de las
mujanes, 8si COMD recLpetar eopetiencias exilosas de pacificacidn y aborar cesde &l ambito kocal en ka prevencidn social de la viclencia.

Sa realizaran actvidades do sensibilzacion y promcsion de la parspective de ganers, drigidas & mujeres que viven &n s comunidacdes apartadas, en coordinacion con las Dreccionas de Abtencion a las
Mujeres de los 17 municipicos,

Sa llevardn a cabo las difusidn y promocian del Programa “Mujeres Seguras® para impulsar la culura de género y la prevencidn de la viclencia conira las mueres y nifias.

Sa llevaran 8 cabo procescs de conbencidn emoconal semipresencial y viriual desyido a personal del Instiulo Estatal de las Mujeres con énfasis en quienes onentan, alienden, acompanan y dan seguimiento &
casos da mujeres gue viven vicdencia, asi como a sus hijas @ hijos con e finalidad de brindar una atancion chlida y humana.

Sa lortalecend of Sistema de Orisntacién, Alancidn, Canalizacion, Acompafiamients v Seguirtiento de casos de mujeres victimas de violencis a través da la instalacion de médulos fjos posiconados en (ugares
esirabégicos pars ampliar la cobertura de los servicios que brinda el Instilulo Estatal de las Mujeras de Tabasco.

) So lortalecerdn los servicios qua s8 tindan en los Cenlros de Alencion especializads de los municipios.

20 Se gestionard la instalacidn ¢e una sala de lactancia materna en las insialaciones: del instilutc Estatal de las Mujeros, para que Bs madres [actanies usuaras, rabajadoras adscrilas v sus hjas @ hijos cuenten
con un espacic higinico y digno para tal fin,

n Se aciuakzard e integrard en forma digilal, el direciocic de enlaces inslitucionales, estatales y municpales, para 8 atencidn de nifias, nifos, adolescentes y jivenes.

32 Se fortalecard o Modalo de Atencién ciferenciada o incluyents, que considers |a condicién da las parsonas de 1 tercera edad, personas con discapacidad, indigenas y migrantes,

33 Su nslalardn Mesas Técnicas de Accesc o la Jushcia con la finalidad de conlribuir a & emadicacedn de la viclencia leminicida en Tabagco.
Se proporcionara atencidn juridica v psicolgica a mujeres que solicitan los servicios del Institvio Estalal de las Mujeres, & raves de sus distinias modabdadas, con el propasito de rescalas, resarcir y hacer
vkt 8US derachos humanos, salvaguardands ka inbegndad fisica de mujeres v ndlas,

5 S brindaran servicios de orienlacion psicologica y asesora juridica especializada 8 mujeras y nifias en situacion de viohencia gue vivan an Zonas margnadas v oon allo Mepgs social, a Waves da los Cenlroa
da Alancitn Intagral y Brigadas Comunitarias, en coordinacion con las Dirscoanes de Atencidn o las Muleres 9 los 17 municipios,

36 Sg proporcionars a canalzackn de mujeras y niflas victimas da viclencia a los Cenbros de Procuracion de Justicia, como parte de los servicios integraies de alencion v acompafamienio juridica.

i Se proporcionard rescate, waslado y refugio con servicies especializades inlegrales a mujeres, hjes e hijos victimas de vidlencla exirema, promoviendo su autonomia y un plan de vida libte de violencia,

3 So propodcionard orentacion juridica y psicoldgica a mujeres en situacion de reciusitn de los Centros de Reinsercidn Social del Estado de Tebasco.

ko Se inslalard una mesa da revisidn para casos de mujeres reckssas gue no han recibido sentencia o se encuentran en procese de prefiberacién.

40 Se Impartiran Talleres Reflaxivo para Mujares con la finalidad da mejorar su calidad de vida emocional y psicoidgica, a3i comd k8 toma de oecisiones aserthvas.

41

Se Impartican Taller de Nueves Masculinidades con énfasis en municiplos con alla incidencla de viclencia de género, con & propositc da sansiblilzar y reeducar a log hombies, para guir &3105 8 responsabill-
cen de B viclencia que ejercieron o pudieran ejevcer v generen lormas no viclentas de relacionarse con sus congdneres, mujeres, nifies y nifos.

42

Se brindara alencidn a hijas @ hijos de usuaras que asisten al [EM a través del servicio de ludoleca como parta de la atencidn inlegral gue reciban,

\ 2

43




Gobierna del Estado de Tabasco

Programa Dperative Anual 2023 Poder Ejecutivo

Eje: 1. Seguridad, Juslicia y Estado de Derecho
Sector: Politica y Goblarno -

Inshitute Estatal die las Mujeres
FPrograma Presupuestaric: Descripcién: Impulse a las acciones que contribuyan al empoderamiento de las mujeres tabasquefias y ia erradi-
EDSO0 lguaidad Sustantiva de Génera. cackin de la viclencia.

: FRelaciin de actividedes

Na. Actividad

43 So gestionard & certficacion en Mormas Oficiaies Mexcanas de Competencias pars el Trebajo hacia el personal de atancidn de la Direccion de Alencitn Psico-Juridica  Victimas, que garenticen calidad en i

stenckin B bag USUariEs,

) Se proporcienand capacitacion y profesionalizacién al personal de la Direcsidn de Alencidn Psico-duridica a Victimas, para elevar la calidad y calider de los sefvicies gue propofcionan.

45 Mecianta acciones de cotrdinacion nterinstiucionaies. se inlegrard un Padron de niftas ¥ nifos huérancs por feminicidio.

46 Se fortalecerdn los senvicios de alencidn psicologica y juridica, para incremeniar Ia capacided de atancidn y mejorar la calidad de los mismos.

47 Sa levard a cabo homologacion & nivel esiatal de acciones y buenas practicas en materia psiccidgica v juridica, scompafiamients, representacion legal y atencidn psicoldgica con perspectiva de génen,
Se darad conlinuidad al Modeio de Alencidn Integral de fa Direcciin de Alencidn Psico-Jurfdica a Viclimas.

49 Sa pasticnard el lofalecimiento y consorvacion de la Infraestructura fisica para i3 adecuada prestacidn de los servicios de alencitn psico-juritico a las mujeres usuarias del IEM.

50 Sa gesticnard el fortalecimienio de la operacitn del Centro de Control de llamadas de Auxilie 3 mujeres en situacidn de viclencia.

51 th ¥ equipamianio de los espacios requerides para @ concantracidn, ratlamisnis v conservaciin de la informacion institucional de acuerde con la nuava Lay de Archivos del Eslado de

52 Sa lorialeceran los programas de prevencidn, atencién y acompafiamienio a mujeres vickmas da violencia, para quo operen de manera continua de durante los 12 meses ded afia,

53 Sa capacitard al personal del Instibule Estatal de las Mujeres an lemas de calidad pars la mejora conlinua en la prestaciion oe servicios de alencain a las mujeras.

54 Adquisicidin de un softwamne pare la iImplementacion del Sistema de Armonizacidn Coniable.

25 ?mumm;mmmmmmmmmummm.nmmmmdahhmwmmudummunmwmmmw Eslado de

] Se estableceran mecanismas para ol ajercio de 108 recursas asignados al IEM bajo ks crilerics de efickencia, eficacia, transparencia y rendicion de cusntas.

LT So difundicdn los sarvicios del Centro do Atencién Tolafdnica “Linta Mujeres Seguras”,

E8 Se realizacs la gestidn para la apertura de nuevas refugias y Cantros de Aencién en ol Estade de Tabasea,

53 | Se gestionaran ka creacin de un Centro mds de justicla para las mujeres.

Ea Se beindara a través de la plataforma digitel Educar para la igualdad del Institulo Estatal ge las Mujeres, capacitacién espocinlizada a funcionariade poblico que brinds servicios da onentacicn. alencion,
acompaflamienio y seguimienic a casos de mujerss que viven viokencia, asl como a sus hijas @ hijes, con el objetive de amgpliarse conocimienlos y fortalecer sus técnicas de atencidn.

B Se sensitiizard y capacitard a travis de la plataforma digital Educar para la Igualdad del Insttulo Estatal de las Mujeres a funcionariado plblico, sector privado, arganizaciones de ta socindad cil, asi como
poblacion en ganeral acerca de los principos de la equidad de génerc para fomendar una vida libre de violencia.

B2 Se realizaran tallares de formacidn de multiplicadoras y multiphcadores de infarmacan en desechos sexuales y reproductives en adolascentes v jovenas.

63 Se realizard un laller de sensiblizacion y capacfacion en Educacidn Integral de ka Sexualidad (ES).




Gebierno del Estado ce Tabasco
Poder Ejeculiva Frograma Qpecative Anual 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Darecho
Sector: Politica y Goblerno

instituto Estetel de las Mujeres
Programa Presupusstario: Dezcripcidn: Impulse a las acciones que conlribuyan al empoderamisnto de las mujeres tabesqueias v la efradi-
E0S0 iguaidad Sustantiva de Género. cacidn de la viclencia.

R Relacién de acthvidades

Actividad ]

Sa realizardn taleres do maovos modeios de masculinidad que permitan la construccién da proyecios de vida que no estén Emitados por la masculinidad hegemdnica, Bbres de viclencia hacia s/ mismos ¥
haca los demas.

Sa impartiran lalleres a las Unidades de Género da [a Administrackin Publica para identilicar los aspecios suscepliblas de mejora instilucional & través de herramientas de diagndstico v eveluacion de indicado-
res en maleria de iguakdad y equidad de género.

Sa impariran lalleres para profundizar en las causas, consecvencias y manefo dz |a viclencia de génerc conlra las muferes con el propdeito de disefiar estrategias que combatan sus eloechos.

Se bevaran & cabo capacitpciones con el propésio de confribuir al ampoderamianio secil y comunilano ce las mujeres Con énfasis an su rol de generadorss de una cullurs de paz an sus comunidades,

Se éslableceran los mecanismos de coordinacién infednslilucional con organizaciones de la sociedad civl, chmares empresariales, organizacicones sindicales, pariidos politicos v plblico en general pafa
mplementar & Programa Inlegral de Cagacdacion on maleria do Iguakiad entre Mujeres y Hombres.

Se elaborara un Programa de Capacitacian Inlegral con Perspective de Género dal Institulo Eslatal de las Mujeres.

Se realizaran lallores en matedia de ghnero dingida Bl personal de la Admenisiracion POBCD de los es Srdehes de gobiarne v Iod as podetes dil estads, Bii comd GanSMos de |a sociedad civil, seclor
privedo y poblacitn en general,

Se gestionard y promoverd b capacitaciin y formacin para ¢ irabajo de las mujares en oficios no radicionales, con principal Blencidn a mujerss en sluacion de vidlancia para ampliar SUS cpodunidades de
dasarrola y emdodaramienio acondmico.

Imparticibn da Lalleres para fomentar una cultura ambianial suslentable en las mujeras de la enbidad

Se realzardn lalleres de capacitacicn, con perspactiva de geénero ¥ enfogue de derechos humanvos, sobre la deteccion y denuncia de casos de viclencia yio abuso sexual de nifias y adolescentes; asi coma,
del darecho a la Internupcidn Voluntaria def Embarazo (IVE)L

74

Se sengibiizard y capacitard 3 luncionanipdo pobiica, SECIDr privado. organizacionss de ks socedad civil, asi como poblacidn en goneral acerca de ks principios de 1 equoad ce género pard fomentar Lna
wida libre de viclencia.

Se impartirén taller de nuevas masculinidades a trawés de la "Escuela para Hombres gue dican WO a la viclencia de génerc”, con el propdsito de sansibilizar y reeducar a los hombres, para gue &slos se
responsabiicen de b vickncia que eferceron o pudieran eercer y genenen farmas 1o viclonlas oo relacionarse con SuS CONgENoTEs . Mujeres, nifkas v nines.

L)

Se implemantara entre las mujeres o desanrolio de capacidades para ka ulilizacion de henramienias 1ECNCIGQICAs ¥ reces SOCHES COMO Nstrumentes de comercializacan para el incremento de las venias de
sus productes, asi como la implemand acion de nuevas formas de emprendimiento famaning.

W

Ee contribuird en la disminucien del rezago educativo de tas mujeres a ravés de socionss coordinadas con el nstilule de Educackdn para Adulles de Tabasea,

Ta

Se impulzara el acceso de las mujeres & la educacion basica y medis superior. =

Ta

Se impulsard el emprendimients de proyecios productvos de mujeras rurales.

Se realizaran Ferias de las Mujeres que permitiran impulsar el empoderamianta v aulonomia econdmica de las mujeres a iravés de la promocion de sus produclos ¥ Servicios.

&

Se gesbonard, promevard, Shentand v asesorars kb jecucidn de provecias de negocios denominades Tiendas IEM-DICONSA, con of propdsito da forlakecer la econdmia familiar dé las mupened, con e3pecial
enfasis 80 mupines vicimas de viskncia, madoes solleras, mujeres fas de familia v mujeres indigenas,

Se gesbonard, promoeard, orlantard y asesorard la ejecucidn de proyectas de Lecherias |IEM-LICONSA para benelicia de las mujeras en el Estado de Tabasco.

]

Ee realizard la gasiidn de viviendas dignas para usuarias del IEM, a fravés de les Ayunlamiento Municipales y el insifulo de Vivienda de Tabasco.

Seimpulsaran ios derechos de participacion en materia polifice de tas muperes de Tabasco a través del "Observetonic de Participacen Folllica de las H:jﬁriﬁn Tabasco®,

=




Programa Operativa Anual 2023

Gooierno del Estado oe Tabasco
Poder Ejecutwva

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Seclor: Polilica y Goblerno

Instituto Estatsl de (as Mujores
Programa Presupuestaric: Dascripeién: Impulse a las acclones que contribuyan al empoderamiento de las mujeres labasquefas y la erradi-
E050 Igualdad Sustantiva de Género, cacién de la violencia.
- Relacién de actividades
No. Actividad
ES Se llevard a cabo ka campafia "Mujeres Emprendiendo” dirigida a 1oda la poblacion con o objetho de impulsar Ia igualcad sustantiza entre mujeres y hombres.
BE Se llevardn a cabo acciones coordinadas con INMUJERES y CONDUSEF para impulsar |a cullura ded ahorro y cisciplina linanciera en los grupos de mujeres organizadas y emprendedoras.
E7? Concurso de pintura "Pinta un Mundo sin Viclencia™ para sensibilizar on [a prevencion de todas las viclencias contra las mujeres.
BE Se realizaran junciones semipresenciales da leabro guificl y cuenta cuentos, para la prevencidn de la viokencia conlra las mujeres, los derechos de B3 niflas y niflos y s prevencion da abuso sewal.
85 Raalizacion de actvidades culturales (pintura) enfocadas & s promocidn oe la igualdsd de género y prevencidn de la viokencia contra ias mujarns.

Mi Programa Especial Transversal Poblacién Indigenns, Bienestar Rural, cmmym'mmm

Chbjetiva

Estrategia

Linea de Acclién

41383, Ampliar ol acceso a los servicios integrales de askslancia
social, de kos grupos en condiclones de vulnerabilidad como nifias,
nifes, adolescanies, Mujeres, adulos Mayores, pErsonas con disca-
pacidad, poblacion indigena, asi como nifias, nifics y adolescentes
migrantes no acompafiados yo soliciantes do asilo.

4.13.8.2.1. Coordinacidn oe scciones con insliluciones plblicas y privadas,

a travis Oe programas y proyeclos o8 prevencion,

y Blencidn,
en favor de la pobacidn en condicionas de vulnembilidad.

4.13.8.3.1.13. Implementar programas de prevencion social de ka vio-
lencia y la delincuencia, a favor de la iguabdad sustantiva entre hom-
bees y mujeres. asi come para el acceso a una vioa Bore de acios vio-
lentcs fisica y emocionalmente, mediante la promocicn del ejarcicio
pleno de sus derechos y la cobertura efectiva de 108 Servicios Que con
fines prevantivos brinden los ires dedanes de gobieing, orgRnTaciones
privadas y agencias de desarrolic,

413812 Impuisar la igualdad sustantiva entre los géneros, para
erradicar a viclencia de lodo tipo en contra de mujeres da las dife-
rontes edades, ¥ iograr el ejorcicio plenc do sus talentos. con un Ure-
bajo transversal gue garantice ¢ respelo de sus derechos UManos,
¥ promueva el access a servicios plblicos como educacion y salud,
y B las oportunidades sociales, scondmicas v de liderazpo en sus
ambilos do desompehic.,

4.13.8.12.1. Garantizar la promocidn v difusidn ce kog denschos humanos y
la prevenchin de la viclencia conira las mujeres y niflas que radican en la
eniidad, Bs{ como las migrantes que transitan en &l lerriborio estatal, para
fortakecer el pieno ejercicio de sus derechos.

413871211, Dh&.lmirptmmarlm sarvicios instiucionales en mate-
ria de iguakdad da e mLjanes ¥ homboes, &8l comd
pmhprmmﬂ-kvhhmiﬂﬂtmn @ bravés de brigades y
unidades moviles.

4,13.8.12.1.2. Poner sn marcha campahas con lenguaje inclusvo, a
través de los madios da comunicacion masiva y redes sociales, con co-
bertura estatal, donde se promueya o respels 3 108 derechos humanos
de las mujeres y nifas, la igualdad sustantiva, las nuevas masculinida-
des y el respelo a k2 diversidad de género.

413812, Impulsar b iguakdad sustantiva entre 103 génends, para
erradicar i viclencia de todo tipo en conlra de mujeres de las dife-
rentes edades, y lograr el ejercicio plenc de sus alenios, con un fra-
bajo transwersal que garantice ol respeto de sus derechos humanos.
¥ promueva o acoest a servicios plblices como educacion v salud,
¥ & ias oportunidades sociales, econbmicas v de liderazoo en sus
dmbilos de desempalic.

4,13.812.2. Fortalecer los macanismos para la prevencidn de lodos los ti-
pos de vickencia de géners, inchuyenda la faminicida, ¥ |a trata &6 mujeres
¥ rifiag, con un enfogue incluyents, que consdere ios derechos especili-
cos O lis mujenes con dscapacicad, de & lercera edad, indigenas y mi-
grantes.

4.13.8.12.2.2. Qiganizar paneles, conversalonos, foros y mesas redon-
das. cOMmo spacios de dilogo, descusiin y andlisis de las causas v
etecios de ta viclencia ce género, |a trata de parsonas y ef faminicxio,
con la parlicipacion de instituciones pdblicas, privadas y sociales,
donda se geneian propuestas de formulatidn de ccionds da gobaerna
y politicas pablicas,




Goblamo dal Estado de Tabasco

Poder Ejeculvo Programa Operatiea Anual 2023
Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Politica y Goblarneo
Instituto Estatal de las Mujaras .
Programa Fresupuestario: : Impulse a las acciones que contribuyan al empoderamiento de las mujeres tabasquedias y la erradi-

EDS0 Igualdad Sustantiva de Género.

Descripcien
cacian de |a viclencia.

Objetivo

Estrategia

Linea do Accién

413812 Impulsar |8 igualkdad sustantiva enbre los gérmwos, para
erradicar & vickncia de 1ode tipo en conlra de mujeres de ks dife-
renies edades, y ioprar &l ejercicio plenc de sus talenios, con un Ira-
bajo iransversal gue garaniice &l respela de sus darechos humanos,
¥ pfomuedyva o S0cess a sefvicios pdblices como educaciin y sakud,
y @ las oportunidades sociakes, econdmicas v de liderazgo en sus
ambitos do desempedio,

4.13.8 123, Fartalecer los servicios de acompafiamienio v ofentacidn |uri-
dica a mujeras an situaciin de viclencia, que radiquen o ransiten por & le-
rribaric estatal, proporcianindoles las herramignias necesarias para lograr
el acceso a ka jusicia v el reconocimienio de sus derechos humanas, por
sus congéneres, eutoridades e insbtucionas.,

4,13.8.12 3.1, Brindar crientacitn juridica especializeds con perspec-
tiva de génaro, B mujeres que enfrentan slluaciones de viclencia, an
zonas marginadas o ¢a rezage social a lravés de brigadas y unidades
midwiles que acerguen los servicios gue olrece ¢l Insiiuto Estatal de las

4.13,8.12.3.2 Geslichar acuerdos y convenics da colaboracion con las
dapandencias de la administracion pablica pstatal, onganizacionts de

s socedad civil y del saclor paivads, para la implamenlacion de accio-
nes dirgidas & la atencidn juridica de la viclencia contra las mujeres y
nifigs gue radican en el estado. asl coma las migranies que iransitan

en el territorio astatal.

47138124 Mejoramianto an la calidad de los servicios da alencidn psico-
gica indiridual y grupal, con enfogque de género, a fin de que las viclimas
de violencia de género puedan lener claridad en relacedn a su loma de de-
cisiones para la recuperacion da su proyecto da vida, asl como su reinser-
cidn an 2 socledad, buscando rastituir los rasgos vulnarados.

4.13.8.12.4.1. Proparcicnar orieniacion psicoldgica especializada con
parspeciiva de género, a mujeres que enfrontan diversos tipos de vio-
lencia, an onds manginadas o db reXage $o0ial, @ Iravés de brigadas ¥
unidades moviles que acerquan los sanvickss que ofraca al Instituls Es-
talal de lag Mujeres.

4.13.8,124. Mejorameento an 8 cabided de jog servicios 08 alencidn psico-
lagica indreidual y grupal, con enfoque de génaro, 8 fin de que las viclimas
da violencia de génaro puedan lener claridad en relacidn a su loma de da-
CISIONES para @ recuperacion de su proyecio do vida, asi como su reinsarn-
calih en Ia sociedad, buscands restibkelr 108 rasgos vulnbrados.

4.13.3.12.4.2. Impulsar acuendos y conveniog de colaboracian entre las
depandancias de la administracidn pdblica estalal, organizaciones da
Is sociedad civil y del sector peivado, para la implamentacicon de acco-
neEs dirigidas & la atencion psicoldgica de la viokencia conira s muje-
s y hifias que radican an ol Estado, 851 coms las migrantes que tran-
sitan por ol lerriono estatal,

4138125 Mejora continua en los servicios que brinda el instivio Estatal
de las Mujeres, a ias victimas de viclencia de génano, para elevar la cali-

dad y calidex da los sarvieias preslados & identificar lxs carencias gue vil-
neran su condicion social @ impiden su empoderamiento sooicacondmice,

4.13.8125.1. Implementar un modeic de atencién diferenclada a muje-
res, pars brindar ung alencida incluyente que considena la condicicn de
las personas mayores, con discapacidad, indigenas y migrentes,

4,13.8.13. Gonerar |25 condicion s v ambsanies que parmitan a kas
mujeres agquirir o relorzar sus capacidades, habilidades y actiu-
CES, Para superar bameras que les impiden akcanzar b igualdad de
cportunidades ¥ aumentar su parlcizacion en la loma de decisic-
nes, en las esferas social, econdmica y politca.

4138131, Impulso 06 la parspeciva O Genero en as pollicas da dasa-
rrolio sustenlable, para el aprovechamianto racional de los recursos netdu-
rakes, con énfasts an of culdado del agua, suek, fauna y fara.

4.13.8.13.1.3. Identiicar necesidanes y vOCACMNGS OF MUJBTES 08 26-
mnmnmrmmrum“ummymm
ce recursos nalureles kocales, para fines da vinculacion con institucio-
RS y plogramas ofnlados al lomento do actividadis proguctvas.

Fal

ar




Programa Cperativo Anual 2023

Goblermo del Estado de Tabasco
Poder Ejscutive

Eje: 1. Segurnidad, Justicia y Estado de Derecho
Secior: Pelitica y Geblerno

Instilute Estatal de las Mujeres

Programa Presupuestario:
E05D hgualdad Sustantiva de Género.

cacitn de la violencia.

Descripcién: Impulse a las acciones que contribuyan al empoderamiento de las mujeres labasquefias y la erradi-

Objethro

Estrategin

Linea di Accidn

4,13.8.13. Generar las condiciones y ambienies que parmitan o s
mujerss adquinr o reforzar sus capacidades, habilidades y actilu-
des, para superar barreras que bes impiden slcanzer 13 igualdad de
oporiunidades y aumeniar su parlicipacitn en la toma de decisio-
nas, en las esferas social, scondmica y politica.

4.13,6.13.2, Promover esguemas que faciliten el acceso y permanancia de
las mujeres an trabajos bien remunerados, 8 iImpulsan acciones que pami-
tan el desarrolio de sus capacidades y las condiciones paraun
mejor desempafio en su vida latoral,

4.13.8,13.2.1, Fomeniar, a faver de las muferes, en cobrdinacion con
ingtancias poblicas, privadas y sociales, & desarollo de competencias
para e lrabajo, medianle programas de capacitacion, adestramsnta y
cerlificackn

4.13.8,12.2.2. Fomenlar kb capacitacidn oa les mujeres en oficios no
tradesionalss, para incresmentar su participaciin en sspacios laborales
achualmente masculinizados.

413 B.13.3 impulsar el empocerammenio SOl y econbmico de B8 muje-
ras, oan incendhvas para Su acceso ¥ desempefio exiloso en todos ks nhve-
les pducativas, @ incursidn en las dreas de clencla y lecnologla.

4,138.13.3.1, Promover @l Bocess, permansncia y lerminacsin e b
aducacién bdsica, media y supoerior, de las mujeres y nifias indigenas,
a kravis de campafas que difundan sus derechos y fomenten la igual-
dad g oporunidades, con incenbvos pama su desamollo individual y
ampodaramento social

4.13.8.13.3.2. Conlbribuir 2 la dismmnucidn del rezago educalivo de las
muferes, 3 ravés da ecciones coordinadas con ol Instituto de Educa-
cidn para Adultos da Tabasco ¥ los 17 ayuntamentos.

4,132,812 &, Concertar acciones, de manera ransvirsal, pars foraiecer
inclusion de las mujeres en las actividades productivas de su entomo, a fin
de majorar $us condciones sociales v acondmicas oe sus familiss.

4.13.8134 %, Esteblecer corwenios de coordinaciin con la Secrotaria
para el Desamolio Econdmico y la Compelitividad, y atras dependen-
cigs, para que las mujeres do eSCASOE MECUTSOSs aotedan a londos v
apoyos de programas foderales v eslalales.

4.13.8.13.4. Concertar accionas, de manera transversal, para foralecer ia
inclusion de las mujeres on las actividades produstivas de su entomo, & fin
de mejorar sus condiciones sociales y esondmicas de sus lamilias.

4,13.8.13.4.2. Onientar y asesorar en of disaho y ejecucin de proyec-
tos de negocios, comarcios v Servicios, a mujenss jefas de hogar, para
gue puedan ocperasios sin separarse de sus hijos, y forialezcan asl el
ingraso famiiar, con especial énfasis en madres solleras, adolescentes
& indigonas y jévancs.

4.13.8.13.4.5. Promover, a nisel comunitario, el empoderamiento socio-
SCONGMICO J8 MUjeres de Zonas en situackin da rezago social, alla
marginaciin y de alencibn prionitaria, medianke la concofacion de ac-
clones da capacilackin para el irabajo y acceso a programas sociales y
productieos.

4,13.8.19. Mejorar i3 calided de vida de la poblaciin en situachdn de
pobreza y marginacién, y establecer las condiciones para que, a tra-
wis da los Centros Infegradores de Benestar, se multipliquen sus
oportunidades de logro indhidual v colective, con ta participacian de
gobierna, comunidad Organizada. empresas socialimants responsa-
bles y agencias de dasarrolic.

4,13.8.18.1. Alineacisn y concurrancia de capacidades y accionss de los
tres érdenes de gobiemo, sociedad y organizaciones e instituclones de
desarrolio, para que, 08 manera inegral y transversal, se consodice a los
Ceniros Integradores da Bienastar como un espacio y amblente de colabo-
racidn soclal-ciudadano para el blenestar de las personas, laﬂfl:ml-alrhl
comunicades.

4.13.8,18.1.9, Promover la defenss da los derachos humancs, b egui-
dad entre los géneros ¥ la erradicacién de loda lorma de vickencia en

contra de mujeres y personas en siuacicn de vulnerabilidad, con ac-

ciones de cifusidn, capacitasian, gestion y seguimiento.




Goberno del Estado de Tebasco

Poder Ejoculive Programa Cperaliva Anual 2023
Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Seclor: Politica y Goblerno
Institute Estatal de las Mujeres '
Programa Presupuesiario: Descripcidn: Impulso a las acciones que contribuyan al empodeamients de la3 mujeres tsbasquehas y la erradi-
E0%0 lgualdad Sustantiva de Género, cacién de Ia viclencia
Alineacién al Programa Especial de Poblacion del Estado de Tabasco 2019-2024, — e ——
Objetiva Estrategia Linea de Accién

5.1E.8.1. Aprovechar |a siluaciin demagralica de la antidad para
propiciar ol desarmallo social y econdmicno.

5,18.8.1.3. Promover [3 salud saxual, kos derachos senuales ¥ néproducti-
vos a traviés de la educacidn formal en nifios, adolescenies v jdvenes.

5.16.8.1.3.2 Difundir campaias de prevencin que fEvarszcmn i toms |

de conclencia en maleria de salud reproduciiva como slemento de me-
jore on los nhholes de onesiar de b poblacitn,

5.16.,8.1.3.3. Propiciar |a cocrdnacin de I8 comunidad escolar coma
slamenio que facilite la toma de conciencia de los adolescentas, [dve-
nes y padras de famiia en relackdn a las consecuencias del embarazeo
en nifias y adolescontas.

5.16.8.1.34. Coordinar eshuerzos entre los sociones de la sdminksira-
cion estalal para la difusion relaiva a derechos saxuales v reproducti-
vag, con los j[dvenes gua laverazea ol reconecimiento da sus responsa-
bilidades para una toma de decisiones informadas.

5.16.8.2, Mejorer ia salud sexual y reproductiva de toda la poblacidn
con respelo 8 sus derechos sexuaies y reproducivos.

5.16.6.2 2. Provesr kos somvicios de salud sexual, en especipl an conextss
de alta marginacidn y aislamiento con una perspeciiva nterculiural y de gié-
e,

5.16.8.2 2.2 Dsehar campanias de sensibizacion scbre los embars-
zos en niflas y adolescentes dinigidos a la poblacitn nural y zonas indl-
genas.

5.16.6.2.3. Promover un entarno legal y regulatonio para qua hombyes v
mujeres ajrzan su sexuabdad de manesa responsable ¢ informada,

£.16.8.2.3.1. Promover la actualizacicn y &l curnplimiento ce fa normati-
vidad para proleger 8 ks mujeres v nitas de la violencia familiar y se-
zual

5.16.8.2.3.2. Duncir Ia pronibicion de! matrimonks infent para erradi-
car esta praclica,

5.16.8.2.3.3. Involucrar a los hombres en kss decisiones sexuales y re-
productivas para que las mujeres puedan sjercer su sesualidad sin
coefckn y vislenca.

£16.8.2.35 Promover eclividedes culturales de diferentes manitesta-
ciones del arle, como ta Beratura, ol tealns v las arles visualas, con [a
finalidad de difundir valores y ransmilir mensajes de sansibilizacian
para prevenic al'embarazo en adolescenles.

5 16.8.4. Promaver el desaraio regional para que la migracien ocu-
ma an condicicnas favorables,

5.16.8.4.2. Garantizar la promacion y difussin da los derechos humanos i
Iz prevenciin de la viclencia contra ias mujeres y nifas migranbes, asi
coma las que transiian en el erfiono estatal para fortaleces el plenc ejerci-
i da sus defechos,

5.16.84 2.2 Impuisar acuerdas y corvemnns de colaboracidn enire las
dependencies estalales, organzaciones oe la sociedad civil y de la pri-
vada para atender psicoldgicamants a mujerss y nifias migrantes victi-
mas da vidlencia

£.16.8.4.2.3. Foralecer los servicios de acompafamiento y orlentacion
juridica @ mujeres en situacion de violencia que radiquen y transiten
por &l astada. e




Programa Operalivo Anual 2023

Gobierno dal Eslado de Tabasco
Foder Ejecutivo

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estada de Derecha
Secicr: Polilica y Goblermno

Institute Extate] de 1z Mijares
Pregrama Presupuestario: : Impulse a las acciones que contribuyan al empoderamiento de las mujeres labasquefias y la erradi-
Eﬂsﬂwsmn!mmmnm cacién de la violencia.

Objetive Estrategin Linea de Accién

1.20.8.1, Establecer un Sislema da coordinacion con ks pocerss
plblicos, ardenas de goblerno y sectones de la sociedad, fara con-
juntar esfuerzos encaminadas 3 prevendr [ violencla en todas sus
manifeslaciones, & fin de garantizar of pleno acceso de las mujeres
¥ nifias a una vida ibre da wiokancia.

1.20.8.1.1. Garanlizar ia proamogiin y difusiin de ios derachos humanos y
la prevencian de la violencia conira las mujeres y nifias gue radican en &
Estado, asl come las migranies que iransitan en ol lerriiorio estalal para
fortzlecer el pleno sjercicic de sus detechos,

1.20.8.1.1.2. Promaver ka campa’ia “25 dia naranja” para prevenir @
vickencia en conlra de |25 mujeres v nifias, 2 trevés de las Uinidades de
Género de las Instituciones Pibbcas y Privedas i las Direcciones de
Atencidn de las Mujeres en los municipios.

1.20.8.1.1.3. Dilundir y promawer kos servicios institucionales en mate-
ria de iguakiad entre mujeres y hombres, asi como para la prevencen
de la viclencia de género a ravés da brgadas y unidades moviles.

1.20.6.1.1.5. Foner an marcha campafias con lenguaje inclushvo a Ira-
wiks de medios de comunicacion maska y redes socisies con cobertura
aslalal, donde se promuevan Bl respels a los detechos humanos oe las
mujeres y nifas, la iguaidad sustantiva, las nutvas masculinidades v o
raspelo a ks diversidad da género,

1.20.8.1.16. Promover y dfundir en cenlros educativos y oe ense-
fanza, los derechos oe ka niflez y adolescenlss a través da talieres ¥
acthvidades lidicas con perspechiva da género,

1.20.6.1.1.8, Lievar B cabo campafias oe promocion de ka salud regpre-
ductiva, prevancitn de s violencia en ol noviazgo, embarazo adoles-
cenle. sexting an la adolescencia y bullying escolar por razones da gé-
nero.

1.20.8.1.1.9. Crear en redes socialas un canal audiovisual da promo-
cién ¥ difusion de los darechos humancs de las mujeres ¥ nitas, conbe-
nido Wedico con perspectiva da génang, asi coma s Senvicios que
brinda ol Instiluts Esiatal de las Mujeres.,

1.20.8.1.2. Forlalecer ko Mecanismos (ara prevencion de todos ks Llipos
de violancia de género incluyando ia leminicida, y ia rata de mujeres y ni-
fias, con un enfoque inciuyente, que considena ios derechos especificos de
lns mujeres con discapacidad, de ks tercera edad, indigenas i migrantes.

1.20.8.1.22 Orgenizer pansies, conversatorios, focos v mesas redon-
¢as como espacios de didlogo, discusidn y analisis de las causas y
efecios de la viclancia de género, a irata de parsonas y el feminicidio,
con la parcipacion de institluciones pablicas, privadas y sociales
gonde se genaren propuesias de formulacidn de acciones de gobiemna
y poditicas pubhcas.

1.20.8.1.2 4. Implementar medidas para la prevencian y auxilio da mu-
jeres viclimas de vickencia, acoso u hostigamsnto sexusl, mediante 1i-
neas telefénicas de atencidn directa, herramientas tecnalkigicas “apps”
y/o chals vecinales, asi como olras medidas que contribuyan a sakva-
guardar ka inlegridad fisica de las mujeres y nifas.




Gebisrno del Estado e Tabasco

Poder Ejecutive Programa Operative Ancal 2023
Eje: 1. Seguridad, Juslicia'y Estado de Darecho
Sector: Politica ¥ Gebilerno
Instituto Estatal de las Mujeres :
Frograma Presupuestario: Descripcidn: impulse a las aeciones gue contribuyan al empoderamienio de las mujeres tabasquehas y Ia erradi-
E0S0 igualdad Sustantiva de Género. cacién de la violencia.

Alinsacién al Programa Institucional del Instituto Estatal de las Mujeres 2019-2024,

Objetivo

Linea de Accitn

1.20.9.%, Establecar un Skbema do coordinacitn con bl podedes
piblicos, drdenes de goblerns y seciones de I sockedad, para con-
juntar esfuerzos encaminados a prevenir la violencia en lodas sus
manilesiaciones, a fin de garantizar el pleno accaso de las mujeres
¥ nifias & una vida ke de violencia.

1.208.1.2. Fortalecar los MBCANEMas DO"a DVEncIon 3 16308 st Hpos
do viclensia de pénero ncluyends la feminicida, v ka rata de meujeres v ni-

fias, con un enfoque incluyente, que considers los derechos especilicos de

las mujeres con dscapacidad, de la tercera edad. indiganas y migrantes.

1.20.8.1.2.5. Contar con unk Base Estatal de Datos en Género y Vio-
enca, que permis §iswemalizar i informackdn estadiztica pare ks pla-
neacitn, orantada e la resclucion de la violencia de genero, asi como
o= faciores de desigualdad e inequidad.

1.20.8.1.2.6. Llevar a cabo evanics deporiivos, cullurales y aristicos
enfocados a la equided de geners, empoderamiento de las mujeres ¥
nifkas, B3l como B k8 prevencian da la viclencia, con la parficipacion de
s distintos sectoras da la poblacien,

1.20.B.1.2.7. Proponer inicialivas v reformas de ley para la actualiza-
citn y armonizacitn del marcs normative estalal para preveni, slen-
der, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y nifias.

1.20.8.1.3. Promowver la Transvarsalizacidn da la Perspectiva de Género a

ravés de su Instilucionalizacin en los seciores Pulicos, Sociales y Priva-
oo, para la generacidn de acciones encaminacas & [ igudicad sustantiva.

1.20.8.1.2.1. Impulsar la formalizacion & nstalaceda de las Unidades de
Géneno al imlerior de kas Insliucones Piblicas, Soclales y Privedas.

1.20.8.1.3.3, Elaborar un Manual de Cultura Institucional y Geslian PO-

1.20.8.1.3.2. Fomenter B ravés oe las Unidades de Género, |a incorpo-
racion transversal da la Perspectiva de Género en los Sislemas oo gos-
titn pablica, programas, acciones y presupuesios da las dependencias
ealpiales

blica con Perspeciiva de Génena para la implementacion déa acciones
lendianies a eradicar la discriminaciin y violencia en las dependen-
cias de los podares y drdenes da Gobierno,

1.20.8.1.3.4. Difunder y en su caso actunlizar, Ios Protocoios para ta
Atgncidn de Cases de Hestigamiento y Acoso Sexusl para una ade-
cuada aplcaciin al interion de las instituciones piblicas, socales y pri-
vadas.

1.20.8.1.3.5 Promoves ol cambio ofganizacional a ves di la gualdad
y @ no discrimifiacion de géners, desde la experencia de buenas prac-
ticas nacionalas @ inlernacionales en la materia.

1.20.8.1.3.6. Promover ol uso de lenguaje incluyente y no sexista ver-
bal y escrito en las instiiuciones de kos poderas y drdenes de Gobiemo
del Estado,

1.20.8.1.3.7. Esiablecer mecanismos en coordinacidn con las Unida-
des de Genero para la inlegracidn un Sislema de Informaciin Estadis-
tica v Evaluacidn con indicadoras da ganaro, asl como diagndsticos
cuankitalivos v cuslitatives que den cusnla de los avances y retos en

m-um:?Emuan
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Programa Cparativo Anual 2023

Gobieno dal Estato de Tabasco
Focer Ejscutiva

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Dereche
Seclor: Polilica y Geblerne

mmauwpm
Programa Presupuestario: Descripeidn: Impulso a les acciones que contribuyan al empederamiento de las mujares labasquedas y |a erradi-
E050 lguaidad Sustantiva de Género. cacién de la viclencia.
mlﬂ‘_ , " '_|”| "IHI_ :| E‘Eﬁﬁidﬂu‘llﬁm M i R e A T e T
Objethvo Estrategia Linea de Acclén

1.20.8.2. Contribuir & fa proteccion y ejercicio da los derechos hu-

manos da las mujenes vicimas da vislencia y a la recuparacion de

Ia rularidad de los mismes, medianie una atencién pskco-juriica in-
tegral gue coadyuve @ desnaturalizar la viclencia y al goce de una

wida plana.

1.20.8.2.1. Fortalecer los servicios de acompafamento y orentacion juri-
dica a mujeres an siuacidta de violencls, gue vivan, rediguen v ransiten en

al psindo de Tabasco, proporcionandoles las hetramienlas necesatias para

lagrar el acceso & la justicia y ol reconccimiento de congdneres, Ias autori-
dades & instuciones

1.20.8.2.1.1. Brindar una adecuada asesoria y scompahamiento juri-
dico B mujeres victimas de viclancia de género ¥ a sus hijas, 8 ravés
di personal calificado en la materia, para gue lograr el acceso a una
justicia pronia v expedita con un enfoque de respelo a sus derechos
humanos.

1.20.62.12. Canalizar y dar seguimienio & los casos presentadas ante
Ia Fiscalia de Viclenck de Génerg o Centros de Procuraciin de Just-
cia con la finalidad de que se inicie la denuncia o guerella comespan-
dienia y se lo brinde las medidas de proleccidn, se inlagre la carpela
de imeesligacin hasta leger a ia judiclalizecion de la misma.

1.20.8.2.1.3. Odongar atencion juridica a mujeres en estado oe reciy-
idn para el conocimiento de sus darechos humanas y prévencidn da
la viclencia & fravés de platicas y talleres con perspectiva de génedo,

1.208.2.1.4, Promoves @ impulsar con e tres poderes poblicos, i
creacidn, acluslizackin yio aplicaciin de protocolos de actuacibn para
|8 prevencicn. atencicn y eradicaciin de la viclkencia conira las mije-
res y nifas.

1.20.8.2.1,7. Impulsar acuerdos y convenios de colaboracin enire las

1.20.8:2.1.6. Brindar crientacion |uridica especializada con perspaciva
e GENEro B MUBnes Que Viven viDlencia de génerc an Zonas margina-
das'o de rezago social a iravés da brigadas v unidades mdviles que
acerguen los servicios gue offece ol InstButo Estatzl de tas Mujeres.

dependencias da ka Administrackin Poblica Estatal, Organizeciones de
la Sociedad Givil y ded seclor privado, para ia implementacitn de accio-
nes deigidas a la atencidn juridica da la violencia contra las mujanes
nifias que radican en el Estado, asi como las migranies que transitan
en el territoric estalal

1.20.8.2 1.8, Impulsar la creacion oe refugios regionales para pratec-
cin v seguridad da las mujares viclentadas v sus hifas o hios, opera-
dos bajo un modele de atencidn integral, que restiluya sus derechos
para una plens parbicipacidn an i vida piblica, social y privada.




Gobierno del Estado de Tabasco

Poder Eicculive Prograns Operatvo Anual 2003
Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estads du Derecho
Spctor: Politica y Gobiarma
instituto Estatal ce las Mujeres v
Frograma Presupuestario: Deseripcién: Impulso alas acciones gus contibuyan al empoderamients de las muleres lsbasguehas v 13 srradi-

E0RD igualusd Sustantiva de Ganero.

cacién ds la viclencla

Alinoacion ai Programa mstitucior ded Inatituto Esatal de tns Mujeres 20192024

Obletiva

Eslrategia

Linea do Accidn

1.20.8.2. Coniribw'r a ln proteccidn y ejercicio de bos derechos hu-
manes de 25 mueres vickmas 9 visiencia y a ks recIneracion de
i titularidad de los mismes, mediante ena atencion psleo-furidica in-
lesgral qua coodyuva a desnaturalizar la vielencia v ol goce da una
vida plana.

1.20,82.2 Incromentar La calidad de los senvicios de ziencidn paicoldgica
individual v grupal con entoque de genars, o [a fnalidad de Gue e vich-
rmas de vislancis de género puecan laner claricad an rolaciin 3 sy toma ce
decisines para la recuperacidn de su proyectio de vida, asl como su redn-
Barcidn &n la socedsd, buscanda restituir s rasgos vuinerados.

+.20 B2 2.1, Brindae talleres reflexivos @n un process oe acompafia-
menie, Bpoye. anaksis v comorensién oe los conbicios a los que se
anfrantan las mujeres gque suften viclancia.

1.208.2 22 Imparir feleres ce nuavas masculinidades para guo fos
agresoves canalzadas por los contros de imparticidn do justicia, tomen
CONCICNC y 58 responsabilicon de 1a violEncia gus 6jaroen, Bpen-
disnda nuEvas formas no vislenlss de elacion s

1.20.8.2 2.3. Promaver & imparii los lalleres para b3 construccidn de
nuoves masculinidades gua ofreca el Instilute Estatal do las Majans a
instiuciones piblicas. privadas y sociales

1.20.82 24 Brindar sanvicios 08 a%ncan peoold0icd & MUEss on os-
tado de reciusion con la finaldad do propomionaties conboncien emo-
cional

1.20.8.2.2 5 Proponcionar Blencidn pseaidaica espesializada con pars-
pectiva de génerc & mujeies que viven viclencia de géners on zonas
morinadas o de rezago sociel a lravés de igadas y unidades mdvi-
183 qua BCerquen |58 saivicios qua offece o inctitulo Eslatal de s Mu-
jeres

1.20.8.2.2.7. Coordnar con Inslancias especialiredas la canalizackin

o lgs viclmas girectas & ndirectas de viciencia coniza las mujeres,
para una adecuads & inlegral atencitn psicokoica.

1.20.8.2.2.8. Impulser ecuerdos y comvenics de colaboraciin antre las
dependencias de la Administracien Poblica Estatal, Organizaciones de
la Sociedad Civil y def sector privada, para la implementacian de actis-
e dirigidas 8 kB atencon peicokhgica de [a viciencia contra les muje-
res v Ml que 1a-hcan en @l Estede, asi como lag ruigrantes gque ban-
sitan en ol lardono estatal.

1.20.6.2.2.9. Ampliar la cobartura y calidad de los sonvicios de atencion
paicpifgica que presia al Institlvto Eslatal de las Mujares, a través del
fortalecimianto de la capacidad inslalada v ks recursos malerkales y

humanas NecaEarios




Programa Operativa Anual 2123

Goblermo del Estado de Tabasco
Poder Ejeculive

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Politica y Goblarna

Instituts Estatal de las Mujeres
Programa Presupuestario: Descripcien: Impulso a las acclones que contribuyan 2l empoderamiento de las mujeres tabasquafias y la erradi-
E050 iguaidad Sustantiva de Género. cachén de la violencia
Alineacion eachon al Programa Institucional del Instituto Eﬁiﬁ'ﬁulﬂuﬂ eres 20192024, =T = g ke e
Cbjetive Estrategla Linea de Accidn

1.20.8.2. Contribuir a k3 profeccion y ejercicio de los detechos hu-
manos de las mujeres viclimas da viakencia y a la recuparacion de
ka Bwlaridad de los mismes, mediante una atencidn psico-juridica in-
1egral qua coadyuve @ desnaturalizar i3 vickencia y &l goce de una
vida plana,

1.20.8.2.3. Integrar los servicios que presta o Institute Estelal de las Muje-
res a las vicimas de vickencia de géners, para alaver la calidaz de los ser-
vicios prastados e identificar las carencias que vulneran su condicidn social

@ impiden su empodaramianty socioecondmico.

1.20,8.2.3.2. Geslionar i creackn de una safa de lactancia malarma en
las instatacicres del Institul Estatal da las Mujeres, para que las ma-
dras lactanies usuarias, rabajadoras adscritas v sus hijas e hijos cuen-
ben con un espacio higiénico y digne para tal fin,

1.20.8.2.3.3. Implementar un modeio de atenciin incluyenta, que con-
sidera la condicidn de las personas de la tercera adad, parsonas con

discapacidad, indigenas y migranies.

1.2008.2 34, Implementar un instrumenic de idenlificacion de carache-
riglicas v necesidades sociopcondmicas de las usuarias para sU Bvers
tual canalizackin a instancias y programas de apoyo social.

lencia en ios dilrentes seciores de nuesira sociedad,
&l respeto v el gjercicio de los derechos de s mujeres a travds de

una capacitacién integral,

1.20.E.3. Impuisar ia lguaided Sustantiva y 2 Prevencion de la Vio-
promaviendo

1.20.8.3.1. Capacitar a funcionarios piblicos y persanal del sector privada
¥ social, para el impulso de politcas y acciones 8n malefia de provancibn,
atencidn, sancikn ¥ eradicacin de b vickencia confra las mujeres

1.20.8.3.1.1. Genetar un Programsa de Capacitackon Integral para i
luncmnarads piblics, organizaciones chviles y secton privado en mate-
ria de prevencidn, alencidn, sancian y eradicackin de 13 violancia con-
Ira las mujeres, que considere al menos 1o sigulenbe: causas que origl-
fan y parpeldan |a viclencis contra |ag mujeres, sccienes afematives
implementadas a nivel nacional y estatal, conocimiento y apiiceckn dal
marco legal y acciones de goblamno y politicas piblicas implemenia-
das.

1.20.8.3.1.2. Establecer los mecanismos de coordinackon intering titu-
cional para Implementar el Programa de Capaciacian liegral en la
Fravencitn, Alencién, Sancidn v Erradicacidn de la Viclencia efercida
contra las Mujeres, a funcionariado piblico, con especlal énfasis de las
insancias que $& encangan de B prevenciin, Sanckn y erradicackin de
la vinlencia ejercida conira las mujeres para faclitar el acces0 a la just-
cla.

1.20.8.3.1.3. Establecer los mecanismos da coordinacion inberinsfilu-
cional con de g sockedad civil, cdmaras empresariabes,
ofganEaciones sindicales, partidos politicos y plblico en general para
impiementar al Programa da Capacitacion integral an la Prevencidn,
Alencién, Sancitn y Erradicacian da la Violencia ejercida conlra tas
Mujeras.

1.208.3 2. Desanrciller las capacidaces laborales y personales oel fluncio-
nasiado piblico, sector privado y social, encaminadas a lortalecer la igual-
dad entre Mujeras y Hombnes y [ no Jiscriminacidn par razones oe gé-
nea.

1.20.8.3.2 2. Establacar 05 mecanismos de coordinacion inberinstite.
clonal para implementar el Programa Integral de Capacitacion malena
de lgualdad entre Mujeres y Hombres, a funcionariado de la Adminis-
tracien Piblica Estatal @ ravés de las Unidades de Género ¥ en los
municipics a ravés de las Direcciones de Alencion de las Mujores.

A




Gobiamo dal Estado de Tabaseco

Peder Ejeculvo Programa Cperativo Anual 2023
Eje: 1. Seguridad, Justicla y Estado de Derecho
Sector: Politica v Goblerno

Instituto Estatal de las Mujeres y

Programa Presupuesiario: Daescripeidn: Impulse a las acciones que contribuyan al empoderamients de las mujores tabasquefias y la erradi-
EBSE Igualdad Sustantiva de Génere. cacién de (s violencia.

msrmmmmmaunmmmm — iy e e

Objetive Estrategla Linea de Acclén

1.20.8.3. Impulsar b Iguakiad Sustantiva v la Prevencidn da la Vie-
lencia en log diferenies seclores de nuesire sociedad, promoviendo
ol respeto v el sjercicio de ios defechos de s muores o raves e
una capacitaciin integral.

1.20.83.2. Desarroflar las capacidades laborales y personales ded funcio-
nariado plblico, secior privada y social, encaminadas a forialecer la kgusl-
dad antre Mujeres v Hombres v la no discriminacidn pod razones doe gé-
ner,

1.20.8.3.2 3, Establecer los mecanismas da coordinacidn interinstihu-
chznal con crganizaciones de la sociedad civi, camaras empresariales,
chganizaciones sindcabes, partidos politicos v publico en general para
implementar ol Programa Inbegral de Capacitacidn en maberia de lgual-
ded entre Mujeres y Hombres.

1.2008.4. Propiciar @s condiciones que pefmitan & 185 mupsres ad-
guirir o redorzar las capacidades y estrategias, para superar las ba-
rraras cufjuraies y estructurales que impiden alcarzar B iguakdad de
giinaro, y su participacion en las tomas de decisiones ¥ acceso al
pader.

1.208.4.1. Impulso do la perspecive de género &n las politices de desamo-
lic susieniable, para el aprovechamiento racional de ios recursos natura-
l2s: agua, pesca, ganaderia, sgricullura y energlas renovables.

1.20.8.4.1.3. Idenificar vocaciones y necesiades de las mujeres en
zonas rurales e indigenas, en relacidn al aprovechamianic v ransfor-
mackin de recursas naturales locales, para poder ses vinculadas a ins-
lancias y programas orieniados al desarrolio de actividades product-
vas,

1.20,8.4,1.4. Realizar un disgnislico para identiicar al rol de 35 muja-
res labasquaias en el uso y aprovechamiento de as energias rencva-
bles. para o cesempefio de actividades domislicas y productivas, qua
cantrivuyan al ahorma Eamilisr v al cuidado del medn ambeents.

1.20.84.2. Promover esquemas que faciilen el acceso y permanencia de
ias mugeres al trabapo ben remunarado y 8l impulso 98 BCCONes que o=
mitan el desarrollo de sus capacidades y las condicionas necesarias para
un adecuado desempefio en su vida laboral,

1.20.8.4.2 1. Fomentar en coordinacidn con instancias plblicas, priva-
das y sociales, el desarclo competencias para al irabaje en les muje-
res g lravés de programas de capacilacion, ediestramienio v cerliica-
cién.

1.20.8.4.2 2. Fomondar la capacitacon de las muenes on oficics no tra-
dicionales para incremantar su participaciin an espacios laborales sc-
bealmente masculinizados.

1.20.8.4.2.3. Promover on los centros de irabajo plbiicos, privados v
sociales la Boopcion da la norma mexicana NMX-R-025-SCFIE0M S en
iguaidad laboral y ne discriminacion, para incorporar e parspectva de
génana y no discriminacion en los procasos de rechstamiento, selac-
cion, movilidad y capacitacion; garanizar la igualdad salarial; imple-
EALaT BECIONEE POIa previeni v alender ia violencia laboral; v realizar
acciones de coffesponsabildad entre la vida aboral, familier y personal
de sus rabajadoras y trabajacores con igualdad de trato y cportunida-
des.

1.20.8.4.24. Promover ka aliminecion oe [ brecha salarial en ol sechor
publice, privado y social,

1.20.8 4.3, Impulsar ¢l empoderamignio social y econdmica de las mujeras
meciants & acceso y aprovechamienio de lodos oS nivees del sislema
educathw, ciencia v lecnaiogia,

1.20.8.4.3 2. Llevar a cabo acciones inlerinstiucionales para promover
el accaso e incramenio de la matricula femenina en las camreras y
greas da estudio no iradicionales, de formacin profesional, asi como

uﬂm:hﬁnrmm
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Programa Operathvo Anual 2023

Gobeerng ded Eslado da Tabasco
Podar Ejecutive

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Politica y Goblema

hﬁﬂhﬂummh Mijores
Programa Prnupl.rnuﬂo Descripcien: Impulso a las acciones que contribuyan al empoderamiento de las mujeres tabasquedias v la erradi-
E050 Igusldad Sustantiva de Género. cacién de la viclencia,

Alirisacién sl Prograrma Institucional dolInstitato Estalat de Ias Mujores 20192020, i i i L

Cbjetive

Estrategla

Linea de Accidn

1:20.8 4. Propiciar las condiciones que pefmitan a las mujeres ad-
quirir o redorzar kas capacidades y estrategias. para superar ia3 ba-
reeras cullurales y estructurales que impiden alcanzar la igualdad de
ykwu y Su parficipaciin en las tomas de dacisiones y acceso al

1.20.8.4 .3, Impuisar &l empoderamienta sodial y econdmico de las mujeres
medianie el acceso y aprovechamsents de iodos 108 niveles del sstema
educativa. clencia y lecnologla

1.20.8.4.3.3. Fromover of acceso y la permanencia de las mujeres y nk-
fas infigenas a |a educaciin bisica y a través de campalias que di-
lundan sus dedechos v la igualdad de oporlunkisdes pare su desarrclio
armienle social,
12084 34, Dfundir el Cantro de Documentacidn e informacidn del
Institubs Estatal de las Mujenes entre los niveles de educacién bésica,
media ¥ superion, asi como plblizo en general, pars ol desarrolio de
ponocimienios en matera da igualdad de géner.

12084 35 Contribulf en la dismanucidn del Zegs sducative de las
mujenes a rawis de acciones coordinadas con el Instluio de Educa-
cién para Adultcs de Tabasco,

1.20.6.4 4. Generar aeciones pars fortalecer 1a inclusidn de las mujeres &n
o desarrciio proguctive y econdmico ¢ sa entome, a fin de mejorar su
condicion socipeconomica ¥ de sus familias.

1.20.8.4 4.2, Ormantar y asegorar an al diselo y ejecucion de proyectos
o NOQOCIDS, COMBITIos ¥ Servicios, para que [as mujeres jelas da ho-
gar, puadan operarios Sn separarse do sus hijos, v lorialezcan asi e
ingresa famiier a mujeres en situacidn destavesable, con espacial én-
fasis @n madres solisras, madres adolescenlas. fvenes, asl como ma-

dres ndigonas.

1.20.68.4 4. Ganerar acciones para fortalecer la Nclusidn de las mujenes &n
gl desamrolio productive y econdmicd de v enlomo, 8 fin de mejorar su
condicidn socioacondmica v de sus [amikas.

1.2084.47. Promover, a nivel comuniterio, el empoderamiento social

1.20.8.4.4.3. Impulsar antre ks miueres o desamollo de capacidades

en la ulilzacidn da herramientas lecnokbgicas y redes sociales para la
comercializaciin e incremento de las ventas de produttos, asi como
impemantackn de rugves formas de emprendimianto famening,

¥ econdmico de las mujeres en Zonas con allo rezage socil, afla mar-
ginacidn y da alencidn prioslaria, mediante la concertacion de acciones

de capacitacidn para ol frabajo y acceso a programes sockales y pro-
ductivos,

1.20,8.4.5. Contribuir al impulso ce las aciridades anisticas, culteobes y

departivas con acciones afirmativas hacia mujeres y nifias, para propiciar
su parlicipacin y la elminacién de ios esterectipos de género a fin de for-
lalecer sy inclusian en b yociedad.

1.20.6.4.5.1. Fromover las expresionas artisticas y cuthurales como
tealro, pintura, mdsica, poesia y eratura, arles plasticas, darza y
atras, que conbribuyan a la dliminacida de los eslerectipos de génern y
fortalezcan of empoderamignio cultural da las mujares y nifias.




Goblerno del Eslado de Tabasco

Poder Ejecutve Programa Operativo Anual 2023
Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Secior: Politica y Goblerno
insfituto Estatal oo tas Mujeres :
Programa Presupuesiario: Descripcién: Impulso & les acciones que contribuyan al empodersmeents de las mujerss tabasguehias y |a erradi-
E050 lguaidad Sustantiva de Género. cacién de |a violencia.

Afineacién al Programa Institucional del instituto Estatal de las Mujeres 2018-2024,

Chjetiva

Estralegia

| Linea de Accldn

1.20.8.4. Propiciar las condicenss gue permitan a las mujeres ad-
quirir o reforzar las capacidades v estrategias, para superar tas ba-
mreras culluralas ¥ estructurales gue impiden alcanzar ia lgualdad de
géneia, y su patcipaciin en las lomes de decisiones y acceso al
podier

1.20.8 4 B, Contribuwir a promower la participacidn de las mujeres en espa-
cios de decisidn politica, al liderazgo en la construcciin de cludatania y al
TECONCCImiEnIo ¥ Mspalo da sus denechas.

| 12084 E.3, Participar en ¢l observalono de participacion politica de
las mujeres para reforzar el didloge interinstiucional

| 1.20.8.4 6.4, Promovar los derechos paliticos de las mujeres para pro-
| pRCAr URG Mayer presancs en los procesos oe parbicipackin politico y
ahecioral.

1.20.84.6/6, Forlalecer la insSlucionalidad de g perspectiva de géneng,

1.20.8.4.7. Impu'sar accicnes para que ios seciores plblicos, social ¥ pri-
vada rabajen de manera corresponsable, con la finalidad de garantizar la
perspeciiva de género en el acceso de las mujerss a los beneficios de la

saud vy la segunidad soclal, heciendo elfeciive al pleno ejercicio de sus de-
rechos.

1.20.8.4.7 5. Identificar las necesidades da las usuarias del IEM para
su canalizacion & las nstancias y programas 0@ acceso a una vivienda
adecusds v digna, garantizands s segundad juridica de la lenencia de
k3 misma, contribuyends & elever su nivel de vida para el digfrute plang
de sus derechos econdmicos, sociales y culfurales.

Cbjetiva

Estratogia

Linea de Accidn

2.4 B2 Propiciar que kb alencidn a la demanda educativa g6
ofrerca en condicianes da inclusian, equidad ¢ iguaidad sustantive,
consoliidando gradualmente ta operativided de kos cenlros escolares
&n cada tipo y Alvel sdutative, que favorezca el acceso y permanen-
cia dé los educandos en of planial.

2.4.B.2.4, Garanlizar la atencein educaliva a todos los néfos v jdvenes en
gHuacion e vulnerabiidad, desminuende las barmeras para o aprendizaje
¥ la participacidn social.

248242 Fomentar la cullura de la inclusidn y equidad en |odos los
nivebes y modahdades educalivas, que favorezca la atencidn integral
da les educandos.

2,4 825, Promowvar la accesibilidad universal da la poblacidn damandants
del sevicl educalivo, con apoyos complemenlarnos para una inlervencian
diferencigda con fines de equidad, inclusiin e igualdad sustantva.

2482 56 Asagurar en los cenlros educalivos, gue las inleraccones
antre la comunidad escolar, responda a los principios de inclusian,

oquidad y respelo a la divarsidad

Objetivo

Estrategia

& Linea de Acciin

1.3.3.8. Luchar por 1a igualdad de géner: v la reducesin de loda
forma de discriminacion y violencia en contra de las mujeres, inchu-
yendo ka eradicackn del feminicidio, con o fin da garantizar los de-
rechos fundamenlales y su insercidn efectva en el desarmbs,

1.3.3.8.1. Fortalecer las capacaiades oo las v o servidores pdblicos en
materia de derechos humanos, a través de la difusidn de instrumentos in-
temacionales, nacionalas y estatales para la atenckon a la viclencia de gé-
NErs,

1.3.3.8.1.1. Dizefiar y operar una pagina wab dastinada a la capacila-
cibn con parspeciva de géneto y enfogue de derechos humanos para
123 y los servidores piblicos estalales y municipales, con cursos dise-
fiados segun su perfl espacifico.

1.3.3.8.1.2 Forlakecer las capacidades de [as y los servidores piblicos
municipales en mataria de derechos humanos a ravées de un Seminaro
quo abarde los instrumenios inlermaconales, nacionales y estatales
para la lmnﬁahvppndndlﬂmu.

Pl
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Frograma Operativo Anual 2023

Gobierne del Eztado do Tabasco
Fader Ejecutive

Eju: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Politica y Goblema

Institute Estatal ds las Mujeres

Programa Presupuestario: Des : Impulso a las scciones que contribuyan al empoderamiento de las mujeres tabasquefios y la errads-

EGS50 Igualdad Sustantiva de Género. cacion de la violencia:

m"" i &l Plan Estatal de Desamelio 2019-2024. = 5 e = o o ]
Cbjetive Estrategla Linea de Aczién

1.3.3.6. Luchar por la iguaided de género v la reduccdn de loda
farma o8 discrimnacin y vislencia an contra de las mujares, inchu-
yendo la erradicacion del feminicidio, con el fin de garanlizar kb de-
rechos fundamenta®es y su insercitn efectiva en of desamols,

1.3.3.B.2, Ampliar las acciones y programas para procurar b gualcad gus-
lantiva entre mujeres ¥ hamboes; asi como of 20ces0 & una vida libre de
vickencia, la cobartura de los senvickos de alencidn a las vicimas de violen-

cia y of empoderamiento de s mujerss.

1.3.3.8.2 1. Amplear la coberura y capacidad de atencién psicolbgica y
juridica para mujeres victimas de violencia, & ravis del foraecimiento
de Ia infraesineduca actual, les programas de servicios a cargo dal Ins-
lwbo Estatal de las Mujeres v ke capaciecion constanie del personal da
alencion & las mujares.

1,338 3 Establecer accionss para |8 prevencian y disminecion da 1a vio-
lencia leminicids, 8 ravés de b difusidn inlensiva de la culture de |3 igual-
dad de género,

13,2821, Implementar la campafa "Mujer Sagurs™ como una estrabe-
gia de informacidn, difusidn y sensibllizacion para dar a conoter [os de-
recios de la mujar v fortalecer ka prevencian de b viokencia,

1.3.3.10. Vincular efickantements 8 lxs personas con las oporiunida-
e de trabajo que genaren ios programas sociales y las invarsic-
nes privadas, con base a l amplaciin de la infraestructurs dol Sor-
vicio Estatal de Emplas v la capacilacion continua de Su parsenal,
&0 un marco e proteccidn eficaz 8 sus derechos eborales.

1.3.3.10.2_ Brindar asesoria [wridica aportuna 3 los irabajadores v patro-
nes, conciliando sus conflicios laboraies bajo los principlos ce Inmedistez.
eficiencia, eficaca v franspasencia, para asegurar el respeto iresiricts de
I derechos aborakes,

1.3.3.10.2.3. Ampliar la diusion de la culture de ijualdad de género y
de la erradicacisn de loda forma de discriminacsan en las instituciones
¥ BMpnGsas.,

2.4.3.1. Relrendar a la poblaciin el derecho pleno 8 una educaciin
du cabded, en condiciones de inclusion, squidad @ iguaidad sustan-
tiva, qui permita expandir sus conocimienios, habBidades y aclily-
des, tmlm el dasarrolic sostenible de la enlidad.

2.4.3.1.5. Asegurar que ios centros educatives cuanten con las condicio-
mes de accesiblidad universal, que favorezean una alencion diferenciada a
los educandos confoarmea & sus caracterisbeas, alendienda a los principios
da equidad, inchesida e gualdad sustaniva.

24.3.1.5.5. Fomantar la intencrizacidn y apropiecion de los preceplos
o equidad de pénero y derechos humanos, para qua la comunidad
educativa akcance una cullura de paz y aimonla social.

2.4.3.3. Coordinar las politicas piblicas para @ apayo y desarmollo
de las ¥ los fovenes, asi como ta cullura fisica y & deporie, me-
dianta la aticulacién integral e incluyente con ias instilucicnes pdbi-
cag y privadas an lodo el estado.

24.3.3.7, Mender 8 los grupos vuinerabies y fomaniar ia equidad do gé-
nen y los derechas humanas, con |a finalidad de garankzar que 0§ pro-
gramas que se feven a cabo incluyan a este secior.

2.4.34.7 3, Establecer programes de orientacitn &n bemas dé ginor
«n beneficia de 1a juventud, con la finalidad de contribuir a fortateoer
una cultura da respels v equidad.

4.3.3.3. Mejcsar las condicionss de vida v ampliar las oportunidades
de superacian de personas en siuacion de vulnerabilidad, pwaut
desanmoio integral de familias y comunidaces.

4.3.3.2.1. Generar sinergias con depandencias gubamamantales. institu-
ciones, fundaciones y orpanizaciones altruisias, para Sumar Necurscs. ca-
pacidades e iniciativas, & favor de grupcs o6 poblacién en situacion de vuk
netabibdad o con dscapacidad.

4.3.3.3.1.1. Apoyar a mujeras en siluacion desfavorable, con espcsl
énfasis en jelas de hogar, madres adclescentes v jdvenes, asl como
migdres indiganas.

4.3.3.3. 1.4, Instramantar programas y ejecutar sociones para i prolec-
cion de o8 derechol de las nifas, rifos v adolescenlas.

4 33.7. Garanlizar [ igualdad, na discimnacian, y paridad de gé-
nare, entre mujenas y hombres, para su plens desamolic en fos pla-
nas familkar, social v laboral

4.3.3.7.1. Generar al inlenor de las instiluciones de los ires drdenas da go-
biarng, un proceso e colaboracidn permansnie, que de cause aun cam-
bio profunde para ka inclusion sostenida de la visidn e genero, en las esfe-
ras de ke salud, seguridad socal, empleo y emprendimienta.

4.32.7.1.1. Implemantar programas o camaafias para |a preveencion de
ambarazes en adolescenies,




Gobmmo del Esiado de Tabasco
Poder Ejacutivo

Programa Cperativo Anval 2023
Eje: 1. Seguridad, Justicis y Estado de Derecho
Sector: Politics y Goblerno
7 I
Instituto Estatal de las Mujeres
Frograma Presupuestario: Descripcién: Impulsa a las acciones que contribuyan al empoderamiantc de las mujeres tabasquefias y Ia srradi-
EC50 Igualdad Sustantiva de Género. cacién de la violencia.

Alineacién al Plan Estatal ds Desarrolic 2019-2024.

Cbjetivo

Estralegla

Linea de Accidn

4.2.3.9. Conlriodir 2 la igualdad susiantiva entne Mujeres y hombnes,
asl como al acceso a una vide libre de viclencia, mediante la prome-
citn del ejercicio plena de sus defechos v la cobertura efactiva an
Io% sarvicis: db peVEncsin v alencedn para casas de violancia, con
el fin de contribuir 8 su empoderamienio social y econdmice,

4.3.3.8.1. Dilundir, promovar y gostonar a ijualdad de ghnend, & respelo
de los derechas humanos de @s mupres ¥ B prevenciin de & viokencia en
lodos sus lipos vy ambitos de ocurrencia, mediante estraiegias de informa-
cidn y comunicaciin con alcance estatal y regianal

4 339.1.1. Implemantar campafias a lavor de la seguridad de las mu-
jeres, con ecciones de difuskan de informacdn, para la sensibilzacidn y
conccimionio da sus derechos, entra ios dforantos grupos di pobla-
cidn,

4.3.3.8.2 Instrumentaciin de mecanismos de capacilaciin con perspectiva
de géng, dirigidos @ s v 108 servidores pabioos de la Administracion
Pibdica Estalal v municipal, privada y sociedad civil,

4.339.2.1. Creaciin d2 una plataforma en inlernel, para la capacita-

citin con parspectiva de génern y enfoque de derechos humanos, que
tendra comao principal poblico objative kas v los servidones poblicos §5-
tetples ¥ municipales, asi como poblico en general

4.3.3.10. Majorar las capacidades da las y los servidores piblicos
en maloria ga gerechos humanos, a raves de cursos, talleres o sa-
MINBRos &n inslrumentos inkernacionales, nacionakes ¥ municipales
para ia alancidn a la viclencia de género.

4.3.3.10.1. Ampliar |s cobenura y eapacidad de alenckdn psicadlgica v juri-
dica para mujeres viclimas ce viclensia, & travds del lortalecimiento de le
infraestructura actual v [a capacilacidn dal personal da atencicn.

4.3.3.10.1.2. Implementar ka operacion de brigadas para la asesoria,
asstencia y gestion juridica en beneficia de mujeres da peguefias co-
munidades nurales, algjadas y disparsas.

4.3.3.11, Otorgar atencion psicoldgica y juridica 8 mujeres, para en-
frentar su condicion de violencia en el aspecio psicoemocional, ante
a3 insiancias iegakas COmesponconins.

4.3.3.11.1. Concenar acciones para la prevencidn v disminuciin de la vio-
lencia y aclos feminicidas, con una estricta aplicacion de 1a ley, en los 17
municipios.

4.3.3.11.1,1. Estabiecer refugios regionales para | atencidn y apoyo a

mujeres victimas de vialanclta, para la salvaguarda de su integridad fi-
sica y amaochnal

4.3.3.11.2 Instrurmeniacian inlennsbitecional de acoanes para el empode-
ramisnio social y ecordmico da las mujerss del Estade.

4.3.3.11 2.1, Forlalecimienio o2 las areas de genero al interor de as
dependencias. instituciones y organismos de la Administracidn Publica
Estalal, para un mejr desempedio de sus responsabilidades.

4.3.3.11 22 Promover, 8 nivel comunitario, ! empoderamianta social
¥ econdmico de las mujeras en zonas con allo rezago social, alta mar-
ginacin y de alencidn priofllaria, medianta la concertacion ol acciones
da capacitscidn para el rabajo vy scceso B programas sockales v pro-
ductivos,




Programa Oparativa Anual 2023

Gobsarme del Estado de Tabascoo
Foder Ejeculivo

Ejo: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Politica y Goblerno

Programa Presupuestario: Descripcidn: Comprende las asignaciones presupuestales otorgadas & los ejecutores de gasto para regularizar
RO0Z Regularizacién de Adewdos. adeudos derlvados de contribuclones a favor de los diversos entes piblicos de los tres drdenes de gobierno.

a - Aelacién de actividades

Mo, Actividad

1 Pego el Sistema de Adminisiracibn Tributeria (SAT) de impuesios sobre a renta (1SR) oel personal de confianza ded IEM.

Alineacién al Programa Especial Transvarsal Combate 2 la Corrupcién y Mejora de la Gestién Piblica 2019-2024.

Objethve

Estrategia

Linea de Accidn

5.15.8.23. Acluaiizacibn del marco normativo estatal

5.15.8.22.3. Impuisar is aclualzacion y alineacidn de las atribucicnes, lun- | 5.15.8.23.3.2. Vigilar y hacer cumplir las normas juridicas en maloria
clones y formas de coordinacion de los entes plblicos, necesarias para i | lsboral, a fin de brindar certeza y garantizar la segurided juridica en las
majora da &8 gesfiin pabica. relecionas laborales.

— === - r e - e T—

Qbjetive

Estrategia

Linea de Accldn

5.3.3.6. Contar con servidones pubicos comprometidos con el bie-
nastar del Eslado de Tabasco y sus habilanies, capacitados y
dasempenande sus funciones con base en una astruchers Grganiza-
cional aficents y eficaz.

53.3.6.1. Incramantar la eficioncia v eficacin de 08 procecimeentos relati- | 5.3.3.6.1.3. Establecer la vigilancia del cumplimiento oe las obligacio-
vos & la edminkstacida y conlratacion de recursos humanos. nies de las sarvidores piblicos de la Adminisiracién Pablica Estatal en
materia fiscal, laboral y de seguridad; participando, en caso de sar ne-
CEsanio, &N los juicics, procedmientss legakes y administrativos de ca-
récter laboral dal Poder Ejaculivg,




Gobierno del Eslado de Tebasco
Pogar Ejeculivo

Programa Cparativo Anual 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Politica y Goblerno

instituto Estatal de las Mujeres

Fregrama Presupuestario:

nadas par las instancias compeientes.

Descripeién: Considera todas las aclividades destinadas a la obligatoriedad de las rescluclones [uridicas dictami-

1 Liguidacidn de laudos laborales sveniuales y de afios antariores.

Alineacitn al Frograma Especial Transversal Combate a la Corrupcion y Mejora de la Gestidn Pablica 2019-2024.

Objetiva

Estralegia

Linea de Accién

5.15.B.23. Actuaiizacidn ded marcs normalivo estatal,

5.15.8.22.3. Impuisar la achualizecsdn y alineacdn de las atribuciones, un-

cionas y formas de coordinaciin da los entes piblicos, necesarnies parz la
mejora de la gestibn plbbca

5.15.8.23.3.2, Vighar y hacer cumplic in3 normas juridicas &n mabena
taboral, & fin da brindar carteza y garantizar la seguridad juridica en las
relaciones laborales.

Ainsacion st Plen Evntl o
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D eres ot et S

Objetiva

Estrategia

Linea de Acclon

5.2.3.6. Contar con servidones piblices compromalbicos con el bia-
naslar del Estado de Tabasco y sus habitantes, capaciados v

nda sus funcianes con base en una estructura organiza-
cioral eficiente y aficaz.

5.3.3.6.1. Incremeniar la eficencia y eficacia de los procedimientos. retal-
w03 a la administracion y contrataciin de recursos humanos.,

§.3.3.6.1.3. Establecer |n vigilanca ded cumplimiento de las obligacio-
nes de iog servidores plblicos de la Adminstraciin Piblica Estatal en
maleria fiscal, laboral ¥ de seguridad; parficipandeo, en caso de ser ne-
cesanc, an kos juicics, procedimientos kegales y sdministrativos de ca-
risctar laboral ded Poder Ejeculivo,

1




Programa Operative Anual 2023

Gobkemno del Eslado de Tabasco
Poder Ejeculiva

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Secior: Politica y Goblermo

Instituio Estatal de las Mujeres

Pregrama Presupuestario:
K13 Tecnologias de la Informacién y Comunicacién.

sistemas de therra fisica

Deseripeion: Este programa comprende la adguisicldn de equipos de tecnologias de [a informacién ¥ comunica-
ciones [hardware ) que incluye los conceptos de cableado estructurado de redes que se utilizan para la transmi-
sién de vox y datos, antenas de tlelecomunicacion, centros de datos, seguridad fisica y léghca de las bases de da-
o8, servideres para servicios de red y el soporte téenico; ademads se considera la inclusion de software sola
cuando no sea adquiride por separado y forme parte del funclionamiento ¥ la configuracion de los equipos adqul-
ridos, 80 cuyD caso, su costo formard parts del costo de adquisicidn del bien de que se trate.

Para telecomunicaciones también incluye lcs servicios coms ol sumninisiro, Instalazién y puests a punte, enlaces
peer to peer, a5i como equipamiente necesario comao; antenas, gabinetes switchs, ups, sistema de paramayos ¥

Actividad

T | Adquisicién de bienes informaticos para las unidades de atencion el Instidc Estatel de las Mujeres (EM) en o5 municipios $e Centro, Cardenas y Huimanguilic del Estado de Tabasco.

Alineacicén al Programa Institucional del m&uﬁnummm

Objetive

Eslrategia

Linea de Accldn

1.20.8.2. Conlribuir a la proteccidn y ejercicio da los derechos hu-
mancs de las majeras viclimas de viclencia y a la recuperacion da
la Utularicad de los mismes, medianke una alencien pekco-juridica in-
tegral que coadyuve a desnahwalizer la viokencia y ol goce de una
vida plena.

1.20.8.2 2. Increman’ar la calidad de los servicios de atanciin psicoligica
individual v grupal con enfoque de género, con la finglidad de que las vict-
mias de viclencia de oénero puedan bener claridad en relacidn a su toma de
dectsiones para s recuperacidn de su proyecto de vida, as! como su rein-
sercidn en la sociedad, buscando restituic Ios rasgos vulnerados.

1.20.8.2 2.9, Ampliar |a cobertura v calidad de los servicios de atencian
psicoltgica que presla ol Instituto Estatal de las Mujeres, a traves dal
fortalecimienio de la capacided inslalada y los recursos maleriales ¥
PUMBnos Necesanos,

Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo 2010-2024.

Objetiva

Estrategia

Linea de Accidn

1.3.3.8, Luchar por la iguaidad de géne:n y la reduccion de loda
forma de discriminacion y violencia en contra de las mujenes, inchu-
yondo i erradcacion del feminicidie, con el fin de garaniszar los de=
rechos fundameniales y su insercidn electiva en el desamolio,

13361, Forlaecer bas capacdades oe 125 y 106 Servidores publicos en
maleria da derechos humancs, @ avés de ka difusion de instrumentos in-
lernacionales, nacionales y eslatales para ke alencidn & la viclencia de gé-
nErs

1.3.3.8.1.1. DiseRar y operar una pagina web desiinada a & capacita-
cion con parspectiva de género y enfogue de derechos humancs para
las v ios servidores publicos eslatales y municipalas, con curscs cisa-
Rados segun su perfil especifico.

]




Goblerno del Estado de Tabasco

Poder Ejecutive Programa Operative Anual 2023
Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Politica y Gobierno
Instituto Estatal de las Mujeres ‘
Programa Presupusstans: ﬁmipdﬂn:ﬂmldﬂlhmhmﬁnﬁmmlwm“mmeummnﬂn-

K15 Equiparnbento para la Gestién Pablica.

clas, organismos en los érdenes estatal y municipal, asi como a empresas y a particulares en la construccién de
infraestructura social y de los sectores produclives del esiado.

Acthvidad

1 Adquisicion da equipa y mobiiarno para e forfalecimiento da las unidades de atencion dal |1EM en los municipios de Cenlro, Cardenas y Huimanguillo del Estado de Tabasco.

2 Agquisicidn de un vehicule para ef forlalecimianic de las unidades de atencion del |EM en los municipios de Centro. Cérdenas y Huimanguilo del Estado de Tabasco.

ﬂnuhﬂnﬂpmhﬁﬁmmmmﬁngﬁﬁgmmmuumuu

Ohjetiva

Eslrategia

Linea de Accidn

1.20.8.2. Conlribuir a [a proteccidn y ejrcicio de los detechos hu-
manos e las mujeres vicimas do violencin v & ke recuperacion de
la Butaridad de los mismos. madiante una atencion peico-juridica in-
tegral que coadyuve a desnaturalizar a violencia y al goce de una
witda pilena.

1.20.8:2.2. Incrementar la calidad de los servicios de atencidn psicoldgica
indrvidual v grupal con enfoque de género, con la finadidad de que s vick-
mas o8 violencia de génaro pusdan kande claridad en relacidn a su torma de
decisionas para k2 recuperacidn ce su proyecta de vida, asi como su rein-
serciia en la sociedad, bescanda restiluir lo$ rasgos vulnrados

1.20.8.2.2.9, Amgliar la cobertura y calidad da los servicios de alancidn
psicolégica que presta el Institulo Estatal de las Mujeres, a través del
fortalecimiento de la capacidad instalada v los recursos matonnhes v
humanos necesanos.

Alinsacion al Pian Estata do Desarrollo 2018-2024.

(g i

Objetivo

Estrategia

Lirea de Accidn

1.3:3.8, Luchar por la igualkdad de ganeno y ta reduccion de toda forma
da descriminaciin y violencia en contra de las mujeres, incluyendo la
enradicacion del feminicidio, con el fin de garantizar los derechos fun-
damentales ¥ su Ingercidn efeciiva en o desanriio,

1.3.3.8.2. Ampliar las acciones y programas para procurar la iguakiad sus-
tantiva enlre mujeras ¥ hombres, asi como el acceso a una vida libre de
vislancis, ka cobertura de los servicios de alencidn alas viclimas de violencia
y &l empoderamiento de &5 mujeres.

1.2.34.2.1. Amphar la cobertura y capacidad de alencion psicoibgica y
juridica para mujeres victimas de violencia, a ravas del foralecimianto
de la infraestructura actual, los programas de servicios a cango del Ins-
fHuts Estatal de las Mujeres v |a capacitacidn constante del personal de
atencidn 2 las mujeres.




Frograma Oparadiva Anual 2023

Goberno del Estmde de Tabasco
Poder Ejecutve

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Politica y Goblerno

Secretariado Ejeculive del Sistema Estatal de Seguridad

Programa Presupuestario:

PO1T Coordinacién de la Politica del Sistema Estatal de Seguridad.

n: Conducir la planeacién y coordinacion de la pelitica del Sislema Esiztal de Seguridad Piablica, y rea-
lizar las evalusciones de control de confianza al personal de las instituciones del seclor.

Actividad

1 Evaluacién y conbrol de conflanza a los elemantos operalivos del eslado de fuerza,

2 Aplicacion v Bje:crio 0 08 recursos.

3 Seguimienio a los pregramas dal FASP.

Alineacién al Programa Especial Transversal Combate a la Corrupeion y Mejora de la Gestién Pablica 2019-2024.

Qbjetive

Estrategia

Linea de Actién

5.15.8.20. Consobdar al_ﬁ'rasup-tam Bazada en Resultados (PRR)
para la mejora on la gestion gubernamental,

5.15.8.20.1. Coadyuvar en la formulacidn y alineacion de los programas
presupuesianos nueevos con el Plan Estatal de Desarmolio, basandose prin-
cipaimante en ko establecido por la Metodologia de Marco Ldgico (MML).

5.15.8.20.1.5. Dar apoyo para ¢ sequimiento y aplcacion da los As-
pecios Susceptibles de Mejora [ASM] de los programas presugussta-
rics derivados de las evaluaciones de desempefic realizadas.

Alineacion a Programa Insttucional dol Isstitut Estatal e las Mujeres 2019.2024.

Objetivo

Estrategia

Linea de Accidn

1.20.6.1. Estabkcer un sislema de coondinacidn ton ok podenes
publicos, éndenes de gablerns y sectores de la sockedad, para con-
juntar esfuerzos ancaminedos a prevenir la viclencia en todas sus
maniestaciones, a fin da garantizar &l plono accaso da las Mujoes
¥y nifias a una vida libre de viclencia,

1.20.8.1.1. Garaniizar la promocion y difusion de los derechos humanos y
la prevencin de la violencia contza Bs mujeres y nifias que radican en o
Estado, asi como las migranies gue ransian en el territonc estalal para
lorialecer &l plens ejercicio de sus derechos.

1.20.6.1.1.2. Promover la campana "25 dia naranja” para prevent &
vickencia en conira de las mujeres y nifias, a ravés de las Unidades de
Género de Ias Inslituciones Fiblicas ¥ Privadas, y las Direcciones de
Atencidn de las Mujeres en los municipios.

Allneacién al Programa Sectorial Politica y Goblemo 2019-2024.

Cbjativa

Estrategia

Limea de Accidn

1.1.8.4. ARanzar la colaboracian con l2s insttuciones de seguridad y
justicia de ks tres Ordenes de gobierno para lograr kas metas este-
biecidas por al Consejo Nacional da Seguridad Pablica; fortalecar
los procesos de evaluacin y control de confianza; y avanzar en la
gdopcidn de 128 responsabilidades que le comesponden a la entidad
federaliva en la ejecucian 4o los objetivos de la Guasdia Naclonal.

1.1,8.4.1. Consolidar ios acuerdas de colaboracidn y seguimiento enire ef
Consejo Macional de Seguridad Poblica y tas nstituciones locales de segu-
riciad y justicia, a raves oo l intervencion oporiuna del Secretariado Eje-
cutivo del Sisterna Estatal de Seguridad Piblica en la supervisidn y evalua-
cion de los converios, acuerdos ¥ melas adoplados en kb matkeria.

1.1 B4.1.1. Forlaleces las politicas, instumentos ¥ lneamientos &
cargo del Secretariado Ejecutvo del Sistema Estatal oo Seguridad P
blica para supdrvisar y evaluar el cumplimiento oporiunc de ios acuar-
dos y melas qgue les cormespondan a l3s instiluciones estalales y muni-
cipales de segunidad pablica v justicia.




Gobierns ded Eztado de Tabasco
Pooar Ejscutve

Frogramsa Cperathen Anual 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Politica y Goblerns

Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad |

Brograma Presupuestasio;

POIMT Coordinacion de la Politica del Sistema Estatal de Seguridad.

Descripcion: Conducir la planeacion y coordinacién de la palitica del Sistema Estatal de Seguridad Pablica, y rea-
lizar |zs evaluaciones de control de confianza al personal de las instituciones del sector.

Objetiva

Estrategla

Linea de Accidn

1.1.6.4, Aflanzar Ia colaboraciin con las insttuciones de seguridad y
justicia de kos tres drdenes de gobierna para lograr fas molas esta-
blackdas por el Consejo Macional de Seguridad Piblica; loralecer
los procescs de evaluacion y control de confianza; y avanzar en la
adopcitn de las respensabildades que le comesponden a la entidad
federativa en ko gjecucidn de ios sbietives de la Guardia Nacional,

1.1.8 4.2 Proponer la adecuacion de las polilicas y programas da seguri-
dad pdbhica v justicia de Is enlidad para facilitar la colaboracidn inerinsti-
cional v logrer una operackin eficiente y aficar de la Guardka Nacional on ka
entidad,

1.18.4 2.1, Coordinar & las insthuciones de seguridad plblica en ka
alaboracién y presantacsin oportuna de los informes derivados de la
aperacian de la Guardia Nacicnal en el lerrioro do la entidad fedara-
tiva y ia correspondienta evaluacidn de ks resultados.

1.1.8.4.3. Forlalecer la capacidad instiucional para slender los procesas
de evaluacin y control de confianza, oon el fin de contribuir con ks instiu-
ciones de seguridad pablica @ impariicidn de justicia, para que sus miem-
beos cuenten con ios certilficados vigentes en la materia.

1.1.64.3.1. Incrementar la eficacia de los servicics oel Contro Estatal
da Evaluacsin y Conbtrol da Confianza, reforzando su planhlia de perso-
nal, mejorando su equipamienta y capacidad de opacitn, y ade-
CUBNCO U eSbruciure orgenizacional,

Cbjetive

Estrategla

Linea do Accién

1.3.34. Vincularse do forma aficaz v oporiuna con el Sistema Ma-
cional de Seguridad Publica, forialeciends la coordinacidn interinst-
tucional para el cumphmienio de acuendos v metas, @ impleman-
lando nuevos esquemas de colaborazion en el marco de la opera-
cion da la Guardia Macional

1.3.3.4.1. Acordar con las insbtuciones de saguricad y justcia les politicas,
Instrumenios, lineamientos y acciones que hagan efickentes los mecanis-
mos de codrdinacian entre &3ias v las inslancias del Sieterna Nacional de
Seguridad Piblica.

1.3.3.4.1.1, Verificar gue las palilicas, estrategias, programas y accio-
nes qua edopten las institucienes de seguridad pubiica s2 coordinen
antre 5y cumplan con los linaamientos y acuerdos que diclen los con-
sejas nacional v estatal da seguridad pablica,

1.3.34.1.2. Coordinar y actualizar ¢f esquema de seguimisnio y eva-
luacion da kos programas ejecutados por I8s instuciones relacionadas
con la seguridad pablea y & justicla, avanzando hacia 1a operacion de
un sistema informatice para conlar con informacion oporiuna sobre las
acciones hechas ¥ of sjercicio do recwsos fedorabes,

15.3.4.1.3. Forlalecer los procedimientos de evaluacin y control og
confianze de los elemantos gue lorman pare de ias instituciones oe
saguridad poblica,

1.3.34.1.4. Implemaniar bbs nuevos esquemas ¢ colaboracedn nleri-
nstitucional y la generackin da informes que demandard la operacibn
do la Guardia Nacionzl an [a entidad y los municipios.




Frograma Operative Anwal 2023

Gobiemo dal Estedo de Tabasco
Poder Ejecutiva

Ejo: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecha
Sector: Folitica y Goblemo

Secretariade Ejecutive del Sistema Estatal de Seguridad

Programa Presupuestario:
K013 Tecaclogias de la Informacion y la Comunicacion.

Descripcian: Este programa comprende |a adquisicion de equipes de tecnologias de la informackén y comunica-
cionies (hardware | que incluye los conceplos de cableado estructurade de redes que se ulilizan para la transmi-
sidn de vor y datos, antenas de lelecomunicacién, centros de datos, seguridad fisica y ldgica de las bases de da-
tos, servidores para servicios de red y el seporie técnico; ademds se considera la inclusion de software solo
cuando no soa adquirido por separado ¥ forme parte del funcionamiento y la configuraciin de los equipoes adqui-
rides, an cuyo caso, su costo formard parte del costo de adquisicidn del blen de que se trate. Para telecomunica-
ciones tamblén incluye los servicios come of suministre, instalacién y puesta a punic, enlaces peer lo peer, asi
como equipamiento necesario como: antenas, gabinetes switchs, ups, sistema de pararrayos ¥y sistemas de therra
fisica.

Relaclén de actividades
Ho. Actividad
1 Adguisicion de bienas informalicos para el SESESP.
2 Adguisicion de bienes informaticos para los municipios,
Alineacion al Programa Sectorial Politica y Gobiemne 2019-2024,
Objetive Estrategia Linea da Accion

1.1.6.4. Afianzar la colaborackin con las instiuciones de seguridad y
justicia de los res drdenes de goterno para lograr s melas esla-
blecidas por o Conaejo Nacnal de Seguridad Pblica; fortalecer
los procesos de evaluacion y control de confianza; y avanzar en la
adopcicn de las responsabllidades que le corresponden a la entidad
federativa an ks ajecuciin di ko objetives db ta Guandia Nacional.

i.1.8.4 1. Consolidar los acuerdos de colaboracidn y seguimiento entre el
Consejo Naconal de Seguridad Publica v las instituciones locales de segu-
ridad y justicia, a través de la intervencidn oporiuna del Secretariada Eje-
culive del Sistemna Estalal de Saguridad Piblica en la supervisidn y evalue-
cidn de los convenios, acuendas y metas adoplados en ia matena.

1.1.8.4.1.1. Foralece: |as politicas, Insirumantss v lineamiantos &
cargo del Secretariado Ejecutve del Sisterna Estatal de Seguridad Pu-
blica para supedvicar y evaiuar el cumplimiento opartung de los acuer-
dos y melas gue ks coffespendan B Ins instiluciones estatalas y muni-
cipales de seguidad pablica y justicaa,

Objetiva

Estrategia

Linea de Accidn

1.3.3.4. Vincularss da forma aficaz y opariuna con ol Sigtemna Na-
cional de Seguridad Pibdica, fortalecianda la coordinaciin imerinst-
tucional para el cumplimiento de acusrdos ¥y meles., @ Implaman-
tando nuevos BsqUEMES de cotaboracian en el marco da la opera-
cién de la Guardia Hacional,

1.2.34.1. Acordar con las instuciones de segundad v juslicia las paliticas,
instrumenios, ineamienias y acciones que hagan eficientes s mecanis-
mas de coordinaciin anlrg éstas y las inslancias del Sistema Macional de
Seguridad Pdblica.

1.3.3.4.1.3. Forlalecer los procadimientos de evaluaciin y control os
confianza de los slementas que forman parta de las nstiluciones de

seguridad pablica.

£.3.3.5. Elevar la calidad de |2 gesfidn dé los recurscs asignades a
fos senvicios genarales y recurscs matariales que so aplican a ks
dependencas, entidades y Srgancs de la Administraciin Piblica
Esiatal.

£.3.3.5.1. Instrumentar la actualizacin del marca nesmatho v los procedi-
mientos refgrentes a la gestidn de los servicios generaies y los recurses
matariabas, en congruencia con las poliices oe racionalidad, austenidad,
eficiencia, eficacia y ecanomia, B3l como Iz polilicas da desconcentracidn
y destentralizacion que se cielarminan

533515 Incrementar accicnes para |s mocemizacion de (as instala-
clones. maguinaria y equipe tecnalégico de la Adminsstracion Pibilica
Eslatal, con base en las asignaciones y politicas prasupuesiales,

Fal i




Gobierno del Estado de Tabesco
Poder Ejecutivo

Prograrma Operalvg Anual 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Secior: Politica vy Geblarno

Secretariado Ejecutiva del Sislema Estatal de Sequridad

Programa Presupuestario:
KE15 Equipamiento para la Gestidn Piblica.

Descripcidn:

lzs accienes para la adquisicion de blenes muebles que contribuyan 2 la mejora en el
desempedio de las actividades administrativas y de servicics a la poblaciin, asi como para mejorar las condicio-
nes de trabajo de los servidores pOblicos e incrementar la calidad de los servicios generandeo asi valor piblico
para los gobernados y por ende fortalecer la eficlencla institucional.

Relacidn de actividades
Mo, Actividad
1 Ejecuckin de ios reciursos en sdqusicion de bisnes muebles para el SESESP
2 Ejecucin de los recursos en adgussicidn da benes muebles para los municipios.
dew memmu
Objetiva Estrategia Linea de Accibn

1.1.B.4, Afianzar iz colaborackin con las instiluciones de saguridad y
juslicia do los res drdenes da pobierno para lograr las metas esla-
bocidas pes ol Consojo Nacional de Segursdad POblica; fortalecer
los procesos de evaluacidn y controd de confianza; y avanzar en la
adopcshn oe las responsabilidades que ke cormesponden a la entidad
fedarativa an la sjacucion de koo objatives de la Guandia Nachonsl,

1.1.8.4.1, Consolidar ko5 acuerdas de colaboracian y seguimients enire el
Comsayo Nacional de Seguridad Piblica y ias instiuciones locales de segu-
ridad y juatcia, & ravis de la Rieivancidn oporluna dal Secretariado Eje-
cutiva del Sistemna Estatal de Segunidad POblca en la suparvisidn v evalua-
ciin de los convenios, Bcuerdos y metas adoplados en la materia.

1.1.84.1.1. Fortalecer las politicas, instrumanios v lineamianios &
cargo del Secretariado Ejecutivo del Sisterna Estatal da Seguridad Pi-
blica para supervisar y evaluar ol cumplimiento eportuna de los acuer-
dos y metas gue les comespondan & las instituciones estatales y muni-
cipales oe seguridad pibhea y justicia.

1.1.6.4,3. Foriahecer la capacind msllucional para atender 1os procesos
de evatuackdin y conbrol de confianza, con el fin de contribuir con las instin-
ciones de segurided plblica e imparlicion de jusbicia, pars que SUs miem-
brog cuknlen con los certificados vigenites en la matedia.

1.1.8.4.3.1. Incrementar la eficacia de los servicios del Centro Estatal
dBEvﬂﬂer Cantrol de Confianza, refvrzande su plantilla de perso-

nal, majorando su equipamento y capacidad de operacitn, v ade-
cuando su estruchura organizacional.

Alingackén al Plan Estatal de Desarrollo 20162024,

Objetive

Estrategia

Linea de Accitn

1.3.3.4. Vincularse ce forma eficaz y oporluna con al Sistema Na-
cional de Segundad Piblica, fortaleciendo la coordinacidn interinsti-
tucional para el cumpbmisnto da Bcuerdes y metas, & implemen-
tanda nuevos esquemas de colaboracion en el marco de 1a opens-
cion de la Guardia Nacional.

1.2.3.4.1. Acordar con [as instusiones de seguridad v justicia las politicas,
nstrumentos, ineamientos y acciones que hagan eficientes ios mecanis-
mes de coordinacion entre éstas y las instencias dol Setema Nacional de
Seguridpd Plablea

1.3.3.4.1.3. Fortalaces log procedimantos de ovalussdn v control o
confianza de los elamentos que formen parle de las inshituciones da
seguridad piblaca.

*

5.3.3.5. Elevar la caldad de la gestidn de los recursos asignados a
0% SBfViCEDS penBrakes y racursos meterizles gue se aphcen & las
E-pnnhm,wmdﬁ y Grganas de la Administracidn Pablica

5.3.3.5.1, nstrumentar la actualizacon del marco normativa y oS proced-
misnios referontes a la goslisn de los servicics genarales y kos recursos
materiales, en congruencia con las paliticas de racionalidad, austeridad,
eficiencia, eficacia y economia, asi como s politicas de desconcentracidn
¥ descentralizaciin que g determinen.

5.3.3.5.1.5. Incramantar acciones pare la modermnizacion de las instals-
CIONES, MaGUInars y dquipd ecntlogico de la Adminstracidn Piblica
Estatal, con bese on las asignaciones y polilicas presupuesiakes.




Programa Operative Anual 2023

Gabierno dal Estado de Tabasco
Poder Ejecutive

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Secior: Politica y Goblerno

Secretariade Ejecutivo del Sislema Estatal de Seguridad :

Programa F"uwpuuhrb:
LO01 Obligaciones Juridicas Ineludibles.

nadas por las instancias competentes.

Descripeién: Considera lodas las actividades destinadas a la cbikgatoriedad de las resoluciones juridicas dictami-

i Ejarcer los recurscs para rescluciones juridicas.

Alineacién al Programa Especial Transversal Gombate a la Corrupcién y Mejora de i Gestién Publica 2019-2024.

Objutive

Estrategia

Linsa de Accién

5.15.8.23. Actualizaciin del marco normalive estatal.

5.15.8.21 3. Impulsar la sctualzackin ¥ alineaciin de las atfibuciones, fun-
ciones y formas de cowrdinackn de los entes plblices, necesarias para la
mejora de la gestidn pablica.

5,15.68.23.3.2. Vigilar y hacar cumpdir las nonmas juridicas en maiera
igboral, & fin de brindar certera y garanlizar la seguridad juridica en las
relaciones laborales.

e . 3 i ——

Chjetive

Estrategia

Lirnea de Accién

5.3 6. Contar con servidioras pibloos compromaticas con of bie-
nestar del Estade de Tabasco y sus habitantos, capaciados y
desampefiando sus funciones con bmanmmhmruwmza-
cional eficente y eficaz,

5.3.36.1. Incremeantar la eficsancia y aficacia de los procedimientos relati-
vos g la adminksiracidn y contratacidn de recurscs humanos.

§.3.3.6.1.2. Establecer [a wigilancia del cumplimiento da las cbiigacio-
nes de bos servdores piblcos de la Administracibn Pdblica Estatal an
materia fiscal, laboral v de seguridad; parbcipando, &0 caso de ger ne-
cesariy, &n los juicios, procedimiantos legales y administratives de ca-
récter laboral del Poder Ejecuthwa.




Gobierna del Estedo de Tabasco

Poder Ejecutvo Programa Operativo Anual 2023
Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derache
Sector: Politica y Goblerno
Servicio Estatal de Enplec '
Pragrama Presupusstario: Descripcion: Alander de manera gratulta y personslizsds bos programas de desemples v subsmples en ol estade,

Fii3 Combate 2l desempieo.

ofreciendo servicle de informacién, vinculackan y orientacién scupacional, asi come apoyes econdmices o en
especia para capacitacion, autoempleo, movilidad laboral y apoye a repalriados.

e

He.

Actividad

1 Froporcionar CONSEENos as0ecalizados pard asasorar y ofientar de manera personalirzada & los buscadores de emplec.

Generar cpoftunidades de empheo a avis de la concertacidn empresarial.

w

Proporcionar centros de intermadiacion laboral, como apoy & las personas en su bisgueda y contacto con las oportunidades de amples.

Impulsar una belsa de irabajo confiable y accesible para la poblacién general.

Realizar lerias de empleo presencial y virtual con la finalidad de vincultar a los empleadores Con los buscadores de empieo.

Promaver ka aperiura de espacios laborales a perscnas perienecienies a grupos vulnerables a ravés de e esiralegia de Abriendo Espacios.

Fomentar curgos de capacitacidn para la empleabiided v con elio faciitar la colocacion mboral o of desarrolio de una actvidad produciiva,

Implementar talleres pare los buscadores de emphao.

L= e I B

Ganerar movilidad iabosal inerna e jornakeros agricolss. como aniace oparalive, de registre v de COmMUNICASIon.

10 Adminisirar ¢ Programa de Trabajadores Agricolas Temporales Mdxico-Canada, para lograr la movilidad de buscadores de empleo al pals def norte.

n Ejecutar ¢ mecansmo de movisdad laboral, con |a finalkdad de enviar mano de obea calficada. reguenda por empresas exbranjeras ubleadas en Canadd, Estados Unidos v Alemania.

i2 Actividades adminskrativas y de oparacion para la implemenlacitn da las aclividades, proyecios y programas del Servicio Estalal de Empleo,

Objetiva

Estralegia

Limea de Acckn

1.1.6.15. Impulgar y Supervisar i coicacion do los trabajadores
con base en i oporunidades de emplec que generen D progra-
mas sociales y las inversiones del sector privedo.

1.1.8.15.1. Crpanizar, promaver y SUPEIvisar la capaciacien y adesta-
méenla de los irabajadores y personas sin emokeo.

1.1.8.15.1.1. Atendar la movilidad lsboral intama y exlema medianta
los Programas da Trabajadores Agricolas Temporales, ¥ de Apoyo a
Jeenaleros Agrizotas.

1.1.8.15.2. Cperar los programas y subprogramas e ayuda y capacitaciin
para ¢l rabajo, ademdds de aportar recursos.

1.1.8.15.2.1. Atender a grupos vulnerables, en paricular a personas
con discapacidad y adullos mayores, mediante |2 cual so buscard im-
pulsar la incorparacidn al marcads laboral v las condelonas qus lacill-
len la mevilidad, acceso y desamolio de esle secior an los centros de
trabajo.

1.1.8.15.2.2. Promover en forma articulaca v sistematica, en lavor de
b buscacores de empleo, las distintos programas da apoya, como B
belsas de irabajo, lafleres para buscadores de empleo, ferias de em-
plec, centros de intermadiacion laboral, kioscos de informaciin y perid-
dicos da olerlas da rabajo.




Programa Oparativo Anual 2023

Gobderno ded Estado da Tabasco
Poder Ejeculive

Eju: 1. Soguridad, Justicis y Estado de Derecho
Sector: Palitica y Gobierna

Programa Presupuestario:
F013 Combale al desamples.

Desc

ripcién; Atender de manera gratuita y personalizada log programas de desemplec y subemplea en ol estado,
ofreciendo serviclo de inlormacién, vincolacién y orlentacién ocupacional, asi como apoyos roondmicos o en
especie para capacilacién, autoemplea, movilidad laboral y apoyo a repatriados.

Cbjetive

Estrategia

Limea de Accién

1.3.3.10. Vincular eficieniemanie a las parsonas con las oporiunica-

des de irabajo que goneren ios programas soctales y las mversic-

nes privadas, con base a la ampliackin de a infraestructura del See-

vici Estatal de Emplea v la capacitacién continua de su porsonal,
&0 un Marco de proteccion eficar a sus derechos laborales.

1.3:3.10.1%. Proporcionar da fomma eficaz v oportuna las becas y los senvi-
cics de capaciiackin para el irabejo, & vavés de los programas fedemles y

Y
cial atencidn a grupos vulnerables, personas con discapacidad y adullos
mayores.

1.3.3.10.1.1. Proporcionar epoyos econdmicos y capacitacion para el
trabajo madiante los progiamas v subprogramas fedecales de fomants
al empleo y autosmpleo; ayudar 8 [ moviidad laboral interna y extanna
medianis o8 programas de rabajacones y jomaseros agricolas tempo-
rales,

1.3.3.10.1.2, Atender a grupos vulnerables, en parlicular a parsonas
can giscapacidad v soulios mayones, para impulsar 5u incorporacion al
mescado labosal v las condiciohes qua faciliten su movilsiad, sccesoy
desarrolo,

1.3.3.10.1.3. Promover las bolsas de trabajo, tafleras para buscadores
de empleo, ferias da emplao, v esguamas diversos de difusicn de opor-
luridades de e mpleo, medianta ka vinculacien con las empresas v las
nuavas oporfunidades de imaersion.




Gebsemo del Estado de Tabasco

Poder Ejecutive Programa Operative Anual 2023
Eje: 1. Seguridad, Justicla y Estado de Derecho
Sector: Politica v Goblerna
Servicio Estatal de Empleo L
Programa Prosupuostara: Descripeidn: Esle programa comprendas la adquisicidn de squipos de tecnologias de la Informacién y comunica-
cableado estructurado

K013 Tecnologles de la Infarmacion y Comunicacin.

chones (hardware } que incluye los conceplos de de redes que se utilizan para la transmi-
sidn de vor y datos, antenas de lelecomunicacian, centros de datos, seguridad fisica y l6gica de las basas de da-
125, servidomes para servicios de red y o soporte técnico; edemds ce considera la Inclusidn de saftware salo
cuando no sea adquirido por separado y forme parte del funclonamiento y la configuracién da los equipos adqui-
ridas, en cuyo caso, su costo formard parte del costo de adquisicion del bien de gue se trate. Para telecomunica-
ciones también Incluye los servicias como el suministro, instalacidn y pussta a punto, enlaces peer Lo pedr, a5l
comg equipamients necesario coma: antenas, gabinetes switchs, ups, sisterna de pararrayos y sistomas de tierra

fisica.

Retacion de scivid ¥

He.

Actividad

1 Adquisicién de hardware, software y sarvicios de elecomunicaciones para la cperatividad de las unidades adminisiratives que componen ol Service Estatal de Empleo.

Akcescitn s Programe Seciorel Polica y Goblerno 20132124

Objetivo

Estrategia

Linea de Accien

1.1.8.15. impulsar y supervisar la colocacion de los rabajadores
con base en (85 oportunidades de empleo que pEnenan o progra-
mas sociales v las nversiones del sector privadao.

1.1.8.15.1. Organizar, promover ¥ supervisar la capacilacion y adiesira-
meanto de kos irabajadones y personas sin empleo,

1.1.8:15.1.1, Atender la movilidad taboral inberna v externa madiante
ios Programas de Trabajedores Agricolas Temporales, ¥ de Apoyo a
Jornaleras Agricoias.

1.1.B.15.2. Operar los programas y subprogramas de ayuda y capacitacin
para of rabaic, ademds de aportar recurses.

1.1.8.15 2. 1. Atender a grupos vulnerables, en particular & parsonas
con dscapacidad y adullos mayores, mediante la cual s& buscara im-
pulsar |y incorporacidn al mercado labaral y s condiciones que fasii-
ten la movilidad, accesc y desarmollo de esbe seclor en los centros de
frabajo.

1.1.8.15.2.2 Promover an forma arculada y sistemabca, on faver de
Jos buscadores de ampleo, los distintos programas de apoye, coma las
bolsas de rabajo, talleres pare buscadores de empleo, lerias de am-
plea, centros de intermediacion laboral, kiogcos de informacion y peric-
dicos de ofertas de trabajo.




Programe Dperativo Anual 2023

Goblermo del Estado g Tabasco
Poder Ejetulivag

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Politica y Goblerno

Programa Presupuestaric:
KD13 Tecnologias de ta Informacién y Comunicacion.

Descripcién: Esle programa comprende la adquisicién de equipos de tecnologias de la informacidn y comunica-
clones [hardwara ) que incluye los conceptos de cableade estructurado de redes que se utilican para la transmi-
slén de vozr y dalos, anlenas de lelecamunicacidn, centros de datos, seguridad fisica y Iégica de las bases de da-
tos, servidores para serviclos de red y el soporte técnico; ademnds se considera la inclusidén de software solo
cuando no sea adquirido por separado y forme parte del funcionamiento y la configuracion de los equipos adqui-
ridos, Bn cuyo caso, su costo formard parte del coslo de sdquisicidn del bien de que se trate. Para telecomunica-
ciones también incluye los serviclos como el suministro, instalacién y puesta a punto, enlices peer to peer, asi
como equipamiento necesaro como: antenas, gabinetes switchs, ups, sistema de pararrayos y sistemas de tierra
fishca.

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo 2018-2024.

Objetive

Estrategia

Linea de Accion

1.3.3.10. ¥Yincular aficentemante & las parsonas con las oportunida-
das da irabajo que generen los programas sociales y 168 inversio-
nes privadas, con base a la ampliacién de b infraesirucivra dai Sar-
vicio Eslalal e Emplec y s capacilacion continua da su personal,
80 uUn Marco de proleccitn eficaz a sus derechos isborales.

1.3.3.10.1, Propencicnar de forma eficaz y oporfuna las becas v los senvi-
cios 0 capaciaciin para el trabajo, a travis do los programas federales y
esiatales, y con el saclor emprasarial, para &a insercidn e las personas
desempleadas y subsmpleadas en & mercaco formal de trabajo, con espe-
cial abencion a grupos vulnerables. personas con discapacidad y acultas
MEYOres.

1.3.3.10.1.1. Proporcionar apoyos econdmicos y capacitacidn para el
irabajo medianie los programas y subprogramas federdles ce lomento
al emplen y autoemples; ayudar 2 ks moviidad laboral interna y externa
madiante los programas de rabajadores y jornalercs agricolas tempo-
rakes.

1.2.3.10.1 2. Atendar & grupcs vulnarables, en particular 5 parsonas
con discapacidad y adulics mayores, para impulsar su incorporacidn al
mercado lnboral v las condiciones gue facililen su moviidad, acceso y
desamolia.

1.3.3.10.1.3. Promaver las botsas de rabajo, slleres para buscadoles
da emplec, ferias de empiec, y esquemas diverscs de difusion da opor-
tunidades de empleo, medante la vinculacidn con Las empresas v las
nusvas pporunidades de inversidn.




Gograrno dal Eslado de Tabasco

Poder Ejesulvo Programa Crperafive Anual 2023
Eje: 1. Segundad, Justicia y Estado do Derechio
Sector: Politica y Goblerno
| ]
| Sarvicio Estatal de Empieo
1
| Programa Presupussiario: Descripoién: Comprende las ecclones para la adguisicién de blenas muebles gue contribuyan a la mejora n el

K015 Equipamiento para ia Gestidn Plblica.

desempe’io de las aclividades administrativas y de servicios a la poblacién, asl como para mejorar l2s condiclo-
nes do lrabajo de kos servidores pablicos o incremantar I calidad de les sorvicios gencrando asl valor pdblico
para los gobemades y por ende fortalecer [a eficiencia instituckonal.

—er o L T e e -—

Rafacién de

Betividad

1 Addguisicion de bianes muebas pasa las unidades adminsiralivas que componen o Servicio Eslatal o Empleo.

Alisacién el ProBeaTi Sacionyl Pelifia v Goblsma AR I

Objetive

Estrategla

Linea de Accidn

1.1.8.15, Impulsar v supsrvisar ks colocacian de 108 trabajadores
con base en las oporiunidades de empled que generen ios progre-
mas scciakes v las bversiones del secior privado.

1.1.8.15.1, Organizar, promover v suparvisar s capacilacidn y adiesira-
mienta de los Irabejadores y perscnas sin empleo.

1.1.5.15.1.1, Alander la movilkdad iaboral Inferna y exlema mediante
los Programas de Trabajadores Agricolas Tempotales, v de Apeyo &
Jornaleros Agricolas.

1.1.8.15.2 Operar los programas y subprogramas da ayuda y capacitacidn
para o rabajo, ademds de aportar ROCURSCS.

1.1.8.15.2.1. Atendar a grupos vulnerables, en parlicular a personas
con discapacidad v adullcs mayores, mediante a cual se buscard im-
pulsar [ incorporacidn al mencado iaboral ¥ las condicionss que facle-
lan is movilided, acoeso y desarrclo de este sector on los cenfros de
trabaja.

1.1.8.15.2.2 Promover on forma aniculada v sistematica, en favor oe
los buscadores de empleo. los distinios programas de apoys. como las
boksas de trabajo, lalieres pare buscadores d2 empleo, ferias de em-
pleo, centros de inlermediacion taboral, kioscos de informacion y perias
dicos de ofertas da irabajo.

Objetive

Estrategia

Linea de Accidn

1.3.3.10. Vincutar eficentemants o s Dersonas Con @s oporiunita-
des ce trabajo que genenan los programas sociales y las imversio-
nes privadas, con base a k amplisciin de la infreestructura cel Ser-

wicio Estatal da Emples y la capacacion continua de su persanal,
&N i&n marcs de probeccion eficar a sus darechos labofales.

1.3.3.10.1. Proporcionar o¢ foema eficaz ¥ oporuna a3 bacas v ks soive
cios da capaciacidn para el trabajo, a lravds da los programas federakas ¥
esiniales, y con el sector empresarial, pasa la insercidn de las porsonas
desampleadas v subsmipleadas en ¢l mercaco farmal de rabajo, con espe-
cial alancidn 8 grupos vulnerables, parsonas con discapacidad v adulios
MaYNes,

1.3.3.90.1.3. Promover las bofsas de trabajo, lalieres para Duscadores

1.3.3.10.1.1, Propoicionar apoyos BCondmices y Capaciacon para &

trabajo madianke los programas y subprogramas fedacakes de fomaento
al emplec y autoemplec: ayudar a la maovilidad laboral inlerna y exierna
mmmmmm de trabajadores ¥ jornaleras agricolas lampo-

[ 1.3.3.10.1.2. Atendar a grupos vulnerabies, en parlicular 8 personas

con discapacidad v adullob mayones, mmﬁvwkwwmdnal
mareado laboral v las condiciones gue facliten su movildad, acceso y
ders arrolio.

de amples, ferias de emploo, ¥ asguemas diversos de difusiin de opor-
tunidadas de empleo, medianle ka vinculaciin con las empresas y las
nueyas oporunidades de imersion.
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Gomermno dal Eslado da Tabasco
Pregrama Operative Anual 2023

Poder Ejpculivo
Eje: 1. Seguridad, Justicla y Estade de Derecho
Sector: Pelitica y Gobiarno

Servicio Estatsl de Emplec

Programa Presupuestario: Descripcitn: Considera lodes las actividedes destinadas a la cbligatoriedad de las resclucienes juridicas dictami-
L0 Oblipaciones Juridicas Ineludibles. nadas por las instancias competentes.

Relscitn de actividades
Ho. Actividad
i Pago de laudos.

Alinsacién al Programa Especial Transversal Combate a la Corrupcién y Mejora de fa Gestién Piblica 20152024,

Objetive
5.15.8.23. Actuslizacin del marce normativo estatal.

-
¥

Esieategia

E.15.8.22.3 Impulsar la actualzackn y aineacion de las alribuciones, fun-
ciones y formes de coprdinacion de los entes pobicos, necesarias para la
mejora de la gestidn pablica.

Linea de Accién

5.95.6.23.2.2, Vigilar y hacer cumplir las normas juridicas en materia

laboral, & fin de brindar certera y garantizar ky seguridad furidica en las
relaciones laborales,

L e

AR b DR ST

i

Chbjetive

5.3.3.6. Contar con servidores plblicos comprometidos con o bie-
nestar del Estedo de Tabasco y sus habitantes, capaciados y
desampafiandt sus lunciones con base en una estruciura ocrganiza-
cional aficients y eficaz.

Linea de Accién

5.3.36.1.1. Eslablecer |a vigilancia dal cumplimiento de ias oblgacio-
nes da kos servidores pliblicos de la Administraciin Piblica Estatal en
malaria fiscal, laboral y de seguridad; participando, en caso de $ar na-
casario, #n los juicios, procedimientos legaies y acminisirativos de ca-
racter laboral ded Poder Ejecutive.

5.3.36.1. Incremonlas la eficlencia y eficacia de ks procadimientos relat-
vios a la adminstrackdn y contratacidn de recursos humanos.




Gobderno del Estado de Tebasco
Podar Ejecutivo

Programa Operativo Anual 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Palltica y Goblerno

Comisién Esiatal de Basqueda de Persones

Programa Prasupuestario: Descripcion: Coadyuvar ah la proteccicn integral de los derechos de lis personas desaparecidas hasla que se i
E069 Bisgqueda de personas, CONCECA SU suerte o paradero; asi como la atencidn, asistencia y acompahamiento en tirminos de la Ley General |
¥ Estatal en la materia
= ———— _&.,.L.._.._..d-.. 3
Mo, Actividad

1 Alender solicitudes de bisgueda de personas desaparecidas y no localizades gue se presentan medante reportes, noticias o denuncigs.,

2 Avances financiarcs del programa.

Alineacién al Programa Sectorial Palitica y Goblerno 2019-2024,

Chbjativo

Estrategis

Lines de Acclbn

1.1.B.11. Vincular de forma eficaz a la enlidad con la politica nacio-
nal b alincicn & @S personas no localizadas, desagaricion forzada
da parsonas y desaparckin comelida pos particulanss,

1.1.8.11.1. Desarollar la capacidad institucional da la Comisién Estatal
para la Bdsqueda de Personas, asignands 08 recursos necesarios con el
firi S Guid pUeda coBSYUVAF & I consecucila de lod objaiivos prioftanos
racionakes on este matera,

1.1.8.91.1.1, Implementar la polilica nacional de bisqueda de parsc-
nas, a8 través de la elaboracion del diagnostico sobre [a siluacion de
desaparecidos: [a adminEtracdn y sislematizacsin de bases de datos;
Ia creacidn de la melcdologia del andiisis de conoato para normar la
bisgueds de individuos: y |e ejecuciin de las eslralegias para ka locali-
zaciin de parsonas desaparecides, an benaficio de la sociedad tabas-
quafia.

1.1.8.11.1.2, Promover la adopskn oo comvenios vy alianzes con las
nstituciones de seguridad y procurscsbn da justica de ios tres Ordenes
da gobiema, asl como con organizeciones de la academia y k& s0cwa-

dad civil, para conseguir la ariculacion de competancias, recurses y
acciones en favor de la atencion integral de ta politca para ks bis-
queda y localizacibn de parsonas.

Objetive Estralegla Linea de Acclén

1.3.3.7. Alianzar la culiura de la legakidad ¥ responsabilidad en &
desampedho da s insttuciones, contribuyends con ke arganismos
Buttnomes y [as organizaciones civiles en la proteccidn integral ce
los derechos humanos, en un marco de respato a la pluralidad so-
cial y las migraciones.

1.3.3.7.4, Atender de forma integral la problemalica de persondas no locali-
2a0as, desapancion forzada de persanss ¥ deSapanickin comelida por par-
ticulares,

1.3.3.7.4.. Constitu¥ y pperar i Comigitn Estatal para la Busqueda
do Personns Desaparechins, pars coadyuvar eon |5 polibea nacional
&n |3 maberia, en coondinacidn efectiva con las instituciones locales de
seguridad poblica v procuracion oe justicla.

T




Programa Operative Anual 2023

Gobiamo del Estado de Tabasco
Pader Ejlecutva

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estade de Derecho
Secleor: Politica y Geblerno

Cormisién Estatal de Bdsqueda de Personas

Pregrama Presupuestario:
K13 Tecnologias de la Informacién y Comunicacidn.

Descripcién: Este programa comprende la sdquisicién de equipos de tecnalogias de la informacion y comunica-
ciones (hardware ) que incluye los conceptos de cableado estructurado de redes gque se ulilizan para la transmi-
sién de voz y dalos, antenas de lelecomunicacién, centras de dalos, seguridad fisica y 16gica de las bases de da-
tos, servidores para servicios de red y of soporte técnico; ademds se considera la inclusién de softwarne solo
cuando no sea adquirdo por separado y forme parte del funcicnamiento y la configuracidn de los equipos adqui-
ridas, en cuyo caso, su costo formarh parte del costo de adquisicion del bien de que se trale. Para lelecomunica-
ciones también incluye los servicios como el suministre, instalacion y puesta a punto, enlaces peer to peer, asi
como equipamienio necesario comeo: antenas, gabinetes switchs, ups, sistema de pararrayos y sistemas de terra
fislea

Relacién de actividades
MHao. Actividad
1 Lictaciones para banes informalioos.
2 Adquisicion de blenes informaticos.
Alineacién al Programa Sectorial Politica y Goblermna Z018-2024. i
Objetive Eslrategia Linga de Accién
1.1.8.11, Vincular e forma eficaz a |2 entidad con la politica nacie- | 1.1.8 11,1, Desamollar ka capacidad nstitucional de la Comesidn Estatal 1.1.8.11.1.1. Implemeantar ka politica nacional de busqueda de perso-

nal de atencion B las personas no iocalizacas, desaparicion forzada
de persenas y desaparicidn comelida por pariculares.

para la Bisqueda de Personas, asignando ks recursos necesarios conel | nas, & través de la elaboracin del disgnéstico sobre la sitsacidn de
fin da que pueda coadyuval & kb consetuckin de los ohjetivos priomanics desaparecidos: la administracibn y siutematizecidn de bases de dalos;
nacianales en esta materia. ia creacidn de la metodologla del andlisis de contexio para normar ka
blsqueda de indviduos; y ke ajeciciin de las estrategias para @ locali-
zackn de parscnas desaparecidas, on benelico de la gociedad labas-
quafia.

1.1.8.11.1.2. Promover la adopeién de convenios y alianzas con las
instiluciones de seguridad y procurecitn de jusiicia de los tres drdenes
de goberno, asl come con organizaciones de la academia v & Soce-
dad civil, para conseguir ka arliculacién de competencias, recursos y
scciones en favor de la atencion integral de la politica para la bis-
guada v localizackn de personas,

-... 1 “m L 2 h L :I m =

Cbjetivo

Estrategla Linea de Accién

12371 Mrhcum#nmrmmenﬂ

desampefio de las institucionas, contribupendo con los organismos
auldnomos y las organizaciones civiles en la probeccidn integral de
os derechos humanos, an un Manco de respelo a B pluralkdad so-
cial y las migraciones,

1.3.3.7.4, Alender de forma inegral & probermatica oF personas no local- | 1.3.3.7.4.1. Constilulr y operar la Comision Estatal para la Bisqueda
zadas, desapacicion forzada op personas y desapancdn cometida por par- | de Parsonas Desaparecidas, para coadyuvar con 13 politica nacicnal
ticulanes, en la maleria, en coordinacien electva con las instiluciones locales de
seguridad plblica y procuracion de justicia

.




Gobeenno del Eslado da Tabasco
Poder Ejeculive

Programa Qperative Aral 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicla y Estado de Derecho
Sector: Politica y Goblerna

Comision Esiatal de Bisgueda de Personas

Frograma Presupuestario:
K015 Equipamiento para la Gestidn Pablica.

Descripcidn: Comprende las acciones pars la adquisicién de benes muables que contribuyan a la mejora an e
desempefia de las actividades administrativas y de servicios a la poblacién, asi come para mejorar las condicio-
nes de frabajo de los servidores pablicos e incrementar la calidad de los servicics generando asi valor pdblico
para los pobernados v por ande fortalecer la eficiencia institucional.

Folscidin de sctividades
He. | Acthvidad |
1 Licitacicnes para mobiliaric modemos y eficienies.
2 Adquisicién de equipos.
Chijetive Estrategin Linea de Accién

1.1.8.11. Vincular ce forma eficaz 3 la entidad con Is politics nacio-
nal de alencidn a las parsonas no localizadas, desaparician forzada
da persanas y desaparicion cometida por particulares.

1.1.8.11.1. Desamoliar la capacsdad melitucional ce i Comision Estatal
para la Bisgureda de Personas, asignanda los recursos necesarios con ol
firs d&r que pueda coadyuvar a k8 Consecuckn of 10s objelivas priotilarios
nacionzles en esta makeria

1.1.8.11.1.1. Implemantar la politica nacional de besqueda de perso-
nas, & braves de la elaboracion del disgnéstico sobre fa situaciin de
desaparecidos; la adminkbracdn y sistematzacn de bases de dalos;
la creacién de la melodologia del andlisis de conlaxio para nofmar la
bisqueda de individuos: y la ejecucidn de las estrategias para i jocali-
Zaciin de personas dosapareckdas, en beneficio de la sociedad tabas-
quefia.

1.1.8.11.1.2. Promover la adopeion de corvenios y alianzas con |as
institucionas de seguridad y procuracian de justicia de los ires Grdenes
de goblerno, asl como con organizaciones de la academia y [ socie-
dad civil, para conseguir ka articulacion de compelencias, recursos y
acciones en favor de la alencidn integral de la politica para la bis-
gueda y localizaciin de personas,

Alineacion al Pan Estatalde Desarrollo 2019-2024.

gy Fer

Objetivo

Estrategia

Linea de Accidn

1.3.3.7. Afianzar la cultura de la legalidad y responsabilidad en el
desempefio de las ingiiucionas. contribuyendo con ios organtsmos
auldnomos y las organizaciones civiles en la preleccion inlegral de
los derechos humanos, en un marco de respelo a la pluralidad so-
cial y las migraciones,

1.3.3.7.4. AMdender de lorma inlegral la peoblemdtica de personas na localk-
zadas, desaparcidn lorzada de personas y desaparnican cometida por par-

1.3.3.7.4.1. Conslibuir y operar la Comisian Eslatal para la Bisgueda
de Personas Desaparacidas, para coadyuvar con la poiitica nacional
en la mataria, en coordinaciin efectiva con las instiuciones locales de

seguridad plblica y procuracion de justicia.
£

Ll
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Programa Operalivo Anual 2023

Gobsemo del Estado db Tabasco
Foder Ejaculive

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Politica y Goblerna

cmmsmﬂ-a-mudm-m

Programa Prosy

musqumpmunmqummumm»umﬁﬂumnmmuum

Descripcién: Consldera toda accion destinada a la adquisicién de bienes muebles especializades, equipamiento
sspacializado, insumes y reactivos para laboratorios de irvestigacién clinica, criminalistica, forense y toxicold-

parecidas y No Locallzadas. glco para garantizar la eficiencia de los servicios de bisqueda de personas.
Relacién de actividades
Ha. Actividad

1 Licitaciones do equipos especializados para lag acciones de blisqueda de personas.

2 Arinuisicin de equipes especializados para laboralorios de investigacidn dlinkca, criminalistca y forense.

Alineacién al Programa Sectorial mrﬂoﬁhflﬂlm

Objetive

Eslrategia

Linea do Accién

118,11, Vincular de bonma ebcaz a i entdad con la politica neco-
nal de atencibn B las personas no kocaliradas, desaparicion forzada
da personas y desaparicion comelida por particulaies.

1.1.8.11.1. Desarrcliar la capacidad institucional da k2 Comisidn Estatal
para @ Bisqueds de Personas, asignands los recursos necesanos con el
fin o8 cue pusda coadyUVEr B la consecucion de los obislivos priottarios
necionales an asta maleria.

1.1.8.14.1.1, Implementar ka polilica nacional da busqueda de parso-
nas, & través de la elaboracidn del diagnéstics sobne la siuaciin de

: la administracin y silematizacion oe bases oe dalos;
la craacidn de la metodolegia del andlisis de contexto pata nafmar la
bisqueda de indviducs; v I8 ejecuciin de las estralegias para la locali-
racion de personas desaparecidas, en beneficio de la sociedad labas-
quaia.

1.1.8.11.1.2. Promover la adopcion de convenios y allanzas con las
instibeciones de segurdaed y procuracidn de juslicia de los lres Ordenes
de gobieno, asi come con organizaciones de la academia y k& SoCe.
dad civil, para conseguir ka articulacion de compelencias, recursos y
acciones en favor da la atencion integral de la poli e para la bus-
guada vy localiz acin da personss.

Objetive

Estrategia

Linea de Ascidn

1.3.3.7. Afianzar i@ cultura de la legakdad y responsabibcad en el
desempefio de las institucionas, contribuyando con los organismos
auldnomos y [as organizaciones civilas an la proleccion nWgral de
los derechos humanos, en Un marce de respeto a ka pluraldad so-
cial y las migracones.

1.3.3.7.4. Mander de forma integral la problematica dﬂmmbﬁﬁ-
zadas, desaparicion forzada de personas y desaparican cometida por par-
ticulares.

1.3.3.7.4.1. Conslitluir y operar la Comision Estatal para la Busqueda
de Perzonas Desaparecidas, para coadyuvar con la politica nacional
en la maleria, on coordinacion efeckva con las instiluciones locales da
sequridad plblica y procurasién de Justicia,
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Goblema del Estado d2 Tabasco
Poder Elecutve

Programa Operativo Anual 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Eslado de Darecho
Soctor: Politica y Gobierno

Centra de Concillackon Luboral dei Estado de Tabasco

Pragrama Presupuestaric:
E0ES Conellncidn lzboral.

Mexicanas y de la Ley Faderal dal Trabajo.

Dascripeion: Comprende loda activided realizada pare |2 prestecibn del servicio pdblico de conciliazién laboral
cuya finalidad es mantener el equiiibric entre los faclores de produccidn, ofreciendo a lrabajadores y patrones
una instancla eficaz y expedita en cumplimiento del articubo 123 de la Constitucion Politica deo los Estados Unidos

T 3

He, Actividad

1 Servicio de conclliacion laboral,

2 Capecitacion a conciliadores.

3 Servicio de asesorla juridica

a Carificacitn de convenios de concillacion.
Alineacion al Programa Sectorial Poiitica y Goblemo 20492024,

Objetiva Estralogia Linea de Acchén

1.1.B.18, Corregir 55 iregularkiades resulianies enre irabajadores
¥ patrones, medianie acciones de concliackan, fortalecsando el res-
pada itrastriclo a los denechos Bborakes.

1.1.8.16.1, Eslablecer relacionas de colabofacion con 108 Organismos |urs-
diccionales en materia de conciliacidn y arbdraje, con las procuradurias de

la dafansa de o irabajadcres y de los servidores plblioos, con pleng res-
pito @ SUs JeCIsIonEs v & 1a vida administratia de cada Und &8 805 Higa-
ncs,

11.81-5 12.Bmﬂh!u'mmmphfw socigl y privado el di-
sefio, ¥ evaluacién de las estraleglas en maleria de capacita-
cidn, adiestramiento y productividad laboral

1.1.6.19. Instrumantar de forma eficaz los ineamienkas que amita la
Cocrdinacion paia & |mplementacian de ks Refarmna al Sislema de
Justica Laboral, que $e relacionen con i reprganizacon de las jun-
tes ge conciliackn,

1.1.8.18.1. Recrganizar los prociscs v prooedimaenios e rabajo para
abatir o8 rezagos da concliacabn v Jo diclaman Jub presentan ios axps-
dienies @ cargd de las juntas de conciliackan

1.1.,8.19.1.1. Gestionar os recursos. (rEsUpUSSIanos Necasanas parn
sjecutar [ transicidn de las juntes hacia el nueve sistemna da justicia la-
boral.

1.1.621. Estab®car al Departamento de Conciliacion y lonalacer el
area de Dictamen, con el fin de abatir el rezago de juicios laborales.

1.1.8.21.1. Promaver la parkcipackon da estudianies e posorads on Maca-

nismos Allernalivos de Solucibn de Confliclo (MASC), como conclliadores
¥ ciclaminadongs. o rawes de la reglizaciin de su serviclo social en las
Jduntas,

1.1.8.21.1.1. Abatir ¢l rezagt de los expedientes pendientss da laudos,
con baze an el forfalecimiento del personal gue labore en esas areas y
la partcipaciin de presiedores de servicio social.

Chjetive

Estrategla

Linea de Accién

1.3.3.11. Ganefar las condiciones adecuadas para cumpli con la re-
forma en el sistema da justicia laboral, con el fin da que ks procura-
durias, juntas de conciliacibn y ibunales, se convirlan en inskiu-
ciones independientes, ransparentas v eficaces, que confribuyan a
ia defensa eficaz de kos trabajadotes v lograr un crecimianto con es-
tabilidad social.

1.0.3.11.1. Implementar @ FanscGn jurides, organiacional y presdpes-

taria que implica qua en tres afios las juntas do concliacion o constiuyan
on organismos descentralizados y se transfiera el tribunal respectivo al &m-

bélo del Foder Judicial local,

1.3.3.11.1.1. Prémcwar la refcrma de Ley comespondienta y asignar los
recurses presupueslaios reguenidos, en un proceso cooddinado entre
los podenes sjecuiivo y judicial, para llevar a cabo la ransforencia ded
Tribunal de Conciliackin y Arbiraje a la estrectura del Poder Judicial lo-
cal.

1.3.3.11.2 Privilegiar ka cultura de I8 conciliackdn y ks justicla allemnativa en
& atencion y resolucidn de ios conllicios a cargo ce las procuradurias de la
delensa de los irebajadores privados y plblicos, an aras de cumplir con kos

objetivos del nuevo sistema de justicia laboral.

1.3.3.11.2 1. Promover la capacitaciin continua def parsonal que la-
bora en las procuradurias lborakes, en materia de concikacion de Con-
flictes y mecanimas de justicia altemaliva, en aras de adecuar sus
sarvicios a los relos de implementacion del nuevo sistema de justicla
laberal.

o~
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Gobierno del Estado de Tabesoo
Programa Cparatien Anual 2023 Fodar Ejecutiva

Programa Operativo Anual del Sector Seguridad Publica
y Proteccién Ciudadana

. Eje 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho

Dependencias y Entes del Sector Seguridad Pulblica y Proteccion Ciudadana
1. Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana.

2. Instituto de Proteccion Civil del Estado de Tabasco.

Vision

Los tabasquefios conviviran en un orden social que se basara en la fortaleza del estado de derecho y en la certeza de la seguridad
publica, que se sostendra en corporaciones policiacas capaces y profesionales, que permitiran disfrutar de un ambiente de paz,
inclusién y libertad, en el que se enfrentaran los desafios del desarrollo y la naturaleza mediante una cultura de prevencion, auto-
proteccion y gestion integral de riesgos, a través de una eficaz coordinacién de las instituciones de las tres esferas de gobierno,
en el marco de una activa participacién ciudadana y la observancia plena de los derechos humanos.

Mision

Brindar las condiciones de seguridad necesarias a la poblacion tabasqueria que propicien un entorno seguro, con la colaboracion
de la sociedad, para la prevencion del delite y salvaguardar la integridad fisica y patrimonial de las personas, con base en la
proteccion de los derechos constitucionales.

—




Gobemo dal Eslado de Tabasco

Pocer Ejecutivo Programa Operativo Anual 2023
Alineacion del Programa Sectorial Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana 2019-2024
con los Objetivos del Desarrollo Sostenible
Temas oDs

o

g.

. Incidencia delictiva.
. Causas de la inseguridad y la violencia.

. Seguridad y estructuras viales.

Atencion a la viclencia de género.
Sisterna Penitenciaric Estatal.
Cultura de prevencion y autoproteccion.

Gestion integral de riesgos.

. Coordinacién interinstitucional con los tres &mbitos de gobierno y la Fiscalia General

del estado.

Participacién de la ciudadania en la prevencién social de la violencia.

10.Profesionalizacién, formacién policial, asi como en derechos humanos y control de

confianza.

11.Infraestructura para la seguridad publica.

12.Sistermas de comunicacién, patrullas y equipamiento.

TGIRALDAE
DE G=NERD

i
Fuenle: Programa Seclorial Seguridad Piblica y Proleccidn Cludadana 20192024, ﬁ
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Goblarmo del Estado da Tabasco

Programa Operalivo Anual 2023

Pader Epecutive

Alineacion de los programas presupuestarios del Sector Seguridad Publica y
Proteccion Ciudadana con los objetivos, estrategias y lineas de accion del PLED
2019-2024 y del Programa Sectorial Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana
2019-2024
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Gebierno del Estado de Tabasco
Poder Ejeculivo

Frograma Dperative Anual 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicis y Estado de Dereche
Sector: Seguridad Poblica y Proteccién Ciudadana

Secretaria de Sogurided y Proteccidn Ciudadana

Programa Prosupuestario:
E019 Operacién del Sistema Penitenciario Estatal.

Descripeidn: Toda sctividad enfocada a la splicacién de la politica de reinsarcion social de Infractores, asl come &
la administracian de los centros de reclusion.

__Relacién de actividades =~

1 Reestructuracsdn ooganizatva.

Desprasurizacion del sislema penilenciario logrado.

Forimlecimisntc inlegral de los programas de reinsarcion social y dignficacidn pankenclaria,

Programa da Eduecacion en Prigidn

Seguimiento a las Unidades de Meddas Cautelares.

Frograma de forlalecimiento de los Congsios téonicos inlerdiscipinprios.

=5 | | th | & | &3 ) RS

Fodalacimienio de los Programas de libertadas anticipadas.

Combale y prevencidn al contagio del problema epidemioldgico covid-18 en la direccidn general del Sistema Pandenciarno,

-

Expadickin de lss conslancias de Anlecedenies n> Penales.

Objetiva

Estrategia

Linea de Accién

1:28.14, Generar las condicones en malena de inlragsiruciura,
madernizando, rehabilitando y amphiande aspacios an ks Centros
Panitenciarios del Eslado, para garantizar una estancia digna de las
personas privadas de ia libertad, mediante of equipamienta de tec-
nologlas de infermacién de Gitima generackbn,

1.2.6.14.1, Establecer pronidades de adquesicion ¥ mantenimenis de los
SquEpos ya cogientes, de BCUMTO 8 108 recISos que 58 deatnen para
aste rubro, gerantizando la funclonalidad de los Ceniros Penitenciarios,
mediante la modernizaciin da los servicios con el lorlalecimiento de lecno-
logias do inforrmacion, opbmizando la operativicad v la inlraestructura dis-
panible.

1.2.8.14.1.4. Proponer la construccion de un nueva centnd penitencia-
fio que pecmita la separacidn v clasfizacion de las personas prvadas
de su iberiad por siluacién Juridica ¥ nivel de riesgo, ademas de dismi-
nuir la sobrepoblaciin gl distriulr adecuadamente la poblacidn inlema.

12.8.14.1.6. Modemizar los sistemas de vigilancia y conirol de los

Cenlros Penitenciarios en & estado, para garantizar la seguridad de
Iog inlarnas.

1.2.8.14.1.7. Adguiri inhibidores de sefal leleférica gue evilen |a comi-
sitn de delfios desdae el intenar de los Centros Panitenciarios.

1.2.8.14.1.B. Implemeniar programas panilencianos integrales gue pro-
muevan la reingercion social efectiva a los intemos de los centros del
sistema penitenciario estatal,

1.2.8.19. Fortalacer a hos canlros penitenciarnios con recurscs huma-
nos, a ravés dal reclutamiento y capacilacsn de cusiodios panien-
Ciafios ¥ personal adminisirative.

1.26.19.1, Capacilar en el curso de lormacidn inicial para aspiranies con
porfil do cusiodio penitenciario y thcnicos penitenciarios a través de @ Aca-
demia dé Policia dal Estads de Tabasea.

1.2.8.18,1.2. Dotar de yniformes y equipe de seguridad que faclliten las
tareas de vigilancia

1.2.8.19.1.3. Elaborar programa permanants de eslimulos para que el
personal penilenciario sea reconocido por su labor y famentar o senvi-
nbmw‘{mu.

Nl
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Goblarrd dal Estydo de Tabasco
Programa Operathoo Anual 2023 Poder Ejecutiva

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estade de Darecho
Sector: Seguridad Plblica y Proteccién Ciudadana

Secretaria de Seguridad y Proleccisn Cludadana
Presupusstario: Descripeion: Toda actividad enfocada a 1a aplicacién de la politica de reinsercién social de infractores, asi como a
reclusion.

Programa
E018 Operacién del Sistema Penilenciario Estatal la administracién de los centros de

Alineacién ol Plan Estatal de Desnrrolio 2019:2028, e e : I i

Objetivo Estrategia Linea de Accign
1.4.3.3. Contribuir 8 garantizar el onden y |a par plblica, asi como 1.4.3.3.1. Reducir Iy ncedancia delclive madianie ef fortalecimianio de fas | 1.4.3.3.1.1. Desarroliar ias activicades apropiades para enfrentas con
salvaguardar Ia inlegridad fisica y pakimanial de las personas. capacidades inslitucionales y la implementacitn da noavas esiralagias en | fmeza v decisian ks solucion a los problemas de inseguridad para de-
todo el estada wolver la ranquilidad & los labasquelios.




Gaotiernc dal Eslado de Tabasco
Pocar Ejecutivo

Programa Qperaliva Anual 2023

Eju: 1. Baguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Saguridad Publica y Proteccidn Ciudadana

Secrotaria rie Seguridad y Proleccién Ciudadana

Programa Fresupuestario: Descripcidn: Actividades destinadas a regular, normar y dirigic el trifico y transite vehicular en les calles y cami-
E021 Proleccién Vial nos de jurisdiccién estalal.

; - = L _Reiacién de actividades

Ma. Actividad

1 Agikzar al flujo vehicular reforzado.

Cursos de educaciin vial y manejo responsable para oblenss licencia de conduch,

Coordinacibn con los es niveles de goblemo para ks operativos,

Pian de Trabajo.

Estiedio de Segurklad \Vial,

Combate y pravencidn al conlagia del protlema epidamiolgico covid-15 en la Direccitn General de ia Pobsia Estatal de Caminos.

Rehabill pean semalsnea,

L B B - T S

Aglicacidn de pinbura de trafico para sefalizar las vialidades.

Aliveacion a1 Programa Sectoral Seguridad PUblic y Profeccion Ciadadana 2019-2024

Objetivo

Estrategia

Linea de Accién

1.28.2. Disminur & incidencia de accidanies viales en el Eslado de
Tabasco medianie la implamentacidn de programas de manbeni-
meio y rehabiackn de los seflalamienlos viales, asi como da
programas parmanentos de sducacion vial,

1.2.8.2 1. Eslablecer do manbenimientio preventivo,

Programa progreshe
sustitucion, rehabilitackbn @ instalaciones de la rod de semdfonos, safiala-

mientos verticaies y sefsaléica horizontal en el municipo de Centra en el
Estado oe Tabasco.

1.2.8.2.1.1. Adquiri vehiculos, equipos, materiales, insumaos y demas
slemenios que sean necesanos para realizar las labores de mantens
riento, renabiltecian, instalacian y sustitucion de estructuras semafbri-
cas, sefalamientos verticaies, sefalética horizontal y semdforos.

1.2.8.2.1.2. incremeniar el nimero de accionas da manbenimiento,
rehabilitackn, instalacion vy sustituciken de estrucheras semaloricas, se-
maforos y seftalamientos hordzonlales y verticales.

1.28.3. Inters®icar accionas para aumantar y mantener en oplimas
condiciones los arcos con sistema de identificacitn por radiofng-
CUBNCIa Woiores de conslancias vehiculares en o estads de Ta-
bason,

1.2.8.3.1. Geslionar las acciones necesanas para dar manbenimiento @ in-
crementar o nimero de ancos con sistema de dentificacida por radio-fre-

cuBncia lectores de la constancia vehicular en e anfidad,

128311 mmmmmumdnmhmm
sistema de ideniificackn por ¢

1.2.8.3.1.¢. Establecer los punios eslralégicos para la colocacion ce
NUEVOE artos.

1.2.8.3.1.5. Verificar y mantener i coneclividad en ancos con [as aneas
encargadas.




Gobemo del Estedo de Tabasco
Podar Ejecudivo

Programa Cparatheo Anual 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Seguridad Piblica y Proteccion Ciudadana

Programa Presupusstario; Descripcién: Actividades destinadas a regulnr, normar y dirigir el trafico y trinsito vehicular en las calles y cami-
Ed21 Proteccién Vial " | nas de jurisdiccién estatal.
Alineacion ol Plan Estatal de Desarrolio 20192024, — _—
Objetive Estrategla Linea de Accién
1.4.3.1.1.2. Cenificar a personal perteneciente a la palicia estatal, para

1.4.11.Eumbcmnpolﬂmmmtmmhduaqumm 1.4.3.1.1. Gestionar ante las instancies correspondientas capachacin con-
géners y cultura de la legalidad con apegD a k& actuaciin de la poll- | tinua que forlaiezcan el actuar policial en maledia de derechos humanos v | cesampilar sislomas de instruccion en malerias de derechos humanos
y cultura da le legalidad,

cla en o desarrolc de sus lunciones. equidad de género,

7436 Modemizar I2 Infreestruciura de |8 polcia estatal, con co- | 1.4.5.5.1. Establecer un programa 06 mantenimients y mejora o8 ks infre- | 1.4.3.6.1.1, Reactivar toda ia infraesiructura de seguridad plblica, ca-

bertura en todo ol estado, dando prioridad a las caselas, médulos | estructure de seguridad pdiblica, sglas policiales, equipamiento y demds instalaciones existantes apro-
vechabies

de saguridad v vigilancia v los cuaneles de mando regionakes.




Gobieimo del Estade de Tabasco
Poder Ejecutive

Programa Operalivo Anual 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Seclor Seguridad Pablica y Protecclon Ciudadana

Secretaria de Seguridad y Proteccién Cludadana

Programa Presupuestaric:
E031 Moniloreo y Comunicaciones para la Seguridad Cludadana.

Dascripcion: Actividades de atencidn a las condiciones de seguridad de las diferentes dreas, avenidas v espacios
pablicos de la cludad mediante ¢l uso de los sislemas de informacién y comunicacidn, asi come las de operacidn
de los centros de llamadas de Emergencias y Denuncias Cludadanas.

= © ' Relaciin de actividades

Mo, Actividad
1 Liarmada en e sssiema de denuncia andnima ciudadana.
z Canalizacion electiva del reporie de la linaa de emergencla 311,
3 Resguardo de Informacion.
't Liarnadas dal 811 y 089,
5 Pregrama de Equipamienio del sistema de videoviglancis del C-4.
-] Combate y prevencidn al contagio del problema epidemioligico covid-12 en el C-4,

Chjetive Estralegia Linea da Accidn

1.2 B.A. Establecer y consclidar, el Ceniro Extatal d@ Informackn
ded Sislerma de Informacion Estalal de Seguridad Piblica, para ad-
ministiar y resguardar las bases de dabos del Sislema Eslatal, en el
Ceniro de Mando y Comunicaciones C4.

1.2.8.4.1, Inpulsar un Canirg de Informacian, donde se resguarde las ba-
sis de datos del Sisterna de Informacon Estatal de Seguridad Pablica, do-
tancolo de equipamiento tecnalégico, personal calificado, unidades admi-
nistrativas y oe inleligencia.

1.2.64 1.1. Dotar de parsonal cellicado y sislamas analitcos el Centro
Eslalal de Informacidn, para realizar labor de inteligencia, que coad-
yuve a la Seguricad Puica.

1.2.8.4.1.2. Equipar con servidores de almacanameante, sstemas infar-
miticos especializados, y unidades adminisiratheas, que reslicen ke ax-
traccitn, almacenamiento y andlisks de informacin,

1.2.65, Eslablecer los mecanismos necesarios para disminuir la
canlidad de kamadas dé broma en la Linea de Emergencias 311 y
Denuncia Andnima Cledadana 083,

1.2.8 5.1, Crear conciencia civdadana pars o buen uvso de la linea de
emergancias 811 y Denuncia Andnima Ciudadana 088,

1.2.8.5.1.1. Establecer campaias promoviendo la concantizaciin e im-
plantar una culture clucadana para el usc responsable de iz linea de
emergencas 811 y Denuncia Andnima Ciusdadana 089,

128512 Solicker la implemantacion de medidas coercitivas, para
instaurar como un dello las Ramadas no dtles (bromas, obscenas, fal-
£as de cardcter doloso), qua sa reciban an las Fneas de emergancia
911 y Danuncia Andnima Chadadana DES.

1.2.6.6. Optimizar la infreestructura del Centro de Mando y Cormuni-
caciones da la Secretaria oo Segundad y Profeccidn Cudadana
para olofgar una respuesia oporiuna ¥ eficaz 2 la sociedad.

12.8.6.1. Fortalecer la capacsdad ce la infraesiructura ded Ceniro de
Mando y Comunicacionas para otongar mejores harramientas tecnolégicas
en maleria de seguridad pablica. procuracian de juslicia, proteccidn chil y
emargencias médicas on benedicio de la poblacion del Estado.

1.2.E6.1.1, Construir un Complejo de Seguridad C5, con |88 capacida-
des necesarias en infraestruciura, equipamiento y parsonal calificado
para la recopiiacicn de informacion y su comespondienie andlisis e in-
tedgencia para coadyuvar en labores de prevencion y/o investigacn
del dalila.

ar




Programa Dperativo Anual 2023

Gotwarno dai Eslada Ue Tabasco
Poder Ejpcutiva

Ejo: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sactor: Seguridad Publica y Preteccion Ciudadana

Secretaria de Seguridad y Proteccian Cludadana

Programa Presupuestario:
E031 Monitoreo ¥ Comunicaciones para la Seguridad Cludadana.

: Actividades de atencitn a las condiciones de seguridad de las diferentss drecs, avenkdas y espacias
piblicos de la cludad medianie el uso de los sistemas de informacién y comunicacién, asi come las do cperacion
de las centros de llamadas da Emergencias ¥ Denuncias Cludadanas.

Objetive

Estrategla

Linea da Accldn

1.2.8.6, Optimizar la infraestruciura del Centre de Mando y Comuni
cacienes de la Secretaria de Segurkdad y Protecciin Ciudadana
para otorgar una respuesta oportuna y eficaz a la scciodad,

1.28.8,1. Fortalecer @ capacidad de la infraestructura dal Centro de
Mando y Comunicaciones para clorgar mejores herramientas iecnalogicas
en materia de sequridad poblica, procuration di justicia, proteccian chl y
emergencias médicas en benalicio de la poblacion del Estado,

1.2.6.5.15 Forlalecer la red urbana de libra dplica del centra do
mando ¥ comunicaciones, para brindar los serviclas de Videaovigilancia,
voz, datos e internat a las dderentes corporaciones da saguridad pd-
blica, procuracion de juslicia, enlhe olros.

1.2.8.6.1.7. Mejorar las capacikdades tecnoligicas de los siElemas ¥
aquiparmienios con los qus oporan los Centrog de Llomadas de Emer-

gencias y Denuncias Ciudadanas, Cenbro Estalal de Informacicn,
Areas de Andlsis @ Inteligencia !
Cbjetive Estralegia Linea de Accitn

1.4.3.13. Fonalecimienio de la infraestruciura del Cenire de Mando
y Comunicaciones de la Secrelaria de Segurdad y Protecckin Ciu-
dadana para olorgar una respuests oporfuna y eficaz a la sociedad.

1.4.3.13.1. Fortalecer ka capacidad de la infraestructura del Centro de
Mando y Comunicacicnes para olorgar mejores hamamienias lecnoligicss
&h malsia de segurdad plblica

1.4.3.13.1.2. Mejerar y sumentar la capackiad instalada en infrassiruc-
bura y equipamianto pare el Sistama de Videoviglancia con ia finalidad
de cubrir las zonas poblacionales con altes indices delictives en gl es-
tado.,

1.4.3.13.1.3. Mejorar |25 capacidades lecnologicas da los sslemas ¥

pguipamienios con las qua operan kod centnas do lamadas de emer-

gencias y danuncias ciudadanas, cenito estatal de informacian, &reas
de analisis e inteligancia.

1.4.3.13.1.4. Foralecimianic de la Red Eslatal de Radiccomunicacio-
nes & iraves de la achualizaciin tecnologica de su infraesiructura para
homologar y garanlizar las comunicaciones de fodas las dependencias
de segundad pibica, procuracion de justica, probeccién civil y emer-
gencias midicas a nivel municipal, estatal v federal.




Gebierno del Estado de Tabasco
Poder Ejecutivg

Frograma Operativo Anual 2023

Ej#: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Seguridad Pablica y Proteccién Cludadana

Sacretaria de Seguridad ¥ Proteccidn Ciudadana

Programa Presupuestario:
E03Z Prevencién Social del Delito y Participacidn Ciudadana.

Daszcripelén: Comprende las acciones de promoclén de la eullura de prevencion social del delito y |a partizipa-
clon cludadana y |a parficipacién cludadana combatiende la viclencis, el delito y la impunidad.

He.

1 Capacitacion & Servidores Plbboos.

Fromocisn de la Cultura de paz v legalidad.

Fedes Ciudadanas,

I L

Comités de Paricipacion Social.

Programas v Proyecios Participatives.

Talores.

Ganarar convenios con las Institlucianes plblicas y privadas.

W= m o

Combale y prévencidn al contage del problema spidemiolbgico covid-15 en la Directdn General del Centro Estatal de Prevencion Social del Delilo y Paricipaciin Giudadana.

Alineacion sl Programa Especial Transversal Poblacion Indigen, Siensstar Rurs), Centros Infegradores y Grupos Vulnerables 20182024

-~
o

Objetivo

Estrategia

Linena de Accidn

8.13.8.1. Fortakcer [a ncision y Colwsron social Bn 103 puebios in-
digenas. para revalorar nwesiras raices y origenes, con programas
¥ proyectes que permitan dasplegar las capacidedes y talentos de
sus hombres y mujeres.

4.13.8.1.1. Creacidn de redes de colaboracidn, con [ operacdn oe grupos
de promatores, ¥ la participaciin de iderazgos de mujeres, hombres, y ar-
ganizaciones ¢ pueblos indigenas, pars contribuir al éxito de kos progra-

MEs, ObFEs ¥ proyecios, en maleria social productiva y amblenial.

4.13.8.1.1.3. Realizar cursos v laberes en habilidades socio-product-
vas y de auloemplec, que conlribuyan a la reduccidn de les Iaclores de
resga, con un enfoque preveniivg, pIopIcENds |a comunicacsin, inte-
gracian y coheskon socal en s comunidades con poblacien indigena.

£.13.8.7. Salvaguardar los derechos de las nifias, nifios, adolescen-
s ¥ olnos grupos de poblacidn an siuacicn de riesgo. para su
plena realizacion individual y coleciiva.

4.13.8.7.1. Establecer esquemas d2 colaboracien electiva entre instancias
pliblicas, lundeciones y organizaciones ciudadanas, para garantizar ios de-
rechos de nifias, nifios y adolescentes, asi coma [ambién de nifias, nifios v
adclscantes migrankes No acompanados y/'o solickantes de asilo.

4,13.8.7.7.1. Efectuar, en alianza con nslituciones gubemamantaies y
ofganismes nacionales @ ntemaconales, campafas de difuskdn, pro-
gramas de capacitacién, préciicas sobre indusin y conciantizacidn,
a5l coms olras aclividades gue promuevan la probeccion de los dere-
chos de nifias, nifios y adolascentes.

4.13.8.12. imzulsar la igualdad sustankva enire los géneros, para
erradicar la vickencia de todo tipo en contra de mujgres d¢ las dife-

bajo iransversal que garantice el respete de sus derechos

y @ s oportunidades socm-les, econdmicas y de iderazgo an sus
ambiios de desempefo.

rentes edades, y lograr ol ejercicio piana de sus lakenios, con un tra-
humanos

¥ promuewa el acceso a sernvicios pdblicos como admclbnraabd,'

4.13.8.12.2 Foriakecer los mecanismos para la prevencicn de todos los 1
pos de violencia de génedo, incluyendo [a faminicida, ¥ [ trala de mujeres
¥ rEfas, con un anfoque incluyents, que considans los darechos especifi-

cos de las mujeres con discapacidad, de la lercera edad, indigenas y mi-

granies,

4.13.8.12.2 2. Ovganizar paneles, corvarsaionos, foros y mesas redon-
das, coma espacios de didlogo, discusion y andlisis de las causas y
efecios do la viokencia de génarc, la trata de persoaas y af faminicidio,
cen ka participacidn de instluciones plblicas, privadas y sociales,
donde 5@ generan propuesias do formulacion de acciones da gobiemno
y poliicas pdblicas.

/1.




Programa Operativo Anwal 2023

Gobierno del Estado de Tabasco
Pader Ejecutive

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Eslade de Derecho
Seclor: Seguridad Plblica ¥ Proteccidn Cludadana

waw, Proteccién Cludadana

Programa Presupueslario:
ED32 Prevencien Social del Delito y Participacién Ciudadana.

Descripeion: Comprends las acciones de promocién de la culture de prevencién sccial del delilo y la padicipa-
cion cludadana y in parlicipacion cludedana combatiendo la vielencia, el defito y la impunbdad.

i —_—— —

Mi!'m mm l'mnun Eur]‘h m Macional e Internacional 2015-2024,

Cbjetivo

Estrategla

Linea de Acclén

4.14.8.1. Promower ol forfalecimienio de B relacones insbucona-
o4 y la cooperacidn solidaria anlhe kos Srganismas aulinamas, of-
ganizaciones civiles y el estade, con 8 finalidad de proteger los de-
rachos humanos de forma inlegral, con lrensparencia, respatc y
participacidn ciudadara.

1 4,14.8.1.1. Colaborar con la Comisiin Mexicana para Refugiados (CO-

MAR) #n la puesia en marcha de la politica en materia de refugsados vy pro-
tecciin complamentaria, asl como coadyuvar en las acciones de asistencia
sacial para los solicilantes oo rofugio o0 la zona fronteriza del estado. asi
poma fofalecer la colaboracion instilucional con la Agenda de ka CNU
para s Refugiados [ACHUR) y ta Crpanizacion Internacional para las Mi-
graciones (CIM) con e objativa do garantizar €l pleno respelo @ los dere-
chos humanas.,

4.14.5.1.1.1, Consolidar la cooperacidn y organizaciin al intaricr cel
Gobierno del Eslado medsante Las inslituciones encargadas de partic-
par an las diversas acciones de asislencia social encaminadas a la
proteccitn integral ce los derechos humanos de los extranjeros solic-
tankes de refugio en fas oficinas de la Comigion Mexicana para Reds-
giados ubicadas en &l municipio de Tenosigue.

4.14.8.5. Amplisr ia coberturn v fortakscer [ codrdinacion con a8

=8 hlmﬁlﬂpmylrﬂﬁmhﬂhmmTl-
basco, medante programas de rehabiltacidn, constriccidn v mante-
nimiente de 1a infraestruciura de la Secretaria de Segurdad y Pro-
leccian Ciudadana.

4,14 84 5.1, Geslonar recursos laderaies para Incrementar las mejoras de
los servicios de la policia esiatal y municipal, mediante la construccién,
rehabiftacion v equipamients de B infrasstruchura,

4.14.8.5.1.1. Geslionar la construccidn ¥ operacion de caselas da wigh-
lencias a o largo da ks froniera sur de Tabasco, para apoyar las accio-
nes an ks materia ¥ prestar un sanvicie dgl, confiable y profesional,
para sahvaguardar la vida de ia peblacién v personas migrantes.

Objetive

Estrategia

Linea da Accién

1.2.8.1. Dsminuit 1a Incidancia daliciva del fueto comin mediants ol
fartalecimiento da las capacidades oparativas de las corporaciones
peliciales

1.2.8.1.1. Mejorar la vinculackdn inteninstitucional con el goblerno fedaral,
entidades ¥ municipios del estedo en materia de seguridad pablica.

12811 4. Genarar mecansmos 0o COOMGINACION Can 05 MUrCpios
del estado que facililen by Implementacisn oe acciones en maleria de
seguridad pOblica y, principaimente, prevancion socia! del delito.

1.2.8.22, Coadyuvar en las estralegias de Prevencidn Social de la
viclencia en las empresas a las que 5o brinda @l senvicio, en comu-
nidades g inskucicnes plhblicks an malens de segurded ciudadana.

1.2.8.22 1. Generar los espacios para promover la prevencicn de la viclen-
cla y de la comisidn de delitos mediante conferencias dingsdas a [a pobia-
cidn vulnerable v empresas contratanies, contanco con persondl capaci-
tado en impartir el bema de manera inslitucional

1.2.8.22.1.1. Imparti |a conlerencia "El Dells ¥ S8 consecuencias” en
escutiag, empresas, nstiluciones, comunidades y areas detectadas
eon un alts indice da laciores crimindgencs que ko solicilan.

1.2.8.22.1.2. Impartic |3 ponencia "0uwd hacer en caso ce asallo™ en
empresas y comunidades que han sido ohielo de acios criminales, en
ambos Casos lomar en cuenta las opiniones de la cudadania,

1.2.8.24. Coordinar programas y acciones con las insliluciones pa-
blicas. organismes y organizaciones de la sociedad civil, que garan-
tican of orden v la paz pablica, como mecanismo de prevencian so-

1.2.8:24.1. Coadyuvar con accxnes que fortakezcan fos programas instit-
clonales del sector piblico y actores de [a sockedad chvil qua buscan redu-
cir la incidencia datictiva favoreciendo 1a actuacion da la institucidn en ma-

cial da I violencia y la delincuancia,

teria preventiva,

1.2 8,24 1.1. Blaborar el plan estala’ de Prevencidn social de la violen-
cia v oo la delivcuencia, Incorpatands aiciones y estrategias con las
inslitucianes oo onden pablico y actores sociales para reduci 1a inck-
dencia celiclva.




Gebiemao del Estado de Tabosco
Poder Fjacutiva

Programa Cperative Anual 2023

Efe: 1. Seguruiad, Juslicia y Estado de Derecho
Sector: Seguridad PObllca y Protaccion Ciudadana

m#%m;mmmm

Programa Presupuestario:
ED32 Pravencldn Social del Delito y Parlicipacidn Ciudadana.

i Descrigeiin: Comprende las scciones de promocién de la culturs de prevencidn social dol delito y la participa-
citn cludadana y la participacién ciudadana combatlendo la violencla, of delito y la impunidad.

Alineacisn ol Programa Sectorial Seguridad Piblica y Proteccién Cliudadana 2019-202.

Objetive

Estrategin

Linea de Accién

1.2.8.25. Mantenar & iravés del Centts Estatal de Prevencidn Social
oel Delito y Participacion Crudadana, colaboracidn efectiva y opor-
luna ante las insiilucicnes pdbhcas de los ires drdenes de gobiemno
en el ambilo nacional e internacional, para coadyuvar en la imple-
mentacién de do cultura da pacz., legalidad y pravencidn
social de o viclenca vy la delincuencia.

1.2.8.2%.1. Coordings con las mstancias an materia de prevencitn social de
la vialencia v i3 delincuancia de los tres drdenes ce gobiema, |3 organtza-
citn y recopiiacion de i informacidn que identifican ks factores 4o resgo
que fomentan la violencia, & defle v la mpunidad relerente & las accionas
que impiemenlan en la comunidad.

1.2.8.25.1.1. Elaborar v concertar instrumantos de colaboracidn que
propicien i gestion interinsiucional fortaleciendo acciones v medidas
en matedia de prevencidn sockal de a violencia y ia delincusencia,

1.2.8.2€. Forialecer 188 capacaiades mstlucknales de las Undades
Municipales en Materia de Frevencion Soclal de la Vickencia y la
Dafincuencia, pana ke implementacion de politicas pibbcas, estable-
cidas an acciones fransversales que propicien la cullura da legali-
dad, civica, de proteccion de derechos humanos y prevancion del
diedila,

1.28.26.. Digthar y slaborar programas de fatakcimiants insthucional
de las Unidades Municipales de Privencidn Social de la Viclensia y ta De-
lincuencia. con la participacian activa oe la ciudadania.

1.2.8.26.1.1. Imparti un curso-talled a lo8 Iegrantes de las unidades
para of disedio 30 acciones y propuestas que integran e plan municipal
de prevenciin social de lp vickencia v ka Jelincuencia con la participa-
cién de las institluciones piblicas y privadas v sccadad chvil

1.2.8.26.1.2. Participar con las aulodidades municipabes en ol segul-
mianto de acciones da mejora continua del plan municipal de preven-
cion socin dela vislendla v la delincuencia, en colaboreciin con la par-
boipacidn de iog sectones pUblicos, privedos ¥ aciores de la socdad
civil,

12827, irplementar programas y proyecios que permitan la par-
cipacion activa del secior piblico, privads v la sociedad civil para o
fomanto de acciones sobre cultura de legalidad, proteccitn imegral
o bos derechas humanos con enfoque preventive sobre la viokencia
y delincuancia.

128271 Implarmentar programas de prometonia social, campafias, even-
o5 de cilusidn, capacitaciin con la participaciin activa del secior publito,
privada ¥ actores de la socledad civil para la prevencsin social de la viclan-
a y la defincueancia.

1.2.8.27.1.1, Disefar cursog, tallres, campa’ias, ovenios de difusién
que fortalezcan bos programas insBlucionales de promotoria social, ca-
paciacion y sensiblizaciin sobre prevencidn social de la viclencia y la
delincuencia al sector privado y aclorss de la seciadad civil.

1.2.8.27.1.2. Impartir tallares cullurales, deporthnas, civioos, Rabilicazes
B35 ¥ de auio emplec, que forlalezca las acciones an ma-
Ieria de prevencitn social oe ta viclencia v ia delincuencia

1.2.8.30. Impulsar mecanismos participativos de cultura de paz y
prevenciin de la violencia y e delincusnsia que contribuya en meso-
rar la calidad da las personas propiciando procesos restauwratives
para la sana convivencia.

1.2.8.30.1. Implameniacion o acciones que Darmetan |8 cohesion social,
COM ApOYD 08 procescs restaurativas a través de mecanamos allemalhies
e solucidn de conlflichos socialas y proyectos de iInnovackbn social,

1.2.6.30.1.1. Realizar practicas restauralivas de cultura de paz y legali-
dadl on los cantros de mediacidn comunitaria priorizends acciones da
prevancién sccial de la viclencla y la delincuencia.

o




Programa Operatrvo Anuval 2023

Gobiseno del Estado de Tebasco
Poder Ejecutive

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Seguridad Pablica y Protecclon Cludadana

Programa Presupuestario:
E03E Prevencion Social del Delito y Farticipacién Clududum.

Desc

ripcién: Comprende las acciones de promocién de la cultura de
cidn ciudadana y 1a participackn cludedana combatiendo la vielencia, el delito ¥ la impunidad.

prevencién soclal del dellte y la perticipa-

Mnmmﬂhmmm

Chjelive

Linea de Accién

1.3.3.6. Luchar por fa igualdad de género y la reduccion de toda
Torma de discriminaciin y violencia an contra de las mujares, intlu-
yando la erradicacion deol feminicidio. con e fin de garantizar kos de-
rechos fundamentales v su insencidn afectiva en el desarrolio.

1338, 1. Fortalecer las capaceiades de a5 y kos servidores putiicos en
materia de derechos humanos, a tavés de | difesion de instrumantos in-
lemacionales, nacionales y astatales para kb slenckin a la violencia de pé-
nefQ,

1.2.3.8.1,1. Disshar y operar una pagina web destinada a I capacits-
i con parspective o6 género y enfoque da derechos humanos para
las v ko servidores plblicos estalales v municipales, con cursos disa-
fados segin su perfi aspecifico.

1.3.3.8.2 Amphar las acciones ¥ programas para procurar | iguakdad sus-
tantiva entre mujeras y hambres, 251 como & BCORS0 B una vida Ebre de
viclencia, la coberlura da los servicios de atencidn a las vichimas de vicken-
cia y ol empoderamiento de kas mujeres.

1.3.3.8.2.1, Amplar ka cobertura y capacidad da abencion psicoidgica y
juridice para mujeres victimas de violencia, a ravés del fortalecimiento
de la infraestrectura actual. los programas de servicios 8 cango del Ins-
titube Estatal de las Mujeres v la capaciiacion constante del persenal de
alencisn o las mujeres.

1.3,3,8.3. Establecer acciones para ka prevencidn y disminuckan de la vie-
lencia feminicita, & travids og la difusion intensiva de a cultura de B igual-
dad de gl

1.3.3.8.3.1. Implamentar la campafia “Mujer Segura”™ como una estrabe-
gia ce informacin, difusidn y sensibilizacion para dar a conooer log de-
rikchos di ln muger v lortalecer la prevencian da la vickencia,

1.4.3.1. Forlalecer las polilicas pdblicas en malaria de equidad de
glnero v cultura de la legaldad con apego & [ actuacion de la polk-
cia gn o desarrolio de sus funciones.

1.4.3.1.1, Gestionar ante ias nslancias cormaspondintes capacilacan con-
tinua que feralezcan al actuar policial en maleria de derechos humanos y
equidad de géneno.

1.4.3.1.1.1. Crear y capacitar las uredades de la Palicia Estatal con
Parzpectiva de Ganerc en ios 16 municipios restantes para mcremen-
lar sus capacidades do operacidn.

1.4.3.1.1.2. Cortificar a personal penleneciente a |a poficia eslatal, pasa
desarroliar sislemas da instruccidn en materias ds derechss humanos
y cullura e ta kagalkdad.

1.4.3.3. Conlribuir 3 garantzar el orden y la paz publica, 83i como
sahvaguardar ta integricad fisica y patrimanial ¢e las personas.

4.5 1.1, Reduck @ Incaencia debctiva mediante ¢ foralecimients o las
capacidades instilucicnales v s impementackin de nuevas estrategias an
todo ol estada

1.4.2.3.1.5. Ihcrementar 135 accicnes de pravencidn ¥ combate a la de-
lincuencia en Ionas igentificadas con alte incidencia delictiva para me-
jorar la respuesis, cobertura y caldad del servicio.

1.4.2.3.1.6. Establecer acuerdos de colaboracion con los gobirnos -
deral y municipal para realizar sctividades conjuntas que permian
atender y disminuir la Incidencia dalictive.

1.4.3.5. Indensificar ta coordinaciin de s instancias e seguridad
de los ires drdenes de gobiemns y 8 paricioacidn ciudadana para
coadyuwrar en la generacidn de las estrategias gue garantican a se-
guridad piblica

1.4.3.5.1. Idantficar 35 causas que fomentan la viclencia, &l delio y 18 im-
punidad, a través de acciones de promecion de la cultura de prevencidn
social del delilo ¥ ta paricipackin cludadana.

1.4.2.5.1.1. Reforzar los mecansmos disefiados para mejorar la pre-
vencion y la deteccion de condiciones que generan la comision de del-
tos.

1.4.35.1.2. Mejorar los sislemas de participacion cudadand o culnio
2 las lareas de prevencion, vigilancia, denuncia & investgacian dal de-
file.




Goblamo dal Estado de Tabgsco
Podar Ejecutvo

Programa Operalha Anual 2023

Ejs: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Dersche
Sector: Seguridad Piblica y Prateccién Ciudadana

Setrotaria de Seguridad y Proteccién Cludadana

Pregrams Presupussiario:
E037 Seguridad y Proteccion Cludadana.

Description: Enfocado & la aplicacitn de Ia ley &n la convivencia, asi come tods aguella actividad cocrdinada ten-
diente a la preservacién del orden pdblico, la prevencién delictiva, y de funciones de vigilancia, protecciones de
los blenes y valores de los seclores bancarics, comenciales, empresariales e industriales.

= 1  Relacién de actividades

Ma.

Actividad

1 Reduccidn de la Incidencia Delictiva.

Sarvicio de Seguridad v Vigllancia

Paolificas Pablicas,

Perspactiva de Géngn,

Seguimenio a s Uncades ce Modidas Cautelares.

2
3
L]
5 Fortalecimbenio de vinculos de coordinacsin v oparalivas CONJUNIDS Con COPOracones de los res dmbitcs de gobiermo.
B
7

Combats v prevencidn al conlaged del problema apiem oibgion covid-19 en las dhvirsas dress de la Secretaria de Seguridas v Pratescidn Cludadana,

Objetive

Estrategia

Linea de Acclén

1.2.8.1. Disminuir la incidencia delictva del fueto coman medianie el
ortalecemianto e las capacidaces oodrativas Jo (s COMPOIcONGs
pobsiaks,

1.2.B.1.1. Mejorar la vinculacian interinstilucional con al gobietna fedetal,
enbdades y muncipias del estado en materia de seguridad plblica.

1.2.8.1.1.1. Incremantar el nimaen de elemenios esialales da segur-
dad publica para reforzar le vigilancia policial ante el cracimients domo-
prafico de la enbdad.

1.2.8.1.1.7. Disminulr la incadencia de delitcs de alto impacio ¥ Zonas
de riesga, medisnte tabajos coondingdos antre las corporacicnes o
seguridad y justicia de los tres Srdenes de gobine, B Iravés de tecno-
logia, investigacion e inteligencia.

1.2.8.1.1,10. Contar con ynidades apropiadas para el raskado de debe-
nides, imputados, acusados y sentanciados, desde los contros o nled-
namianio & los juzgados de control de cralidad de e diferantes regio-
nes, hospakes, domiclios particulares y donde asi lo manifieste el
mandata judicial

1.2.8.1. 2. implementar las accionas apropiadas para enfrentar con firmeza
y dacizidn los problemas de inseguridad para devolver 1a tranquilidad a la
ciudadania.

1.2.8.1.2 1. Contar con recursos humanos profesionales, ademas o
dplimo equipamsanto, infraestructura v fecnologia para la alencion de
la ciudadania gue requiers servicios de Segunidad, Cusiedia v Vigilan-
cia, sustentados en la Estrategia MNacional de Seguridad Pablica.

1.2.8.1.2.10. Eslablecer periddicamente punios eskalégicos de rwi-
sion y vigilancia en zonas de alla incidencia delictiva, para detectar
oporunaments personas o hechos que trasgredan la normalividad vi-
genia.

1.2.8.1.2.12. Reforzar los patrulajes, rondines y presencia de personal
peficial an sitios con elevados reportes de incidencia defictiva y en lodo

el Estado. .
/o




Gobierno del Eslado de Tabasco
Frograma Operairso Anual 2023 Poder Ejecutivo

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estadc de Derecho
Ssclorn Seguridad Pablica y Proteccion Ciudadana

Secretaria de Seguridad y Proteccién Cludadana

Programa Presupuestario: Descripcion: Enfocado 8 |a aplicacion de [a loy en 1a convivencia, asi come toda aguelia actividad coordinada ten-
E03T Seguridad v Proteccidn Cludadana. diente & la preservacién del orden plblico, la prevencitn delictiva, y de funciones de vigllancia, protecciones de
jos blenes y valores do los seclores bancarics, comerciales, empresariales e industriales.

Cbjetive Estralegin Linea de Acclén

1.2.8.6. Mgjorer e incrementar |a capaciced o8 respuesta mediante | 1.2.8.8.1. Implementar taleres y programas da capackacion continua 8 los | 1.2.6.8.1.3. Adguinv equipe de alencidn de emergencias y proteccion
&l fortalecimiento de las dreas oparalivas v los cinco centros regio- | cinco cenlros regionales en matesia de proteccidn chvi y pestion de resgo, | personal, para polanciar Bs capacidades y segunded del parsonal.
nales,

1.2.8.10. Contar con |z infermacidn precisa y veraz de las inciden- 1Z8.10.1. Maniener ol andksis exacio 0o 18 Pformacion sobre b ncigen- | 1.2.5,10.1.1. Capaciar en @ uso de tecnologias da la informacion al

cias cebictivas y de cada situaciin alendida en ko que respacia a cia oo cualquior B3 o vickencia, con &l fin c8 contrarmestaria generando parscnal ce ta Policia Estatal con Perspectiva de Género.

cualguler Spo de violencia atendide por la Unidad de la Policia Esta- | ineas de acciones priorlarias con base a los ndicadones de la evolucion

tal con Perspectiva de Génerg. de las mismas |
1.2.8.13. Modermnizar la infraestructura y equipamiento oe ks unida- | 1.2 8.13.1. Ampliar ias condiciones o infraestruciura y equipam eno de 1.2.8.13.1.1, Mejorar i infraestruchurs vy el equipamients de fas unida- |
des admintsiralivas y operativas de la Secretaria do Seguridad v €818 Secretaris, on benefici de la luncién policial das administralivas y operativas de segurdad piblica para hacer
Profeccidn Cludadana, con W finabded de alender [as aclividades frente, con mayor eficiencia, a los delitos ofiginados en el eslado,

gue incremenien y mejoren el sefvicio a la poblacion.

1.2.8.13.12, Doltar a las cotporacones da seguridad piblica da arma-
menio, equipos de proleccitn y eegurdad. v equipos de comunicacin
mooderna. a fin da mejorar of desermnpafio de la funcian poltial.

1.2 15, Contar con @ infraestructura, equipamiento y recursos he- | 1.2.8.15.1 Gestlonar recursos financlergs ante las auloridades compaten- | 1.2.8.15.1.7. Conlar con la infraesiruchura v of equipamiento necesana
manos adecuados para atender [a demanda de servicios de seguri- | 185 a fin de oblenes inslalacionas propias que cubran ks necesidades del | para intensificar los servickos ¥ cobertura de la Policia Auxiliar, y ta
dad y vigilancia an al Estado. persanal de la Policia Auwiliar v la Barcarin, Industrial y Comercial Bancaria. Industrial y Comercal.

1.2.6.1E. Forlalecer en i Academia de Polcia OBl E3tado ce Ta- 1.2.8.16.1. Eslablecer ruta de mejora de los integrantes de Segundad Pa- | 1.2.8.18.1.5. Dar plenc cumplimiento a les directivas de la cerfificacian
basco, la Formackan inicial v Continue para el desarmolio de las com- | blica del Estado, a través de mecanismas de Profesionaiizacon Pobcial, inbernacional de la Comigidn de Acrediiecion para Agencas de Apica-
pelencias de los elemenios de nuevo ingresa y activos. desarmollando las habilidades v compelencias del elemenio a través del cion de la Lay, Inc. (CALEA}.

cumnplimignto y lineamienios ded Programe Reclor de Prolesionaizacion. TZE 1815, Promover Ia mpliation y mejoramisnic e 183 insialacio-
nes o8 la Academia da Policia de! Estado do Tabasco.

1.2.6.21. Capacitar al personal de la Policla Auxlliar, v la Bancarla, | 1.2.8.21.1. Mantener una constante capacitacidn al personal que ke permita | 1.2.8.24.1.1. Capacilar al personal de la Policia Aumiliar, Bancana, In-
Industrial y Comercial, sobre kas actividades de Seguridad y viglan- | cumplir sus funciones dentro del marcs egal, profesional y humano, ha- dustrial y Comercial, en los rubros de: Walores éticos, Proteccidn de in-

oEA, PAra BHndAT Un Mejor Sericio, ciendo uso del parsonal & instalaciones de la Academia de Policla del Es- | fraestructuras vitaies, Seguridad fisica de instaiaciones, slaboracidn de
tado de Tabasca, con el fin de ser la mejor opcitn en brindar servicios de | informes, armamenie y firo, Desarrollo humano y cultura de la legalidad
Seguridad y vigilancia anmada.

1.2.8.31. Lograr la consolidacitn v operacion del Modelo Homolo- 1.2831.1. Ewhmlm Emm Humanos, Infraestruciura y Equipa- 1.2.8.31.1.2. Fortalecer la capacidad nstalads en infreastructura, egqui-
gado de le Direccion Genaral de Servicios Previos al Juicio y Ejecu- | miento, Procesos y Menuales, asi como Gasticn de Calidad en las Unida- | pamiento tecnolégico y capial humano de las Unidades de Medidas
citn de Sanciones. des de Medidas Cautelares. Cautelares.




Gobierno cel Estado de Tabssco

Podar Ejacutive

Programa Operalivo Anual 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Darecho
Seclor Seguridad Piblica y Proteccién Ciudadana

Secretaria de Seguridad y Proteccitn Civdadana

Pregrama Presupuestaric:

E037T Seguridad y Froteccien Ciludadana.

Descripcion: Enfocade & la Bplicacion oe 12 Iey en la convivencia, 88i coma tode aqueila actividad coordinada ten-
diente a la presarvacidn del orden piblico, la prevencién delictiva, y de funciones de vigilancia, protecciones de
los bienes y valores de los sectores bancarios, comerciales, empresariales e industriales.

In" . -.—IE.HﬂFﬁTEEI - iin --.--'.--.;. I'ﬂﬂ Iil I R - — e — e e

Objetivo

Estralegia

Linga de Accidn

cidn de k2 Guardia Macional,

1.2.34, Vincutarse de forme eficaz y oporiuna con el Sistema Na-
cional de Segurided Publica, fortaleciendo la coordinacion inlerinst-
tucional para el cumplimiento de acuardes y matas, @ mpleman-
tanda nueves esquamas de colaboracidn en ef marco de la opera-

1.3.3.4 1, Acordar con las instiluciones de segundad y justicia las paliticas,
Instrumenios, lineamientos y acclones gue hagan eficientes los mecanis-
mos de coordinaciin entre éstas v kas instancias Soi Sistema Macicnal de
Sequridad Publica

1.3.3.4 1.1, Vesilicar que las politicas, estralbgias, programes i Bci-
nes que adoplen las instituciones de seguridac pdblica s& coordinan
antra 51 y cumplan con kos lineameantss ¥ Brusrdos gue diclen los con-
sejos nacional v estatal de seguridad plblica,

1.3.34. Luchar por la igualdad da pénero y la reduccidn de toda
Torma de discriminacitn y violencia en contra de Bs mujeres, Inch-
yendo la erradicacian del feminicidio, con el fin de garantizar ks de-
rechos funcamenialos v su ingercitn electiva en el dasarralio.

1.3.3 8.2 Amphiar s acciones y programes para procuras s iguakdad sus-
tantiva entre mujenes y hombres, asi como el acceso a una vida libre de
viclancia, la coberura de los sarviceas de atencin & las victimas de vialen-
cia y el empoderamienio de las mujeres.

1.3.2.8.2.1. Ampilar |2 cobertura y capacidad de alencion psicoldgica v
juridica para mujeres victimas de violencia, a ravés del fortalsciminio
da la infraestructura achsal, |os programas de Servicies & carpo del Ins-
tituto Estatal de las Mujeres y la capaciiacion constanta ded personal de
atenckn a las mujeres,

1.4.3.3, Contribur a garantizar ¢l orden y la paz pabhica, asi como
salvaguardar a integricad fisica y patrimenial de las perscnas.

1.4.3.3.1. Reducir la incdencia delictiva medianie el fortalecimiento de las
capacidades instiucionales y la impleméantacion de nuevas esirategias an
lodo el estado.

1.4.3.3.1.1. Desarrollar las actvidades apropadas pera enfrentar con
firmeza v decisidn ka sobucion a los problemas de ingeguridad para de-
vobver la tranguilidad a los tabasquedos.

1.4.3.3.1.2. Reaizar lag gestiones necesarias para el fortakecimienta

del presupuesto destinade a las aclividades de seguridad pablica en e
estado.

1.4.3.3.1.5. Incrementar las acciones dé prevencehn y combale o i de-
Encuancia en zonas identificadas con alla incidencia delictiva para me-
jorar l2 respuesta, cobartura y calidad del servicio,




Programa Operative Anual 2023

Gobianmo del Eslado de Tabasco
Foder Ejeculivo

Eje: 1. Seguridad, Justicis y Estads de Derecho
Sector: Seguridad Publica y Proteccidn Ciudadana

Secrelaria de Seguridad y Proteceibn Cludadana

Programa Presupuestario:
EOT1 Sistema Integral de Desarralla Policial.

Descripcién: Dedicade a Profesionalizar permanentements al personal, acords al Sistema Integral de Desarrclio
Policial, fortaleciends sus competencias adquiridas para brindar un mejor servicio a la sociedad.

r—

T
No. Actividad
1 | Capacitacién.
2 | Repories do Avances.
3 Pagos.
Alineacién al Programa Sectorial Sequridad Piblica y Proteccion Cludadana 2019-2024.
Qbjetive Estrategla Linea de Accidn

1.2.8.18. Foraecer an la Academia de Policia del Eslado de Ta-
bageo, b Formacion Incial y Continea para ol desarmolo de [as com-
pelencias de los elementos de nueve ingreso y activas.

1.2.8.1B.1. Eslablecer rula de mejora de los integrantes de Seguridad Po-
blica dal Eslado, a trevés de macanismos de Profesionalizacion Policial,
desarrollando las habilidades y competencias del elemento a través del
cumplimiento y lincamienios del Programa Rector de Profesionalzacian,

1.2 8.18.1.1. Incramentar |a capacilaciin a los servidores pablicos.

1.2.8.16.1.3. INCIBMENtar [ panbil Ge insiruclores ceribcacos.

1.2.5.18.1.5. Dar plenc cumplmienio @ 1as directvas de ia canificacon
internacional de la Comisidn de Acreditackin pera Agencias de Aplics-
cién de k3 Ley, Inc, (CALEA).

1.2.B.20. Establecer programas de instruccidn y capaciacicn par-
manenie, qui parmitan mojorar b prolesionalizackn, especializa-
cibn y capaciaeinn del parsonsl operalive y admint rativo,

1.2.8.20.1. Implemantar programas que propicien ¢ desarrollo académeco
y profesional de nuesiro personal operative y administrativo.

1.2 8.20.1.2. Elaborar diagnostico que permita mejorar los

1.2.8.20.1.1. Incremeniar & inclulr an los programas de formacikon iné-
cial y confinua, la capacitacidn an lomas de Derechos Humanos, Proxi-
midad Social, Nuevo Siztema de Justcia Penal v Equidad de Génarg,

procesas
gue realizan lzs Comisionas. dal Servicio Profesional da Carmera Poli-
cial y Honor iy Jusicia; asi como del Organo de Asunios Inlemos.

1.2 B.20.14, Fortalecer a5 Iases del procedimmnto o recitamsentso,
seleccion, Ngneso, formacion, certilicacion, permanencia y evaluacitn,
para conlormar 1a plankilla idonda e peraonal, meforands con elo la
imagen y la operatividad de k2 Felicia Estatal,

1.2 B.20.1.8. Impulsar ol auments de [a participacion da ks mujeres en
Iods las corporaciones de seguridad, para efradicar cuslquies forma

de discriminaciin por motivos de géners v con ello garantizar |a iguat-
dad de oporunidades.

1.2.B.20.1.5. Mejorar el desempefio de los elementcs de la Agencia
Estatal de lnvestigaciones. a rawves de mecansmaos de lormacin con-

tinua con base a la profesionalicacidn en maleria de investigacikn e In-
teligencia.




Goblerno del Estade de Tabasco

Poder Ejecutive

Programa Operative Anual 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicla y Estado de Derecho
Sector: Seguridad Paklica y Froteceién Cledadana

Eecretaria Je Seguridad y Proteccion Cludadana

[{:H

Programa Presupuesta
EOTY Sistema Integral de Desarmrolic Policial

Dascripcién: Dedicado a Profesionalizar permanentemente al personal, aconde al ﬁmmumlldi Cesarmollo
Policial, fertaleciendo sus competencias adquiridas para brindar un mejor servicic a la secledad.

e - St S Db oz

Objetivo

Estrategla Linea de Accidn

1.4.3.2 Profesionalzar permaneniemants al parsonal, acorde al 14321, Incremantar ol desempano profasional del personal de la polizla | 1.4.3.2.1.2 Promover logs programas de estimuios de manara perma-
Sistema Integral de Desarrolo Policial, fortaleciendo sus compeben- | estatal para mantener una constanie sclualizacian y especiallzacian para | nente para fomentar la calidad y efectividad en el desampefio del servi-
clas adquirsdas para brindar un mejor servicio a la socedad, cig.,

ol desarrolio de sus funciones y responsabilidades en la camera policial

14.32.1.3. Fortalecer el programa de promocion of gradas paca ios in-
lagranies da la Policia Eslalal con ka nalkdad de reafirmar su identidad
inslitugional, preservar el principio del méits v la ovaluacion paribdica,
generando igualdad de oporunidades.

1.4.32 1.4, Proporcionar al personal policial capacitacion espacifica
sobee las esirabegias acluales para las aclividades de segurdad pi-
blica que se realizan en o eslado.




Gobierng del Estada de Tabasco
Programa Dpetative Anual 2023 Poder Ejecutiva

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Secior: Seguridad Publica y Preteccicn Ciudadana

Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana

Programa Presupuestaric: Descripcién: Tiene come fin coadyuvar en e investigacion y acopio do Informacion en materia de prevencién y
GO0E Dateccidn v prevencidn de ilicitos financleros. combate al deflto de operaciones con recurscs de procedencia ilicita y los relacionados.
Taladidn de st rdades ——————— =
Ho Actividad

1 Revisidn de expedientes de flicitos financienos.
2 Elaboracisn e fichas de andlisis de los entes pdblicos yo privados.
3 Combate y prevencisn al contagio deld problama epidemioldgico covid-19 en i Unidad de inleligancia Patrimonial y Ecandmica (LIPE).

Chjetive Estrategia Linea de Accién

1.2.8.11, Recabar & raves O la Unidad oe Inlekgencia Parrmonial | 1.2.8.11.1, Oblener sl menios ce prueba que coadyuven a la integracin y | 1.2.8.11,1.2. Celebrar convenios da colaboracitn con s institucionas
y Econtimica, la informacian patrimonial, financiera y econdmica Mmmmnmmrumummmhmmmm y entidades financhkeras, on materia e informacion sobve las oporac-
para [a prevencion, identificacian, combate al delits de operaciones | de las Imputadas conductas delictivas relalivas a recursos de procedencis | nes en las que pudiers delectarse [a inlervencian da recursos oo pio-

CON recurses 3¢ procedenci Bcia v o relacionados, asi como 8 ficita ¥ sus relacionados. cedencia ilicita o gue tengan por finalidad coultar o orgen de bienes y
lag eqfruciures patrimoniales, financeras y econtmicas da B delin- recursos winculados B aclividades Bicitas,
1.2.8.11.1.3. Planeas estrabégica, Wactos v operativamantes para i ob-

lencién de elemenios que coadyuven a la integracion y fortalecimianto
de las indagalorias y ka acraditaciin de ka responsabiidad de los impu-
lados vinculados oon &l uso di 0% recursts de procadancia licita y sus
relacnados.

1.2.8.11.1.4 Implarnantar 3 especializackn permanenia para el persc-
rial gl inteore la Unided de Inteligancia Patrimanial v Econdmica, en
materia de analisis de inlormacitn, para poder lograr ka consolidaciin

ol unidad.
Objetivo Estrategia . Linea de Accibn
1.4.3.3. Confribuir a garantizar el orden y la paz plblica, asi como 1.4.3.3.1. Reducy ta incidencia delicliva medianie ef fortalecimienio de las 1.43.3.12.%WWWMmﬂMMH
sahaguardar I3 integridad flsica y patrimonial de las persanas. capacidades Institucionales v ia Implementacitn de nusvas esiralegias en | del presupuesic destinado & las actividades do seguridad pldlica an el
{odo el estada. aslada,

1.4.3.3.1.E - Establecer acudrdos de colaboracibn con los pobiernas fe-
deral y municipal para realizar actividades conjuntas gque parmian
atender y disminuir ka incidencia delictiva.




Goblemo de! Estado oe Tabasco
Pager Ejecutivn

Programa Operative Anual 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estadc de Derecho
Seclor: Seguridad Piblica y Proleccién Ciudadana

Secretaria de Seguridad y Proteccion Cludadana

Programa Presupuestarie:

K003 Mejoramiento para la Infraestructura de la Movilidad Sostenible.

YECIOS NECEsarios.

Deseripeidn: Emprender acciones para fomentar y proteger los Derechos Humansos v libertades fundamentales do
lodas [as personas, en especial las gue cuentan con discapacidad, que contribuyan a su desarrolio integral ¢ in-
clusién plena a través de los espacios gue garanticen el derecho a la accesibilidad, con nuevoes transportes pabi-
cos, vias o inmuebles para que vivan de forma independiente y participen plenaments en [a sociedad. Por ello se
majorardn, ampliaran o rehabilitaran los elementos de control y regulacién vial Debe contemplar estudios y pro-

Mo Actividad
1 Programa integral de suminisiros v adquisiciones semalbiicas y sus accesorios.
F Mantenimianio a semafons.
3 infracciones digiiales.
Alineacién sl Programa Sectorial Seguridad Pdbliica y Proteccién Cludadana 2013-2024.
Dbjetive Estrategia Linea de Accisn

1.2.8.2. Disminuir la incidencia de accidentes viales en el Estado de
Tabasco medianta la imphementacion de programas de manien-
miento y nehabiltacion de los seflalamientos viales,. asi como de
programas parmanentes de educackin vial

12821, Eslablecer programa progresivo de mantenimients preventive,
sustitucion, rehabiitacion & instalaciones de ks red de semaforos, sedala-
mianlos varticales y sedalética horizontal en &l municipio da Cento an el
Estado da Tabasco,

1.2.8.2.1.1. Adguirir vehiculos, equipes, malteriales, insumos y demas
slemenics que SERN NBCesanos para realzar [as labores de manteni-
mienlo, rehablilackn, instalackdn y sustitucion de estructuras 3emalin-
cas, sefialamientos verticabes, sedalatica horzontal y semadforos.

1.28.2.12 Incrementar el nimant da acCION0S o manten midnlo,
rahabiltacion, instalacion y sustibucibn de estruciuras semalonicas, se-
maforos y sefialamien|os horizoniales vy verticales.

Cbjetive

Estralegia

Linea de Accién

1.4.3.6. Modernizar ka infraestructura de la Policia Eslatal, con co-
bartuta &n oo &l EStado, dands priandad & s caselas, médulos
de seguricad vy vigilancia ¥ ioa cuaneles de mando regonales.

1.4.36.1. Establecer un programa de mantenimianto y mejora de la infra-
estruciurs de segunidad plbkca.

14.3.6.1.1. Reactivar loda la infraesinsciura de seguridad pidlica, ca-
silas pobzales, squipamionts v damad melalsciones existentes apro-
virchabdes,

*

Fia!




Gobiamo dal Estaco de Tabasco
Programa Dperatien Anual 2023 Poder Elgcutiva

Eje: 1. Seguridad, Justicla y Estado de Derecho
Sector: Seguridad Plblica y Preteccidn Cludadana

Secrelaria de Seguridad y Proteccidn Cludadana

Programa Presupuestario: Descripcidn: Ests programa comprends la adguisicion de equipos de tecnologias de la informacion y comunica-
K013 Tecnologies de la informacién y comunicacién. ciones [hardware) que incluye los conceptos de cableado estructurado de redes que se ulilizan poia fa transicion
do vor y dates, antenas de felecomunicacion, centro de datos, seguridad lisiza y logica de las bases do dedos,

sarvidores para servicics do red y ol soporte lécnico; sdemas se considera fa inclusién de coftware solo cusnda I
o spa edguirido por separada y forme parte del funcionamiento y [a configuracian de los squipos adquiridos, en |
CuyD caso, su coste formars paris del coste da |3 adquisicion del bien de que se trate, para telscomunicaciones |
tambien incluye los servicies como el suministre, instalacion y pussta a punto, snlaces peer to peer to, asl como
squipamiento necesario como: anlenas, gabinetes switch, ups, sisternas de pararrayoes ¥ sistemas de tierra Msica.

1 Suministro y Adgquiskcitn.
2 Manlanimiento de equipos Informaticos.
3 Equiipam iento del sisiema de videovigilancia para el C-4.

S

Alineacién al Programa Sectorial Seguridad Piblica y Proteccion Ciudadana 2019-2024.

Chbjetive Estrategia Linea de Accitn
1.2.3.8. Ganerar melodologias de inlehgencia, invesbgacion y pre- 1.2 B8, 1. Incrementar los sislemas o8 informacian y bases de dalos homo- | 1.2.8.8.1.1. Dar contewidad a la adecuada operacion de sistemas infor-
vancin del dalilo, mediante la incorporacidn de nuevas bases da logables en los &mbilos federal y esteal, & incorporar kas municipales. a fin | malicos y base de datos criminales, a fin de mejorar la red de informa-
dalos y elemanios de informacion adicionales a los existentes, para | de coadyuvar on 1 efcienci de la policia, cian de la Secretarla de Seguridad y Proteccidn Cludadana.
sU BdeCURdo uso, mediants nuavas lecnologlas de informacian. Y TREN. on s peneraciin g6 b o estadistios de
calidad e indicadores an materia de seguridad pubhca,
1.2.8.9.1.4. Proponer sistemas de investigacion, informacsan para ante-
cadendes deliclives, sistemas de consuila, redes da informacidn y ana-
ligis nocesaros para epoyar a la investigaciin, qua permitan ganerar
inteligancia y contraintedigencia.
1.2.8.9.1.11. Modernizar con hercamientas informaticas y software es-
pecializado las unidades adminisiralivas y operativas gue conforman la
Secretaria de Segunidad y Proteccidn Ciudadana,

Alineacion al Pian Estatal de Desarrollo 20192024,

Objetivo Estrategia Linea de Accidn
1.4.3.4. Contas con informacian oportuna y veraz oe o5 escenanos | 1.4.3.4.1, Anakizar la informacian sabre incidencia deliciiva para contrares- | 1.4.3.4.1.1. Mejorar |3 capacitacion en ol uso de herramienlas tecnols-
donde s& suscila las incidencias dolictivas y los aseguramientos de | 1eria, generando acciones en base a los indicadones de su evolucion gicas que permian profundizar en el eshedio y revisitn de los fuenies
oz probabies responsables da los hechos delictreos. de informacian, asi como la implementacion de nuevas tecnclogias en
los esquemas de irabajo.

14.34.1.2. Actualizar y modermizar la infraestruchera que alberga las
basas de datws estadislicos, las cuabes conbribuyen @ ia reduccitn y

presvancion del defila.
5




Gobierno del Estaco de Tabasco
Poder Ejecutvo

Programa Operaliig Anual 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estade de Derecho
Sector: Seguridad Publica y Proteccidn Ciudadana

Secretaria de Segurided y Proteccion Ciudadana

Programa Presupuestario:
K015 Equipamienic para |a Gestidn Pablica

Descripcién: Comprende las scciones para la adquisicion de bienes muebles que contribuyan a la mejora en ol
desempefio de las actividades administralivas y de servicics gue se olorgan a la poblacién asi comao para mejorar
las condiciones de frabajo de los servidores pablicos & incrementar ia calidad de los servicios generando asi va-
lor plblico para los gobernades y por ende fortalecer la eficiencia Institucional.

Relacién de actividadas
Mo, Actividad
1 Sumingstro y Adcuiskcidn,
2 Acguisiciones diversas.
3 Agguisician de unidades méviles para las diversas Areas de la Secretaria.
Chjetiva Estralegia Linea de Accidn

1.2.B.1. Disminuir la incadencia dehctva del fuere comun medants o
fortalecimientc de lag capacidades operalivas de lag cOMOYacones
policiales.

1.2.81.2 Implementar las acciones apropiadas para enfrentar con finmeza
y decisidn los problemas de inseguridad para devolver la ranquilidad 3 la
cludadanda,

1.2.8.1.2.1. Contar con recursos humanos profesionales, aJemas og

dptimo squipamisnio, infrassiruciura v lecnologia para b alencidn de
la cipdedania que requiers servicios de Segunidad, Cusiodia y Vigian-
cla, sustentsdos en la Estralegia Nacional de Sequridad Poblica.

1.2.6.13. Modernizar la infrosstrociura y equipamiento da las unida-
des administraiivas y operativas de la Secrelaria de Seguridad y
Froteccidn Ciudadana, con la finakdad de atender las actividades
que incrementan y majcmen & servicio a 8 poblacidn.

1.2.8.13.1. Ampitar las condiciones de inkraesiruciura y equipamienio de
o3'a Secrelaria, en benelicio de la funcidn policial.

1.2.8.13.1.1. Mejorar a infraestructura y ef equipamiento de tas unida-
des administrativas y operalivas de seguridad plblica para hecer
frente, con mayor aficencia, a los delitos originados an el eslado,

1.2.8.13.1.2 Dolar a las corporaciones de seguridad poblica de Brma-
MEN, BGUIpSS de proleceidn y Segundad, ¥ quipos oe COMUNKEAZIAN
modema, a fin de mejorer of desempedio da la funcidn policial

1.2.8.13.14. Fortalatar & incrementar al pargue vehcular cparalivo da
acuerdo a la luncidn y necesidades de los cusrpos policiales esizlales
¥ municipales, y su manterimants, con uvidades equipadas con la
mas alla tecnologla y harmamiantas para lograr una mayor capacidad
aparaliva.

Objetive

Estratogia

Linea de Accién

1.4.3.3. Conlritir 3 garantizar el orden y la paz publica, asi como
salvaguardar la integridad fisica y patrimonial de las personas.

1.4.3.3.1. Recucir la incidencia delictva medianie of lorakecimeenbo de las
capacidades insftucionales y la implemantacidn de nuevas aslrategias en
toda el estado.

1.4.3.3.1.1. Desarrollar las actvelades aprop@adas para enfrentar con
firmeza v decisiin ka soluciin a los problemas de inseguridad para de-
vohver la tranquilidad alos tabasquefios.

1.4.3.3.1.3. Incrementar el equipamienio de la Policia Estatal con
vahiculos, armamento y hemamsentas tecnoldgicas para el major
dasempefic da sus aclividades.

m




Programa Operative Anual 2023

Gobwmno del Estado ce Tabasco
Foder Ejscutive

Eje: 1. Sequridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Seguridad Piblica y Protecclén Ciudadana

Pregrama Presuguestario.

KT Mejoramiento para la Infraestructura de la proteccidn cludadana.

Descripcitn: Comprende todas las acciones de rehabilitacidn, construccién y mantenimiento de edificios, desti-
nados 3 la readaptacion social y a la Seguridad Publica. incluyendo estudios, proyectos y equipamientos.

Relacién de actividades
Ha. Boctividad
1 Infraesinucturs,
2 Programa integral de avances de obras.
m,.-_ﬂ,m 1Fm=dhﬂiﬂmm ) s E
Cbjetive Estrategia Linea de Accién

1.2.8.14. Genera s condiciones en materna de infraeslueciura,
modemizands, rehabiftando y ampliands espacios en los Cenltros
Perdlenciarios del Estade, para garanlizar una estancia digna de las
personas privadas de la liberlad, mediante el aquipamianto de tec-
nologias de informacion de Oitima ganarecion.

1.2.8.14.1. Establece: prioridades de adquisickén y mantenimiento de los
equipas ya exislenles, de acuerdo a los recursos Qul S8 cesEngn para
este rub, garantizanda la funcionalidad de los Centros Penitenciarios.
mediants |3 medemizasin de kos servicics con el foralecimiento de tecno-
logias de infarmacian, optimizando la operatividad y la infraastrectura dis-
ponitie,

1.2.8.14.1.2, Conglruir, habilitar y/o rehabitar areas de aduanas que
puUSCan operar te manara Gplima para garantizar la seguridad de los
centros y el respelo de ks derechos humanos di 1as pErSOnas que in-
gresan como visitanles & s penales,

1.2.8.14.1.4, Propones 8 construcciin de un nusvo cantno penitenca-
rio gue permila la separacidn vy clasificacion de las porsonas privadas

de su Ebertad por situaciin Juridica y nivel de rlesge, ademas de dismi-
nuir la sobrepoblacion af distribulr adecusdamente la poblaciin inlermsa.

Objetive

Estralogia

Linea de Accién

1.4.2.B. Modermizar la Infraestructura de la policia estatal, con co-
berura &n lodo el estado, dando pricfidad a ks caselas, madulos
i seguridad y vigrancs v o8 cusfsies de mando regeonakes.

1.4 3.6.1. Establecer un programa de manienimiento y mejora de la infra-
esiruchura o seguridad plblica.

1.4.36.1.1. Reactivar toda la infraesiruchurs de sequridad pdblica, ca-
selas policiales, equipamienio y demés instalaciones existentes apro-
vachables.

1.4.3.6.1.2. Gastionar los proyectos para la consiruecion de nuevas
instalaciones qua cumplan con los requisitos de modennidad, distriby-
cidn estratégica y seguridad, acorde a las necesdades operacionales
acluales. .

1.4.3.5.1.5. Construir dos centrales de intaligancia, una en La Chan-
tadpa y otra en Los Rios, conectadas can el G-4 para lnor en tempa
real la informacidn de lo que suceda en el estado.

1.4.3.6.1.4. Eslablecer cinco centros 36 Segunioad Pabhca regionalas.
operados por elamanios de Seguridad Pabbca del Estado,
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Gobiermno de Estado da Tabasco
Poder Ejeculvo

Programa Gperativo Anual 2023

Eje: 1. Saguridad, Justicla y Cstado de Derecho
Fector: Seguridad Phablica y Proteceitn Ciudadana

Secretaria dz Seguridad y Preleccién Cludadana

Frograme Presupuesstario:
L2 Respensablidades, Resoluciones Judiciales y Pego de Liguidaciones.

Descripeion: Considera los aspectos administratives y financiercs para cumplir con las obiyaciones relaciona-
dat con i2s indemnizaciones gue se derivan de resoluciones emitidas por autoridades competenies.

Helacion de actividados

| 1

Laudos.

Dojetive

Estratopia

Linea de Accion

5.15.8.23, Acha 'z acon ool marco noimative estatal

515423 3 Impulsar la actualzacion y aBnoaciin de a8 atribucanas, iun-
ciones y lormas de coordnaciin de los enles plblicos, necesarias para Ia
majora de la geslian plbica.

5.15.8.23.3.2. Vigllar y hacer cumplic izs normas juridicas = maena
iaboral, a fin de brindar carera y garantizar la segurdlad juridica en las
relacionss lsborales.

i

Objetivo

Estrategin.

Linca e Accidn

£.3.3.8, Contar con servidores plbbcos comprometidos con el ble-
restar del Estads de Tebasco y sus habitanies, capaciados v
desamprands sul lunciones con base en una astruchars crpanica-
cional eficienta y eficaz.

5.3.36.1. Incrementar s eficiencia y oficaca da los procedimlentss relat-
vos B la adminisirackin y coniraiaciin de necurscs humanos

£3.36.1.3, Establocer [a vighanchs del cumplimiznito de 133 obligacio-
nes o los servidores publicos do B Admirestmaodn Pubsca Estatal on
matesia fiscal, laboral y de seguridad: participando, 60 Ca50 04 Sar ne-
CESArno, en los juicios. procedimientos legales y sdminisiratives da ca-
ricter leboral del Poder Ejecutive.




Programa Dperative Anual 2023

Gobéerno del Extado da Tabasco
Pader Ejecutive

Eje: 1. Seguridad, Justicia ¥ Estado de Derecho
Sector: Seguridad Publica y Proteccién Ciudadana

Secretiria de Seguridad y Fmﬁem

Programa Presupuestario:
NOO1 Desastres Naturales.

Descripcien: Actividades destinadas a brindar apoyo a la poblacién damnificada como consecuencia de
Fendmence perturbadores y & la reconstruccién de infraestructura daflada.

Relacién de actividades
No. [ Actividad
1 jﬁwrarnasdaapwol la poblacion.
Alineacion al Frograma Sectorial Seguridad Pibiica y Proteccion Ciudadana 2019-2024.
Objetivo Estrategia Lines de Accién

1.2.8.33. Desarollar un progama dé capacitacidn o 1oos B Alve-
les educalivos, para fomentar ta cullura de la sutopeotecciin y la
gestian inlegral de riesgos, asi come promover |& craacidn da la Es-
cuéla Macional de Proteccidn Ciil (campus Tabasca).

1.2.8.33.1. Desarrollar grupos oe académicos con formacidn en la pestidn
de riesgos ¥ protecckin oivil, cuya funcidn primvordial sea establacer las ac-
ciones para educar a la poblacian escolar on @ planeacion, prevenchan, mi
tigacidn, respusla y Mecuperaciin anle SAuUSCONES OF BMBNDENCiE v
desasire,

12.8.33.1.7. Défundic i Cultura de la Proteccide Civil @n s comunidad,
medianie |a imparticién de conferencias, talieres y aclividades formati-
¥BS &N 2 materia.

1.2.8.33.1.2. Fementar Ia investigacidn y divuigackin de lemas relacio-
nados @ la Proteccian Civil, entre la comunidad escolar.

1.2.8.33.1.5. Medianle |s aplicacion de ejercicios de evacuacion y sk
mulacros, medi la capacidad oe respuesia de la comunidad educaliva,

1

sistema permanenie de prevencien, gesion, evaluaciin y recons-
trucciin con un enfoque de Gestion Integral de Riesgos.

Objetivo Estrategia Linea de Accién
1.4.3.7. Ganerar ante cuakuier stuacion de riesgo de desastreun | 1.4.3.7.7, Actualizar 1 Ptan Maestro ce Proteccidn Civil para forlalecer I3 | 1.4.3.7.1.1. Actualizar ol mareo juridico y fos procedimientos en materia
gestion inlegral de resgos en ta cultura ciedadana @ institucional de protaccion chvil y gestidn de resgos.

1.4.3.7.1.2. Alinear los objetivos y las estrategias del Plan Maestro da
Protecckin Civil, a los planes y programas da desamsio del eslads,
oMo aj¢ articulader oo L instrhuciones de gobierna y la sockedad,

1.4.3.10. Actualizar ks sislemas de informacion gecgrafics para
analizar la vuinerabibosd do la entided v MEnonear I8 condicnes
¥y caracteristicas de los dilerenies fendmenos perlurbadares, a fra-
vés da los sistemas de alarta lemprana, & fin de pronosticar sus pro-
bablet efeckos y amprendes ks acciones pravantivas que reduzcan
on ko posible su impacto destructive en ket bienes ¥ on la integridad
de las personas.

1.4.3.10,1. Ampliar el Sislema de Alera Temprana (moduio hidromeleoro-
kgioa), primers elapa y crear ol Allas Extatal de Riesgo digital, capaci-
lando a los Ires niveles de gobiaino, seciores produciives v ka sociedad en
su actuaizackin y uso.

1.4.3.10.1.1. Establocer acuerdos para o inlercambio de informacion y
capacitacian con el Servicio Meleorcibgica Naconal de la CONAGLIA

1.4.2.10.1 2. idenlificar los nihveles de riesgo por agenles perbarbadoses
a partir de la debaccion de las amenaras y vulnarabilidades.

1.4.3.10.1.3. Implementar un sistema de alerta sismica especifico pasa
el estado.

1431014, Wmmmmhimyﬁw
sibn de os Atlas Municipales de Rilesgos
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Gobiemo del Eslado de Tabasco
Poder Ejeculiva

Programa Operativo Anual 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicla y Estado de Derecho
Sector: Seguridad Plblica y Proteccidn Ciudadana

Instituto de Proteccidn Civil del Estado de Tabasco

Programa Prosupusstario: Descripcidn: Contemplz las actividades operativas y de capaciacién relacionadas con la proteccion de la cluds-
ED28 Proteccidn Civil, dania, en lemas de Geslidn Integral del Riesgo, para adoptar medidas preventivas ante fendmenos perturbadores.
i - N d ~ Relacion deactividades. A=

Na. Actividad

1 Jomadas de Proteccion Gl

2 Fealizar Programa de capacitacion en materia de Prevencidn v Geslién Intagral de Riesgos a ks poblacion del estado de Tabasco,

3 Programa da eventcs en malaria de Proteccidn Chvil

d Programa de pramocian y difusién.

5 Programacitn, presupuestacidn, linanciera y conlable.

B Recursns humanos.

7 Recursos maleriales y servickos generales.

14 Programa de edguisiciones y conbratacidn de senvicios.

g Dotackin de unformes.

10 Celebmackn Dis del Bombero,

11 Agoyo 3 la podlackin.

12 Evenlos.

13 Sitematizacin 0 o8 5ENICIOS.

14 | Operative Semana Sanka.

15 | instalacsn dal Comité Estalal def manejo del fuege y operativo.
16 COVID-15.

Qibjetiva

Esirategla

Linea de Accign

4.13.8.21, Eslablecer redes e colaboracion transversal, con fines
de prevencion ¥ proteccion, para salvaguardar a kas personas vy su
patrimanic de los efectos de desastres por fendmencs nalurales o
antropogénicos, madianie la concurrencia de instilucionas de los
tres Groenes OF GODRING, AgENCias de desarrolio ¥ Socaad organi-
zadn

4.13.8.21.1, Generacidn de alianzas con dependancias lfederales, estatales
¥ municipales, agencias de las Naciones Uinidas, fundaciones y organiza-
ciehes ciudadanas, ¥ promecian entre autorid ades v liderazgos comunita-

rios, para construir comunidades resilientes, con capatidad de anbcipa-

cdn, recuperacidn v adaptacidn, hacienco uso de s meevas tecnoiogias

de ta informacidn v ka comunicaciin.

4,13.8.21.1.3. Promover i formacidn de brigadas y grupos comunila-
fics que, con una ampla parlicipacion ciudadana, contribuyan al cum-
plimiento do planes, programas y acciches da proleccidn oivil, inclu-
yenda acciones oo auxiio en casos de emangencia,

4.13.8.21.1 4. Articular ka legislacion vigente &n malenia de proteccidn
civll, & log objetreos del Marco de Sandal v 1as majores practicas inbes-
nacionales gn gestion integral de riesgos,

ok
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Programa Operativo Anual 2023

Gobwemodel Eslado ge Tabasoo

Pocer Ejpcutive

Eje: 1. Seguridad, Justicia ¥ Estado de Derecho
Sector: Seguridad Publica y Proteccién Cludadana

Institute de Proteecidn Civil del Estado de Tabasco

Programa Presupuestario:
E028 Proteccitn Civil

Descripcién: Conlempla las actividades operativas y de capacitecién relacionadzs con la proteccidn de la ciuda-
dania, en ternas de Gestidn Integral del Riesgo, para adoptar medidas preventivas ante fendmenos periurbadores,

Cbjetivo

Estrategia

Linea de Accibn

4,13.8.21. Establecer redes de colaboracién transvarsal, con fines
de prevencidn y proteceitn, para salvaguardar a las personas ¥ su
patimonic de los efecios de desastras por fendmencs naturakes o
antropopénicas, medianis la concufrencia de inslituciones & s
treé¢ ordenes o gobemo, agencies de desamclio y sociedad organi-
zade.

4138211, Generaciba de aliancas oon gepandencias lederales, astatzles
y municipalas, agencias de las Naciones Unidas, fundaciones y organiza-
ciones ciodpdanas, y promociin entre aviondades y liderargos comunita-
oS, pasa construlr comunidedes resliantes, con capacidad de anticipa-
chdn, recuperacidn y adaplacidn, haciendo usa de las nueves lecrologlas
da la infarmacidn y |8 comunicacidin,

nes que concurren 3 estas smaticas.

| gicos. _
4 13.8.21.1.8. Forlalecer o Sislema de Alerta Temprana para & monl-

4.13.8.21.1.5. Difundir, anbre famias y ompreésas, al conocimianio de
la gastion y reduccidn del riesgo de desasires, 8 raves de |a cormvoca-
lorka ¥ de sensibilizacion, 0 promovidas por ol
Instituls de Froteccibn Civil del Estado de Tabasco y olras ofganiz acio-

4.13.821.1.7. Aplicar ias mejwras praclicas para [ gobemnanza, comu-
micacebn ¥ pestitn del nesga, ante fandmanos hidromelecrologicos,
quimico-tacnolbgicos, sanitadio-biolégicos, socic-organizativos v geold-

toren oportunc de fendmencs hidromebeorchigicos ¥ una mejor toma
da decisicnes.

4.713.8.21.1.10, Coadyuvar con las dreas compatentes en la reglamen-
tacen del uso de susk ¥ el orndenamiento terrdorial y urbano.

4.138.21.1.11. Geslionar L2 nslalacion de relugics lemporales, an lu-
gares y espacios astialigices, debidamante geareleranciados,

Objetive

Estrategia

Linea de Acclén

1,27.8.1, Reducy la vulnerabdad en & eslade de 1E0ASCO 8 HEves
e la ejecuciin del Programa Massiro da Protaccidn Chal.

1.27.8.1.1. Cocrdinar las accionss del Programa Maesto de Proteccion Cr-
vil @n los tres niveles de gobiernd para fortalecer la gestidn integral de ries-
o8,

1.27.8.1.1.1. Implenentar accianes que foralezcan y conscliden las

actividades de las dreas cperativas, el Sistema de Alerta Temprana, la

alencidn de las emergencias v la capacitacion dal parsonal ded Instiulo

¥ @8 ks Ires drdenes de gobieme, que beneficien a la poblacidn del es-
de Tabasco.

-
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Gobiermno dal Estado ce Tabasco
Poder Ejsculiva

Programa Operativo Anual 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Seguridad Pdblica y Proleccién Clvdadana

Programa Presupusstario:
EDZ8 Proteccion Civil,

Dwscripcidn: Contempla las aclividades

cperativas
dania. en temas de Gestibn Integral del Riesgo, para adoptar medides preventivas ante fendmenos pertu

¥ de capacitacion refacionadas con la proteccién de la cluda-
roadores.

Objetivo

Estrategla

Linea de Accién

1.27.6.7. Onentar s acoanes del Inslitulo d& Proleccisa Civil del
Estado para que i spckedad civil lenga conocimiento sobre of
rasgo, |8 reduccion dal misma ¥ el manejo de dasasires, a fin da
contribuic a ka segurided, el bienestar, la calidad de vida de lss per-
sonas ¥ ¢ desarmolio sosenible.

1.27.8.7.1. Miforar |53 programas op CApBCIackn, Jue Sean con sniasis &
Ia gesban de rieagos, pard reducir [ ponslruccidn de NuEvas condiciones
de riesgo y fortalecer la gobeamanza, 8 educacikin y comunicacion social.

127 87.1.3. Fortalecer o servicio del Sislema de Alerta Temprana que
parmita monitoresr el comportamienta del fendmeno hidnometeanold-
gica, asl como majorar la instrumentacion y los procesos de invesliga-
[=

1.27.8.7.1.8. Establecer rabajos de colaboracidn con el Programa de
Ias Maciones Unidas para el Desamadio (FNUD) vy las Unidades Munici-
pales de Prateccidn Ciil para elaborar planes de respuests de la kbca-
lidadl

Alineacién sl Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024.

i £

Objetive

Estrategia

Linea de Accidn

1.4.3.7. Generar anie cualgquer situacibn oe riesps o8 desastre un
sistema permanente de prevancitn, gaslion, evaluacien y recons-
truccitn can un enfoque de Gestidn Integral de Riesgos.

1.4.3.7.1. Actuslizar el Plan Maestra de Proteccidn Civil para fortalecer la
gasBin integral de riesgos en la culivra ciudadana e instilucional.

1.4.3.7.1.1. Actualzar sl marco juridica v los procedimisnlas an maberis
de profeccion civil y gastién da riesgos.

1.4.3.7.1.2. Alinaar los ohjplives y las estralegias del Plan Maesiro de
Proleccibn Civil, & ko planes y programas de desarollo del eslado,
com sje ariculador de las instiuciones de gobiemo y la sociedad.
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Programa Operative Anual 2023

Gobiernd dal Estado de Tabasco
Podar Ejecutiva

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Seguridad Pdblica y Froleccién Ciudadana

Institute de Proteccidn Civil del Estado de Tabasco

L — e e e A T b ok L
respuesta de ia poblacion.
‘Relacion de actividades = e
He. Actividad
1 Impresidn de disgndsicos y estudics
2 Proyecio.
3 Integracikdn da informacion.

4 Cuolas ¥ aporiaciones & coganismos inlemacionaes

o

Trarsherencias 3 Feeicomisos.

5] Elaboracion de programas,

Objetivo

Estrateqia Linea de Accidn

4.13 8.21. Eslableces reced oe colaboracion lransversal, con fines
di prevencian y proteccidn, para sahvaguardar a [as parsonas ¥ su
patrimenio de s efectos de desastres por fandmencs naturales o
antropogénicss. mediante l concurmancia o8 inslituconss da os
tres Godares de gobeeinc, #gencias of desamclio y socledad crgani-
Zada.

413 B.21.1. Genmracion oe alianzas con dependencias lederales, estatales | 4.13.8.21.1.3. Promover [a formacion de brigadas y grupes comunia-
y municipaies, sgencias de las Naciones Unidas. fundaciones y organiza- | fios qua, Con una amplia u:ﬂ:huﬂqmm pontribuyan al cum-
clones cisdadanas, y promocken entre autoridades y derazgos comunita- | plimiento de planes, programas y acciones de proteccion o, inclu-
fios, para cansiruil comunidades resiliantes, con capacidad de anticipa- yendo acciones de auxilsd 8n Casos de emergencia.

mmﬁﬂf;r;m‘ w““‘“ las nuevas lecnclogias e e Aeuir 18 1egisiacion vIgenie an malea de proteccen

civil, @ los objetivos del Marco de Sendei y las mejores practicas inter-
nacionales en gestion inlegral de resgos.

4.13E.21.1.5. Dilundir, entre familias y empresas, ¢l conocimienio de
la gestidn y reduccian del riesgo de désasires, a travas de la convoca-
toria y programas de sensibilizacion, organizadas o promovidas por el
Instilute de Protecciin Civil del Estado de Tabasco y oiras ocrganizacia-
f nes que concurren a estas tematicas.

4.13.8.21.1.9. Forlalecer ¢l Sistema de Alarta Termprana pars & monk-
e oportune de fenbmenos hidromelacroldgicos ¥ una maeor [oma
de decEaaneg,
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Goblerne del Estade de Tabasco
Podear Ejecuive

Programa Operativo Anual 2023

Ej#: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Dareche
Sector: Seguridad Piblica y Protsccidn Cludadana

Instituio de Proteccidn Civil del Estado de Tabasco

Programa Presupuesiario:
E060 Prevencién Integial de Riesges.

respucsta de la poblacién.

Descripcién: Incluye estudios y programas de prevencién que contribuyan a la reduccién del niesgo para fortale-
cer la resilioncia, a partir de la identificacién de vulnerabilidades, mediante # mejoramiento de las capacidades de

Mﬂmwmmmmmmmvmwm-

Objetive

Estrategia

Linea de Accitn

4.13.8.21. Eslablacer redes de colaboraciin transvarsal, con fines
de prevancidn ¥ prolaccion, para salvaguardar a las personas vy su
jpatrimanic de los efecios de desastres por fenomencs naluraies o
antropogénicos, mediante ta conculTencia og instinuciones de o8
ras drdenas de gobierno, agencias de desarrolio ¥ sociedad organk-
zada.

ﬂ.13.8.21.1.§mnciﬁndndiunmmndnp&rﬂum fedarales, estatalas
¥ municipales, agencias de las Naclones Unidas, fundaciones y organiza-
ciones cudadanas, y promocian entre autoridades v iderazgos comunia-
nag, para construir comunidades resientes, con capacidad do anticipa-
chon, recuperacion y adaptachin, haclenco uso de las nuevas tecnologlas
¢ la informacian y la comunicacdn,

4.13.8.21.1.10. Coadyurear con fas dreas compelantes en [a reglamen-
lacidn del uso de suelo y &l ordenamiento tefrional y whano.

4,13.8.21.,1.11. Gestionas Is instalpcian da refugios lamporales, en ju-
gares y espacios asbralégicos, debidaments gecrreferanciados.

=,
S

Objetive

Estrategia

Linea de Accidn

1.27.8.7. Orienlar las acciones del Insiituts oe Proteccidn Chi del
Estado para que la sociedad civil tenga conocimiento sobre el
resga. la reduccidn del mismo y al manejo de desastres, a fin de
conkribuir a la seguridad, e blenestar, la calidad de vida de las per-
sonas y ol desarrolo sostenithe.

1.27.8.7.1. Mejorar los programas de capacitackdn, gue sean con dnlasis a
le gesfidn da riesgos, para reduci a construccidn de nuevas condiciones
ta riesgo y forlalecer la gobamanza, la educacdn ¥ comunicaciin social.

1.27 B.T7.1.8, Establecer trabajos de colaborecidn con el Frograma de

1.27.8.7.1.2, Elaborar estadios y mapas de amenazas, ieniificando los
peligros por fendmena nalural y antropogénico.

las Maciones Unidas para of Desarrollo (PNUD) ¥ las Unidades Munici-
pales de Proleccidn Civll para elaborar planes de respuesta de fa loca-
Kdad.

Ainescién ai Plan Estata de Desarrollo 2019-2024.

-
-

Objetivo

Estrateqgia

Linea de Accidn

1.4.5.7. Genefal anbe cualguier Siluacidn da Nesgo de desastie un
sisterma permanente do prevencidn, gesiion, evaluaciin y recons-
truccidn con un enfoque de Gestion Integral de Riesgos.

1.4.3.7.1. Actualizar el Plan Maestro de Proleccadn Civil para fortalecer ia
gestidn inegral de riesgos an la cultura ciudacdzna e mstitucional

1.4.3.7.12. Minear |55 objetivos y las estrategias del Plan Masstio te
Proteccian Civil, @ los planes v programas de desarrclo del estads,
comd gje articulador de las institluciones oe gobema v 1a sociedad.
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Programa Operalivo Anual 2023

Gobiarmo del Estado de Tabasco
Poder Ejetufive

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derecho
Sector: Seguridad Publica y Prateccién Ciudadana

Institule de Proteccién Civil del Estado de Tabasco

Programa Presupusstario:
K013 Tecnologias de la Infermacién y Comunkcacion.

Descripcidn: Eﬂrpmmmmmmluﬁmhmnmmimﬂmmhghd-hlmwn:mnh~
ciones {hardware | que incluye los conceptos de cableado estructurado de nedes que se ulilizan para la transmi-
sién oo vaz y datos, antenas de lelecomunicacidn, centros de datos, sequridad fisica y l6glca de las bases de da-
tos, servidores para servicios de red y el soporte técnice; ademds $e considera la inclusidn de software sclo
cuando no sea adquiride per separade y forme parte del funcicnambente y la eenfiguracion de los equipos adqui-
Mmqmm;nmmMﬁmﬂMdﬂmmqﬂum,thltmnmhu—
cones también incluye los servicios como el suministro, instalacién y pussta a punto, enlaces peer to pedr, asi
mqumhmﬂm:mmmmtdmwm:mﬂmwymmm
fisica,

Relacin de actividades

Actividad

Siztema de Alerta Temprana

Programa da suparvisiin Fadar Meteorolagico.

Fortalecimianio a les Centres Regionales ubicados an los Municipios o8 Teapa, Comalcalca, Huimanguiio y Frontera Sur.

Fortalacimiento en lecnologias de ka formacién B las Unidades del LR.CLET.

Software.

Mantenimiants a sistemas.

= oo | G ) e | e ] R

Circuito cerrado.

Objetive

Eslrategla

Linea de Aceibn

4.136.2 1. Esiabiecer redes ce colaboracion transversal, con fines
de prevencian y pioteccidn, para salvaguardar a las personas y su
patimonio de los efecies 90 desastres por lendmencs naturales o
antiopopénicos, mediante la concurrencia de instiucionas de o3
ires drdenes de goblerno, sgencias de desarmalla y socksdad organi-
Zada.

4,13 8211, Generacion de alianzas con dependancias federales, estalales
¥ municipales, agencies da las Naciones Unidas, fundecicnes y organiza-
cones cludadanas, y promecidn entre auloridades v liderazgos comunita-
rios, para construir comunsdades resilentes, con capackiad de anticipa-
b, recuparacion v adaplacion, haciendo uso de las nuevas tecnologias
de la informacidn y la comunicacidn.

413 B.21.1.3. Promover la formacidn de brigadas y grupos comunita-
fi% que, con una ampiia participacitn ciudadana, contribuyan al cum-
plemienls de planes, programas y accicnes da protecoidn civil, inclu-
yendo acciones de auxilic en cascs o pmergeEnca.

4.13.8.21.1.4, Articular la legislaciin vigente en materia de proleccion
civil, & los objetives del Marco de Sendad y ias mejores practicas inter-
ripcionales en gestidn inlegral de riesgos.

4.13.6.21.1.5, Difunds, entra famiias y empresas, el conocimienio de
la gestidn y reduccion del fiesgo de desastres, a iraves 4o @ convoca-
bosia y programas de sensibilizackin, orpanizadas o promavidas por el
Istitulo de Proteccion Civil del Estado de Tabasco y olras organizacio-
NEs G CoNCUITen @ eslas lemalicas.

4.13.8.21.1.7. Aphcar lag mejoras practicas para ka gobemanza, comu-
nicacion y gestion del riasgo, ante fandmenos hidromelsoridgicos,
ﬂmm.mm, socio-oiganizativos y geoks-
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Gobieing del Estade de Tabasco
Foder Ejecutive

Programa Operalivo Anuadl 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Eslado de Darecho
Sector: Seguridad Publica y Proteccién Cludadana

Institule da Proteccidn Civil del Estado de Tabasco

Programa Presupuestario:
K013 Tecnologias de la informacion y Comunicacion.

Descripcitn: Esle programa comprends la adquisicién de equipos de tecnologias de la infermacidn y comunica-
clones (hardware | que incluye los conceplos de cableado eslructurado de redes que so ulilizan para la transmi-
slon de vez y datos, antenss de telecomunicacidn, centros de dalos, ssguridad figics y ldgics de las bases de da-
tos, servidores para servicies de red y el soporte técnico; ademds se considera la inclusién de software solo
cuando no sea adquiride por separade y forme parte del funcionamiento y la configuracidn de los equipos adqui-
ridos, &0 cuyo case, su costo formard parte del costo de adquisicidn del bien de que se trate. Para telscomunica-
clones tamblén incluye los servicios como el suministro, instzlacién y puesta a punto, enlaces peer to peer, asi
como equipamients necesario como: antenas, gabinetes switchs, ups, sistema de pararrayos y sisternas de tierrs
fisica.

Mﬁmmmm Indigena, Blenestar Rural, Centros Integradores y Grupos Vulnerables 2019-2024.

Objetive

Esirategia

Linea de Accidn

4.13.8.21. Establecer redes ge colaboracion transvargal, con fires
dé préevencion ¥ prolaccion, para salvaguardar a las personas y su
palrironic de los efecios de desastres por fendmencs nalurees o
antropogénicos, mediarde s concurmencia de instiuciones de los
tres drdenes de goblerna, agencias de desarrollo y sockedad organk
zada.

4.13.8.21.1. Generacidn de alianzas con dependancias faderales, estatales

¥ municipales, agencias de las Naciones Unidas, fundaciones y arganiza-
chees clucadanas, ¥ Promocion endre autond ades v iderazgos comunita-
figs, para construi comunidades resifentas, con capecidad de anficipa-
cidn, 1 ¥ adaphacitn, haciendo uso de las nuevas tecnologlas
oe la informacian v la comunicaciin.,

4.13.8.21.1.8. Forlalecer el Sistema de Alerta Temgrana para & moni-
Ipepo oporun o lendmencs hidrometeorsiogicos y una megor Ioma
o ChCE iOnEs.

4,13.8.21.1.10. Coadyuear con las dfeas compatentes en ka reglamen-
tacidn dal uso de swelo y al crdanamients temiloral y urbano,

4.13.8.21.1.11. Gestionar la instalacion de refugios lemporales, en lu-
GIFes ¥ E5pacios esirabigicos, debidaments georraferanciacos,

Alineacién al Programa Masstro del Instituto de Proteccién Givil g’_’émwdﬂmmi-m

Objetive

Esirategia

Linea de Accidn

1.27.8.4. Ampliar 3 coberura de sarvicic del Sislema de Aleria
Tamprana (SAT) y acluakear informacion del Atias de Riesgo Esta-
tal y los Municipales.

127841, lentlicar y evaiuar £l pehgro 83001800 B 108 [ENSMENCS perur-

badares, sisleamas axpuesios y su vuinerabilidad, mediants medodologias
dal Centro MNacional de Prevencidn de Dwesastras, asi como conccimienio
local.

1.27.8.4.1.1, Ampliar [ infraestructho' ool SAT ¢ consolidano en & as-
pecio técnico, centifico, protocolario y sockal, gestionando la adquisi-
citn de recursos para implementar nuavos ssiemss de alefamiento.

1.27.8.4.1.2. Adquiriy un sisteama de medelacin hidroidgica da las prin-
Cipales CUBNCES v SubCUENCAs qud alraviesan &l Lerilono, compleman-
tando el centro de moniloreo y of SAT.

1.27.B.T. Ovientar las accicnes del Instituto de Probecciin Chell del
Estado para que la sociedad civil tenga conacimienio schoe el
riesg?, la reduccidn del mismo y &l manejo de desastres, a fin de
contribuir & la segurdad, el bienestar, i calidad oe vida de 83 per-
sonas y el desarolio sostenibia.

127871, Mejorar ks programas 0 capaciacion, gue Sean £on énfasis &

Iz gestidn da riesgos, para reducir la consirucciin de nuevas condiciones
ga riesgo y lofalecer la gobemaniza, la aducacitn ¥ comunicaciin social.

1.27.8.7.1.2, Foralecer el Shrvicko del Sistema de Alerta Temprana que
permila maniorear el comportamianio del fendmeno hidromateoroia-
gico, a5l como mejorar ke instrumentacian ¥ 108 procescs de investiga-
citn,
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Programa Operative Anual 2023

Geblemo del Estade de Tabasco
Poder Ejecutive

Ele: 1. Seguridad, Justicia y Eslade de Derecha
Sector: Seguridad Publica y Proteccidn Ciudadana

Instituto de Proteccién Chvil del Estado de Tabasco

Frograma Presupuestario:
K013 Tecnclogias de |a Informacidn y Comunicasion.

Mnﬁﬁn:ﬁmnw:mwﬂh adquisicién de equipos de tecnologius do la informacidn y comunica-
cionas [hardware ) gue incluys los conceptos de cableado astructurado de redes gque se utilizan para la transmi-
sion de voz y datos, antenas de telecomunicacidn, centros de dalos, seguridad fisica y légica de las bases de da-
tos, servidores para senviclos de red y of soporte técnico; ademds se considera la inclusién de software solo
cuands no seb adquiride por separsds y forme parte del funclenamisnto v la configuracion de los equipos adgul-
ridos, #n cuyo caso, su costo lormard parte del costo de adguisicion del bien de que se trale. Para telecomunica-
clones también incluye los servicios coma of suminisiro, instatacitn y puesta 8 punto, enlaces peer 1o peer, asi
como squipamients necesano como: antenas, gabinetes switchs, ups, sistema de pararrayos y sistemas de tierra
fisica.

=

Objetive

Estrategla

Linea de Accidn

1.4.3.10. Achualizar kos sistsmas de informacion geografica para
analizar la vulnerabifdad de la entidad y moniiorear s condiciones
y caraclaristicas de los dierenies landmeanos perfurbadores a tra-
vits de los sistemas ce alerta lermprana, a fin de pronosticar sus pro-
bables efectos y emprendor [as accionds praventvas que reduzcan
e bo posible su impacto desbuctivo en ios bienes y en la intagridad
de las personas.

[ 9.4.390.1. Ampiiar el Sislema de Alerta Temprana |médulo hidromaleon-
16gica). primers elapa y crear of Allas Estatal de Riesgo Jigital, capaci-
tardo a ios tres niveles de goblema, seciores productivos v la sociedad en
5u actualizackin y uso

1.4.2.10.1 2. ideniificsr los niveles de nesgo por agantes pedurbadores
a partir ce la deteccitn de las amenazas y vulnerabiidades.

1.4.3,10,14, Coadyuvar con ks municipios para la elaboracion y difu-
sitn de los Atlas Municipales da Riesgos.
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Gobéerne del Eslado de Tebasco
Foder Ejeculivg

Frogeama Operativo Anual 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicin y Estado de Derecho
Segctor: Seguridad Piblica y Proteccidn Ciudadana

= ——————n. T e

Institute da Proteccion Civil del Estado de Tabasco

Programa Presupuesiario:
K15 Equipamiento para la Gestidn Piblica.

Descripclén: Comprende las acciones para la adquisiclén de blenes muebles que contribuyan a la mejera e &l
desempeio de las actividades adminisirativas y de servicics que se otorgan a la poblacidn, #3i como pare mejo-
rar las condiciones de trabajo de los servidores publicos e incromentar la calidad de los servicios penerando asi
valor plkblico para los gobernados y por ende fortalecer 1a eficiencia institucional.

Reiacién de actividades

Activided

1 Programa de Equipamients de Unidades del lasliluls de Proteccidn Civil.

2 Pregrama de Equipamienta de bienes musbles para la Escusla Estatal de Proteccitn Givil,

3 Equipamimants de Centios Regionales v Bases de Bombercs.

Objetive

Estralegia

Linea de Accidén

4.13.621. Establecer redes de colaboracksn transversal con fines
do prevencian y profeccidn, para salvaguardar a las personas y su
palimonio de s ahectos de desaslies por lendmenos ralurales o
antropogenicos, Madiante b concurnencia o nstiluckones. de los
tres ardenes de goblemc. egenclas de desamolic v sockedad organi-
Zada.

4,13,8 21.1. Generacidn de alianzas con dependencias federalas, estatales
¥ municipabes, agencias oe s Nacones Unidas, fundaciones v organizi-
ciohes cludadBnas, ¥ promocadn enlre aulosdades y Bierazges comunita-
rics, parg construir comundades resilenles, con capacidad de anlicipa-
cidn, recuparaciin y adapiacidn, haciendo uso da las nuevas lecnologlas
da la informackin y la comunicacin.

4.13.8.21.1.3. Promaver la formacion de brigadas y grupes comunita-
rics que, Con una amplia partcipacion cludadana, conirduwyan al cum-
plimiento de planes, programas v acciones de protecoidn chl, inclu-
yendo acciones de auxilio BN CAS0S 48 eMBfgEncia.

4.13.6.21.1.4. Articular [ legislacidn vigenle en matenia de profeccion
civil, & i58 objelivos dol Marco de Sendsl y las mejores practicas inter-
nacionales en geslion integral de riesgos.

4.13.6.21.1.5. Dilundir, entre familias y empresas, el conocimiento de
la gestién y reduccion del riesgo de desastres, a fravés de la convoca-
toria ¥ programas de sensibilzackin, crganizadas o promoyvidas pof el
Institute de Protecciin Civil del Eztado d2 Tabasco y olres crganizacio-
nes qué CONCuman a estas lematicas.

nicacion y gestion dol riesgo, ante fendmenas b
Wm sanitario-biokagicos, socio-organizalivos ¥ geokd-

4 13.8.21.1.7. Aplicar las majoras praclicas para L gobermanza, Comu-
romelecroidgicos,

4.13.6.21.1.9. Fortalacer ol Stslema de Alerta Temprana para of moni-
forec opertuno de fentmencs hidromebeorokg iKos v UNE Major oma
o decisionss.

4.13.8.21.1.10. Coadyuvar con las dreas compelenbes en la reglamen-
tacicn del uso de suslo v el ordenamienic benrdorial y urbana,

413821111, Geslionar la instalacidn de relugios mporaks, &n -
my%pmm. debidamante geomelerenciados.
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Programa Cperative Ancal 2023

Gobiermo del Estado de Tabasco
Poder Ejecutivo

Eju: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Darecho
Sector: Seguridad Publica y Proteccién Cludadana

Institulo de Proteccin Civil del Estado de Tabasco

Programa Presupuestario:
K015 Equipamients para ts Gestion Piblica.

Descripcion: Comprende les acciones para la adgquisicién de bienes muebles que contribuyan & la mejora en el
desempeio de las actividades administrativas y de servicios gue se otorgan a la pobdacién, asi como para mejo-
rar las condiclones de trabajo de los servidores pdblicos e Incrementar la calidad de los servicios generando asi
valor piiblico para los gobernades y por ende forlalecer 12 oficiencia institucional.

Alineacion al P rograma Maestro del Instituto de Proteccién Civil del Estado de Tabssco 2019-2024.

Objetivo

Estrategia

Linea de Accidn

s atitoesnsl y Ins necesidades oo squipss dal IPCET.

1.27 B.5. Gestionar recurscs financiercs pasa mejorar @ infraestruc-

1.27 B.5.1. Conocer Io6 recursas, los medios gue dispone y o5 gue nece-
sha & instRucidn, impuisands & vinculacion entre @reas a fin de implemean-

tar una unidad de Planeaciin, Evaluaciin Estralégica y Desarrolia Crgank-
zacional

127.85.1.2 Crear instrumantos Enanciercs qua permitan le adquisk-
cidn de equipos de proleccion parsonal y de respuasla & emergencia
para forlalecer la infraestructura del IPCET.

equipamients del Inshiulo mmmchuymm muricipios,

Dbjetivo Estrategia Linea de Acclén
1.4.3.11. impulsar el desarrolio y consolidacidn de infrasstructura v 1.4.3.17.1, Etaborar un diagnestico del e5iada qub guardan la nfreestruc- | 1431111 ImmmpcmmlummnmmumWr

tura institicional v kas necesidades de equipamiants del Inskituto da Protec-
chn Civil y municipios.

corractive de las Instataciones del Insfituto de Proleccien Civil,

1.4.3.11.12. Desarrollar un programa de renovacian del squipamsenlo
Cantros Regionalas de Privencion,
municipios.
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Gobierno de! Esiade de Tabasco
Poder Ejecutivo

Frograma Operativo Anual 2023

Eje: 1. Segurided, Justicla y Estado da Darecho
Sector: Ssgurided Piblica y Protacsidn Cludadana

instituta de Protoccidn Civil del Estlado de Tabosco

Programa Presupuestario:
K026 Mejoramiento de la infraestruclure para la proteccidn chvil.

Descripcién: C
la infrsestructiura de la proteccien clvil.

todas |as acciones encaminadas a |a eonstrucckdn, al mantanimiento y rehabiiitacion de

Ne,

1 Pragrama de mantenlraento 8 las oficings del IPCET.

2 Programa de mantenimienio a bases de bomberos y centias regionakss .

Programa de mantenimienio.

Alineacién al Programa Especial Transversal Poblacidn lndi

Objetive

Esirategia

Lirea de Acchin

4.13.8.21, Establecer redes do colaboracion transversal, con fines
de prevencidn ¥ prodeccion, para salvaguardar a las personas y su
palrimanio de ks efectos de desastres por fendmencs naluraies o
aniropogénicos, medianle & concurrencia de insliluciones de kog
tras Snoenes 98 gobiemno, agencias de desarrolio ¥ sockedad organk
Zada.

4138211, Generacion de alianzas con dependencias ledarans, esialaies
¥ municipales, agencias de las Naciones Unidas, fundaciones y organiza-
ciones Cludadanas, ¥y promocicn enlre aulonduces y iderazgos comunita-
ficas, para consinsi comuniiades resiienies, con capacsiad e anlicipa-
cidn, recuperacidn y adaptacion, haclento uso de las nueves lecnologlas
de la informacion y ka comunicacion.

4.13.8.21.1,3. Promover la formacién ce brigadas y grupos comunits-
oS que, Con una amplia participacian cixdadans, contribuyan al cum-
plimanto do plines, programas v accmnes de proleccidn civil, inchi-
yenda scciones de auxilio en Cagos de emergancia.

4.13.8.21.1.4. Articular la legislacion vigente an maleria de profeccidn
civil, a los obiativos dal Marco de Sendal y las mejores pracicss inter-
nacicnales en gestidn integral de riesgos.

4.13.8.21.1.5. Difundir, ¢nbr familias y empresas, el conociméento de
s gostién ¥ reducciin del riesgo de desastres, a través de la convoca-
loria ¥ de sensibilizacidn, organizedas o promovidas por al
Instiluto de Proteccidn Chil del Estado de Tabasco y olras anganizacio-
e Que concurmen a astas lematicas.

4.13.8.21.1.7. Aplicar las mejoras practicas para la gobernanca, Comi-
micaciin y gestion del resgo, anle fendmenos hidrometaondogices,
wmm sanitano-bioldgicos, socio-organizativos ¥ gecls-

4.13.8:21.1.9, Fortalecer gl Sistama de Alerta Temprana para el moni-
toreo cponuna de fendmenos hidrometeorcitgicos y una mejor loma
de dacisicnes.

4.13.8.21.1.10. Coadywvar con las dreas compelenies en Ia reglaman-
tacian dal uso de suelo y el oroenamients temitonal y urbanc.

4.138.21.1.11. Gestionar ka instalacien de refugios lemperaies, 6n li-
Gares y Bspacios esiralbgicos, debidamaents gaoraferenciacos,
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Pragrama Oparativo Anwal 2023

Goblerno del Eslado g Tabasco
Poder Ejacutiva

Ejw: 1. Seguridad. Justicia y Estado de Derecho
Sector: Seguridad Publica y Proieccién Cludadana

Programa Prlvlupl..;ntlrh=
K026 Mejoramiento de la infraestructura para la proteccion civil.

Descripcién:
la infraestructura de la proteccion civil.

todas las acciones encaminadas a la construccion, al mantenimiento y rehabilitacion de

Objetivo

Estralegia

Linea de Accién

1.27.8.5. Geslionar recursos financleros para mejoras ks infraesinec-
tura insFlucional y las necesidades de equipos del IPCET.

127.8.5.1, Conocer las recursos, los medios que dispona v los que nece-

sita la nstluckn, impulsando la vinculaciin enlne dreas a fin de iImplemen-
tar una unkded ce Planeackdn, Evaluacibn Estratdgica y Desarrollc Ongand-
zacional,

1.27.8.5.1.2 Crear instrumentos financienas que parmiten la sdguisi-
cidn da equipos de proteccin personal y de respuesis a emerpencia
para fortalecer ka infraestructura dal IPCET.

PR A e p— i

L3

Linea de Accién

1.4.3.11. Impuisar ol cesaroic y consolidacion de infraestructura v
equipamienio dal Instiuto de Proteccidn Civil y de kos municipios.

143,111, Elgtorar un diagndslico del estade que guardan |3 inlrsestrue-
fura institucicnal y ks necesidades de equipamiento del Insbiulo de Protec-
it Civil y municipios.

143,111, Implemanlar un programs de manienimenio preventive v
comective de las inslalaciones dal Instiuio de Proteccikén Civil,




Gobierno del Eslado de Tabasco
Foder Ejecutvo

Programa Opealivo Anual 2023

Eje: 1. Seguridad, Justicia y Estado de Derscho
Soctor: Seguridad Pdblica y Praleceién Cludsdana

Inslituto de Proteccidn Civil del Estado de Tabasco

Frograma Presupuesiano:

K032 Equipamiento para la prestacién de los servicios de Proteccion Civil,

Descripcién: Comprende el gasto para adquiris equipo, mobiliario & [nstrumental necesario para la prestacion de
los servicios para la proteccidn civil, tales come equipos de bombeo, equipos de proteccién persanal, equipos de
geo posicionamiento para ser utifizados por lag unidades de inspecciones

an visitas e inspecciones, entre olros.

Relacién de actividades

;2
o4

Activided

aal

Programa de recursos matenales v SENICIDS DEnBtakes.

Programa oo renoyacin ¥ conseivaciin de equipes.

Prceramd i i mie R,

Programa de equipamiento vehicular para la atencion de emangencias.

Proyecto dé Inversion Sistema de Alerta Temprana.

Proyecio de Inversidn Radar malecrokbgico.

Egqupamienio de herramentas.

Equiparmienio COVID =19,

T - T T - T TR R N

Diotacidn de uniformes para el deporia.

= Vulnerabias 2019.2024.

Objetive

Estrategia

Linea de Accién

4.13.8.21, Eslablecer redes de colaboracicn transwersal, con fines
g prevencion ¥ proleccion, pana salvaguandar a a5 persongs v su
palimonio de los efectos de desastres por fendmenos natureles o
aniropogénicos, madianie la concurrencia de instituciones de los
tres drdenas de gobierno, agencias de desarrollo y sociedad organi-
zadn.

4.13.6:21.1, Generacidn de alianzas con dependencias lederales, estatales
¥ municipales, agencias de las Naciones Unidas, fundaciones y organiza-
clones ciudadanas, ¥ promocian enire auloridades y lideazgos comunita-
rias, para conslruir comunidades resilentes, con capacidad de anticipa-
cidny, recuperacion y acaptacidn, haciendo uso de Lag nuivas tecnologias
de la informacdn y fa comunicacdn.

4.13.8.21.1.2. Promovar Ia formacidn de brigadas y grupos comunila-
fioS Que, CON Una ampia parlicipackin ciudadana, contribuyen al cum-
plimiento de planes, programas y Bociohea oe proteccidn civl, inclu-
vendo Bcciones o8 auxio @n casos de emangencia.

4.13.8.21.1 4. Arficular la legisiacion viganle an materia de proleccitn
civi, a los objatreos del Marco de Sandai v las majoces précices inter
nacionales an gestion integral de riesgos.

4,13.8.21.1.5. Detundr, enire famlias y empresas, o conocimiento de
ks geslion v reduccion del riesgo de desasires, a lravés da la convoca-
loria y de sensibilzacion, organzadas o promovidas por el
instifulo de Proteccidn Civil del Estado de Tabasco y olras organizacic-
NES QuE Concwimen & eslas lemalicas.

£.13.8.21.1.7. Apkcer las mejoras praclicas para B gobernanza, comi-
nicacién y gestion del riesgo, ante fendmenos hidromelaoridgicos,
wmbuwﬂbgbm sanitario-bicldgicos, socio-organizatives v geoid-

"r




Programa Cparativo Anuad 2023

Goblerro dal Eztado de Tabasco
Poder Ejgcutiva

Eje: 1. Saguridad, Justicia y Estado de Darecho
Sector; Seguridad Pablica y Proteccién Ciudadana

Instituto de Proteccién Civil del Estado de Tabasco

Presupuestario:

Frograma
K32 Equipamients para ia prestacion de los serviclos e Proteccian Chvil.

Descripcion: Comprende el gasto para adguirk equipe, mobiliaric e instrumental necesario para la prestacion de |
los servicios para la proteccion civil, tales como equipos de bombes, equipos de proteccidn personal, equipos de
geo posicionamiento para ser ulilizados per las unidades de inspecciones en visitas o inspecciones, entre olros.

Alineacian al Programa Especial Transversal Pobiacién Indigena, Bienestar Rursl, Centros Infegradores y Grupos Vulnerables 2015-2024.

Okjetiva

Estrategia

Linea de Accién |

4.13.6.27. Establecer redes de colaboraciin transvernsal, con fines
da prevencidn y proteccidn, para salvaguardar B [ag personas v su
patrimonio de los efecies de desasires pot lenomencs naturales o
anropogénicos, medantie la concurrencia de instifuciones da s
ires drdanes de goblemo, agencias de desanollo y sockedad organi-
zada.

4 12.8.21.1. Genaracidn de alianzas con cependencias federales, esiatales
y municipales, agencias oo ks Naciones Unidas, funcacionas y organiza-
clones cludadanas, y promocidn enire auloridades y liderargos comunila-
figs, para construir comunidades ressientes, con capacidad de anticipa-
£Han, Mcuperacian y edaptacidn, haciendo uo de las nueevas tecnologlas
de la informacion y la comunicaciin.

4.13.E.21.1.5. Fortalecer el Sistema de Aleria Temperana para e monk
toreo opartuno de fendmencs hidmomeleoroldgicos ¥ une mejor toma
de decisiones,

4.13.8.21.1.10. Coadyuvar con las Areas compaienies en s reglamen-
tacion deluzo de susko y el ordenamiento temitcaal y urbano.

4.12.8.21.1.11. Gesbonar la instalactn de rafugios lemporakes, en lu-
i gares Y espacios estralégices, debidaments geomelerenciados.
Objetive Estrategia Linea de Accibn

1.27.8.2. Fortaleces la capacidad de respuesta de las Areas operati-
vas oel IPCET.

1.27.8.2.1. Capacilar al parsonal de las dreas operativas en matera de
Prateccitn Civil y GesSon de Riesgo, implamentando un campo de entre-
namianio @ incrementando equipas de calidad de proleccian parsonal y
AbBNCIGn @ emergencid.

1.27.8.2.1.2. Adquirir equipe de calidad, apegade a la normativa cuk-
cando la seguridad del personal

Atinesacion i Pian Estatal de Desamrollo 2018-204,

=

Objetiva

Estrategia

Limea de Accidn

1.4.3.11. Impulsar &l desarrolio y consolidacion de infrasstructura ¥
equipamianto def Instituto da Proteccion Ciil y o los municipics.

1.4.5.11.1. Elvorar un Glagndstico del estado quo guardan la iniraesirc-
twra instiucional v las necasidaces de equipamients del Inskilute de Protec-
cidn Civil y municipios.

1431111 Immmhrmprmmﬂmmnmluprmﬁhnr
corractivo de las instalaciones del Instiluto de Proteccidn Chil

1.4.3.11.1.2. Desanroliar un programa de renovacsdn del equipamisnto
del H. Cuerpo de Bomberos, los Centros Regionales de Prevencidn,

Mawrcmymm.
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Gobemo del Eslado de Tabasco

Foder Ejscutivo Frograma Oparathea Anual 2023

Programa Operativo Anual del Sector Bienestar Social,
Sustentabilidad y Cambio Climatico

Eje 2. Bienestar, Educacién y Salud

Dependencias y Entes del Sector Bienestar Social, Sustentabilidad y Cambio Climatico
1. Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climético.

2. Centro de Interpretacion y Convivencia con la Naturaleza.

Vision

Tabasco es un espacio de prosperidad colectiva, fincada en la pluralidad como fuente de fortaleza y unidad, en un entorno de
responsabilidad social con su agua en abundancia, tierra fértil y extraordinaria biodiversidad.

Misidn

Elevar el bienestar de todos los tabasquefios, con obras y servicios que reduzcan las brechas de desigualdad, para transitar hacia
un desarrollo incluyente, en un marco de sustentabilidad y armonia con la naturaleza.
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Programa Operatie Anual 2023

Gobberno del Estado de Tabasco
Poder Ejpcutive

Alineacién del Programa Sectorial Bienestar Social, Sustentabilidad y Cambio Climatico 2019-2024
con los Objetivos del Desarrollo Sostenible

Temas

0oDS

1. Fin de la Pobreza

2. Hambre Cero

3. Salud y Bienestar

4. Educacién de Calidad

5. Agua Limpia y Saneamiento

6. Reduccion de las Desigualdades

7. Ciudades y Comunidades Sostenibles
8. Produccidn y Consumo Responsables
9. Accidn por el Clima

10. Vida de Ecosistemas Terrestres

N ) UNE SALED EDUCACIN
DELAPDSREZY ! ¥ EAENESTAR 0 CALIDAD

/> N

WGUALDAD R LRI REDUCCHN O LAS CHEEDEE Y
¥ GEMERD ¥ SANEAMIENTO “] DESIGUALOADES 1 IW

g ¥ &

12 PRODUCCIN I ACCION 1 VoA
¥ COREUMD POA EL CLIMA [ ECOSISTEMAS
FESPOMSAELES TERRESTRES

CO & &

Fuente: Programa Sectorial Benester Social, Sustentabllidad y Cambio Climatico 2019-2024.
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Gobierno del Estado de Tabasco
Poder Ejeculiva Programa Operalivo Anual 2023

Alineacion de los programas presupuestarios del Sector Bienestar Social, Sus-
tentabilidad y Cambio Climatico con los objetivos, estrategias y lineas de acciéon
del PLED 2019-2024 y del Programa Sectorial Bienestar Social, Sustentabilidad y

Cambio Climatico 2019-2024
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Programa Operative Anual 2023

Gobierna del Estado de Tabasco
Poder Ejecutva

Eje: 2. Bionostar, Edueaciin y Salud
Sector: Bienesiar Social

. wmmm_smmycmm

Frograma Presupuestario:

FU12 impulss al Desarrslie Comunitario para-la Sustentabllidad.

Daescripcion: Mejorar las condiciones ambientales y de vida de los grupos vulnerables mediante acciones de labo-
res, fomentanda la economiz familiar y sustentabilidad.

Relacién de actividades =

Actividad

1 Ejecutar acciones para el formenio y promocicn del desarmalio sustantable & Cuerpos o8 agun del eslado de Tabasco.

2 Fortalecimeno de cuerpos de agua y ecosislemas costanis.

Alineacion al Frograma Sectorial Bienestar Social, Sustentabilidad y Cambia Climatico 2019 - 2024.

Objetivo

Estrategia

Linea de Accién

23.8.5. Mejorar ¢l Sisterna Esiatal de Informaciin Ambiental y
Cambic Climatico en el que se den a conocer [as acciones. y activi
dades dal Eslado en materia ambiental para el desatrollo sustenta-
bk que megore la asimiacidn de k3 cultura ambiental

23852 Reakzar acciones o8 CApSTItasan en actividades productivas
susientablas (ecolecnias, huerlos de raspatio, parcelas sustentables, cultl-
¥O5 ofganicos, composiaje, entre otros) gue coadyuven al desanciio kKacal
sustentable v considere ta perspectiva de génerc @ inclusion social

2.3.8.52.1. Realzar aclividaces de sensibiizacion (telleres, platicas,
BEDOSCINES, CUTSDS, anlTe oiros ) en temas de sustentabiidad, conser-
vacion de los recurscs naturales, proleccian ambiental; y de conclenti-
ZaciHn a ravés de 18 participacion ciudacana en ias campahas de aco-
pio y reciciaje de residucs valorizables v en ol cuidado ambiental a tra-
vis dal reconocimienta civdadano por sus aporaciones & favor dal am-
bignte,

2386 Implementar de maner coandinada con aliados las estrate-
gias para la consarvacon de recursos naturales priofizando sus
aporlacionas por sefvicass ambianiales.

2.3.8.6.1. Promover la imporlancia de sus sofvicios ambigntales y valor
ecosistamico, para la conservacion oe Areas priovitaras reprasentalivas del
Estads con un énfyque de sustantabilidad en coordinaciin con o5 res &r-
denes ce goblermno v la parbicipacion social.

2.3.8.6.1.1. Incremantar acciches para o desarrollo susienlabla en
droas priortaras 9o conserdackn con proyecios socic ambiantales

2.3..6.1.2. Eslablecer scuendog y comumcacn insfucional con los
Fes drdenes Jo gobierna on sus Gmbitos de compelencia para delener
¥ revartir ja contaminecion de cuefpos de agua y atectaciones a la flora
rmmmmmnmumuwmdﬂmﬂ

2.3&-5.1 5. Realzar los estudios comespondentes y declaralonas para
el establecimienlo da nuevas Arsas Naturales Pretegidas,

T3.5.6.14. Eclablecer acuerdos y CAPACIACIONSS PArd LB COIDMACKHN
y coordinacion interinstitucional y social para dar cumpliméanta al
marco nommalive an materia amivental.

.

2.3.8.6 2 Fomentar y gesUonar la conservacion de la biodiversidad en
coordinacisn con los tres Srdenes de gobiemno v la participacian social.

2368621, Incremantar lag unidades de manejo para la consenvackn
de Ia vida sivastre.

2.1.B6.2.2. Producy plantas de interes local para contribauir en la co-
bortura arbdrea en huertos familianes, predios de pequedios propiata-
rics, pradios plblicos ¢ Aneas priorftarias oF coRSanvarion.

2.3.B6.2.3. Dlorgar las faciidades a las Instiluciones de investigatidn
clenlibca para ampliar e conocimisnto y adminisirackin de los recurscs
naturales,
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Goblernc del Eslado de Tebasco
Pocer Ejecutve

Programa Operaliva Anual 2023

Eju: 2. Bienestar, Educacicn y Salud
Sector: Bienestar Social

]
Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climético

Programa Presupuesiario:
F012 impulse al Desarrellc Comunitaric para la Sustentabllidad.

Descripeién: Mejorar las eondiciones ambientales y de vida de los grupos vulnerables mediante acciones di labe-
res, fomentando la economia familiar y sustentabilidad.

Alineacién al Programa Sectorial Bienestar Social, Sustentabilidad y Cambio Climético 2019 - 2028,

Objetiva

Estrategia

Linea de Acclén

2.3.8.6. Implemantar 0e manera coordinada con aliados las esirale-
gias para la conservacion de recursos nalurales priorizando sus
aporaciones por servicios amblentales.

2.3.8.6.3, Fromower la investigacion y aplicackdn da medidas ce adaplaciin
y miligacidn anta el cambio climabco en zonas costeras con la implementa-
cidn de esiralegias susterdables.

2.38.6.3.1. Mejorar prachicas sustentables o0 105 SCOSSIEMas CoBBIS
¥ eshuntios del estado,

2.3.8.8.3.2. Mejorar &l aprovechamienio susteniable de kos recursos
acudticos en la zona costera y estuenos dal estado,

2.3.8.8 3.3, Promovar la realizacion de proyecios de adaptacsin y mitl-
gaciin anbe el cambio climatice en las comunidades cosheras y Tonas
oo riesgo del estado.

Alinsacién al Plan Estatal de Desarrolio 2019-2024..

|

Objotive

Estrategia

Linea da Accién

£.4.3.1. Establecer un banco de informaciin embienial pare promo-
vel y difundlr acciones da desarrolio sustentable que contribuyan a
majorar la cultura ambiental.

5.4.3.1.1. Ampliar ks plalaforma de informacidn, en coondinacidn con los
tres drdanes ce goblerna para prevens ¥ conirolar ka conlaminacion del
agua, sire y suelo en al eslado.

£4.3.1.1.2. Premover proyecios que favorezcan ol desamolio local sus-
tentable con el aprovechamiento e recursos nalurales, mediante (a
participacion socil con enfoque de suloempleo, génarm @ inchrakn.

6.4.3.1.1.5. Eslablecer mecanismos de produccin, aprovechamienio
susiantable y financiamiento, asi como de restauracidn de ecosisiemas
para la conservacon de senicios ambientales.

6.4.3.2. Apbcar esirabegias para |a conservacion de recursos natura-
les, medlante crilerios de susleniablided y parlicipacion social.

6.4.3.2.1. Promaver la consenvacion oe dreas prigritarias representatives
de los ecoskiemas con un enfogue de sustentabilidad en coordinacidn con
los tres ordanes de gobismno v 18 parlicipacion social.

£.4.3.2.1.1. implamentar proyectos susiontables en conredores biokogi-
£os, Areas naturakes protegidas y cuerpos de agua.

£.4.3.2.1.Z. Establecer mecanismos de colaboracihn entre i ledera-
£itn, oslado v mUnICipios, pafa renar y reveddir la contaminacion de
cuerpod de agua ¥ afeclaciones 4 la flora y fpuna scuatica,

)
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Goblarnd del Estedo de Tabasco
Programa Operalive Anual 2022 Poder Ejecutiva

Eje: 2 Blenastar, Educacibn y Salud
Swctor: Biengstar Social

wum,mymm

Frograma Presupuesiario: Descripcian: Mejorar las condiciones ambientales y de vida de los grupos vulnerables mediante accicnes de la-
FO012 Impules al Desarrollo Comunitinio para la Sustentabilidad. bores, fomentando la economia tamiliar y sustentabilidad.

'iiﬁ""i!"'ill'liﬁEi'_l"l#i_'u_"_'_"'!"W" e S O A,

Cbjetive Estrategla Linea de Accidn
E.4.3.2. Aplicar esiralegias pasa la Consarvacian of Mecursas natura- | 6.4.3.2.1. Promaver ka consenacidn de dreas phofilarias represeniativas £.4.3.2 1.3 Gestionar [a deciaralorss de nuevas areas naturahes probe-
e, madiante criterios se sustentabilidad y panticipacitn social de los ecosislemas con un enfogue de susteniabilidad en coordinacidn con | gidas, para incrementar el porceniaje de territono estatal bajo conser-
los res drdenes de goblerno v ia participacian social. P =0

65.4.2.2 1.4, Mejorar la coordinacién mennstilucional y sociel, para la
aplcacitn del marco nermalivo en | consanvacion de Breas naluraies
prolegidas y biodiversidad.

6.4.3.2.2 Promover la conservacion de 1a biodiversidad én apego almarco | 5.4.3,2.2.1. Pramover la creacidn y permanencia de Unidedes de Ma-
rotmatve an coordinackdn con los tres dedenes de goblamo, organizacio- | nejo para la Conservacion de la Vida Sivesire.
nes no gubernamentales y ks seciores social ¥ privada.

5.4.32.2.2. Incremantar la producciin dlphlﬂaﬁuiﬂrahnydam
s kocal para i@ reforestacion y forestacion del larmiono

6.4.3.2.2.3, Ampliar ia ivvesligacibn para el conocimients y aplicacon
de politicas en beneficio de la biodversidad en ol lerrilorio.

6.4,3.2 3, Lograr la conservacion y apiicacion oo madidas de adaplacion £.4.3.2.3.1. Incramantar la realizacikdn de proyecios sustentables en
en I zone costera. con practicas sustentables, ante las congiciones ad- ecoskslemas coslercs v lagunares en el eslado.
versas aniginadas por @l cambio chmatico.

B.4.3.2.3 2. Ampiiar i catilopgo de provactos de adapiacion y mitiga-
cign anbiy & cambio climatico para comunidadas costeras y Zonss en
siheacién de riespo.

6.4.3.4. Establecer psquemas de sulormegulacian, sislemas de ges- | 6.4.3.4.1, Efectuar, n lok casos procedentes, la auditons y autormegula- B.4.3.4.1.2. Implamantar y promewer @3Quemas Dara Una econamia cir=
tidn ambiental, mecanismos de desarrolio impio, produccin y can- | cidn ambiental 2 los sectores pOblicos y privados de competencia estatal, cular, ta responsabliidad social y ambiantal y de ecoeficiencia para
sumo sustentabla para transitar 3 una economia cacular, para un mejor cumplmiento normativo y desempefo ambiental, contribuir @ la producciin y consums sushentabhe
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Goblema del Estade de Tabasco
Poder Ejecutive

Programa Operativo Anual 2023

Eje: 1. Blenestar, Educacién y Salud
Seclor: Blenestar Sccial

Secrotaria de Blenestar, Sustentabilidad y Cambio Climitico

Programa Presupusstaric:
FOZ0 Bienestar de los Pueblos Indigenas.

cuada,

Descripelon: Contribuir a la educcién del mzage social y la pobreza an el Estado de Tabasco, de pueblos indige-
nas, principalments en aquellos municipios con aito, muy alte rezago social y en las zonas de alencidn pricritaria
tEhP} medianie politicas publicas que amplien las oporlunidades de acceso a una alimantacion v nutrickdn ade-

Relacién de actividades

Promotores Comuniaris.

1
2 Medicing radicienal.
3

Fortalecimiento de Faspatio para (efas de familia (Mujeres) indigenas,

Estrategia

Linea de Accidn

4.13.8.1. Fortalecer la inclusitn y cobesién soclal en los pueblos in-
digenas, para revaloras nLesiras raices v origenes, con programas
¥ proyectos que parmitan deaplegar kas capacidades v lalenics de

sus hombres y mujeres.

4.13.8.1.1. Creacion de redes de colaboracidn, con ka operacsin de grupos
de promotares, y [ participacin de liderazgos de mujeres, hombres, y or-
ganizacicnes da pueblos indigenas, para contribuir al &xito de ks progra-

mas, abras y proyecios, en malenia social, productiva y ambienial.

4.13.8.1.1.1. Fomeniar la parbcioacidn acliva de fbvienas, mujeres v
horrtl'as con formacidn kcnica v profesional, asd como axperticia an

el rabajo comundlaria, pare mulliphcar los alcances de las politicas de
tienestar, a favor de las famifias indiganas.

4.13.8.1.1.2. Privilogiar, en ios procesos oo CApasipcan on benefici
ge los pueblos indigenas, la preson/acion de las Bnguds ongnarias,
as| coma de su cultura y précticas tradicionales en materia de gasino-
nomia, aflesanias y agroindusirias.

4.13.8.1.1.3. Realizar cursos y talleres en habiidades socio-product-
vas y de auloemples, que contribuyan a la reduccidn de los laclores de
resga, con un enfoque preventive, propiciando ks comunicacian, inte-
gracian y cohesidn social en kas comunidades con poblaciin indigena.

4.13.8.2. Con¥ribuir, de manera intennstiucional, con criterios da
transversaldad, a la inclusidn da mupares y hombres, de diferentes
edades, de o3 puabics indigenas, a los beneficios de s programas
de desarrclio, con plena respets B Sus valores culluraies.

4.13.8.2 1. Ejecucitn de proyecios sociales v productvos, que permitan
aprovechar gl patencial de los recurscs naturales de zones de poblacian
indigenas, con fines de reduccion de la pobrara moderada y extrema, la

GEOBSCION Of GMBMDE ¥ Mejores iNgrescs paid hombies ¥ mujeres.

4,13.8.2.1.1. Reforestar los camelones chonlales, o Wravés dp la geng-
FBCHaN e empheos lemporaies para ka siembra do drboles frutaleg v
realizar ls dotackin da insumos necesarics para la cria y engorda de
pecas en jaulas-fictanies, con el propésio de contribuir a la

o alimenios $ancs yuc mejoren la dieta alimanticia v ta salud do fami-
E3s vulnerables de Tabasco.

4.13.8.2.1.3. Promover el uso comunitarc de la medicina tradicional in-

digena, pard o meforamicnls de ka salud g mujeres v hombines de to-
das lag ecades, con una opcin ¢fectiva v og bajo costo,

4.13.8.2.1.10. Aumenlar |a produceisn de aves de cormal y de husves
saludables, de manara paralela 8l cullhng de hortalizas, para reduc la
pobraza extrema alimentaria y fortalecer 12 economia familiar.




Programa Operativo Anual 2023

Gobierno del Estado de Tabasco
Padar Ejecutivo

Eje: 2. Bienastar, Educacion y Salud
Sector: Bienestar Social

Programa Presupuestario:
FO20 Bienestar de los Pusblos Indigenas.

Descripcion: Contribulr  la reduccien del rezago social y 1 pobreza en ¢l Estado de Tabasco, de pusbios indige-
nas, principalmente en aguellos municipios con alta, muy alto rezage social y en las ronas de atencion prioditaria
:Mmuwmmmwﬂhﬁmwm&mu-mlmmudhynmm

Chjetive

Estrategia

Linea de Accién

433 2, Lograr la inclusidn gradual, pero electhva, de ks puebios in-
digenas 2 las bondades del desarrclio, respetando su cultura, cos-
tumbres y tradiciones.

Zados de poblacidn indigena, para aprovechar las vocaciones
des enire los gAneros.

produstiv
¢e sus comunidadas, fomantar el autoemplec y la igualdad de oportunida-

43321, Impulse & proyecios productives en beneficio de grupas argani

433211 Relorestar los camaliones chontales, mediante 1a geners-
cién de empless temporales para la siombra de drboles Trulakes y reali-
zar la dotacién de insumas necesaros para la cria v engoerda de peces
an jaulas Notankes,

4.2.3.2.1.3. Restablacer ol uso comun itanc de 18 medicina tredicional
indigena, para of mejoramaents de ia salud de mujeres y hombnes de
lodas las edades, oon una opcidn efectiva y de baje coslo.

4,3,3.2.1.5, Complemeniar la dieta y fortalecer |la economia de raspa-
tio da familias indigenas en siluaciin de pobreza, marginacion ywe re-

zago social, con apoyos inglitucionales pars la cria de aves da comal y
cerdos, 35 como al cultivo de maiz y hotalizas.

4.3.3.2.1.10. Incramentar 8 produccidn de aves de cormal y de huevs,
en poyscios ssociados al culthy de hortalizas, pare fortalecer la dela
y la economia famillar.
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Gothamo dal Eslado de Tabasco

Poder Ejscutivo

Programa Opesative Anual 2023

Eje: 1. Bianastar, Educaciin y Salud
Sector; Blenesiar Social

Secrotaria de Bienestar, Susteriabilidad v Camblo Climitico

Frograma Presupuestario:

FU21 Geslidn Estratégica ants =l Cambio Climitico.

Descripcién: Contribuir a promover e implementar la politica estatal de cambio climitics.

1 Eleboracin del Programa Especial de Cambio Climética del Estado de Tabasco 2021 - 2024,

2 Dasarrolio del Inventario de Gases de Efecto Invernaders para el Estado de Tabasco.
3 Desarralio Sistema de Monitoreo Raporte y verificacidn (SMRY) en los seclores dofinidos an |as Directrices del IPCC, que aplican para Tabasco.
4 Acciones para la implemensacion de la Estralegia Estatal REDD+(EE-REDD+).

Chbjetiva

Estrategia

Linea de Acclon

Bgencas
Bhca v los municipeos.

2.3.8.11. Incorporar objetivos y metas de adaptacidn y mitigacidn al
cambio climalico en el Plan Estatal e Accion Climdbea v on ks
ambientales de las dependencias de la administraciin pa-

Z3B.11.1. identificar las zonas, 32entamientos y Qrupos SCC@Rs para 8
riduciidn de i vulnerabilidad y e! aumento de resiliencia de los asenta-
misntos humanos en ronas rurales, wrbanas y cosleras, ante los efecios
del cambio climalon,

2.38.11.1.1. Inchuir criterios de adaptacion y mitigacion al cambio ci-

mitice on los instrumenios de politica come la evaksacidn de impacio
ambiental, el srdenamiento del termionio estatal y municipal, en progra-
mes oe desamollo urbano y el manajo nlegral de rasiduecs .

2381112 Implemeaniar programas de informacidn y gesiidn inlegral
de riesgos, an asantamisnlos humancs an zonas rursles, urbanas y
COSeras, para recucr [ vulnerabilidad v sumantar [a resiencis de (a
poblackin, infraestructura y sistemas productives, ante los impactos del
cambio climalica.

2.3.8.11.1.3. Forlalecer la gestion temilorial integral para la consenva-
citn de Scosslemas, ConSErando & mandio v aprovechamienic sus-
tenitable, la profaccion, la conservackin v 1a resiauracion, espacial-
mente an reglonas prioritarias y cuencas hidrograficas que proveen
servicios ambientales, para mitigar los riesgos ambiantales y la resi-
lemcis o la adaplacidn a los afectos del cambeo cimatco.

238112 Insbrursentar el Programa Estatal de Cambic Chmatico de Ta-
basco coma Mecanisma de coordinacidn entre ios seciores plblico, pri-
vBdd ¥ 5ocial, ¥ su aphoaciin de forma ranswersal, incluyente y asmoni-
zada con la agenda nacional e intemacional.

2381121, Implementar en las dependencias de la administracidn
poblica estatal y an los municipios una agenda de gestidn ambsantal,
para reducr y mitigar los efecios del cambéo climético.

2381122 Implementar ia Estrategia Esietal para 12 Reduccion de
Emisiones por Delorestacion y Desertificacion (REDD+), para impulsar
un disgartols bajo en carbono.

2.3.8.11.2.3. Realizar, a través dal Grupo Técnico de Monilloreo, Re-

porte y Verificacidn, ka igentificacidn, integracian y sistematzacion de
informacian para fortaecer ks programas de recuccion de la deloras-
tacidn y degradacidn lorestal, y aumentar los sumideros loresiales de
carbano.

L]
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Gobiermno del Estado de Tabasco
Programa Cperativo Anual 2023 Peder Ejecutivo

Eje: 2. Bienestar, Educacidn y Salud
Sector: Bienestar Social

Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambia Climitico

Programa Fresupuestario: Descripeién: Gontribuir a promover # implementar la politica estatal de cambio climétice.
FO21 Gestién Estratégics ante &l Camble Climilico.

Alineacion al Programa Sectorial Bisnestar Secial, Sustentabiidad y Cambio Climitico 20162024 A

Objetive Estrategia Linea de Accién
2.3.8.11. Incorpocar abjatives y metas e adaplackn y miligacen al | 2.3.6.11 2. Instrumentar l Programa Estaial de Cambio Cimatico de Ta- | 2.3.8.11.2.5. Establecer acuerdos, convenios y Booiones en los tes or-
cambio chimatics an el Plan Estatal s Accidn Climatica v en las DBEsCO COMO Macanismo de coordiNacibn entre s seclones pubico, pri- denes o goblerne quE DroMmuevan &n SUs programas y politicas los
agendas amblentaies de las dependencias de la adminksiracion pl- | vado y social, y su aplicacion de lorma transversal, incluyants y armani- Cbjelivos de Desarrolio Sostenible da @@ Aganda 2030, con especial
bica i los municipics, Zada con la agenda nacional e inlemacional éniasis on la mitigacidn al camblo climatico,

2.3.8.11.3. Implementar madidas da mitigacian y adaplacidn inlerseciora- | 2.3.6,11.3.1. Disefiar e mplementar uia estrategia de comunicacion
les madiznis la cootdnacdn y cONCUmEncia entre dependencias y da éstas | efectiva, en malera o6 cambic cimatico, dingido a todos los sedlons
con las entidades putiicas y privadas de la socwedad, para conslruir capacidades locales @ insliiucionales ¥
formar una cullura ambiental que permia e dasarralio de meddas de
adaplackdn y resliancia, anbe los elecios del cambio climatico.

2381122 Emtim prOCRMES ¥ Macanimos pars o desadrollo
rurel bajo en carbone, con el emples de buenas practicas agricolas
que reduzcan emisiones @ NCrementsn y presentan 8 I8Senvonios na-
turales de carbono.
23.8.11.3.4. Establecer pouendos con ef sector social y privado, comus
nidades y productores, con el fin de implantar esguemas de producciin
, forestales, acuicolas, sivopastoriles y forestales qus re-
durcan emisionss, qua aumenten la capture de carbona en el sualo ¥
qua saan resilienies.

2.2.8.11.3.5 Aumentar, por medic o cursos, talleres y acuerdos, la
participacian de las comunidades indigenas, ejidatarios y productores
agropecuanias en cadenas de suminisiro sosteniles y cono deforesta-
ciones, para promover la cagtura y conservacidn de carbong,

Estrategia Lirea de Accidn

5.4.3.7. iImplementar & politica estatal de cambio chmalico para 6.4.3.7.1, Incramentar la resibencia ecosistémica y disminuir la vidnerabile | 6.4.3.7.1.1. Mejorar los crilerios de cambio clmatico &n el ardena-
transitar hacia una economia competiiva, susientable y baja en car- | dad de la poblacion, infreestructura y actividades productivas ante ks efec- | mianto del territerio, la evaluacion de impacic ambiantal, el manajo in-
Ban. tos del cambio climdfico. tegral de residucs v o cesamrollo de infraesiructura,

B.4.3.7.1.2. Aplicar eslrategias onentadas a reduck |3 vulnarabilidad y
eumentar la resilencia del sector social, infreestrectura y sistemas pro-
ductives ante Ios efecios del cambic climatico.

E4.3.7.1.2. Promover accionas da consenvaciin y restauracion do eoo-
sislemas lerresires v cOSIEIoS gue proveen sefvicics amtientales, pars
mitigar los riesgos amientales y ta reziliencia ¢n la adaptacion a los
efecios dal cambio dimatico.




Gabiermo del Estado de Tabasco
Podar Ejecutivo

Programa Operativo Anual 2023

Eje: Z. Bisnestar, Educacion y Salud
Seclorn: Bienestar Social

Secretaria da Bisnestar, Sustantabilicad y Gambio Gliméitico

Programa Presupuestario:
Fii21 Gestidn Estratégica ante el Cambio Climatico.

Descripcidn: Contribulr 8 promaver & implementar la politica estatal de cambio climdtico.

Alineacion al Plan Estatal de Desarrolio 2019:2024.

Objetive

Estrategia

Linea de Acclén

5.4.3.7. Implemantar & politica eslatal de cambio chmalioo para
ﬁh hatia una etonomia competitive, suslentable y baja en car-

6.4.3.7.2. Fortalecer 3 geshion dal cambio climalico y su instrumanlacsdn

de forma transversal, incluyente y ammonizada con ks agenda nackonal & in-

ternacional

6.4.3.7.2.1. Efeclusr sccones de seguiments a las pelllices ransver-
saies g instrumantos de geslibn institucional y partizipativa, para hacer
frenta al cambio cimatico en el orden municipal y estatel

E6.4.17.2.2 implementar |a estralegia estatal para la reduccion de emi-
siones por deforestacion v degradacion da bosques y selvas, para un
desarmolie bajo en carbong.

6:4.2.7.2.2. lslrumantar mecanismos de medicion, reporte, verifica-
cidn, agl como monilanes y avaluacdn, qub lortalercan g politicas &
instrumenios para enfrentar of cambio climético.

£.4.3.7.2.5. Fortalecer la concumencia estalal en las politicas y progra-
mas nacionakes instrumeantados para contribuir al logre de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, con énfasis en la mitige-
cicn al cambio climatico.

6.4.3.7.3 Impuisar medidas oe mitigacion de gases oe efeclo invermaden
y madidas de adaplacién al cambio climatics,

6.4.3.7.2.1. Mejorar la comunicaciin y sensbilizacian de la poblatidn
&nla gestidn del cambio dimabics, a8 como IBs capacidades locales &
institucionales, pare el desarmcio de medides de miligacidn, adaptackin
y resiiencia anle los fendmenos dal cambio climatico.

6.4.3.7.0.Z Implementar un programa para el desarrolio rural bajo en
carbono, con ks Snalidad de reducir Bmisicnes @ iNCramentar y poeser-
VBT [0S rESBrYoncs nawraies de carbong,

£.43.7.373 Aplicar medioes oe mIGacian y a0aplacion pars enirentar
el camblo climatico, surmeniar la resliencia y reduck |la vulnerabilidad
e la entidad.

E.4.3.7.3 4. Eslablecer alianzas con el sector privada, las comunidaces

mndiganas y los grupos organizades, con @l fin de impulsar sistemas
agropacuarios, acuicolas, sivopastoriles y forestales, productivos v ne-
siientes, pats fomentar cadenas de valor susientables v ceno defores.
laciones.

B6.4.3.7.3 5 Inlensificar I particihacion de las comunidadas indigenas,
ojidalarios y produciones agropecuarios en cadenas de suministoo sos-
lenibles v covo deforeslaciones, para promoves la caplura y conserva-
cicn de carbong,

B.4.3.7.3 E. Eslablecer alianzas y acuerdos enlre empresas, gobimo,
grepos sociales y universidades, para impulsar la innovacidn y e desa-
mnmmnmmﬁnymmmm




Programa Operaties Anual 2023

Gobiarno del Estado de Tabasco
Fodear Eaculrva

Eje: 2 Blenastar, Educacidn y Salud
Sactor: Bleneslar Social

Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambic Climético

Frograma
FOZ2 Desarrollo Sostenible.

Presupuastario:

Descripcién: Son las accionoes para manienes el nimere de las drees naturales protegidas, con estraleglas sus-
teriables de consorvacion, asi como manejo y aprovechamiento do los recursos nalurales.

Relacidn de actividades.

Actividad

Conservaciin de la vida silvesire en las Unidadas de Manejo,

Vigilancia y rascale para la consenvacion de la vida sivesire.

Rehabilitacion die infraestruciura para ls conservacion de la vida sivastre.

Conservaciin de [e Reserve Ecoldgica Laguna de las llusionas.

Saneamianto ambiantal y desazolve de cuerpos de egua del esiado de Tabasco.

Conclantizackn pars la conservacion del ambiente y recursos naturabes.

Fomento para el consume susientable en comunidades rursies del estado de Tabasco.

Produccion de planias de interés social para incrementar la cobertura arbdrea &n of esiado.

o|wm|=|o|w | & | |w]|=—=

Fortalecimianio y aclualizacidn de registros del Sstema Estatal de Informacion Ambiental y Cambio Cimatico (SEIACC).

-
=

Promocian 8 conseracidn en dnkas nahlwreles prolegidas para el Dienesiar susientable,

=y
-y

Fortalacimients dal Laboratoria Ambiental.

12

Fortalecimiento dal menioreo para la evaluaciin de |a cakidad del aire,

Estrategia

Linea de Accidn

2.3.85. Mejorar ol Sistema Estatal de Informacion Ambegntal y
Camxo Climatics en ol gue 58 gen & conooer las acciones y activi-
dades del Estade en maleria amblental para el desarrollo susienta-
bha gue mejore la esimiacitn da la culture ambsental,

2.3.6.5.1, Cooparar de mandna conjunta y en el intercambic de informacion
da inferds con los tres drdenes de gobiemo, para coadyuyar &n la genara-
cén @ implementacidn de palflicas iranswersales para la prevencidn, con-
tred yio mitigacion de ks impacles al ambiente.,

2.3.8.5.1.1, Reglizar convenios de colaboracin con instiuciones edu-
calivas en materia da monitcoeo ambienial para eslabiecer Muevas 85~
taciones.,

238512 Mantener actualizado y de faci consulta el Sizlema Estatal
de Informaciin Ambiertal y Cambio Clim&tico para aseguras [ genera-
citn conlinua de dalas que coadyuve en la implernentacion de accio-
nes o polilicas piblicas para la prevencion, conlrol yo mitigacién de
25 impactos al ambienia.

23,852 Realizar acciones oo capasitacsin en activicades productivas
susientables [acolanias, huerios oo iraspatio, parcelss sustentables, culti-
w05 CrgAnicos, composiaje, entre olros) gue coadyuven al desarrolic local
sustentable v considene (a perspective de género @ inchesion socil,

2.3.6.5.2.1. Realzer ectividades de sensibilizacion (talieres, platicas,

AxPOSCIONSS, CUrscs, entra oiros) en lemas de sustentabilidad, conger-
wacidn de los recursos nalurales, proleccsin ambeantal; v de concienti-
Zacion a ravés de la parlicipacidn ciudadana en las campaiias oe aco-
pio v reciciajo oe rosiduos valorizebles v en el cudado ambiental a tra-
wiés del reconocimienlo ciudadana por sus aportaciones a favor del am-

ignle,
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Gobierno del Estado da Tabasco
Poder Ejecutivo

Frograma Operative Anual 2023

Eje: 2. Bienestor, Educacién y Salud
Sector: Bienestar Social

I

Frograma Presupueslario:
F22 Desarrelie Sostenible.

Descripcién: Son s accienss pars manlenes ¢l aimers de las dreas naturales protegides, con estralegias sus-
tentables de conservacién, si come manejo y aprovechamienio de kos recursos nolurales.

Cbjetive

Estrategia

Linea de Accién

2.3.8.6. Implamentar og mnera coordina-da con alisdos 1as esirabe-
gias para I8 conperyacadn de recursos naturales priorizands sus
apartaciones por servicios amblentalas.

Z.3.8.6.1. Promover ka imporlancia de sus servicios ambientales v valor

ecosislémico, para la consenvacion de Areas prioritarias representatheas del

Estady con un enfogue de sustentabilidad en coordinackin con los tres or-
denes de gobima v fa participacidn soctal.

2.38.6.1.1. Incremantar acciones para ol desamolic sustentable an
dreas pricrilarias de conservackin con proyechos socio-amblantales

2.3.8.6.1.2. Establecer acuerdos y comunicacidn institucional con bos
tres drdenes de gobiams en sus dmbilos de compatencia parn celoner
y reverlir la conlaminacion de cuerpos de agus y afectaciones a la fiora
y Tauna acudlica en beneficic de la socledad y [a biodiversidad en el
astads.

2 38:€.1.3. Realizar los estudios comespondentas v ceclaralonss para
o pstablecimisnto de nuevas Areas Malurales Prodegidas.

2.3.8.8.1.4. Esteblecar acuerdos y capacitaciones para la colaboracion
y coordinacion interinstiucicnal y social para dar cumplimiento al
marce roemalve en malers ambhental,

231862 Fomentar y gestionar 13 corsenaciin oe i bodiversited en
coordinacin con los res drdenas de goblerna ¥ la participacién social,

2.3.0.6.2.1. Incremantas las uridades o8 Maneio £ara 1 ConRsarvacKkn
de ks vida silvesire.

2.3.8.5.2.2. Progucr plantas de interds socal para conmtribuir en ka co-
bartwra arbdres en huerlos tamiliares. sredics de pequehos propleta-
rics, predios publicos y dreas pricritarias de conservacion.

2.36.6.2 3. Otorgar las facikdades a las inglifuciones ce investigacian
cianlifica para ampliar &l conocimianto y adminisiracion da los récursos
nalurales,

2.3.8.0. Incremantar b gasban v prevencion ambiantal con acciones
gue atiendan las causas y reduzcan ios efecios negalives al am-
beenie.

23892 Aplicar astretegias de preventin 4B resgos v Slencibn 3 Bmer-
gencias ambientalkes.

238922 Pmmhmammmmnu
conlingencias ambientales con ingfuciones

gubemnamentales, sector
privado v la sockedad en general, para prevenir v disminuir los dafos
ambasntales y a la poblacion.

2.3.8.8.5. Fortakecer y mejorar ia gestidn integral de ia casdad del aire,
para proteger 16 salud de la pobiacian y los ecosislenas

2.3.6.9.56. Eslabwcer programas de capacilacion para fortalecer ca-
pacidades institbcionales y locales del parsonal thonico, operative y ad-
mminis rativa,

A
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Programa Oporaliva Anual 2023

Gabierno del Estado de Tabasco
Pader Ejpcutiv

Ej: 2. Blenestar, Educacion y Salud
Sectorn: Bienastar Social

Programa Prosupuestario:
FO22 Desarrolle Soslenibbe.

Descripcicn: Son las acciones para mentener el nimero de las dreas naturales protegidas, con estralegias sus-
tentables de consarvacién, asi come manejo y aprovechamiento de los recursos naturales.

GChjetive

Linea de Accidn

6.4.3.1, Establocer un banco de informacian ambiental pera prome-
Vil y difundir acciones de desarclio sustentable que contribuyan a
mejorar ka culfura ambdental.

6.4.3.1.1. Amplar [ plataforma oe informacian, en coordinacidn con los
tras drdencs de gobiena para prevenin y conirolar i contaminacicn del
agua, aire v susky en el estado.

B.4.3.1.1.%. Incrementar los recursos parg ka amphacion de (34 fedes
e moniores de calidad del agua ¥ aire.

B.4.3.1.1.4. Mejorar ka cullura ambiental mediante la participadion so-
cial en aclvidades de promocion. de conocimients y adopcian oe habi-
ios para el culdado del antoina.

6.4.32. Aplcer estrategias para la consernvacion de rearsas natu-
rales, madianis crilerios de sustenlabildad y participacein socal

6.4.3.2 1. Promover ia conservacion de dreas proritarias representalias
de Ios ecosistemas con un enfoque de sustentabilidad en coordinacion con
las tres dedenes de goblerno v la participachn social.

£.4.3.2.1.1. Iimplementar proyectos sustentables en comedores bickogi-
cos, antas nalurales protegicdas v cuerpos de agua.

6.4 3.2.1.2. Establecer mesanismos de colaboracidn entre la federa-
cidn, estado y munkzipsss, para frenar y revarti la contaminacion de
cuerpos da agua y afectacionss a la flora y fauna acudtica.

6.4.3.2 1.3, Geslionar la declaratoria do nuovas dreas nalurales prote-
gidas, para incrementar el porcentaje de femilonn esiatal bajo conser-
'lm s

6.4.32.1.4 Majorar la coordinacion interinstitucional y social, para a
apbcacien del manco nommalivo &n | conservacion de sreas naturalas
prolagidas y biodiversidad.

B.4.3.2 2 Promover ia consenvacsin de a biodversicad en apego al marco

normativo en coordinackan con ks fes Sidenes de Gobearms, crganizacio-
nes no gubemamentales y ks sectores social y privedo.

6.4.5.2.2.1. Fromovar |3 creacin y parmanencia de Unidades de Ma-
naio para s Corservacion de la Vida Sivestra.

643222 JM'HHMHWHWHHWWHy:hMH-
rés local para ka reforesiacién y forastackn dal berritario.

£.4.3.2.2.3. Amplar ja investigaciin para el conocimianto y aplicacin
da politicas en beneficio de la biodiversidad en el termitono.
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Goblernc ded Estads de Tabasco

Poder Ejeculive

Programa Operativo Anual 2023

Ejes: 1. Blenestar, Educacidn y Salud
Sector: Bienestar Soclal

]
Sccretaria de Blenestar, Sustentabilded y Camble Climélico

Programa Présupuestario: Descripeidn: Actividades encaminadas a satisfaces la demanda de espacios habitacionalss, tanle nuevos como al
FO22 Vivienda para ¢f Blenestar. mejoramionto de su calidad y condiciones fislcas. Incluyen apeyes de financiamiento 3 los grupes scciales mis
desprotegidos.
= AL O T  Relacién de actividades =

Ho. Actividad

1 Diotacitn de estufas ecolégicas en hogares.

z Ejecuciin del seguimiento y moniones o insialacion de eshulas ecolgicas.

3 Instalacion de paneles solares realizades y eniregados.

4 Ejecucion dal seguimiento y monitareo da instalacidn de paneles solanes.

= iji . s

.-' = 2 W =y _‘—_-'::f-‘.n-'? mr=iog i 2019 -

Objetive Estrategla

Linea de Accidn

2.1 83, Reducir el rezago en el nimearo de lamilias que carecen da
vivienda o que requieren de acciones de mejoramiants, para que
cuenten Con 63€ patimonic fundamental y deminuyan ai hacna-
mienio, al disponer con espacios cémodos v funcionales,

2.3.82.1. Conceriacion de programas para edificacion Oe vivienda nUeva,

ampliaciin o mejora, con ks tres drdenes de goblernc, promatores y desa-
recliadones, ¥ i paricipackdn do ks beneliciarics, privilegiando 13 alencidn

& familiag vidnerablas y de zonss con poblacidn indigena.

2.3E.3.1.1. Focalizar la esacucidn o ks programas oe congbruccion y
da vivienda, en las Tonas con maycles rezagos, pars in-
Cidi &N Una of s carencias mibs sensibles do la pobraza.

Alineacién "_!'ipnsmu al de Desarrollo 2019-2024.

Objetivo Estrategia

Linea de Accién

2332 Fonakecer @l palimanio fundamenial de famisas 08 baps
ingrescs, con programas de entrega o mejoramiento de vivienda,
para elevar la calidad de vida, autoestima y cohesidn social.

23321, Promover la construecien y meoramianto de vivienda, con la
concurrencia de recursos de la Federacidn, Estado. Municiplos, promoio-
res, desarrollagotes y poblacion beneficiaria, en Zonas marginadas y can
rezagos sociskes, asi como en comunidades con poblacidn indigena

23321.1, Ejecular programas de construccion da vivienda, con i
participacidn de los sectores plblico, privade y social, asi como de los
baneficiaros, para of mejotamienty de sus condiciones de vida v del
enlarno danda residen.

2.3.3.21.4. Promovar gue, &n los programas de construcciin o mejora
de viviendias, asi como de cliras obras y servicios pablicos, so brinden
oporfunidades laborakes a parsonal calficado y con expetancia, e L
comunidades del area do influencia.

-
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Gobierno dal Estado de Tabasco
Programa Operathoo Anual 2023 Poder Ejecutive

Ejo: 2. Blenestar, Educacidn y Salud
Sector: Bienestar Social

Secretarfa de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climético

Programa Presupuestario: Descripcidn: Contribuir a pesicionar of tema de la no discriminacken mediante un cambio cullural en la socleded,
FO34 Erradicar In diseriminacion en el Estado de Tabasco. en ol ambito de los derechos humanos y |3 igualidad.
l
_q g — —
He. Actividad

1 Sensiblizacién y capasiiacién a los servidores pdblicos en mataria de igualdad y no discriminacian. |
2 Promacion y dilusién de igualdad y no discriminackn, en entes pablices y ayuniamiantos, |
Tafieres v foros an conlros educatives en maleria de igualdad de ganaro y na discriminacion.

Alineacion al Programa Especial Transversai Pobiscién Indigenas, Bienestar Rural, Contros Integradores y Grupos Vulnerables 2019-2024.

e L ) £

Objetive Estrategia Linea do Accién

4.13.B.4. Mejorar |a calidad de vida de ka poblacken en siuacion ce | £.13.8.4.1. Organizacién de grupos de promatones, para implementar és- 4.13.84.1.1. Capacitar a grupos promatores de desarmolic, 8n la efecu-
vulnerabibdad, mediante 18 ejecucidn da programas inlegrales de in- | trategias integrales de bienestar comunilani, con una aciva padticipacidn | cion de acclones chentadas a la shganizacin v puesta en marcha de
cluskin gocial, en localidades de alta y may alta manginaciin. ciudagana. proyecios comunitanios,

Chjetivo Estrategia Linea de Accién

4335, Garanlizar &l goos de bs derechos humancs y el dasarralio | 4.3.3.5.1. Impulsar [a colaboracidn de organismos, dependencias @ insiitu- 4.1,3.5.1.1. Fortalecer el desemperio de las instancias para la defensa
de una cultura de valores, respets y kegalidad, & favor de nifias, b | cones pdblicas y privadas, a ravés del disafio de un anfoque preventiva de los derechos y la promocidn da mayores sportunidades & favor de

i

fos. adolescentas v otros grupos de poblaciin en siluacion de gue inhiba o alropelic de los derechos humanas, mediants la actualizaciin | nitas, nifios, adolescentes, jivenes y mujenes, entha olros.
riesge y vuinerabllidad. de  un marco normativo que responda a lag necesidades reales de la po-
mm;'.hm;ﬁ:‘ﬂxm ¥ OrAnles &X- R 1.6, Implementar campanas 06 GFUSn que focalicen I8 mas

como la no descriminacidn, el respato y la aceptaciin da la dversidad,
asl comp la folerancia y la pluralidad.
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Goblemo dal Estado de Tabasco
Fooar Ejecutvo

Programa Crparativo Anual 2023

Eje: 2. Beenestar, Educacicn y Salud
Sector: Bienesiar Social

¥
Secretaria de Bienestar, Suslentabiladad y Cambio Climético

Programa Presupuestario:
G003 Gestidn y Regulaclén Amblenatal,

Descripcién: Contribuir a reducir los niveles de deterioro ambiental medianie la aplicacién de la normatividad a
travis de procescs de verificacion y gestién ambiental que promuevan la sustentabilidad y la responsabilidad
ambiental garantizando e derecho humane de un ambiente sano.

- . T

Aclividad

1 Forialecimionto insthucional para la gestion de trdmites ambilentales,

Verificacion del cumplimients oo la normativa ambental do obras, actividades, larminos y condicionantes de aulorizacionas v licencias de competencia estatal,

Feralecimiento y aclualizacion del marce juridico, regulalorio @ instilucional en malaria do suslentabilidad y cambio climabico.

Forabecimients & la gestion v evaluaciin Idcnics oe obras v belividades eh maledia de mpacto y fesgo amblental,

Gestidn y Evaluacion Técnica de Proyectos y actividades de maneio de reskiuos oo manejo aspecial de compelancia astatal.

2
3
4 | Achslkzacion ool ordenamisnio ecoldgico regicnal del estado de Tabasco (POERET).
5
B
7

Gestidn v evaluaciin ¥cnica de proyectas y fusnles de emisionas a ls atmdstars de competancia estatal.

Cbjetive

Estralegla

Linea de Acclén

2.3.8.7. Incremantar los niveles de observancia de la normalividad
ambienial, a fin de contriduir Bl desarrolio sustentabie y hacer cum-
plir la normatividad en materia ambienial

2.3 8.7.7. Verificar el cumplimiento de las disposiciones jurklizas aplicables
an maleria ambiental y vigilar el capital natural del estado medianbe I3 apli-
cacsin de la legistacidn ambsantal en s malerias de su compatencia.

2.3.8.7.1.1. Implemantar scciones de Inspeccion, vanficacion y vigilan-
cia del cumplimiento ou ka normalividad ambiental vigente do obras v
actividades de compatencia astatal

2.3.8.7.1.3. Atencer las denuncias por viotacidn al marco legal en ma-
teria Ambiental apicable en o Estado, gue le sean hachas da su cono-
cimiento y canalizar a la auloridad compelante las que No ComeSpOn-
dan & su esfera de competencia.

23E7.14. Establecer operobvos de vigilancia de log aspeciss noima-
tives aplicables en dreas nalurales prolegidas de competencia estalal.

23.8.7.2. Mantener y lorialecer las capacidades tbcnicas del personal ope-
rative de inspecciin y vigilancia amblenial.

2.38.7.2.1. Aplicar e institucionalizar programas continuos de capacia-
cidn para la achializaciin, especializacidn y profesionalizacidn del per-
zonal aparativo de inspactitn v vigilancia ambiontal,

2.3.8.7.2.2. Dolar al personal operalvo de venficaciin v regulacion am-
biervinl de equipa, materiales ¢ INSUMOS MECESANOS Para UNa Ngpec-
cidn y vigilancia eficiente y eficaz.
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Pregrama Oparetive Anual 2023

Gobisrna del Estado de Tabasco
Podir Cpetutive

Eje: 2. Bienasiar, Educacion y Salud
Eaclor: Blenestar Sockal

Secreteria d2 Sienestar, Sustentabilided y Cambio Climitico

Programa Presu puestario:
G003 Gestibn y Regulazidn Ambiental.

Descripcian: Contribuir a reducir los niveles de delerioro ambiental madiante la splicacién de la normatividad a
fravés de procoses de verificacién y gestidn ambientad que promuevan la sustentabilidad y la responsabilidad
ambiental gerantizando el derecho humano de un ambienle sano.

; g - -. = - .,7..._. r_ g Y

Objetiva

Estralegia

Linea de Accién

£3.8.8. Eslablecar esguemas de autorregulacidn, sistamas de ges-
{udn amblental, meconismos de desarrollo limplo. prodbocin ¥ con-
sumg susieniable para lransilar 8 una eConomla circutar,

2.3.8.B.1. Promover asguremas de autorraguiacsin ambiental en los secio-
ras pdblicos y privedas de compatencia estatal, para un mejor cumpl-
miento normativo y desempetio ambantal

2.3.8.8.1.1. Implemantor sistemas de gestidn ambiental en ia Adminis-
trecion Poblica Estatal, para reducic log impactas dal sector al am-
w‘ ﬂn.

238812 Establecer convenics de regulacion voluntaria, con bk d-
varsos Geclones empresaniales

2.3.8.8.1.3. Digefar, instrumentar @ implementar & programa volundano
de sutrregulacibn ambeenlal ‘Edcusls Sustentable” con &l secior edu-
cative

2.3.8.8.1.4, Implementar esguUEMAas Para UNa ecencmia circular, con
resporsabdicad embiental y ecoeficiencia, para contribuir & la produc-
cion y consuma susientable y alcanzar la mels de la ODS de la
fgenda 2030,

23890, Incremeniar [ gestdn y prevencitn ambiampl con acciones
gque aliendan as caucas v reduzcan s efecios negatvos al am-
bienia.

23891 Establacer la majora regulalona de los irémites administratvos y
madernizacidn de oz sistemas de gestion amblenta! actual.

£.3.8.8.1.2. Eslablecer macanismos agiles on la reaizaciin e rimites
edminisirativos

2.3.8.8.1.1. Mejorer &l sislema de atencidn de Iramites ambientaies a
los saciores social, piblico v privado, pars b prestaciin de un senicio
eficiente y eficaz.

hwas an materia ambiental, pars la aperiura de empresas de
bajo impacto y riesgo ambiental

Z.3.8.9.1.3. Majorar los mecanismos de gestidn amblental para su in-
gresn, evaluacitn y lempo de respuests.

23892 Aplicar estralogias de prevencian de resgos v alenciin a emer-
gencisgs amblbertales.

2.3.8.9.2.1. Establecer macanismos o prévenciin y respuesta para la
slancidn cporfuna de emergencias ambientales, dertrada de activida-
o6 y materins oe compelencia estatal

2.3.89.2.2. Participar en |a aplicacion de mecanismas do alencion de
coningencias emblentales con instituciones gubsramantales; soctor
privade y b sociedad en ganeral, para prevenir y disminuk los dafos
amblentales y ala poblackin.

2.3.8.9.2.3, Elaborar programas de atencion de emergencias amblenta-
las, que contemnpla la coordinacion de los ez ondenes de gobemo.

218924, Capacitaral personai en temas alanciin y prenencidn de
ambieniales, asl como en ol uso de herramientas tecnoid-

2 36025 Dolar al perscnal cparativa 08 squips, Mmaterales & insu-
mos necasarios par la atencion de emengencias y conlingencias am-
biartales.

Fal
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Gobiermo del Estado de Tabasco
Poder Ejecutiva

Frograma Operativo Anual 2023

Eje: Z. Blenestar, Educecidn y Salud
Sector: Blererur Social

i
Secretaria do Blsnestar, Sustentabilidad y Cambie Climitice

Programa Presupuestario:
G003 Gestidn y Regulacién Ambiental

Descripeidn: Contribulr a reducis los riveles de deteriore ambiental mediants Iz aplicacion de la nermabividad a
través ce procesos de verificacion y gestién ambiental que premuevan (= sustontabilidad y is rezponsabllidad
ambiental garantizando el derecha humana de un ambiente Sano.

va Sectorial de Blenestar Social, Sustentabiidad y Camblo Climdticn 20192024,

Chijstive

Estrategia

Linea de Acclén

2.3.8.8. Incrementar ka geslion y prevencién ambleniel con acciones
que abendan las causas y reduzcan los elecios negativos al am-
biente.

23.8.9.3. Establecer la eveluacion del impacic ambiental de obras v aciivi-

dades de compelencia eslatal, para prevenir dafos g los recurscs nalura-
s,

r 2.3.80.3.1. Modoizar los esquemas de evaluasidn del mpacio y
riesgo Bmblenial y accisr los tempos de respuesta pera brindar un sor-
viceo eficienta v eficaz,

238832 InnOvar y simplficar io6 ramites ambeniales on malona oo
impacta ambiental y ordenamiento acoldgics & mpulsar su instrumen
Eacatn.

2.3.8.9.3.3. Mejorar la lagsiacion ambienial en meteria de ordena-
miento ecoldgico y su insirumentackin

2.3.8.5.3.5. Adquirir [a infraestruciusa y cquipamien]a ReCasancs. para
8l fertalecinitants operathvo de 1as obras v acthvidados de compalancia
gstatal gn maleria de crdenamiento coaiogioo @ Impacts amblental.

2.1.8 8.4 Foralecar la geshan integral sustenlable de residucs de manajo
especial y solido urbano para reducir riesgos a bz salud de la paoblacin y
evilas dafios a los poosislemas nalurales.

2.3.8.8.4 2. Achualizar ko instrumantos normatives existentes y slabo-
rar nueves instrumentos regulatorics para el forialecimienio de la ges-
bian integral da los residuos de mane|o espsecial y sdiidos urbanas.

2.3.8.9.4.7. Establocer mecanismos para la regulacitn de [z activida-
des de manefo de residucs especiales y residuos Iratados para dispo-
sician final,

2.3.8.9.4 B, Adquinir inlraestreciure ¥ equiDamnio necesano. para el
lortalecimionlo oparalvo de las obwes y ectividades de competencia es-
latal en malaria de residuos y amisiones a lo atmoskera.

2.3.8 8.5, Fortalecer y mejarar la gpesticn inlegral de la cabdad del aire,
para proleger i3 salud de la poblacidn v los ecosistemas.

2.3.8.9.5.1. Instrumantar el programa de gesbon de la calidad del aire,

2,386 5.2 Eslablecer mecanismos o regulacion de fuantes fjas y
mdrviles, para reducir o deteriors amblental y promover la presarvacian
y majoramianto da la calidad dal airs.

2.3.89.55 Actualizar el marco legal para la gestidn amblenial, disposk-
cién adecuada da los residucs, mitigacisn y adaptacion al cambio cli-
midtien v apbcacion de instrumenios econdmicos Como impuastos ver-
oes.

2.3.8.9.5.6. Establecer programas de capacilacion para fortalecer Ca-
pacidades institucionales y Ibcales dal poreonal tecnica, operative y ad-
ministrativo.




Programa Dpecative Anual 2023

Gobsarno del Estado da Tabasco
Pedar Eppcutivo

Eje: 2. Bienestar, Educatién y Salud
Sector: Bienestar Social

Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambic Climitico

Programa Presupuestario:
G003 Gastidn y Regulacién Ambiental.

Descripeion: Contribuir a reducir los niveles de deteriore ambiental mediante fa aplicacién de la normatividad &
través de procesos de verificacién y gestidn ambients gue promuevan is sustentabilidad y la responsabilidad
amblental garantizando el derecho humaneo de un amblente zanc,

Mimwﬂmm

Objetivo

Estrategia

Linea de Accldn

5.4.3.3. Bajar los niveles de la contaminacian ded aire, 5o ¥ agua
con base en la aplicacion de la normatividad ambdéental vigents.

6.4.53.3.1. verilicar &l cumplimianto de las disposicianes juridicas aplicables
&n malerta ambienial para la profeccssn de los recursos nalurales.

£.4.3.3. 1.1, Implamentar acciones oe inspeccion i vigilancia de obras y
eClvidades de compeatencia eslalal

6.4.34. Esteblecar esquemas de autoreguiacion, sishamas do ges-
fibn ambiental, mecanismos de desarollc Bmpio, produccién ¥ con-
sUmo susientable para transitar @ una economia circular,

5.8.5.4.1. Eleciugr, en Ios casos procecentes, i audilora y autoregula-
cidn ambiental a ks seciores pablicos v pivedos da compatencia estalal,
para un mejor cumplimiento normativa y desempefic amblental.

6.4.3.4.1.1, Implemeniar s:slamas oo gestion ambiental en la Adminks-
tracitn Piblica Estatal para reducsy los impacios del sachor al am-
bierde.

64,3412 Implemeniar y promover SSGUEMas Dara una aconomia cir-
cular, ia responsabilidad social y ambmental ¥ de ecoeficienca para
conbribUir 8 la produccdn ¥ condumo sustentabls,

6.4.1.5, Incrementar la gesbon y prevencion ambiental con acciones
gue sbendan las causas y reduzcan los efectos negalivos al am-
biente,

64.35.2 Aplicar estrategias de prevencian de riesgos y 218nckn a emer-
gencias amblentales

6.4.35.2 1. Establacer mecanismos de prevencson y respuesta para la
atencidn oportuna de emergancias ambientaies. derivada de activida-
das y materias oe competencia esiatal.

5.4.3.5.22 Participar on la pplcacidn de mecanismes da atencion de
contingencias ambwentales con instituciones gubsrnamentales, seclor
privado v la sociedad an general, para prevenir y daminulr los dafios
ambsentales ¥ 8 la poblacidn.

£.4.3.5.3, Establecer la evaluacion del impacts ambental de obres y achivi-
dades de compelencia estatal, pars prevenir dafios a los recurscs natura-
s,

5.4.3.5.3.1. Modemizar los esquemas de evaluacion del impacie y
riesp0 ambiental, para brindar un servicio aficiente.

6.4.354 Establecer una pestién infegral sustentable de nesiduos soldos
urbanos y de manefo especial,

6.4.3.5.4.5, Fortalecer la regulacion de las actividades de mangjo de

6.4.3.5.4.1. Aplicar programas innovadores para mejorar ks gestian y el
mianiejo integral de residucs.

residuns especiales v residucs iratados para disposicion final.

6.4.3.5.5. Gaestidn inlagral de la calidad del aire para coadyuvar en la pre-
vERCKn o la conlaminacidn de la cuenca atmosfinica del estado.

£.4.3.5.5.1. Instrumentar el programa de gestion ce la calidad del aire,
para gesanrollar accicnas gue mejonen kas condiciones atmosiéricas.

.2 3552 Establecer mecanismos de regulacion de fuentes fjas y
miviles, para reducir el deteriors de |a calidad del aire.

6.4.3.5 6. Fortalecer ol marco legal ambiental y los insbrumentos para la
geslion ambiental v ka consanvacidn de oS recursos naturakes.

B.4.3.5.6.1. Actualizar el marce legal para la gestion ambiental,
cién adecuada de los residuos, mitigacidn v adaptacion al cambio cli-
mmyapmmkmmmmmwsmhwuhum
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Goblernc del Eslado de Tabasco
Feder Ejacutvo

Programa Oparativa Anual 2023

Eje: 2. Bienestar, Edycacion y Salud
Sector: Social

Secrataria de Bisnestar, Sustentabilidad y Cambio Climético

Presu

Programa puesiario:
K010 Mejoramients para la Infraestructura de la Proteccién Amblental. sustentabilidad.

Descripcidn: Contribulr en bs proteceién amblental y conservacion oe led moursss nnturales cen un enfogue de

“Relacion do actividades =~ =000

Actividad

N Mantenirmienio de Ia infraestructura pana la mejora de 1a calidad ambiantal e hidrica de la Laguns de @5 Pusiones.

2 Manlenimianio del sislama de equipamients para la mejasa de ka calidad ambiental de la Laguna de las lluskones,

Alinsacién al Programa Sectorial de Bienestar Social, Sustentabilidad y Cambio Climético 2019-2024.

Objetiva

Estratogia

Linea de Acclin

Z2.3.B.6. Implemantar de manera coordinada con BEacos i esirate-
gias para la conservaciin de recursos naturales miorizando sus
ApoTiaciones por SAMVICIoS ambieniales,

2.3.8.6.1. Promaver ka importancia de sus senvicios ambientales y vakor
ecosislémico, para la consenvackin de dreas priodilarias representativas del
Estado con un enfoque de sustentabilidad en coordinacidn con ks fres &r-
denas da goblemao y & paricipacién soctal.

2.386.1.1. Incremeniar sociones para el desarrolio suslaniabie en
éreas pricrilarias de conservackin con proyecios socio - ambientales.

2.3.8.6.1.2. Establecer acuerdos ¥ comunicacion ingBucional con los
tres drdanes de gobierns an sus ambilos de compelancia para delenar
y renvertir la contaminaciin de cuerpos de egua v afeclaciones & la flora
y fauna acudtica en beneficio oe la sociedad v la biodwersidad en el
eslado.

2.3.E.6.1.4, Establecer acuerdos y capacitaciones para la colaboracion
y coordinaciin inberinstitucional y social para dar cumnplimianio al
marco normatve en materia ambiental

T T

Objetive

Estrategia

Lines de Accidn

6.4.3.3, Bajar kos niveles do la conlaminacicn del aire, suelo v agua
con base en la aplicacion de la normatividad ambiental vigenta.

E.4.3.2.1. Verificar el cumpliments de las spasicionts jufidecas aplicables
en materia amidental pera la proleccidn de os necursos naturabes,

B.4.2.9.1.1, Implementar acciones de Nspeccion y vigiancia oa obias y
actividades de competancia estatal,

6.4.3.3.1.2. Promover la participacion ciudadana an la denuncia de he-
dmnm%w“nmptmm&m.

133




Programa Operalho Anual 2023

Gobierna dal Estado de Tabasco
Poder Ejecutive

Eje: 2. Bignesiar, Educacién y Salud
Sector: Bienestar Social

Secretaria de Bienestar, Sustentabllidad y Cambio Climitico

‘Programa Presupusstaric:
K018 Mejoramients para Ia Infraesiructura del Desarrolle Secial

- Descripcion: Comprande-la

, rehabiiitacién y mejoramiento de caminos, pusnies, redes

de agua potable, servicios para vivienda y redes de electrificacion, entre otros,

e e L e —_— —

Relacién de

4
o]

Actividad

Obras de drenaje y $aneamiento conlraladas.

Cibras de aguea poteble contratadas.

Obras de anargia aBcinca contraladas,

Obeas de urbanizacion contraladas.

Supervisitn y seguimenio de obras ¢e servicios bisicos a la vivienda (agua polable, drenaje v aicantaniiagdo, slectrificacion y urbanizacion)

Fermacisn de Comises de conbreloria soclal en obras de sarvicios bdsicos a i vivienda (agua potable, drenaje v alcantarillado, electrificaciin y urbanizacidn),

Dbras seclor educacn contratadas.

Suparvisidn y seguimiento de cbras del sector educative.

w e | @ |en | ||| =

Dbras sochor salud conlratpda.

=

Supervisidn y seguimienio de cbras del seclor sakud.

Estrategia

Linea de Accidn

23.5.1. Dsminuir, 80 zonas malginadas y o6 aencion prioTiena,
s rezagos on ol acoeso A los sorvicios bisicos de Bgua potable,
drenaje, slcantariiado y olctrificacién, con obras que penanan un
mayor vaior plttlico, en lrminos de banaficianios y atencion a fami-
lias en siiuacion de precariedad.

238,11 Ejecucsin de programas de infreestructura para fa dolacion e
sefvicies basicos, con la concurrencia de recursos federales, estalales y
rrunicipales, con o fin de aumentar el impacto de la obra de goblema,

2.3.81.1.1. inlegrar propuestas de obra poblica con diagnosicos ac-
lualizados, que incorporen las rezegas v a circunstancia actual de las
zonas marginadas y con mayores carencias, asl come los plantea-
mientos y prioridades de atencion por pare de familias y comunidades.

2.3.6.3. Reduck & rezago en el nimano de lamilias que caresen de
wivienda o que requieran de accicnes db Meramnlo, para gue
cuenten con ese palrimonic fundamental y disminuyan ol hacing-
mienio, al disponsr con espacios comodos y funcionaiss.

2.3.6.3.1. Concertacion de programas para edificacion oe vivenda nuera,
ampliacidn o mejosa, con e es ordenes de pobiemno, promatores y desa-
molladores, v la participacin de los beneficiarios, privilegiando la alencidin

a lamilias vuingrables y de zonas con poblacian indigena.

Z.3.85.1.1, Focalizar 2 ejpcucion oF ko5 Programas 08 Consiruction y
mejoramiento de vivianda, en 1as DONas Con Mayones MeZagos, para in-
cidir en una de las carencas mis sensibles ce la pobreza.

VIR
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Gotserno del Estado de Tabasco
Foder Ejecutivo

Progeama Operativo Anual 2023

Eju: 1. Bienestar, Educacién y Salud
Sector: Blenastar Social

Secrotaria de Bienestar, Susientabilidad y Cambio Climitico

Programa Presupuesiario:
KO1E Mejoramiento para la Infrasstructura del Desarrollo Soclal

Deszcripcion: Comprende la construccién, ampliacién, rehabilitacion y mejoramiente de caminos, pusnbis, redes
de sgua potable, servicics para vivienda y redes de slectrificacién, entre otros.

l.‘.-...__. ﬁiﬁwﬁ-"; __ e e l "

Objetiva

Limnea de Acclbn

2.3.3.1. Conlribuir & teduci ks nhralas dé pobréza, con politicas pd-
biicas que amplien las cportunidades de acceso a infrasstruchera y
seivicaos basicos, pars elever & blenestar de individucs y familias
en sitluacian valnerable v de iocalidades en condicidn de rezago so-
cial.

2.3.3.1.1. Gesthonar la concurrencia de los fontos de aporiacionss para la
infraestructusa social, del Estado y Municipios, asi comd de ciras fugnies

do financiamiento, para @ ejecucion de proyecios gue favOreZCan & Zonas
marginadas y con rezagos sociales, con setvicios bdsicos que mejoren la

caiiced ce vide de las lamiliss.

2.3.3.1.1.1. Establecer una coondinacion interinstitucional entre los bes
Grdenss oe gobmmo, para ampliar ta infraestruciura de polabilzacion,
sislemas y redas da agua polable an comunidades qua carecen o reci-
ban de manera insuliclente & inoporiuna el vilal liquida.

2.3.3.1.1.2. Definir, gesbonar y ejecutar cbras de alcantarilado gue fa-
ciliten el desalojo de aguas resduales y de precipitecionas pluviales,
para evitar slectaciones a la salud y encharcamienios o anegaciones
an termparada de Buvias.

2.3.3.1.1.3. Concurrir con i Federacian y ios Municipios, y de maners
aspecal con la Comisién Federal de Blectricidad, para brindar los ser-
vicios de elecirificacsdn & la poblacin que carece de alios, con esgus-
mas de ejecucion y operacitn gue reduzcan coslos y garanticen al ac-
oo & la eneigia ekclica

2.3.3.1.1.4_ Conlribuir a que servicios publicos come agus potabla, dre-
naje y electrificacidn, saan brindados con calidad, equidad, suficlencia
y oportunidad, en lss zonas urbanas, suburbanas, villas, poblados, ran-
cherias v afidos.

2.3.3.1.1.5. Gesbonar, anle las instancias competentes, mejoras en el
equipamiento urbang, instalaciones de uso plblico, banguedas, esta-

cionamienlos v entradas a edificios pablicos, que favorezcan a parso-
nas an sitvacidn de discapacidad.

2.3.3.2. Fortalecer ol patrimonks fundamantal de familias de bajos
ingresos, con programas de entrega o mejoramiento de vivienda,
para aldvar s caldad de vida, autcestima y cohesion social.

23321, Promover la consirucsdn y megaramianto oe vivienda, con la
concumencia de recursas de la Federacian, Estado, Municiplos, promolo-
res, desarmoliadores y poblacion beneficiaria, an zonas marginadas ¥ con
rELages socales, asi coma an comunidades con poblacidn indigena.

2.3.3.2.1.1. Ejecutar programas de conslructsdn oe vivienda, con la
participackin de los seciores pibbco, privado v secial, sl como de los
banaflicianos, para el mejoramésnio de sus condiciones de vida y del
antedng donda rasidan.

2.3.3.2.1.2. Realzar acciones dé mejoramento de vivianda, mciuyenda
obral o6 ampiaciba, con crlerios de funtianalasd v comodidad, para
havar la auioestima de familias de bajos ingresos.

2.3.3.2.1.3. Fomentar la construccidn de vivienda con nuenvos mataria-

las acordes & un enfoque de sustentablldad y de eficiencia energélica,
para reducir aleclacionss al amblente, asi como el consume y pasto en
anprgia eléctrica.

2.3.3.2.1.4. Promover qua, @n 108 programas de cons ruccidn O mepora
de vhviendas, asi como de obras obras y servicios plblicos, s& brinden
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Progrema Operalivo Anual 2023

Gobizrno oel Estado de Tabesco
Podar Ejecutivo

Eje: Z Bienostar, Educacién y Salud
Sector: Blenestar Social

Secretaria da Blensstar, Sustentabllidad y Cambio Climitico

“Programa Prosupuestario:
LeO1 Obligacicnss Juridicas Ineludibles.

nadas por las instancias competentes,

Descripcién: Considera todas las actividades destinadas a la obligaterodad de las resaluciones juridicas dictami-

e e R T e ey

Relacién do actividades

Acthvidad

’ Cumplr con !as coligaciones en maleria mlm-mmmM-snhmuyur: hﬂralmhpoﬂmahmad&_ﬂm Suslentabiidad y Cambio Clmalico da la obligacion
inslydinle a fin da evilar las sanciones en conlra de los funcionarios pdblicos de esta comisian por incumpdimients & la Ley Laboral ylo conlumacia

Alineacion =I Programa wwmepw y Mejora de [a Gestion Piblica 2019-2024.

Objetivo

Estrategla

Linea de Accidn

515823, Astualzacion del marco roemabive estatal

515 6.23.3. impulsor la Achualzacian v alineacidn de lag atribuciones: fun-
clones ¥ formas de coordinacidn de los entes pdblicos, necesarias pada la
mejora Ge ks gestion plbica.

£.15.8.23.3.2. Vigilar y hacer cumplir lag normes juridicas en mabedia
laboral, & fin de brindar cerlera y garanfizar la seguridad juridica en s
rracionss laborales,

e

mughsmud-m

Chjetivo

Linea de Accidn

£.3.3.6. Conlar con servidores plblicos comprometidos con el bie-
nestar del Estado de Tabasca y sus habfantes, capaciados y
desampofiands sus funciones con Base en unad estruciura organiza-
cicnal ohicienby vy ehcar.

533 6.1 Incrementar la eficiencia v eficacia de los procedimientos relfati-
vos a [a administrackin y conlratacion de recursas humanos.

5.3.3.6.1.3 - Eslablecer la vigilancia del cumplimiento de las obligacs-
nes de los servidores plblicas de la Adminisracsén Plblica Esiatal en
materia fiscal, laboral y e seguridad; participando, en caso de sar ne-

cesarno, an kos juicios, procedimientos legales y adminisTaivos de ca-
racier iaboral del Podar Ejecutivo.
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Gobiamno dal Extado do Tabesoo

Podor Ejecuibu Procrage Graranas Anual 2023

Ejo: 2. Blenastar, Jducacidn y Ealud
Sector: Dienceler Soclal

Secretaria de Sienesior, Sustentabiidad y Camuic Ciimatico

Dll:,ﬂbl:i-}n: Apover o las acilvidodes de conlretacién, seguimienlo y sunervisidn de fas obras y eccionos qua e |

G003 Supervision, Manitores v Control de Obras de Infrasstructura para ¢l Blonestar. reslicen con el Fondo de Infracstruciurs Social para las Enlidades (FISE)

 Relacién ce actividades
Actividad

1 Arrencamvents de wehiculos para ta verificacion y ef seguimiento o |38 obras conlratadas con o fondo.

2 Mantenimiants realzads & vohiculos ulifizados en la verificacian y el seguimientc de las obras contratadas con al fando.

3 Coniratacion da Agantos para ef biermstar Micrormegional ABM.

C B
Limaa de Accibn

2.1.5 2. Eslablecer mecanismos olectives da sfganizacsin y partici-
packin ciudzdana, con criterios de cormesponsabilidad y trarsparen-
ia, en la determinacidn de las obros y proyectos de infreestructura
y EaTvicion pare el bonestar social

Z38.2.1. Estrechar vintuios de coordinaciin anire s gobiernos. lederal,
éstalal y municipales, para amplar los alcances de la gestidn y ejecucidn
ce obres y samvicos piblicos, con ef monftomen y sequimento oportung, in-
corporanda los puniss de visia de s comunidad organizada, mediante la
operackin de las contralonias sociales.

2.3.B.2.1.1. Fomentar la niegracion y operackhn 48 iguras como comi-
ks, conlrakoria social, consejos, cbservatonns ¥ cacs biganos ciuda-
c¢anos, para la chsanvancia y cumpimeanto de [ nommadvidad y regles
de oparaciin vigeniles, coma parla de un geauing ejercicio de planéa-
cion damotrabca e nchoyante.

e E

Estrategla

Linea de Accién

2,333, Lograr wha organizada, acliva y propositiva participaciin
ciudatans en la celinicidn de los cbras y proyecios de infraestruc-
tura y servicios pare el blenestar soclal.

2.3.2.3.1. Forizlecer ks mecanigmos 43 codrdinacin anra 105 es drde-
s ce goblerno, para meporar la pastidn, slecucion, monitoneo y segui-
miento ge k3 programas con gue resulten del consenso ¥ co-
mesponsabildad de una ciudadania colaborativa, a ravés de |as contraic-
rias sociaes.

2.3.3.3.1.1, Fromovir | canstfiusion vy oparacion oo comilss, contraio-
ria social, consejos, chestryvEILNoS ¥ olros drganos cludadanos, acor-
des con lo dispussio par ls normatividad vigente.

2.3.3.3.1.2. Implementar esquemas de cotrdmacion gue den cauce &
ia comresponsabilided de |8 ciudadania y da los aciones sociales, an
proyectss de beneficio coleciivo.
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Programa Opesalive Anual 2023

Goniarno del Estado da Tabasca
Poder Ejecutivo

Eje: 2 Blenestar, Educacién y Salud
Sactor: Bienostar Social

Secretaria de Blenestar, Sustentabilidad y Cambio Climético

Frograma Fresupuestarso:
UGOS Aportacitn a convenios para el Bienestar Soclal.

Dascripcidn: Comprende las wmm*mmmmﬂn-w-ubﬂd’h no sujetos a reglas de ope-
racidn, én case, 8¢ ctorgan conforme a lo eslablecidos &n los convenios celebrados en la materia.

1 Aportacibn & Programa de Alancidn & Personas con Discapacidad

Objetive

Estrategia

Linea de Accitn

3.13.8.17. Fromover B Inclusion social y econdmica de parsonas
con discapacidad, madiante acciones diagnosticas, terapéuticas v
formalivas. qua favorezcan la participacion y cultura de respecic a
miujeres y hombres guiches desean desplegar sus miltiples talen-
105, en beneficio propio v de |a comunidad.

4.13.8.11.1. Desarmolio de programas de slencidn especializada y espadi-
fica, can un enfogue incluyente, acordes a las necesidades de [as perso-
nes con distinkas tipos da discapacidad, en apoyo a lamiliares, an un
marco de respecio a sus derechos humanos,

4.13.6.11.1.4. Establecer convenios con mstituciones pablicas wo pri-
vadas, a fin de aumentar |a coberura y calidad &n la alencion & necesi-
dades de las personas con discapacidad

P — T P T

Afineacién al Plan Estatal Ei'mwn

—— - ——— ————

——— - ‘-'g

Chjetive

Estralegla

Linea de Acclén

4.3.3.3. Mejorar s condicionas O vica y ampliar kas oporunida-
des de superaciin de DErsonas &n siuacion oe vuinerabiidad, para
& desarrolic integral de lamilas ¥ comunidades.

43331 Generar sinergias con dependencias gubsmamentales, inski-
cionas, fundacionss y crganicacionas pitrisias. para SUMar recu'so, capa-
cidades @ inicmalivas, a favor de grupos de poblaciin en siuacion de vuing-
rabilidad o con discapacidad.

4.3.3.3.1.6. Gesbonar la dotacion o sillas ce ruedas, aparatos oropé-
dicos, auditivos, compuladoras portatiles, anire olros SCCBE0Nos ¥ &po-
yOs, para personas con discapacidad de escasos recurios,

144




Goblmrmo del Estado de Tebasco
Podar Ejacutve

Programa Operaiivo Anual 2003

Eje: 2. Bisnestar, Educacian y Salud
Seclor Bleneslar Social

Centro de Interpretacion y Convivencia con la Naturaleza

Proegrama Presupuestario:
FOZ8 Conservacidn de la Blodiversidad.

Flera y Fauna Nathva y Exdlica.

Descripcion: Fomentar la Educacién Ambiental entre Jos Visitantes, asi como la Proteccion y Conservacion de la

Reiscidn de actividades

Actividad

1 Ejecutar acciones y estrategias para prolegar, conservar y reproducr la fiora y tauna naliva y exdtica con & que se cuentan en s limites del YUMKA', mediante rwestigacione: de 1o hibilal v sus espaies.

a2 Promover la educaciin embiental entre las visilantes, lendiente & fomentar 13 proteccian, conservaciin, culdado y desarrolic sustentable de la flora y fauna silvestre del Estada ce Tabasco

Premover y difundir aclividades de lurismo amblental, de sensiblizaciin ecologica que fomenten [a convivencia y esparcimiento de bas visilanles,

4 Partcipar en achvidades altrumstas, ya S8 con oscuees, AS0C@DC0NeS, palronatos y cualquier organsmo del sector pablico o privedo; que se destingn a |8 educacian, Mejora ¥ propepacdn de la conservacion
de las especies que forman parte de la flors y fauna sivasires,

5 Promover, difundir y fomentar scciones y programas de consarvacion, proleccidn, cuidado, uso racional, aprovechamiento, desarrolio sostenibhe de la ficra v fauna silvesire v acudlica, y de log ecosistemas

B Promover la proteceion, consanvacan, imestigackin, reproduccion e interpratacion de la flora y fauna sibvestre con que 5o cuenta en los limites 3l parque,

i Fomentar |a propagacidn de las plantas y i reproduccién de los animales que habitan en al Centro, 5] como su adecuada exhibicidn y cuidado.

B Promover. difundir y apoyar la realizacibn de lodo 1ipo de investigaciones cientificas por parie de unhersidades, crganismos pdblicos y privedos dedicades & la investigacion. lendientes al conocimiento,
mareio, Us0 racional, conservacion y reproduccion de la flora y tauna sivestre del Estado de Tabasco,

=] Promovet y apoyar el intercambio con instihuciones v asociacionss orviles, estatales y nacionales, cuyo cbjelo sea la consenvackbn y uso racional de ia fieea v fauna del Estado oe Tabasco.

10 Promover y fomantar o establecimiento y oparacidn de servicios complementanos dentro de las inslalaciones del “YUMEA',

Objetive

Estrategla

Linea de Acclén

2.3.8.12. Conlribuir 8 genedar una culfura de respatc a la flofa y
taiina caractesfstics de Tabasco, v de olras panes del munda, asi
COMD O IS SCOSISIEmas presenies an [ entdad, con | aperiura y
OPBracion oo BEpacs abientos. para su conocimienio y dsfrute por

2.3.8.12.1. Promocion. enlre s habiankes de ta entidad, asi como di tu-
ristis nacicnales y exirenjeros, de los dilerentes grupos e edad, sobee la
impartancia d¢ comocer v valorar i8 neturaleza de la Regidn Sureste, en

amblantes comados y funcionales, & instalaciones amigables con la flora y

£.3.8.12.1.1. Operar, &n las instalaciones ¥ espacios destinades a la dk
fusién de una eultura amblental, piaticas y recomidos, con un enfoqus
da recreacion familtar, lursme ecoldgico y desamollo soslenibla.

2.3.8.12.1.2. Incrementas las acciones de cuidaco de especies de fora

parte de residentes y vigilanies. fauna dal trdpico himeado tabasqueda. g oo - piskimgmitinss gy v
prateccibn, con los reguerimientos necesarics y un ambiante de seguri-
dad para visitanies.

Objetive Estrategla Linea de Accién

E.4.3.2. Aplcar estralegias para la conservacion de recursos natura-
les, mediante crilerios de sustentabiidad y parlicipacion social.

E4.32 1. Promover [ Consernvacion 08 areas pronlaras e 105 ecossie-
mas con un enfogue de sustentabilidad en coordinacidn con los tres orde-
nes de gobierno y la participaciin social

E.ad2.1.1, Implamentar proyeclos susienlabies on comredons Liolgr
cos, dreas nalurales prolagidas y cuerpos de agua.

6.4.3.2.1.4. Mojorar la coordmacien intennstitucional y socisl, para la
apheacitn dal mace normalivo an & consarvaciin de &raas naturalas
protegidas y bicdivarsided.

Fal
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Programa Cparative Anual 2023

Goblemo del Estado de Tabasco
Podur Ejecutive

Eje: 2. Blenostar, Educacién y Salwd
Sector; Bienestar Soclal

Centro de Interpretacian y Comvivencia ean la Naluralezs

Presupuestario:
FO32 Conservacidn y Restauracién Forestal,

resiales; y la difusién de cultura ambiental.

Descripeion: Comprende toda sctividad enfocada al fomente y apoyo para la conservacion y restauracicn forestal
comeo produccin de plantas, asistencia técnica, y aplicacicnes
Incluye manejo y conservacion de germoplasma; prnmmbﬁnymmhwl.plunjmmh-

& de nueva tecnologia

Relacién de actividades

Actividad

1 Fodalecimiento de las Areas naluraes priontanas mediante accionas da conservacion y aprovechamiento o¢ la fauna neliva y exotica.

Alineacién al Programa Sectorial Bienestar Social, Sustentabilidad y Cambie Climitico 2018-2024.

Dkpativa

[

Estrategia

Linea de Accién

2.3.8.12. Contribulr & gambrar Und cullurs de respets a la flors y
fauna caracienistica de Tebasco, y de olras pantes del mundo, asi
como de bos ecosisiemas prasentes an la enbdad. con la apertura y
oparackin de espacios ablaros, para su conbcimiants y disfrule pot
parte de residenies y visiantes,

23.8.12.1. Promoacidn, entre log habitanies de la entidad, asi como oe lu-
ristas nacionabes y extranjercs, de hos diferentes grupos de edad, sobre la
importancia de conocar y valorar la nalurakaza de la Regibn Sureste, en
ambieries cdmodos v funcionales, & instatacsones amigables con ke fora y
fauna del indpico himedo labasgueic

2.3.8.12 1.2 InCrementar ias acciones de cuidado de especis de fora
y fauna, confinadas en espacios para su sano desarrolio, convivencia y
proteccién, con los requanmienios necesarios v un ambkente de segurk-
dad para vislanies.

&
ol

Objetive Estralegla Linea de Accién
3.4.3 8, Disponer de un seclor forestal compelitive. susteniable y 3.4.30.1. Incremeniar las plantaciones forestales comerciales v |8 refores- | 3.4.3.8.1.2. Establecer el uso de plantas de calidad y con densidad
sosienible an beneficio da [ sockadad v Su entormo., Laciin an zonas whanas y ruraies. apropiada en plantaciones forestales.

3.4.3.8.1.5. Ampliar educacidn ambiental como parie de las actividades
de consarvacion del secior forestal,
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Goblemo del Estado oe Tabasco
Poder Ejecutiva

Programa Cparalivo Anual 2023

Eje: 2. Bienestar, Educacién y Salud
Sector: Blenestar Social

Centra de Interpretacion y Convivencia con la Naturalexs

Presupusstario:

Programa
L001 Obilgaciones Juridicas Insludibles. nacas por las instancias competentes.

Dascripcion: Considera todas las aclividades destinadas a la obbgateriedad de las resoluciones juridicas dictami-

Actividad

1 Cumplr con kas cbigaciones an maleria laboral conforme & las determinacones de i aulordad estatal y federal gue imponan a este Centro da Interpretacian y Conviventia con la Naluraleza YUMEA', a |
obbgaciin ineludible a fin de evitar tas sanciones en conira de los funcionarios plblicos de esta comisidn por iIncumpimienio a la Ley laboral yio contumacia. 1

Alineacién al Programa Especial Transversal al Combate a ia Corrupcién y Mejora de Ia Gestion Publica 20152024,

Objelive Estrategia

Linea de Acclén

5.15.8.23, Actualracion del marco normativo estatal 5.15.B.23 3. Impulsor 1a Aciua kzacin y 2lneacion de 185 alntuciones fun-
caones v formas de coordinacidn de log enes pabicos, necesarias para la
meefora de ka gestidn poblica

5.15.8.23.3.2. Vigiar y haos cumpli [as nonmas juridicas an materia
laberal, a fin de brindar certeza y garantizar (o segquridad juridice en las
laborabes.

Objetivo Estrategia

Linea de Accién

5.3.3.5. Conter con servidores plblicos comprometidos con &l bis-
nesiar del Estade de Tabasco v sus habilanies, capacitados y
desampedftando sus funclones con base en una estructura organize-
cional eficksante y eficaz.

5.3.3.6.1, Incremantar la ehiciencia y eficaci de ios procedimientos retati-
w5 8 la acministracidn v conlratacien de recursos humanog,

£.3..6.1.3. Eslablecer la vigilancia del cumplimiento de las obligaco-
res de log servidores piblicos de la Administracion Piblica Estatal en
materia fiscal, laboral y de seguridad, participando, an caso da ser na-
cesanio, Bn koS jutios, procedimesnlos legales y adminisiratives de ca-
riscter laboral del Poder Ejecutivg,
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Frograma Oporetiva Anual 2023

Gobiemo ded Estado do Tabasco
Podar Ejeculng

Programa Operativo Anua! del Sector Educacién, Ciencia,
Tecnologia, Juventud y Deporte

Eje 2. Bienestar, Educacion y Salud

Dependencias y Entes del Sector Educacién, Ciencia, Tecnologia, Juventud y Deporte

1. Secretaria de Educacién

2. Instituto de la Juventud y el Deporte de Tabasco

3. Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Tabasco
4. Instituto de Educacion para Adultos de Tabasco

5. Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Ta-
basco

6. Colegio de Bachilleres de Tabasco
7. Colegio de Educacion Profesional Técnica de Tabasco

8. Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado
de Tabasco

9. Institute Tecnolégico Superior de Centla
10. Instituto Tecnoldgico Superior de Comalcalco

11. Institutc Tecnolégico Superior de la Region Sierra

12. Instituto Tecnolégico Superior de los Rios
13. Instituto Tecnoldgico Superior de Macuspana

14. Instituto Tecnolégico Superior de Villa la Venta, Huiman-
guillo

15. Universidad Intercultural del Estado de Tabasco
16. Universidad Juarez Auténoma de Tabasco

17. Universidad Politécnica del Centro

18. Universidad Politécnica del Golfo de México

19. Universidad Politécnica Mesoamericana

20. Universidad Popular de la Chontalpa

21. Universidad Tecnclégica de Tabasco
22.Universidad Tecnolégica del Usumacinta

23. Espectaculos Deportivos de Tabasco S. A.de C. V.

¥
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Gobsamo del Estado de Tabasco
Poder Ejecutivo Programa Oporativo Anual 2023

Vision

Contar con un sistema educativo incluyente con equidad e igualdad de cportunidades que asegure una educacién moderna, de
calidad, que impulse la practica de la cultura fisica y el deporte, asi como la apropiacién de la ciencia y la tecnologia, para el
desarrollo integral de nifios, jévenes y adultos, que propicia un cambio econdmico y social en la entidad.

Mision

Ofrecer a la poblacion educacién de calidad, en sus distintos niveles y modalidades, acceso al conocimiento cientifico y tecnold-
gico, asi como a la cultura fisica y el deporte con equidad, igualdad de oportunidades, libertad y justicia para coadyuvar a la
construccion permanente de una sociedad con mayores posibilidades de desarrollo social, econdmico, cultural y pelitico.
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Programa Operative Anoael 2023

Gobierma cal Estado de Tabasco
Poder Ejecutiva

Alineacién del Programa Sectorial Educacion, Ciencia, Tecnologia, Juventud y
Deporte 2019-2024 con los Objetivos del Desarrollo Sostenible

Temas

0DS

1. Educacién Basica.

2. Educacion Especial.

3. Educacion Fisica.

4. Educacion Media Superior.
5. Educacién Superior.

6. Educacion de Adultos.

7. Formacién para el Trabajo.
8. Infraestructura Educativa.
9. Ciencia y Tecnologia.

10.Juventud y Deporte.

N ECUCATICY 111'.’|hT:'A_.:!I !.':EE‘*I\[E
BE LA POBREZA [DE CALIDAD ¥ CHECIMIENTD

Tidil |!ﬂ|

ECONDsNIED

¢

9 PINDVACION 1 3:;%:&3&”1 12 Y CORSUMD 1 B :T’:ﬁllTl]-II,I]g:

SOUDAS

&45»&’)!

w

Fuenie: Programa Sectorial Educacion, Cendca, Tecnologia, Juventud y Depaorte 20919-2024.
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Gobierne del Eslado de Tabasco
Foder Ejecutiveo Programa Cparativo Anual 2023

Alineacion de los programas presupuestarios del Sector Educacion, Ciencia,
Tecnologia, Juventud y Deporte con los objetivos, estrategias y lineas de accion
del PLED 2019-2024 y del Programa Sectorial Educacion, Ciencia, Tecnologia,
Juventud y Deporte 2019-2024
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