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j INSTITUTO DE LA JUVENTUD Y EL DEPORTE DE TABASCO

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ACADEMICA, CIENTIFICA, TECNOLOGICA,
CULTURAL Y DEPORTIVA QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE CENTLA, REPRESENTADO POR EL M.C.E. GUADALUPE
ARIAS ACOPA EN SU CALIDAD DE DIRECTOR GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL,
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL ITSCE” Y POR LA OTRA
PARTE EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD Y EL DEPORTE DE TABASCO,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL MTRO. MIGUEL ANGEL CONTRERAS VERDUGO
EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL INJUDET”, Y ACTUANDO CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA
“LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:
ANTECEDENTES

El Instituto de la Juventud y el Deporte de Tabasco, como se menciona en
el PLED 2019 - 2024, pretende ser el o6rgano rector en materia de juventud,
cultura, fisica y deporte, que coordine de manera eficiente los procesos =
que permitan el goce y disfrute de estos derechos, incentivar y generar
las condiciones necesarias que permitan el libre desarrollo de las
Juventudes y el acceso a la poblacién general a la cultura fisica y el
deporte.

En los planes educativos se debe dar especial énfasis a la informacién Y ;
prevencién con relacién a las diferentes temdticas y problematicas de la \
juventud del estado de Tabasco, en particular los gue fomenten una educacién \
con valores, tal como lo indica el articulo 40 de la Ley de la Juventud

para el estado de Tabasco.

Con fecha 23 de marzo de 2017, “El ITSCe” y “EL INJUDET” signaron Convenio
General de Colaboracién Académica, Cientifica vy Tecnolégica con vigencia
de cinco afios, con el objeto de establecer las bases de cooperacidn entre
ambas entidades, para lograr el maximo aprovechamiento de los recursos
humanos, materiales y financieros en el desarrollo de acciones de interés
y beneficio mutuo que seran acordadas mediante convenios y/o contratos
especificos.
DECLARACIONES '

I. DECLARA “EL ITSCe” A TRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL QUE :

1.1 Es un Organismo Piblico Descentralizado del Gobierno del Estado con
personalidad juridica y patrimonio propio, constituido mediante Acuerdo de
Creacidn, publicado en el suplemento No. B-6182 del Periédico Oficial del
Estado Libre y Soberano de Tabasco, el cinco de diciembre de dos mil uno,
por el Lic. Enrique Priego Oropeza, Gobernador del Estado Libre y Soberano
de Tabasco, en el ejercicio de las facultades que le confieren los articulos
o1 fracciones I y XI de la Constitucién Politica Local, 9 y 10 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco aprobado por 1la
Sexagésima Tercera Legislatura del Honorable Congreso del Estado Libre vy
Soberano de Tabasco.
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1.2 La representacién de este Instituto recae originalmente en el
Director General, M.C.E. Guadalupe Arias Acopa, quien acredita su
personalidad en términos del nombramiento de fecha doce de marzo de dos
mil diecinueve, expedido por el C. Licenciado Adan Augusto Lépez Hernandez,
en su caracter de Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberanoc de
Tabasco, nombramiento otorgado con fundamento en el articulo 12 del Acuerdo
de Creacién, publicado el cinco de diciembre de dos mil uno en el Suplemento
B del Periddico Oficial ntmero 6182, asi como del Acuerdo de Reformas
publicado el veinticuatro de marzo de dos mil doce en el Suplementc D 7257
del Peridédico Oficial del Estado; que entre sus facultades derivadas de lo
establecido en el numeral 13 fraccién XV, del mismo ordenamiento, se
encuentra celebrar y cumplir Acuerdos, Convenios y Contratos, cumplir con «
los Acuerdos, Convenio y Contratos; asi como realizar los actos
relacionados con las funciones que determine la Junta Directiva.

1.3 Tiene por objeto: Impulsar la Educacién Tecnolégica, asi como/::
realizar Investigacién Cientifica vy Tecnolégica en la Entidad, que “9
contribuya a elevar la calidad académica, vinculandola con las necesidades

de desarrollo regional, estatal y nacional.

1.4 Para el cumplimiento de sus objetivos tiene entre sus atribuciones:
el organizar y desarrollar programas de intercambio académico vy
colaboracién profesional con organismos e instituciones culturales,
deportivas, cientificas o de investigacidén nacionales o extranjeras.

1.5 Que se encuentra dado de alta ante el SAT, perteneciente a la SHCP
con RFC ITS01120442A.

1.6 Sefiala como domicilio legal, para efectos de este contrato, Calle
Ejido, sin numero, de la Colonia Siglo XXI, de esta ciudad de Frontera,
del Municipio de Centla, Tabasco.

2. DECLARA “EL INJUDET”, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL, QUE:

2.1 Que es un 6érgano desconcentrado de la Secretaria de Educacién, que
mediante el Acuerdo, publicado en el Periédico Oficial del Estado de
Tabasco de fecha 23 de enero de 2019, en su suplemento C 7970, estd dotado
de autonomia técnica y operativa el cual administrara el presupuesto gue
se le asigne para el cumplimiento de su objeto, de conformidad con 1lo
dispuesto en el articulo primero del citado decreto.

2.2 E1 01 de diciembre de 2020, el Mtro. Miguel Angel Contreras Verdugo,
fue nombrado por el Lic. Adan Augusto Lopez Hernéndez, Gobernador del
estado de Tabasco, Director General del Instituto de la Juventud y el |
Deporte de Tabasco, por lo que se encuentra plenamente facultado para ||
suscribir Acuerdos, Convenios y/o Documentos relativos al ejercicio de sus
atribuciones, de conformidad con el articulo 8 fraccién XI y XII del |
acuerdo de creacioén de fecha 23 de enero de 2019.
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2.3 El Instituto tiene por objeto llevar a cabo todas aquellas acciones
tendentes a planear, formular, establecer, coordinar, ejecutar y promover
las actividades, programas, politicas de apoyo y desarrollo de la juventud,
asi como las que en materia deportiva implemente el Poder Ejecutivo del
Estado y los ayuntamientos en el marco de los sistemas estatal y municipal
de cultura fisica y deporte.

2.4 Que, para los efectos legales de este acuerdo, sefiala como domicilio
legal ubicado en Explanada Central de la Ciudad Deportiva S/N Col. Primero
de Mayo, de esta Ciudad de Villahermosa, Capital del estado de Tabasco, -
C.P. 86190. l

2.5 Que su RFC es IJD190123QS3. /:Er

2.6 Que es de su interés desarrollar programas conjuntos de apoyo al
proceso de ensefianza, mediante el desarrolloc de esquemas escuela-empresa,

3. DECLARACIONES CONJUNTAS:

3.1 Se reconocen mutuamente la personalidad de sus representantes vy
manifiestan que las facultades con las gue actuan no le han sido revocadas
0 modificadas en forma alguna y estédn de acuerdo en obligar a sus
representadas en términos del presente Convenio General de Colaboracidn.

3.2 “LAS PARTES” manifiestan conocer el alcance de los servicios materia
de este Convenio General, y tener la capacidad juridica, técnica y econdémica
para dar cumplimiento al objeto del mismo.

3.3 Que, al reunir todos los requisitos actuales consagrados en sus
correspondientes leyes y reglamentos aplicables, es su voluntad prestarse
mutuo apoyo para coordinar y llevar a cabo actividades de servicio social,
residencias profesionales, académicas y de investigacién, que contribuyan
al desarrollo académico, cientifico y tecnoldgico de la regién en areas de
interés comun.

3.4 Que es de su interés participar en la busqueda, evaluacién de
factibilidad, elaboracién, planeacién y ejecucién en forma conjunta, de
proyectos como parte de convenios o contratos especificos de asesoria Y
servicio para empresas y/o organizaciones publicas o privadas, de acuerdo
a las normativas y regulaciones para la contratacién y/o subcontratacién
establecidas por las empresas.

3.5 De conformidad con las anteriores declaraciones, “EL ITSCe” y “EL
INJUDET” acuerdan celebrar el presente Convenio General de Colaboracién,
sujeto a los términos y condiciones que se establecen en las siguientes:




\T, ITSCe Iy

j INSTITUTO DE LA JUVENTUD Y EL DEPORTE DE TABASCO

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO

Convienen “LAS PARTES” que el objeto del presente documento es establecer
las bases de cooperacién entre ambas entidades, para lograr el maximo
aprovechamiento de los recursos humanos, materiales y financieros en el
desarrollo de acciones de interés y beneficio mutuo.

f
SEGUNDA: ALCANCES Y FINALIDADES ﬁ%_
Para el logro del objetivo del presente instrumento, “LAS PARTES” acuerdan
desarrollar en conjunto las siguientes actividades: _ =
=

A) Intercambio de personal académico y administrativo para participar
en cursos talleres y seminarios que realicen ambas instituciones.
B) Intercambio de material bibliografico, material audiovisual, acceso

a bancos de datos e informacién relacionada con proyectos conjuntos.

C) Organizacién conjunta de cursos, talleres y seminarios académicos.

D) Intercambio de experiencias en A&reas de interés comin para
fortalecer los servicios académicos que apoyan la docencia y la
investigacién.

E) Establecer las bases de coordinacién, organizacién, asesoria Y
colaboracién entre “EL ITSCe” y “EL INJUDET”, para fortalecer el
crecimiento y desarrollo del Estado.

F) Favorecer el intercambio de estudiantes con practicas de Servicio
Social, Residencias Profesionales y mediante el Modelo de Educacién
Dual en las instalaciones de “EL INJUDET” .

G) Promover y 1llevar a cabo Estadias Técnicas de docentes e
investigadores para desarrollar proyectos de interés en las
instalaciones de “EL INJUDET”.

H) Realizar Visita a Empresas en beneficio de “LAS PARTES”.

I)Difundir el programa de Bolsa de Trabajo de “EL ITSCe”.

TERCERA: COMPROMISOS

Para lograr el cumplimiento del objetivo de este Convenio “EL ITSCe” se
compromete a lo siguiente:

A)Organizar e impartir cursos especificos y de actualizacién
profesional en aquellas areas de interés para “EL INJUDET”, con la
finalidad de apoyar el desarrollo del Estado, asi como coordinar
las actividades docentes y administrativas que se deriven de los
mismos.

B) Promover la participacién de sus investigadores, para que colaboren
en los acuerdos especificos que se realicen en el contexto de este /
documento. ™\

C) Asesorar, apoyar y colaborar de acuerdo con programas especificos,
en la organizacién e imparticién de cursos de actualizacidén vy
capacitacién que solicite “EL INJUDET”.

D) Prestar servicios de asesoria administrativa, desarrollar

investigaciones sociales y aquellas que se deriven de las peticiones\'
de “EL INJUDET”. 1R
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E) Organizar, asesorar y coordinar a estudiantes y pasantes, para
desarrollar Servicio Social, Residencias Profesionales y mediante
el Modelo de Educacidén Dual en proyectos de investigacién conjunta
o con base en las solicitudes y propuestas de “EL INJUDET”.

F) Facilitar el uso de los equipos disponibles en sus laboratorios,
talleres, aulas y sus instalaciones de acuerdo a la disponibilidad
de “LAS PARTES” y para efectuar los experimentos, pruebas Yy eventos
de capacitacién y/o promocién.

G) Proporcionar a solicitud de “EL INJUDET”, su directorio de egresados \
y estudiantes inscritos en el programa Bolsa de Trabajo, a fin de \ﬁw
captar candidatos para contratacién.

___.-"'*f

Para el cumplimiento del objetivo del presente Convenio “EL INJUDET"” se-
compromete a lo siguiente:

A) Promover y apoyar la realizacién de los proyectos conjuntos de |
estudio e investigacién que se deriven de este documento.

B) Proporcionar el apoyc y la colaboracién de su personal técnico v
administrativo, para el desarrollo de las acciones generadas del
presente documento.

C) Proporcionar la informacién que se requiera para la realizacién de
los proyectos, asi como todos los medios necesarios en bienes y
servicios que disponga para estos proyectos.

D) Colaborar en la imparticién de los cursos de especializacién,
actualizacidn profesional y de posgrado, mediante la participacién
de personal especializado y de reconocida experiencia profesional.

E) Promover y organizar la imparticién de cursos de actualizacién, con
vista a la superacién de su personal técnico.

F) Facilitar el uso de las instalaciones, equipos y aparatos con que
cuenta, para el o6ptimo desarrollo de las actividades que deriven
del presente documento.

G) Prestar servicios de asesoria administrativa, desarrollar
investigaciones sociales y aquellas que se deriven de las peticiones
de “EL ITSCe”.

H) Organizar, asesorar y coordinar a estudiantes y pasantes para
desarrollar Servicio Social, Residencias Profesionales y del Modelo f
de Educacién Dual, en proyectos de investigacién conjunta o con :
base en las solicitudes y propuestas de “EL ITSCe”.

I)Asesorar y supervisar el desarrollo de Servicio Social, Residencias
Profesionales y del Modelo de Educacién Dual de los estudiantes Y
pasantes de “EL ITSCe”, especificando el perfil profesional y el
namero de ellos que pueden ser atendidos en sus instalaciones.

J) Recibir en sus instalaciones en la medida de sus posibilidades y
necesidades a docentes e investigadores de “EL ITSCe”, para que
realicen Estadias Técnicas en proyectos de acuerdo a su perfil
profesional.

K) Coordinar y recibir en la medida de sus posibilidades a estudiantes |
de “EL ITSCe”, para la realizacién de Visita a Empresas vy/o
practicas de laboratorio, siempre y cuando no haya riesgo para el
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estudiante ni se contravengan las normas de seguridad establecidas
por “EL INJUDET”.

L) Proporcionar a "“EL ITSCe” las vacantes disponibles, a fin de
difundir entre los egresados, y asi mismo informar a “EL ITSCe”
sobre los egresados contratados, con el objeto de llevar el
seguimiento correspondiente.

“LAS PARTES” convienen que los servicios especificos de apoyo y de
colaboracién en materia de Servicio Social, Residencias Profesionales, Q‘Hm
Visitas reciprocas a instalaciones tanto de estudiantes, docentes o
personal, conferencias, bolsa de trabajo, se efectuaran bajo solicitud
previa y sin necesidad de establecer convenio especifico para ello. 27¢::L~’

CUARTA: OBLIGACIONES CONJUNTAS
Ambas instituciones se obligan a:

A) Presentar por escrito programas, proyectos o acuerdos especificos
de trabajo para colaborar en tareas de mutuo interés, programas que
de ser aprobados seran considerados como anexos a este Convenio y
elevados a la categoria de Convenios o Contratos Especificos de
Colaboracién. Los programas, proyectos o acuerdos especificos
describirdn con toda precisién las actividades a desarrollar:
calendario de trabajo, personal involucrado, presupuestos
requeridos, aportacién econémica de cada parte, calendarioc de
documentos necesarios para determinar con exactitud los fines y los
alcances de cada uno de dichos programas.

B) Integrar grupos de trabajo para la realizacién conjunta de los
programas especificos aprobados, siendo requisito indispensable la
designacién de dos responsables por cada una de “LAS DPARTES” en
cada grupo integrado.

C) Sefialar con claridad dentro de todo programa, proyecto o acuerdo
especifico, cudles son los derechos de cada una de “LAS PARTES",
respecto a creditos, patentes, certificados de invencién y de autor.

D) Identificar los campos y proyectos de investigacién y docencia que
sean del interés comun.

E) Promover y apoyar conjuntamente la organizacién y realizacién de y
actividades académicas de interés para “LAS PARTES”. /
F)Otorgar las constancias, diplomas vy reconocimientos a los

participantes que acrediten los cursos derivados de este documento
y al personal que colabore en las actividades del mismo.

G) Financiar parcial o totalmente los programas de capacitacién del
personal técnico y de investigacién debidamente aprobados, de
acuerdo a las caracteristicas de los programas y disponibilidad de -
“LAS PARTES”. i

H) Supervisar y evaluar el desarrollo de las actividades Y proyectos
que realicen los estudiantes durante el Servicio Social,
Residencias Profesionales y a través del Modelo de Educacién Dual.,

I) Informar y difundir los resultados y aplicaciones de los estudios
e investigaciones realizadas previo acuerdo entre “LAS PARTES” .

6 \.;1-
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J) Supervisar y evaluar el desarrollo de los proyectos gque realicen
los docentes e investigadores durante su Estadia Técnica.
K) Compartir y difundir vacantes disponibles de Bolsa de Trabajo.

QUINTA: PROGRAMA DE TRABAJO

Para la ejecucidén de las acciones contempladas en este Convenio, “LAS _
PARTES” elaboraran por escrito cada semestre, un programa de trabajo que
contenga las propuestas de colaboracién para llevar a cabo los proyectos
académicos de interés para las mismas en el transcurso del semestre
siguiente. —~——t—

e

Los temas de las actividades a desarrollar, asi como las condiciones
inherentes a su ejecucién, seran definidos en cada caso, en el marco del
programa semestral de trabajo de conformidad con los convenios especificos
vigentes. :

SEXTA: COMISION TECNICA

Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente
instrumento, se conformard una comisién técnica integrada por un
representante de cada una de “LAS PARTES” artes, cuyas funciones seran las
de coadyuvar a la instrumentacién técnica y evaluacién de los alcances del
presente Convenio y de los programas, proyectos o acuerdos especificos que
de €l se deriven. Esta Comisién debera quedar integrada dentro de un plazo
no mayor de un mes a partir de la firma del presente Convenio.

Para los efectos de esta cldusula, “EL ITSCe”, nombra como su representante
al Lic. Juan Gabriel Sanchez Brec, Subdirector de Vinculacién y/0 quien en
lo futuro lo sustituya en el cargo; por su parte “EL INJUDET” nombra como
Su representante a la Lic. Mariana Guadalupe Negrete Barahona, Jefa del
Departamento de Vinculacién y/o quien en lo futuro lo sustituya en el
cargo.

A)La citada comisién se reunirda por lo menos al inicio de cada
semestre, con el objetivo de vigilar el correcto desarrollo de este &
Convenio, elaborar y presentar el programa de trabajo y formular | \
las recomendaciones pertinentes segun sea el caso. 1

B) Cualquier aspecto de caracter técnico o legal que no haya sido |
contemplado en el presente instrumento y forme parte fundamental
para el buen desarrollo de los proyectos, sera discutido y dirimido
por los integrantes de dicha comisién técnica.

SEPTIMA: RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad
civil por dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de
paro de labores académicas o administrativas que afecten las actividades
derivadas del presente Convenio, o de caso fortuito o fuerza mayor fuera
del alcance de “LAS PARTES”.

OCTAVA: RELACION LABORAL
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El personal comisionado por cada una de “LAS PARTES” para la realizacién
del programa derivado de este Convenio General de Colaboracién, continuara

en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de quien lo contraté,
manteniendo, por lo tanto, su relacién laboral con la institucién de su 1
adscripcidn, por lo que no se crearadn relaciones de caracter laboral entre s )
el personal comisionado por “EL INJUDET” con “EL ITSCe”, ni el de éste co
aquella.

A)Si en la realizacidén del programa intervienen personal que preste
su servicio a instituciones o personas distintas a “LAS PARTES", |
este personal continuard siempre bajo la direccién y dependencia
de dicha institucién, por lo que su intervencién no originaréa
relacién de cardcter laboral ni con “EL ITSCe” ni con “EL INJUDET”.

B)El personal que participe en proyectos amparados por este Convenio,
debera respetar las condiciones que “LAS PARTES” establezcan para
el desarrollo de los programas; asi mismo, deberan cumplir con las '
normas vigentes en materia de seguridad y uso de equipo y acataran
aquellos que le fueran indicados por el personal que tenga a su
cargo el area en la que se lleve a cabo el programa.

C) "LAS PARTES” convienen en que el personal que se designe para la
realizacién de las acciones objeto del presente Convenio, se
entenderd exclusivamente con aquella que lo contraté, por lo que
cada parte asumird su propia responsabilidad.

NOVENA: VIGENCIA

El presente instrumento entrara en vigor a partir del dia de su firma con
una vigencia de un afio, venciendo el 22 de abril del 2022, a menos gue una
de "“LAS PARTES” comunique a la otra, por escrito y con seis meses de
antelacién su intencién de concluirlo.

Para el caso de terminacion “LAS PARTES” tomaran las medidas necesarias
para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros, en el entendido que
las acciones que se estén realizando en ese momento no sufrirdn perjuicio
alguno y se llevardn a cabo hasta su conclusién.

DECIMA: MONTO FINANCIERO

“"LAS PARTES” convienen que los programas y acciones derivados del presente
Convenio son sin fines de lucro, por lo que cada parte asumiréd sus propios
costos y gastos financieros que se generen.

DECIMA PRIMERA: PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual que se derive de los trabajos realizados con
motivo de este Convenio, estara sujeta a las disposiciones legales ||
aplicables y a los instrumentos especificos que sobre el particular
suscriban “LAS PARTES”, otorgando el reconocimiento correspondiente a !
quienes hayan intervenido en la ejecucién de dichos trabajos.

DECIMA SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD
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“LAS PARTES” mantendran confidencialidad respecto de las actividades
materia de este Convenio, en los casos que se considere necesario o que
expresamente se comuniquen “LAS PARTES”.

DECIMA TERCERA: PUBLICACIONES

Si “LAS PARTES” deciden publicar los resultados de algun instrumento
derivado de este Convenio, estipularédn las condiciones bajo las que ha de
realizarse la publicacién.

DECIMA CUARTA: INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

Para el caso de alguna discrepancia en cuanto a la interpretacién,
contenido, alcances, incumplimiento de este Convenio, asi como para los
asuntos no previstos en el mismo, se formard una comisibén integrada por
tres representantes designados por cada una de “LAS PARTES” para buscar la
solucién de la discrepancia; en caso de subsistir la controversia, “LAS
PARTES” se someterdn a la jurisdiccién de los tribunales de la Ciudad de
Villahermosa, Tabasco, renunciando desde ahora al fuero gue por su
localizacién presente o futura, les pudiera corresponder.

Previa lectura y con pleno conocimiento de su contenido y alcance de cada
una de sus clausulas del presente Convenio General de Colaboracién,
indicando que en su celebracién no existe dolo, mala fe o cualquier otro
motivo que vicie su consentimiento, se extiende por duplicado el presente
Convenio, que de conformidad suscriben las partes en la Ciudad y Puerto de

Frontera, Municipio de Centla, estado de Tabasco, el dia 22 de abril de
dos mil veintiuno.

POR EL INSTITUTO TECNOLOGICO POR EL INSTITUTO DE LA JYVENTUD Y
SUPERIOR DE CENTLA y EL DEPORTE DE TABXSCO

"\L LU LR A SASDA ///’//

:1@3“AEfﬁﬁ%:gﬁgz:;:g::sﬁaeepnm) “7  MTRO. MIZUEZ ANGEL CONTRERAS
DIF ' RDUGO
4 / DJRECTOR GENERAL

TESTIGOS
\%?
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HOJA PROTOCOLARIA DE FIRMAS DEL CONVENIO GENERAL DE COLBBORACION ACADEMICA, CIENTIFICA Y TECNOLOGICA
QUE CELEBRRN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CENTLA, Y POR LA OTRA, EL INSTITUTO
DE LA JUVENTUD Y EL DEPORTE DE TABASCO, DE FECHA 22 DE ABRIL DE DOS MIL VEINTIUNO.



