
 
 

  

INFORME INSTITUCIONAL 

DEL  1 DE OCTUBRE  2023 AL 29 DE FEBRERO 2024 

 

 
UNIDAD DE CAPACITACIÓN / 
ACCIÓN MÓVIL 

 

OCTUBRE 2023 – FEBRERO 2024 

No. de cursos Personas capacitadas 

CENTLA 32 395 

CENTRO(Lagunas, extramuros 
Huimanguillo y Cárdenas) 

132 
1812 

CUNDUACÁN 54 739 

EL TRIUNFO 43 607 

EMILIANO ZAPATA( extramuro Jonuta) 51 638 

GAVIOTAS 27 335 

MACUSPANA 41 560 

NACAJUCA (extramuro Jalpa) 59 774 

PARAISO 79 1038 

PETROLERA 46 490 

TENOSIQUE 31 370 

TOTAL 595 7,758 

 

CAE ROCO 

19 5 

El Instituto de Formación para el Trabajo del Estado de Tabasco llevó a cabo 

(32) cursos de Capacitación en línea y (563) de manera presencial para un total 

de (595) cursos y (7,758) personas capacitadas para el trabajo y la 

empleabilidad, en el periodo del 01 de Octubre 2023 al 29 de Febrero 2024, en 

las unidades de Capacitación y Acción Móviles Cunduacán, Balancán, Emiliano 

Zapata (extramuro Jonuta), Macuspana, Centla, Paraíso, Nacajuca (extramuro 

Jalpa) , Tenosique y Centro, así como dos aulas de extramuros ubicadas en 

Huimanguillo y Cárdenas.  

 

 
 



 

 

 

Inclusión y Perspectiva de Género 
 

Con una oferta educativa diversa y pertinente se logró capacitar a (5,073) mujeres, 

que representan el (65.39%) de la matrícula total atendida en el periodo. 
 

  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
 
 
 
 
 
 

 
 

HOMBRE MUJER

HOMBRE  

34.61 %

MUJER 

65.39 % 

MATRICULA POR GÉNERO OCTUBRE 2023 – FEBRERO 2024 



 

 
 
 

 

       4,083 Becas 
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BECAS POR UNIDAD DE CAPACITACIÓN 

OCTUBRE 2023 - FEBRERO 2024 



 

 

 

 
 

 
 

ESPECIALIDAD CURSOS 

ADMINISTRACIÓN 20 

ALIMENTOS Y BEBIDAS 55 
ARTESANIAS CON PASTAS. PINTURAS Y 
ACABADOS 29 

ARTESANIAS CON FIBRAS TEXTILES 10 

CONFECCIÓN INDUSTRIAL DE ROPA 28 

CONTABILIDAD 7 

CAE 19 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 47 
GESTIÓN DE VENTAS DE  SERVICIOS 
TURISTICOS 3 

DIBUJO INDUSTRIAL Y ARQUITECTONICO 12 

DISEÑO GRAFICO 5 

ELECTRICIDAD 16 

ESTILISMO Y BIENESTAR  PERSONAL 166 

REFRIGERACIÓN Y AIRE ACONDICIONADO 26 

SOLDADURA Y PAILERIA 2 

INFORMATICA 62 

FRANCES 3 

INGLES 69 

ITALIANO 2 

INSTALACIONES HIDRAULICAS Y DE GAS 3 
ATENCIÓN INTEGRAL A PERSONAS ADULTOS  
MAYORES 4 

ATENCIÓN INTEGRADA PARA PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 2 

COSMETOLOGIA 1 

CARPINTERIA 3 
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y SISTEMA 
COMPUTACIONALES 1 

TOTAL 595 

NUMERO DE CURSOS  OCTUBRE 2023 - FEBRERO 2024 



 

 

 
 
 
 

 1,054 Personas recibieron capacitación incluyente 
 

 
 
 
 

*Número de personas capacitadas de grupos de población en situación de vulnerabilidad. 

64

27

87

0

876

JEFAS DE
FAMILIA

PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

PERSONA DE LA
3ERA EDAD

INDIGENAS CERESOS

ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES 

OCTUBRE 2023 -  FEBRERO 2024 



 

 

 

 

 
 

 
IFORTAB 

 
CURSOS 

NUMERO DE 
CONSTANCIAS DE 
PARTICIPACIÓN 

OBTENIDAS 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dirección General, 
Unidad de 

Capacitación 
 Y Acción Móvil. 

Atención Ciudadana con Sentido 
de Inclusión 

 
13 
 

Atención Ciudadana en el Sector 
Público 

9 

La Ley  de Justicia 
Administrativa del Estado de 

Tabasco 

5 

Desarrollo de una Sana Estima 2 

Equidad de Género en el 
Servicio Público 

3 

Excel Avanzado 1 

Formación de Auditores Internos 
en Calidad 

1 

Igualdad y Violencia de Género 22 

Las 5´ S 20 

Liderazgo Proactivo 12 

Manejo de Acontecimientos 
Vitales Estresantes 

13 

Manejo de Conflictos 40 

Ortografía 12 

Previniendo la Violencia en Casa 4 

Derecho Registral 3 

Actitud Propositiva en el Servicio 
Público 

20 

CAPACITACIÓN A PERSONAL ADMINISTRATIVO    

OCTUBRE 2023 – FEBRERO 2024 

Se llevaron a cabo capacitaciones para el personal Administrativo, del Instituto de Formación 

para el Trabajo del Estado de Tabasco. Los cursos fueron impartidos de manera virtual mediante 

la plataforma zoom, contando con la participación de 195 personas. El objetivo es mejorar sus 

capacidades, habilidades dentro de la institución y fortalecer el capital humano. Las 

capacitaciones fueron impartidas por la Secretaria de Administración e Innovación 

Gubernamental (SAIG). 



 

 

 
 

IFORTAB 
 

CURSOS 
NUMERO DE 

CONSTANCIAS DE 
PARTICIPACIÓN 

OBTENIDAS 

 
 
 
 
 
 
 
 

Dirección General, 
Unidad de 

Capacitación 
 Y Acción Móvil . 

Educación Financiera 3 

Fomentando una Cultura de 
Prevención de la Violencia contra 

las Mujeres 

4 

Excel Básico 3 

Gestión del Cambio 9 

Reforma  a la Ley de Amparo 2027 10 

Equipo de Alto Rendimiento 10 

Inteligencia Emocional 3 

Calidad en el Servicio Público 10 

Conociendo la Inteligencia  
Emocional 

4 

Diseño  Universal de la 
Accesibilidad  Cognitiva 

4 

Comunicación Eficaz 17 

Derecho Humanos en el Servicio 
Público 

13 

Inteligencia Emocional 3 
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INSTITUCIÓN DOCUMENTOS REGISTRADOS 

FOMENTO CULTURAL LIBERAL 

A.C, 

https://tabasco.gob.mx/sites/default/files/users/ifortabtabasc

o/FoCuLi_AC.pdf 

 

INSTITUTO DE CAPACITACIÓN 

PARA EL TRABAJO DEL ESTADO 

DE QUERÉTARO 

https://tabasco.gob.mx/sites/default/files/users/ifortabtabasc

o/ICATEQ.pdf 

 

LA UNIVERSIDAD 

INTERCULTURAL DEL 

ESTADO DE TABASCO 

https://tabasco.gob.mx/sites/default/files/users/ifortabtabasc

o/UIET.pdf 

 

 

EL AEROPUERTO DE 

VILLAHERMOSA S.A DE C.V; 

https://tabasco.gob.mx/sites/default/files/users/ifortabtabasc

o/ASUR.pdf 

 

CONVENIO FIRMADOS OCTUBRE 2023 -  FEBRERO 2024. 
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