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1 Disposiciones Generales
Acuerdos

a | e
. SEGOB | §%"§ CCLET
ACUERDO POR EL QUE SE SUSPENDEN LABORES EN EL CENTRO DE CONCILIACION
LABORAL DEL ESTADO DE TABASCO LOS DIAS 25, 26 ¥ 28 DE ENERO DE DOS MIL

VEINTICUATRO, POR ACTIVIDADES INTERNAS DE TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTOS.

Primero. El Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Tabasco, es un organismo
descentralizado de la administracién plblica estatal, especializado e imparcial, con personalidad
juridica y patrimenio propio, dotado de autonomia técnica, operativa, presupuestaria, de decisién
y de gestidn de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 182, articulo 2 de la Ley del Centro
de Conciliacién Laboral del Estado de Tabasco.

Segundo. La Direccidn General del Centro de Conciliacion Laboral del Estade de Tabasco
cuenta con la facultad de dirigir las actividades del Ceniro de Conciliacidn, conferme al articulo
46 fraccién VI de la Ley del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Tabasco.

Tercero. El Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Tabasco se incorpord al Sistema
Nacional de Competencias como Entidad de Cerificacion y Evaluacién (ECE) ECE583-23 el 09
de octubre de 2023, dando cumplimiento al Objetivo 4. Estrategia 4.1 de su Programa
Institucional, respecto a la capacitacion, profesionalizacion y bienestar de los servidores plblicos
adscritos al Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Tabasco, asi como a la gestion con
dependencias, drganos desconcentrados, organismos descentralizados, entes u organizacicnes
de la sociedad civil, la imparticién de programas y contenidos en beneficio de los servidores
plblicos adscrilos al Centro de Conciliacién Laboral dal Estado de Tabasco.

Cuarto. Para el inicio de sus operaciones como Entidad de Certificacién y Evaluacién, es
necesaria la aplicacion de la Estrategia de Transferencia de Conocimiento por parte del Consejo
Macional de Mormalizacion y Cerificacion de Competencias Laborales al personal adscrito al
Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Tabasco, por lo tanto, se hace del conocimiento de
los usuarios, solicitantes, citados, abogados, nas de confianza y pdblico en general, que
SE SUSPENDEN LAS LABORES LOS D 25, 26 ¥ 29 DE ENERO DE DOS MIL
VEINTICUATRO, POR ACTIVIDADES |INTERNAS DE TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTOS, reanudandose las actividades propias de este Centro de Conciliacion el dia
30 del mismo mes y afio. Consecuentemente se informa que no correrén los términos y plazos
procesales en el periodo antes sefalado.

Quinto. Quadaran exceptuadas de la suspension de términos y plazos procesales la celebracién
de platicas conciliatorias durante el periodo de prehuelga solicitadas por los Tribunales Laborales
del Estade, considerando especialmente la participacién que el Centro de Conciliacidn Laboral
del Estado de Tabasco tiene en el periodo de prehuelga para avenir a las partes para negociar y
celabrar pidticas conciliatorias a solicilud de los Tribunales Laborales del Estado y que durante
los procedimientos de huelga todos los dias y horas son habiles con fundamento en los articulos
921 Bis y 928 fraccion IIl de la Ley Federal del Trabajo

Sexto. Para los efectos legales que haya lugar, se ordena su publicacion por boletin
extraordinario ¥ en las instalaciones del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Tabasco.
Asi lo proveyd y firma ALEJANDRA DIAZ ALVARADO, "I"Itula.r de la Direccion General del
Ceniro de Conciliacién Laboral del Esta 2 o

’ i Diaz Alvarado

Directora General del Cg a Conciliacion Laboral del Estado de TAb:

‘:':':1. Ao ;.EI.‘ |"I.':ill"-: [;.'.r'll'hl P{L{Tril.
Benemérito del Proletariade, Revolu

cionario y Defensor del .\'u_-,--h"
Calle Judrez No. 111, Col. Centre. C.P. 86000, Villahermosa, Centro, Tabasco.
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2 Audiencias conciliacion.

La presente Seccién 2 del Boletin No. 15 ext no presenta contenido de audiencias de
conciliacion por parte de este Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Tabasco.
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3 Notificaciones

La presente Seccion 3 del Boletin No. 15 ext no presenta contenido relativo a notificaciones de
este Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Tabasco.
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4 Avisos

La presente Seccion 4 del Boletin No. 15 ext no presenta contenido de avisos por parte de este
Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Tabasco.
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