REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO NACIONAL DE PUEBLOS
INDIGENAS

TEXTO ORIGINAL.

Reglamento publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el miércoles 22 de
septiembre de 2021.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.-
GOBIERNO DE MEXICO.- Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas.

REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO NACIONAL DE PUEBLOS
INDIGENAS.

La Junta de Gobierno del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas con
fundamento en los articulos 15, segundo parrafo y 58, fraccion VIl de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales y 15, fraccion Xll y Cuarto Transitorio de la
Ley del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas, en su Tercera Sesion
ordinaria celebrada el dia 3 de septiembre de 2021, y

CONSIDERANDO

[...]

Que para dar cumplimiento a la premisa democratica del “gobierno del pueblo,
para el pueblo y con el pueblo” y de servir obedeciendo el mandato soberano del
pueblo en cada una de las acciones de la Administracién Publica Federal, hemos
tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO NACIONAL DE PUEBLOS
INDIGENAS

TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
OBJETO, DEFINICIONES, NATURALEZA, FUNCIONES Y PRINCIPIOS

ARTICULO 1. El presente Reglamento es de observancia general y obligatoria,
tiene como objeto establecer los fines y las bases generales, asi como normar la
organizacién y funcionamiento del Consejo Nacional de Pueblos Indigenas, de
conformidad con los articulos 11, fraccion Ill, 18 y 19 de la Ley del Instituto
Nacional de los Pueblos Indigenas y 2, fraccion Il, 3, fraccion Ill, y 10 de su
Estatuto Organico.
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ARTICULO 2. Para los efectos de este Reglamento se entendera por:

I. Asamblea: Reunién en pleno de las personas integrantes del Consejo instalados
en sesion para deliberar y tomar acuerdos generales, en cumplimiento de las
funciones y objetivos establecidos en el presente Reglamento. Es la maxima
autoridad del Consejo;

II. Consejo: El Consejo Nacional de Pueblos Indigenas;

lll. Consulta: La consulta previa, libre, informada, culturalmente adecuada y de
buena fe;

IV. Comisiéon Coordinadora: La instancia de coordinacion ejecutiva y enlace del
Consejo, que realizara las acciones que determine la Asamblea. Se integra por
cada una de las personas coordinadoras de los Grupos Tematicos. Seréa presidida
por la Coordinacion General del Consejo.

V. Consejeros: Las personas integrantes del Consejo, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 18 de la Ley del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas;

VI. Constitucion: La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

VII. Coordinacion de Grupo Tematico: La persona representante de cada uno de
los Grupos Tematicos, responsable de conducir y moderar las actividades de los
mismos;

VIIl. Coordinacion General: Organo representante del Consejo, cuya persona
titular deber& ser electa por la Asamblea. Este cargo debe recaer en una persona
representante de los pueblos indigenas y afromexicano;

IX. Direccién General: La persona Titular del Instituto Nacional de los Pueblos
Indigenas;

X. Grupos Temaéticos: Grupos colegiados cuya integracion determine la Asamblea,
para abordar las teméaticas sefaladas en el articulo 31 de este Reglamento;

XI. Instituto: El Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas;

XIl. Invitados Especiales: Servidores publicos, académicos, autoridades y lideres
indigenas, y otras personas asistentes a las sesiones del Consejo, que acudan por
invitacion expresa de la Coordinacion General y la Direccion General, a
consideracion y aprobacién de la Asamblea,;

XIll. Junta de Gobierno: El 6rgano de gobierno del Instituto;
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XIV. Ley: La Ley del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas;

XV. Mecanismo: ElI Mecanismo para la Implementacion y Proteccion de los
Derechos de los Pueblos Indigenas;

XVI. Reglamento: El Reglamento Interno del Consejo Nacional de los Pueblos
Indigenas, y

XVII. Secretariado Técnico: Organo del Consejo a cargo de una persona servidora
publica del Instituto designada por la Direccion General, responsable de apoyar la
operacion y funcionamiento del Consejo.

ARTICULO 3. El Consejo es un 6rgano colegiado de colaboracion, participacion,
asesoria especializada, consulta y enlace de los pueblos indigenas vy
afromexicano con el Instituto y otras dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal, para analizar, opinar, proponer, recomendar y dar
seguimiento a las politicas, programas y acciones publicas a fin de garantizar el
reconocimiento y la implementacion de los derechos y el bienestar integral de
dichos pueblos.

Asimismo, debera promover y facilitar la articulacion de los pueblos indigenas y
afromexicano en el &mbito nacional, e impulsar nuevas formas de participacion y
representacion en el Estado mexicano.

ARTICULO 4. El Consejo tendra las siguientes facultades:

|. Establecer la comunicacion, informacion y toma de decisiones con los pueblos y
comunidades indigenas y afromexicanas;

[l. Analizar y proponer reformas normativas e institucionales, asi como respecto de
todo tipo de politicas, programas y acciones para el reconocimiento e
implementacion de los derechos de los pueblos indigenas y afromexicano;

[ll. Dar seguimiento y hacer recomendaciones a las instancias de gobierno, sobre
normas, politicas, programas y acciones, relacionadas con los pueblos indigenas y
afromexicano;

IV. Emitir informes y recomendaciones que estimen necesarias para alcanzar el
ejercicio pleno de los derechos fundamentales de los pueblos indigenas y su
desarrollo integral;

V. Analizar y hacer propuestas sobre nuevos espacios de participacion y
representacion de los pueblos indigenas y afromexicano;

VI. Participar en el disefio e implementaciéon del Sistema Nacional de Informacién
y Estadistica sobre los Pueblos y Comunidades Indigenas y Afromexicanas;
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VII. Participar y dar seguimiento a las discusiones, propuestas y acuerdos en
materia indigena y afromexicana en los ambitos nacional e internacional;

VIII. Solicitar y analizar informacion de las diversas instancias de gobierno, sobre
los programas, politicas, obras y acciones que conciernen a los pueblos y
comunidades indigenas y afromexicanas;

IX. Proponer la realizacidon de los estudios e investigaciones necesarias para
cumplir con sus objetivos;

X. Establecer los mecanismos que se consideren necesarios para mantener un
didlogo permanente con los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas, a
fin de ejercer sus atribuciones con amplia legitimidad y participacion;

XI. Difundir los resultados de sus andlisis, opiniones, seguimiento y evaluaciones
sobre las normas, politicas, programas, proyectos y acciones publicas en materia
indigena y afromexicana;

XIl. Elaborar y proponer la normatividad necesaria para su organizacién y
funcionamiento, en particular, la metodologia, procedimientos, asi como los
mecanismos para la eleccion de Consejeros cuidando su representatividad,
legitimidad y considerando los criterios de autoadscripcion acreditada,
reconocimiento  comunitario, etnolinglisticos, distribucion geografica y
demografica, y

XIll. Otras que se consideren pertinentes y necesarias, aprobadas por la
Asamblea.

ARTICULO 5. El Consejo se regira y orientara bajo los siguientes principios:

I. Comunalidad: Es la expresion cultural y organizativa de la cosmovisién que
comparten los pueblos y comunidades indigenas, que sustenta las instituciones
sociales, econOmicas, culturales, politicas y juridicas, estructura la vida
comunitaria y privilegia la colectividad, el cuidado de la naturaleza y la
preservacion de la identidad como pueblos;

[I. Consulta y consentimiento libre, previo e informado: Es el derecho de los
pueblos indigenas y afromexicano de establecer procesos de didlogo intercultural,
de buena fe y directos, con el fin de alcanzar acuerdos u otorgar su
consentimiento, cada vez que el Estado deba tomar medidas legislativas,
administrativas o de otra indole, que les afecten o sean susceptibles de afectarles.
Estos seran vinculantes en los casos establecidos por la Constitucion, los
instrumentos internacionales y las leyes en la materia;
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[ll. Igualdad de derechos: En la integracion y funcionamiento del Consejo se deben
crear las condiciones para que la participacion de mujeres y hombres se realice en
condiciones de igualdad, a efecto de garantizar el ejercicio efectivo de sus
derechos.

IV. Interculturalidad: Es la relacién e interaccidn justa, equitativa y de respeto entre
diversos pueblos cuyos referentes culturales, principios y valores sean distintos.
Genera mecanismos de dialogo que equilibran las diferencias de poder e impulsan
una actitud de respeto, asi como su reconocimiento y valoracion, para lograr una
convivencia pacifica y la ensefianza-aprendizaje mutuos, tendiente a revertir las
desigualdades histéricas;

V. Libre determinacién y autonomia: Es el derecho que tienen los pueblos
indigenas y afromexicano para decidir libremente su condicion politica y
determinar asimismo su desarrollo econémico, social y cultural, en un marco de
coordinacion con el Estado en su conjunto;

VI. Participacién: Es el derecho que tienen los pueblos indigenas y afromexicano,
a través del Consejo, para incidir en la toma de decisiones, en el ambito del
Estado mexicano, y

VII. Sostenibilidad: Es el aprovechamiento consciente, respetuoso y responsable
de los recursos o bienes naturales, que no arriesga el patrimonio de las
generaciones futuras y se basa en una forma de entender el desarrollo como
bienestar, generalmente reflejado en la organizacion de las sociedades y culturas
indigenas.

TiTuLo Il

DE SU INTEGRACION, ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO

CAPITULO |

DE SU INTEGRACION

ARTICULO 6. El Consejo estara integrado por:

I. Representantes de los pueblos indigenas y afromexicano;

Il. Representantes de instituciones académicas y de investigacion nacionales,
especialistas en materia indigena;
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lll. Representantes de organizaciones indigenas y afromexicanas que trabajen
sobre derechos y desarrollo de los pueblos indigenas y afromexicano, con
resultados reconocidos por los propios pueblos que han recibido su apoyo;

IV. Dos representantes de la poblacion indigena migrante residente en el
extranjero, particularmente en los Estados Unidos de América y Canad;

V. La persona que preside la Comision de Asuntos Indigenas del Senado de la
Republica del Congreso de la Union;

VI. La persona que preside la Comision de Pueblos Indigenas de la Camara de
Diputados del Congreso de la Union;

VII. Representantes de los gobiernos de las entidades federativas en las que se
asientan los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas, y

VIIl. Una representacion de organismos internacionales especializados en materia
indigena, nombrada en consulta con la Secretaria de Relaciones Exteriores.

En la composicién del Consejo debera siempre haber mayoria de representantes
indigenas y sera integrado de manera paritaria, para que cuente con la presencia
igualitaria de hombres y mujeres.

ARTICULO 7. El nimero de integrantes del Consejo por cada pueblo indigena y
afromexicano previsto en la fraccidon | del articulo 5, se realizar4 de conformidad
con los principios de universalidad, proporcionalidad, identidad, legitimidad,
interculturalidad, igualdad, equidad y representatividad. También se tomaran en
cuenta los criterios etnolinglisticos y de distribucion geogréfica y demogréfica,
acorde con lo dispuesto por el articulo 20. de la Constitucién y las disposiciones
legales aplicables.

Para el efecto, se elaboraran los criterios técnico-metodologicos que sustenten la
asignacion y distribucién de consejeros.

ARTICULO 8. La participacién en el Consejo sera de caracter honorifico, por lo
cual no existird retribucién econémica alguna para sus integrantes, los cuales
tendran los apoyos que se requieran para el desempefio de sus actividades en
dicha instancia.

CAPITULO Il

DE LOS ORGANOS DEL CONSEJO Y SU FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 9. Para su funcionamiento, el Consejo tiene la siguiente estructura
organizativa:
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I. La Asamblea;

Il. La Coordinacién General;

[ll. Comision Coordinadora,

IV. La Coordinacion de Grupo Temético;
V. Grupos Tematicos, y

VI. Secretariado Técnico.

La Asamblea podra determinar la creacion de otras instancias que se consideren
necesarias para el cumplimiento de sus fines.

CAPITULO Il
DE LA ASAMBLEA

ARTICULO 10. La Asamblea es la reunion en pleno de las personas consejeras,
instalada en sesion y facultada para tomar los acuerdos necesarios que garanticen
el cumplimiento de sus objetivos, atribuciones y funcionamiento. Es la méxima
autoridad del Consejo.

ARTICULO 11. La Asamblea celebrara sesiones ordinarias y extraordinarias. Las
sesiones ordinarias seran de manera trimestral y las extraordinarias (sic) que
proponga la Coordinacion General, la Comision Coordinadora o la Direccion
General.

En cada sesion se elegird una Mesa de Debates a propuesta de la Coordinacion
General y la Comision Coordinadora. Estard conformada por un Presidente, un
Secretario y tres vocales, quienes conduciran las deliberaciones y actividades a
realizarse en la Asamblea.

La Asamblea serd instalada por la persona titular de la Coordinacion General y la
Direccion General.

ARTICULO 12. Las sesiones ordinarias deberan ser convocadas por la
Coordinacion General con el apoyo del Secretariado Técnico, con al menos 15
dias naturales de anticipacion a la fecha de la celebracion de las mismas; y las
sesiones extraordinarias, con ocho dias naturales de anticipacion, garantizando el
cumplimiento del plazo establecido.
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ARTICULO 13. Las sesiones extraordinarias son aquellas que se celebran para
tratar asuntos con caracter de urgente o relevante para el cumplimiento de los
objetivos del Consejo.

En las sesiones extraordinarias sélo podran tratarse asuntos que estén incluidos
expresamente en el orden del dia.

ARTICULO 14. Las Sesiones podran tener el caracter de solemnes, cuando:
I. Se instale un nuevo periodo del Consejo, y

II. Se conmemore algun acto o fecha significativa relacionada con los pueblos
indigenas y afromexicano.

ARTICULO 15. Las convocatorias para sesiones emitidas por la Coordinacion
General, en conjunto con el Secretariado Técnico, deberan enviarse por escrito o
medio electronico a cada consejero o consejera; especificando los temas a tratar,
lugar, fecha y hora de la sesion.

ARTICULO 16. La Ciudad de México sera preferentemente la sede de las
sesiones del Consejo, pudiendo sesionar en cualquier parte del pais cuando se
considere necesario.

Las sesiones seran de caracter presencial. Cuando por cualquier causa de caso
fortuito o fuerza mayor no existan las condiciones, dichas sesiones podran
realizarse de manera virtual o, en su caso, de ambas formas.

ARTICULO 17. En la primera sesion ordinaria de cada afio, la Comision
Coordinadora, por conducto de la Coordinacion General, presentara a la Asamblea
una propuesta de calendario anual de sesiones para su discusion y aprobacion.

ARTICULO 18. La Asamblea sesionara validamente con la asistencia de la mitad
mas uno del total de sus integrantes. Verificado el quérum, se sometera a
aprobacion el orden del dia correspondiente.

ARTICULO 19. Cuando no exista quérum legal para instalar la sesiéon en pleno,
una vez transcurridos 120 minutos después de la hora convocada, se procedera a
emitir una segunda convocatoria para que la Asamblea sesione con los consejeros
y consejeras asistentes. Los acuerdos que se tomen por mayoria seran validos.

ARTICULO 20. En cada sesion se revisaran los avances del cumplimiento de los
acuerdos de la sesion anterior y, en su caso, de las demas sesiones de Asamblea.
El Secretariado Técnico levantard el acta correspondiente que dé cuenta del
desahogo del orden de dia, misma que sera aprobada y firmada por los
participantes. Las actas siempre deberdn ser firmadas por la Coordinacion
General y los integrantes de la Mesa de los Debates.

8



REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO NACIONAL DE PUEBLOS
INDIGENAS

ARTICULO 21. En las sesiones de la Asamblea pueden participar personas con el
caracter de invitados especiales, expertos en los temas relacionados con los
objetivos del Consejo, cuando se considere necesario y pertinente. Estos invitados
tendran unicamente derecho a voz.

ARTICULO 22. El orden del dia de las sesiones ordinarias contendra, por lo
menos, los siguientes puntos:

|. Ceremonia tradicional;

Il. Pase de lista y verificacion del Quérum Legal;
[ll. Instalacion formal de la Sesion;

IV. Nombramiento de la Mesa de los Debates;

V. Lectura y aprobacién del Orden del Dia;

VI. Revisién de los acuerdos de la sesion anterior;
VII. Temas especificos y acuerdos de la sesion;
VIII. Asuntos generales, y

IX. Clausura.

ARTICULO 23. Las y los Consejeros tienen derecho a voz y voto en sesion
plenaria. El derecho a voz se ejercera hasta por cinco minutos, siguiendo una
ronda de participacion, con el nimero de intervenciones que determine la plenaria.
Las participaciones deben ser concretas y centrarse en el tema a discusion.
Concluidas las intervenciones, la persona Presidente de la Mesa de los Debates
expondra una sintesis de las intervenciones y propuestas, y consultara a la
Asamblea si el punto materia de analisis esta suficientemente discutido. Se
priorizaran los temas encomendados y presentados por los Grupos Tematicos.

ARTICULO 24. Cuando la Asamblea decida que no esta lo suficientemente
discutido un tema, se abrird una segunda ronda de participaciones. Al término de
ésta, el Presidente de la Mesa de los Debates dara cuenta de las propuestas,
mismas que se someteran a consenso 0, en su caso, votacion para definir el
acuerdo.

ARTICULO 25. Los acuerdos de la Asamblea se tomaran preferentemente por
consenso 0, en su caso, por mayoria simple de votos, teniendo la Coordinacion
General voto de calidad en caso de empate.
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Se entendera por mayoria simple de votos, la correspondiente a la mitad mas uno
de los integrantes del Consejo que concurran a la sesion.

CAPITULO IV

DE LA COORDINACION GENERAL

ARTICULO 26. La persona titular de la Coordinacion General es la representante
del Consejo y durara en el cargo un afio, contado a partir de su eleccion,
efectuada mediante voto libre en Asamblea y podréa ser reelecta hasta por dos
periodos mas.

El cargo debe recaer en un representante de los pueblos indigenas vy
afromexicano, el cual no deberéa estar en el ejercicio de un cargo de eleccién
popular bajo el sistema de partidos politicos.

ARTICULO 27. La Coordinacién General tendra las facultades siguientes:

I. Representar al Consejo ante organismos publicos, privados, estatales,
nacionales e internacionales, en temas relacionados a los pueblos y comunidades

indigenas y afromexicanas;

II. Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo y, cuando lo
estime necesario, participar en las reuniones de los Grupos Tematicos;

. Presidir la Asamblea y la Comision Coordinadora del Consejo;

IV. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias, en coordinacién con el
Secretariado Técnico;

V. Firmar las actas de las sesiones y deméas documentos que lo requieran;
VI. Proponer la celebracion de sesiones extraordinarias;

VII. Presentar informes a la Asamblea de las actividades que se deriven de su
funcién;

VIIIl. Vigilar y coadyuvar en el cumplimiento y seguimiento de los acuerdos y
recomendaciones emitidas por el Consejo;

IX. Representar al Consejo ante la Junta de Gobierno y presentar las propuestas y
planteamientos aprobados en la Asamblea;

X. Presentar a la Direccion General las modificaciones del Reglamento, previa
aprobacion de la Asamblea, para que sean consideradas en la Junta de Gobierno;

10



REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO NACIONAL DE PUEBLOS
INDIGENAS

Xl. Mantener una relacion permanente con el Instituto y las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal, a fin de dar seguimiento a los
acuerdos del Consejo;

XIl. Realizar acciones de vinculacion e interaccion con los pueblos indigenas y
afromexicano del pais, y

XIll. Las demas que le asigne la Asamblea, observando el presente Reglamento.

CAPITULO V
DE LA COMISION COORDINADORA

ARTICULO 28. La Comisién Coordinadora es la instancia de coordinacion
ejecutiva y enlace del Consejo, realizara las acciones que sefiale la Asamblea. Se
integra por los Coordinadores de los Grupos Tematicos y sera presidida por la
persona titular de la Coordinaciéon General.

Sesionara cada vez que sea convocada por la Coordinacion General o, en su
caso, por la mayoria de los Coordinadores de Grupos Tematicos.

ARTICULO 29. Las y los integrantes de la Comision Coordinadora duraran en su
cargo un afio, contado a partir de la instalacion del Consejo y podran ser reelectos
hasta por dos periodos mas.

ARTICULO 30. Son facultades de la Comision Coordinadora:

I. Discutir, analizar y presentar a la Asamblea los resultados, propuestas y analisis
desarrollados por los Grupos Tematicos;

Il. Presentar a la Asamblea las propuestas de aspirantes a ocupar la titularidad de
la Coordinacién General, previo analisis y desahogo del procedimiento que
corresponda;

[ll. Implementar los mecanismos para la evaluacion y seguimiento de los acuerdos
de la Asamblea que permitan su concrecion;

IV. Fungir como enlace entre la Asamblea y el Secretariado Técnico, a efecto de
atender los requerimientos derivados de los programas de trabajo;

V. Acompainiar, auxiliar y apoyar el trabajo de la Coordinacién General, asi como

mantener la comunicacion con los miembros del Consejo durante los periodos de
receso;
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VI. Proponer la celebracion de sesiones extraordinarias;

VII. Supervisar la elaboracién de las actas y minutas de las sesiones de los
Grupos Tematicos, y

VIII. Las demas que le asigne la Asamblea, observando el presente Reglamento.

CAPITULO VI

DE LOS GRUPOS TEMATICOS

ARTICULO 31. El Consejo integrara Grupos Tematicos permanentes, a efecto de
analizar y hacer propuestas sobre los asuntos relacionados con los derechos,
bienestar y aspiraciones de vida de los pueblos indigenas y afromexicano, asi
como los programas, proyectos y acciones de gobierno, que abordaran, por lo
menos, los temas siguientes:

I. Pueblos y comunidades indigenas como sujetos de derecho publico;

II. Derechos de los pueblos y comunidades afromexicanas;

lll. Mujeres indigenas y afromexicanas;

IV. Nifiez, adolescencia y juventud indigena y afromexicana,

V. Comunidades indigenas residentes y migracion indigena;

VI. Libre determinacién, autonomia y sistemas normativos indigenas;

VII. Participacion y representacion politica de los pueblos indigenas; consulta y
consentimiento libre, previo e informado;

VIII. Tierras, territorios y bienes o recursos naturales; medio ambiente y cambio
climatico;

IX. Patrimonio cultural, lenguas indigenas, conocimientos tradicionales, y
comunicacién indigena e intercultural,

X. Educacion comunitaria, indigena e intercultural,
Xl. Salud y medicina tradicional;
XIl. Desarrollo integral e infraestructura indigena, y

XIll. Economia indigena y soberania alimentaria.
12
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Los Grupos Teméticos estaran integrados por las y los consejeros que nombre la
Asamblea, quienes preferentemente deberan tener conocimientos y experiencias
en las tematicas que correspondan.

El Consejo podra constituir otros Grupos Teméticos especiales, que tendrdn como
objetivo conocer, analizar y opinar sobre temas especificos. Su continuidad estara
sujeta al cumplimiento de los objetivos y tareas previamente determinadas por la
Asamblea.

ARTICULO 32. Cada Grupo Tematico estara constituido por:
I. Las y los consejeros que se integren a los Grupos;

II. Una Coordinacion, encargada de dirigir los trabajos del Grupo, electa de entre
sus integrantes;

lll. Un consejero(a) Relator(a), encargada de tomar nota de los acuerdos y
redactar las minutas correspondientes, y

IV. Un Facilitador, cuya funcion es brindar apoyo técnico a las y los consejeros. El
Facilitador serd nombrado por el Secretariado Técnico.

ARTICULO 33. Los Grupos Tematicos deberan:

I. Nombrar por consenso o por mayoria de votos a una persona titular de la
Coordinacion, preferentemente representante de los pueblos indigenas vy
afromexicano, asi como un Relator. Quienes desempefiaran esas funciones
durante un afio, pudiendo ser reelectos por dos periodos mas;

II. Definir sus prioridades y establecer su programa de actividades, mismo que
sera sustento del programa de trabajo del Consejo;

[ll. Dar cumplimiento y seguimiento a las tareas encomendadas por la Asamblea
de acuerdo con el programa de trabajo;

IV. Presentar por escrito a la Asamblea una minuta de los trabajos realizados en
cada sesion en la que se asienten los temas y acuerdos de la reunion.

La minuta que resulte sera distribuida por la Coordinacién entre sus integrantes y
entregard un ejemplar a la Coordinacion General y al Secretariado Técnico a
efecto de integrar el archivo y memoria del Consejo;

V. Presentar un informe anual de las actividades y resultados obtenidos como
Grupo (sic) Temaéticos, y
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VI. Las demas que le asigne el Consejo observando el presente Reglamento.

ARTICULO 34. En la primera sesién ordinaria del periodo correspondiente o en la
sesion de renovacion de los 6rganos del Consejo, los Grupos Teméticos elegiran,
de entre sus miembros, a las personas que funjan como Coordinador y Relator.

Los Grupos Tematicos podran enviar propuestas de personas candidatas a ocupar
el cargo de titular de la Coordinacién General a la Comision Coordinadora para su
consideracion.

CAPITULO VII
DEL SECRETARIADO TECNICO

ARTICULO 35. La persona titular del Secretariado Técnico sera el funcionario
publico del Instituto designado por la Direccion General. Estara encargado de
apoyar la operacion del Consejo y tendra las siguientes funciones:

I. Participar con derecho a voz en las sesiones del Consejo y de la Comision
Coordinadora;

II. Actuar como Secretario coadyuvante en las sesiones del Consejo, brindando la
asesoria y apoyo técnico, organizativo y logistico necesario, para el cumplimiento
de los objetivos y atribuciones del Consejo, asi como los requerimientos de sus
integrantes;

lll. Registrar y resguardar la informacién y documentacion relativa al Consejo;

IV. Llevar un control de todas las personas integrantes del Consejo, en donde se
incluyan sus datos generales;

V. Convocar a las personas integrantes del Consejo, en conjunto con la
Coordinacion General, a las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea;

VI. Invitar a titulares o representantes de las distintas unidades administrativas del
Instituto o de otras dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal
y de los distintos érdenes de gobierno, que se consideren necesarios para la
celebracion de las sesiones;

VIl. Elaborar las actas de las sesiones del Consejo, registrando los acuerdos y
brindar atencion y seguimiento a los mismos;

VIII. Rendir un informe anual sobre sus actividades a la Asamblea y a la Direccion
General, y
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IX. Las demas que le encomiende la Direccion General en el ambito de su
competencia.

ARTICULO 36. Corresponde al Secretariado Técnico llevar el control de asistencia
de las sesiones y dar cuenta de éste a la Coordinacion General, quien declarard,
en su caso, la existencia del quérum necesario.

En caso de existir imposibilidad para celebrar la sesion en las fechas previstas en
el calendario de sesiones, el Secretariado Técnico, previa autorizacion de la
Coordinacion General, debera informar por escrito y medios electronicos a los
miembros del Consejo, indicando la nueva fecha en que se llevara a cabo la
sesion.

ARTICULO 37. El Secretariado Técnico apoyara en el proceso de renovacion del
Consejo, en los términos establecidos en el presente Reglamento.

TITULO 1l

DE LAS PERSONAS CONSEJERAS

CAPITULO |
DE LOS DERECHOS
ARTICULO 38. Las personas Consejeras tendran los siguientes derechos:

I. Tener voz y voto en la Asamblea y, en su caso, en la Comision Coordinadora y
los Grupos de Trabajo de los que formen parte;

Il. Someter a consideracion del Pleno de la Asamblea, 0 en su caso, a su Grupo
Tematico, los asuntos que puedan integrar el orden del dia o la agenda de trabajo
de las sesiones;

[ll. Dar a conocer las opiniones, acuerdos y propuestas del pueblo indigena y
afromexicano, organizaciones, instituciones e instancias que representen, en los
asuntos que analice el Consejo;

IV. Formar parte de hasta dos Grupos Tematicos;

V. Proponer mecanismos de coordinacion, concertacion y evaluacion de acciones
para el mejor cumplimiento de los objetivos del Consejo;

VI. Representar al Consejo ante otros organismos nacionales e internacionales,
cuando asi sea autorizado por la Asamblea o la Comision Coordinadora,;
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VII. Recibir atencién y asesoria del Secretariado Técnico, para el mejor
desemperiio de sus funciones, asi como solicitar la presencia de especialistas de
apoyo;

VIII. Recibir el apoyo correspondiente para cubrir los gastos de transportacion,
alimentacion y hospedaje, para asistir a las reuniones y eventos derivados de sus
funciones, y

IX. Informar a sus comunidades, por lo menos una vez al afio, de sus actividades
realizadas en el Consejo, para lo cual podréa solicitar al Instituto el apoyo logistico y
econdmico que corresponda.

ARTICULO 39. Las personas Consejeras representantes de los pueblos indigenas
y afromexicano, organizaciones e instituciones, duraran en su cargo tres afios,
contados a partir de su nombramiento, con derecho a voz y voto.

La participacion de las personas Consejeras es de caracter personal y directo, por
lo que no podran nombrar suplentes.

CAPITULO Il

DE LAS OBLIGACIONES

ARTICULO 40. Las personas Consejeras tendran las siguientes obligaciones:

I. Asistir puntualmente, permanecer y participar en las sesiones y actividades
convocadas por el Consejo;

II. Aceptar que el cargo de Consejero es honorifico, personal y directo;

lll. Participar efectivamente en las actividades de las sesiones y cumplir los
acuerdos y responsabilidades que se deriven del funcionamiento, incluidos los de
los Grupos de los que forme parte;

IV. Informar al pueblo, organizacion e institucion que represente, acerca de las
resoluciones adoptadas en las sesiones del Consejo y de su participacion en las
actividades promovidas por el Instituto;

V. Cumplir lo dispuesto en el presente Reglamento;

VI. Abstenerse de intervenir a nombre del Consejo o del Instituto, en eventos o
asuntos, sin contar con el mandato correspondiente;

VII. Notificar sus ausencias a las sesiones de trabajo;
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VIIIl. Registrar su asistencia a las sesiones;

IX. Aportar analisis, opiniones, propuestas y recomendaciones en los asuntos
concernientes a los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas del pais;

X. Firmar las Actas de las sesiones del Consejo y de los Grupos Tematicos de los
cuales forme parte, y

XI. Cualquier otra que asi determine el Consejo.

CAPITULO IlI
DE LAS CAUSAS DE BAJA O REMOCION

ARTICULO 41. Seran causales de baja o remocion de las personas Consejeras,
las siguientes:

I. Incumplir con las obligaciones y requisitos de los Consejeros establecidas en
este Reglamento;

II. Realizar acciones que vulneren los derechos de los pueblos y comunidades
indigenas y afromexicanas, asi como la integridad colectiva e individual de dichos
pueblos;

[ll. Faltar injustificadamente a tres sesiones de trabajo seguidas, dentro del
periodo de un afo;

IV. Intervenir en eventos o asuntos a nombre del Consejo, sin contar con el
mandato correspondiente;

V. Renunciar voluntariamente al cargo de Consejero;

VI. Realizar acciones proselitistas de caracter politico o religioso, entregar
propaganda o hacer activismo a favor de alguna organizacion o partido politico,
durante actividades programadas por el Consejo, y

VII. Otras que el Consejo asi determine.

ARTICULO 42. Las personas Consejeras que por decision propia se separen del

cargo, deberan informarlo por escrito a la Coordinacion General o al Secretariado
Técnico, para que por su conducto se haga del conocimiento del Consejo.
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La Asamblea debera designar a un consejero o consejera del mismo pueblo y
regibn que lo supla, atendiendo a los principios, criterios y procedimientos
sefalados en el presente Reglamento.

TITULO IV

DEL PROCEDIMIENTO DE INSTALACION Y RENOVACION DEL CONSEJO

CAPITULO |

DE LOS PRINCIPIOS Y PROCEDIMIENTO DE INSTALACION Y RENOVACION
DE CONSEJEROS

ARTICULO 43. La primera integracion e instalacion del Consejo serda mediante
invitacion directa realizada por la Direccion General, con base en los principios y
criterios sefialados en el articulo 7 de este Reglamento. El Instituto hara publicos
los resultados, dando a conocer la primera integracion del Consejo.

La renovacién de las personas integrantes del Consejo se realizard cada tres
afos. El procedimiento de nombramiento y renovacién de consejeros y consejeras
sera realizado por el Consejo, consultando a los pueblos indigenas y afromexicano
representados, aplicando los principios y criterios a que se refiere el articulo 7 del
presente Reglamento, de tal forma que dichos pueblos cuenten con una adecuada
representacion.

Para este efecto, dichos principios y criterios consisten en:

a) ldentidad: Los integrantes del Consejo deberan pertenecer y contar con el
respaldo de su pueblo o comunidad, preferentemente hablar la lengua indigena
gque corresponda y tener conocimientos y experiencias sobre derechos, desarrollo
y bienestar de los pueblos indigenas y afromexicano.

b) Interculturalidad: En el Consejo se respetara y dard vigencia a todos los
principios, valores y caracteristicas culturales de los pueblos indigenas y
afromexicano del pais, en un marco de relacién horizontal y constructiva.

c) Legitimidad: Tendran preferencia de integrar el Consejo, quienes hayan sido
electos o nombrados para ocupar un cargo municipal, agrario o tradicional, de
conformidad con sus sistemas normativos. Se procurard implementar mecanismos
de eleccion o designacion por los pueblos indigenas y afromexicano.

d) Principio de mayoria y paridad: En todos los casos, el Consejo debera estar
integrado por una mayoria de representantes indigenas en igual niamero de
hombres y mujeres.
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e) Proporcionalidad: Un pueblo debera tener por lo menos un representante ante
el Consejo; los pueblos indigenas y afromexicano con mayor poblacion y regiones
geograficas, podran tener los representantes que sean necesarios para darles una
cobertura equitativa.

f) Universalidad: Todos los pueblos indigenas y afromexicano de México deben
estar representados en el Consejo. También participardn organizaciones e
instituciones educativas especializadas en pueblos indigenas; comunidades
indigenas residentes e indigenas migrantes, en especial quienes viven en Estados
Unidos de América y en Canad4; representantes de la Camara de Diputados y
Camara de Senadores del Congreso de la Union; asi como gobiernos de los
estados con presencia indigena.

ARTICULO 44. La Direccién General emitird una convocatoria plblica y abierta
que contendrd las bases, procedimientos y requisitos para el nombramiento de las
y los consejeros en cada una de las regiones indigenas y afromexicanas del pais,
de conformidad con lo establecido en el presente Reglamento.

La Convocatoria sera publicada en la pagina web oficial del Instituto para los
efectos legales a que haya lugar y sera difundida en todas las regiones indigenas
y afromexicanas.

ARTICULO 45. En la Convocatoria se establecera (sic), de manera clara y precisa,
las bases, requisitos y procedimiento de seleccion de consejeros y consejeras de
cada pueblo indigena y afromexicano y de las organizaciones indigenas, debiendo
contener como minimo, la siguiente informacion:

I. Los principios y criterios de seleccion, asi como la descripcion del procedimiento
para el nombramiento;

Il. Los requisitos para participar y la relacibn de documentos que habran de
entregar las personas participantes, y

lll. La duracién de cada una de las etapas del proceso de seleccion.

ARTICULO 46. La Direccién General enviara la invitacion correspondiente a la
persona Presidente de la Comisibn de Asuntos Indigenas de la Camara de
Senadores del Congreso de la Unidn; la persona Presidente de la Comisién de
Pueblos Indigenas de la Camara de Diputados del Congreso de la Union; los
representantes de los gobiernos de las entidades federativas en las que se
asientan los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas, y a la
representacion de organismos internacionales especializados en materia indigena,
nombrada en consulta con la Secretaria de Relaciones Exteriores, para que se
integren al Consejo.
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ARTICULO 47. Integrado el Consejo y constituido en Asamblea, analizara y
aprobara a las organizaciones y las instituciones académicas y de investigacion
especializadas en temas indigenas que deban integrarse, a propuesta de la
Direccion General.

La Coordinacion General y la Direccion General, de manera conjunta, enviaran
una carta invitacion a quienes resulten aprobados por la Asamblea.

CAPITULO Il
DE LOS REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD

ARTICULO 48. Para ser Consejera o Consejero representante de un pueblo
indigena o afromexicano, se debera cumplir con los requisitos que para tal efecto
se establezcan en la Convocatoria sefialada en el articulo 45 del presente
Reglamento.

ARTICULO 49. Las y los Consejeros que representen a las organizaciones
indigenas deberan cumplir con los requisitos que para tal efecto se establezcan en
la Convocatoria sefialada en el articulo 45 del presente Reglamento.

ARTICULO 50. La designacion de los consejeros representantes de instituciones
académicas y de investigacion, recaera en las mismas instituciones, debiendo ser
especialistas de reconocida trayectoria y amplio conocimiento en la materia.
ARTICULO 51. El Instituto hara publicos los resultados, dando a conocer la
integracion del Consejo.

CAPITULO IlI

DEL PROCEDIMIENTO DE INSTALACION Y RENOVACION DE LOS ORGANOS
QUE INTEGRAN EL CONSEJO NACIONAL DE PUEBLOS INDIGENAS

ARTICULO 52. En la instalacion del nuevo periodo del Consejo, se procedera a
elegir a la persona titular de la Coordinacién General, a las personas integrantes
de la Comision Coordinadora y la constitucion de los Grupos Tematicos.

ARTICULO 53. La persona titular de la Coordinacion General sera nombrada en
sesién plenaria de la Asamblea.

El procedimiento para dicho nombramiento podra ser mediante consenso o, en su
caso, votacion libre. Este procedimiento sera determinado por la Asamblea.
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El Secretariado Técnico sera el encargado de apoyar la realizacion de dicho
proceso.

ARTICULO 54. Concluido el proceso de nombramiento establecido en el articulo
anterior, el Secretariado Técnico levantara el Acta correspondiente y dard a
conocer el nombre de la persona que ocupara la titularidad de la Coordinacion
General.

La Direccion General tomara protesta formal a la persona nombrada como titular
de la Coordinacion General, quien desde ese momento presidira el Consejo.

ARTICULO 55. Una vez instalados los Grupos Tematicos, nombraran a las
personas que los coordinen bajo el procedimiento que determinen, pudiendo ser
por consenso o votacion.

El Secretariado Técnico dar4 a conocer a la Asamblea los nombres de las
personas que hayan sido nombradas como titulares de cada Grupo Tematico,
quienes, a su vez, conformaran la Comisién Coordinadora.

Las personas integrantes de la Comisiobn Coordinadora rendirdn la protesta
correspondiente ante la Coordinacion General y la Asamblea.

TITULO V

DE LAS MODIFICACIONES AL REGLAMENTO

CAPITULO UNICO
DE LAS MODIFICACIONES AL REGLAMENTO

ARTICULO 56. Las propuestas de modificaciones al Reglamento requieren del
voto de las dos terceras partes de las y los consejeros asistentes a la Asamblea.

ARTICULO 57. Las propuestas de modificaciones aprobadas de acuerdo al
articulo anterior, seran sometidas a la Junta de Gobierno para su aprobacion, por
conducto de la Direccion General.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.
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SEGUNDO.- Se derogan todas aquellas disposiciones que se opongan a lo
establecido en el presente ordenamiento.

TERCERO.- EIl Instituto proporcionara los recursos financieros, técnicos y
materiales necesarios para el adecuado funcionamiento del Consejo.

CUARTO.- Los asuntos no previstos en el presente Reglamento seran analizados
y resueltos por la Asamblea.

Dado en la Ciudad de México, a los diecisiete dias del mes de septiembre de
2021.- Este Reglamento fue expedido por la Junta de Gobierno del Instituto
Nacional de los Pueblos Indigenas, mediante Acuerdo 7.32.21 adoptado en su
Tercera Sesion Ordinaria celebrada el dia tres de septiembre de dos mil
veintiuno.- El Director General y Presidente Suplente de la Junta de Gobierno,
Adelfo Regino Montes.- Rubrica.
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