REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGRARIO,
TERRITORIAL Y URBANO

TEXTO ORIGINAL.

Decreto publicado en el Namero 016/2025 del Diario Oficial de la Federacion, el
viernes 17 de enero de 2025.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.-
Presidencia de la Republica.

CLAUDIA SHEINBAUM PARDO, Presidenta de los Estados Unidos Mexicanos, en
ejercicio de la facultad que me confiere el articulo 89, fraccion |, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y con fundamento en los articulos 14,
17, 17 Bis, 18, 20 y 41 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, he
tenido a bien emitir el siguiente

DECRETO POR EL QUE SE EXPIDE EL REGLAMENTO INTERIOR DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO AGRARIO, TERRITORIAL Y URBANO

ARTICULO UNICO. Se expide el Reglamento Interior de la Secretaria de

Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, para quedar como sigue:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGRARIO,
TERRITORIAL Y URBANO

Capitulo |
Del &mbito de competencia y organizacion de la Secretaria

Articulo 1.- La Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, en adelante la
Secretaria, tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones que expresamente le
confieren la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, la Ley Agraria, la
Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano, la Ley de Vivienda, la Ley General de Movilidad y Seguridad Vial, y
demas leyes, asi como reglamentos, decretos, acuerdos y demas disposiciones
gue emita la persona titular del Ejecutivo Federal.

Articulo 2.- Al frente de la Secretaria estd la persona titular quien, para el
despacho de los asuntos de su competencia, puede auxiliarse de:

A. Unidades administrativas:
|. Subsecretarias:

a) De Ordenamiento Agrario e Inventarios de la Propiedad, y
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b) De Ordenamiento Territorial, Urbano y Vivienda;

[I. Unidades:

a) De Administracién y Finanzas, y

b) De Asuntos Juridicos;

[Il. Direcciones generales:

a) De Resoluciones Presidenciales y Expropiaciones;
b) De Terrenos Nacionales;

c) De Inventarios y Modernizacion Registral y Catastral;
d) De Concertacion Agraria y Mediacion;

e) De Vinculacion del Sector Agrario;

f) De Igualdad de Género en la Propiedad Social;

g) De Infraestructura y Equipamiento;

h) De Obras Comunitarias;

i) De Ordenamiento Metropolitano y Regional;

j) De Gestion Integral de Riesgos de Desastres y Cambio Climatico;
k) De Ordenamiento Territorial y Urbano;

l) De Politica Territorial y Movilidad,;

m) De Politica de Vivienda;

n) De Planeacion y Desarrollo Institucional;

i) De Programacion y Presupuesto;

0) De Capital Humano y Desarrollo Organizacional;
p) De Recursos Materiales y Servicios Generales;

g) De Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, y
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r) De Coordinacion de Oficinas de Representacion;

IV. Coordinaciones:

a) De Amparos y Ejecutorias;

b) De lo Contencioso, y

c) De Legislacion, Consulta y Pago de Predios, y

V. Oficinas de Representacion en las entidades federativas o regiones;
B. Organo Administrativo Desconcentrado, Registro Agrario Nacional, y

C. Unidades subalternas: a las direcciones generales, direcciones de area,
subdirecciones de area, jefaturas de departamento, y demas areas administrativas
que auxiliardn a las unidades administrativas del apartado A de este articulo y al
organo administrativo desconcentrado de la Secretaria en el ejercicio de sus
atribuciones, las cuales deben figurar en la estructura organizacional autorizada a
la Secretaria, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, y su
adscripcion y funciones seran establecidas en el Manual de Organizacién General
de la Secretaria o0, en su caso, en los manuales de organizacion especificos, de
procedimientos o de servicios al publico, respectivos.

Articulo 3.- La Secretaria planeara y conducira sus actividades con base en las
politicas que establezca la persona titular del Ejecutivo Federal y con sujecién a
los objetivos, estrategias y prioridades del Plan Nacional de Desarrollo, para la
consecucién de sus objetivos y el logro de las metas de los programas a su cargo.

Articulo 4.- Las unidades administrativas, el érgano administrativo desconcentrado
y las personas servidoras publicas de la Secretaria, en el ejercicio de sus
atribuciones y facultades y en la ejecucion de sus politicas, planes, programas y
acciones, deben garantizar el respeto de los derechos humanos con énfasis en el
enfoque de género y la inclusion social.

Capitulo 11

De las facultades de la persona titular de la Secretaria

Articulo 5.- A la persona titular de la Secretaria le corresponde originalmente la
representacion, tramite y resoluciébn de los asuntos que competen a esta

dependencia;

La persona titular de la Secretaria, sin perjuicio de su ejercicio directo, puede
delegar sus facultades en las personas servidoras publicas subalternas, mediante
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acuerdos que deben publicarse en el Diario Oficial de la Federacion, salvo
aguellas que las disposiciones juridicas aplicables sefialen como indelegables.

Articulo 6.- La persona titular de la Secretaria tiene las facultades indelegables
siguientes:

I. Formular la politica nacional de ordenamiento territorial de los asentamientos
humanos y del desarrollo urbano y metropolitano de los centros de poblacién, la
politica de vivienda, la planeacion del desarrollo regional, urbano y agrario, la
promocioén y fomento de la infraestructura urbana en cuanto a la movilidad y
vivienda, asi como de la propiedad rural, de conformidad con los objetivos y
estrategias del Plan Nacional de Desarrollo;

II. Acordar con la persona titular del Ejecutivo Federal, los asuntos relevantes de la
Secretaria y de las entidades paraestatales sectorizadas a esta;

Ill. Desempefiar las comisiones y funciones especificas que la persona titular del
Ejecutivo Federal le encomienda;

IV. Proponer a la persona titular del Ejecutivo Federal, por conducto de la
Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal, los proyectos de iniciativas de leyes y
decretos legislativos, asi como de reglamentos, decretos, acuerdos y demas
ordenamientos juridicos que deba suscribir aquella, cuando las disposiciones de
dichos ordenamientos incidan en la competencia de la Secretaria o del sector
paraestatal coordinado por esta;

V. Dar cuenta al Congreso de la Union, sobre el estado que guarda la Secretaria y
el sector paraestatal coordinado por esta e informar, siempre que sea requerido
para ello, a las Camaras que lo integran, cuando se discuta un instrumento
normativo o se estudie un asunto relacionado con su ambito de competencia,

VI. Refrendar, para su validez y observancia, los reglamentos, decretos y
acuerdos que expida la persona titular del Ejecutivo Federal, y se relacionen con
los asuntos de su competencia;

VII. Representar a la persona titular del Ejecutivo Federal en las controversias y
acciones de inconstitucionalidad, en los términos previstos en la Ley
Reglamentaria de las Fracciones | y Il del Articulo 105 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en los casos que determine la persona titular
del Ejecutivo Federal, sin perjuicio de ser suplido en sus ausencias de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 40 del presente reglamento;

VIII. Aprobar el anteproyecto de presupuesto anual de egresos de la Secretaria,
asi como ordenar la integracién del anteproyecto de egresos que elaboren las
entidades paraestatales sectorizadas a esta dependencia, para la remision de
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ambos anteproyectos a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en términos
de las disposiciones juridicas aplicables;

IX. Supervisar la programacion y el presupuesto de la Secretaria, conocer de la
operacion y evaluar a las entidades paraestatales sectorizadas, de conformidad
con las disposiciones juridicas aplicables;

X. Someter a la consideracion y, en su caso, aprobacion de la persona titular del
Ejecutivo Federal, previo dictamen de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
los programas sectoriales, cuya elaboracion le corresponde a la Secretaria;

XI. Presentar ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico los proyectos de
programas regionales y especiales, cuya elaboracion le corresponde a la
Secretaria, para que aquella dependencia los someta a consideracion y, en su
caso, aprobacién de la persona titular del Ejecutivo Federal;

XIl. Resolver las solicitudes de indemnizacién por afectacion agraria;

XIl. Emitir la resolucion que declare una superficie geografica como terreno
nacional y, cuando proceda su enajenacion, suscribir los titulos de propiedad
correspondientes, en los términos previstos en la Ley Agraria, en los reglamentos
gue derivan de esta y demas disposiciones juridicas aplicables;

XIV. Expedir los lineamientos para la operacién del Comité Técnico de Valuacion
de la Secretaria, asi como los lineamientos y reglas de operacion de los
programas a su cargo, que asi lo requieran;

XV. Autorizar la suscripcién de contratos, acuerdos y convenios de colaboracion,
coordinacion 'y concertacibn con las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, con las entidades federativas, con los municipios,
con las demarcaciones territoriales de Ciudad de México y con las organizaciones
de los sectores social y privado, respectivamente, para la atencion y solucién de
problemas relacionados con el ordenamiento territorial de los asentamientos
humanos, el desarrollo regional, el desarrollo agrario, el desarrollo urbano y
metropolitano, asi como con la promocién de infraestructura urbana y vivienda,
movilidad y seguridad vial, y demas normativa relacionada con la Secretaria en el
ambito de su competencia,

XVI. Emitir acuerdos para la constitucion de comités, consejos, comisiones
internas, transitorias o permanentes y demas érganos colegiados que se requieran
para el mejor despacho de los asuntos a su cargo;

XVII. Modificar o suprimir las oficinas de servicio al publico o cualquier otra unidad
de asistencia, asesoria, apoyo técnico o coordinacién de la Secretaria, en la
circunscripcion territorial que juzgue conveniente, previa autorizacion de las
instancias competentes, mediante acuerdos que seran publicados en el Diario
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Oficial de la Federacion y dictar las politicas de adscripcion del personal, conforme
a las necesidades del servicio, la disponibilidad de recursos presupuestarios
autorizados y la legislacion aplicable;

XVIII. Proponer a la persona titular del Ejecutivo Federal el nombramiento y, en su
caso, la remocién de las personas titulares de las subsecretarias de esta
dependencia, asi como:

a) De la Procuraduria Agraria, los correspondientes a las personas titulares de la
Procuraduria, de la Subprocuraduria General y de la Secretaria General,

b) Del Fideicomiso Fondo Nacional de Fomento Ejidal, el correspondiente a la
persona titular de la Direccién General;

c) De la persona titular de la Direccion en Jefe del Registro Agrario Nacional;

d) De la persona titular de la Direccién General de la Comision Nacional de
Vivienda, y

e) De la persona titular de la Direccion General del Instituto Nacional del Suelo
Sustentable;

XIX. Designar a las personas servidoras publicas del nivel jerarquico inmediato
inferior a la persona titular de la Secretaria, salvo los nombramientos que
corresponden directamente a la persona titular del Ejecutivo Federal o a otra
autoridad por disposicion expresa en la ley, y resolver las propuestas que se le
hagan para la designacion del personal de confianza y de libre designacion
conforme a la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Pablica
Federal, asi como ordenar a la persona titular de la Unidad de Administracion y
Finanzas expedir los nombramientos correspondientes;

XX. Aprobar y expedir, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables,
las Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaria;

XXI. Designar a quienes deban representar a la Secretaria ante las comisiones,
congresos, consejos, comités, organizaciones, entidades e instituciones
nacionales e internacionales donde participe esta dependencia, salvo en los casos
en que, la legislacion aplicable, sefiale a la persona servidora publica que debe
representar a la Secretaria;

XXIl. Designar a las personas servidoras publicas de la Secretaria que auxiliaran
en el desarrollo de los procedimientos de mediacion contemplados en la Ley de
Hidrocarburos y en la Ley de la Industria Eléctrica;

XXII. Expedir, para su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion, los
acuerdos de adscripcion, de delegacion de facultades y el Manual de Organizacion
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General de la Secretaria, asi como autorizar los manuales de organizacion
especificos, de procedimientos y de servicios al publico para sus unidades
administrativas y 6rgano administrativo desconcentrado;

XXIV. Designar provisionalmente a las personas servidoras publicas encargadas
del despacho de las areas administrativas a que se refiere la fraccion XVIII de este
articulo, en tanto la persona titular del Ejecutivo Federal realiza los nombramientos
correspondientes;

XXV. Resolver las dudas que se presenten con motivo de la interpretacion o
aplicacion de este reglamento y los casos no previstos en este ordenamiento;

XXVI. Establecer los mecanismos de supervision regional en las Oficinas de
Representacion de la Secretaria,

XXVII. Proponer a la persona titular del Ejecutivo Federal, el Programa Nacional
de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, el Programa Nacional de
Vivienda y el Programa Sectorial de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, con
las formalidades que establecen la Ley General de Asentamientos Humanos,
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, la Ley Agraria, la Ley de Vivienda y
la Ley de Planeacion;

XXVIII. Emitir los lineamientos que establezcan los métodos y procedimientos para
medir y asegurar que los proyectos y acciones vinculados con politicas, directrices
y acciones de interés metropolitano, cumplan con su objetivo de cobertura y
guarden congruencia con los distintos niveles y ambitos de planeacion;

XXIX. Participar en el Consejo Nacional de Vivienda;
XXX. Opinar y avalar los programas de trabajo que emitan las distintas unidades
administrativas y érgano administrativo desconcentrado de la Secretaria, asi como

los de las entidades paraestatales sectorizadas a esta;

XXXI. Aprobar los distintos procedimientos o procesos administrativos que
elaboren las unidades administrativas de la Secretaria;

XXXII. Coordinar con la Oficina de la Presidencia de la Republica las solicitudes e
instrucciones que realice la persona titular del Ejecutivo Federal, incluso las
relativas a visitas de trabajo o giras institucionales, y

XXXIIl. Las demas que con tal caracter le confieran otras disposiciones juridicas
aplicables.

Capitulo IlI
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De las Atribuciones Genéricas de las Subsecretarias

Articulo 7.- Las subsecretarias, en el ambito de sus respectivas competencias,
tienen las atribuciones genéricas siguientes:

I. Planear, programar, dirigir, coordinar, controlar y evaluar el funcionamiento de
las unidades administrativas que tengan adscritas, de acuerdo con en (sic) este
reglamento;

II. Participar, con las instancias competentes, en la formulacion, ejecucion,
evaluacion y control de las acciones, estrategias y programas sectoriales,
institucionales, regionales y especiales de su competencia, asi como en la
elaboracion de los indicadores respectivos;

[ll. Participar en la elaboracién de los programas nacionales, sectoriales,
especiales y presupuestarios que les competan, para incorporar en dichos
programas una vision de territorio y desarrollo sostenible, de inclusion social, de
perspectiva de género, de especificidad indigena y de gestion integral de riesgos,
de acuerdo con las leyes y deméas disposiciones juridicas aplicables;

IV. Acordar con la persona titular de la Secretaria el despacho de los asuntos
relevantes a su cargo y de los de las unidades administrativas que tenga adscritas,
e informarle oportunamente sobre el estado que guardan dichos asuntos;

V. Promover, fomentar y establecer en las unidades administrativas que tengan
adscritas, la desconcentracion y descentralizacion de funciones, y la simplificacion
y el desarrollo administrativos de la Secretaria,;

VI. Establecer, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, los
lineamientos, criterios, sistemas y procedimientos con perspectiva de género, que
deban regir en las unidades administrativas que tengan adscritas, a excepcion de
aguellas materias que correspondan a otras dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal en términos de la normativa aplicable;

VII. Someter a la aprobacién de la persona titular de la Secretaria los estudios y
proyectos que lo requieran;

VIIl. Desempefiar las comisiones que la persona titular de la Secretaria les
encomiende, asi como realizar los actos y funciones que les correspondan por
suplencia o por delegacién de facultades, e informar a la persona titular de la
Secretaria sobre su desarrollo;

IX. Formular y someter a consideracion de la persona titular de la Secretaria, los
anteproyectos de los programas que les correspondan, asi como el anteproyecto
anual de presupuesto de las unidades administrativas que tengan adscritas y, una
vez aprobados, vigilar su correcta y oportuna operacion y aplicacion;
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X. Proporcionar la informacién y cooperacion técnica que les sea requerida por las
demas dependencias y entidades de la Administracion Pudblica Federal, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

XI. Suscribir y, en su caso, rescindir contratos, convenios y demas instrumentos
contractuales o administrativos que sean necesarios para el cumplimiento de sus
atribuciones y el de las unidades administrativas que tengan adscritas, previa
opinion de viabilidad juridica de la Unidad de Asuntos Juridicos;

XIl. Suscribir acuerdos de colaboracién, coordinacion y concertaciéon con las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, entidades
federativas, municipios, demarcaciones territoriales de Ciudad de México y
organizaciones de los sectores social y privado, asi como con organismos
nacionales e internacionales, en el ambito de su competencia;

XIll. Nombrar y remover libremente al personal del gabinete de apoyo, asi como
proponer a la persona titular de la Secretaria, el nombramiento y, en su caso,
remocion de las personas servidoras publicas que no estén sujetos al servicio
profesional de carrera en las unidades administrativas que tengan adscritas, en
términos de las disposiciones juridicas aplicables;

XIV. Proponer a la persona titular de la Secretaria la creacion, modificacion,
reorganizacion, fusion o desaparicion de las unidades administrativas que tengan
adscritas;

XV. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos
qgue les sean sefialados por delegacion o les correspondan por suplencia, asi
como expedir copias simples o certificadas de documentos que existan en los
archivos a su cargo o en los de las unidades administrativas que tengan adscritas,
conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

XVI. Presidir los comités, 6rganos colegiados y grupos de trabajo que sean de su
competencia,

XVII. Vigilar que se cumpla estrictamente con las disposiciones juridicas aplicables
en todos los asuntos de su competencia, asi como en los asuntos de las unidades
administrativas que tengan adscritas;

XVIII. Formular el disefio de los indicadores del desempefio de las politicas y
programas a cargo de las unidades administrativas y del 6rgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria, asi como apoyar a las entidades paraestatales
sectorizadas a esta en el disefio de sus indicadores de desempefio;
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XIX. Controlar y supervisar el ejercicio de las atribuciones que corresponden a las
unidades administrativas que tengan adscritas, asi como ejercer directamente
dichas atribuciones cuando lo estimen conveniente;

XX. Vigilar que las unidades administrativas que tengan adscritas cumplan con las
politicas, lineamientos, criterios, sistemas y procedimientos administrativos y de
caracter técnico que les sean aplicables;

XXI. Resolver los recursos administrativos que les correspondan conforme a las
disposiciones juridicas aplicables;

XXII. Emitir opinidon respecto de las consultas que les formulen las demas
unidades administrativas de la Secretaria y apoyarlas en el ejercicio de sus
atribuciones;

XXIIl. Respetar en todos los casos los derechos de las personas solicitantes de
algun trdmite o consulta, en materia de proteccién de datos personales;

XXIV. Elaborar, previo acuerdo con la persona titular de la Secretaria, los
programas de trabajo correspondientes a las unidades administrativas que tengan
adscritas;

XXV. Resguardar el archivo de los asuntos a su cargo, de conformidad con las
disposiciones que para tal efecto emita la Unidad de Administracion y Finanzas y
demas normativa aplicable, y

XXVI. Las demas que les confieran otras disposiciones juridicas o les encomiende
la persona titular de la Secretaria.

Articulo 8.- Al frente de cada Unidad y Direccibn General habrd una persona
titular, quien serd responsable ante su superior inmediato del correcto
funcionamiento de su unidad administrativa, para lo cual se auxiliara, segun
corresponda, por direcciones generales, coordinaciones, direcciones de area,
subdirecciones de area, jefaturas de departamento y demas personas servidoras
publicas, segun las necesidades del servicio y la aprobacion de las autoridades
competentes.

Articulo 9.- Las unidades administrativas (sic) que se refieren las fracciones Il, lll y
IV del apartado A del articulo 2 de este reglamento, en el ambito de sus
respectivas competencias, tienen las atribuciones genéricas siguientes:

I. Planear, programar, dirigir, organizar, dar seguimiento y evaluar el
funcionamiento y el desempeiio de las unidades administrativas que tengan
adscritas, con una vision centrada en la sustentabilidad y la resiliencia, los
derechos humanos, la igualdad sustantiva, la interculturalidad e interseccionalidad,
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el ciclo de vida de las personas, y su condicion de discapacidad, asi como en los
compromisos internacionales;

II. Participar en la elaboracion de la Estrategia Nacional de Ordenamiento
Territorial, del Programa Nacional de Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano, del Programa Nacional de Vivienda, del programa sectorial y demas
instrumentos de planeacion en los que intervenga la Secretaria;

[ll. Acordar con su superior jerarquico inmediato, la atencion de los asuntos
relevantes de su competencia;

IV. Suscribir los contratos, convenios y demas instrumentos que permitan dar
cumplimiento a sus atribuciones, previa opinion de viabilidad juridica de la Unidad
de Asuntos Juridicos, asi como informar a dicha Unidad sobre el cumplimiento o
incumplimientos de las partes contratantes. Esta opinién de viabilidad no se
requiere para la formalizacibn de aquellos instrumentos en materia de
adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles, prestacion de servicios, y obra
publica y servicios relacionados con las mismas;

V. Formular su anteproyecto de presupuesto anual y, una vez aprobado, ejercer su
presupuesto de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

VI. Coordinar sus actividades con las demés unidades administrativas y el 6rgano
administrativo desconcentrado de la Secretaria, asi como con las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal, las entidades federativas, los
municipios y las demarcaciones territoriales de Ciudad de México, para el mejor
despacho de los asuntos de su competencia;

VII. Proporcionar informacién, datos y cooperacion técnica que le sea requerida
por otras dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

VIIl. Atender y desahogar las peticiones que se le formulen, en términos del
articulo 8o. constitucional, y realizar las acciones conducentes para que se
proporcione la informacion publica de los asuntos de su competencia, en términos
de las disposiciones que, en el ambito federal, aplique en materia de
transparencia, acceso a la informacién publica y proteccion de datos personales,
asi como apoyar las labores del Comité de Transparencia de la Secretaria;

IX. Proponer, al superior jerarquico, lineamientos y reglas de operacion de los
programas a su cargo, y verificar la difusion de estos, asi como brindar asesoria y
capacitacion a las personas participantes y ejecutoras en dichos programas;

X. Coadyuvar, participar, y organizar encuentros, foros, seminarios, cursos,
talleres, investigaciones, estudios e intercambio de conocimientos y mejores
practicas en el ambito de su competencia;
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XI. Coadyuvar, con la unidad administrativa competente de la Secretaria, en la
ejecucion de las medidas de desarrollo administrativo o de simplificacion
necesarias para el mejor funcionamiento de su unidad administrativa;

XIl. Formular los dictdmenes, estudios, opiniones, recomendaciones, e informes
que, en el &mbito de su competencia, les sean solicitados por las demas unidades
administrativas de la Secretaria, asi como por otras dependencias y entidades de
los tres 6rdenes de gobierno;

XIll. Intervenir en los procesos de administracion del personal a su cargo, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

XIV. Recibir en acuerdo a las personas servidoras publicas bajo su adscripcion;

XV. Coadyuvar con las unidades administrativas competentes de la Secretaria, asi
como con otras dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal en
el andlisis de los programas a cargo de la Secretaria, asi como en la formulacion o
aplicacion de controles sobre el seguimiento, cumplimiento y evaluacion de dichos
programas;

XVI. Participar en comités, comisiones y otras instancias colegiadas que
determinen las disposiciones aplicables o que les ordene la persona titular de la
Secretaria 0 su superior jerarquico;

XVII. Atender y desahogar los requerimientos que les formulen las instancias
fiscalizadoras internas y externas competentes;

XVIII. Rendir a su superior jerarquico o a la persona titular de la Secretaria, los
informes de sus actividades realizadas, con la periodicidad que al efecto se
determine;

XIX. Observar los criterios que emita la Unidad de Asuntos Juridicos y consultarla
cuando sus actos de autoridad impliguen cuestiones de derecho, asi como
proporcionarle a esta la informacién que le requiera, en los plazos y términos que
lo solicite;

XX. Suscribir, cuando asi lo determine la Unidad de Asuntos Juridicos, los
informes previos y justificados que como autoridad responsable se le requieran en
los juicios de amparo, asi como los recursos y promociones que en dichos juicios
se soliciten, y en los demas juicios en los que su unidad administrativa sea parte;

XXI. Elaborar diagnésticos, analisis, estudios, proyectos y otros instrumentos que

se requieran para el debido desarrollo de sus actividades en materia de su
competencia,
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XXIl. Instrumentar la operacion de los programas a su cargo; supervisar el
ejercicio de los recursos humanos, materiales y financieros, asi como, en su caso,
autorizar propuestas de inversion; cancelar autorizaciones, y ejercer los recursos
correspondientes, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables y
previo informe a su superior jerarquico o a la persona titular de la Secretaria;

XXIIl. Dar a conocer las disposiciones normativas y presupuestarias a las
personas operadoras de los programas a su cargo, capacitarlas y asesorarlas
cuando asi lo requieran y verificar que hagan lo propio entre las autoridades
locales y las instancias ejecutoras;

XXIV. Promover la participacion de las personas beneficiarias de los programas a
su cargo, en la planeacion, ejecucién y vigilancia de las actividades de dichos
programas;

XXV. Disefiar e implementar procesos de participacion de las poblaciones y
personas beneficiarias de los programas a su cargo, en la planeacién, ejecucion y
vigilancia de las actividades de dichos programas;

XXVI. Promover, previa opinién de la Unidad de Asuntos Juridicos, la suscripcion
de acuerdos o0 convenios de cooperacion técnica, de coordinacion y de
concertacion, con autoridades de otras dependencias o entidades de la
Administraciobn Publica Federal, de las entidades federativas, asi como con
actores sociales y privados, respectivamente;

XXVII. Solicitar a la Unidad de Administracion y Finanzas, cuando le corresponda,
las transferencias de fondos a favor de los gobiernos de las entidades federativas,
de los municipios, de las demarcaciones territoriales de Ciudad de México, de los
fideicomisos y de las organizaciones de la sociedad civil, derivadas de los
convenios que al efecto se suscriban, de conformidad con las disposiciones
normativas y presupuestarias aplicables;

XXVIII. Expedir copias certificadas de los documentos que en original obren en los
archivos a su cargo o en los de las unidades administrativas que tengan adscritas;

XXIX. Resguardar el archivo de los asuntos a su cargo, conforme a las
disposiciones que para tal efecto emita la Unidad de Administracion y Finanzas y
demas normativa aplicable;

XXX. Ejecutar las politicas, estrategias, programas, acciones y proyectos que les
sean aplicables en las materias de su competencia,

XXXI. Respetar en todos los casos los derechos de las personas solicitantes de
algun tramite o consulta, en materia de proteccién de datos personales;
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XXXII. Elaborar los programas de trabajo correspondientes a su unidad
administrativa, con apego a las disposiciones juridicas aplicables;

XXXIIl. Supervisar el ejercicio de las atribuciones que se otorgan a las unidades
administrativas que tengan adscritas y, en su caso, ejercer directamente dichas
atribuciones en los asuntos o casos especificos que estime pertinentes;

XXXIV. Resolver los recursos administrativos que se interpongan en contra de
resoluciones dictadas por las personas servidoras publicas subalternas, asi como
sustanciar aquellos recursos que en razon de su competencia les corresponda, y
someterlos a la consideracion y firma de las personas servidoras publicas que
deban resolverlos conforme a la Ley Federal de Procedimiento Administrativo y en
concordancia con la Unidad de Asuntos Juridicos;

XXXV. Imponer las sanciones laborales a que se haga acreedor el personal a su
cargo, en los términos previstos en las Condiciones Generales de Trabajo y
demas disposiciones juridicas aplicables, previa opinion de la Unidad de Asuntos
Juridicos;

XXXVI. Coadyuvar, con la unidad administrativa competente de la Secretaria, en
la elaboracién y actualizacion del Manual de Organizacion General de la
Secretaria y de los manuales de organizacion especifico, de procedimientos y de
servicios al publico de su unidad administrativa, conforme a las disposiciones que
se establezcan para tal efecto, asi como promover su difusion;

XXXVII. Auxiliar a sus superiores jerarquicos en el ejercicio de las atribuciones de
estos;

XXXVIII. Nombrar y remover liboremente al personal del gabinete de apoyo, asi
COmMoO proponer a su superior jerarquico o a la persona titular de la Unidad de
Administracién y Finanzas, segun corresponda, el nombramiento y remocién de
las personas servidoras publicas de las unidades administrativas que tengan
adscritas que no estén sujetas al servicio profesional de carrera, en términos de
las disposiciones juridicas aplicables;

XXXIX. Proponer a su superior jerarquico, cuando lo estime necesario y en
coordinacion con la Unidad de Asuntos Juridicos, anteproyectos de iniciativas de
leyes y decretos legislativos, asi como de reglamentos, decretos, acuerdos y
demas disposiciones normativas aplicables a asuntos de su competencia;

XL. Promover y coordinar conjuntamente con la Unidad de Asuntos Juridicos, la
propuesta de adecuacion de normativa en las materias de su competencia,

XLI. Generar y proporcionar a la Direccion General de Planeaciéon y Desarrollo
Institucional, los datos e informacion estadistica y geoespacial que sea susceptible
de integrarse al Sistema de Informacién Territorial y Urbano;
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XLII. Proponer, participar y opinar técnicamente en el proceso de formulacion,
actualizacion y modificacion de las normas oficiales mexicanas y estandares en
las materias de su competencia,

XLIIl. Proponer a la persona titular de (sic) Secretaria la delegacion de sus
facultades en personas servidoras publicas subalternas, y

XLIV. Las demés que les confieran otras disposiciones juridicas, las que le sean
delegadas mediante acuerdo publicado en el Diario Oficial de la Federacion, asi
como las que le encomiende su superior jerarquico.

Capitulo IV
De la Direcciéon General de Planeacion y Desarrollo Institucional

Articulo 10.- La Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucional esta
adscrita a la persona titular de la Secretaria y tiene las atribuciones siguientes:

I. Coadyuvar, con la participacién de las subsecretarias, el 6érgano administrativo
desconcentrado y las entidades paraestatales sectorizadas a esta Secretaria, asi
como los sectores social y privado, en la elaboracion de los programas sectorial,
regionales, especiales e institucionales con apego al Plan Nacional de Desarrollo y
las estrategias nacionales, en el ambito de competencia de la Secretaria,;

Il. Establecer las directrices y disefiar las estrategias de coordinacién y
seguimiento para orientar las acciones de planeacion y evaluacion sectorial que
deberdn observar las unidades administrativas de la Secretaria, el 6rgano
administrativo desconcentrado y las entidades paraestatales sectorizadas a esta;

[ll. Coordinar la elaboracion del programa sectorial, asi como la integracion de los
informes de sus avances, con la participacion de las unidades administrativas y del
organo administrativo desconcentrado de la Secretaria, asi como las entidades
paraestatales sectorizadas a esta;

IV. Integrar los reportes de los programas derivados del Plan Nacional de
Desarrollo coordinados por otras dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal en los que colabora esta Secretaria, con la participacion de las
unidades administrativas competentes y el 6rgano administrativo desconcentrado
de la Secretaria, y las entidades paraestatales sectorizadas a esta;

V. Elaborar el informe de labores de la Secretaria, asi como la integracién de la
aportacion institucional al informe de gobierno, con la participacion de las unidades
administrativas competentes y el érgano administrativo desconcentrado de la
Secretaria, y de las entidades paraestatales sectorizadas a esta;
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VI. Establecer los mecanismos de coordinacion para atender los asuntos y
compromisos internacionales a cargo de la Secretaria;

VII. Promover, gestionar y dar seguimiento a las acciones de cooperacion
internacional para la ejecucion de programas y proyectos en el ambito de
competencia de las unidades administrativas y oOrgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria y de las entidades paraestatales sectorizadas a
esta, en coordinacion con las dependencias competentes de la Administracion
Publica Federal,

VIIl. Coordinar la operacion y funcionamiento del Sistema de Informacion
Territorial y Urbano, asi como establecer criterios para la homologacién y
estandarizacion de la informacién territorial y definir mecanismos para su
intercambio;

IX. Coadyuvar con las unidades administrativas de la Secretaria en la elaboracion
y mejora de diagnaosticos, reglas de operacion y lineamientos de operacion de los
programas presupuestarios a cargo de dichas unidades;

X. Vigilar el cumplimiento de la normativa en materia de padrones de personas
beneficiarias de programas presupuestarios establecida por las instancias
competentes, asi como establecer estrategias de colaboracion institucional con las
unidades administrativas competentes y el 6rgano administrativo desconcentrado
de la Secretaria y las entidades paraestatales sectorizadas a esta para su
cumplimiento;

Xl. Coadyuvar con las unidades administrativas y el 6rgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria y las entidades paraestatales sectorizadas a
esta, en la mejora continua de indicadores de desempefio de los programas
presupuestarios a cargo de estos, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables, incluidas las directrices que establezcan las instancias competentes;

Xll. Dar seguimiento a la elaboracion de evaluaciones de los programas
presupuestarios a cargo de las unidades administrativas competentes y el érgano
administrativo desconcentrado de la Secretaria y de las entidades paraestatales
sectorizadas a esta, establecidas por las instancias competentes; dirigir su
realizacion que asegure el cumplimiento de la normativa aplicable, asi como
supervisar los aspectos de calidad establecidos en dichas evaluaciones;

XIlI. Difundir los resultados de las evaluaciones de los programas presupuestarios
a cargo de las unidades administrativas competentes y 6rgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria y de las entidades paraestatales sectorizadas a
esta; realizar el analisis de las recomendaciones derivadas de dichas
evaluaciones; generar propuestas de mejora a los responsables de la
instrumentacién de estos programas, asi como entregar dichos resultados y dar
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seguimiento ante las instancias competentes de conformidad con la normativa
aplicable;

XIV. Promover y coordinar la participacion de las unidades administrativas y el
organo administrativo desconcentrado de la Secretaria y de las entidades
paraestatales sectorizadas a esta, en eventos o foros de caracter nacional e
internacional, relacionados con las materias competencia de esta dependencia, en
coordinacion con las instancias correspondientes;

XV. Promover la suscripcion de acuerdos internacionales en las materias
competencia de esta Secretaria, previa opinion juridica de la Unidad de Asuntos
Juridicos, en coordinacion con las unidades administrativas y el oOrgano
administrativo desconcentrado de la Secretaria y de las entidades paraestatales
sectorizadas a esta, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, y

XVI. Promover y difundir la politica nacional en materia de igualdad sustantiva y
transversalizacion de la perspectiva de género en el disefio e implementacion de
las politicas, estrategias, proyectos y programas de (sic) a cargo las unidades
administrativas y el 6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria y de las
entidades paraestatales sectorizadas a esta.

Capitulo V

De la Subsecretaria de Ordenamiento Agrario e Inventarios de la Propiedad y de
las unidades administrativas que tiene adscritas

Articulo 11.- La Subsecretaria de Ordenamiento Agrario e Inventarios de la
Propiedad tiene las atribuciones siguientes:

I. Proponer a la persona titular de la Secretaria el proyecto de ordenamiento
agrario, asi como los anteproyectos de programas nacionales, sectorial,
especiales y presupuestarios en materia de ordenamiento agrario, de tenencia de
la tierra en el &mbito rural, registral y catastral, de integracién de los inventarios de
la propiedad, de prevencion y solucién de conflictos sociales en el medio rural, y
de fortalecimiento juridico de la organizacion y ordenamiento del territorio de los
ndcleos agrarios, los cuales deberan considerar la perspectiva de género y la
pertinencia cultural en ndcleos agrarios y comunidades indigenas vy
afromexicanas, a fin de otorgar seguridad juridica y certeza en la tenencia de la
tierra;

II. Proponer a la persona titular de la Secretaria la revision de contratos y
procedimientos de mediacion en controversias derivadas de los nucleos agrarios,
gue tienen como objeto la utilizacion de suelo para proyectos de energia, asi como
participar en la ejecucion, seguimiento y evaluacion de dichos procedimientos;
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lll. Analizar, estudiar, planear y proponer a las autoridades competentes de las
entidades federativas, en coordinacion con la Subsecretaria de Ordenamiento
Territorial, Urbano y Vivienda, la fundacion de centros de poblacion;

IV. Proponer a la persona titular de la Secretaria los criterios para la incorporacion
de propiedad de origen rural al desarrollo urbano;

V. Promover en coordinacion con la Subsecretaria de Ordenamiento Territorial,
Urbano y Vivienda, la conformacion, ejecucion y evaluacion de los instrumentos
para el ordenamiento del territorio nacional,

VI. Coordinar la formulacion de los lineamientos, criterios, procedimientos y demas
instrumentos que determinen el marco de accién y las actividades a cumplir en
gestion agraria, asi como coordinar y vigilar la certificacion y actualizacion de
dichas acciones y actividades;

VII. Promover y coordinar la instrumentacién y aplicacién de estrategias, proyectos
y acciones de ordenamiento agrario que fomenten el desarrollo a través de:

a) Definir y defender la vocacidn de la tierra para propiciar su utilizacion y
aprovechamiento racional y sustentable y eliminar la especulacion en el uso de la
tierra;

b) Promover y ejecutar los procedimientos agrarios necesarios para el uso
eficiente de la tierra, para lo cual debe coordinarse con las autoridades
competentes de los tres 6érdenes de gobierno, y

c) Coordinar, controlar y evaluar la ejecucion de los procedimientos para la
integracion de reservas de crecimiento susceptibles para la realizacion de
infraestructura;

VIIl. Coordinar la interlocucion vy relacibn con ejidos, comunidades, vy
organizaciones sociales y campesinas vinculadas al sector agrario, para la
atencion y solucion oportuna de los asuntos que planteen, en los términos de la
legislacion aplicable;

IX. Suscribir, previa aprobacién de la persona titular de la Secretaria, los
convenios, contratos y demas actos juridicos en representacion de la Secretaria,
cuando estos impliquen actos de dominio como consecuencia de la solucion de
conflictos en materia agraria, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables;

X. Coadyuvar, con las entidades paraestatales sectorizadas a la Secretaria, en
materia de regularizacion de la propiedad de los ndcleos agrarios, para:
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a) Resolver sobre la enajenacion de los excedentes de tierra ejidal y, en su caso,
fraccionar y enajenar los derechos correspondientes, en los términos de la Ley
Agraria;

b) Formular los lineamientos para la ejecucion de programas, asi como la
realizacion de trabajos técnicos vy juridicos para la regularizacion y certeza de la
propiedad ejidal, comunal y de colonias agricolas y ganaderas;

c) Ejecutar las resoluciones firmes que emitan los tribunales agrarios, de
conformidad con las atribuciones de la Secretaria;

d) Establecer los mecanismos necesarios para la ejecucion de programas y
acciones de delimitacion, deslinde, regularizacion, registro y certificacion de la
propiedad ejidal y comunal, asi como la titulacion de derechos, y

e) Promover la regularizacion de los predios adquiridos por cualquier titulo,
propiedad de los nucleos agrarios;

XI. Contribuir a la conciliacion de intereses y a la concertacién de acuerdos como
via preferente para la solucion de las distintas controversias que enfrentan los
ndcleos agrarios y las comunidades indigenas y afromexicanas;

XIl. Ejercer las atribuciones que la Ley de Hidrocarburos, la Ley de la Industria
Eléctrica y sus reglamentos le confieren a la Secretaria;

XIll. Formular programas y acciones gue contribuyan a:

a) Coordinar las expropiaciones por causas de utilidad publica sobre propiedad
ejidal y comunal que le competan;

b) Participar en la supervision y creacibn de mecanismos que tengan por objeto
que las sociedades propietarias de tierras agricolas, ganaderas o forestales no
rebasen los limites de tierra permitidos por la legislacion aplicable y, en su caso,
ordenar el fraccionamiento y enajenacion de los excedentes en los términos de

ley;

c) Establecer la vocacion, destino y el éptimo aprovechamiento de los terrenos
baldios, nacionales y demasias, segun proceda, y

d) Atender y dar respuesta a las solicitudes que sobre terrenos nacionales realicen
las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, las entidades
federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales de Ciudad de México,
para acciones de beneficio social, o enajenacion a particulares conforme a la
vocacion de la tierra;
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XIV. Promover y fomentar la integracion, modernizacion, actualizaciéon vy
vinculacion permanente del registro de la propiedad rural, del catastro rural
nacional, de los catastros de las entidades federativas y municipios, y de los
registros publicos de la propiedad;

XV. Autorizar la expedicion de titulos de propiedad a colonos;

XVI. Establecer los mecanismos de vinculacion y trabajo con los entes publicos del
sector agrario para instrumentar de manera coordinada los programas, proyectos y
acciones de la politica agraria;

XVII. Proponer mecanismos de atencion a los nlcleos agrarios y organizaciones,
bajo un esquema de atencidn integral por parte del sector agrario;

XVIIl. Coordinar y promover directrices para los procesos de atencion,
cumplimiento, capacitacion y solucién de asistencia a mujeres rurales, asi como
promover sus derechos agrarios y la igualdad de género en ejidos y comunidades,

y

XIX. Conducir la politica agraria, en coordinacién con los entes publicos del sector
agrario, para atender lo relativo al fomento del desarrollo agrario y rural y el control
de la tenencia de la propiedad social, asi como para garantizar los derechos de las
personas ejidatarias y comuneras.

Articulo 12.- La Direccion General de Resoluciones Presidenciales vy
Expropiaciones tiene las atribuciones siguientes:

I. Promover y fomentar la regularizacion de la propiedad rural, en coordinacion con
las autoridades competentes en la materia;

Il. Proponer politicas y programas que contribuyan a dar certeza y seguridad
juridica sobre la propiedad en el ambito rural;

lll. Fomentar la participacion de los tres 6rdenes de gobierno, de los sectores
social y privado, y de las instituciones académicas, asi como la cooperacién
técnica internacional, en los proyectos de ordenamiento de la propiedad rural que
se instrumenten;

IV. Ejecutar los programas especiales que en materia de regularizacion de la
propiedad rural determine la persona titular de la Secretaria;

V. Realizar, en materia agraria, lo siguiente:

a) Llevar a cabo los actos necesarios para la ejecucion de las resoluciones
administrativas y jurisdiccionales, que se dicten en materia de dotacion, ampliacion
y restitucién de tierras, bosques y aguas, de creacién de nuevos centros de
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poblacion, de incorporacion de tierras al régimen ejidal, y de divisién, fusion,
segregacion y permuta de bienes ejidales, asi como del reconocimiento,
restitucion, confirmacion o titulacién de bienes comunales;

b) Emitir acuerdos de inejecutabilidad ante la imposibilidad legal o material de
ejecutar las resoluciones administrativas y jurisdiccionales en materia de dotacion,
ampliacion y restitucién de tierras, bosques y aguas, de creacién de nuevos
centros de poblacion, de incorporacion de tierras al régimen ejidal, y de division,
fusion, segregacion y permuta de bienes ejidales, asi como del reconocimiento,
restitucion, confirmacion o titulacion de bienes comunales;

c) Cumplir, en el ambito de su competencia, las resoluciones del Poder Judicial de
la Federacion y de los tribunales agrarios, para lo cual podra emitir los acuerdos
de trdmite y dérdenes que sean necesarias, asi como informar oportunamente
sobre su cumplimiento;

d) Elaborar y autorizar los planos-proyectos de localizacion y ejecuciéon y los
planos definitivos de las distintas acciones agrarias, previa revision técnica legal
de los expedientes de ejecucion de resoluciones presidenciales, asi como la
reposicion de los mismos, cuando lo ordene la autoridad competente, y

e) Procurar la conclusion definitiva, en la esfera de lo administrativo, de las
acciones agrarias, mediante la remision al Registro Agrario Nacional de los
expedientes de ejecucion de resoluciones presidenciales concluidos con plano
definitivo o acuerdo de inejecutabilidad, para su registro, guarda y custodia;

VI. Realizar, en materia de colonias agricolas y ganaderas, asi como en la de
distritos de colonizacién, lo siguiente:

a) Coordinar las acciones de regularizacién de las colonias agricolas y ganaderas
con la Procuraduria Agraria;

b) Establecer y ejecutar las acciones que en la materia establezcan las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables;

c) Dictaminar sobre la rescisidbn de los contratos de compraventa de lotes de
colonias agricolas y ganaderas y declarar, cuando asi lo determine la autoridad
jurisdiccional competente, la nulidad y cancelacion de los titulos que se hayan
expedido;

d) Intervenir en la elaboracion de los titulos de lotes de colonias agricolas y
ganaderas;

e) Establecer los lineamientos para el cambio de régimen de propiedad de las
colonias agricolas y ganaderas, en los términos de la legislacion aplicable, y
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f) Coordinar las acciones de regularizacion de los distritos de colonizacion;
VII. Realizar, en materia de excedencias, lo siguiente:

a) Verificar que las sociedades mercantiles y civiles, propietarias de tierras
agricolas, ganaderas y forestales, estén dentro de los limites de extension
permitidos por el articulo 27 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;

b) Establecer el procedimiento de enajenacion de excedentes de tierras de las
sociedades mercantiles y civiles, de acuerdo con la legislacion aplicable;

c) Notificar a la autoridad competente para que esta aplique el procedimiento
previsto en la Ley Agraria, en el supuesto de la existencia de excedencias en la
propiedad rural, y

d) Participar en las investigaciones sobre acaparamiento de tierras ejidales o
comunales y, en su caso, instaurar el procedimiento de enajenacion de
excedentes previsto en la Ley Agraria;

VIIl. Realizar, en materia de expropiaciones a que refiere la Ley Agraria, lo
siguiente:

a) Llevar a cabo los procedimientos de expropiacion de terrenos ejidales y
comunales, asi como los que no estén asignados a otras autoridades, conforme a
la normativa juridica aplicable;

b) Vigilar la aplicacion de las disposiciones normativas en los trabajos técnicos e
informativos que se requieran para la integracion de los expedientes de
expropiacion;

c) Elaborar los proyectos de decretos de expropiacion de que se trate, en
coordinaciéon con las dependencias y entidades de la Administraciéon Publica
Federal, de las entidades federativas y de los municipios que sean parte del
procedimiento;

d) Coordinar y vigilar la debida ejecucién de los decretos expropiatorios, en los
términos de la legislacion aplicable, y

e) Disefar y proponer esquemas organizativos para el mejor aprovechamiento de
la propiedad rural;

IX. Realizar, en materia de soporte técnico, registro, control, archivo e inventario
del acervo documental de colonias y expropiaciones, lo siguiente:
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a) Disefiar, desarrollar, integrar y gestionar el sistema de inventario documental,
en coordinacion con las instancias competentes;

b) Desarrollar y organizar el manejo del acervo documental a cargo de esta
Direccion General que dé certeza y seguridad juridica sobre los actos juridicos y
administrativos que realice, en términos de la normativa aplicable;

c) Coordinar el sistema de archivos de esta Direccion General y ejecutar los
programas de cartografia, investigacion y deslinde de terrenos y peritajes técnicos
gue se requiera para el desarrollo de sus funciones;

d) Realizar el estudio técnico para determinar la ubicacion y superficie a expropiar,
a fin de que las instancias competentes fijen el costo por hectarea en el avallio
gue para tal efecto se emita;

e) Instrumentar la emision de los dictamenes técnico-topograficos que requieran
las diversas unidades administrativas adscritas a esta Direccion General, y

f) Requerir al Registro Agrario Nacional y a las entidades paraestatales
sectorizadas a la Secretaria, segun corresponda, el apoyo para la realizacion de
los trabajos técnicos, topograficos y cartograficos que se necesiten para la
integracion de los expedientes relativos a los asuntos de su competencia, de
conformidad con la normativa juridica aplicable;

X. Establecer en colaboracion con la Unidad de Asuntos Juridicos, los criterios de
atencion, defensa y seguimiento de los asuntos judiciales vy jurisdiccionales de su
competencia,

XI. Establecer los lineamientos, criterios de atencién y seguimiento a los
procedimientos administrativos relativos a colonias, expropiaciones, excedencias y
ejecucion de resoluciones presidenciales de acuerdo con la normativa juridica
aplicable, y

XIl. Emitir opinion sobre los acuerdos de coordinacion, previo a su suscripcion, por
la Secretaria, para la incorporacion de terrenos ejidales para el desarrollo urbano y
vivienda, asi como para las establecidas en las leyes aplicables.

Articulo 13.- La Direccidtn General de Terrenos Nacionales tiene las atribuciones
siguientes:

I. Realizar, en materia de terrenos nacionales, lo siguiente:
a) Ubicar de oficio o a peticion de parte terrenos baldios, susceptibles de ser

declarados terrenos nacionales y, en su caso, determinar su uso, vocacion y
destino, de acuerdo con sus caracteristicas fisicas y ubicacion;
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b) Desarrollar el procedimiento de deslinde e investigacion del uso, vocacion y
destino de los terrenos baldios. En su caso, elaborar el dictamen técnico juridico,
que sirva como base para emitir el proyecto de resolucion que los declare
nacionales, y tramitar la publicacion correspondiente en el Diario Oficial de la
Federacion;

¢) Sustanciar los procedimientos de puesta a disposicion de terrenos nacionales a
favor de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, de las
entidades federativas o de los municipios, conforme al procedimiento previsto en
la Ley General de Bienes Nacionales y en los reglamentos que de esta derivan, a
efecto de que manifiesten si tienen interés en que se les adjudique la
administracion de dichos terrenos y, en caso afirmativo, ponerlos a su disposicion
previa justificacion correspondiente o presentacion del programa de Optimo
aprovechamiento de estos terrenos;

d) Administrar los terrenos nacionales en términos de la legislacion agraria y de
acuerdo con lo establecido en (sic) Ley General de Bienes Nacionales;

e) Enajenar, en términos de la legislacion aplicable, los terrenos nacionales a
cargo de la Secretaria con vocacion distinta a la agricola y ganadera, mediante
subasta, asi como aquellos en los que no se pueda determinar un poseedor cierto
de terreno agricola o ganadero;

f) Resolver sobre el otorgamiento, supervision, revocacion y caducidad de las
concesiones, permisos, autorizaciones o0 rescisiones de enajenacion sobre
terrenos nacionales, previo acuerdo con su superior jerarquico; notificar de tal
situacion a las personas interesadas, asi como emitir las declaratorias de
recuperacion correspondientes, y

g) Contribuir al ordenamiento territorial, para lo cual debe sujetarse al Programa
Nacional de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano y a la normativa juridica
aplicable;

Il. Realizar, en materia agraria, lo siguiente:

a) Llevar a cabo los actos necesarios para la ejecucion de las resoluciones
administrativas y jurisdiccionales que se dicten en materia de terrenos nacionales;

b) Emitir acuerdos de inejecutabilidad ante la imposibilidad legal o material de
ejecutar las resoluciones administrativas y jurisdiccionales en materia de colonias;

c) Cumplir, en el ambito de su competencia, las resoluciones del Poder Judicial de
la Federacion y de los tribunales agrarios, para lo cual podra emitir los acuerdos
de trdmite y dérdenes que sean necesarias, asi como informar oportunamente
sobre su cumplimiento, y
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d) Elaborar y autorizar los planos-proyectos de localizacion y ejecucion y los
planos definitivos de las distintas acciones agrarias en materia de terrenos
nacionales, previa revision técnica legal de los expedientes de ejecucion de
resoluciones presidenciales, asi como la reposicion de estos, cuando lo ordene la
autoridad competente;

Ill. Realizar, en materia de registro, control, archivo e inventario del acervo
documental y soporte técnico, en materia de terrenos nacionales, lo siguiente:

a) Conformar el inventario de los terrenos nacionales;

b) Conformar el centro de documentacion e informacion relativo a los terrenos
nacionales;

c) Conformar programas de cartografia relativo (sic) a los terrenos nacionales;

d) Realizar el estudio técnico, a fin de que los 6rganos correspondientes fijen el
costo por hectarea en el avallo correspondiente;

e) Instrumentar la emision de los dictamenes técnico-topograficos que requieran
las diversas unidades administrativas adscritas a esta Direccién General, y

f) Requerir al Registro Agrario Nacional y a las entidades paraestatales
sectorizadas a la Secretaria, segun corresponda, el apoyo para la realizacion de
los trabajos técnicos, topograficos y cartograficos, que se necesiten para la
integracion de los expedientes relativos a los asuntos de su competencia, de
conformidad con la normativa juridica aplicable.

IV. Ordenar, conforme a los recursos disponibles, la realizaciébn de trabajos y
diligencias necesarios para cumplir las resoluciones que emitan los tribunales
agrarios en las materias de su competencia,

V. Establecer en colaboracion con la Unidad de Asuntos Juridicos, los criterios de
atencion, defensa y seguimiento de los asuntos judiciales vy jurisdiccionales de su
competencia,

VI. Establecer los lineamientos y criterios de atencién y seguimiento a los
procedimientos administrativos relativos a terrenos nacionales de acuerdo con la
normativa juridica aplicable, y

VII. Emitir opinion sobre los acuerdos de coordinacion, previo a su suscripcion, por
la Secretaria para la transferencia, enajenacion o destino de terrenos de propiedad
federal para el desarrollo urbano y vivienda, asi como para las establecidas en las
leyes aplicables.
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Articulo 14.- La Direccion General de Inventarios y Modernizacién Registral y
Catastral tiene las atribuciones siguientes:

I. Disefiar, proponer, coordinar y dar seguimiento a proyectos para la
modernizacién de los registros publicos de la propiedad y los catastros, mediante
acuerdos de coordinacion con las entidades federativas y municipios;

[I. Coadyuvar en el intercambio de informacién de los inventarios de la propiedad
de los tres drdenes de gobierno para integrarla al Sistema de Informacién
Territorial y Urbano y a la Plataforma Nacional de Informacion Registral y
Catastral, en coordinacion con las unidades administrativas competente (sic) de la
Secretaria;

[ll. Promover, proponer y apoyar, conjuntamente con las autoridades de la
Federacion, las entidades federativas e instituciones registrales y catastrales:

a) La instrumentacion de programas, estrategias, lineamientos y normas técnicas,
gue contribuyan a garantizar la seguridad juridica de los derechos registrados;

b) La celebracion de convenios de coordinacion en materia de modernizacion y
vinculacion registral y catastral, asi como de convenios de concertacion en la
materia con asociaciones civiles e instituciones académicas, nacionales e
internacionales, y

c) La realizacibn de acciones de mejora, para establecer mecanismos que
garanticen la vinculacién de la informacion, respecto de los inventarios de la
propiedad, asi como de la informacién registral y catastral;

IV. Otorgar apoyos a las entidades federativas y municipios para el desarrollo de
proyectos de modernizacion de sus registros publicos de la propiedad y catastros;

V. Coordinar, controlar, dar seguimiento y participar en la evaluacion de los
programas de modernizacion y vinculacién registral y catastral apoyados con
recursos federales, con la debida intervencion de las autoridades de las entidades
federativas y los municipios correspondientes;

VI. Informar, opinar, asesorar y atender a las instancias de evaluacion de los
programas a su cargo, sobre el ejercicio de los recursos federales destinados a las
entidades federativas, asi como ejecutar y dar seguimiento a los acuerdos
tomados por dichas instancias de evaluacion;

VII. Organizar y promover la realizacion de encuentros, foros, investigaciones,
estudios e intercambio de mejores practicas en materia de modernizacion y
vinculacion registral y catastral, asi como de sistemas de informacién geograficos
para la planeacion territorial;
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VIIl. Desarrollar programas, proyectos, estudios y acciones de asistencia técnica y
capacitaciéon en materia de modernizacion y vinculacién registral y catastral;

IX. Administrar la informacion proporcionada a través del sistema integral que se
establezca para la gestion de informacioén registral y catastral, y

X. Gestionar ante los tres 6rdenes de gobierno su coordinacion en el acceso a los
inventarios de la propiedad publica que permita su incorporacion, interconexion e
interoperabilidad con la Plataforma Nacional de Informacion Registral y Catastral,
para:

a) Analizar, disefiar y proponer recomendaciones de mejoras a la conformacion de
los inventarios inmobiliarios de los tres 6rdenes de gobierno, que contribuyan a
garantizar la seguridad juridica del patrimonio;

b) Promover la actualizacion, registro y control de los catalogos o inventarios de
los bienes inmuebles que formen parte del patrimonio de los tres 6rdenes de
gobierno, o bien, de aquellos destinados al servicio publico conforme a la
normativa juridica aplicable en cada caso;

c) Solicitar informacion a las instituciones registrales y catastrales de los tres
ordenes de gobierno, para coadyuvar en materia de tenencia de la tierra en el
ambito rural, registral y catastral, y

d) Contribuir en la integracion de los inventarios de la propiedad, a través de la
investigacion registral y catastral, de los inmuebles que sean necesarios incorporar
al patrimonio federal para el desarrollo de sus proyectos.

Articulo 15.- La Direccion General de Concertacion Agraria y Mediacion tiene las
atribuciones siguientes:

I. Promover, dar seguimiento y vigilar la debida ejecucion de programas y acciones
dirigidas a solucionar los conflictos agrarios, que enfrentan los nucleos agrarios y
comunidades indigenas y afromexicanas por la propiedad o posesion de la tierra,
que por su trascendencia representan un riesgo a la estabilidad, seguridad y paz
social, procurando preservar y proteger la propiedad social, de conformidad con
las disposiciones juridicas aplicables, incluidos los lineamientos y reglas de
operacion, en coordinacion con las unidades administrativas competentes de la
Secretaria y de las entidades paraestatales sectorizadas a esta;

Il. Establecer, en coordinacion con las instancias competentes, mecanismos de
atencion a comunidades indigenas y afromexicanas en materia agraria, en los
cuales debera observar los principios constitucionales aplicables;

[ll. Garantizar la equidad de género, sin distincion de etnia, cultura u origen, en los
procesos de atencién y orientacion en materia agraria a los nucleos agrarios,
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comunidades indigenas y afromexicanas, asi como preponderar en todo momento
la participacion de las mujeres en el acceso a la propiedad o posesion de la tierra;

IV. Registrar, clasificar e integrar los expedientes sobre conflictos agrarios,
indigenas y afromexicanos, relacionados con las atribuciones de esta Secretaria,
en cuya atencion o solucion intervengan las unidades administrativas y el 6érgano
administrativo desconcentrado de la Secretaria o cualquier otra autoridad de los
tres 6rdenes de gobierno;

V. Coordinar y participar en los foros, talleres, videoconferencias, seminarios e
intercambios de experiencias para la mejor planeacion, ejecucién y evaluacion de
los programas a su cargo que coadyuven en la atencion de los temas agrarios
indigenas y afromexicanos a cargo de la Secretaria;

VI. Colaborar en el ejercicio de las atribuciones que la Ley de Hidrocarburos, la
Ley de la Industria Eléctrica, sus reglamentos y demas ordenamientos en materia
de generacién de energia o de transporte de energéticos, le confieren a la
Secretaria;

VII. Participar en la formulacién e impulso de acciones que propicien condiciones
de equidad en el proceso de mediacién y andlisis de la documentacion, referente a
las negociaciones previstos en la Ley de Hidrocarburos, la Ley de la Industria
Eléctrica, sus reglamentos y demas ordenamientos en materia de generacion de
energia o de transporte de energéticos;

VIIl. Implementar un sistema de registro de las notificaciones de inicio de
negociaciones y de acuerdo alcanzado, que presenten ante la Secretaria los
asignatarios, contratistas, generadores, transportistas o distribuidores de
energéticos, para llegar a un acuerdo con los nudcleos agrarios, comunidades
indigenas y afromexicanas propietarios o titulares de los terrenos, bienes o
derechos sobre el uso, goce o afectacion de estos para la realizacion de las
actividades de exploracion y extraccién de hidrocarburos, de transporte por medio
de ductos de hidrocarburos, petroliferos o petroquimicos, de reconocimiento y
exploracién superficial, de generacion, transmision y distribuciébn de energia
eléctrica y demas procesos en materia de energias;

IX. Formular opiniones para coadyuvar con la Secretaria de Energia, en la emision
de lineamientos y modelos de inicio de negociacion y contratos entre los
asignatarios, contratistas o personas interesadas y los nulcleos agrarios,
comunidades indigenas y afromexicanas asi como con los propietarios o titulares
de terrenos, bienes o derechos sobre el uso, goce o afectacion de estos para
realizar las actividades de exploracion y extraccién de hidrocarburos, de transporte
por medio de ductos de hidrocarburos, petroliferos o petroquimicos, de
reconocimiento y exploracién superficial, generacién, transmision, distribucién de
energia eléctrica, y demas procesos en materia de energias;
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X. Establecer los lineamientos y procedimientos para dar tramite a la constitucion
de servidumbres legales, por via administrativa, conforme a las disposiciones de la
Ley de Hidrocarburos, de la Ley de la Industria Eléctrica, de sus reglamentos y
demas ordenamientos en materia de generacion de energia o de transporte de
energeéticos;

Xl. Instrumentar y aplicar, en el ambito de competencia de la Secretaria, los
procesos de negociacion y mediacion tendientes a lograr una solucion acordada
entre los asignatarios, contratistas, generadores, transportistas y distribuidores de
energéticos y los ndcleos agrarios, comunidades indigenas y afromexicanas, asi
como con los propietarios o titulares de terrenos, bienes o derechos sobre el uso,
goce o afectacion de estos, y

XIl. Integrar y resguardar los expedientes que deriven de los procesos de
negociacion y de mediacion a que se refiere la fraccion anterior, conforme a las
disposiciones juridicas aplicables, asi como elaborar el padron correspondiente.

Articulo 16.- La Direccion General de Vinculacién del Sector Agrario tiene las
atribuciones siguientes:

I. Organizar y desarrollar, con base en la coordinacion y colaboracion de las
unidades administrativas y el Organo administrativo desconcentrado de la
Secretaria y las entidades paraestatales sectorizadas a esta, un esquema de
trabajo para la atencion y seguimiento de los asuntos que planteen las
organizaciones vinculadas con el sector agrario;

[I. Formular y operar los mecanismos colegiados del sector agrario para resolver
problemas y conflictos de manera que se favorezca la construcciéon de la paz y el
fomento del desarrollo en los nucleos agrarios, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables;

lll. Registrar, clasificar e integrar los expedientes sobre los asuntos que conozcan
los mecanismos colegiados del sector agrario, en las audiencias y atencién a los
ndcleos agrarios, como parte de la conduccion de la politica agraria que le
corresponde a la Secretaria;

IV. Integrar y coordinar la atencion y seguimiento de las audiencias que soliciten
los sujetos agrarios a la Secretaria;

V. Brindar atencién a los ndcleos agrarios y organizaciones campesinas que asi lo
soliciten, para resolver las cuestiones que no corresponden a otras unidades
administrativas u 6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria o a las
entidades paraestatales sectorizadas a esta, o que requieren de la coordinacion y
cooperacion de estos para su resolucion;
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VI. Conducir los mecanismos de concertacion con las organizaciones campesinas,
para la atencion y solucion oportuna de los asuntos que planteen y sean
competencia de la Secretaria, en términos de la legislacion aplicable;

VII. Establecer, integrar y mantener actualizados los registros y catalogos de
informacion de las organizaciones campesinas y ciudadanas vinculadas al sector
agrario que permitan la conduccién de la concertacion;

VIII. Establecer los mecanismos de coordinacion con las dependencias y
entidades competentes de la Administracion Publica Federal, a fin de canalizar los
asuntos que planteen las organizaciones campesinas y ciudadanas vinculadas al
sector agrario, segun sus competencias;

IX. Acordar, con la participacion de las unidades administrativas competentes de la
Secretaria, las alternativas de solucion a los planteamientos de las organizaciones
campesinas y ciudadanas vinculadas al sector agrario y, en su caso, establecer
los compromisos que resulten, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables;

X. Dar seguimiento a los compromisos establecidos con las organizaciones
campesinas y ciudadanas vinculadas al sector agrario, y gestionar su
cumplimiento, de conformidad con las politicas y disposiciones juridicas aplicables;

Xl. Coordinar el registro, clasificacion y seguimiento de los compromisos
contraidos por el Ejecutivo Federal con sujetos agrarios y organizaciones
vinculadas al sector agrario, asi como recibir, clasificar, canalizar y dar
seguimiento a la demanda social que corresponda,;

XIl. Coordinar y participar en los foros, talleres, videoconferencias, seminarios e
intercambios de experiencias, para la mejor planeacién, ejecucion y evaluaciéon de
los programas a su cargo y coadyuvar en la atencién de los temas agrarios a
cargo de la Secretaria;

XIll. Definir acuerdos en conjunto con las unidades administrativas y 6rgano
administrativo desconcentrado de la Secretaria y las entidades paraestatales
sectorizadas a esta, para establecer acciones que coadyuven a instrumentar
mecanismos 0 acciones con perspectiva de género o para evitar cualquier tipo de
discriminacion, en la atencién que se brinde a las organizaciones campesinas y
ndcleos agrarios;

XIV. Coadyuvar con los tres 6rdenes de gobierno en la conduccion del desarrollo
agrario y el fomento econémico de los ejidos y comunidades, de conformidad con
las disposiciones juridicas aplicables, y

XV. Promover y, en su caso, organizar en coordinacion con las unidades
administrativas competentes de la Secretaria, la capacitaciéon para para (sic) la
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implementacion de los procesos de concertacion y atencion a sujetos y nucleos
agrarios y organizaciones campesinas en materia de desarrollo agrario.

Articulo 17.- Direccion General de Igualdad de Género en la Propiedad Social
tiene las atribuciones siguientes:

I. Proponer y ejecutar la politica publica para garantizar que las mujeres ejerzan
plenamente sus derechos agrarios, la cual debera incluir estrategias
interinstitucionales de la Secretaria;

Il. Dirigir el disefio y coordinar las estrategias para incrementar el numero de
mujeres como titulares de tierra en ejidos y comunidades agrarias, asi como para
fortalecer su participacion en los érganos de representacion y vigilancia de los
ndcleos agrarios, y en asambleas, comisiones, secretarias auxiliares y juntas de
pobladores, a fin de incrementar su capacidad de decision;

Ill. Coordinar el andlisis de leyes, politicas, programas y estrategias competencia
de la Secretaria, con las entidades paraestatales sectorizadas a la Secretaria,
para garantizar que estos instrumentos sean accesibles y viables para que las
mujeres puedan acceder a sus derechos humanos, bajo los enfoques de
interdependencia y progresividad y, en su caso, impulsar su adecuacion;

IV. Coordinar estrategias con las entidades paraestatales sectorizadas a la
Secretaria, para el fortalecimiento de capacidades y saberes de las mujeres de
ndcleos agrarios, campesinas, y de origen indigena y afromexicano, asi como
coordinar la estrategia de formacién a personas servidoras publicas del sector
agrario;

V. Impulsar y coordinar las estrategias de acceso a la informacion para la atencion
a las mujeres en nucleos agrarios por las entidades paraestatales sectorizadas a
la Secretaria;

VI. Dirigir el Consejo Consultivo de Mujeres en la Propiedad Social e impulsar la
implementacion de sus propuestas;

VII. Establecer los mecanismos de coordinacion interinstitucional, para la atencion
efectiva de las mujeres, tanto para las estrategias de la Secretaria, como las que
se aplican en los nucleos agrarios;

VIII. Definir los criterios de atencion a mujeres en el sector agrario, en asuntos en
los que se requiera armonizar el derecho agrario y sus derechos colectivos,
mediante el principio de interdependencia de los derechos humanos, y coadyuvar
en las consultas previas, en las que se impacte la propiedad social de las mujeres
en los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas;
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IX. Coordinar un programa, con la participacion de la Procuraduria Agraria, el
Registro Agrario Nacional y las unidades administrativas de la Secretaria, para
que en la obtencion de la titularidad y derechos agrarios se otorguen con
perspectiva de género e interculturalidad;

X. Coordinar jornadas y camparias itinerantes y gratuitas a los nucleos agrarios,
para asesoria y servicios de atencién a las mujeres. En el caso de mujeres
indigenas y afromexicanas las campafias se realizaran con pertinencia cultural;

XI. Promover mecanismos de coordinacion con los consulados para la cesion de
derechos a las mujeres esposas, concubinas, hijas o madres de migrantes, que
estén produciendo o cuidando sus parcelas;

XIl. Establecer una estrategia de fortalecimiento de capacidades para las mujeres,
que considere las particularidades regionales de los nucleos agrarios, con especial
atencion a la promocion del reconocimiento de sus derechos y de procesos
organizativos locales en dichos nucleos agrarios;

XIll. Implementar campafias nacionales de informacion y otras estrategias que se
consideren necesarias para el correcto ejercicio del derecho de acceso a la
informacion sobre trdmites agrarios, con enfoque de género, interculturalidad y de
interseccionalidad, considerando la simplificacion del lenguaje, y gestionar en
coordinaciéon con las instancias competentes su traduccion a las lenguas
indigenas, que cuenten con pertinencia cultural, linguistica y juridica, en el
contexto de sus ndcleos agrarios y comunidades, en congruencia con los
derechos colectivos;

XIV. Fomentar y coordinar las actividades con organizaciones y grupos de trabajo
de mujeres, para planificar estrategias que impulsen las parcelas con destino
especifico, y

XV. Coordinar la sistematizacion de contenidos generados por las mujeres de
ndcleos agrarios, para identificar sus propuestas y necesidades de atencion
institucional, de planeacién y de formacion.

Capitulo VI

De la Subsecretaria de Ordenamiento Territorial, Urbano y Vivienda y de las
unidades administrativas que tiene adscritas

Articulo 18.- La Subsecretaria de Ordenamiento Territorial, Urbano y Vivienda
tiene las atribuciones siguientes:

I. Proponer a la persona titular de la Secretaria, las politicas, programas, proyectos
y acciones nacionales en materia de asentamientos humanos, ordenamiento

32



REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGRARIO,
TERRITORIAL Y URBANO

territorial, desarrollo urbano, regional y metropolitano, vivienda, gestion integral de
riesgos, cambio climatico y movilidad, incluidos los programas nacionales,
sectoriales, especiales y presupuestarios correspondientes, asi como emitir las
recomendaciones necesarias para la instrumentacion de dichas politicas,
programas, acciones y proyectos, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables;

[I. Dirigir la formulacién, promocion, control y evaluacion de la Estrategia Nacional
de Ordenamiento Territorial, el Programa Nacional de Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano, el Programa Nacional de Vivienda y demas programas
sectorial, regionales y especiales que correspondan, en coordinacion con las
unidades administrativas de la Secretaria, las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, las entidades federativas, los municipios, las
demarcaciones territoriales de Ciudad de México y los sectores social y privado,
de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, asi como participar en el
seguimiento de implementacion, evaluacién y monitoreo de la Estrategia Nacional
de Movilidad y Seguridad Vial;

[ll. Ejercer por si 0 a través de las unidades administrativas que tenga adscritas las
atribuciones que la Ley de Vivienda, la Ley General de Asentamientos Humanos,
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, la Ley General de Movilidad y
Seguridad Vial y la Ley General de Cambio Climatico le confieren a la Secretaria,
en materia de ordenamiento territorial y urbano, desarrollo regional y
metropolitano, vivienda, gestion integral de riesgos, cambio climéatico y movilidad;

IV. Planear, disefiar, promover, concertar, apoyar y evaluar los mecanismos de
financiamiento para el ordenamiento territorial y urbano, regional y metropolitano,
asi como para la vivienda, gestion integral de riesgos, cambio climético y
movilidad, con la participacion de las dependencias y entidades competentes de la
Administracion Publica Federal, de los gobiernos de las entidades federativas, los
municipios y las demarcaciones territoriales de Ciudad de México, de las
instituciones de crédito y de los diversos grupos sociales;

V. Promover, ante la persona titular de la Secretaria, la conformacion del Consejo
Nacional de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, asi como fomentar la
organizaciéon e integracibn de los consejos estatales y municipales de
Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y Metropolitano, para coordinar las
acciones de consulta y deliberaciéon en torno a las politicas de ordenamiento
territorial;

VI. Proponer a la persona titular de la Secretaria 0 a los 6érganos colegiados
competentes los programas y acciones que contribuyan a dar acceso a una
vivienda adecuada, para:

a) Disminuir el déficit de vivienda, asi como mejorar los espacios, infraestructura y
servicios urbanos existentes;
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b) Promover el andlisis permanente de la problematica de la vivienda y de los
esquemas mas adecuados para satisfacer, sostenidamente, las necesidades en la
materia;

c) Promover e impulsar acciones en las diferentes instituciones de los sectores
publico, social y privado, en sus respectivos ambitos de competencia, para el
desarrollo de la vivienda en los aspectos normativos, tecnolégicos, productivos y
sociales;

d) Promover el repoblamiento y el incremento de la densidad demogréafica de los
centros de poblacion;

e) Fomentar y apoyar medidas que promuevan la calidad de la vivienda,;

f) Promover que la vivienda cumpla con las normas oficiales mexicanas
correspondientes, de conformidad con la ley de la materia;

g) Promover el acceso a la informacion necesaria para la toma de decisiones y las
opciones que existen en materia habitacional, a través del Sistema Nacional de
Informacién e Indicadores de Vivienda, y

h) Coordinar las acciones conducentes para la celebracién del Consejo Nacional
de Vivienda, de la Comision Intersecretarial de Vivienda y del Premio Nacional de
Vivienda;

VII. Proponer y promover, conjuntamente con los gobiernos de las entidades
federativas, de los municipios y de las demarcaciones territoriales de Ciudad de
México, las acciones necesarias para la implementacion de las politicas,
programas, proyectos y acciones para el cumplimiento de la politica nacional de
ordenamiento territorial,

VIIl. Definir los lineamientos para la elaboracion de los instrumentos para el
ordenamiento del territorio nacional, asi como aprobar la emisibn de otros
instrumentos técnicos y normativos que faciliten la adopcién e implementacién de
las politicas nacionales en las materias a que se refiere la fraccién | de este
articulo;

IX. Promover y propiciar la constitucion de instancias de coordinacion con los
gobiernos de las entidades federativas, de los municipios y de las demarcaciones
territoriales de Ciudad de México, y con los sectores privado y social, orientadas al
desarrollo urbano y el fomento a la vivienda,

X. Promover programas para la construccién de infraestructura, equipamiento,
vivienda y movilidad, para el adecuado desarrollo de los centros de poblacion, en
coordinacién con las dependencias y entidades competentes de la Administracion
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Publica Federal y los gobiernos de las entidades federativas, los municipios y las
demarcaciones territoriales de Ciudad de México y con la participacion de los
sectores social y privado;

XIl. Planear y proponer a la persona titular de la Secretaria los programas y
acciones para el ordenamiento territorial, el desarrollo urbano, regional y
metropolitano, la movilidad y la vivienda de los centros de poblacion;

XIl. Analizar y, en su caso, atender solicitudes de apoyo de obras comunitarias
que respondan a demandas sociales de construccion o de rehabilitacion de
espacios publicos y equipamientos comunitarios;

XIll. Fomentar la vinculacion de los actores publicos, social y privado, asi como de
los gobiernos de las entidades federativas, los municipios y las demarcaciones
territoriales de Ciudad de México para el acceso al derecho humano a una
vivienda adecuada;

XIV. Establecer la normativa técnica y operativa internas para la ejecucion de los
programas a su cargo Y realizar acciones de capacitacion, orientacion y asistencia
sobre dichos programas;

XV. Coordinar la elaboracién de normas oficiales mexicanas y estandares que
competen a la Secretaria en las materias a que se refiere la fraccion | de este
articulo;

XVI. Promover la construccion de obras de espacio publico y equipamiento para el
desarrollo comunitario, en coordinacion con los gobiernos de las entidades
federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales de Ciudad de México,
con la posible participacién de los sectores social y privado;

XVIl. Coordinar la integracion, procesamiento y andlisis de la informacion
estratégica del territorio nacional y generar estadisticas, informes, conocimiento y
demdas andlisis que coadyuven a la planeacion territorial del desarrollo, a la
evaluacion de las politicas, programas y estrategias nacionales, y a la toma de
decisiones de las autoridades competentes, con la participacion que correspondan
a otras instancias competentes;

XVIII. Proponer a la persona titular de la Secretaria programas y acciones para el
cumplimiento de la Estrategia Nacional de Movilidad y Seguridad Vial y los
principios de la ley general de la materia;

XIX. Promover, propiciar y coordinar la instrumentacion de politicas, programas y

esquemas de participacion social que contribuyan a la prestacion de los servicios
publicos en los centros de poblacién y zonas metropolitanas;
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XX. Participar en el ordenamiento y regulacion de zonas conurbadas de centros de
poblacidén, ubicados en el territorio de dos 0 mas entidades federativas;

XXI. Expedir los lineamientos a que se refiere la fraccion IV del articulo 8 de la Ley
General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano, en lo concerniente a las materias previstas en este articulo;

XXII. Proponer y promover ante las autoridades de las entidades federativas, los
municipios y las demarcaciones territoriales de Ciudad de Meéxico, los
instrumentos y las politicas publicas que estimulen el aprovechamiento de los
recursos locales para el desarrollo regional sustentable, basado en las
potencialidades locales;

XXIII. Analizar y evaluar los impactos en el desarrollo regional que generan la
realizacion de obras e infraestructura publica, que se ejecute con recursos
publicos federales;

XXIV. Proponer a la persona titular de la Secretaria los criterios para la
incorporacion de las areas geograficas o territoriales al desarrollo regional. En
caso de suelo de origen ejidal o comunal debera intervenir el Instituto Nacional del
Suelo Sustentable;

XXV. Participar en la integracion y actualizacion permanente de la informacién en
materia de ordenamiento territorial, desarrollo regional, metropolitano y urbano,
vivienda y movilidad y, en su caso, promover su incorporacion al Sistema de
Informacién Territorial y Urbano, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables;

XXVI. Promover la construccién de obras de infraestructura y equipamiento para el
desarrollo regional, en coordinacién con los gobiernos de los tres érdenes y con la
participacion de los sectores social y privado;

XXVII. Conducir y coordinar la politica nacional de vivienda y al programa nacional
de vivienda, asi como proponer, en su caso, las adecuaciones correspondientes,
de conformidad con los objetivos y prioridades que establezca el Plan Nacional de
Desarrollo y la Ley de Vivienda;

XXVIIIl. Coordinar y dirigir la planeacion del ordenamiento territorial y urbano;
promover su alineacién con los programas sectoriales y especiales establecidos
en la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano; fomentar la integracion de la perspectiva de derechos
humanos, equidad, inclusién social y el enfoque socioecoldgico del territorio en la
elaboracion y actualizacion de los planes y programas en materia de ordenamiento
territorial y urbano, en colaboracién con los tres 6rdenes de gobierno y los
sectores privado y social;
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XXIX. Promover lineamientos para la gestion eficiente de los recursos financieros
y humanos destinados a la elaboracion, implementaciéon y seguimiento de
programas de ordenamiento territorial y urbano, especialmente en situaciones
emergentes y de cambio climatico;

XXX. Impulsar el seguimiento de la implementacion de los programas de
ordenamiento territorial y urbano, y su alineacién a los objetivos nacionales del
ordenamiento territorial y urbano y su adaptacion a las necesidades territoriales y
politicas publicas;

XXXI. Coadyuvar con las unidades administrativas de la Secretaria, las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, las entidades
federativas, los municipios, y las demarcaciones territoriales de Ciudad de México
en las opiniones técnicas en materia de ordenamiento territorial y urbano;

XXXII. Participar, en el ambito federal, en las acciones de los sectores publico,
privado y social para los programas de reconstruccion y en la atencion de dafios
de infraestructura urbana y vivienda;

XXXIIl. Planear, promover y participar en las acciones para la gestion integral de
riesgos de desastres, con la participacion de las diferentes instancias de la
Administracion Publica Federal, asi como con los gobiernos de las entidades
federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales de Ciudad de México;

XXXIV. Promover, aprobar y coordinar la integracion y desarrollo de estudios e
investigaciones que permitan anticipar escenarios y necesidades de desarrollo en
materia de ordenamiento territorial, asi como la capacitacion y asistencia técnica;

XXXV. Participar en la formulacion, seguimiento y evaluacién, a través de las
unidades administrativas que tenga adscritas, en coordinacion con otras
dependencias y entidades de la Administracion Puablica Federal, asi como con las
autoridades de las entidades federativas, los municipios y las demarcaciones
territoriales de Ciudad de México correspondientes, en la elaboracién de los
programas territoriales operativos en sus diferentes escalas territoriales, y

XXXVI. Formular y proponer a la persona titular de la Secretaria programas y
acciones para la reduccion de emisiones de gases de efecto invernadero, en el
ambito del desarrollo urbano, asi como criterios y lineamientos para la integracion
de acciones dirigidas a su reduccion en los programas en materia de
ordenamiento territorial, con la participacion que corresponda a las autoridades
competentes de los tres 6rdenes de gobierno, en los términos que establece la
Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano.

Articulo 19.- La Direccion General de Infraestructura y Equipamiento tiene las
atribuciones siguientes:
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I. Coordinar la formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de los programas
de infraestructura y equipamiento que contribuyan a disminuir la marginacion y
fortalecer el tejido social;

[I. Emitir criterios en materia de infraestructura y equipamiento, a efecto de que las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, las entidades
federativas, los municipios, las demarcaciones territoriales de Ciudad de México y
las organizaciones de los sectores social y privado, los incorporen en los
programas de infraestructura y demas instrumentos de planeacion de desarrollo
urbano y territorial que elaboren en sus ambitos de competencia

[ll. Supervisar que la ejecucion de los proyectos de infraestructura y equipamiento
gue estén a cargo de la Secretaria observen las disposiciones establecidas en
materia de obras publicas y servicios relacionados con las mismas y demas
normativa aplicable;

IV. Coadyuvar, en coordinacion con la persona titular de la Secretaria y con las
subsecretarias, en el disefio y planeacion de obras publicas y servicios para la
dotacion de la infraestructura, equipamiento e instalaciones fundamentales para el
desarrollo de las regiones y del pais;

V. Apoyar las acciones que permitan la contratacién, ejecucion y supervision de
investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con las obras
publicas y servicios relacionados con las mismas que estén a cargo de la
Secretaria;

VI. Emitir, en caso de ser solicitada, opinibn acerca de las tareas de
mantenimiento y operacion de las obras publicas que se ejecuten en el territorio
nacional en materia de infraestructura, equipamiento y espacios publicos, con
base en el programa anual de obra publica y servicios relacionados con las
mismas y los programas autorizados a la Secretaria;

VII. Promover, con las autoridades competentes, la conservacién de los bienes
histéricos, arqueoldgicos y artisticos que tengan relacion con los proyectos de
desarrollo urbano, obras de infraestructura, equipamiento y espacios publicos;

VIIl. Participar en la formulacibn de las politicas para la creacion, uso y
aprovechamiento de los centros y espacios culturales, que forman parte de los
centros urbanos y del espacio publico, de conformidad con las disposiciones
juridicas aplicables;

IX. Verificar la aplicacion de las normas técnicas en materia de infraestructura,

equipamiento, asi como proponer y participar en la formulacibn de normas
oficiales mexicanas y estandares en las materias a que se refiere este articulo;
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X. Ser integrante del comité de obras que se constituya en la Secretaria, asi como
de los diversos subcomités estatales o regionales que por disposicion normativa
se conformen, respecto a obras financiadas con recursos federales;

Xl. Participar en los procedimientos de contratacion de obras publicas y servicios
relacionados con las mismas, cuando se refieran a las materias de infraestructura,
equipamiento y espacio publico, y estén financiadas con recursos federales;

XIl. Opinar sobre la factibilidad de los procedimientos de contratacion a que se
refiere la fraccion anterior, para los casos de excepciones a la licitacion publica
nacional fundamentados en los articulos 41 y 42 de la Ley de Obras Publicas y
Servicios Relacionados con las Mismas, y efectuar las observaciones vy
recomendaciones, de ser el caso, a las instancias correspondientes;

X1, Vigilar el cumplimiento de los lineamientos para el desarrollo de la supervision
de las obras de infraestructura, equipamiento y espacios publicos que se realicen
con recursos de la Secretaria y de las entidades paraestatales sectorizadas a
esta;

XIV. Evaluar y supervisar el cumplimiento de la calendarizacion fisica y financiera
del programa anual de obra publica, para atender los requerimientos de
conservacion, de las obras de infraestructura y equipamiento, y de mantenimiento
y funcionalidad de los inmuebles administrados por la Secretaria;

XV. Promover y ejecutar los proyectos y obras especiales o estratégicos
encomendados por la persona titular de la Secretaria, de conformidad con la
normativa juridica aplicable, y

XVI. Participar como unidad responsable en los instrumentos financieros que se
establezcan para la promocioén y ejecuciéon de los proyectos y obras en materia de
infraestructura, equipamiento y espacio publico.

Articulo 20.- La Direcciéon General de Obras Comunitarias tiene las atribuciones
siguientes:

I. Contribuir a disefiar, implementar y evaluar programas para el desarrollo
comunitario y los deméas a su cargo, con la participacién que corresponda a los
gobiernos de las entidades federativas, los municipios y las demarcaciones
territoriales de Ciudad de México y, en su caso, de los sectores social y privado,
conforme a la normativa aplicable;

Il. Fomentar y participar, previo acuerdo con sSu superior jerarquico, en la
formalizacion de instrumentos de coordinacion o, en su caso, de colaboracion o
concertacién con los gobiernos de las entidades federativas, los municipios y las
demarcaciones territoriales de Ciudad de México, asi como los sectores social y
privado, para la asignaciéon de los subsidios federales y, en su caso, la aportacion
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de recursos econdmicos locales, y para la operacion de los programas que apoyen
el desarrollo comunitario, con la participacion que corresponda a las Oficinas de
Representacion de esta Secretaria,;

lIl. Proponer acciones, elementos o el uso de tecnologias que contribuyan con el
medio ambiente en los proyectos que se ejecuten en el marco de los programas
para el desarrollo comunitario;

IV. Proponer la implementacion de sistemas de informacion para dar seguimiento
a los programas y acciones a su cargo, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables;

V. Coadyuvar y, en su caso, fomentar la elaboracion de los analisis e
investigaciones necesarias, para un diagnostico sobre las comunidades
susceptibles de ser atendidas, a través de programas de desarrollo comunitario;

VI. Participar en programas, proyectos, estudios y acciones de asistencia técnica y
capacitacion a las personas beneficiarias y participantes de las obras y acciones
de desarrollo comunitario a cargo de la Direccién General;

VII. Implementar, con las comunidades, procesos de participacion ciudadana que
promuevan la toma de decisiones de manera activa y democrética en el disefio y
funcion de sus espacios, asi como para priorizar las necesidades que puedan ser
atendidas mediante proyectos o0 acciones comunitarias a cargo de esta Direccion
General;

VIIl. Dar seguimiento a las actividades relacionadas con la ejecucion de los
recursos financieros y de su avance fisico, asi como la revision de la integracion
de los expedientes técnicos y del resguardo de la documentacién comprobatoria
relacionada con los programas a que se refiere este articulo;

IX. Apoyar acciones que, en su disefio e implementacion, impulsen a la ciudadania
como actor principal de la toma de decisiones en la ejecucion de proyectos de
desarrollo comunitario, y

X. Evaluar y, en su caso, elaborar propuestas de fortalecimiento para la operaciéon
de los programas de desarrollo comunitario a su cargo, con el objetivo de, en su
caso, atender los compromisos internacionales de México en la materia y a la
agenda internacional de desarrollo.

Articulo 21.- La Direccion General de Ordenamiento Metropolitano y Regional
tiene las atribuciones siguientes:

I. Promover la planeacion y el desarrollo integral y sostenible de las zonas
metropolitanas y conurbadas del pais, asi como las politicas del ambito o escala
regional, mediante la implementacibn de mecanismos de colaboracion,
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coordinacion y concertacion que se formalicen entre las dependencias y entidades
de la Administracion Publica Federal, o entre estas y las entidades federativas, los
municipios y las demarcaciones territoriales de Ciudad de México, o entre aquellas
y los sectores publico, privado y social;

[I. Fomentar los procesos de integracion y funcionamiento de la red metropolitana
del pais a que se refiere la fraccion XXV del articulo 8 de la Ley General de
Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, como
mecanismo permanente de intercambio de informacion, experiencias y buenas
practicas de gobernanza metropolitana, asi como operar el funcionamiento de
dicha red;

[ll. Coordinar la elaboracion de los criterios y lineamientos normativos para la
identificacion, delimitacion y caracterizacion de las zonas metropolitanas y
conurbadas, asi como los métodos y procedimientos para medir y asegurar que
los proyectos y acciones vinculados con las materias de interés metropolitano
cumplan con su objetivo, de acuerdo con los articulos 8, fraccion XVI, y 35 de la
Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano;

IV. Participar, con las autoridades competentes de la Administracion Publica
Federal y los gobiernos de las entidades federativas y municipios, en la
formulacion de politicas, programas y acciones de desarrollo regional sustentable;

V. Fomentar la participacion de los tres 6rdenes de gobierno, de los sectores
social y privado y de las instituciones académicas, asi como la cooperacion
técnica nacional e internacional, en acciones derivadas de los planes y programas
relacionados con el desarrollo regional y metropolitano en materia de
ordenamiento territorial,

VI. Coordinar la formulacién, seguimiento y evaluacién, con otras dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal, y autoridades de las entidades
federativas, municipios y demarcaciones territoriales de Ciudad México
correspondientes, de programas territoriales operativos o de un sistema urbano
rural, o la agrupacion de varios sistemas urbano rurales, que tendran como
objetivo impulsar estrategias intersectoriales integradas de desarrollo urbano;

VII. Colaborar en la elaboracién de lineamientos, gestion de mecanismos y
seguimiento de programas y acciones para el financiamiento de proyectos
metropolitanos y regionales;

VIII. Impulsar la aplicacion de las estrategias de desarrollo regional en los

proyectos estratégicos, en coordinacion con los distintos 6rdenes de gobierno y la
participacion de los sectores social y privado;
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IX. Participar en las acciones necesarias para que la politica y programas de
vivienda observen las disposiciones juridicas en materia de desarrollo regional y
metropolitano;

X. Brindar capacitacion y asistencia técnica a las entidades federativas, municipios
y demarcaciones territoriales de Ciudad de Meéxico en los procesos de
elaboracion, integracion, presentacion y desarrollo de proyectos y acciones
metropolitanas y regionales, considerando la participacion efectiva de los sectores
publico, privado y social;

Xl. Colaborar con las entidades federativas, municipios y demarcaciones
territoriales de Ciudad de México, en la planeacién de proyectos y acciones
metropolitanas y regionales;

XIl. Impulsar, a través de las instancias competentes de las zonas metropolitanas
y conurbadas del pais, el establecimiento de mecanismos e instrumentos de
gobernanza metropolitana, en términos de la Ley General de Asentamientos
Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, que aseguren la accion
coordinada de los tres 6rdenes de gobierno y la participacion de la sociedad;

XIll. Promover el fortalecimiento normativo e institucional de las instancias locales
responsables de la planeacion, ordenamiento y gestion del desarrollo
metropolitano, asi como observatorios ciudadanos y consejos participativos, con la
intervencion de los sectores publico, privado y social;

XIV. Dar seguimiento a las politicas, directrices, programas, acciones y proyectos
metropolitanos y regionales que se realicen a través de las instancias locales
responsables del desarrollo y la gestion metropolitana;

XV. Actualizar y documentar, en coordinacion con otras dependencias y entidades
de la Administracion Publica Federal y demas instancias competentes, el estado
gue guardan las regiones y las zonas metropolitanas y conurbadas del pais, con el
fin de emitir recomendaciones y lineamientos en la materia;

XVI. Promover la armonizacion y congruencia de los instrumentos de planeacion
metropolitana, con el Plan Nacional de Desarrollo, la Estrategia Nacional de
Ordenamiento Territorial, la Estrategia Nacional de Movilidad y Seguridad Vial, los
instrumentos del Sistema General de Planeacion Territorial aplicables, asi como
con las politicas nacionales y los programas sectoriales en la materia;

XVII. Participar, en coordinacion con otras dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, las entidades federativas, los municipios y las
demarcaciones territoriales de Ciudad de México, en la elaboracion y actualizacion
de los instrumentos de planeacion y ordenamiento de las zonas metropolitanas y
conurbadas, con base en un proceso integral de gobernanza metropolitana, y
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XVIII. Apoyar en la integracion de un sistema de informacion con los analisis,
prospectiva y estadisticas sobre el desarrollo metropolitano y regional.

Articulo 22.- La Direccion General de Gestion Integral de Riesgos de Desastres y
Cambio Climatico tiene las atribuciones siguientes:

I. Coordinar, dar seguimiento y verificar acciones y proyectos en los programas de
gestion integral de riesgos de desastres; promover la capacidad de adaptacion de
los asentamientos humanos vy la resiliencia territorial ante los efectos del cambio
climatico; contribuir en la evaluacion y atencion de dafios de vivienda e
infraestructura urbana y rural, asi como al seguimiento de las acciones ejecutadas
por otros sectores del ramo, en coordinacion con las instancias de los tres 6rdenes
de gobierno y los sectores privado y social;

II. Contribuir a la estrategia nacional de gestidn integral de riesgos de desastres
para conducir y orientar la politica publica de ordenamiento territorial en
planeacién, reduccion de riesgos de desastres y atencién de dafos de vivienda e
infraestructura urbana y rural con la participaciéon que corresponda a los gobiernos
de las entidades federativas y los municipios;

[ll. Participar y fomentar el intercambio y difusion de informacion e instrumentos de
planeacién en materia de gestion integral de riesgos de desastres y promover la
capacidad de resiliencia territorial ante los efectos del cambio climético entre las
instancias que conforman el Sistema Nacional de Proteccion Civil, y los
correspondientes a las entidades federativas, los municipios y las demarcaciones
territoriales de Ciudad de México, que contribuyan a la prevencion de riesgos en
los asentamientos humanos;

IV. Contribuir a la capacitacion y difusion de instrumentos de planeacién y
programas de gestion integral de riesgos para reducir la vulnerabilidad y aumentar
la resiliencia de los asentamientos humanos, en coordinacién con los gobiernos
locales, organismos internacionales y nacionales, y sociedad civil;

V. Promover y ejecutar programas y acciones dirigidas a mitigar los riesgos en el
territorio, asi como mecanismos de financiamiento y cooperacion que fortalezcan
las acciones de prevencion de riesgos en los asentamientos humanos;

VI. Coordinar la revisiéon técnica de proyectos orientados a la reduccion de riesgos
en los asentamientos humanos;

VII. Promover la participacion del sector social, académico y privado en la

instrumentacién de acciones y medidas en las materias a que se refiere la fraccion
| de este articulo;
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VIII. Coadyuvar en la elaboracion, disefio y actualizacion de reglas y lineamientos
de operacién de los programas de gestion integral de riesgos, evaluacion y
atencién de dafios de vivienda e infraestructura urbana vy rural;

IX. Disefiar lineamientos y participar en la formulacion de programas y fondos
emergentes del Gobierno federal dirigidos a prevenir y atender los dafios en
materia de infraestructura, equipamiento urbano y vivienda, asi como en la
creacion y modificacion de sus correspondientes reglas de operacion;

X. Promover y gestionar ante las autoridades competentes en materia de
proteccion civil la realizacion de proyectos, obras y acciones de caracter
preventivo, necesarias y urgentes en el ambito urbano, con financiamiento publico
destinado a la prevencion de desastres;

Xl. Coordinar las actividades de medicion y evaluacion de dafios en vivienda e
infraestructura urbana y rural, asi como en la elaboracién de padrones de las
personas beneficiarias de los programas emergentes respectivos;

Xll. Participar con otras dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal competentes, en la incorporaciéon de la informacién en materia de gestion
integral de riesgos en el Sistema de Informacion Territorial y Urbano;

XIll. Contribuir en la coordinacion y la vinculacion con las organizaciones de la
sociedad civil, instituciones académicas y el sector privado en la gestion integral
de riesgos;

XIV. Promover, coordinar y realizar programas de capacitacion y asistencia técnica
para la elaboracion de estudios en materia de gestion integral de riesgos, con las
instancias competentes de los tres 6rdenes de gobierno;

XV. Coadyuvar con organismos internacionales y organizaciones de la sociedad
civil para generar capacidades locales y nacionales de prevencion y gestion de
riesgos, asi como de coordinacién en zonas con declaratoria de desastre;

XVI. Asegurar, en el ambito de su competencia, que las obras, acciones o
inversiones cumplan con las normas o lineamientos en materia de reduccién de
riesgos;

XVII. Promover y participar en la elaboracion, publicacion y operacion de normas,
lineamientos, guias y manuales para fortalecer los procesos de gestién integral de
riesgos;

XVIIl. Promover y apoyar la elaboracion del Programa Nacional de Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano, del programa sectorial y demas programas
institucionales, regionales y especiales, asi como vigilar la transversalidad de los
planes y programas de gestion integral de riesgos y cambio climatico;
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XIX. Intervenir en la delimitacion de zonas de riesgo en el pais de conformidad con
la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano, en coordinacion (sic) las autoridades competentes;

XX. Promover la participacion y coordinacion de los tres érdenes de gobierno, los
sectores social y privado, instituciones académicas, asi como la cooperacion
técnica internacional, en acciones y proyectos para la gestion integral de riesgos
gue propicie la resiliencia territorial, y

XXI. Promover programas y acciones para la reduccion de emisiones de gases de
efecto invernadero en el &mbito del desarrollo urbano, asi como fomentar que los
criterios y lineamientos para la integracion de acciones dirigidas a la reduccion de
tales gases estén incluidos en los programas en materia de ordenamiento
territorial que resulten de observancia para los tres 6rdenes de gobierno.

Articulo 23.- La Direccién General de Politica de Vivienda tiene las atribuciones
siguientes:

I. Proponer la orientacion general y estrategias de la politica de vivienda, con la
participacion que corresponda a las dependencias y entidades competentes de la
Administracion Publica Federal, los gobiernos de las entidades federativas,
municipios, y demarcaciones territoriales de Ciudad de México, y los sectores
social y privado;

II. Colaborar en el fortalecimiento de la planeacion, administracion, y gestion para
la obtencién de suelo para la vivienda;

[ll. Apoyar y asesorar a los gobiernos de las entidades federativas, municipios y
demarcaciones territoriales de Ciudad de México, que lo soliciten, en el disefio de
mecanismos de planeacion e instrumentacion de acciones y distribucién de
competencias en materia de vivienda,

IV. Promover la actualizacién de la normativa y guias técnicas y operativas en
materia de vivienda, con las entidades federativas, los municipios y las
demarcaciones territoriales de Ciudad de México;

V. Promover y apoyar programas y mecanismos de financiamiento para la vivienda
con la participacion de los diferentes sectores publico, privado y social;

VI. Promover esquemas de gestion y financieros para la ejecucion de programas y
proyectos en materia de vivienda;

VII. Apoyar en el disefio y ejecucion de programas y acciones para incrementar las
oportunidades de acceso a la vivienda, los cuales deben priorizar a los grupos de
poblacién en situacién de vulnerabilidad;
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VIIl. Coadyuvar con la Subsecretaria de Ordenamiento Territorial, Urbano y
Vivienda en la ejecucion, evaluacion y seguimiento a la politica nacional de
vivienda y al programa nacional de vivienda, asi como proponer, en su caso, las
adecuaciones correspondientes, de conformidad con los objetivos y prioridades
gue margue el Plan Nacional de Desarrollo y la Ley de Vivienda;

IX. Participar en la elaboracion de acciones para que la politica y los programas de
vivienda observen las disposiciones juridicas en materia de desarrollo urbano,
ordenamiento territorial y desarrollo sustentable;

X. Participar en la definicion de los lineamientos de informacion y estadistica en
materia de vivienda, con sujecion a la Ley del Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geografica, asi como integrar y administrar el Sistema de
Informacion e Indicadores de Vivienda;

XIl. Coordinar, con la participacibn que corresponda a los gobiernos de las
entidades federativas y los municipios, y a los sectores social y privado, la
operacion y funcionamiento del Sistema Nacional de Informacion e Indicadores de
Vivienda que permita proporcionar informacion para la toma de decisiones y la
difusion de informacién para que la poblacion conozca las opciones que existen en
materia habitacional;

XIl. Promover e impulsar acciones entre las diferentes instituciones de los sectores
publico, social y privado, para el desarrollo de la vivienda en los aspectos
normativos, tecnoldgicos, productivos y sociales;

XIll. Participar en la formulacién de politicas y ejecucidén de programas en materia
de construccion, adquisicion y alquiler de vivienda, en coordinaciébn con las
entidades paraestatales sectorizadas a la Secretaria y con los gobiernos de las
entidades federativas y municipios correspondientes;

XIV. Participar y apoyar la constitucion y operacion de organismos de evaluacion
de la conformidad a que se refiere el articulo 53 de la Ley de Infraestructura de la
Calidad, a fin de verificar o certificar que las viviendas o desarrollos habitacionales
cumplan con las normas y mecanismos que, garanticen los componentes de una
vivienda adecuada, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

XV. Disefiar, proponer y coordinar estrategias, programas, normativa y acciones
gue fomenten que la poblacion, en especial en situacion de vulnerabilidad, tengan
acceso a una vivienda adecuada, con la participacion que corresponda a las
entidades federativas y los municipios, y el sector social y privado;

XVI. Fomentar y apoyar medidas que promuevan la calidad de la vivienda;
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XVII. Coordinar, fomentar, concertar y promover programas y acciones de vivienda
y suelo con la participacion de los sectores publico, social y privado;

XVIII. Promover la seguridad juridica sobre la tenencia del suelo y de la vivienda
considerando los distintos actores involucrados y modalidades;

XIX. Coordinar el Sistema Nacional de Vivienda, con la participacion que
corresponda a los gobiernos de las entidades federativas, los municipios, las
demarcaciones territoriales de Ciudad de México y los sectores social y privado;

XX. Promover, en coordinacion con la instancia competente, los instrumentos y
mecanismos que propicien la simplificacion y facilitacion de los procedimientos y
trAmites para el desarrollo integrador de proyectos habitacionales en general, y
aguellos que les sean encomendados para su ejecucion de conformidad con los
acuerdos y convenios que al efecto se celebren;

XXI. Realizar las acciones necesarias para el otorgamiento y entrega del Premio
Nacional de Vivienda,

XXII. Proponer al Instituto Nacional de Estadistica y Geografia los indicadores que
en materia de vivienda deberan considerarse en el levantamiento de censos
nacionales, encuestas de vivienda, economicas y sociodemograficas y otros
eventos estadisticos, y

XXII. Integrar, en coordinacidbn con el Instituto Nacional de Estadistica, y
Geografia, dentro las cuentas nacionales, una cuenta desagregada de vivienda
denominada “Cuenta Satélite de Vivienda en México”, que permita conocer a
profundidad el efecto del sector en el contexto global de la economia.

Articulo 24.- La Direccion General de Politica Territorial y Movilidad tiene las
atribuciones siguientes:

I. Coordinar la elaboracién, actualizacion y aprobacion de la Estrategia Nacional
de Ordenamiento Territorial y del Programa Nacional de Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano, asi como contribuir a su socializacion, difusién y adopcion en
las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales de Ciudad de
México, y dependencias y entidades federales que correspondan;

II. Apoyar al Consejo Nacional de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano en
el cumplimiento de sus facultades y objetivos, asi como dar acompafiamiento a los
consejos estatales y municipales de Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y
Metropolitano, que asi lo requieran, de conformidad con las disposiciones en
materia de ordenamiento territorial;

[ll. Disefiar, proponer e impulsar la emision de instrumentos técnicos y normativos
como reglamentos, normas, protocolos, lineamientos, criterios técnicos,
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directrices, guias, manuales, recomendaciones y opiniones, entre otros, que
faciliten la adopcidon e implementacion de las politicas nacionales de ordenamiento
territorial y movilidad;

IV. Promover el seguimiento y la evaluacion de las politicas, estrategias y
programas nacionales en materia de ordenamiento territorial, movilidad vy
seguridad vial, mediante el disefio y medicion de indicadores de desempefio y
otros mecanismos de evaluacion que permitan vigilar su cumplimiento y mejorar
su aplicacion, de conformidad con la normativa aplicable;

V. Participar, promover y dar seguimiento, en coordinacion con la unidad
administrativa competente de la Secretaria, a los proyectos, actividades y
acciones de cooperacion con instancias internacionales, en materia de
ordenamiento territorial, movilidad y seguridad vial, que contribuyan al
cumplimiento de los objetivos nacionales y compromisos internacionales
establecidos en la legislacion y convenios aplicables;

VI. Fomentar y dar acompafamiento en procesos de armonizacion, homologacion
y adecuacion de la normativa aplicable en materia de ordenamiento territorial,
movilidad y seguridad vial, en las entidades federativas y municipios, para
garantizar su congruencia con el marco juridico nacional y los principios
establecidos en las leyes generales de la materia;

VII. Promover, participar y coordinar el proceso de normalizacién, grupos de
trabajo y al Comité Consultivo Nacional de Normalizacion de la Secretaria para la
formulacién, actualizacion y modificacion de las normas oficiales mexicanas en
materia de ordenamiento territorial, desarrollo agrario, urbano, vivienda, movilidad
y resiliencia de las comunidades, que establezcan estandares y criterios técnicos
uniformes y contribuyan a garantizar la calidad, seguridad y eficacia de las
politicas y acciones a cargo de la Secretaria;

VIIl. Coordinar la participacion de la Secretaria en el Sistema Nacional de
Movilidad y Seguridad Vial y promover el cumplimiento de sus objetivos, incluso
promover la elaboracion, actualizacion y aprobacién de la Estrategia Nacional de
Movilidad y Seguridad Vial, bajo los principios establecidos en la ley general de la
materia;

IX. Disefiar y proponer lineamientos, normas, criterios, manuales y guias de
movilidad y seguridad vial con un enfoque participativo, asi como promover
procesos de capacitacion y asistencia técnica para que en los planes, programas y
proyectos de planeacion y regulacion del ordenamiento territorial de las entidades
federativas, municipios y demarcaciones territoriales de Ciudad de México,
incorporen contenidos de movilidad y seguridad vial congruentes con el marco
normativo vigente;
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X. Promover y fomentar la implementacion de la Estrategia Nacional de Movilidad
y Seguridad Vial en las entidades federativas, municipios y demarcaciones
territoriales de Ciudad de México, mediante instrumentos, mecanismos y acciones
de fomento y de coordinacién intergubernamental e intersectorial, en el marco del
Sistema Nacional de Movilidad y Seguridad Vial;

XI. Promover una cultura de movilidad sostenible, segura, accesible e incluyente,
asi como la adopcidén de nuevos habitos de desplazamiento entre la poblacion,
mediante acciones de difusion, sensibilizacién, educacion y formacion vial, entre
otros, de conformidad con lo establecido en las leyes generales aplicables;

XIl. Participar en el disefio y planificacion de la infraestructura vial y del transporte
publico de pasajeros, en coordinacién con las autoridades competentes, asi como
promover la implementacién de criterios de movilidad sostenible, accesibilidad
universal y seguridad vial, conforme a las normas oficiales mexicanas y demas
disposiciones aplicables, y

Xlll. Coordinar las acciones que implementen las diferentes unidades
administrativas de la Secretaria para la supervision, vigilancia y promocion de
mecanismos, instrumentos y herramientas de inspeccion y supervision, para la
observancia y correcta implementacion de las normas oficiales mexicanas y
demas disposiciones aplicables en las materias de su competencia, conforme a la
normativa aplicable.

Articulo 25.- La Direccion General de Ordenamiento Territorial y Urbano tiene las
atribuciones siguientes:

I. Proponer la orientacién general y estrategias de la politica de ordenamiento
territorial y urbano, con la participacion que corresponda a las dependencias y
entidades competentes de la Administracion Publica Federal, los gobiernos de las
entidades federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales de Ciudad
de México, y de los sectores social y privado, de conformidad con la normativa
aplicable en materia de ordenamiento territorial, desarrollo urbano y suelo;

Il. Proponer y participar en el disefio y difusion de sistemas, procedimientos,
lineamientos y disposiciones técnicas que contribuyan a fortalecer la planeacion,
administracion y gestion del ordenamiento territorial y urbano;

[ll. Promover acciones para el fortalecimiento institucional de las instancias
responsables del ordenamiento territorial y urbano de las entidades federativas,
los municipios y las demarcaciones territoriales de Ciudad de México;

IV. Apoyar y asesorar a los gobiernos de las entidades federativas, los municipios
y las demarcaciones territoriales de Ciudad de México, que lo soliciten, en materia
de ordenamiento territorial y urbano, asi como en la distribucibn de sus
competencias;
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V. Disefar, promover y apoyar programas y mecanismos de financiamiento para el
ordenamiento territorial y urbano, con la participacién de los diferentes sectores
publico, privado y social;

VI. Disefar, proponer y fomentar esquemas de gestion para la ejecucion de
programas y proyectos en materia de ordenamiento territorial y urbano;

VII. Coadyuvar con los tres Ordenes de gobierno para la actualizacién y
conformacion de los planes o programas de ordenamiento territorial y urbano, asi
como en la aplicacion de la legislacion o normativa en materia de ordenamiento
territorial y urbano;

VIII. Establecer mecanismos para el ejercicio del derecho de preferencia a que se
refiere el articulo 84 de la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano;

IX. Promover la participacion ciudadana y la inclusién y perspectiva de género en
la formulacién, seguimiento, evaluacién del cumplimiento y actualizacién de los
planes o programas de ordenamiento territorial y urbano;

X. Constatar el avance del cumplimiento de los planes y programas de
ordenamiento territorial y urbano a cargo de la Secretaria,

Xl. Verificar que los criterios, objetivos, mecanismos e indicadores en materia de
resiliencia territorial que deberan observar los tres 6rdenes de gobierno estén
integrados en la elaboraciébn de sus programas en materia de ordenamiento
territorial y urbano;

XIl. Fomentar que los programas de ordenamiento territorial y urbano armonicen la
planeaciéon de los asentamientos humanos y el desarrollo territorial, con la
conservacion y aprovechamiento sustentable de los servicios ecosistémicos,
mediante la incorporacién de un enfoque de sistema socioecolégico del territorio;

XIll. Promover y coordinar la capacitacion y asistencia técnica a las entidades
federativas y municipios en la elaboracién de sus programas de ordenamiento
territorial y urbano;

XIV. Desarrollar los analisis territoriales y sistematizar informacion geoespacial en
materia de ordenamiento territorial y urbano, que apoyen la toma de decisiones de
la Secretaria y las vinculadas a los proyectos prioritarios de la Nacion;

XV. Elaborar y emitir las opiniones técnicas en materia de ordenamiento territorial
y urbano, con base en la normativa que los regulan, y
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XVI. Apoyar la formulacion, en coordinacion con otras dependencias y entidades
de la Administracion Publica Federal, asi como con las autoridades de las
entidades federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales de Ciudad
de México correspondientes, de los programas territoriales operativos en sus
diferentes escalas territoriales.

Capitulo VII

De la Unidad de Administracion y Finanzas y de las unidades administrativas que
tiene adscritas

Articulo 26.- La Unidad de Administracion y Finanzas tiene las atribuciones
siguientes:

I. Acordar con la persona titular de la Secretaria el despacho de los asuntos de su
competencia y el de las unidades administrativas que tenga adscritas;

[I. Dirigir y coordinar la ejecucion de las politicas, normas, lineamientos, criterios,
sistemas y procedimientos para la administracion del personal, de los recursos
financieros, informéticos y materiales, de servicios generales y de movimientos,
asi como promover la igualdad laboral y la no discriminacion en los centros de
trabajo;

[ll. Expedir los nombramientos del personal de la Secretaria, asi como realizar los
nombramientos, remociones, cambios de adscripcion, licencias, bajas vy
jubilaciones del personal de la Dependencia que correspondan, conforme a las
disposiciones juridicas aplicables;

IV. Mantener actualizado y difundir el escalafon de los trabajadores; vigilar la
vigencia del Reglamento de Escalafén de la Secretaria y, en su caso, actualizarlo;

V. Conducir y participar en la atencion de las relaciones laborales de la Secretaria,
conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

VI. Proponer a la persona titular de la Secretaria la designacién y, en su caso, la
sustitucion de las personas servidoras publicas representantes de la Secretaria
ante las comisiones mixtas establecidas con los trabajadores;

VII. Proponer a la persona titular de la Secretaria, previa autorizacion de la unidad
administrativa competente de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, las
Condiciones Generales de Trabajo, asi como vigilar su cumplimiento y difundirlas
entre las personas servidoras publicas de la Secretaria, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables;
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VIII. Coordinar, con acuerdo de la persona titular de la Secretaria, las acciones
conducentes para el adecuado funcionamiento del Sistema del Servicio
Profesional de Carrera, en los términos de la legislacion aplicable;

IX. Establecer las normas y criterios internos para la capacitacion y desarrollo
integral de las personas servidoras publicas de la Secretaria, y proponer y
propiciar, para tales efectos, la suscripcion de convenios con instituciones publicas
y privadas;

X. Someter a la consideracion de la persona titular de la Secretaria el
anteproyecto de presupuesto anual de la Secretaria, y gestionar ante la Secretaria
de Hacienda y Crédito Pdblico su autorizacion y las modificaciones
correspondientes, en su caso;

XI. Autorizar las erogaciones con cargo al presupuesto aprobado y presentar a la
persona titular de la Secretaria las que deban ser autorizadas por ella, conforme a
las disposiciones juridicas aplicables;

XIl. Autorizar el ejercicio de los recursos de la Secretaria, asi como los que
impliguen actos de administracion, conforme a las instrucciones que dicte la
persona titular de la Secretaria;

XIll. Orientar a las entidades paraestatales sectorizadas a la Secretaria en el uso,
control y evaluacion del gasto publico;

XIV. Coordinar las acciones conducentes para cumplir con las normas Yy
disposiciones en materia de sistemas de registro y contabilidad, contratacién y
pago de personal, contrataciobn de servicios, obra publica, adquisiciones y
arrendamientos, conservacion, uso, destino, enajenacion, baja y aseguramiento de
bienes muebles e inmuebles, asi como almacenes, programas informaticos,
respaldo de informacion, uso oficial de licencias, telefonia celular, local y sistemas
de informacién tecnolégicos y demas recursos de la Secretaria,

XV. Someter a la consideraciéon de la persona titular de la Secretaria los
programas en materia de gasto publico que deriven del Presupuesto de Egresos
de la Federacion y demas disposiciones juridicas aplicables, asi como supervisar
Su ejecucion y evaluar su cumplimiento;

XVI. Dirigir, regular y evaluar, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables, las politicas, normas, criterios, lineamientos, sistemas y procesos para
la administracion de los recursos humanos, materiales, servicios generales,
financieros y de tecnologias de la informacién y comunicaciones de las unidades
administrativas y del rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria;
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XVII. Proponer, a la persona titular de la Secretaria, la estructura organica y
ocupacional de la Secretaria y las modificaciones a estas y, en su caso, gestionar
el trdmite ante las instancias competentes;

XVIII. Coadyuvar y, en su caso, participar en el proceso para la entrega y
recepcion de las unidades administrativas de la Secretaria, cuando asi se lo
soliciten;

XIX. Participar con las distintas unidades administrativas de la Secretaria, en la
programacion de adquisicion de bienes, servicios y recursos materiales, asi como
en el desarrollo de los sistemas administrativos e informaticos que requieran para
el desempeiio de sus actividades, en los términos de las disposiciones juridicas
aplicables;

XX. Proporcionar a las unidades administrativas de la Secretaria los servicios de
apoyo administrativo en materia de disefio de sistemas y equipamiento
informatico, comunicaciones y archivo, asi como los demas que sean necesarios
para el mejor despacho de sus asuntos;

XXI. Coordinar, vigilar y evaluar el cumplimiento del programa interno de
proteccion civil de la Secretaria;

XXII. Coordinar y en su caso intervenir en la terminacién anticipada y rescision de
los convenios, contratos y demas actos juridicos en representacion de la
Secretaria, cuando por virtud de estos se afecte su presupuesto o impliquen actos
de administracion, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables y las
instrucciones que dicte la persona titular de la Secretaria;

XXIII. Procurar en la Secretaria la adopcién de una cultura laboral determinada por
el respeto al ambiente, la equidad de género, la inclusion social y la mejora
continua;

XXIV. Coordinar con las instancias competentes las acciones necesarias para
impulsar la modernizacién y mejora continua de los procesos operativos y la
administracion de los recursos de las unidades administrativas de la Secretaria,
incluso el de las Oficinas de Representacion, asi como orientar para los mismos
efectos, al 6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria, asi como
formular los proyectos de manuales de organizacion, procedimientos y servicios al
publico de las unidades administrativas de esta dependencia;

XXV. Coordinar la implementacion de los lineamientos, programas y actividades
gue emitan las instancias competentes para aprovechar el desarrollo cientifico y
tecnoldgico en la mejora de los servicios competencia de la Secretaria;

XXVI. Coordinar acciones que permitan el fortalecimiento del uso de los medios
electrénicos para el ejercicio de las atribuciones de las unidades administrativas
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de la Secretaria, asi como para la prestacién de servicios en linea, de conformidad
con las politicas, programas y disposiciones que para tal efecto emitan las
instancias competentes;

XXVII. Evaluar periédicamente el funcionamiento del control interno y el programa
de administracion de riesgo de la Secretaria;

XXVIII. Expedir, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables y previo
acuerdo con la persona titular de la Secretaria, los lineamientos, criterios,
sistemas, manuales de operacion y demas procedimientos internos, para aplicar o
ejecutar al interior de la Secretaria las politicas a que se refiere la fraccion Il de
este articulo;

XXIX. Autorizar los programas y proyectos de inversion que pretenda ejecutar la
Secretaria, asi como conocer y opinar respecto de los de las entidades
paraestatales sectorizadas a esta;

XXX. Coordinar la aplicacion de las disposiciones normativas en materia de
organizacién, conservacion, concentracion y digitalizacién de archivos a cargo de
las unidades administrativas de la Secretaria;

XXXI. Autorizar la donacion de bienes muebles mediante el comité que establezca
la Secretaria, en términos de la Ley General de Bienes Nacionales y demas
disposiciones juridicas aplicables, asi como recibir estos a nombre de la
Secretaria;

XXXII. Emitir de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, los oficios
de liberacion de inversion de las unidades administrativas y el Organo
administrativo desconcentrado de la Secretaria;

XXXII. Fungir como enlace de la Secretaria ante la Auditoria Superior de la
Federacion y demas organos fiscalizadores durante los trabajos de auditoria y
revision de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal, y

XXXIV. Coordinar las acciones de las unidades administrativas de la Secretaria y
de su Organo administrativo desconcentrado para la atencion de los
requerimientos formulados por la Auditoria Superior de la Federacion y demas
organos fiscalizadores.

Articulo 27.- La Direccion General de Programacién y Presupuesto tiene las
atribuciones siguientes:

I. Aplicar las disposiciones y procedimientos para la administracion de los recursos
presupuestarios de la Secretaria, asi como ejercer la administracion de dichos
recursos, de conformidad con los objetivos, lineamientos y estrategias definidos en
los programas de corto y mediano plazo de esta dependencia;
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II. Coordinar, integrar y validar el anteproyecto de Presupuesto de Egresos de la
Secretaria con la participacion de las unidades administrativas de esta
dependencia, con base en la normativa juridica aplicable para el ejercicio fiscal
correspondiente;

[ll. Coordinar, integrar y validar el proyecto de calendario de presupuesto de las
unidades administrativas y del Organo administrativo desconcentrado de la
Secretaria y de las entidades paraestatales sectorizadas a esta, conforme a las
disposiciones juridicas aplicables;

IV. Gestionar y, en su caso, autorizar las adecuaciones al presupuesto de egresos
de la Secretaria, que le presenten las unidades administrativas y el 6rgano
administrativo desconcentrado de esta, debidamente fundadas y motivadas, con el
propdsito de hacer eficiente la aplicacion de los recursos, de conformidad con las
necesidades operativas y la normativa juridica aplicable;

V. Comunicar a las unidades administrativas y al Organo administrativo
desconcentrado de la Secretaria y a las entidades paraestatales sectorizadas a
esta, las asignaciones presupuestales contempladas en el Presupuesto de
Egresos de la Federacion, al nivel de desagregacion y en los tiempos establecidos
en la normativa juridica aplicable, de conformidad con los calendarios aprobados;

VI. Realizar y verificar el cumplimiento de los procedimientos establecidos para la
administracion de los recursos financieros de la Secretaria y, en su caso,
establecer los mecanismos administrativos de control, transparencia y rendicion de
cuentas, en estricta observancia de las disposiciones juridicas aplicables;

VII. Consolidar la informacién que requiera la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico para la integracion de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal de la
Secretaria, para lo cual solicitara la informacion a que haya lugar a las unidades
administrativas y al érgano administrativo desconcentrado de la Secretaria y dar
seguimiento a la que corresponde a las entidades paraestatales sectorizadas a
esta dependencia,

VIII. Participar en la elaboracién e integracién del Informe de Ejecucion del Plan
Nacional de Desarrollo; elaborar los informes presupuestales trimestrales y otros
gue le sean requeridos, asi como patrticipar en la integracion de informes que, de
conformidad con la normativa juridica aplicable, deban ser elaborados en los
términos y plazos necesarios para la atenciéon de las instancias requirentes;

IX. Realizar las gestiones de tramite de pago que soliciten las unidades
administrativas y el rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria y de las
entidades paraestatales sectorizadas a esta, respecto del presupuesto de esta
dependencia y vigilar su correcta aplicacion;
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X. Representar a la Secretaria, ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico vy,
previa autorizacion de la Unidad de Administracion y Finanzas, ante las demas
autoridades fiscales de los tres 6rdenes de gobierno;

XI. Fungir como instancia administrativa Gnica de la Secretaria para la gestién de
tramites y consultas ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en materia
presupuestaria, contable, de inversion y evaluacién, incluso de la gestion que
corresponda a las entidades paraestatales sectorizadas a la Secretaria;

XIl. Integrar el documento de planeacién que identifique los programas y proyectos
de inversion de la Secretaria, en coordinacién con las unidades administrativas y
el organo administrativo desconcentrado de la Secretaria y las entidades
paraestatales sectorizadas a esta, asi como gestionar su registro ante la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, previo acuerdo con la persona titular de
la Unidad de Administracion y Finanzas;

XIll. Inscribir y renovar los fideicomisos, mandatos y contratos analogos que se
pretendan celebrar 0 se tengan celebrados y que sean coordinados por las
unidades administrativas de la Secretaria, asi como gestionar los procedimientos
de extincion hasta su conclusion, ante la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico;

XIV. Proporcionar asistencia técnica a las unidades administrativas de la
Secretaria, en materia financiera, en el uso de los sistemas electronicos
administrados por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, asi como en lo
relacionado con los programas y proyectos financiados con recursos de
organismos financieros internacionales;

XV. Validar los objetivos, indicadores y metas establecidos en las matrices de
indicadores para resultados en el marco del presupuesto basado en resultados y
el sistema de evaluacion del desempefio, asi como coadyuvar en la formulacion,
aprobacion y publicacibn de las reglas de operaciéon de los programas
presupuestarios a cargo de la Secretaria, de conformidad con el Presupuesto de
Egresos de la Federacién y deméas normativa juridica aplicable;

XVI. Gestionar ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y la Tesoreria de
la Federacion el pago de las obligaciones y compromisos adquiridos por las
unidades administrativas y el Organo administrativo desconcentrado de la
Secretaria, de conformidad con los calendarios autorizados y la normativa juridica
aplicable;

XVII. Fungir como enlace Unico ante la Tesoreria de la Federacion y gestionar la
apertura, modificacion y cancelacion de cuentas bancarias;
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XVIII. Gestionar la autorizacién de recursos para la constitucion del fondo rotatorio
de la Secretaria y asignar su distribucion a las unidades administrativas de esta
dependencia que lo requieran;

XIX. Tramitar usuarios y contrasefias de acceso a los sistemas de administracion
de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, de la Tesoreria de la Federacion y
de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, a las unidades administrativas y
el organo administrativo desconcentrado de la Secretaria, previa validacion de
necesidades de operacion y perfiles requeridos;

XX. Coordinar a las entidades paraestatales sectorizadas a la Secretaria, para que
presenten de manera oportuna, eficiente y completa la informacion programatica y
presupuestal;

XXI. Vigilar y supervisar que las unidades administrativas y el &rgano
administrativo desconcentrado de la Secretaria, asi como de las entidades
paraestatales sectorizas a esta, reintegren a la Tesoreria de la Federacion los
recursos presupuestales al fin de cada ejercicio, asi como el reintegro de los
recursos no ejercidos para los fines asignados;

XXII. Distribuir y reasignar, con base en los requerimientos y prioridades del
Ramo, el presupuesto de las unidades administrativas y el érgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria y de las entidades paraestatales sectorizadas a
esta, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

XXIIl. Validar, a través de los sistemas de control presupuestario de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, previa solicitud de las unidades administrativas y el
organo administrativo desconcentrado de la Secretaria, la disponibilidad
presupuestaria para iniciar los procedimientos de celebracibn de contratos,
convenios, acuerdos y demas instrumentos que impliguen la erogacion de
recursos, y

XXIV. Gestionar ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, las solicitudes
de registro y autorizacion de contratos plurianuales que presenten las unidades
administrativas y el érgano administrativo desconcentrado de la Secretaria, asi
como de la autorizacion especial que les permita convocar, adjudicar y formalizar
contrataciones, previamente al inicio del ejercicio fiscal siguiente.

Articulo 28.- La Direccion General de Capital Humano y Desarrollo Organizacional
tiene las atribuciones siguientes:

I. Vigilar la correcta aplicacién de las remuneraciones al personal de la Secretaria,
asi como de las medidas disciplinarias y sanciones administrativas previstas en la
legislaciéon laboral aplicable, en la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracion Publica Federal y en los ordenamientos reglamentarios que derivan
de esta, asi como en las Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaria;
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Il. Ejecutar los programas y acciones en materia de administracion del personal,
profesionalizacion, reclutamiento, seleccién, contratacion, servicio social, practicas
profesionales, induccion, movimientos de personal, remuneraciones, capacitacion,
certificacion por competencias laborales, desarrollo, evaluacion y separacion, de
acuerdo con la normativa juridica aplicable;

lll. Participar en la formulacién, integracion y, en su caso, modificacion del
presupuesto en materia de servicios personales de las unidades administrativas
de la Secretaria, asi como intervenir en los tramites para su ejercicio y supervisar
su aplicacion;

IV. Someter a consideracién de las personas titulares de la Secretaria y de la
Unidad de Administracion y Finanzas, los nombramientos que deban ser suscritos
por estos, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables; elaborar los
nombramientos de las demas personas servidoras publicas de la Secretaria, asi
como emitir las credenciales de identificacion del personal de la Secretaria;

V. Coordinar las acciones necesarias para la operacion, evaluacion y control del
proceso de elaboracion de nomina y del pago de remuneraciones al personal de la
Secretaria, asi como de descuentos y aportaciones inherentes a la retencion de
impuestos, seguros y cuotas sindicales, y realizar la liquidacion y pago a terceros,
de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

VI. Elaborar y ejecutar los planes y programas en materia de clima y cultura
organizacional, para el otorgamiento de las prestaciones sociales, econémicas,
culturales, deportivas y recreativas que favorezcan el desempefo laboral, asi
como promover y coordinar programas y campafas de fomento a la salud de los
trabajadores;

VII. Administrar los centros que prestan servicios para la atencion, cuidado y
desarrollo integral infantil a las hijas e hijos del personal de la Secretaria;

VIII. Elaborar con la colaboracion de la Unidad de Asuntos Juridicos el proyecto de
Condiciones Generales de Trabajo y vigilar su cumplimiento, asi como establecer
los criterios de interpretacion y aplicacion que se requieran;

IX. Realizar las acciones necesarias para la adecuada coordinacion,
implementacion y funcionamiento del Sistema de Servicio Profesional de Carrera
en la Secretaria;

X. Atender las relaciones laborales y sindicales que competan a la Secretaria, asi

como ser el conducto con organismos competentes en materia de derechos y
prestaciones del personal de la Secretaria;
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Xl. Trabajar, en coordinacion con la Unidad de Asuntos Juridicos, en la atencion
de los conflictos laborales que se susciten entre la Secretaria y sus trabajadores;

XIl. Entregar los estimulos y las recompensas que deban otorgarse al personal de
la Secretaria, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

XIll. Realizar los estudios y las propuestas relacionadas con los movimientos
organizacionales y ocupacionales de las unidades administrativas de la Secretaria;

XIV. Gestionar, ante las autoridades correspondientes, los cambios a la estructura
organizacional y a los puestos que se requieran para la operacion y administracion
de la Secretaria;

XV. Administrar las plazas presupuestarias, asi como la contratacién de personal
eventual y bajo el régimen de honorarios u otras modalidades previstas por las
disposiciones juridicas aplicables y de acuerdo con la suficiencia presupuestaria y
las necesidades de la Secretaria;

XVI. Disefar y, en su caso, implementar medidas y procesos de mejora continua
gue favorezcan el clima laboral y las condiciones de calidad del desempefio en el
trabajo, en las unidades administrativas y en el 6rgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria; coadyuvar con la Unidad de Administracion y
Finanzas, en la elaboracion y modificacién de los manuales de procedimientos y
de servicios al publico de la Secretaria, asi como en las modificaciones al
Reglamento Interior de esta dependencia;

XVII. Proponer a la persona titular de la Unidad de Administracion y Finanzas los
proyectos de politicas, lineamientos, criterios, sistemas y procedimientos internos
para la administracion de los recursos humanos, asi como llevar a cabo su
difusién, programar su operacion, llevar a cabo su ejecucién y verificar su
cumplimiento;

XVIII. Aplicar las politicas y acciones de capacitacién para mejorar el desempefio
laboral, asi como impulsar el desarrollo y mejoramiento de los recursos humanos,
conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

XIX. Participar en las comisiones mixtas que se establezcan y supervisar su
funcionamiento, de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables;

XX. Integrar el proyecto del Manual de Organizacion General de la Secretaria v,
previa opinion de la Unidad de Asuntos Juridicos, proponerlo a la persona titular
de la Unidad de Administraciéon y Finanzas, asi como disefiar y difundir la
metodologia para la elaboracion de los manuales de organizacion especificos, de
procedimientos, de servicios al publico y deméas documentos administrativos que
resulten necesarios para el mejor funcionamiento de la Secretaria; supervisar su
actualizacion, asi como realizar su validacion y registro;
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XXI. Colaborar con el Comité de Etica de la Secretaria, en la elaboracién de
propuesta del Cédigo de Conducta, cuando dicho Comité asi lo requiera, y realizar
su difusion y promocion al interior de la Secretaria, y

XXII. Instrumentar el otorgamiento de las prestaciones y servicios que
correspondan al personal sindicalizado conforme a lo establecido en las
Condiciones Generales de Trabajo y asi como para el demas personal de la
Secretaria en términos de las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 29.- La Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales
tiene las atribuciones siguientes:

I. Aplicar las politicas, lineamientos y disposiciones, relacionadas con los
programas anuales de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios; de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, y de Recursos Materiales y
Servicios Generales, en coordinacion con las unidades administrativas de la
Secretaria, en términos de las disposiciones juridicas aplicables;

II. Elaborar y proponer a la persona titular de la Unidad de Administracién y
Finanzas el Programa Anual de Recursos Materiales y Servicios Generales, el
cual se integra con los programas especiales de uso, conservacion,
mantenimiento y aprovechamiento de inmuebles, de mantenimiento preventivo y
correctivo de mobiliario y equipo, de aseguramiento integral, de disposicion final
de los bienes muebles, de asignacion, servicio y mantenimiento de parque
vehicular, y de servicios generales, asi como darle el seguimiento
correspondiente, de conformidad con la normativa aplicable;

[ll. Participar en la definicion y administracion de los sistemas de control de los
inventarios, su afectacion, baja y destino final, en términos de la normativa
aplicable;

IV. Supervisar la prestacién de los servicios de vigilancia y seguridad en los
inmuebles de la Secretaria, asi como de los diferentes bienes de la Secretaria;

V. Coordinar, controlar y supervisar la prestacion de los servicios de la
administracion y distribucion de los documentos oficiales, asi como el sistema de
archivo de la Secretaria;

VI. Participar en el Sistema Nacional de Proteccién Civil; elaborar y ejecutar el
programa interno de proteccion civil para el personal, instalaciones, bienes e
informacion de la Secretaria, en el &mbito de su competencia;

VII. Fungir como responsable inmobiliario de la Secretaria y, en su caso, proponer
las acciones en esta materia a las entidades paraestatales sectorizadas a esta, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;
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VIIl. Planear, elaborar y consolidar, en coordinacion con las unidades
administrativas competentes de la Secretaria, los programas anuales de
adquisiciones, arrendamientos y servicios, y de obra publica y servicios
relacionados con las mismas, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables;

IX. Conducir los procedimientos de licitaciones publicas, de invitaciones a cuando
menos tres personas y de adjudicaciones directas en materia de adquisiciones,
arrendamientos, servicios, y de obra publica y servicios relacionados con las
mismas que ejecute la Secretaria, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables;

X. Efectuar los actos juridicos y administrativos inherentes y derivados de los
procedimientos de licitaciones publicas, de invitaciones a cuando menos tres
personas y de adjudicaciones directas de la Secretaria, asi como, llevar a cabo,
previa solicitud de la unidad responsable, administrativa correspondiente y, en
términos de las disposiciones juridicas aplicables la tramitacion de las rescisiones
administrativas;

XI. Comunicar las penas convencionales establecidas en los contratos y convenios
suscritos en el marco del Programa Anual de Recursos Materiales y Servicios
Generales;

XIl. Suscribir los contratos, convenios, asignacion y disposicion final de bienes
muebles, y cualquier otro acto juridico relacionado con dichos bienes, en conjunto
con la unidad administrativa de la Secretaria responsable de la administracion;

XIll. Gestionar el pago oportuno a las personas proveedoras de los bienes y
servicios que deriven del Programa Anual de Recursos Materiales y Servicios
Generales, asi como vigilar el cumplimiento de lo convenido por parte de aquellas;

XIV. Proponer a la Unidad de Administracion y Finanzas los criterios que permitan
implementar las medidas de austeridad, disciplina del gasto y ahorro de recursos
materiales de la Secretaria y aplicar aquellos que se aprueben;

XV. Calificar, aceptar, controlar, sustituir, devolver, custodiar y, en su caso, expedir
el oficio de comunicaciébn de cancelacion de la garantia principal, asi como
coadyuvar en los tramites relacionados para hacer efectivas las garantias no
fiscales otorgadas por personas proveedoras y contratistas para el cumplimiento
de sus compromisos contractuales con la Secretaria, y

XVI. Coordinar la integracion y el funcionamiento de los comités de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios; de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
Mismas, y de Bienes Muebles, y de los subcomités respectivos, asi como dar
seguimiento a los acuerdos que dichos comités y subcomités tomen.
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Articulo 30.- La Direccion General de Tecnologias de la Informacion vy
Comunicaciones tiene las atribuciones siguientes:

I. Administrar y asegurar el adecuado uso y aprovechamiento de los bienes y
servicios en materia de tecnologias de informacién, comunicaciones y de
seguridad de la informaciébn acorde a las necesidades de las unidades
administrativas de la Secretaria, asi como coordinar los requerimientos en esta
materia de su oOrgano administrativo desconcentrado y de las entidades
paraestatales sectorizadas a esta;

II. Definir y consolidar, dentro de la Secretaria y de las entidades paraestatales
sectorizadas a esta, las estrategias y necesidades de innovacion en materia de
tecnologias de informacion, comunicaciones y de seguridad de la informacién, en
apego a las disposiciones que emita la autoridad competente;

[ll. Implementar los programas, criterios y mecanismos que establezca la instancia
competente para garantizar la continuidad y el uso adecuado de los bienes y
servicios tecnolégicos de la Secretaria;

IV. Vigilar y dar cumplimiento a las politicas, lineamientos y demés disposiciones
juridicas en materia de tecnologias de la informacion y comunicaciones que
determine la instancia competente;

V. Vigilar y dar cumplimiento a la normativa aplicable en materia de presupuesto,
asi como la relacionada con la contratacion y adquisicion de bienes y servicios
informéticos;

VI. Asesorar y definir, en coordinacién con las unidades administrativas y el
organo administrativo desconcentrado de la Secretaria y las entidades
paraestatales sectorizadas a esta, los requerimientos tecnolégicos que ayuden a
la consecucion de sus objetivos y metas;

VII. Supervisar y administrar los centros de datos donde se alojen los recursos
necesarios para la comunicaciéon y procesamiento de informaciéon generada por la
Secretaria;

VIIl. Supervisar que la infraestructura de comunicaciones, almacenamiento,
procesamiento y respaldo de informacion de la Secretaria cuente con el soporte y
mantenimiento necesario para su adecuado funcionamiento;

IX. Proporcionar y asegurar los medios de comunicacidon que garanticen la
interoperabilidad, intercambio y consulta de informacion de la Secretaria y de las
entidades paraestatales sectorizadas a esta, que permitan garantizar la
confidencialidad en el envio de la informacion;
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X. Proponer y establecer planes y programas de seguridad de la informacién que
garanticen su confiabilidad y recuperacion ante contingencias que pudieran causar
posibles pérdidas o afectaciones en los servicios informaticos de la Secretaria, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

XI. Coordinar, con las unidades administrativas y el 6rgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria y las entidades paraestatales sectorizadas a
esta, el disefio de los sistemas de informacion, asi como de sus bases de datos
para la mejora y sistematizacion de los procesos administrativos, sustantivos,
transaccionales y demograficos requeridos para el cumplimiento de los objetivos y
programas de la Secretaria, de conformidad con las disposiciones que emita la
instancia competente;

XIl. Promover el desarrollo de servicios que permitan la interoperabilidad y
consulta de la informacion generada en la Secretaria y en las entidades
paraestatales sectorizadas a esta, a través de formatos y estandares abiertos, en
términos de las disposiciones juridicas aplicables;

XIll. Coordinar e impulsar el uso de tecnologias abiertas, sustentables y
escalables que fortalezcan el desarrollo tecnolégico dentro de la Secretaria y de
las entidades paraestatales sectorizadas a esta, de conformidad con las
disposiciones que emita la instancia competente;

XIV. Asesorar, desde el punto de vista técnico, sobre la aplicacion de los
programas de digitalizacion, a solicitud de las unidades administrativas de la
Secretaria, y

XV. Desarrollar, administrar y mantener las diferentes plataformas tecnoldgicas y
de informacién que requieran las unidades administrativas de la Secretaria para el
desarrollo de sus programas, en términos de las disposiciones que emita la
instancia competente.

Capitulo VI

De la Unidad de Asuntos Juridicos y de las unidades administrativas que tiene
adscritas

Articulo 31.- La Unidad de Asuntos Juridicos esta adscrita a la persona titular de la
Secretaria y tiene las atribuciones siguientes:

I. Intervenir en los asuntos de caracter legal en que tenga injerencia la Secretaria;

Il. Representar a la persona titular del Ejecutivo Federal en los juicios de amparo,
de conformidad con la Ley de Amparo, Reglamentaria de los Articulos 103 y 107
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como intervenir
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en las controversias constitucionales, en las acciones de inconstitucionalidad y en
los demas procedimientos constitucionales en los que se le otorgue a la persona
titular de la Secretaria la representacion de la persona titular del Ejecutivo Federal,
en términos de la normativa juridica aplicable;

lll. Coordinar la emision de opiniones y, en su caso, instruir a las unidades
administrativas de la Secretaria, sobre el alcance y formas de cumplimiento de las
ejecutorias pronunciadas por la autoridad jurisdiccional;

IV. Emitir y coordinar criterios sobre la resolucion de recursos administrativos de
su competencia y en aquellos que correspondan a otras unidades administrativas
de la Secretaria;

V. Coordinar la revision de proyectos de convenios, contratos, acuerdos, y demas
documentos que contengan actos juridicos consensuales a celebrar en
representacion de la Secretaria, con excepcién de los contratos, convenios y
demas instrumentos que se requieran para la formalizaciébn de adquisiciones, y
arrendamientos de bienes muebles, prestacion de servicios, y obra publica y
servicios relacionados con las mismas;

VI. Representar, de conformidad con la normativa aplicable, a la Secretaria 0 a su
titular ante los tribunales federales y del fuero comun y ante toda autoridad en los
trAmites jurisdiccionales y cualquier otro asunto de caracter legal en que tenga
interés e injerencia la Secretaria, con todos los derechos procesales que las leyes
reconocen a las personas fisicas y morales, tanto para presentar demandas como
para contestarlas y reconvenir a la contraparte, ejercitar acciones y oponer
excepciones, nombrar personas peritas, reconocer firmas y documentos, redarguir
de falsos a los que presente la contraparte, repreguntar y tachar de falsos a las
personas testigos o ratificantes, articular y absolver posiciones, formular denuncias
y querellas, desistirse, otorgar perdon, ofrecer y rendir toda clase de pruebas,
recusar jueces inferiores y superiores, apelar, interponer juicio de amparo y los
recursos previstos por la ley de la materia y, en general, promover o realizar todos
los actos permitidos por las leyes que favorezcan a los derechos de la Secretaria,
asi como para sustituir poder a las personas representantes que para el efecto
sefale. Por virtud de esta disposicion, se entendera ratificado por la persona titular
de esta Unidad todo lo que se haga, en los términos de ley, por la propia Unidad y
las personas representantes que acredite, en cada uno de los casos en que
intervengan;

VII. Promover y propiciar el adecuado cumplimiento de la normativa en materia de
ordenamiento del territorio, desarrollo agrario, urbano, y las demas que sean
competencia de la Secretaria, mediante el establecimiento de mecanismos y
procedimientos correspondientes;

VIII. Emitir directrices para formular propuestas que mejoren el marco juridico en
las materias competencia de la Secretaria y auxiliar a las deméas unidades
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administrativas en la formulacién de los instrumentos normativos que les
correspondan;

IX. Coordinar el analisis, estudio y, en su caso, viabilidad juridica de los
anteproyectos y proyectos de iniciativas de leyes, decretos legislativos,
reglamentos, decretos, acuerdos, manuales de organizacion, procedimientos y
servicios al publico y demas disposiciones en materias relacionadas con la
Secretaria, de conformidad con la normativa aplicable;

X. Coordinar la relacién juridica de la Secretaria con las dependencias y entidades
de la Administracion Publica Federal, asi como con los gobiernos de las entidades
federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales de Ciudad de México;

XI. Promover la creacion de grupos de trabajo para el analisis y mejoramiento del
marco juridico de las materias competencia de la Secretaria y proponer a la
persona titular de la Secretaria el programa anual de trabajo en materia de
actualizacion legislativa y reglamentaria que corresponda;

XIll. Coordinar el Comité Juridico de la Secretaria; convocar a reuniones, y emitir
los criterios que correspondan;

XIll. Dictar las acciones y criterios en materia de transparencia y acceso a la
informacion, proteccion de datos personales, derechos humanos, blindaje electoral
y pago de predios conforme a la normativa juridica aplicable;

XIV. Instrumentar la formulacion de proyectos de declaratorias de utilidad publica y
de los decretos de expropiacion de inmuebles de propiedad privada, respecto de
los casos no encomendados a otra dependencia de la Administraciéon Publica
Federal, y

XV. Fungir como la persona titular de la Unidad de Transparencia de la Secretaria.

Articulo 32.- La Coordinacién de Amparos y Ejecutorias tiene las atribuciones
siguientes:

I. Representar a la persona titular del Ejecutivo Federal en los juicios de amparo,
de conformidad con la Ley de Amparo, Reglamentaria de los Articulos 103 y 107
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como a la
persona titular de la Secretaria, y demas personas servidoras publicas que sean
sefialadas como autoridades responsables;

II. Auxiliar a la persona titular de la Secretaria en aquellos asuntos en que la
Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal la designe como representante de la
persona titular del Ejecutivo Federal en las controversias constitucionales y
acciones de inconstitucionalidad, en términos de lo dispuesto en la Ley
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Reglamentaria de las Fracciones | y Il del Articulo 105 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos;

[ll. Proponer criterios en la resolucién de los recursos administrativos de su
competencia y aquellos que correspondan a otras unidades administrativas de la
Secretaria y su 6rgano administrativo desconcentrado;

IV. Opinar sobre cualquier resolucion judicial o jurisdiccional firme, y precisar a las
unidades administrativas de la Secretaria sobre el alcance y formas de
cumplimiento de las ejecutorias pronunciadas por la autoridad competente;

V. Promover y sustanciar los incidentes relacionados con la ejecucion de
sentencias, para salvaguardar los intereses de la Secretaria,;

VI. Realizar el seguimiento del cumplimiento de todas las ejecutorias de amparo y
agrarias, tendente a exhibir ante los 6rganos judiciales o jurisdiccionales su total
cumplimiento, hasta obtener el acuerdo de archivo correspondiente;

VII. Presentar, previo acuerdo con la persona titular de la Unidad de Asuntos
Juridicos, las quejas administrativas que, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley Orgéanica del Poder Judicial de la Federacién o en el Reglamento Interior de
los Tribunales Agrarios, deban presentarse ante las autoridades competentes, que
deriven de actos u omisiones de los érganos judiciales o jurisdiccionales, en que
sea parte la Secretaria, y

VIII. Proponer a la Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal, la denuncia ante la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién, respecto de los asuntos en los que la
Secretaria es parte, de las ejecutorias en las que se detecte la existencia de tesis
contradictorias, asi como de los casos en que proceda solicitar la sustitucion de
jurisprudencia.

Articulo 33.- La Coordinaciéon de lo Contencioso tiene las atribuciones siguientes:

I. Representar, de conformidad con la normativa aplicable, a la Secretaria 0 a su
titular ante los tribunales federales y del fuero comun y ante toda autoridad en los
tramites jurisdiccionales y cualquier otro asunto de caracter legal en que tenga
interés e injerencia la Secretaria, con todos los derechos procesales que las leyes
reconocen a las personas fisicas y morales, tanto para presentar demandas como
para contestarlas y reconvenir a la contraparte, ejercitar acciones y oponer
excepciones, nombrar personas peritas, reconocer firmas y documentos, redarguir
de falsos a los que presente la contraparte, repreguntar y tachar de falsos a las
personas testigos o ratificantes, articular y absolver posiciones, formular denuncias
y querellas, desistirse, otorgar perddén, ofrecer y rendir toda clase de pruebas,
recusar jueces inferiores y superiores, apelar, interponer juicio de amparo y los
recursos previstos por la ley de la materia, realizar acciones tendientes al
cumplimiento de sentencias firmes y, en general, promover o realizar todos los
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actos permitidos por las leyes que favorezcan a los derechos de la Secretaria o el
ejercicio de sus atribuciones, asi como para sustituir poder a las personas
representantes que para el efecto sefale. Por virtud de esta disposicion, se
entendera ratificado por la persona titular de esta Coordinacion todo lo que se
haga, en los términos de ley, por la propia Coordinacion y las personas
representantes que acredite, en cada uno de los casos en que intervengan;

Il. Establecer estrategias y mecanismos para la atencion de asuntos juridicos en
mediacion, asi como en materia contenciosa administrativa, laboral, penal, civil y
agrario con base en la normativa aplicable, con la finalidad de contribuir en las
actuaciones de caracter legal que tutelen los intereses de la Secretaria;

[ll. Suscribir las promociones para la atencion de los asuntos contenciosos en
materia administrativa, laboral, penal, civil y agrario;

IV. Dirigir los trabajos para la atencion de los asuntos en materia contenciosa
administrativa, laboral, penal, civil y agraria, ante las instancias jurisdiccionales y
administrativas correspondientes;

V. Interponer y atender los juicios de nulidad, derivados de las resoluciones y
recursos que en materia administrativa dicte la Secretaria, de acuerdo con las
disposiciones juridicas aplicables, con excepcion de aquellos que sean de la
competencia de otras unidades administrativas de la Secretaria o de su érgano
administrativo desconcentrado;

VI. Proponer criterios en la resolucién de los recursos administrativos de su
competencia y aquellos que correspondan a otras unidades administrativas de la
Secretaria y su 6rgano administrativo desconcentrado;

VII. Revisar y opinar, a solicitud de la unidad administrativa interesada, los
proyectos de resolucién de los recursos de revision que se interpongan en contra
de actos o resoluciones de las unidades administrativas y érgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria, en términos de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo, para la suscripcion del superior jerarquico que corresponda, con
excepcion de los que, conforme a este Reglamento, sean competencia de la
persona titular de la Secretaria, en cuyo caso, seran elaborados y sometidos a la
consideracion y firma de esta, por la persona titular de la Unidad de Asuntos
Juridicos;

VIIl. Atender las opiniones, recomendaciones y observaciones respecto de las
peticiones y denuncias que le formulen, relacionadas con el adecuado
cumplimiento de la normativa en materia de ordenamiento del territorio, desarrollo
agrario, urbano, regional y metropolitano, vivienda y las demas que sean
competencia de la Secretaria, y
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IX. Coadyuvar con la Direccion General de Concertacion Agraria y Mediacion en
los procesos juridicos relacionados con la materia energética y en la mediacion
relacionada con dicha materia.

Articulo 34.- La Coordinacion de Legislacion, Consulta y Pago de Predios tiene las
atribuciones siguientes:

I. Intervenir en los asuntos de caracter legal en que tenga injerencia la Secretaria;

II. Atender las consultas que, en materia juridica, formulen las personas servidoras
publicas de la Secretaria 0 de las entidades paraestatales sectorizadas a esta vy,
en su caso, emitir opinién de viabilidad juridica;

lll. Atender las consultas que, en materia de contratos y convenios, formulen las
personas servidoras publicas de la Secretaria 0 de las entidades paraestatales
sectorizadas a ésta y, en su caso, emitir opinion de viabilidad juridica, con
excepcion de las materias de adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles,
prestacion de servicios, y obras publicas y servicios relacionados con las mismas;

IV. Opinar sobre las propuestas que se presenten para mejorar el marco juridico
en las materias competencia de la Secretaria y auxiliar a las deméas unidades
administrativas en la formulacibn de los instrumentos normativos que les
correspondan;

V. Analizar y, en su caso, emitir opinion de viabilidad juridica sobre los
anteproyectos de iniciativas de leyes y decretos legislativos, reglamentos,
decretos, acuerdos y, en general, de instrumentos juridicos en las materias
relacionadas con la Secretaria, que deban someterse a consideracion de la
persona titular del Ejecutivo Federal, por conducto de la Consejeria Juridica del
Ejecutivo Federal;

VI. Opinar sobre las disposiciones administrativas de caracter general e
instrumentos juridicos en las materias competencia de la Secretaria, que le sean
consultadas o que emitan las diferentes unidades administrativas de esta
dependencia;

VII. Compilar y divulgar las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares,
resoluciones y tesis jurisprudenciales, asi como otras disposiciones juridicas
relacionadas con la competencia de la Secretaria, asi como los instrumentos
normativos que expidan las unidades administrativas de esta dependencia;

VIII. Fungir como enlace de la Secretaria en asuntos juridicos con las demas
unidades de apoyo juridico de la Administracion Publica Federal;

IX. Llevar el registro de los contratos y convenios, asi como de los instrumentos
juridicos de cualquier indole, relativos a derechos y obligaciones patrimoniales de
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la Secretaria, con excepcion de los que se refieran a las materias de adquisiciones
y arrendamientos de bienes muebles, prestacion de servicios, y obras publicas y
servicios relacionados con las mismas;

X. Formar parte del Comité Juridico de la Secretaria, el cual es la instancia de
consulta, exposicion y analisis de los asuntos de naturaleza juridica que inciden en
la competencia de la Secretaria y de las entidades paraestatales sectorizadas a
esta, asi como elaborar el programa anual de trabajo en materia de actualizacion
legislativa y reglamentaria que corresponda;

XI. Ejecutar las acciones y actividades que la Unidad de Asuntos Juridicos
disponga en relacion con el Comité Juridico de la Secretaria; convocar a
reuniones, y emitir los criterios que correspondan;

XIl. Participar en los comités de obras publicas y servicios relacionados con las
mismas y de adquisiciones, arrendamientos y servicios, en términos de la Ley de
Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico;

XIll. Vigilar, promover y propiciar el adecuado cumplimiento de la normativa en
materia de ordenamiento del territorio, desarrollo agrario, urbano, regional y
metropolitano, asentamientos humanos, vivienda y las demas que sean
competencia de la Secretaria;

XIV. Auxiliar a la persona titular de la Unidad de Asuntos Juridicos en la atencion
de las solicitudes de acceso a la informacion y de proteccion de datos personales,
asi como en el cumplimiento de las demdas obligaciones en materia de
transparencia y acceso a la informacion y de proteccion de datos personales, en
términos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la
Ley General de Proteccibn de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
y demas normativa aplicable;

XV. Atender, en coordinacion con las unidades administrativas de la Secretaria,
las medidas cautelares, quejas y recomendaciones que emita la Comision
Nacional de los Derechos Humanos y demas instituciones y organismos garantes
de derechos humanos, asi como colaborar con organismos nacionales e
internacionales para la atencién de asuntos en esta materia,

XVI. Integrar y sustanciar los expedientes, asi como atender los requerimientos
relacionados con la compra de predios y pago de indemnizaciones, derivados de
ejecutorias, incidentes de inejecucion o de pago de dafios y perjuicios emitidos por
autoridad jurisdiccional, del Programa de Cumplimiento de Obligaciones Juridicas
Ineludibles y Adquisicion de Predios;
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XVII. Integrar los expedientes relativos a declaratorias de causa de utilidad publica
y de los decretos de expropiacion de inmuebles de propiedad privada, respecto de
los casos no encomendados a otra dependencia de la Administracion Publica
Federal, y

XVIII. Emitir opinidbn de viabilidad juridica de los convenios que celebre la
Secretaria para la solucién de conflictos agrarios, en términos del Programa de
Atencion a Conflictos Sociales en el Medio Rural.

Capitulo 1X
El Registro Agrario Nacional

Articulo 35.- La Secretaria contara con el Registro Agrario Nacional, como 6rgano
administrativo desconcentrado, el cual se regira en cuanto a su organizacion y
funcionamiento por las disposiciones legales y reglamentarias especificas, y tiene
las atribuciones que en forma expresa le otorgan la Ley Agraria, este reglamento,
su Reglamento Interno, la normativa que emita la Secretaria, y demas
disposiciones juridicas aplicables.

Capitulo X
De las Oficinas de Representacion en las Entidades Federativas

Articulo 36.- La Direccibn General de Coordinacion de Oficinas de
Representacion, esta adscrita a la persona titular de la Secretaria y tiene las
atribuciones siguientes:

|. Establecer las normas, mecanismos y lineamientos para la programacion,
organizacién, funcionamiento, control y evaluacion de las Oficinas de
Representacion, de conformidad con las instrucciones de la persona titular de la
Secretaria;

Il. Supervisar y evaluar periédicamente que el funcionamiento y operaciéon de las
Oficinas de Representacion se apeguen a las normas, programas y disposiciones
juridicas aplicables;

[ll. Definir criterios y lineamientos para una adecuada coordinacion entre las
Oficinas de Representacion y las demas unidades administrativas y el drgano
administrativo desconcentrado de esta Secretaria, las entidades paraestatales
sectorizadas a esta y otras instancias de los tres 6rdenes de gobierno;

IV. Diseflar y operar un sistema de informacion que haga mas eficiente la
vinculacion y la comunicacion entre las Oficinas de Representaciéon y la
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comunicacion y las unidades administrativas y el &rgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria y las entidades paraestatales sectorizadas a
esta;

V. Definir e implementar, previo acuerdo con la persona titular de la Secretaria o
con quien esta designe, las acciones y mecanismos de control interno y de
administracion de riesgos, que permitan a las Oficinas de Representacion
garantizar la racionalidad de la aplicacion de los recursos publicos y la mejora de
la gestion publica, entre otras;

VI. Colaborar en la difusion de los programas, actividades y servicios a la
ciudadania a cargo de la Secretaria y de las entidades paraestatales sectorizadas
a esta, por medio de las Oficinas de Representacion, previo acuerdo con la
persona titular de la Secretaria;

VII. Coordinar la participacion de las Oficinas de Representacion en la elaboracion
y seguimiento de los convenios, bases y acuerdos de coordinacion, colaboracién o
concertacién, asi como sus anexos de ejecucion y demas instrumentos que
suscriba la Secretaria con las entidades federativas y municipios;

VIII. Coordinar a las Oficinas de Representacion para coadyuvar con las personas
titulares de la Secretaria y subsecretarias, en las giras y visitas de trabajo en las
entidades federativas;

IX. Establecer, de conformidad con el Modelo Integral de Atencion Ciudadana, el
procedimiento especifico para la atencién ciudadana en las Oficinas de
Representacion, recopilar y analizar la informacion obtenida en este proceso y
comunicar periodicamente a la persona titular de la Secretaria y a las personas
solicitantes, los resultados obtenidos;

X. Representar a la Secretaria en las entidades federativas, en los actos que la
persona titular de la Secretaria determine, desempefiando las comisiones que le
encomiende;

Xl. Recabar la informacion que proporcionen las Oficinas de Representacion en
materia de desarrollo agrario, territorial y urbano, y las demas que sean
competencia de la Secretaria, que generen las entidades federativas, los
municipios y las demarcaciones territoriales de Ciudad de México, con el fin de
transmitirla a las unidades administrativas correspondientes de esta dependencia;

XIl. Contribuir en la elaboracion de las reglas de operacion y los lineamientos
generales para la implementacion de los programas presupuestarios y proyectos
prioritarios a cargo de la Secretaria, en relacion con la participacion de las Oficinas
de Representacién como instancias auxiliares;
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XIll. Establecer y definir, previo acuerdo con la Unidad de Asuntos Juridicos, la
coadyuvancia de las Oficinas de Representacion, en los procesos jurisdiccionales
en los que la Secretaria sea parte, y

XIV. Coordinar y definir, previo acuerdo con las unidades administrativas de la
Secretaria, la participacion de las Oficinas de Representacion en las entidades
federativas, en los temas que sean competencia de la Secretaria, para la
ejecucion de los programas, proyectos o asuntos relevantes y trascendentes, de
conformidad con la normativa aplicable.

Articulo 37.- La Secretaria, para la eficaz atencion y eficiente prestacion de sus
servicios o la realizacion de los tramites en cumplimiento de los programas a su
cargo, contard con Oficinas de Representacion en cada una de las entidades
federativas, con atribuciones para resolver sobre los asuntos de su competencia.

Las Oficinas de Representacion estan adscritas y coordinadas por la Direccion
General de Coordinacion de Oficinas de Representacion.

Articulo 38.- La persona titular de la Oficina de Representacion tiene las facultades
siguientes:

I. Establecer sus oficinas en la entidad federativa que se le asigne, de acuerdo con
las necesidades de las actividades de la Secretaria;

Il. Representar a la Secretaria en la entidad federativa a la que se le asigne, de
acuerdo con los lineamientos e instrucciones establecidos por la Direccién General
de Coordinacién de Oficinas de Representacién y la persona titular de la
Secretaria;

[ll. Coadyuvar con las unidades administrativas de la Secretaria en el ejercicio de
sus atribuciones en la entidad federativa que se le asigne, de acuerdo con las
instrucciones de la Direccion General de Coordinacibn de Oficinas de
Representacion, con estricto apego a lo establecido en la normativa aplicable;

IV. Acordar con la Direccion General de Coordinacion de Oficinas de
Representacion o con la persona titular de la Secretaria, el despacho de los
asuntos y la realizaciébn de acciones para la implementacion de los programas
presupuestarios y proyectos prioritarios que sean competencia de la Secretaria,
previo acuerdo con sus unidades administrativas, para su adecuado seguimiento y
supervision;

V. Suscribir, previa autorizacion de la Direccion General de Coordinacion de
Oficinas de Representacion y de la Unidad de Asuntos Juridicos, los convenios y
contratos de su competencia, de conformidad con la normativa aplicable. Los
convenios y contratos que impliquen la erogacion de recursos deberan, ademas,
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contar con la opinion favorable de la Unidad de Administracion y Finanzas para su
suscripcion;

VI. Proponer a la Direccion General de Coordinacion de Oficinas de
Representacion la delegacién de facultades en servidores publicos subalternos,
asi como aplicar las politicas, normas, criterios, sistemas y procedimientos para el
buen funcionamiento de las unidades administrativas que tenga adscritas;

VII. Supervisar que, en los asuntos de su competencia, se cumplan con las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables, para contribuir con el estricto
cumplimiento de los contratos y convenios que la Secretaria suscriba con los
gobiernos de las entidades federativas, los municipios y las demarcaciones
territoriales de Ciudad de México, en cuanto a la aplicacion, uso y destino de los
recursos economicos, materiales, obras de infraestructura y vivienda, y elaborar
reportes que coadyuven a identificar los faltantes y usos inadecuados a mas tardar
dentro de los seis meses siguientes al dia en que surja la anomalia;

VIII. Coadyuvar con la Unidad de Asuntos Juridicos en los asuntos y procesos
jurisdiccionales que se encuentren radicados en la entidad federativa que se le
asigne, en los que sea parte la Secretaria, con el acompafiamiento y supervision
de dicha Unidad en los asuntos y procesos;

IX. Participar en los trabajos de respuesta en caso de desastres naturales u otras
emergencias que afecten la infraestructura, vivienda y espacios publicos urbanos
en la entidad federal que se le asigne, asi como mantener la comunicacion
oportuna con las autoridades locales y la Direccion General de Coordinacién de
Oficinas de Representacion para dicha participacion;

X. ldentificar necesidades diferenciadas mediante la realizacién de diagnésticos
locales con enfoque inclusivo, de género e interseccional, en especial la de grupos
en situacion de vulnerabilidad, para asegurar que las intervenciones programaticas
gue realice la Secretaria respondan de una manera justa y equitativa, y

XI. Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas aplicables o aquellas
funciones que le encomiende la Direccién General de Coordinacion de Oficinas de
Representacion o la persona titular de la Secretaria.

Articulo 39.- Las Oficinas de Representacion tienen, dentro del territorio de su
entidad federativa, las atribuciones siguientes:

I. Coordinar la ejecucion de los asuntos, programas, proyectos y acciones que
competan a la Secretaria, con apego a las disposiciones juridicas aplicables, e
informar a la Direccidon General de Oficinas de Representacion los avances y
resultados de su ejercicio;
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Il. Aplicar los mecanismos de coordinacion con las unidades administrativas de la
Secretaria y las entidades paraestatales sectorizadas a esta, con el objeto de
garantizar esquemas de atencion eficientes respecto de los asuntos de su
competencia, asi como promover la integracion y funcionamiento de instancias
colegiadas de participacion publica, social y privada;

[ll. Aplicar los mecanismos que permitan institucionalizar la coordinacion en
materia de ordenamiento agrario, territorial, urbano y de vivienda, entre las
dependencias y entidades de los tres 6rdenes de gobierno, a fin de garantizar la
atencion a la problematica regional, la atencion ciudadana y la supervision de
programas;

IV. Establecer mecanismos de coordinacion con las Delegaciones de Programas
para el Desarrollo, con autorizacion de la Direccion General de Coordinacién de
Oficinas de Representacion;

V. Participar en las instancias colegiadas estatales que corresponda, con las
atribuciones que le confieran los instrumentos juridicos de creacion de estas, e
informar de manera periddica y oportuna a la Direccion General de Coordinacion
de Oficinas de Representacion;

VI. Dar seguimiento a las acciones comprometidas en los convenios, bases o
acuerdos de coordinacion o concertacion y sus anexos de ejecucion, que
suscriban con autoridades de los tres 6rdenes de gobierno y los sectores social y
privado, e informar de manera periddica y oportuna a la Direccion General de
Coordinacion de Oficinas de Representacion;

VII. Informar a las direcciones generales de Coordinacion de Oficinas de
Representacion y de Recursos Materiales y Servicios Generales sobre el manejo
de los bienes de activo fijo y de consumo, bajo los sistemas de control
correspondientes;

VIII. Informar a las direcciones generales de Coordinacion de Oficinas de
Representacion y de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones los bienes
y servicios informaticos de informacién y comunicacién a su cargo;

IX. Integrar y sistematizar, en coordinacion con las direcciones generales de
Coordinacion de Oficinas de Representacion y de Programacion y Presupuesto,
los registros presupuestales de sus actividades y operaciones, conforme a las
disposiciones juridicas aplicables;

X. Resguardar su archivo de acuerdo con el principio de procedencia y la

normativa aplicable, asi como a las disposiciones que para tal efecto emita la
Unidad de Administracion y Finanzas, y
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XI. Las demés que le confieran otras disposiciones juridicas aplicables o aquellas
funciones que le encomiende la Direccién General de Coordinaciéon de Oficinas de
Representacion o la persona titular de la Secretaria.

Capitulo XI
De la suplencia de las personas servidoras publicas de la Secretaria

Articulo 40.- La persona titular de la Secretaria sera suplida en sus ausencias por
las personas titulares, en el orden siguiente:

a) De la Subsecretaria de Ordenamiento Agrario e Inventarios de la Propiedad,
b) De la Subsecretaria de Ordenamiento Territorial, Urbano y Vivienda, o

c) La que designe la persona titular de la Secretaria, en caso de ausencia de las
personas sefialadas en los incisos anteriores.

Articulo 41.- La ausencia de las personas titulares de las subsecretarias o de la
Unidad de Administracion y Finanzas sera suplida por la persona servidora publica
del nivel jerarquico inmediato inferior respectivo, conforme a la materia de que se
trate.

Igual procedimiento de suplencia se seguira respecto de las personas titulares del
Registro Agrario Nacional, de las unidades, de las direcciones generales, de las
coordinaciones, de las Oficinas de Representacién, asi como de las demas
personas responsables de las unidades administrativas de la Secretaria, en sus
diferentes niveles.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente decreto entra en vigor al dia siguiente de su publicacién en
el Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo
Agrario, Territorial y Urbano, publicado el 7 de noviembre de 2019 en el Diario
Oficial de la Federacion.

Las disposiciones reglamentarias y administrativas que derivan del reglamento
gue se abroga, contindan vigentes en lo que no se opongan con las disposiciones
de este decreto.

TERCERO. Las referencias que se hagan y las atribuciones que se otorgan en
reglamentos, decretos, acuerdos, reglas, manuales y demas disposiciones
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administrativas a las unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo
Agrario, Territorial y Urbano que cambian de denominacion, se modifican,
desaparecen o0 se crean por virtud del presente ordenamiento, se entenderan
hechas u otorgadas, segun el caso, a las unidades administrativas que resulten
competentes conforme al presente ordenamiento.

CUARTO. Las transferencias de funciones, recursos humanos, materiales y
financieros, seran coordinadas y vigiladas por la Unidad de Administracion y
Finanzas.

Estas transferencias incluirdn las adecuaciones presupuestarias derivadas de las
modificaciones a la estructura programatica y financiera, a los calendarios
financieros y de metas, asi como a las de recursos humanos y de activos
patrimoniales, segun corresponda, las cuales, en su caso, deberan realizarse
mediante movimientos compensados conforme a las disposiciones juridicas
aplicables, por lo que no se autorizardn ampliaciones al presupuesto autorizado
del Ramo 15 Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano para el presente ejercicio
fiscal ni subsecuentes como resultado de la entrada en vigor del presente
Reglamento.

QUINTO. Los asuntos que se encuentren pendientes de resolucién a la entrada en
vigor de este decreto, que deban pasar de una unidad administrativa a otra,
continuaran su tramite y seran resueltos por aquella a la que este ordenamiento le
atribuya la competencia respectiva.

SEXTO. Las erogaciones que se generen con motivo de la entrada en vigor del
presente ordenamiento deberan cubrirse con cargo al presupuesto aprobado a la
Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano para el presente ejercicio
fiscal y subsecuentes, debiendo realizarse mediante movimientos compensados
conforme a las disposiciones juridicas aplicables, toda vez que no se autorizaran
ampliaciones al presupuesto regularizable de dicha dependencia.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo Federal, en Ciudad de México, a 15 de
enero de 2025.- La Presidenta de los Estados Unidos Mexicanos, Claudia
Sheinbaum Pardo.- Rdubrica.- Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y
Urbano, Edna Elena Vega Rangel.- Rabrica.
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