REGLAMENTO DEL PATRONATO PARA LA REINCORPORACION SOCIAL
POR EL EMPLEO EN EL DISTRITO FEDERAL

TEXTO ORIGINAL.

Reglamento publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el miércoles 23 de
noviembre de 1988.

REGLAMENTO del Patronato para la Reincorporacion Social por el empleo en el
Distrito Federal.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.-
Presidencia de la Republica.

MIGUEL DE LA MADRID H., PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME
CONFIERE EL ARTICULO 89, FRACCION I, DE LA CONSTITUCION POLITICA
DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, Y CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULO S 17, 27 Y 32 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL,; 15 DE LA LEY QUE ESTABLECE LAS NORMAS MINIMAS
SOBRE READAPTACION SOCIAL DE SENTENCIADOS Y 674 FRACCION VIl
DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTOS PENALES PARA EL DISTRITO
FEDERAL, Y

CONSIDERANDO

Que la reincorporacion social se estaba manejando sobre esquemas pasivos de
asistencia que continuaban los procedimientos de los centros de internamiento al
proporcionarle al liberado entre otros, habitacién, alimentacion y servicios de
salud, lo cual generaba individuos mas dependientes;

Que el factor que en mayor medida promueve una reincorporacioén social es el
trabajo ya que permite al sujeto satisfacer sus necesidades, retomando el papel
gue le corresponde ante la sociedad, ademas de proporcionarle estabilidad
econdmica;

Que como resultado del proceso tedrico doctrinal que produjo el movimiento
penoldgico que culmind con la promulgacion de los Cédigos Penales de 1929 y
1931, el Ejecutivo Federal emitio el 4 de junio de 1934 un acuerdo que fij6 las
bases para la fundacién de un Patronato de Reos Liberados;

Que en cumplimiento de dicho acuerdo, se expidi6 el Reglamento del Patronato
para Reos Libertados de fecha 11 de junio de 1934, el cual fue abrogado
posteriormente por un nuevo Reglamento expedido el 16 de julio de 1963;



Que el Reglamento vigente publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 31 de
agosto de 1982, abrogo el anterior y denomina al 6rgano como Patronato de
Asistencia para Reincorporacion Social en el Distrito Federal,

Que de acuerdo con el desarrollo que ha tenido el Patronato de Asistencia para
Reincorporacion Social desde su creacion, actualmente se hace necesaria la
reforma operativa y juridica para delimitar sus funciones y para procurar y
gestionar ante los diversos sectores de la sociedad, ocupacién para los liberados y
menores externados.

Que dentro de la evolucion del sistema de justicia penal, se han tenido importantes
avances en la incorporacion de medidas de liberacion que sustituyen la pena de
prision y permiten la reincorporacion anticipada del sujeto a la sociedad,
estableciendo los canales necesarios para continuar observando su conducta con
objeto de evitar la reincidencia y proporcionar seguridad a la comunidad;

Que en la politica de racionalizacién de gasto publico sefialada por la presente
administracion, se pretende evitar la dispersion de recursos, asignando éstos a las
areas prioritarias y estratégicas que establece la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos;

Que por disposicion legal, existen dependencias y entidades dentro del sector
publico que tienen establecida la atribucion de prestar asistencia social a las
victimas del delito y menores infractores;

Que la denominacion que ahora se adopta de Reglamento del Patronato para la
reincorporacion Social por el Empleo en el Distrito Federal, plantea desde el
nombre la nueva orientacion del 6rgano que sustituye al anterior de Reglamento
de Patronato de Asistencia para Reincorporacién Social en el Distrito Federal;

Que la nueva organizacion y funciones del Patronato que por este Decreto se
establecen tienen como propoésito evitar duplicidad de funciones, limitar su
competencia a liberados y menores externados que requieran de capacitacion
laboral y apoyo para la obtencién de empleo;

Que para cumplir con su objetivo, el Patronato, en su caso, coordinara sus
acciones con dependencias, entidades e instituciones del sector publico, social y
privado, que apoyen con recursos humanos, materiales o financieros al érgano;

Que el Estado al reestructurar al 6rgano desconcentrado de que se trata tiene
como proposito principal la seguridad publica y el bienestar de la colectividad,
enmarcado ésto en los lineamientos establecidos en el Programa Ejecutivo de
Seguridad Publica, Prevencion y Readaptacion Social, he tenido a bien expedir el
siguiente:



REGLAMENTO DEL PATRONATO PARA LA REINCORPORACION SOCIAL
POR EL EMPLEO EN EL DISTRITO FEDERAL

CAPITULO PRIMERO
DE LA ORGANIZACION

ARTICULO 1lo.- El Patronato de Asistencia para Reincorporacion Social en el
Distrito Federal, cambiara su denominacién por la de Patronato para la
Reincorporacion Social por el Empleo en el Distrito Federal y ajustara su
organizacién y funciones a lo dispuesto en este Reglamento.

ARTICULO 2o.- El Patronato para la Reincorporacién Social por el Empleo en el
Distrito Federal, mantendra su caracter de organo desconcentrado de la
Secretaria de Gobernacion, con autonomia operativa.

Para el debido desempefio de sus funciones, el Patronato debera coordinar sus
acciones con la Direccion General de Servicios Coordinados de Prevencion y
Readaptacion Social y el Consejo Tutelar para Menores Infractores del Distrito
Federal de la Secretaria de Gobernacion.

ARTICULO 3o.- Los sujetos de atencién del Patronato seran:

I.- Los excarcelados o liberados tanto por haber cumplido su condena, como por
haber obtenido su libertad por cualesquiera de las formas previstas por la ley, y

Il.- Los menores infractores o externados del Consejo Tutelar y de las respectivas
Instituciones de tratamiento.

La atencién se prestara en aquellos casos en que la conducta que origind la
situacion prevista en las fracciones | y Il haya sido de la competencia de las
autoridades judiciales federales o de las locales del Distrito Federal incluyendo a
los liberados de la Colonia Penal de las Islas Marias que residan en el Distrito
Federal; siempre y cuando dichos sujetos carezcan de apoyo familiar y laboral
para reincorporarse en su vida en libertad al sector econémicamente activo.

Se promovera la coordinacién con instituciones afines de los estados, para definir
politicas y estrategias uniformes a nivel nacional.

ARTICULO 4o.- El Patronato tendra por objeto apoyar la reincorporacion social y
la prevencion de conductas antisociales mediante la gestion ante los sectores
publico, social y privado de:

I.- La incorporacion de liberados y externados en actividades laborales;



Il.- La organizacion y control del trabajo en favor de la comunidad, como sustitutivo
de penas de prision o multas;

lll.- La continuacion de la capacitacion y adiestramiento iniciados en centros de
internamiento; y

IV.- La promocion ante las autoridades para que, previo al externamiento o
liberacion, se cumplan las condiciones requeridas para una adecuada
reincorporacion social.

ARTICULO 5o0.- La intervencion del Patronato se iniciara a partir de la fecha de
liberacion o externamiento hasta que el liberado esté encauzado en su trabajo y
en su familia.

ARTICULO 60.- El Patronato para el cumplimiento de su objeto constituira su
propio patrimonio buscando en todo momento su autosuficiencia y procurando
limitar su dependencia de recursos presupuestales.

ARTICULO 7o.- Para la realizaciéon de sus fines, el patrimonio del Patronato se
integrard y podra disponer de los siguientes conceptos:

I.- Por el presupuesto que le otorgue el Gobierno Federal dentro del asignado a la
Secretaria de Gobernacion;

Il.- Los bienes y derechos que le hayan sido asignados, y

lll.- Las deméas aportaciones de cualquier especie que en su favor realicen
instituciones publicas y de los sectores social y privado, y por los donativos que en
su favor se otorguen, mismos que podran ser afectados a realizacion de sus
propios fines.

ARTICULO 8o.- El Patronato para la Reincorporacién Social por el Empleo en el
Distrito Federal se integrara por un Consejo de Patronos, un Comité de
Patrocinadores, un Director General, un Secretario Técnico, y las Unidades
Administrativas que sean necesarias y que fije el presupuesto respectivo.

CAPITULO SEGUNDO

DE LA INTEGRACION Y ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DE PATRONOS,
COMITE DE PATROCINADORES Y DEL DIRECTOR GENERAL.

ARTICULO 9o0.- El Patronato sera dirigido y administrado por el Consejo de
Patronos, que sera presidido por el Secretario de Gobernacién o por la persona
que éste designe.



ARTICULO 100.- El Consejo de Patronos se integrard con miembros propietarios
y suplentes, que seran los representantes de cada una de las dependencias y
entidades del Ejecutivo Federal que a continuacién se mencionan:

Secretaria de Gobernacion.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Secretaria de Programacion y Presupuesto.

Secretaria de Educacion Publica.

Secretaria de Salud.

Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

Departamento del Distrito Federal.

Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

Instituto Mexicano del Seguro Social.

La Direccion General de Servicios Coordinados de Prevencion y Readaptacion
Social.

El Consejo Tutelar para Menores Infractores del Distrito Federal.
4 Representantes del Comité de Patrocinadores.

ARTICULO 11.- El Consejo de patronos tendra las siguientes facultades
indelegables:

|.- Establecer las politicas generales y estrategias para la gestion del empleo
buscando en todo momento encauzar al liberado en los ambitos laboral y familiar;

Il.- Aprobar los programas, presupuestos, informes de actividades y estados
financieros del Patronato, asi como sus modificaciones en los términos de la
legislaciéon aplicable, y someterlos a la consideracion del Secretario de
Gobernacion;

[ll.- Aprobar el Reglamento Interno del Patronato, la organizacion general del
mismo y los manuales necesarios de caracter administrativo;

IV.- Proponer al Secretario de Gobernacion, la designacién del Director del
Patronato y aprobar las de los servidores publicos de mandos medios del érgano
gue proponga el Director;



V.- Autorizar la asignacion y aplicacion de aquellos recursos que hayan sido
captados por el Patronato, a través de donativos, con sujecion a la normatividad
que fije la Secretaria de Gobernacion;

VI.- Determinar la manera como se integrard el Comité de Patrocinadores y
establecer los requisitos que deberan reunir quienes pretendan participar como
patrocinadores;

VII.- Elaborar y someter a la consideracion del Secretario de Gobernacién, para su
aprobacion, en su caso, el proyecto de Reglas Internas de Operacion del Consejo
de Patronos y del Comité de Patrocinadores, y

VIIl.- Las demés que sean necesarias para el ejercicio de las anteriores.

ARTICULO 12.- El Consejo de Patronos sesionard cada tres meses, previa
convocatoria que hara el Secretario por instrucciones del Presidente, con diez dias
de antelacion a la fecha que se sefale para la celebracién de la sesion. Asimismo,
podran celebrarse sesiones extraordinarias cuando lo soliciten la mayoria de sus
miembros, siempre que se convoque con 24 horas de anticipacion.

ARTICULO 13.- Para la celebracién de las sesiones del Consejo de Patronos se
requerira la asistencia de por lo menos la mitad mas uno de sus miembros y
siempre que la mayoria de los asistentes sean representantes de la
Administracion Publica Federal. Las sesiones seran presididas por el Secretario de
Gobernacién o su representante, los acuerdos se tomaran por mayoria de votos
de los miembros presentes y en caso de empate, el Presidente tendra voto de
calidad.

ARTICULO 14.- Los Consejeros Propietarios seran substituidos en sus ausencias
por sus respectivos suplentes. El cargo de Consejero se ejercera en forma
personal, sin que pueda nombrarse representante para ello.

ARTICULO 15.- El Comité de Patrocinadores se integrara de manera honoraria
por aquellas personas fisicas y morales que en forma directa contribuyan a la
labor del Patronato. Este Comité sera un 6rgano consultivo y de apoyo.

ARTICULO 16.- El Director General del Patronato sera designado por el
Secretario de Gobernacion.

ARTICULO 17.- El Director General tendra las siguientes facultades y
obligaciones:

I.- Ejecutar los acuerdos y disposiciones que le dicten el Secretario de
Gobernacion y el Consejo de Patronos;

Il.- Presentar para su aprobacion al Consejo de Patronos, los programas,
presupuestos, informes de actividades y estados financieros periddicos. En



apartado especial informara a los representantes del Comité de Patrocinadores el
destino de los donativos que reciba el Patronato;

lll.- Formular los programas de organizacion y establecer los sistemas de control
necesarios para alcanzar las metas u objetivos propuestos;

IV.- Proponer al Consejo de Patronos el nombramiento o la remocion de los
servidores publicos de mandos medios del Patronato;

V.- Coordinar la ejecucion de los programas que le competen al Patronato, con las
politicas y normas que fijen las unidades competentes de la Secretaria de
Gobernacion, en la materia;

VI.- Establecer los mecanismos de evaluacion que destaquen la eficiencia y la
eficacia con que se desemperfie el Patronato y presentar al Consejo de Patronos la
evaluacion de la gestion;

VII.- Promover, que previa la externacion de los internos, se creen las condiciones
minimas para la adecuada reincorporacion social, tales como: carta de trabajo,
aval moral y comprobante de domicilio;

VIIl.- Promover la participacion de patrocinadores honorarios con capacidad de
apoyar la reincorporacion laboral de liberados y externados;

IX.- Celebrar los actos juridicos que sean indispensables para el cumplimiento de
los objetivos del Patronato;

X.- Promover ante los sectores publico, social y privado, la organizacion de areas
de trabajo en favor de la comunidad para la canalizacion de personas sujetas a
algun beneficio o sustitucion de pena; y

XI. Las demas que sean necesarias para el ejercicio de las anteriores y las que le
delegue el Secretario de Gobernacion.

ARTICULO 18.- El Consejo de Patronos, a propuesta del Director General,
nombrara a un Secretario Técnico.

ARTICULO 19.- El Secretario Técnico tendra las siguientes funciones:
I. Acordar con el Director General los asuntos del Patronato;

II. Coadyuvar con el Consejo de Patronos y el Director General para el debido
cumplimiento de los acuerdos aprobados por el Consejo;

[ll. Distribuir de acuerdo con la competencia respectiva, los asuntos de tramite o
trabajos especializados a la Coordinacién Administrativa y demas unidades del
Patronato y recibir informes mensuales para presentarlos al Consejo;



IV. Cursar los citatorios para las sesiones del Consejo de Patronos y redactar las
actas de las mismas;

V. Difundir los servicios que proporciona el Patronato a través de los medios
masivos de comunicacion, publicaciones y otros;

VI. Suscribir la correspondencia del Patronato en los asuntos de su competencia;

VII. Formular los dictamenes, opiniones e informes sobre la materia que le sean
solicitados por el Consejo;

VIIl. Preparar y compilar los informes mensuales y estadisticas de actividades del
Patronato, asi como asegurar su manejo y control, y

IX. Las demas que sefiale este Reglamento o que deriven de los acuerdos del
Consejo.

ARTICULO 20.- El Patronato contara con una Coordinacion Administrativa y las
unidades necesarias para el desempefio de sus funciones que le sean autorizadas
por las autoridades competentes. Asimismo la Coordinacion Administrativa
examinara y evaluara, los mecanismos y procedimientos de control interno y el
manejo de los recursos.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento del Patronato de Asistencia para
Reincorporacion Social en el Distrito Federal, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 31 de agosto de 1982.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo Federal, en la ciudad de México,
Distrito Federal, a los dieciséis dias del mes de noviembre de mil novecientos
ochenta y ocho.- Miguel de la Madrid H.- Rubrica.- El Secretario de Gobernacion,
Manuel Bartlett D.- Rabrica.- El Secretario de Hacienda y Crédito Publico, Gustavo
Petricioli 1.- Rubrica.- El Secretario de Programacion y Presupuesto, Pedro Aspe
A.- Rubrica.- El Secretario de la Contraloria General de la Federacién, Ignacio
Pichardo P.- Rubrica.- El Secretario de Educacion Publica, Miguel Gonzalez A.-
Rubrica.- El Secretario de Salud, Guillermo Soberén A.- Rubrica.- El Secretario del
Trabajo y Prevision Social, Arsenio Farell C.- Rubrica.- El Jefe del Departamento
del Distrito Federal, Ramén Aguirre V.- Rubrica.



