REGLAMENTO DE LA ESCUELA MILITAR DE ENFERMERAS

ULTIMA REFORMA PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION:
24 DE SEPTIEMBRE DE 2024.

Reglamento publicado en la Segunda Seccion del Diario Oficial de la Federacion
el miércoles 16 de mayo de 2001.

DECRETO por el que se expiden y abrogan diversos reglamentos de planteles
militares.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.-
Presidencia de la Republica.

VICENTE FOX QUESADA, Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, en uso
de la facultad que me confiere la fraccién | del articulo 89 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y con fundamento en los articulos 3o.,
17,122,123 y 124 de la Ley Orgéanica del Ejército y Fuerza Aérea Mexicanos, y 29
de la Ley Orgénica de la Administracién Publica Federal, he tenido a bien expedir
el siguiente:

DECRETO

ARTICULO CUARTO.- Se expide el Reglamento de la Escuela Militar de
Enfermeras para quedar como sigue:

"REGLAMENTO DE LA ESCUELA MILITAR DE ENFERMERAS
TITULO PRIMERO

Disposiciones Generales

CAPITULO UNICO

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 1o0.- La Escuela Militar de Enfermeria es una institucion de educacion
militar de tipo superior, con la mision de formar personas con el grado de Oficiales
en Enfermeria Militar, mediante la implementacion del modelo educativo militar,
acorde con los avances cientificos y tecnoldgicos, para garantizar su liderazgo y
preparacion profesional y ética, que se traduzca en una atencion de vanguardia y
humanista de calidad y con calidez en los diferentes escalones del Servicio de
Sanidad en beneficio del Ejército y Fuerza Aérea Mexicanos.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 20.- La Escuela Militar de Enfermeria depende del Alto Mando del
Ejército y Fuerza Aérea, por conducto de la Direccion General de Educacion Militar
y Rectoria de la Universidad del Ejército y Fuerza Aérea.
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REGLAMENTO DE LA ESCUELA MILITAR DE ENFERMERAS

(REFORMADO PRIMER PARRAFO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 3o0.- La Escuela Militar de Enfermeria tiene los objetivos siguientes:

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

I. Preparar al personal discente para que, a su egreso, se desempefie como
eficiente Oficial en Enfermeria y sea capaz de dirigir y adiestrar los recursos
humanos, asi como administrar los materiales a su cargo;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

Il. Impartir al personal discente conocimientos cientificos, técnicos, humanisticos y
militares para coadyuvar en el cumplimiento de las misiones generales del Ejército
y Fuerza Aérea Mexicanos;

[ll. Impulsar el espiritu de investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica, y

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

IV. Desarrollar en el personal discente una formacion ética solida para lograr la
afirmacién de los valores de responsabilidad, profesionalismo, disciplina y espiritu
de sacrificio del Ejército y Fuerza Aérea Mexicanos.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 4o0.- La Escuela Militar de Enfermeria, para cumplir con sus objetivos,
imparte el curso de formacién de Oficiales con licenciatura en Enfermeria Militar
para egresar con el grado de Subteniente.

TITULO SEGUNDO

Organizacion

CAPITULO UNICO

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 5o0.- La Escuela Militar de Enfermeria esta constituida de conformidad
con la planilla organica, la cual se integra con base en la disponibilidad de
recursos presupuestales.

(REFORMADO PRIMER PARRAFO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 60.- La Escuela Militar de Enfermeria se integra con los dérganos
siguientes:

(REFORMADA [N. DE E. CON SUS INCISOS], D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE
2024)
I. Direccion:
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A. La persona titular de la Direccion, y

B. Oficina de Calidad,;

(REFORMADA [N. DE E. CON SU INCISO], D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE
2024)

[I. Subdireccion:

A. La persona titular de la Subdireccion;

(REFORMADA [N. DE E. CON SU INCISO], D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE
2024)

[ll. Cuerpo de Cadetes:

A. Jefatura:

a. Grupo de Comando, y

b. Compaiiias de Cadetes;

IV. Seccién Pedagdgica:

A. Jefatura;

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
B. Subseccion de Planes y Programas;

C. (DEROGADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
D. Subseccién de Evaluacion y Estadistica;
E. Subseccion Psicopedagodgica, y

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
F. Subseccién de Difusion Cultural y Relaciones Publicas;

(REFORMADA [N. DE E. CON SUS INCISOS], D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE
2024)

V. Secci6bn Académica:

A. Jefatura;

B. Subseccion de Control Académico;

C. Subseccion de Control Docente;
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D. Subseccion de Practica Clinica, y

E. Subseccion de Informatica;
(REFORMADA [N. DE E. CON SUS INCISOS], D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE
2024)

VI. Ayudantia General:

A. Ayudante General;

B. Subayudantia;

C. Peloton de Afanadoras;

D. Servicios Generales;

E. Servicio de Alimentacion;

F. Peloton de Sanidad;

G. Pelotén de Transportes;

H. Peloton de Policia Militar;

|. Escuadra de Transmisiones;

J. Escuadra de Materiales de Guerra, y

K. Grupo de Mantenimiento de Inmuebles;
(REFORMADA [N. DE E. CON SUS INCISOS], D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE
2024)

VIl. Seccion Administrativa:

A. Jefatura;

B. Subseccion de Personal,

C. Subseccion de Archivo y Correspondencia;
D. Subseccion de Recursos Financieros;

E. Subseccion de Control de Bienes Muebles;

F. Subseccién de Recursos Materiales, y
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G. Grupo de Enlace, y

(REFORMADA [N. DE E. CON SUS INCISOS], D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE
2024)
VIII. Seccién de Investigacion y Doctrina Militar:

A. Jefatura;

B. Subseccion de Investigacion, y

C. Subseccion de Doctrina Militar.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 70.- La Escuela Militar de Enfermeria, ademas de los 6rganos
sefalados en el articulo anterior, debe contar con una Junta Técnica Consultiva.

TITULO TERCERO

Funciones

CAPITULO |
De la Direccién

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 8o.- La Direccion es el 6rgano rector de la Escuela Militar de
Enfermeria, responsable de llevar a cabo el proceso educativo y esta a cargo de
una persona con el grado de Coronel, egresada del plantel, nombrada por el Alto
Mando del Ejército y Fuerza Aérea y tener los requisitos siguientes:

I. Experiencia docente;
Il. Experiencia académica, y
Ill. Grado académico de maestria en Enfermeria o en Pedagogia.

(REFORMADO PRIMER PARRAFO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 90.- La Direccion de la Escuela Militar de Enfermeria tiene, ademas de
las atribuciones y responsabilidades que corresponden a una Comandancia de
Cuerpo de Tropa, las siguientes:

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
I. Representar a la Escuela Militar de Enfermeria;
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. Dirigir el funcionamiento pedagogico, académico y administrativo del plantel;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

[ll. Proponer a la persona titular de la Secretaria de la Defensa Nacional, por
conducto de la Direccibn General de Educacion Militar y Rectoria de la
Universidad del Ejército y Fuerza Aérea, a las personas idoneas para desempefiar
los cargos de la Subdireccion y de la Comandancia del Cuerpo de Cadetes;

IV. Convocar a la Junta Técnica Consultiva;

V. Proponer la actualizacion permanente del Manual de Organizacion vy
Funcionamiento del plantel,

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
VI. Dirigir la actualizaciéon permanente de los planes y programas de estudio del
plantel con base en el Plan General de Educacion Militar;

VIl. Proponer a la Direccion General de Educacion Militar y Rectoria de la
Universidad del Ejército y Fuerza Aérea el anteproyecto de presupuesto de su
competencia asi como ejercer el autorizado conforme a los ordenamientos legales
vigentes;

VIII. Firmar los titulos profesionales del personal que se gradue y los certificados
gue se autoricen;

IX. Proponer a la Direccion General de Educacion Militar y Rectoria de la
Universidad del Ejército y Fuerza Aérea al personal de la escuela que se haga
acreedor a premios y/o diplomas;

X. Incrementar el intercambio de experiencias en encuentros académico-culturales
con otras instituciones educativas;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
XI. Dirigir una sélida formacion moral y profesional en el personal discente;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

XIl. Solicitar y proponer a la Direccion General de Educacion Militar y Rectoria de
la Universidad del Ejército y Fuerza Aérea la bibliografia acorde con el avance
cientifico y tecnoldgico, de conformidad con los planes y programas de estudio del
plantel;

XIll. Difundir permanentemente el contenido del presente Reglamento a todo el
personal que integra el plantel;
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XIV. Nombrar al personal a sus 6rdenes en las actividades internas de la escuela
conforme a las necesidades del servicio, excepto el que expresamente sea
designado por el Secretario de la Defensa Nacional,

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
XV. Otorgar distinciones y grados al personal discente con base en la propuesta
de la Comandancia del Cuerpo de Cadetes, y

XVI. Las que le sean asignadas por el Secretario de la Defensa Nacional.

CAPITULO Il
De la Subdireccion

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 10.- La Subdireccion es un érgano de direccion de la Escuela Militar
de Enfermeria, la cual estd a cargo de una persona con el grado de Teniente
Coronel, egresada del plantel, nombrada por el Alto Mando del Ejército y Fuerza
Aérea y tener los requisitos siguientes:

I. Experiencia docente;
Il. Experiencia académica, y
Ill. Grado académico de maestria en Enfermeria o en Pedagogia.

(REFORMADO PRIMER PARRAFO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 11.- La Subdireccién de la Escuela Militar de Enfermeria tiene,
ademas de las atribuciones y responsabilidades que sefialan las leyes y
reglamentos militares aplicables a una Segunda Comandancia de Cuerpo de
Tropa, las siguientes:

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
I. Suplir las ausencias de la persona titular de la Direccién del plantel en el
ejercicio de sus facultades;

Il. Presidir la Junta Técnica Consultiva;

lll. Coordinar, supervisar y evaluar las actividades académicas, docentes,
técnicas, administrativas y disciplinarias del plantel;

IV. Convocar y presidir juntas de coordinacion con el personal docente y
académico del plantel;

V. Coordinar y supervisar las siguientes actividades:
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REGLAMENTO DE LA ESCUELA MILITAR DE ENFERMERAS

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

A. El cumplimiento de las directivas establecidas por la Direccién que permitan
enriqguecer académica y pedagogicamente la educaciéon que se imparte en el
plantel;

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
B. La actualizacion permanente de los planes y programas de estudio del plantel
con base en el Plan General de Educacion Militar;

C. La actualizacion permanente del Manual de Organizacién y Funcionamiento del
plantel;

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
D. La consolidacion de los diversos informes de los demas 6rganos del plantel de
conformidad con las directivas que reciba de la Direccion;

E. La elaboracion del anteproyecto del presupuesto del plantel;

F. El desarrollo de los trabajos de investigacion cientifica, tecnolégica y
humanistica, orientando su difusién e intercambio;

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

G. La elaboracion de los titulos profesionales para su registro interno y de los
certificados de estudios para someterlos a firma. Dichos documentos deben
presentarse a la Direccion del plantel;

H. La planeacion, organizaciéon y materializacion de los eventos académico-
culturales con otras instituciones educativas, y

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
I. La sélida formacion moral del personal discente;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

VI. Proponer a la Direccion el personal de la Escuela Militar de Enfermeria que sea
acreedor a algun premio o diploma, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
VII. Proponer a la Direccidén el alta y baja del personal docente de la Escuela
Militar de Enfermeria de conformidad con su desarrollo profesional;

VIII. Impulsar la adquisicion bibliografica del plantel acorde con el avance cientifico
y tecnoldgico de conformidad a lo establecido en el plan de estudio de la escuela,
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IX. Aprobar los instrumentos administrativos a utilizar en la ensefianza clinica de
las diversas areas de enfermeria, y

X. Las que le sean asignadas por el Secretario de la Defensa Nacional.

CAPITULO Il
De la Comandancia del Cuerpo de Cadetes

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 12.- La Comandancia del Cuerpo de Cadetes de la Escuela Militar de
Enfermeria esta a cargo de una persona con el grado de Jefe, egresada del
plantel y tener los requisitos siguientes:

|. Experiencia como oficial de Cadetes;
Il. Experiencia docente, y
Ill. Grado académico de maestria en Enfermeria o en Pedagogia.

(REFORMADO PRIMER PARRAFO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 13.- La Comandancia del Cuerpo de Cadetes de la Escuela Militar de
Enfermeria tiene las atribuciones y responsabilidades siguientes:

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
I. Suplir las ausencias de la persona titular de la Subdireccion del plantel en el
ejercicio de sus facultades;

II. Formar parte de la Junta Técnica Consultiva;

[ll. Adiestrar y supervisar al personal de oficiales respecto a las atribuciones y
responsabilidades que desarrolla el Cuerpo de Cadetes;

IV. Supervisar la conservacion permanente de la disciplina de conformidad con lo
establecido en las leyes y reglamentos militares vigentes;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

V. Supervisar el correcto manejo de la Pension Recreativa Estudiantil, asi como su
entrega oportuna al personal de Cadetes y del pago de haberes al demas personal
discente;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
VI. Controlar estadisticamente los correctivos disciplinarios impuestos al personal
discente;
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(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

VII. Proponer alternativas de solucion a los problemas relacionados con el
personal discente, que se detecten y afecten el cumplimiento de los objetivos del
plantel;

VIII. Supervisar la aplicacion de las normas para el manejo y utilizacion del
vestuario y equipo del personal del cuerpo, de conformidad con las directivas que
al respecto establezca la superioridad;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

IX. Elaborar y supervisar las consignas de los servicios que desempefia el
personal discente, de conformidad con lo establecido en las disposiciones juridicas
aplicables;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
X. Elaborar los informes respecto al personal discente que ordene la Direccion del
plantel;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

XI. Contribuir, en coordinacion con la Subdireccion y las secciones de
Investigacion y Doctrina Militar, Pedagogica y Académica, en la educacién integral
del personal discente en los aspectos militar, intelectual, ético y social, asi como
mantener un elevado espiritu de cuerpo;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
XIl. Elaborar y aplicar el programa de practicas de tiro y ejercicios sobre el terreno,
de conformidad con las directivas establecidas por la Direccion del plantel;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

XIll. Elaborar, aplicar y supervisar el programa de instruccion militar y
acondicionamiento fisico, con base en lo establecido en los planes y programas de
estudio del plantel,

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
XIV. Supervisar y controlar el desempefio de los servicios de armas y econGmicos
que realiza el personal con el grado de Oficiales del Cuerpo de Cadetes;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
XV. Dar a conocer los planes de seguridad del plantel al Cuerpo de Cadetes;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
XVI. Programar y fomentar la participacion del personal discente en los eventos
deportivos, tanto dentro como fuera del plantel;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
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XVII. Supervisar el cumplimiento de las actividades establecidas en la distribucién
de tiempo aprobada por la Direccion del plantel;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

XVIII. Seleccionar y proponer, en coordinacion con las comandancias de
compainiia, al personal discente que, por su desempefio académico, disciplina, don
de mando y caracter, sea acreedor a recibir alguna distincion o grado, y

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
XIX. Las demas funciones gque le encomiende la Direccion del plantel.

CAPITULO IV
De la Seccién Pedagogica

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 14.- La Seccién Pedagdgica es el 6rgano de planeacion y evaluacion
educativa de la Escuela Militar de Enfermeria, la cual esta a cargo de una persona
con el grado de Jefe, egresada del plantel y tener los requisitos siguientes:

I. Experiencia docente;

Il. Experiencia académica, y

Ill. Grado académico de maestria en Enfermeria o en Pedagogia.

(REFORMADO PRIMER PARRAFO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 15.- La Jefatura de la Seccion Pedagdgica de la Escuela Militar de
Enfermeria tiene las atribuciones y responsabilidades siguientes:

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

I. Elaborar los programas de asignaturas y los complementarios con base en los
planes y programas de estudio del plantel;

II. Formar parte de la Junta Técnica Consultiva;

[ll. Coordinar el cumplimiento de los programas de estudio;

IV. Realizar supervision docente proponiendo normas y procedimientos para su
capacitacion y actualizacion permanente;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

V. Elaborar los informes de actividades de su Seccion que ordene la Direccién del
plantel;
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VI. Proponer alternativas de solucion a los problemas que se detecten en el
personal docente y afecten el cumplimiento de los objetivos del plantel;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
VII. Planear, promover, coordinar y controlar los eventos de caracter pedagogico,
cientifico y tecnoldgico que realice el personal docente y discente del plantel,

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
VIIl. Proponer a la Direccion la realizacion de juntas de coordinacion con el
personal docente y académico del plantel;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
IX. Proponer la adquisicion de bibliografia acorde con el avance cientifico y
tecnolégico, de conformidad con los planes y programas de estudio del plantel;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

X. Impulsar con otros establecimientos educativos la obtencion de informacion
relacionada con el proceso ensefanza-aprendizaje, de conformidad con las
directivas que emita la Direccion del plantel;

XI. Verificar y controlar los registros estadisticos proporcionados por el personal
docente;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

XIl. Proponer, en coordinacion con la Subdireccion, modificaciones al Manual de
Organizacion y Funcionamiento de la Escuela Militar de Enfermeria, para su
actualizacion permanente;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
XIll. Elaborar los planes y programas de estudio del plantel para someterlos a
consideracion de la Direccion;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
XIV. Participar en la seleccién del personal docente para la imparticion de las
asignaturas, de conformidad con las directivas que emita la Direccion del plantel;

XV. Disefar y proponer instrumentos de evaluacion y control pedagdgico;

XVI. Elaborar el proyecto de calendario para el siguiente afio lectivo;
(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

XVIl. Coordinar y controlar las actividades de las subsecciones de Planes y

Programas, de Evaluacion y Estadistica, Psicopedagdgica y Difusion Cultural;

XVIII. Coordinar la formulacion de examenes profesionales, asi como supervisar la
aplicacién de los mismos por el personal docente;
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XIX. (DEROGADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
XX. Participar en el proceso de admision del plantel;
XXI. Elaborar y proponer las actividades relacionadas con la graduacion;

XXII. Proponer, generar, investigar, impulsar y difundir aspectos relacionados con
la educacion, la profesion, la cultura y doctrina militar, y

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
XXIII. Las demas funciones que le encomiende la Direccion del plantel.

(ADICIONADO CON LOS ARTICULOS QUE LO INTEGRAN, D.O.F. 24 DE
SEPTIEMBRE DE 2024)
CAPITULO IV BIS

De la Seccion de Investigacion y Doctrina Militar

(ADICIONADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 15 BIS.- La Seccién de Investigacion y Doctrina Militar es el 6rgano
encargado del desarrollo de la investigacibn académica y doctrina militar de la
Escuela Militar de Enfermeria, la cual esta a cargo de una persona con el grado de
Jefe, egresada del plantel y tener los requisitos siguientes:

|. Experiencia docente;

Il. Experiencia académica, y

Ill. Grado académico de maestria en Enfermeria o en Pedagogia.

(ADIQIONADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 15 TER.- La Jefatura de la Seccién de Investigacién y Doctrina Militar
de la Escuela Militar de Enfermeria tiene las atribuciones y responsabilidades

siguientes:

I. Auxiliar a la Direccion del plantel en materia de investigacion académica y
doctrina militar;

II. Proponer, supervisar y controlar el desarrollo de los proyectos de investigacion
cientifica que se lleven a cabo en el plantel,

lll. Gestionar ante la Direccion los proyectos de investigacién a desarrollar por el
personal discente y docente del plantel;
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IV. Coordinar la formulacion de evaluaciones profesionales, asi como supervisar la
aplicacion de dichas evaluaciones por el personal docente del plantel;

V. Ser integrante de la Junta Técnica Consultiva;

VI. Proponer a la Direccion la actualizacion de leyes, reglamentos, decretos,
directivas, disposiciones, manuales y circulares que impactan en el funcionamiento
del plantel;

VII. Elaborar y, en su caso, realizar propuestas para actualizar los manuales de
Organizacion y Funcionamiento y de Procedimientos del plantel, en coordinacion
con los demas 6rganos competentes de la Escuela Militar de Enfermeria, y

VIII. Las demés funciones que le encomiende la Direccion del plantel.

CAPITULO V
De la Seccion Académica

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 16.- La Seccion Académica es el o6rgano de ejecucion vy
materializacion de los planes y programas de estudio de la Escuela Militar de
Enfermeria, la cual est4 a cargo de una persona con el grado de Jefe, egresada
del plantel y tener los requisitos siguientes:

|. Experiencia académica;

[l. Experiencia docente, y

Ill. Grado académico de maestria en Enfermeria o en Pedagogia.

(REEORMADO PRIMER PARRAFO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 17.- La Jefatura de la Secciéon Académica de la Escuela Militar de
Enfermeria tiene las atribuciones y responsabilidades siguientes:

I. Aplicar y supervisar los programas de asignaturas y los complementarios;
(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

Il. Elaborar los informes de actividades de su Seccion que ordene la Direccion del
plantel;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

lll. Proponer las alternativas de solucion a los problemas que se detecten en el
personal discente que afecten el cumplimiento de los objetivos del plantel,
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(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
IV. Proponer a la Direccion la realizacion de juntas de coordinacion con el personal
docente y académico del plantel;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

V. Elaborar y proponer la calendarizacion y distribucion de las evaluaciones
mensuales, finales ordinarias, extraordinarias, especiales y profesionales, con
base en el calendario general escolar autorizado, asi como presentar a la
Direccion el informe estadistico de los resultados obtenidos;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
VI. Proponer a la Direccion del plantel al personal discente que sea acreedor de
recibir alguna recompensa por su distincion en el aprovechamiento académico;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

VII. Proponer a la Direccion del plantel la participacion del personal discente en
eventos de caracter académico, tecnoldgico, humanistico y cultural, con otros
establecimientos de educacion;

VIIIl. Proponer a la Subdireccién del plantel el personal docente que se haga
acreedor a recibir alguna condecoracion;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
IX. Organizar los diferentes grupos pedagodgicos para la imparticion de la
ensefianza, de conformidad con las directivas que emita la Direccion del plantel;

X. Formar parte de la Junta Técnica Consultiva,;

XIl. Proponer los cambios al Manual de Organizacién y Funcionamiento de la
escuela para su permanente actualizacion;

XIl. Participar en la elaboracién del proyecto de calendario para el siguiente afio
lectivo;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
XIllI. Participar en la elaboracion del proyecto de los planes y programas de estudio
del plantel;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
XIV. Participar en la seleccién del personal docente para la imparticion de las
asignaturas, de conformidad con las directivas que emita la Direccion del plantel;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

XV. Aplicar los instrumentos de evaluacion y control pedagoégico, asi como
informar a la Direccion del plantel los resultados;
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XVI. Realizar supervision docente, impartiendo cursos para su capacitacion y
actualizacion permanente;

XVII. Planear las actividades académicas del plantel,

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
XVIII. Coordinar y controlar las actividades de las subsecciones de Control
Académico, de Control Docente, de Practica Clinica y de Informatica;

(REFORMADA [N. DE E. ADICIONADA], D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
XIX. Llevar el control del personal docente que tenga derecho a la condecoracion
del mérito docente, y

(ADICIONADA [N. DE E. REFORMADA], D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
XX. Las demas funciones que le encomiende la Direccién del plantel.

CAPITULO VI
De la Ayudantia General

(REFORMADO PRIMER PARRAFO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 18.- La Ayudantia General es el 6rgano encargado de satisfacer las
necesidades internas de la Escuela Militar de Enfermeria, la cual esta a cargo de
una persona con el grado de Jefe y tener los requisitos siguientes:

I. Tener experiencia administrativa, o

Il. Tener experiencia docente.

(REEORMADO PRIMER PARRAFO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 19.- La Ayudantia General de la Escuela Militar de Enfermeria tiene

las atribuciones y responsabilidades siguientes:

I. Elaborar el programa anual de mantenimiento de las instalaciones de la escuela,
asi como coordinar, supervisar y evaluar la aplicacion del mismo;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

II. Elaborar, aplicar y evaluar los programas de adiestramiento del personal con el
grado de Jefes, Oficiales y Tropa, de conformidad con las directivas que emita la
Direccion del plantel;

[ll. Controlar y coordinar el mantenimiento de los vehiculos de cargo en la escuela;

IV. Controlar y supervisar el funcionamiento de los servicios técnicos y generales;
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(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
V. Elaborar los diversos informes de actividades de su competencia que ordene la
Direccion del plantel;

VI. Participar en la elaboracion del presupuesto anual del plantel;

VII. Participar en la actualizacion permanente del Manual de Organizacion y
Funcionamiento del plantel,

VIII. Coordinar sus actividades con los demas érganos del plantel;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
IX. Elaborar y aplicar la distribucién de tiempo del personal a su cargo con base en
las directivas que emita la Direccién del plantel;

X. Elaborar y aplicar los planes de seguridad de la escuela;

XI. En coordinacion con la Comandancia del Cuerpo, planear, establecer y
supervisar el desempefo de los servicios de armas, econémicos y especiales que
realizan las jefes, oficiales y tropa del plantel;

XIl. Las correspondientes a las de un Ayudante General y a las de un Jefe de
Instruccién de un Cuerpo de Tropa, respecto al personal de la planta del plantel, y

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
XIll. Las demas funciones que le encomiende la Direccion del plantel.

CAPITULO VII
De la Seccién Administrativa

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 20.- La Seccion Administrativa es el 6rgano de apoyo administrativo
de la Escuela Militar de Enfermeria, la cual esta a cargo de una persona con el
grado de Jefe.

(REFORMADO PRIMER PARRAFO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 21.- La Jefatura de la Seccion Administrativa de la Escuela Militar de
Enfermeria tiene las atribuciones y responsabilidades siguientes:

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

I. Coordinar y tramitar la credencial de identidad militar del personal del plantel, asi
como las patentes del personal que egresa de la Escuela Militar de Enfermeria;
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[I. Tramitar y llevar el control de los movimientos de personal, asi como coordinar
los aspectos relacionados con la administracion de los recursos humanos de la
escuela;

[ll. Controlar el manejo, utilizacion, empleo y conservacion de los bienes muebles
que tiene de cargo el plantel;

IV. Tramitar todo tipo de solicitudes de abastecimiento y evacuacion de recursos
materiales para el ptimo funcionamiento de la escuela;

V. Manejar y controlar el archivo general del plantel;

VI. Elaborar y tramitar las hojas de actuacion, certificados de conducta y memorial
de servicios del personal de la escuela;

VII. Recibir, clasificar, registrar y distribuir la correspondencia del plantel;

VIIl. Elaborar y tramitar los documentos relacionados con la seguridad social y
prestaciones a que tenga derecho el personal de la escuela;

IX. Elaborar la revista de inspeccién administrativa mensual y documentacion
complementaria;

X. Asesorar al personal directivo y demas 6rganos de la escuela en asuntos de su
competencia,

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
XIl. Elaborar los diversos informes de su competencia que ordene la Direccion del
plantel;

XIl. En coordinacion con el personal directivo y jefes de las diferentes secciones,
elaborar el anteproyecto de presupuesto del plantel, asi como los demas
documentos contables;

XIll. Coordinar sus actividades con los demas 6rganos de la escuela;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
XIV. Supervisar y controlar las actividades de las subsecciones de Personal, de
Archivo y Correspondencia, de Recursos Financieros, de Control de Bienes
Muebles, de Recursos Materiales y Grupo de Enlace, y

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
XV. Las demas funciones que le encomiende la Direccion del plantel.

(REFORMADA SU DENOMINACION, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
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CAPITULO VI
De la Subseccion de Recursos Financieros
ARTICULO 22.- (DEROGADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 23.- La persona titular de la Jefatura de la Subseccion de Recursos
Financieros de la Escuela Militar de Enfermeria tiene la responsabilidad de
coordinar y gestionar el servicio de pago de haberes, Pensidn Recreativa
Estudiantil y demés percepciones al personal del plantel, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables, incluidas las directivas que emita la Secretaria
de la Defensa Nacional.

CAPITULO IX

De la Junta Técnica Consultiva

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 24.- La Junta Técnica Consultiva es el érgano colegiado que tiene por
finalidad asesorar a la Direccion en materia pedagogica y académica, asi como
cuando el personal discente se coloque en alguna causal que amerite la baja de la
Escuela Militar de Enfermeria. La Junta Técnica Consultiva se integra con:

I. La Presidencia, a cargo de la persona titular de la Subdireccién del plantel;

II. Cuatro vocalias, a cargo de las personas titulares de los 6rganos siguientes:

A. Comandancia del Cuerpo de Cadetes;

B. Jefatura de la Seccién Pedagdgica;

C. Jefatura de la Seccién Académica, y

D. Jefatura de la Seccion de Investigacion y Doctrina Militar, y

lll. La Secretaria, la cual estd a cargo de la persona vocal de menor jerarquia y
antigtiedad.

ARTICULO 25.- En casos especiales la Junta Técnica Consultiva podra recurrir a
otras fuentes de asesoramiento.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 26.- Las personas integrantes de la Junta Técnica Consultiva
sefaladas en la fraccién Il del articulo 24 del presente reglamento deben ser
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suplidas en sus ausencias por la persona titular de la Segunda Comandancia del
Cuerpo de Cadetes y por las respectivas personas titulares de las jefaturas de las
subsecciones Pedagogica, de Investigacion y Doctrina Militar y Académica.

ARTICULO 27.- Las funciones de la Junta Técnica Consultiva son:

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
I. Analizar los planes y programas de estudio del plantel y recomendar a la
Direccién sus actualizaciones

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
II. Asesorar a la persona titular de la Direccion del plantel sobre nuevos métodos
que en materia pedagogica se presenten;

[ll. Proponer normas y disposiciones encaminadas a la mejor organizacion y
funcionamiento académico y pedagogico del establecimiento;

IV. Evaluar el desempefio del personal académico, docente y en instruccion para
proponer a quienes se hagan acreedores a recibir alguna recompensa;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
V. Asesorar en la resolucion de conflictos académicos y pedagdgicos que se
presenten en el plantel;

(REFORMADA [N. DE E. ADICIONADA], D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
VI. Elaborar el acta correspondiente cuando una persona discente se ubique en
alguna causal de baja del plantel, y

(ADICIONADA [N. DE E. REFORMADA], D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
VII. Las demés funciones que le encomiende la Direccién del plantel.
TITULO CUARTO

Del Personal

CAPITULO UNICO

(REFORMADO PRIMER PARRAFO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 28.- El personal de la Escuela Militar de Enfermeria se clasifica en:

|. Directivo:

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
A. La persona titular de la Direccion, y
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(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
B. La persona titular de la Subdireccién;

II. Académico:

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

A. Las personas titulares de las jefaturas de las secciones de Investigacion y
Doctrina Militar, Pedagogica y Académica, y

(REFORMADO |N. DE, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

B. Las personas titulares de las jefaturas de las subsecciones de Investigacion y
Doctrina Militar, Pedagogica y Académica;

[ll. Docente:

A. Profesores;

B. Instructores;

C. Coordinadores, y

D. Profesores, instructores y coordinadores adjuntos.

IV. Del Cuerpo de Cadetes:

A. Comandante;

B. Oficiales del Cuerpo, y

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
C. Discentes;

(REFORMADA [N. DE E. CON SUS INCISOS], D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE
2024)

V. Administrativo:

A. La persona titular de la Jefatura de la Seccién Administrativa,

B. La persona titular de la Ayudantia General, y

D. Las personas titulares de las jefaturas de las subsecciones respectivas, y

VI. De la planta, esta constituido por el personal de los servicios técnicos,
administrativos, generales y aquel otro no incluido en la clasificacion anterior.
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(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 29.- El personal directivo y académico de la Escuela Militar de
Enfermeria tiene las facultades y responsabilidades que establecen las leyes y
reglamentos militares para las personas de su jerarquia, las previstas en el
presente reglamento y demas disposiciones que emita la Secretaria de la Defensa
Nacional.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 30.- Al personal docente le corresponde el desarrollo del proceso
ensefianza-aprendizaje de las asignaturas a su cargo Yy tiene las facultades y
responsabilidades que para su jerarquia establecen las leyes y reglamentos
militares, las sefaladas en el presente reglamento y demas disposiciones que
emita la Direccion del plantel.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 31.- La persona docente es el militar o civil que tiene a su cargo con
caracter de titular o de adjunta las labores de ensefianza o transmision de
conocimientos, y debe acreditar previamente el titulo profesional que avale el
dominio de las asignaturas que pretenda impartir en el plantel y, en el caso de las
personas civiles debe celebrar el contrato respectivo con la Secretaria de la
Defensa Nacional.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 32.- Las personas instructoras son militares que tienen la encomienda
de impartir conocimientos sobre las asignaturas que requieren habilidad, pericia o
destreza. Dichos conocimientos deben acreditarse ante la Seccidbn Académica
previamente a la imparticion de la asignatura correspondiente.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 33.- El personal docente de profesores o instructores honorarios es
aquel que imparte conocimientos o practicas sin percibir alguna remuneracién, por
lo que se le debe extender un nombramiento como estimulo a dichas actividades.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 34.- La persona titular de la Comandancia del Cuerpo de Cadetes, del
Grupo de Comando y las personas discentes con el grado de Oficiales del Cuerpo
de Cadetes tienen las facultades y responsabilidades que sefialan las leyes y
reglamentos militares para su jerarquia y cargo, las previstas en el presente
reglamento y demas disposiciones que emita la Secretaria de la Defensa
Nacional.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 35.- Las personas militares y civiles que causen alta en la Escuela
Militar de Enfermeria, para realizar sus estudios bajo las condiciones que rige el
contrato de enganche o carta compromiso firmado de forma voluntaria, reciben la
denominacion de discentes y quedan sujetas a las leyes y reglamentos aplicables.
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(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 36.- La situacion del personal discente que realiza sus estudios en la
Escuela Militar de Enfermeria es en calidad de interno.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 37.- Las personas militares y civiles de nacionalidad extranjera que
ingresen a la Escuela Militar de Enfermeria es en calidad de becarias y quedan
sujetas a las disposiciones establecidas para el personal discente. Asimismo, se
deben regir durante su estancia en el plantel por lo establecido en la Ley Organica
del Ejército y Fuerza Aérea Mexicanos y el presente reglamento. Las personas
becarias no estan sujetas al fuero de guerra que comprende faltas y delitos contra
la disciplina militar, por lo que su situacion disciplinaria, en cada caso, se regula
como lo determine la Secretaria de la Defensa Nacional.

(REFORMADO PRIMER PARRAFO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 38.- El personal discente, ademas de lo establecido en la legislacion
militar y otras disposiciones que emita la Secretaria de la Defensa Nacional, tiene
las facultades y responsabilidades siguientes:

I. Asistir puntualmente a las actividades que le sefiale la distribucién de tiempo
respectiva;

II. Acatar las disposiciones académicas establecidas;
[ll. Participar en actividades oficiales programadas;
IV. Desempefar servicios y comisiones inherentes a su jerarquia, y

V. Conocer y observar el contenido del presente Reglamento en las partes
correspondientes.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 39.- El personal discente que cada afio ingrese a la Escuela Militar de
Enfermeria integra una antigiedad, la cual se designa con el afio de inicio y
término del curso.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 40.- El personal administrativo y de la planta tienen las facultades y
responsabilidades que establecen las leyes y reglamentos militares para su
jerarquia, las previstas en el presente reglamento y demas disposiciones que
emita la Direccién del plantel.

TITULO QUINTO
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De la Admision y del proceso ensefianza-aprendizaje

CAPITULO |
De la Admision

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 41.- La admision a la Escuela Militar de Enfermeria debe realizarse
con base en la convocatoria correspondiente.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 42.- El ingreso a la Escuela Militar de Enfermeria debe ser Unicamente
al primer afio de estudios y por riguroso concurso de seleccion.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 43.- El personal discente de nacionalidad extranjera debe ingresar al
plantel a solicitud del gobierno de su pais ante el de México, a través de la
Secretaria de la Defensa Nacional. La estancia en la Escuela Militar de Enfermeria
de este personal es Unicamente para efectuar sus estudios y obtener el titulo
respectivo, para lo cual se debe regir por lo establecido en el presente reglamento
y la Ley Organica del Ejército y Fuerza Aérea Mexicanos.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 44.- El personal discente que participe en el concurso de admision
debe reunir los requisitos establecidos en los procedimientos para su admision, asi
como en la convocatoria correspondiente.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 45.- Las personas concursantes que hayan satisfecho los requisitos de
admision y obtengan en sus evaluaciones las calificaciones mas altas para cubrir
las plazas autorizadas, deben causar alta como discentes, para lo cual se debe
firmar el contrato a que se refiere el articulo 150 de la Ley Orgéanica del Ejército y
Fuerza Aérea Mexicanos. La persona concursante que tenga el grado de Sargento
Primero y obtenga en sus evaluaciones las calificaciones mas altas para cubrir las
plazas autorizadas, debe causar alta como Sargento Primero Clase en Instruccion.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 46.- Cada afio se debe integrar una comision que debe encargarse de
la recepcion y trdmite de la documentacion de las personas aspirantes a cubrir las
plazas de discentes, de conformidad con la directiva que emita la Secretaria de la
Defensa Nacional.

CAPITULO Il
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Del Proceso Ensefanza-Aprendizaje

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 47.- La formacion del personal discente de la Escuela Militar de
Enfermeria se realiza mediante el proceso ensefianza-aprendizaje en sus tres
fases: planeacion, ejecucion y evaluacion.

ARTICULO 48.- (DEROGADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 49.- (DEROGADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 50.- La ejecucion de la ensefianza tiene por objeto la correcta
coordinacion y aplicaciéon del contenido de los planes y programas de estudio
mediante la interaccion del personal docente y discente.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 51.- La evaluacién académica tiene por objeto verificar el nivel de
aprovechamiento del personal discente en el proceso ensefianza-aprendizaje, asi
como la eficiencia del personal docente y de los planes y programas de estudio
gue se imparten en el plantel.

(REEORMADO PRIMER PARRAFO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 52.- La evaluacion del personal discente se realiza de la forma
siguiente:

I. Apreciacion de conocimientos y aptitudes adquiridas mediante su participacion
en clase y desempefio en ejercicios y trabajos practicos, y

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
[l. Aplicacién de diversas evaluaciones.

(REEORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 53.- Las evaluaciones que se realizan en la Escuela Militar de
Enfermeria son las siguientes:

I. Parciales, son aquellas que realiza al personal discente para comprobar el grado
de aprovechamiento en una o varias partes del programa de estudio de cualquier
asignatura durante el semestre correspondiente. Cada asignatura puede constar
de tres 0 mas evaluaciones de acuerdo con sus unidades de competencia;

Il. Final ordinaria, es aquella que se aplica al personal discente al término de cada

asignatura, del semestre o ciclo lectivo correspondiente y cubre la totalidad del
programa de cada asignatura,
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lll. Especial, es aquella que se aplica al personal discente que causé baja del
plantel sin terminar sus estudios y solicita reingresar bajo las condiciones que
establece el presente reglamento;

IV. Extraordinaria, es aquella que se aplica al personal discente cuya calificacion
final de la asignatura sea menor de 6.0 puntos, calculado de acuerdo con lo
establecido en el articulo 56 de este reglamento, y

V. Profesional, es aquella que sustenta el personal discente después de haber
acreditado las asignaturas contenidas en los programas de estudio, asi como
presentar el trabajo de tesis correspondiente para lograr obtener el titulo
correspondiente.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 54.- Las evaluaciones a que se refiere el articulo anterior pueden ser:

I. Orales;

Il. Escritas;

. Practicas, o

IV. Una combinacion de las anteriores.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 55.- Las calificaciones de las evaluaciones excepto la evaluacion
profesional, se debe utilizar la escala numérica de cero a diez puntos con
decimales. La calificacidn minima aprobatoria es de 6.0 puntos.

ARTICULO 56.- La calificacion final de cada asignatura se integra de la manera
siguiente:

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
I. EI promedio de las evaluaciones parciales tiene una ponderacién de acuerdo
con lo establecido en el programa de estudios de la asignatura correspondiente, y

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
II. El resultado de la evaluacion final ordinaria debe integrarse con el porcentaje
establecido en el programa de estudios respectivo.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 57.- La calificacion obtenida en una evaluacion extraordinaria o
especial debe asentarse en el registro de calificaciones con la anotacion "Obtenida
en Evaluacién Extraordinaria” u "Obtenida en Evaluacion Especial”. Esta anotacion
excluye al personal discente de obtener algan premio académico.
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(REEORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 58.- Al personal discente que utilice medios fraudulentos para resolver
alguna evaluacién debe suspenderse su aplicacion y ser calificada con cero.

(REEORMADO PRIMER PARRAFO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 59.- La evaluacién profesional tiene las calificaciones siguientes:

I. Aprobada por unanimidad;

II. Aprobada por mayoria, o

lll. Reprobada.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 60.- La evaluacion profesional que por su calidad merezca, a juicio del
jurado, una calificacion especial se le puede conceder "Mencion Honorifica". Esta
calificacién debe anotarse en el acta respectiva y se otorgada si se cumple con lo
siguiente:

I. Elaborar una tesis de alta originalidad y calidad académica,;

II. No haber presentado evaluaciones extraordinarias durante sus estudios;

[ll. Tener un promedio general minimo de 8.5 puntos durante sus estudios, y

IV. Mostrar buena conducta civil y militar durante su estancia en el plantel,
conforme a los lineamientos establecidos por la Secretaria de la Defensa
Nacional.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 61.- Los jurados para evaluar la evaluacion profesional y los diferentes
tipos de evaluaciones mencionadas en este reglamento, deben estar integrados
por tres personas propietarias y una suplente de entre el personal docente del
plantel y aquella otra que determine la Direccion del plantel o la Direccion General
de Educacion Militar y Rectoria de la Universidad del Ejército y Fuerza Aérea.

TITULO SEXTO

De las Faltas, Bajas y Reingresos

CAPITULO |

De las Faltas de Asistencia Académica
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(REFORMADO PRIMER PARRAFO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 62.- Son faltas de asistencia académica, las ausencias del personal
discente a cualquier actividad académica, tedrica o practica. Las faltas de
asistencia pueden ser:

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

I. Justificadas, cuando se deban a comisiones del servicio, motivos de salud,
razones de caracter legal y aquellas que a juicio de la Direccidon del plantel sean
consideradas como tales, y

II. Injustificadas, cuando no se encuentren comprendidas en el parrafo anterior.

ARTICULO 63.- Las faltas de asistencia académica se computaran a razon de una
falta por cada inasistencia a una sesion de clase de cualquier asignatura en la
forma siguiente:

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
I. Las faltas justificadas motivadas por actos del servicio o por motivos de salud
gue deriven por actos del servicio, no son acumuladas, y

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

Il. Las faltas injustificadas y las justificadas por motivos de salud, por razones de
caracter legal y aquellas que a juicio de la Direccion del plantel sean consideradas
como tales, son acumuladas.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 64.- El registro y computo de las faltas se debe dar a conocer
periodicamente al personal discente, por la Seccién Académica del plantel.

CAPITULO Il

De las Bajas y Reingresos

ARTICULO 65.- El personal que concluye satisfactoriamente sus estudios causa
baja del plantel y queda a disposicion de la Secretaria de la Defensa Nacional
para los efectos correspondientes.

(REFORMADO PRIMER PARRAFO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 66.- El personal discente causa baja de la Escuela Militar de
Enfermeria por:

I. (DEROGADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
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II. Solicitud de la persona interesada aprobada por la Secretaria de la Defensa
Nacional,

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
1. Infringir cualquiera de las clausulas del contrato de enganche;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
IV. Estar incapacitado de acuerdo con las categorias previstas en la Ley del
Instituto de Seguridad Social para las Fuerzas Armadas Mexicanas;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
V. Acumular 500 puntos de demérito o mas durante el afo lectivo previa
determinacion de mala conducta dictada por el Consejo de Honor del plantel;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
VI. Reprobar la totalidad de las evaluaciones parciales establecidas en una misma
asignatura correspondiente al semestre del afio lectivo en curso;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
VII. Reprobar una o mas evaluaciones extraordinarias;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
VIIl. Reprobar el 40% de las evaluaciones parciales de diferentes asignaturas
durante el semestre del afio lectivo en curso;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
IX. Faltar injustificadamente a una evaluacién extraordinaria, especial, profesional
o profesional especial;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

X. Reprobar la evaluacion profesional especial cuando hayan obtenido derecho a
reingresar después de encontrarse a disposicion de la Secretaria de la Defensa
Nacional;

XI. Para el personal becario extranjero faltar injustificadamente a sus labores
académicas durante tres dias consecutivos;

Xll. (DEROGADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
Xlll. (DEROGADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
XIV. (DEROGADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

XV. Acumular el 10% o mas de faltas injustificadas en una sola asignatura o el
15% o mas en el conjunto de ellas en un semestre;

29



REGLAMENTO DE LA ESCUELA MILITAR DE ENFERMERAS

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
XVI. Acumular el 30% o mas de faltas justificadas en una sola asignatura o en el
conjunto de ellas en un semestre;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
XVII. Reprobar una o mas practicas hospitalarias de las areas de enfermeria por
semestre, y

(ADICIONADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

XVIII. Incurrir en las conductas previstas en las fracciones I; Il; V Bis, inciso b; VI;
VI BX; X X1 XIH; X XIV; XV; XV XV XV XEX; XX, XX XX XXHEy XXV,
del articulo 140 del Reglamento de la Ley de Educacion Militar del Ejército y
Fuerza Aérea Mexicanos.

ARTICULO 67.- (DEROGADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 68.- Al personal discente que por cualquier motivo vaya a ser dado de
baja del plantel, se le debe comunicar previamente por escrito esta circunstancia.
Dicho escrito debe sefialar los motivos y fundamentos juridicos para su baja, asi
como concederle un término de quince dias naturales contado a partir de la fecha
en que sea notificado, para manifestar ante la persona titular de la Direccién del
plantel, lo que a sus intereses convenga.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 69.- Para efectos del presente reglamento se considera como
reingreso el acto mediante el cual el personal discente que haya causado baja de
la Escuela Militar de Enfermeria antes de terminar los estudios es admitido
nuevamente para continuarlos.

(REFORMADO PRIMER PARRAFO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 70.- El personal discente de primer afio en adelante puede reingresar
a la Escuela Militar de Enfermeria, por una sola vez bajo las condiciones que
establece el presente reglamento, siempre y cuando no haya transcurrido mas de
un afio a partir de la fecha en que causé baja del plantel, salvo lo previsto en el
articulo 75 de este reglamento, por los motivos siguientes:

I. Académicos;

Il. Faltas justificadas;

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

[ll. De salud, cuando no se encuentre comprendido en alguna de las categorias de

incapacidad, de acuerdo con las tablas anexas a que se refiere la Ley del Instituto
de Seguridad Social para las Fuerzas Armadas Mexicanas, 0
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(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
IV. Haber estado vinculado a un proceso penal, ya sea en el fuero militar, o del
orden comun o federal, y haya sido absuelto.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 71.- El personal discente que se encuentre cursando el primer afio en
adelante y cause baja del plantel por alguno de los motivos a que se refiere el
articulo anterior, por conducto de la Direccion General de Educacion Militar y
Rectoria de la Universidad del Ejército y Fuerza Aérea, debe ser puesto a
disposicion de la Secretaria de la Defensa Nacional para que sea destinado a
prestar sus servicios donde esta lo determine.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 72.- El personal discente de primer afio en adelante que se ubique en
lo dispuesto en el articulo 66, fraccion VII, del presente reglamento puede
reingresar al inicio del semestre correspondiente, siempre y cuando aprueben la
evaluacion especial de la o las asignaturas que motivaron su baja.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 73.- El personal discente que se encuentre comprendido en lo
dispuesto en el articulo 66, fraccion X, del presente reglamento tiene derecho a
presentar la evaluacion profesional especial de conformidad con el calendario
escolar vigente.

(REEORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 74.- El personal discente que repruebe las evaluaciones especiales o
la evaluacién profesional especial no puede reingresar al plantel.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 75.- El personal discente no puede reingresar al plantel cuando cause
baja por lo previsto en el articulo 66, fracciones lll, 1V, V, VIII, IX, X, XII, Xl 'y XVII
de este reglamento, asi como por lo previsto en las fracciones VI, VIII, IX, X y Xl
del articulo 140 del Reglamento de la Ley de Educacion Militar de Ejército y
Fuerza Aérea Mexicanos.

TITULO SEPTIMO

De los Reconocimientos Académicos, Premios y Recompensas

(REFORMADA SU DENOMINACION [N. DE ADICIONADA], D.O.F. 16 DE
AGOSTO DE 2004)

CAPITULO UNICO

De los Titulos, Certificados y Patentes
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(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 76.- El personal discente que termine satisfactoriamente los estudios y
apruebe la evaluacién profesional en el plantel debe recibir:

|. Certificado de estudios;

[I. Titulo de licenciatura conforme a los planes y programas de estudio reconocidos
ante la Secretaria de Educacion Publica;

[ll. Titulo de Técnico Superior Universitario, para el personal discente que realiza
el curso intensivo de formacion de Oficiales de Enfermeria;

IV. Grado de Subteniente en Enfermeria;
V. Patente;

VI. Gafete distintivo del curso, y

VII. Placa de la licenciatura.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 77.- El personal discente extranjero debe recibir titulo y certificado
correspondiente a los estudios realizados.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 78.- Al personal discente que no concluya satisfactoriamente los
estudios y que no sea probable responsable del delito de desercion se le debe
expedir certificado parcial de estudios a solicitud de la persona interesada, previa
aprobacion de la Direccibn General de Educacion Militar y Rectoria de la
Universidad del Ejército y Fuerza Aérea.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 79.- Las distinciones y grados del personal discente deben ser
otorgados por la Direccion del plantel, a propuesta de la Comandancia del Cuerpo
de Cadetes.

(REFORMADO PRIMER PARRAFO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 80.- Los incentivos que se otorgan al personal discente de la Escuela
Militar de Enfermeria por el aprovechamiento de sus estudios son los siguientes:

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

I. Premio y diploma de primero, segundo y tercer lugar a quienes obtengan los tres
promedios mas altos en toda la carrera segun corresponda. Estos premios solo
deben ser otorgados siempre y cuando los promedios obtenidos sean de 8.5
puntos o0 mas. En caso de empate debe tomarse en cuenta las centésimas
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obtenidas, y si aun asi persiste empate se debe tomar en cuenta la antigiiedad en
el Ejército, la edad y el aspecto disciplinario en ese orden;

II. Diploma de primero, segundo o tercer lugar a quienes obtengan los tres
promedios mas altos al término de cada afio lectivo de la carrera segun
corresponda;

lll. Figurar en el cuadro de honor durante el mes siguiente al periodo de
evaluacion en que haya obtenido un promedio de 8.5 puntos 0 mas, y

(REFORMADA, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

IV. Exento de presentar la evaluacion final ordinaria al personal discente que
obtenga un promedio minimo de 9.0 puntos en una asignatura después de haber
sustentado las evaluaciones parciales correspondientes. En este caso, la
calificaciébn que debe asentarse es la obtenida en dicho promedio, y queda a
eleccion de la persona discente la opcion de presentar o no dicha evaluacion para
incrementar su promedio general.

ARTICULO 81.- (DEROGADO, D.O.F. 16 DE AGOSTO DE 2004)

(ADICIONADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 81 BIS.- El personal discente que termine satisfactoriamente sus
estudios, ademas de lo establecido en este reglamento, tiene derecho a portar
placa y gafete distintivo de la carrera o curso correspondiente.

TITULO OCTAVO

Disposiciones Complementarias

CAPITULO UNICO

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 82.- El personal discente que utilice medios fraudulentos en la
resolucién de alguna evaluacion o cualquier otro instrumento de evaluacion,
ademas de la sancion académica prevista en el articulo 58 de este reglamento, se
le debe imponer el correctivo disciplinario correspondiente.

ARTICULO 83.- La graduacion de arrestos impuestos al personal en instruccion se
contabilizara con puntos de demérito, los que sirven de base para el control y
registro de su conducta.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
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ARTICULO 84.- La persona titular de la Direccion de la Escuela Militar de
Enfermeria puede graduar los arrestos que se impongan al personal discente
hasta por 300 puntos de demérito en el interior del plantel.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 85.- El personal de Cadetes debe cumplir el arresto los sabados y
domingos de franquicia y los dias inhabiles de las semanas laborables que
determine la Direccién del plantel.

(REFORMADO PRIMER PARRAFO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 86.- El personal de Cadetes debe cumplir el arresto en las semanas
laborables conforme a lo siguiente:

I. A partir de la hora de franquicia del sabado hasta las 08:00 horas del domingo,
20 puntos de demeérito;

II. De las 08:00 horas del domingo hasta la hora que termine la franquicia, 20
puntos de demérito;

[ll. Sin disfrutar la franquicia del sdbado y domingo, 40 puntos de demérito, y

IV. Los arrestos graduados con mas de 80 puntos de demérito, se cumplirdn
alternando dos fines de semana continuos de reclusion por uno de franquicia.

(ADICIONADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 86 BIS.- El personal discente con el grado de Sargento Primero
Clases en Instruccion que no se encuentre en calidad de interno debe cumplir los
correctivos disciplinarios conforme al articulo 53 del Reglamento General de
Deberes Militares. Cada 24 horas de arresto es equivalente a 20 puntos de
demérito para una persona discente, por lo que, al acumular quince dias durante
el ciclo lectivo, el personal de Clases en Instruccién debe causar baja del plantel
previa determinacion de mala conducta por el Consejo de Honor.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 87.- ElI personal de Cadetes debe cumplir el arresto
ininterrumpidamente conforme al cdémputo establecido, en dias inhabiles
correspondientes a semanas no laborables.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 88.- La acumulacién de 200 puntos de demérito durante el afio lectivo,
implica la pérdida de distincion para el personal de Cadetes.

ARTICULO 89.- La acumulacién de 300 (trescientos) puntos de demérito durante
el afio lectivo implica la destitucion de grado para las clases de cadetes.

(ADICIONADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
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ARTICULO 89 BIS.- La conducta del personal discente del plantel debe sujetarse
a las leyes y reglamentos militares, el presente reglamento y demas disposiciones
juridicas aplicables, incluidos documentos, guias, directivas y disposiciones que
emita la Direccion General de Educacion Militar y Rectoria de la Universidad del
Ejército y Fuerza Aérea.

(REFORMADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 90.- La persona titular de la Comandancia del Cuerpo de Cadetes
debe proponer la distribucion de tiempo que debe regir las actividades del
personal discente que se encuentre arrestado.

ARTICULO 91.- (DEROGADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 92.- (DEROGADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
ARTICULO 93.- (DEROGADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

ARTICULO 94.- (DEROGADO, D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024)

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Este Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO.- Se abrogan los Reglamentos siguientes: del Colegio de Defensa
Nacional de fecha 12 de abril de 1989; de la Escuela Superior de Guerra de fecha
13 de abril de 1993; del Heroico Colegio Militar de fecha 13 de abril de 1993; de la
Escuela Militar de Enfermeras de fecha 1o. de febrero de 1990 y de la Escuela
Militar de Oficiales de Sanidad de fecha 10. de febrero de 1990.

TERCERO.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente
ordenamiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo Federal, en la Ciudad de México,
Distrito Federal, a los quince dias del mes de mayo de dos mil uno.- Vicente Fox
Quesada.- Rdbrica.- El Secretario de la Defensa Nacional, Gerardo Clemente
Ricardo Vega Garcia.- Rubrica.

N. DE E. A CONTINUACION SE TRANSCRIBEN LOS ARTICULOS
TRANSITORIOS DE LOS DECRETOS DE REFORMAS AL PRESENTE
REGLAMENTO:

D.O.F. 16 DE AGOSTO DE 2004.
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ARTICULO UNICO.- El presente decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente
de su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

D.O.F. 1 DE AGOSTO DE 2011.

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO.- Los recursos adicionales que requiera la Secretaria de la Defensa
Nacional por las modificaciones al Plan General de Educacion Militar derivado de
un incremento en costos por pasar de un tipo superior nivel técnico superior
universitario a un tipo superior nivel licenciatura, seran cubiertos, mediante
movimientos compensados, con cargo al presupuesto autorizado de dicha
Secretaria.

TERCERO.- Se derogan las disposiciones que se opongan al presente Decreto.

D.O.F. 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024.

[N. DE E. TRANSITORIOS DEL “DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN,
ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO DE
LA ESCUELA MILITAR DE ENFERMERAS” ]

PRIMERO. El presente decreto entra en vigor al dia siguiente de su publicacién en
el Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO. Las erogaciones que se generen con motivo de la entrada en vigor
del presente decreto, se realizaran con cargo al presupuesto autorizado para la
Secretaria de la Defensa Nacional, por lo que no incrementara su presupuesto
regularizable, y no se autorizaran recursos adicionales para el ejercicio fiscal que
se trate.

TERCERO. Se derogan todas aquellas disposiciones administrativas que se
opongan al presente decreto.
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