REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO NACIONAL DE PROTECCION
SOCIAL EN SALUD

TEXTO ORIGINAL.

Reglamento publicado en la Seccion Primera del Diario Oficial de la Federacion, el
miércoles 7 de julio de 2004.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.-
Presidencia de la Republica.

VICENTE FOX QUESADA, Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, en
ejercicio de la facultad que me confiere el articulo 89, fraccion I, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con fundamento en los articulos 77 BIS
1, 77 BIS 33y 77 BIS 34 de la Ley General de Salud, he tenido a bien expedir el
siguiente

REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO NACIONAL DE PROTECCION
SOCIAL EN SALUD

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. El objeto del presente Reglamento es establecer las atribuciones,
organizacion y funcionamiento del Consejo Nacional de Proteccién Social en
Salud como un 6rgano colegiado consultivo de la Secretaria de Salud respecto de
las acciones del Sistema de Proteccion Social en Salud.

Articulo 2. Cuando este Reglamento haga referencia a la Secretaria, al Consejo, al
Sistema 0 a la Ley, se entendera hecha a la Secretaria de Salud, al Consejo
Nacional de Proteccion Social en Salud, al Sistema de Proteccion Social en Salud
y a la Ley General de Salud, respectivamente.

Articulo 3. Corresponde al Consejo:

I. Opinar, a solicitud de la Secretaria, respecto del funcionamiento del Sistema;

II. Proponer, a peticibn de la Secretaria, las medidas para mejorar el
funcionamiento del Sistema,;

[ll. Opinar sobre la propuesta para designar al titular de la Comision Nacional de
Proteccion Social en Salud;

IV. Acordar la creacién de grupos de trabajo para el analisis y estudio de temas
que el propio Consejo estime necesarios;



V. Aprobar el programa anual de trabajo del Consejo, y

VI. Las demas que le sefialen otros ordenamientos juridicos.

CAPITULO Il

De la Integracion

Articulo 4. El Consejo estara conformado por los siguientes integrantes:
I. El Secretario de Salud, quien lo presidir;

Il. El Secretario de Desarrollo Social;

lll. El Secretario de Hacienda y Crédito Publico;

IV. El Director General del Instituto Mexicano del Seguro Social;

V. EIl Director General del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado;

VI. El Secretario del Consejo de Salubridad General, y

VII. Los Titulares de los Servicios Estatales de Salud de cinco entidades
federativas participantes del Sistema y que representen a las distintas regiones del
pais.

El Titular de la Secretaria de la Funcion Publica asistira como invitado permanente
a las sesiones del Consejo con derecho a voz y sin voto, quien podra designar a
un servidor publico para que asista en su representacion.

El Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria contara con un
representante invitado permanentemente a las sesiones con derecho a voz.

Articulo 5. Para los efectos de la integracion del Consejo, la Secretaria definird,
con base en criterios geograficos y epidemioldgicos, las cinco regiones en que se
subdividira el pais y difundira la distribucion regional en el seno del propio 6rgano
colegiado.

Articulo 6. La participacién de los Titulares de los Servicios Estatales de Salud
mencionados en la fraccion VIl del articulo 40., se sujetara a las siguientes reglas:

I. Una vez definidas las cinco regiones, el Secretario de Salud invitara de manera
oficial a un Titular de los Servicios Estatales de Salud de cada regién, con el
objeto de integrar el Consejo;



II. En la integracion del Consejo, s6lo podra haber una entidad federativa
representativa de cada region;

[ll. La permanencia y participacion de los representantes de las entidades
federativas dentro del Consejo sera de un afio, mismo que podra ser prorrogable
por una sola vez a invitacion expresa del Presidente del Consejo. En la renovacion
del Consejo, la sustitucion de los representantes regionales sera escalonada, de
tal forma que existan por lo menos dos integrantes del Consejo cuya sustituciéon
suceda un afo después de haber ingresado los nuevos tres integrantes de las
regiones restantes, y

IV. La invitacion para renovar o permanecer como integrante del Consejo, debera
de hacerse en el ultimo mes del afio inmediato anterior al periodo en que tomaran
posesion los nuevos integrantes.

Articulo 7. Para los efectos de la representacion sindical en el Consejo, se
requerira al Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria, para que designe
de manera oficial a su representante y a su suplente.

Articulo 8. El Presidente del Consejo podra invitar por si 0 a peticion de alguno de
sus integrantes, a cualquier persona o institucion de los sectores publico, social o
privado que por sus conocimientos y experiencia puedan coadyuvar con el
Consejo en la realizacion de sus funciones. Estas personas tendran derecho a voz
pero no a voto.

Articulo 9. El Presidente del Consejo sera suplido en sus ausencias por el servidor
publico de la Secretaria que él designe.

Articulo 10. Los integrantes del Consejo podran nombrar a sus suplentes, quienes
deberan tener, en el orden jerarquico de que se trate, el grado inmediato inferior al
suyo y ser acreditados de forma oficial.

Articulo 11. EI Consejo contara con un Secretario Técnico que sera designado por
el Secretario de Salud.

CAPITULO 1l

De las atribuciones de los miembros del Consejo

Articulo 12. Corresponde al Presidente del Consejo:

I. Convocar, por conducto del Secretario Técnico, a la celebracion de sesiones
ordinarias y extraordinarias;

II. Presidir las sesiones del Consejo y moderar los debates de los asuntos a tratar;



lll. Proponer al Consejo, para su aprobacion, el calendario anual de sesiones
ordinarias;

IV. Elaborar el orden del dia de las sesiones;

V. Proponer al Consejo, para su aprobacion, la creacion de grupos de trabajo para
analizar temas especificos y coordinar sus actividades;

VI. Proponer al Consejo, para su aprobacion, el programa anual de trabajo del
organo colegiado;

VII. Aprobar y firmar las actas de las sesiones, asi como vigilar el cumplimiento y
seguimiento de los acuerdos del Consejo, y

VIIl. Las demas gque se fijan en la Ley, en este Reglamento y que sean necesarias
para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 13. Corresponde a los integrantes del Consejo:

I. Asistir a las sesiones;

Il. Proponer al Presidente del Consejo, por conducto del Secretario Técnico, los
asuntos a formar parte del orden del dia y la creacion de grupos de trabajo para

analizar temas especificos;

[ll. Deliberar respecto de los asuntos que sean sometidos a la consideracion del
Consejo, contando con voz y voto en la adopcién de acuerdos;

IV. Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos del Consejo, y

V. Las demas que se fijen en la Ley, en este Reglamento, y que sean necesarias
para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 14. Corresponde al Secretario Técnico del Consejo:

I. Elaborar el proyecto de programa de trabajo del Consejo y someterlo a la
consideracion del Presidente para presentarlo a la aprobacion del Consejo;

II. Elaborar el proyecto de calendario de sesiones del Consejo y someterlo a la
consideracion del Presidente para presentarlo a la aprobacion del Consejo;

[ll. Integrar el orden del dia de las sesiones, con la documentacion soporte
correspondiente;

IV. Asistir a las sesiones del Consejo, contando con derecho a voz;



V. Verificar que se integre el quérum para cada sesion;

VI. Levantar las actas de las sesiones del Consejo y firmarlas conjuntamente con
su Presidente;

VII. Registrar y llevar el libro de actas del Consejo, para su archivo, adjuntando la
documentacion que al efecto corresponda a cada asunto que se trate;

VIII. Informar en sesién ordinaria al Consejo y al Presidente, sobre el cumplimiento
y seguimiento de los acuerdos tomados en el seno del érgano colegiado;

IX. Proponer al Presidente del Consejo la creacidon de grupos de trabajo
permanentes o transitorios;

X. Requerir al Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria para que
designe a su representante y a su suplente, asi como recibir las notificaciones de
sustitucion del mismo, y

XI. Las demés que se fijan en la Ley, en este Reglamento y que sean necesarias
para el cumplimiento de sus funciones.

CAPITULO IV
De las Sesiones

Articulo 15. El Consejo celebrar4 sesiones ordinarias cada cuatro meses de
conformidad con el calendario aprobado y sesiones extraordinarias en cualquier
momento que lo determine su Presidente, o cuando éste apruebe la propuesta
realizada por al menos cuatro de sus integrantes.

Articulo 16. Las convocatorias para las sesiones del Consejo, seran enviadas por
el Secretario Técnico a cada uno de los integrantes y, en su caso, a cada uno de
los invitados propuestos por el Presidente del Consejo, adjuntando el orden del dia
y la documentacion soporte correspondiente. Tratdndose de sesiones ordinarias
las convocatorias se enviaran con al menos cinco dias habiles antes de su
celebracion y, en el caso de sesiones extraordinarias, se enviaran con al menos
dos dias habiles de anticipacion.

Articulo 17. Para que las sesiones ordinarias y extraordinarias y los acuerdos que
en ellas se tomen se consideren validos, deberd estar presente al menos el
Presidente del Consejo o su suplente, los representantes de tres dependencias o
entidades de la administracion publica federal integrantes del Consejo, e igual
namero de los titulares de los servicios estatales de salud que representan las
regiones del pais.



Articulo 18. De no integrarse el quérum a que se refiere el articulo anterior se
convocara a una nueva sesion que se celebrara con los miembros que asistan y
debera llevarse a cabo, por lo que toca a las ordinarias, dentro de los diez dias
habiles siguientes y, para el caso de las extraordinarias, dentro de los cinco dias
hébiles siguientes. Se mantendra constancia de las sesiones que no se celebraron
por falta de quérum o cualquier otra causa.

Articulo 19. Los asuntos sometidos a consideracion del Consejo se tomaran por
acuerdo de la mayoria de sus miembros y, en caso de empate, por el voto de
calidad de su Presidente.

Articulo 20. Las propuestas para conformar el orden del dia deberan hacerse
llegar al Secretario Técnico del Consejo, debidamente integradas, con una
anticipaciéon minima de diez dias habiles a la fecha en que se haya programado la
sesion ordinaria y con al menos tres dias habiles de anticipacion, en el caso de las
extraordinarias.

Articulo 21. En las sesiones del Consejo no podran abordarse temas que no se
hubieren incluido en el orden del dia.

Articulo 22. El calendario de sesiones del Consejo, deberd presentarse en la
Gltima sesion de cada afio inmediato anterior a que inicie el afio de labores en el
cual se proyectan las sesiones.

Articulo 23. Por cada sesion celebrada se levantard un acta que deberd ser
firmada por el Presidente del Consejo conjuntamente con el Secretario Técnico y
contendra, como minimo, los datos siguientes:

I. Lugar, fecha y hora del inicio de la sesién;

Il. Tipo de sesion;

[ll. Lista de asistencia;

IV. Asuntos tratados en la sesion;

V. Acuerdos tomados y en su caso, quiénes deben ejecutarlos;

VI. Hora de término de la sesion, y

VII. Documentacién soporte acompafada al orden del dia.

CAPITULO V

De la Comisién Permanente de Servicios de Salud a la Comunidad



Articulo 24. El Consejo contara con una Comision Permanente de Servicios de
Salud a la Comunidad, en los términos del Reglamento de la Ley General de
Salud en Materia de Proteccion Social en Salud, como 6rgano auxiliar de consulta
y opinidn para el establecimiento de los lineamientos de integracion y operacion
del Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud a la Comunidad y para la
definicion de aquellos criterios vinculados a la salud publica que deberan ser
considerados para la instrumentacion del Sistema.

Articulo 25. Para la integracion de la Comisién a que se refiere este Capitulo,
participaran adicionalmente a los integrantes del Consejo a que se refiere el
articulo 40. del presente Reglamento, los titulares de las areas mayores de la
Secretaria a cargo de la conduccién de las acciones de prevencion y promocion
de la salud, del control de enfermedades y de los servicios de salud a la
comunidad, asi como el Comisionado Federal para la Proteccion contra Riesgos
Sanitarios y el Titular de la Comision Nacional de Proteccion Social en Salud.

Articulo 26. La Comisién a que se refiere este Capitulo operard bajo las mismas
reglas que el Consejo.

CAPITULO VI
De los Grupos de Trabajo

Articulo 27. El Consejo podré crear, a propuesta de su Presidente o de sus demas
integrantes, grupos de trabajo permanentes o transitorios para realizar las tareas
especificas relacionadas con su objeto.

Articulo 28. En el Acuerdo del Consejo que establezca los grupos de trabajo,
debera sefalarse expresamente el asunto o asuntos que éstos estudiaran, sus
integrantes, los objetivos concretos que deberadn alcanzar, el caracter de
permanentes o transitorios con el que contardn y, en este ultimo caso, que los
mismos seran vigentes hasta que sus objetivos sean cumplidos o se justifique por
otra causa su desintegracion previa.

Articulo 29. En cada grupo de trabajo habra un coordinador, quien sera designado
por el Presidente del Consejo y rendird informes peridédicos al Consejo sobre las
actividades del grupo.

TRANSITORIOS

Primero.- El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.

Segundo.- La sesion de instalacion del Consejo debe llevarse a cabo en un plazo
gue no exceda de sesenta dias a la entrada en vigor del presente Reglamento.



Tercero.- En la primera sesion que se celebre, se debera aprobar el calendario de
sesiones ordinarias del Consejo e instalar la Comisibn Permanente a que se
refiere el Capitulo V del presente Reglamento.

Cuarto.- Para los efectos de la primera integracion del Consejo, se invitara a los
primeros titulares de los Servicios Estatales de Salud de cada region en que se
haya subdividido el pais, de conformidad con el articulo 50. del presente
Reglamento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo Federal, en México, Distrito Federal, a
los dos dias del mes de julio de dos mil cuatro.- Vicente Fox Quesada.- Rubrica.-
El Secretario de Salud, Julio Frenk Mora.- Rubrica.- La Secretaria de Desarrollo
Social, Josefina Vazquez Mota.- Rubrica.- ElI Secretario de Hacienda y Crédito
Publico, José Francisco Gil Diaz.- Rubrica.



