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REGLAMENTO INTERIOR DEL COMITE ADMINISTRADOR DEL
PROGRAMA ESTATAL DE CONSTRUCCION DE ESCUELAS
(CAPECE)

LIC. MANUEL ANDRADE DIAZ, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME CONFIEREN LOS
ARTICULOS 51, FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA LOCAL, 7 FRACCION Il Y 8 DE LA
LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO; Y

CONSIDERANDO

PRIMERO Que medlante acuerdo del 'I"tular del Poder Ejecu’uvo del" Estado - pubhcado en el -
Suplemento del Penod:co Oficial del Estado Niimero 5620 de fecha 17 de Julio de 1996, fue creado el
Comité Administrador del Programa Estatal de Construccion de Escuelas o CAPECE, como un
- Organismo Pblico- Descentrahzado con personalidad juridica y patrimonio propio, reformado mediante
~.acuerdo publicado en el-Suplemento del Periédico Oficial del Estado Niimero 6238 de fecha 19 de junio
de 2002, quedando sectorizado a la Secretaria de Comunicaciones, Asentamientos y Obras Pblicas, /

teniendo por objeto, formular, conducir, normar, regular y evaluar la politica de construccion
-rehabilitacién, mantenimienito,:equipamiento. y- habilitacién,. de: inmuebles e mstalac:ones destmados a
-servicio de la Educaclon en el Estado de Tabasco. . A

SEGUNDO.- Que para garanﬁiar una mejor eficiencia y de acuerdo a las necesidades de este Comité sq

requiere regular sus actividades, dehmitando la competencia de. cada una de SUS - un:dade
Adminlstratlvas - ; :




-

BO -*En “consecuencia,”y "col

 Unidades Administrativa de este Organismo. ~

He tenido a bien expedir el siguiente:

- REGLAMENTO INTERIOR DEL COMITE ADMINISTRADOR DEL PROGRAMA
ESTATAL DE CONSTRUCCION DE ESCUELAS
(CAPECE)

CAPITULO | '
DE SU COMPETENCIA Y ORGANIZACION

. ARTICULO 1.- EI Comité Administrador del Programa Estatal de Construccion de 'Escuelas, es un
Organismo Piblico Descentralizado del Gobierno del Estado, sectorizado a la Secretaria de
Comunicaciones, Asentamientos y Obras Publicas; con personalidad juridica y patrimonio propio.

ARTICULO 2.- Para el cumplimiento de su objeto, el Comité Administrador del Programa Estatal de
Construccién de Escuelas le corresponde entre otras facultades y obligaciones las siguientes:

l. Coordinar la eiaboracién del Programa de Infraestructura Educativa en forma programada,
con base a las politicas que para el logro de los objetivos y prioridades de la Planeacion
Estatal del Desarrollo, establezca el Ejecutivo del Estado;

I Ejercer el presupuesto que el Gobierno Estatal destine a la construccion de espacios
educativos en el Estado, asi como las aportaciones que para el mismo objeto efectlien el
Gobierno Federal o los Gobiernos Municipales, los Sectores Social y Privado y de més
mgresos que obtenga por cualquier otro concepto

Hl. . Adecuar progresivamente sus acmones a una estrategla de descentralizacion, con las

3 _.-‘:,:: si:e-modalidades que establezca el Ejécutivo Estatal: para’la’ transferenma de la reallzaclén de
S REL Y sus programas alos Gobieros de Ios MunICIpIOS‘ BRA o R

IV. Capamtar previo acuerdo a fos H. Ayuntamzentos para la implantacién de la descentralizacion

+ ydexlos: programas. de . construcmon rehab111tacnon mantenlmlento y equxpam:ento de la
:nfraestructura educativa; - . 3

Coordmar previo convenio de coordmacmn con los H Ayuntamsentos la ejecucmn de Ia obra
transfenda alos Municipios; SIS L YT 2

VL. Vigilar el cumplimiento y aplicacién de las dtspos:mones Legales y Reglamentanas aS| como
de la:normatividad complementaria procedente : :
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Ejecutar por sioa traves de tercetos la construcmon rehabilitacion, mantemmlento y
equipamiento de la Infraestructura Educativa del Estado;

VIIl.  -Llevar a cabo los concursos para la adjudicacion de la Infraestructura Educativa, mobiliario y
equipo que realice el Gobiemo del Estado;
-IX.  Celebrar los contratos y \ﬁgiiar el cumplimiento de estoé;
X. Apoyar y promover la organizaciéh social'como Organo Vigilénte de los Programas, yh
XI. .

Las demas que sean necesarias y que le sefiale el Ejecutivo del Estado, a través de la
Secretaria de Comunicaciones, Asentamientos y Obras Publicas y otros ordenamientos.

ARTICULO 3. - Para efecto de este Reglamento se entendera por:

CAPECE: ~ Comité Administrador del Programa Estatal de Construccion de Escuelas.
éCAPFCE: Comité Administrador del Programa Federat de Construccion de Escuelas.
SECRETARIA: Secretaria de Comunicaciones, Asentamientos y Obras Publicas del Estado.
EDUCACION:

Secretaria de Educacion del Estado.’

ACUERDO DE CREACION: Acuerdo publicado en el Suplemento del Periddico Oficial Namero 5620 de /

echa 17 de Julio de 1996 y Reformado el 19 de junio de 2002, publicado en el Suplemento del Periddico \
Jficial del Estado Nimero 6238. _ . ; 7

ARTICULO 4.- La administracion y control del CAPECE, le corresponde a la Junta de Gobierno, en su-
warécter de Organo Supremo y al Director General; en los términos de su Acuerdo de Creacion.

[CULO 5. Para el despacho de los asuntos de su competencia el CAPECE, contara con |
ion General, Coordinacion, Direcciones, Subdireccion y los Departamentos siguientes:

I.- Direccion General;
.1.- Secretaria Particular .
1.2.- Coordinacién Juridica
1.3.- Asesoria Técnica

I1.- Direccién de Programacion y Presupuesto;
_~ ll.1.- Departamento de Programacion -
1.2.- Departamento de Proyectos .‘
I1.3.- Coordinacién de Concurso y Precios Unitarios
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IV.- Direccion Administrativa;

Direccion Tecmca
11.1.- Subdireccion de Supemsuﬁrl | -
I1.1.1.- Departamento de Supervision Zona Occidente

I11.1.2.--Departamento de Supervision Zona Centro
I11.1.3.- Departamento de Supervision Zona Oriente

IV.1.1.- Departamento de Recursos Humanos y Matenales
IV.1.2.- Departamento de Recursos Financieros -

IV.1.3.- Departamento de Control Presupuestal

IV.1.4.- Departamento de Informética.

"CAPITULO Il
DE LAS FACULTADES DEL DIRECTOR GENERAL -

ARTICULO 6.- El Director General sera designado por el Ejecutivo del Estado a propuesta del Secretario
de Comunicaciones, Asentamientos y Obras Publicas y tendra las facultades y obligaciones siguientes:

I

Ih.

ill.

VI,

Vil

VL

Munlmpios y los Sectores Socual y anados

Dirigir técnica y administrativamente al Comité;

Representar juridicamente al CAPECE y actuar como Mandatario General para pleitos y
cobranzas, con todas las facultades generales y las que requieran clausula especial con
forme a la Ley, pudiendo sustituir y delegar este mandato en uno o mas apoderados;

Celebrar los contratos, asi como los actos juridicos de dominio y administracion necesarios
para el buen funcionamiento del CAPECE:‘ .

Suscribir previa aprobacion de la Junta de Gob:emo los Convenlos con la Federacion, Ios '

it | hres
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Demgnar alos funmonanos del CAPECE que partzclparan en Ia mtegraclén de’ comxsaones,
consejos y demas eventos intennstituc:onales, académicos o sociales;
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Presidir los actos de aperturas y fallos de Ias Ilcltaclones publlcas Ilevadas a cabo por el
CAPECE; Pyl .

Ejecutar los acuerdos de la J unta de Goblemo e mfonnar a esta sobre su cumphmlento,
L
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Presentar a la Junta de* Gob:emo eI programa anual de’ 1nver3|ones del Orgamsmo el

anteproyecto de propuesta anua! de Egresos y el correspondlente programa anual de '
actividades; ;



Someter a la Junta de Gobierno informes trimestrales y anuales de actividades, asi como los
estados financieros correspondientes a cada ejercicio;

X. Elaborar y- proponer a la Junta de Gobierno el manual de organizacion y operacion del
s Organismo, asi como los demas instrumentos normatives internos que deban regirlos;
— Xl.  Proponer a la Junta de Gobierno la designacion y remocion de los Directores, Coordinador
' Juridico y Asesor Técnico;
— XIl.  Designar'y remover al deméas personal del CAPECE, previa autorizacion -de la Junta de
: Goblemo
Xl Integrar, convocar y presidir la Comision Intema de Administracion y Programacion del
CAPECE;
XIV.  Delegar el ejercicio de una o mas de las atribuciones sefaladas en este articulo, en  los
términos que autorice la Junta de Gobierno, y '
XV.

Realizar las demas funciones que se requieran' para el cumplimiento'del objeto del CAPECE,

asi como las demés disposiciones legales o reglamentarias aplicables y aquellas que le
encomiende el Ejecutivo del Estado a través de la Secretaria.

ARTICULO 7.- Corresponde originalmente al Director General, el tramite, representacién y resolucién de

los asuntos que competan al CAPECE, quien por razones de organizacion y servicio podra conferir sus
=M facultades delegables a Servidores Plblicos subalteros, sin perjuicio de su ejercicio directo.

ARTiCU_LQ 8.- Para ser Director General, Coordinador, Director y Subdirector se requiere:

I
I,
118
V.

Ser Ciudadano Mexicano en pleno ejercicio de sus derechos;

Tener 24 afos de edad como minimo en la fecha de su de&gnaclon

No ser ministro de algan culto religioso; ;

No haber sido condenado por delito doloso que merezca pena corporal, y -

Contar preferentemente, con estudios profesionales relativos al ejercicio de las atnbucwnes
quele competen a la Dependencia de que se trate.

=- Para los cargos de menor nivel jerarquico, se debera cumplir los minimos requisitos, excepto el de }a
* edad que debera ser de 22 afios cumplidos en Ia fechade su deagnacmon

=-ARTiCULO 9 Para el mejor desempeno de sus func:ones Ia Direccion General, tendra como Unldades
de Apoyo las siguientes: :

=

= I.1.- Secretaria Particular :
1.2.- Coordinacion Juridica i
=M 1.3.- Asesoria Técnica ' LU

0
=
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DE LAS FACULTADES DE LAS UN!DADES DE APOYO

ARTICULO 10.- La Secretaria Particular dependera directamente del Director General y.tendra las
siguientes atribuciones:

Organizar y controlar las audiencias, correspondencia, agenda y archwo de la Direccion
~General,

Fungir como enlace entre la Dlreccwn Genera! las Direcciones y demas unldades de apoyo
del CAPECE;

Elaborar y tramitar la documentacion generada por el Director General;

V. Recepcionar, tramitar y dar seguimiento a la documentacion recibida en la Direccion General;
V. Establecer un sistema de comunicacion interna con las Direcciones y demas unidades de
apoyo del CAPECE, para transmitir oportunamente las instrucciones del Director General;
VI.  Coordinar y organizar en el ambito logistico todas las giras de trabajo y actividades publicas
en las que participe el Director General; B
VIIl.  Controlar, disefiar y elaborar los documentos estadisticos e informativos que emitira el
Direc_tor General;
VIl Recepcionar, tramitar y dar seguimiento a las peticiones o demandas ciudadanas planteadas
_ directamente en el CAPECE, asi como las que remitan otras instancias gubemamentales;
1%, Integrar una sintesis informativa sobre las not[c|as que emltan los medlos de comun:cacuon
con re!ac:on a las actividades del CAPECE, y - .
»r:-'ﬁ...»:'!_ S nw:.—;:u. i GHL T O i

Las demas funciones que le oonf era eI Dlrector General:.:

ARTiCULO 11.- La Coordinacion Jundlca dependera dlrectamente del D|rector General y tendra las
mgu:entes atnbuczones

- im
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Pepreqpntar jundicamente al CAPECE asu titular ya lo:: Semdores Publtcos adscntos alas:
unidades administrativas en los asuntos contenciosos de que sean parte con motivo de sus
funciones, asi como intervenir en toda clase de procedimientos judiciales; contenciosos y

administrativos en el ambito de competencia de la misma, ante cualqmer otra -autoridad *
- judicial 0 administrativa; :

i

Procurar que los Servidores Plblicos y unidades administrativas del CAPECE cumpian con '
las resoluciones legales correspond[entes
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Representar al Director General en los juicios laborales en que fuera parte y' en
representacion de este, contestar las consultas, peticiones y excitativos de naturaleza juridica
que se presenten; '

Recopilar y difundir entre las unidades administrativas del CAPECE las Leyes; Reglamentos,
Acuerdos, Circulares y demas disposiciones juridicas relacionadas con el Organismo;

" Elaborar anteproyectos de iniciativas de Reglamentos, Acuerdos, Circulares 'y demas

disposiciones juridicas que por su naturaleza legal se requiera para normar las actividades
del CAPECE; '

VI.  Revisar y emitir opinion de las actas constitutivas y/o documentos que acreditan la

personalidad juridica de los solicitantes, contratistas y_proveedor-o de cualquier otro
promovente en materia de contratos y convemos en qué intervenga el CAPECE;
VIl.  Formular opinion de conformidad con las Leyes civiles, mercantiles, laborales y'\
administrativas con relacién a los convenios y contratos que celebre y otorgue el CAPECE;
VIIl. ~ Revisar y opinar juridicamente sobre la suspensién, rescisién, caducidad, revocacion, nulidad
y demas aspectos y efectos juridicos de los actos que celebre y otorgue el CAPECE;

Resolver las consultas en materia laboral que resulten de la actuacion de los empleados de

base ylo de confianza, y dictaminar cuando corresponda, la procedencia de sanciones
administrativas y responsabilidades de los mismos;
.

Presentar denuncias o querellas ante el Ministerio Plblico competente, respecto de hechos
_que lo ameriten y en los que el CAPECE haya resultado ofendido o tenga interés; asi mismo

cuando proceda otorgar perdén o gestionar desistimientos y acordar conmhacmnes que
beneficien al mismo;

Xl - ~Informar y acordar con el Director General de los asuntos juridicos que se tumen a la

coordinacion y dar el seguimiento correspondlente a aquellos que sean propios de su
competenma :

XII. Elaborar los informes previos y justificados; que en materia de amparo deban rendir el

Director General, Directores y cualquier otro Servidor Plblico adscrito a CAPECE que sea

sefialado como autoridad |esponsable y formular !os recursos y las promocnones que a dichos
juicios se refieran;

XIIl.

Realizar la certificacion de copias de los do'__cum_.entos que se encuentren en sus archivos y
solo podran expedirlo por mandato de autoridad-debidamente fundado y motivado;



“proyectos de dlspos:mone
funcionamiento de las mismas;

Llevar a cabo el procedimiento y aplicacion de las normas sobre la imposicion de sanciones,
a los servidores publicos del CAPECE, llevando un registro de ello y realizar los tramites

administrativos que corresponden de conformidad con Ias dlsposu:iones prewstas enla Ley
- de Responsabilidades de los Semdores Publicos;

XVI.  Notificar los procedimientos de rescision administrativa de los contratos de obra piblica y
adquisiciones a las empresas, contratistas y proveedores, que no cumplan con el programa
de ejecucion;

XVIl. “Ser parte de la Comisiéh de Estudios Juridicos de la Administracién Piblica Estatal a fin de
impulsar los estudios e investigaciones en la materia, asi como el desarrollo juridico de la \ -
administracion, y

XVIIL.

Ademas de las atribuciones sefialadas desarrollara las que por necesidades del servicio deba

realizar, y que las disposiciones legales y administrativas le confieran y aquellas que le
encomiende el Director General.

ARTICULO 12.- La Asesoria Técnica dependera d|rectamente del Director General y tendra las
siguientes atribuciones:

l. Asesorar a las Unidades Administrativas del CAPECE en la elaboracion de proyectos

especiales;
.

Emitir opinion técnica de la valoracion de los problemas de construccion de espacios
- educativos; :

Il Someter a consideracion del Director General y a los Directores los métodos que considere

_procedentes para establecer la- debida coordlnacwn entre Ias dwersas Dlrecaones y

“Unidades del CAPECE 5
IV.  Asesorar y auxiliar al Director General y a los Directores en el estudio y atencion de los
asuntos especificos que estos Ie encarguen y
V.

Las demés funciones quele encomiende el Director General.

CAPITULO IV : gl g
DE LAS FACULTADES ESPEC[FICAS DE LAS DIRECCIONES
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ARTICULO 13.- A la Direccién de Programacion y Presupuesto le corresponde el ejercicio de la
i mguaentes atribuciones: '

& :H
b

“ 2 I::..uﬁ
r




N\

xv.

n la “Secretaria™y “Ed cacion™ en laintegracion del Programa Operativo

para la construccién de escuelas de acuerdo a las demandas y prioridades en todos los
niveles educativos en el Estado;

Validar ante la “Secretaria” y “Educacion” las escuelas en las que se justifique |

construccion de espacios educatwos para que sean incluidas en los programas
correspondientes;

I Elaborar "presupuestos bases de las escuelas en las que se requiera rehabilitacion o

mantenimiento, para que sean incluidas en los programas correspondientes;

. Elaborar el costo de obras - edificacion, mobiliario y equipo- de todos los espacios
Educativos a construir e informar a la “Secretaria” y “Educacion™ para que se realice la
programacion de los diversos programas a autorizar;

V. Cotizar en el mercado los precios del mobiliario y equipo a adquirir para elaborar el
presupuesto base; '

VL. Llevar a cabo el mercadeo correspondiente para que los precios unitarios se emitan en forma
correctay actualizada;,

VIl.  Cumplir con la normatividad del Programa de Descentralizacion para la Construccion de
Escuelas;

VIIIl.  Llevar a cabo de acuerdo a la normatividad de la “Secretaria”, “Educacion” y “CAPFCE" el
Programa General de Obras, para la construccion de escuelas en el Estado de Tabasco; :

IX.

_ Informar a las-demas Direcciones, de las obras incluidas en todos los programas autorizados
al CAPECE '

‘X Elaborar e integrar los expedientes técnicos de las obras;

X

. nt'e'g?rar-'el paquete de pianos a utilizar en las obras de acuerdo a los planos tipo CAPFCE;

XIl. - Elaborar los planos de conjunto arquitecténicos, eléctricos, samlanos e hidraulicos de todas

las obras autorizadas; *

Xill.. Cuanhﬁcar los proyectos que se requieran;

Concebtr dtsenar y proyectar los elementos ‘que integran un proyecto de obra publica,_ asi

- como lo relativo a las- investigaciones que tengan por objeto rehabilitar, corregir e incrementar
- laeficiencia de las instalaciones Educativas en el Estado;




XVIII

XX

XXI.

XXl

XXIH.

XXIV.

 Elaborar las-solicitudes y ordenes de abastecimiento de mobiliario y equipo de acuerdo a los\
espacios educativos autorizados, respetando las guias mecénicas y especificaciones

emitidas por el CAPFCE vy autorizadas por las Direcciones Generales de cada subsistem
educativo a través de Ia SeCretaria de Educacion Pablica;

Llevar a cabo los concursos para la adjudicacién de contratos de la obra publica en sus

(diversas modalidades, asi como establecer las especificaciones y bases a que deben }
sujetarse de conformidad a la !egls!amén aphcable

Elaborar los contratos de la obra pablica en sus diversas modalidades;

Revisar y validar [os conven:os modificatorios de los contratos, de acuerdo ala suficiencia de
- las obras

Verificar el cumplimiento de las especificaciones del CAPFCE en lo que se ‘refiere a

mobiliario, equipo y prefabricado a utilizar en los espacios educativos, elaborando el dictamen
técnico de las adjudicaciones;

Solicitar al Organo de Gobiermno que corresponda, los movimientos presupuéstales de las
obras autorizadas, indicando que obra se reduce y la justificacion correspondiente;

Emitir tarifas de los precios unitarios fuera de presupuesto;

Llevar el control de los avances fisicos-financieros, desde la autorizacion de la inversion

hasta la entrega de la cbra e informar a las diversas areas y Organos de Gobiemo
involucrados;

Elaborar los informes y estadisticas de la inversion e;ercnda y de las acciones, metas y
objetivos alcanzados por el CAPECE;

Conciliar los avances fisicos y financieros con las otras Direcciones responsables, asi como a
otras Dependencias del Ejecutivo del Estado con el fin de integrar el finiquito de los
programas a cargo del Organismo; =~ =

Elaborar los informes de refrendos y remmrios a Educacion para su registro. ante la Secretaria
de Finanzas del Estado; :

Brindar apoyo a otras Dependencias Gubemnamentales en términos de verificacion de
especificaciones de mobiliario, equipo y prefabricados a utilizar en espacios educativos; y

. Desempefiar las funciones y comisiones que el Director General le delegue y encomiende,
manteniéndolo informado del desarrollo de sus actividades.




ara "el .desempefio de ‘sus funciones:la:Direccion de Programac:on y Presupuest '
contara con Ia siguiente estructura organica: _
I1.1.- Departamento de Programacion

I1.2.- Departamento de Proyectos

— I1.3.- Coordinacién de Concurso y Precios Unitarios

et ARTICULO 15.-A la D:recclén Técmca le corresponde el ejercicio de las SIgwentes atribuciones:

P l. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el funcionamiento de la Direccion; £ |
:‘_ ' III, Intervenir en la elaboracion de los proyectos del programa de inversion en obra en el

presupuesto anual de operacion; asi como vigilar el cumplimiento de los programas y metas
p— establecidas; .

Cuidar el debido cumplimento de las normas y especificaciones técnicas aplicables al
funcionamiento del CAPECE; '

1

Generar de manera permanente los procedimientos necesarios para agilizar el proceso de
ejecucion de la obra pablica en los rubros del Programa Estatal de Construccion de Escuelas;

Planear, programar y establecer los lineamientos, politicas y controles para procedimientos

de supervision de obras a fin de cumplir con las metas programadas, dando seguimiento a las
funciones desarrolladas en las diferentes zonas de supervision;

VI Informar y atender las solibitudes de las autoridades de los planteles o ciudadanos que

solicitan informacion de las obras propuestas y programadas asi como de las acciones
~ relacionadas con las mismas;

VII.  Integrar los expedientes de obras y sus.comprobaciones, para que se encuentren

completamente sustentadas, y evitar que se rebase la inversion autorizada y/o contratada;
.. VI _Analizary validar las modificaciones definidas durante el proceso para el seguimiento-de lo

avances fisicos-financieros de las obras programadas, de acuerdo a los reportes d
supervision;

IX. Elaborar y mantener actualizados los formatos de control que permitan conocer el avance

desarrollo de las obras en proceso de ejecucion, asi como proponer adecuaciones y_ajustes\“
para desarrollar nuevos procedimientos; . - .

Planear y programar los actos de recepcion fisica de las obras debidamente concluidas;

Xl. - Programar los finiquitos de obra y su conclusién documental, enviando a la Direccion

Administrativa el expediente técnico debidamente integrado, para s_u_r_é_;g,_gqq;do;-




XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

-Coordmar y evaluar'l'a integracion’¢ pedientes: ecnjlcogaﬂe{asuglag
propuestas, parala integracion de los nuevos programas de inVersion; - o et

Brindar asesoria y capacltacu’m al personal de los H. Ayuntamientos en los aspectos fisicos-

administrativos de la ejecucién de las obras, dentro del marco establemdo en el convenio de
descentralizacion;

Conocer los proyectos ejecutivos de Ias obras auton'zadas, para dar solucién a los detalles
constructivos surgidos en obra;

Vzgtlar el debido cumpl:mlento de las funciones de los supervisores as:gnados a Ia Dlrecc:on
asi como planear, coordtnary controlar las rutas de trabajo de los mismos;-

Evaluar los reportes de supervision, _asi como las notas asentadas en las bitécoras de obra
para conocer el avance fisico real en el proceso de ejecucic'm' :

Controlar y validar los generadores revlsados por los super\nsores para su tramlte asi como
revisar las eshmamones correspond|entes

Revisar las estimaciones o comprobaciones de las obras publicas ejecutadas, vigilando se

hayan ejecutado los volimenes amparados en los conceptos generados, y que los precios
unitarios se encuentren debidamente autorizados;

Informar de los recursos adicionales generados por los imprevistos de obras a ejecutar y que
seran necesarios para la plena ejecucion de las metas establecidas;

Proponer al Director General las medidas necesarias para el mejoramiento Administrativo de
la Direccion; asi como planear su reorganizacion cuando se estime conveniente, y

N ,_j-.- GFely

- ARTICULO' 16 Para el desempeno de sus funcuones [a Direccmn Tecmca contara con Ia s@hlent
estructura organica:

Y

lIl.1.- Subdireccidn de Supervision

l11.1.3.- Departamento de Supervision Zona Oriente

Desempeiiar las funciones y comisiones que el Director General le delegue y encomiende
manteniéndolo informado del desarrollo de sus actividades. ey

l1.1.1.- Departamento de Supervisién Zona Ocmdente stk o Sk
I11.1.2.- Departamento de Supervision Zona Centro p s ey E

i i & e Byl

ARTICULO 17.- Ala Direccion Adrmmstrahva le corresponde el ejercicio. de las. 31g uientes. atnbuclones

Planear, organizar, dmglr, ,controlar y evaluar las funmones y actmdades de Ia Direccmn

Informar al Director General el despacho de Ios asuntos encomendados a la Dlrecc:6n, ﬁ(
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VL.

VIL.

VIIL

XI.

XIl.

XL

CXIVL

- XVL.

XVII,

~ Realizar las actividades que le encargue el Director General;

 Informar periédicamente al Director General el desarrollo de las actividades de la Direccion.

Proponer, establecer y aplicar las politicas y reglas de caracter administrativo en el
organismo, previo acuerdo con el Director General,

Coordinar con los titulares de las Direcciones el desarrollo de actividades conjuntas;

Gestionar ante la Secretaria y la Secretaria de Finanzas, la liberacion de los recursos
financieros del Organismo;

Supervisar el manejo de los recursos financieros otorgados al organismo;

Verificar que la revision documental de respaldo de las erogaciones de los recursos Estatales
y Federales, se realice en tiempo y forma acorde a la normatividad vigente segun el caso;

Coordinar con las Dependencias normativas del Gobierno, la aplicacion de las politicas y

lineamientos de caracter Estatal y Federal;

organismo se efectien de -acuerdo a la normatividad establecida por las respectivas
Dependencias;

Gestionar el registro de contratos y tramite de estimaciones y/o comprobaciones de obras de

Verificar que la comprobacion de las erogaciones de los recursos financieros otorgados al
caracter Estatal y Federal;

Integrar y verificar la informacioén otorgada por las respectivas Direcciones y asi observar
fluidez en las erogaciones de los recursos para la ejecucion de las obras;

comprobatoria de los recursos asignados;

Presentar los estados financieros e informes admmtstratwos del Orgamsmo al Director
General; :

Rubricar en forma mancomunada con el titular del Organismo los cheques y documentaméﬁ

Sum|mstrar a las Direcciones del Orgamsmo los bienes y serv.moa requendoo para el baon
funcionamiento de las mismas; :

g‘.3"2.\-

Evaluar periédicamente el desarrol[o y funcionamiento de las areas bajo su responsabilidad. -
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XVIII. Realizar las actividades necesarias para el buen funcionamiento de la Direccion;

XIX. Desempeiiar las funciones y comisiones que el Director General le delegue y encomiende,
manteniéndolo informado del desarrollo de sus actividades.

ARTICULO 18.- Para el desempefio de sus funciones la Direccion Administrativa, contara con la
siguiente estructura organica:

IV. 1.--Departamento de Recursos Humanos y Materiales
IV. 2.- Departamento de Recursos Financieros

_IV. 3.- Departamento de Control Presupuestal
IV. 4.- Departamento de Informética.

ARTICULO 19.- Las funciones especificas de la Subdireccion, Departamentos y demas unidades

administrativas del CAPECE, se determinaran en los correspondientes manuales de organizacion y
funcionamiento.

ARTICULO 20.- EI CAPECE contara con un Organo de Control Interno, que dependera jerarquica y
funcionalmente de |a Secretaria de Contraloria.

El Titular del Organo de Control Interno, en el ambito de su competencia, ejercera las facultades
previstas en la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, en la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos y demas ordenamientos legales y administrativos
aplicables, relativas al control, investigacion, auditoria, visita y verificaciones, tramite de quejas y
denuncias, substanciacién de procedimientos, imposicion de sanciones, resolucién de recursos y \

evaluacion, que confieren dichos ordenamientos a la Secretaria de Contraloria y a sus Organos de
Control Intemo.

El CAPECE proporcionara al Titular del referido Organo de Control los recursos humanos y matenales
que requiera para la atencién de los asuntos a su cargo.

Asi mismo sus Servidores Publicos, estaran obligados a proporcionar el auxilio que requnera para el
desempefio de sus facultades.

2 . \;‘

| /
. CAPITULOV , ' L
DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

ARTiCULO 21.- Las ausencias temporales del Director General que no excedan de 'r' dias seran

suplidas por el servidor puablico designado por él; y las que excedan de 7 dias, seréan suplidas por el

servidor publico que designe el Ejecutivo del Estado a propuesta del Secretario de Comunicaciones,
Asentamientos'y Obras Publicas.




— ARTICULO 22.- Las ausencias tem'porales de-los Directores del-CAPECE, seran cubiertas pdr los
. servidores publicos de jerarquia inmediata inferior que designe, previo acuerdo con el Director General

ot CAPITULO VI

— DEL PERSONAL DEL CAPECE

ARTICULO 23.- Las Direcciones y. demés unidades de apoyo del CAPECE contaran con el personal

administrativo que se requiera para el debido cumpllmzento de sus funciones, segun lo determinen las
— partidas presupuesta!ea autorizadas. :

1

ARTICULO 24.- Las relaciones laborales del personal del CAPECE, se regiran por lo dispuesto en los
articulos del 26 al 29 d=! acuerdo de creamon

ARTICULO 25.- El perscnal de base y de confianza del CAPECE, debera observar buena conducta
== durante el servicio y ser atzntos para con el pblico y sus comparieros de trabajo

ARTICULO 26.- Las faltas administrativas se sancionaran de acuerdo a lo determinado en la

Condiciones Generales de Trabajo, Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y la Ley d
— Responsabilidades de los Servidores Publicos y demas ordenamientos aplicables

=
= TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- E! presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion e}
" el Periddico Cficial del Estado. ‘

=

=;}_’ARTICULO. SEGUNDO.- Se derogan las disposiciones juridico administrativas que se opongan al
== presente Reglamento.




" DADO EN EL RECINTO OFICIAL DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO, EN LA CIUDAD DE
VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A LOS 23 DIAS DEL MES DE ENERO DEL
ANO 2004.
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