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ACUERDO 

15 DE MAYO DE 2019 

H. AYUNTAMIENTO DE CENTRO 
"2019 Año del Caudillo del Sur, 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTRO 
VILLAHERMOSA, TAS, MÉX. 

C E N T R O Emiliano Zapata" 
l,,. :,,.:-: ~1,o .'-,.,1•,1,,11,1,0 

-. ,,..,¡1 .. . • ~·.! , . ...... 

LIQENCIAOO. EVARISTO HERNÁNDEZ CRUZ, PRESIDENTE MUNI.C!fA.bQ.~,;:~· ~ 
--.--,CEN..T.R.Oi=-T-ABAS G~t-kS-1:;J·S-H-AB'ITAN TE~G o· s ABE f{: ... .. . ''."'¼.~~\.·:¡~,<'?:<.·· · ' . 

~g¡:¿oti}~::ii~E o: ~~~Tio~E:J~Eii~IE~Y~JT~:wpg~Rg~NNJ:i~: /2 
DE FECHA 27 DE MARZO DE 2019, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO r 
POR ~O~ ARTÍCULOS. 115, FRAGC.IÓN II DE LA CONSTITUCIÓ~ POLÍTICA DE e 
LOS ESTADOS UNIDOS MEXI.GANOS; 64 . Y 65, FRACCION I, . DE LA · 
CONSTITUCIÓN POLÍTJCA PEL !=STADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO; 
2, 29, 38, 39 '( 47, DÉ LA LEY ORGÁNICA DE LOS MÜ~ICIPÍOS DEL ESTADO ·. 
DE TABASCO; 14 DEL RE~LArv'1ENTO DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL 
MUNIC.IPl,O DE CENTRO, TABASCO;' 3, 4, 7, y 26, FRACCIÓN' 1 DEL . 
REGl,.P,.M~NT.O DEL . HÓt:,JóRABLE :cABILDO DEL MUNICIPIO DE CENTRO, 
TABASCO, APROBÓ EL.SIGWJ.°ENTE: J • • ; • • • • •• ·" • '. . • 

~ . : ·_.. ,,: '..: ·. : ·;, ·,'-:: ·· < .:. . ' •¡ • . • , 

ACUERDO .MEDIANTE EL CUAL SE DECLARA 
LA PROCEDENCIA DE LAS FÓRMULAS DE LAS 
CANDIDATURAS QUE PARTICIPARÁN f;:N LA 
ELÉCcióN DE DELEGACIONES MUNICIPALES 
Y JEFATURAS DE s·ECTORES DEL MUNICIPIO 
DE CE~J°"Í"RÓ';.;T ABASCO, PARA EL PERIODO 
2019-2022. . . 

CONSIDERANDOS 

PRIMERO.- Que de conformidad con Jo establecido en el artículo 115 de la 
~ 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, el municipio libre, integrante ·~[(V"'\ 
del sistema federal , representativo y democrático, tiene como función primordial, 
desar,rollar.--.:-:pl.anes y progr~mas institucionales para lograr el mejoramiento 
econó~ico, ~ó.ci.al_y. ~u)J_~r.a!, cJ.~1~_9 haqitªiite?. de _la.dem~r~~ción. -. . ·-.. -- -· . . .. . 

SEGUNDO.- Qu~- p;~~ organizar su ~~9bierno interior, los ·municipios dividen su 
territorio en Delegaciones; éstas en ·subdeleg·aciones; éstas en Sectores; y éstos 
en Secciones, siendo atribución del Ayu~tamient9 qeterminar la extensión de cada 
una de éstas, debiendo tener que elegir, mediante sufragio iibre y secreto a los 
delegados y subdelegados durante los meses de marzo a mayo del primer año de /. 
ejercicio constitucional, de conformidad con lo establecido. en los artículos 7, 101 rr 
102, 103, 104, y 105 de la= Ley Orgánica d.E:· los Municipios del Estado de Tabasco. . 

. . . 

TERCERO.- El Ayuntamiento, para el mejor y más expedito desahogo del estudio, 
vigilancia y atención de los asuntos de su competencia constitucional y legal, se í" 
organiza internamente en comisiones edilicias permanentes o temporales, Las ~ 
comis_iones especiales de carácter temporal se integran a propuesta del P~esidente 
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Municipal, debiendo determinar el Cabildo su composición, otorgarle ~.V!P.~qiones_ y__, .·; .. 
especificar su duración, de conformidad con lo establ~cido en los artículoii &7,,de,lac:- · 

.. .. , Le_y_o:r.gar:ii.ca~de~~0s.-M11Ftieipfos-del-Estactcrde.,,,.Th'basco; 57 y6'; del Regíamenfo del-... . 
· f-:1.-·:Cat>ildo· del:Municipio de-Centro, tat>asco. . · · · · · · · · 

·.\ '• < ... ~ .. .- ' ' . · .. <~ .. ·:t,· . ~ ·; . -. ... . . ·. .. __ ...... t-~ 

CUARTO.- Que deriv_ado de ·diversas.solicitudes dirigidas al Presidente Muriicipal y 
al H. Cabildo por pa~e de Delegados .Propietarios y Suplentes, así como de un ~ 
Subjefe de Sector, solicitando licencias temporales para -$'epar~rse del cargo y 
cortender como aspirantes en el proceso de elección, est_a ·~utoridad municipal 
re~petando el derecho hum~no y político electoral de vot~r, y s_er votado, así corno 
de la reelec_ción que busca y garantiza la cqntinuidad -e~ el encargo, principios e 
constituc(onales co~sagr.ad9s en lo~ artículos 1 párrafo terc~ ro; 35: _fracci~~ 11 y 115, 
base 1, parrafo segundo y base JI parrafo .~egundo, de la_Const1tuc1.on Pol1t1ca d_e los 
Estados Unidos Mexicanos, y 64 fracción IV, de la Gonstitución Política del Estadq 
Libr~ y Soberano de Tabasco, ·se proc~qió á dar e·ntrad.a a dichas solicitud~s y en 
·1as Sesionés de Cabildo número 14 y 15, .fueron. aprobadas p·or él H. Cabildo del . 
Municipio de Centro, Tabasco, las respectivas licencias temporales para separarse 
del cargo a diversos Delegados Propietarios y Suplentes. así qonio un Subjefe de 
Sector, para que participaran como aspirantes en el' Proceso de Elección de 

~;' Deleg.aci_ones,Municipales·-y:'Jetaturas.de Sectores para el perio_do 2019 - 2022. Lo 
• anterior, al coiis\derar que el ·-~rt!Pulo tercero tran·sitorio :c;j~J ,.Decreto 021 publicado 

en·- el Süplementó: "C'.~ al Periódico Oficial del Estado de Tabaséo, ·de fecha 27 de 
julio de 2016, es inconstitucional al limitar el derecho de reelección el cual ya está 
garantizado en la Constitución Feder:al y Local. .· ·.,. · · 

QUINTO.- Que en Sesión de .Cabildo número 15, tipo extr"a.ordinaria, celebrada el \ { 
día 12 de marzo de 2019, se aprobó la integración de la Comisión ~special de 4 
Carácter Temporal, coadyuvante en el Proceso de Elección de Délegaciones 
Municipales y Jefaturas de Sectores, del Municipio de Centro, Tabasco, para el 
Periodo 20.19-2022, a la cual en términos de lo dispuesto en la Base 2 inéiso C), de 
la _Convocatoria, se le otorgó entre otra$ f?cµ!tad~s Ja .de_ verificar el. cumplimiento 
de .. ios re.qÜisit"os··-q·Úe s·é establec~n en la convocatoria y . emiti r el Dictamen de 
procedencia, mismo que será remitido al H.' Cabildo del Municipio de Centro, 
Tabasco, para su aprobación. 

3 

SE-XJ,0:1a:- Que,:así ,mismo, ·-en la Sesión de Cabildo número 15, tipo extraordinaria, 
celeqráda el día 12 de marzo'tje..2019, se er:nitió··-la Conv:ooatoria,para la Elección #' 
de .. {)elegaciones Mu~icipales y Jefatur~s de Sectore~, del. Municipio de C~ntr?~ ¿--:: 
Tabasco, para el Periodo 2019-2022, misma que fue d1fund1_da en todo ·e1 terr¡tono _...... / 
del Municipio de Centro, a través de la página oficial, los estrados del Ayuntamiento, ( 
en las Delegaciones Municipales y en el diario Presente, de conformidad con lo 
establecido en la Base 1 O de la Convocatoria. .., /1 

. ., ' (,;: 

SEPTIMO.- Que de conformidad con la Base 2, inciso A). de la Convocatoria, la. .. 
~ - - SeGr-etar,ía=Elel,,-Ayt:Jnt-amient~ a~ través~ de- lrC o ora In a c1or'f'·· de~ .. :· Q.~t?J~g-ádos - -

Municipales, entregó a los interesados en ~I Auditorio J.esús A. Sibjlla Zurlta, 
· ubicado en la planta baja del Palacio Municipal de Centro, los días 18 y 1 $ de· marzo /4 
de 2019, de 09:00 a 18:00 horas, ·¡os formatos para el r~gistro de aspirantes a / 
participar en la Elección de Delegaciones Municipales y Jefaturas de Sectores, del ¡1 
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Municipio de Centro, Tabasco, para el Periodo 2019-2022; mismos que de igual 
foLr:D~,J?9QJ9.~.s;~nsµltar$e Y.,_ct:~~carga~~e en la página e_l~ctr~nica del Ayunt~r,:iiento. 

,· . . . . '• .: \..., ::.:. •' . ) .... .... f: . . : -: . · . . ·... ' ,!,~~-> ,,: • 

OGIA.YO.- Que · en t~rminos ·:de lo dispuesto en la Base 2, · inciso B) de la 
Corivocatoria, las· y" los aspirantes . a · las delegaciones de la zona urbana, 
presentaron su solicitud de registro los días 20 y _21 de .marzo·ae 2019-y las y los 
aspirantes a las delegaciones de la zona rural, así como a .l_as.ji;;faturas de sectores 
los días 22, 23 y 24 de marzo de· 2019; ambos casos eri : horario de 09:00 a· las 
1.8:00 horas, en el espacio que se habilitó para tal efecto e.ri la cancha techada del 
Centro Recreativo Municipal de Atasta. 

NOVEÑO.- Que una vez recepcionadas las solicitudes de registro los días 20 y 21, 
se obtuvo el Registro de 188 formulas aspirantes a las Delegaciones Municipafes 
de la zona urbana; las cuales derivado de la revisión se oQtuvo que cumplieron con 
todos y cada uno de los requisitos previstos en el artículo 102 de la Ley Orgánica 
de los Municipios del Estado de Tabasco ·y la Convocatoria'. siendo las fórmulas 
registradas las $iguientes: .. · · ·, · · · · · 

:,. 

r 
\_ 

~ 
" 
~ 
@ 

2 Colonia Atasta ·de Serra 

'l-+-D-e-la_c:-=-·ru_z._M_a_ga_ñ_a_v _íct_o_r_-1-Á-lv,_~_;e_z_o_·e-Ía_R_os_ª_º_ª _m_ai-is----1 Í) 
} Domínguez Moreno Daniel Ceja Ruiz Carmen Viridiana 

3 García Gaspar José Luis Sánthez.Guadalupe 
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. . 
~,,;; ~-.f.·:~-:;~ ~~:. - - . . . . . 

.. -.- .· ·-· ··· .. - .. ,•.:· .· ·. • '• · . 
;·_ ·\ ·. · ,1 León Rodríguez Concepción 

:,, .~ ,fozo Espfri~za
1 
~~.~~~io. d,~!_ 

·ca'rrñen. . .. :. ' : \ . ·, , .~oloni~ ~speJo 11 
. ·, . . . . 

' .• f • ' 

·,. 

1-1-+-A-=gc....u_ila_r_J_im_e_' n_e_z_R_os_a_r_io_· ---1-La_· z_a'-ro_R_· e..,,v_e_z _Ya_s_m_i_~_a - - -----l .... \} 

2 Castro Mora l~s Moises Pére'z Torres Surami ~ 
1-

3-+-J-im __ e"""' n_e_z _sa_1_va_d_o_r_s_11v_e_r'_1º _ ___ sa_· n_c_h_ez_M...,.a_rt_ín_e_z_F_ab_i_o_lª- - ----l~ ,·· 10 Colonia.Gaviotas Sur Armenia 1--1------------1----------- ----l 
4 Magaña Acosta David Mér:idez Cámara María 

.~ Martínez Estrada Juan Prados Hernández José Luis 

1 Armas Gil Abraham Ar~ás Rodríguez Jo.rge ·Román //~ 

1-2-+-s_á_nc_h_e_z_Z __ ep'-e_d_a_H_e_r'_1b_e_rt_o ___ M_a_·rt_ín __ e_z_R_a_m_o_s_F_e __ !ip'-e ___ ----l, ~ t ·· ~ 
12 Colonia Gil y Sáenz (El Águila) 3 López Tosca José Juan Montejo Cerino Rosa Evelin t2 

Notario Méndez Carmen de 
4 

Jesús Leóñ Montejo Nicolas 

5 Rodríguez .. ~on~ález Li lia ----, 
Montejo Pérez Adalinda 

t 
14 Colonia Guayabal 

1 Aguil.a! ~ázqú~,.z ~arí.~. 
Guadalupe . • 

2 
C~dt:?na Castanedo Ornar 
Eduardo . . . ; . . ·- · 

'; ,. / .. . -: ·.,:.':_:· ·:.: ... ,· ' ~ 
Hernández Aguilar Sergio 
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1 Cont~eras M~rai~~ G~maliel 

15 DE MAYO DE 2019 

Rüeda Delfin M·arlogn lvan' 
· · · · García Brabata María del . · '· · · ·· · 1 ·:·· :'' ·. .. , 

16 ·\·'~~}i~:[~j~ii~;;rf~!es, ~-º::-::····~ '-·4+-Ro_·s_a_ri..,..ó_· _· ·-....,· ,...':_:._· ____ -t-C_a_s_til_l~-,-D_ía_z._A_·u_re_li_o_ . _ _ ·._. · __ 

3. -~QIJ~. d~ !a Cruzirv1aira lsole Veg~,<2oñstantin6' Armando 

18 
Col. José María Pino Suarez 
(Tierra Colorada) 11 Etapa 

1 Acosta sosa Hernán 

2 Alami.lla Alamilla Benjamín 

3 Juárez Castillo Juan Pablo Juáre.z \:astillo Paulina Salome· 

4 Ostiguin Ubario Lorena Elizabet Jiinénez Torruco Aurora 

1 Correa Pérez Miguel Ángel Cnablé Ramos Ma. Natividad 

20 Colonia José Narciso Rovirosa .,.,2'-+-M_o_r_e_n_o_L_an_d_e_ro_ H_o_ra_c_io __ -+_H_e_rn_á_n_d_ez,,_R_o_s_a_D_e_A_l_ba _ __ -1 

.... Sánchéz t .ástellarios Francisco 
....... . . . . ,,. ,:.t.~ 

22 C¿lonia La Manga II Elápa 

· .. Emm.ahuel 

1 Acosta Álvarez Humberto Her~ández Rodríg.uez Martha 

2 Jiméñez Jiménez Raúl 
- · .. . . - · ... .__,_ .. 

°3 Mosqueda Tejeda Jesús Michel Álvarez ·Morales Lufs-Añtoni~ 

4 Perdomo Díaz Jesús Antonio 

5 
Sánchéz del Valle José Antonio 

López° Villeg·as Ana Luisa 
Álvarez Morale~ ~ ladys dei 
Carmen 
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28 

30 

32 

Colonia M iguel Hidalgo 1 
Etapa 

~"": ···· 7' · · ·.:,,; .. 

1 Frias Ocaña Nancy aola 

2··· • -··· ·- ··· . 
Monroy Díaz Antonio 

3 Pascual Jiménez Martha Patricia 

. ·; ?á~c~ez .D.on:iínguez Án~el 
• l .~011ardo . ~ ...... _,. . · •. . 

1 

2 Gutiérrez Hernández Ángela 

. . . 
lorrés.Aquino Carlos 

Hernández González Jesús 

Antonio 

Pérez Gómez Bartola Guadalupe 

... . 
Ma(tínez Pérez María Criselda 

Sánchez Gómez Fernando Colonia Miguel Hidalgo 111 
Etapa 

3 López Cervantes Rosa Natividad Arias López luis 

4 Méndez l escano Carlos Aparicio Valencia Roberto 

Colonia Nueva Villahermosa 
1 

Álvarez Caballero María Una 

.... , ·-, r.:~ .: . ~ Campos Ramírez Jorge Anto_nio ·---ó-; ~~!?sado Góniá_le~ Zoila d.el 
carmen 

-4 
Díaz Tosca António 

5 
Oyuki Goni.ález H. Martina 

•, .. ,),' '.. . 
Hernández Moguel Magdalena 

llí1cmílesGon?á'l~.él . ··· 
Carinen · · ' .. ,. 

Hernández de la Cruz Guadalupe 
deÍ .Carmen . . . . 

7 

' 

e 
// 
¿ .. ~ 

¡(\ 
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38 

42 

46 

Delegaci~~ ;,,_Zona Centro 
J ',•. 

- r .•' 

Delegación _6, ZÓna 'c"éntro 

PERIODICO OFICIAL 

tast·e11anos Jiménez Alvaro 1 . . .. ; ·. · .. 
Agustín · . 

2 Cruz Esp1noza José Luis 

3 , -·-· .. ·,: __ ., .. :_ . .. 
•• De la Rosa D,az Andrés 

4 ,t-fernández de~ la Rosa J uli.o . 

.. ' . : -,' . . 
' ·: 

15 DE MAYO DE 2019 

Sarrácino Guzmán Leticia 

Álv~rei Hernández María Ángela 
Que'vedo Rosado Rocío 
Gu.ala)upe --· .. -· ... 

De la osa Rosales Claudia 

1 Carrera Díaz José Guadalupe T~s~á A'ff~rci' Hóra~ió'.LÍ,Íbert~ 

2 Márquez Sánchez Sandra Elide Chabie Esp~~da.'Miguel 
. . . : . . : 

. ~-. . . : ., . . : 
, ... 

' ,• 

1 Be~lo Pérez Enrique B~ruch Car~·ó:na Ángela 

Fraccionamiento lnfonavi~ CD. 2 
Castro Gongora Sandra del 
Carmen 

Hernández.Vi})egas 
Leonardo Antonio 

Industrial 
3 Castro León Concepción Sabido Manrique Florencia 
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· ·· Alcázar Ramírez Adrián · 
1 

Matías Prieto Osear Luis Alfonso 

·Guzmán Ma~aña Marthé! 

52 . Fracciónamiento Bonanza, Oropeza y 1 Belio lázaro· Francisca María 
Nueva lmage·n 1--l-----------------i-.:.;..:.;:.;.c.;:._ _ _____ ---J 

2 Guillen Palavicini AlejandrÓ Gutiérrez Pérez David 

Así mismo se obtuvo el registro de CATO.RC~ (14) fórmulas. únicas aspirantes a las 
Delegaciones Ml!nicipales de la Zona Urbana; mismas que cumplieron con todos y 
cada uno ·de los ·requisitos ~$tablecidos en ~I artículo 102 de la Ley Orgániéa de los 
Municipios del Estado de Tabasco y Base _ 1 de la Convocatoria; mismos que se 
detallan en el cuadro siguiente: ... :.· · · · · 

* : . .... _ •• .,..,/ .. ·7i~:-:·?:~:~¡ .... · .. :· . ::·.
11

•• •• : -':::~:-.~ / ~_ • • • t' :,:. . • •.• 

1 Colon.la Adolfo López Matees 

2 Colonia An.drés s·án~hez M·agallan.es 

3 Delegaéión 5, Zona ·c~ntro· . 

4 Colonia lnfonavit Atasta de Séra 

5 Colonia Gaviotas Sector Popular 

6 Colonia Jesús García 

7 Colonia Nueva Pensiones 

8 Colonia Punta Brava 

9 Fraccionamiento Framboyanes ., 
•:;., .. 

¡ ·. ' • • 

.. 
. . Pérez.S.araého Carlos Alonso . 

-: Compañ Aquiri9 Claudia · 
. Elena · · 

Salaz~·r Ramos Abel 

Méndez ·Marcín Juan Manuel : ·: '-c:r~'z Pérez Si l~eri~ Asa riel 

Castillo Olan Alfonso 

Guzmán Ceferino Roberto 

Martínez Jesús Jorge 

Jesús Ramón lsaías 

Reyes López Silva María 
Echanove Merino Raul 
Armando 

De Ía Cruz Rodríguez Karina 
Gaspar Ovando Lcirena 
G·uadalupé 

Colorádo Direuox Susana 
Mendoza· Castellanos·· -
Enrique 

lópez león Salvador 

Suarez Casanova Dor.a María 

10 Fraq::ionami~nto Fovisste I y 11 • .~··:.:·~~- Sánchez trrinidaéfAria Leonor 
. , · . . 

Gaytan Ra_m!rez María del 
..Socorro .. .. 

1.1' Frác:cionamiento Mulfr8Ó, 83 y 85 Herrera Barrientos As"encio 
Fraccionamiento Palmitas (Atasta de 

12 .Serra) 
Fraccionamiento Villa Las Flores, CD 

13 lndustriál 

14 Fraccionamiento Villa Los Arcos 

Gómez Salméron Sergio Pech,Aburton Juan Carlos 
Péréz Javier María del 

De ia o Jiménez Pedro Antonio·. Carmen 

Hernández Wzquez Gloria del 
Carmen pamián León Edwin Adolfo 

DÉCIMO.- Que una vez recepcionadas las solicitudes de registro los días 22, 23 y /J 
24, se obtuvo el Registro de 353 fórmulas aspirantes a las Delegacion~v/,....., 

9 
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Municipales de las zonas rurales y Jefaturas de Sectores, las cuales se verificó q-üeL// 
cumplieron con todos y cada uno de los. requisitos previstos en el artículo 102 de ( 
la Ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco y Base 1 de la -
Convocatoria, siendo las fórmulas registradas las siguientes: 

2 

4 

8 

Ranchería Acachapan y Colmena. 
Segunda ~ección 

.. , 
,:-.. 1•.' ~~ :-. . : :·:·.:.;.--·:: . . _:~·:··:,; 

Ranchería Acachapan y Colmena 
Cuarta Sección 

Ranchería Alvarado Santa Irene 
Primera Sección 

1 
De L9s Santo~ P~z Luis 

2 Alberto ·.- --· 
: Alejandrq Frías· Martha 

Alicia . . -

, 3 NaranjÓ Osario Félix Brito· De La Cruz Zoila 

4 Valenda Mén.~ez Orq.u,/~i~_ . Vi_llegas Ceferi~o -Mirelfa . 

Jiménez Hernández 
; • ' • • I 

2 Santiago Magaña RegllOscar 

3 Ocaña Trinidad Baldemar--. ··- Maga~a· Regil Román 

Camacho Jiménez María 
1 Reyes 

Gil Barrueta Liborio 
2 

Yohesveidi 

Correa Balcázar Anastacio 
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12 

16 

............ ............ ..... -.. ..~ ... . ' .. 

Rancher!.ª Aniceto (TS) 

; .. . . . .. 

Ranchería Aztlán Cuarta Sección 
(Sector el Bajío} 

Gerónimo Hernándei Rosa ' ... . ' : . . . . ' 
. ·, . . , · ·. · · -. Salv_ador Pérez Everdinive 

2 Norma · 

3 Salvad.ar Hipólito José Velázquez.Velázquez Julián 
Velázquez Salvador Na·yely . , · · · · · · . 

.- ·, .- · · . . . -· : . . Velazquez De la Cruz Sara 
4 deJesus · · · ·, · · :, · , 

1 Herri'áñdez H~rriández Re~e García Martír-i'eii AbeÍardo 

2 
Hernánciez Pérez ~nrique 

. Mal.donado De La Peña 

. Norma Laura ' 

Jesús de la Cruz Edi 
H~'r"nández Hernández 

3 Marcelo 

Pérez García Yudi Cristel 
Hé.rnández de i'a Cruz Yeni 

4 élel Carmen 

11 
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22 

24 

26 
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' . 
Ranchería Boquer~ri lra y 2da !?ección 

r · · . 

Ranchería ~~~na Vista lra y 3r.a · 
· . S_ección (TS) 

~ ... 

.. ,~:::,¿..·· 

R~n~hería Bue·~a Vista Río Nuev~ ira 
Sección · 

1-

-1+-G-a-rc_íª_º_íá_z_Ju_· ª-n- --- -;-R_o_d_r_íg_u_e_z_G_,,a-rc-·í_a_rv_,ª_r_iº __ G· . 
2 Garda Ruiz Oiga Beatriz Pérez Guzmán Martha 

3 Mateo Llergo Cristhel Bautista de Dios Juan 

4 
Romero ~rias E?meralda 

León García María Del 
Carmen· 

. · . Vázque.z Pérez. Francisco 
Sc!lin , . I 

~ 
1 Aguilar López Xicotencatl 

2 Cacá,eo Ja,lec Manuel Lópe, Jlméne, Sonia ~ 
Cerino .Gerónimo José Del .•. , , · · . \ ~ 

Cerino Morales María 
Santos 

· ·, -- • ' < ·· -.,. __ .,.:.--Alvarez. Gomez Josefina 
3- Carmen . . . · .. :·· ·• --· .. . .... 

Guzmán Vázquez Beatriz 

Valdeolivar Pineda -~ 
4 Contrerás Oliva Atilano Guad~lupe · 

Jiménez López Juana 
5 Adriana 

1--6-1--Ló_p_e_z_S_á_n_ch_e_z_J_u_a_n _A_g_us_t_ín-+-. · _U_é._rg_· o_l_zq_u_i_er_d_o_A_d_á_n __ -1 íJ. 
7 Palacio Galván Karina Pérez Hernández Marcelina L 
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. \ .•. · .. 
1 Gaspar De la. 9 Carlos Manuel Pé~ez Montejo Lauriai:,o 

30 
Ranchería Coronel Traconis 2da sección (El 1--2+-M_a._rt_in_e_z _co_r.,....n_el_lo,....L_e_oc_a_d_i~---,--+.D- e_l_a_o_G_a_· r_cJ_a _ca_ .. r_la_l_s~_b_e_l ---1 l 

?apote .. San .Rafa.el y Diego) · · · ' · · · Hernández Acosta Cri~thian 
3 Pére?_ P,érez Martha Patricia , • · 

Ornar '· · 

32 

...... r 

Ranchería Corregidora Ortiz 2da 
Sección · 

Becerra Quintana María· .. .,. 
1 

Luisa 

2 Osario Flores Lázaro 

Roprígúez Ascencio 
Mercedes 
O_va_ndo Chable Lizbeth 
Cristel 

3 
Torres Rodríguez 
Guadalupe 

· : :· · ·Ro_dríguez Alegría Wilmar 
. José 

4 Vázquez Córdoba Paulil)O Peralta Her'nández Benito 

1 García Contrer~s tylaría Péréz Gómez Rocío" · 
Jesús · 

&e ~ R·a-ncherícFEmilrarr0'1:a-p¡r=a=- ----· -12 AG'oli'í'at ··
1
ierPa~ Ch~n ,~~~ier~~ ~;~~;iena 

non a · · 

Salís Lóp~z Carmen 

e 

n 
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···---.. -.. ··--- - -.· , .. B~lcázar Hernández Andrea 
1 

Isabel · l'{lartín~z _Pari~ Luis Á~gel 

42 Ranchería Est.~nzuela lra Sección 
Pérez Morales María De Los 

2 
Sant9s 

Ascenc:io P~rez Jesús 

~ 

1 
.·)· Oliva León Jo~ge 

.. 
<"- .· : ;. ; .; l"r .. .. •, .. 2 López Santo,5.~_aura . Bautista Frías Patricia 

44 Ranchería González lra Secc:ió_n: + ... . ' ~ .. 
Fríás.Lá.zaro Gustavo Adolfo 3 Luna Oliva Carios 

.. 

4 Oliva Gonzá!ez _Román 
de la Cruz León Yeni 

1, •• ; _ • • ~ 

48 Ranchería Guineo lra Secciqn., . 

1 Vicente · ·. · Sá~chez Salvador Juan 
Ranchería Jolochero lra y 2da Sección 1--+-----------+------,, -------,----1 

54 . \ Ts} 2 Morales Hernández Juan· · Hernáridez Salvador Pedro .. 
3 Sánchez Pérez Alici ij ·salvador Salvador Deisy 

,__,__· __ :-. ___ ._, - --' \\ 
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1 Contreras Baraona Jemina Hernández P~rez Maria 
Paulina ,_. ·· 

~ . =-8aocbeda.Lagar:ter.a-1r.a.seGGili>A·IGofor-üa- -4 l:lipólfto.,.Salvader;.Javier~ -J tJárez-~ópezcATgelia • 

""6or ., .. / ·,,~-,·.:·:;:"constitución) ·. · · · 3 León Chable Sergiq Antonio Narváez Carrasco Remedios 

62 

·, : ; 

··:;,,, •. 
4 

Sánthéi' · ·Gonzalez . · Sc:>nia· '~ '¡¡ ., ··H. · , d. G b ¡ I 
Catalina · ·· .. . a ester .ernan ez a r ~ a. 

Ranchería Lázaro Cárdenas 2da 
Sección 

1 

2 

3 

4 

s 

. . 
Carrasco Palma Otilio 

De La Cruz Bautista Freddy 

Hernández Rabanales 
Arturo 

López Sandoval Candelaria 

Pereyra Herná.ndez_ Eiías 

Sánchez Ventura Laura 

Ventura Morales Juan 
Manuel 

Feria García José Miguel 

Osario Ventura Alexi 

15 

G 
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66 

72 
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Ranchería Medellín y Madero 2da 
Secci9n 

Ranchería Miraflores 3ra Sección .. • , :- . ·..: . . . ', .. . 

1 Castro Vícuña Rutilo 

Hernández Castro Rubén 

1 Félix Arias Gregorio 

Ma?ariego Mazarjego 
2 Áng~la· >· .. · . . 

15 DE MAYO DE 2019 

Díaz Pereyra Pabio 

Castro Rarnírez María del 

e 

Reyes Magaña Thelma 

· Ma~~ri!:!go Hernández José -
Víctor · · 

. ... .· \ .::;-~'i;.,< Pér~z. M¡¡rtíne.z:f\{laría. 
3 Doloíes ·· · .t · ~ 

. , . j·· · · · .. .• •, ''. ;- ; 

_ ,-'.~ '1iaJ,~n~z-Vargc!S Julián , 
. ··: '-.···· ·.··. ;. 
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78 Ranchería Plátano y Cacao 2da Sección 

84 .. 

90 Ranchería TÓcoal (TS) 

1 Aquino Ricardez Neftali 

2 Arias. Ulin Nury 

3 Hernández Pérez Ma Luisa 

Velázquez Velázquez lsael 
2 

17 

· Suarez López Federico 

~ Bravata Jiménez Ursula 

López de lqs Santos Yesenia 
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92 

94 

2 
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.... , ....... ·~ .. ,-, ·~:· ..... . ... · ~. !'"'1•' 

Ranch_erí~ Torn_o Largo 2d_a Secci_ón 

1 Bernardo Pozo Mariela teferlri~ Bejera·n·o Andi-~a . 

2 Castillo Pérez ºMai-tha Elena·: León. Cerino Silvia Gabriela 

Santiago l una María Del · Morales H~rnández rv,áría 

Ranchería Tumbulushal 

··:: ' ..... ;-:: : 
, ,.;,. . . ~· .. 

,_ ~·t 

Ca~meñ . .-· . . .. .. :=: . del Carmen 

DEi.1~ Cruz ~arcía María De la Cru'z García María de 
1 Jesús los Ángeles ' . 

,,. .1--2 +-G-o-. n-z-á-le_z_G_ó_m_e_z_A_d_ri_á_n--+-D- e- la .... c"""r.-uz_S_u_a-re-_z....,Y-e-se_n_i_a --i 

: .. : .. · 

Olan Morrugares José . · 
3 Ber'na.rcllnÓ · Jirhénez Jav.ier Marc~lina 

4 ortiz r-ioral_es J_orge Lurs Alegría Ortiz Alejandra 
: .,, .. ": : ·, i ·:· '· · , · ... ·· ,.- · .. :-, "Ló1:iez Martínez Martha 

Velazquez Falcon Daniel · · -· : ·: · , -., ·, . · · 
· · · · · ·. · · ·· , · · Patricia • · ·. 

[1
- l Ag~l_lar Higar_eda Anto~ -·-1 Jac~me Robies María de los 

_ _ _ 

3 

_ Fraccionamienk·.~.º ... ~--u~il-t __ z_a···p-otlán JI ·- - Ajberto · Ángeles - , . .. '"· .. .,~~--~~- •-z·taaena"Garc1a Gustavo ·-···· ·Estr"ada LópezAlma Dinora 

3 Méndei Gon.zález Ros·a· . ·' G~rda Ji.rnénez A~tonia 
--· - - - -~--~ 
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.. . . ... .. - ,· . ~ . · . 1 Arc:"0$ Hernández Ped~o .Veláz'quéz Jiménez Mig~el Ángel 

1 Villa Luis Gil Pérez 
.. ·\ -~ .Hernández Cóntrejas 

·· '2 Arturo · · 
·. . ., .. ~-;.i-~ ~ . _.,, .. : . . : 

García BUrel'o Marbella 

- .-·,· 

De ·_I¡¡ ~osa Sánchez Benjamín 
1 Cruz Magaña Fabiola Franklin e 2 García Ramires Darwin Melchor Méndez Lucia 

3 Villa Ocuiltzapotlán Hernández'Méndez 
3 Genaro García León Juan 

4 Montejo Ruiz Eddy Cast ro Castro Lucia 

/~ 

7 
Colorado Cruz Martín 

1 Sánchez P~r~z Etel del Ca~men 1 Alfonso 

Ffías"De la O Fgri;frióº ' Reyes.Villegas ufia dei.carmen 

S· Villa Playas del Rosario Martín_~z Díaz Mayra . Sanarao,t-1ernández María de los 
(Subteniente Ga_rcía) 3 Patricia Ángeles 

4 Méndez Sánchez Alfredo Pé(_ez ·Pérez Lorenzo 

~ Per_era Díaz ·Julia ' 5 Ramos Jiménez Gerardo 
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. -
' ·-- · --

1 PéreÚler~á ndez Mario Ramos García lorena 
7 Villa Tamulté de las Saba,nas 2 

.. 
Valencia García M arcos Valencia· Gerónimo Casi~lro 

3 Velázquez García En~llio De la, Cruz S~lvador JÚan 
. ' •!? . :: .,.,. . ,.., ·, 1, . . • : .. . 

. : · .. 

García Hernández Esmeralda 

1 Díaz Montero Marisela déi Jésús . e 
Fraccionamiento Carlos Pellicer Cámara Paz Alejandro José .• 

6 (Ranchería Medellín y Madero Segunda 2 Alfredo Gá"rcía De la Cruz Hernán 
Sección) 1-3-+-P-é-re_z_ju-á-re_z_S_a_lo_m_o_' n---1--P-ér_e_z -A-lc-áz_a_r_-N-or_m_a_ Be-a-t r-iz---1 

Así mismo, _se obtuvo el registro de: VEINTE (20) formulas únicas ~seiré3ntes_ a Jas 
~~,G>ele§aei0nes-Mt1nidpat&d-e-la=-ZnlTifRuralV D~(1Trormí.Jla ·aspirante a Jefatura 

de . S_ector, mismas que . cl¡l¡nplieron con todos y cada uno de los requisitos 
est~bl~é'iaos··~Ji- ~I ·articulo, ·104 de iá ley ·orgániqa de lo~ Municipios del Estado de 

• • • • .. , • • • t • ' \\• ·\. •• • • 

Tab~sco. y Base.. 1 de la Cohv<;>~qtoria; mismos que ._se .deta]tar), en los ~uadros 
si·g·ui_eri_tes: · · .. , ·· ·. ' · · · · .·. · ·· · · · · · · · · 

:, ·.::-· ·: 

1 R
0

arichería Alvarado Jimbal 

2 Ran.chería Alvarado Guarda Costa Silva Hernández José Atila Hernán.dez M iranda Andrés 

Ranchería Alvarado-Santa Irene Segunda Hernández Javier M aría ~~fnandez Herf1án~ez María de 
3 Secci'ón. ·. . . . . . . .. . . • Antonia la Luz 

Ra·nchefía Anacleto Canaqal Cuarta , . 

4 Sección Madrigal Juárez Manuel Frías Chable Romana 

5 Ran'che'ría AztÍá·n.Segunda Sección Guzmán ~~~ie!:_e Román Hernández Méndez Juan Carlos 
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6 Ranchería Chacté De la Cruz Díaz Ofelia De la éruz Ovilla Cecilio 
Camacho Montejo José 

7 Ranc_h~r/~ Chiqulguao lra y 2cta·sección Miguel Aseri cio Acopa María Isabel 
' - R~'riéheria Coronel Traconis' lra: Sección . . .. -

8 la Isla_ . : :-,. ,, Rosad~'López Carids ' . · · Ve!Th;co Gallegos Eva 

Ra.richería Corone'i Trá'conis 4ta Sección Castillo López José del 

9 (San Francisco) · Carmen · Pérez Hernández Rosa Nelly 

21 

l 
\ 

,__10---+-R-a_n_ch_e_rí_a _c_or_o""""za'-i---~--- +-J-im_e_' n_e_z _La-st_r_a -U-sa_n_d_ro--+-Ji_m_.é_n_ez_z_ª_P·-==at_a _E_n n- ª--,----- --1 ~ --·· .. 
, 11 Ranchería Corregidora Ortiz 4ta Sección Palomera Quintana oinar Gonzalez Magaña Natividad 

Carrasco Suarez Jesús 

12 Ranchería González 4ta Sección Manuel Medina Flores Ubaldo 

13 Ranchería Huasteca lra Secciór, Estrada Priego Rodrigo Martínez Pérez María lgriacia 

Noriega Hernández Aleyda 

14 Ranchería Huasteca 2da Sección Hernández Morales Laura Guadalupe 

15 Ranchería Hueso de Puerco López Valencia Moisés Camelio Méndez Concepción 

Sosa Gallegos Andrés 

16 Ranchería lxtacomitan lra y 3ra Sección Eligio Baeza Flores José del Carmen 

17 Ranchería la Ceiba (TS) Hernández Arias Bartolo Pérez Hernández Juan 

. 'Ranchería Medellín y Madero 3ra 
18:- Se~ció~·-·-· ':'~'" .. . , : - ,:':,,_ . Hernández García Yazmiñ. Cupi! Pereyra Jenner 

. ·:·· ,. . 
. ~9 .. Rc!.ñ'chería Miraflores l ra Sección .. ~· 

• ' • • .. i.<... . . ·· .• , 

Calcáneo Suarez Adolfo Zurita ·Gil Rosario 
e 

20 Ranchería Río Tinto lra Sección Ayora león Maribel Alcudia García Antonia 

: ' 

1 Boca de Culebra (Raf1chería · Hern~ndez Hipólito Jo_sé · Magaña H~rnández Laura . · 

Jolocj,ero Primera Secció~, C_olonl.a · · 

Garcí~) · · , . · ~ 

D,É;¡~;-'~~1t~~o .. Q~~\ riebYez .recep¿iori~das I~¡ solicitudes, s9 verificó el ~ 
registro ele fórmúiás de-·193 pe_leg·acion~s Municipales y 8 Jefaturas de Sectqres, y 
se constató que no se registró formula alguna por la Deleg~ción Gaviotas Sector 
Explanad.a; procediendo la Comlsió_n Edilicia, en Colaboración eón el Titular de la 
Unidad de Asuntos Jurídicos· d_~ ia Secrétarír;1 del Ayuntary,ÍerJtO,· a· revisar tod9s y 
cada uno ele los expedientes de las fórmulas registradas, considerando qu~ las 
rilisrnas cwmpien ·con fados y cadp uno de los requisitos establecidos en el artículo 
1°02 de la Ley Orgánica. de los Municipios del Estado de .T.~.basco, y Base 1 de la 
Convocatoria; derivado de lo anterior, se ~niite el siguiente: . . . . · 

• ' • •• • . • • • • ¡ • • • _i : • 

: ·. 
AC UERDO 

. . ~ • .. 

PRIMERO.- El Honorable Cabildo del Municipio de Centro, Tabasco, Declara la 
Procedencia de 489 Formulas de Candidaturas que Participarán en la Elección de 
Delegaciones Municipales, PWª el Periodo Constitucional 2019-2022, por haber 
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sc3tisfecho füdós y cada uno· de los requis!to~ pr~vistos en el artículo 102 de la Ley 
Orgán.ic? de los Municipios del:'.·Estado d'~-Tabasco, y·Bas.err1, de.,la Convocatoria, 
mism6s que se desglosan en la siguiente tabla: · - ... · · 

• : ' • • • • • • • • • • • • • '. ,'. ¡ 

2 Domínguez Moreno Daniel Cefa Ruiz Carmen Viridiana 

2 Colonia Atasta de Serra 3 García Gaspar José Luis Sánchez Guadalupe 

4 Rodríguez Montejo Carlos 

5 :" ., .... . . ,. 

León' Rod~íguez"Conc~~ción 

8 · Colonia Espejo 11 2 
Poio ~spinoza ~osa.río del 
Carmen ' .. ' . . 

,) .'; : . . 
Peralta López Jesús Alejandro 

, ' :· •¡ 

López Montoya Pedro · 

/¡ 
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· .,~ Aguilar Jiménez Rosado Lázar~ Réyez Yasmina 

~- 2 ,tastro Mo.rales Moise~: · .. Pér'ez Torres Surami 
. • .. / . \ ,y • .. ~· 

.-.. . . . . . 3 j¡¡;;·énez Salvador Silverio San·chei Martínez Fabiola 
10 . Colonia Gaviotas Sur Armenia . 4 Magaña Acosta 0-a-vi_d _ ____ M_e_' n_d_e_z.-C-ám- ar_a_M- ar-ía--- --1 

·S Martínez Estrada Juan Prados Hernández José Luis 

6 
Torres Arias Estrella 

; ' 

Torres Arias Lucero 

·:¿: 
/ 

1 Armas Gil Abraham Armas Rodríguez Jorge Román 

2 Sánchez Ze eda Heriberto Martínez Ramos Feli~ 

3 López Tosci:I José Juan Montejo Cerino Rosa Evelin 
Notario Méndez Carmen de 4 . . 

12 Colonia Gil v.s.á~nz (El águila) ~-,¡..:.J..:.es:...;ú;.;:.s _________ +-L_eo_·n_M_o_n_te_,_Jo_ N_ic_o_lá_·s ___ -1 
... ~ ... "" "l;-

5 Pampillón .. Ponce Miriam Francis ··Rodríguez González Ulia 

.,' .. ~-

7 Vázquez Her.nánd,e~ Fabi.ol_a de · 1 Gómez d_e Dios fy1~~~.el'.3 del 
los Ángeles · · . · · Carmen . ·, · · ' .., · 

AgÚilarVázquez rv,aría 
H;~~t~·~·z Ag~ila~ Sergio 

1 ., . 
Gua_dalupe · 

14 Colonia ,.Guayabal 2 
Cadena Castanetjo Ornar 

Casta-~edo de AÍba Luz Tam'ara Eduardo 

3 Filigrana Jiménez Tobías CaÍd~ron Chacón Silvia 

\ 
1 CÓntrer~·s Mo~ales Gamaliel Rued~· Delfín Mari~g; lvan ~ García Br¡ib~ta rv,ar.fa del 

, ,, .. 
Colonia Insurgentes, CD. 2 ·. ,·. , 

16 Rosario Castillo Óíaz Aurelio 
Industrial 

3 Salís de la Cruz Maira lsole Vega·Constántino Armando 

4 Torres Villegas Ana Cristina Andrade Méndez Mayda Aurora 

León Ga
0

rcía P~scual 

2 Alan::iilla Alarnilla ªenjarnín 1 Magaña Landero Antonio_ 
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18 Col. José María Pino Suárez 3 Juárez Castillo Juan Pablo Juárez Castillo Paulina Salome 

.(Ti.erra Cqltada) 11 Etapa · · A Ostiguin Ubario Lorena Elizabet Jiménez Torruco Aurora 

,------- --- - -,---- ·-- - - - - - ----, 

... ,, ... i • . .. : .. ,. ' · ( •• • ·, .Rey.efBarqu!,:!irÓ Delia del 
5 

R~dríguez Gerónimo Miguel Carmen · · ,.. 

1 Correa Pérez Miguel Ángel 
.· ""'·--=-----.. ~ .--................. . 

Chablé Ramos Ma. Natividad 

20 Coloni J ~~lll.cµ:ci.s.o..a.0-v.itosa~ 2 Moreno L&Odero:.HnréJcio . . 

3 
Sánchez Ocampo Francisco, 

l . ) •,. . 

Hei;r:1c1-r:1de-~R0sa-Ele,-Mba-
Sán~h~z Castellanos Fr.ancisco 
Eminanuel 

2z'' . ·colonia La Manga ll'Etapa 

28 
Colonia Miguel Hidalgo 1 

Etapa 

f · Acosia Álva~ez HÚ~bertci 

.. - . -
3 Mosqueda Teíeda Jesús Michel 

. . 
4 Perdomci Díai Jesús Antonio 

.... 

2 
Monro Díaz Antonio 

• \ - ••• 1 ' . 

Hernández Rodríguez Martha 

Jiménéz Ruiz Rob.erto 

Álvaréz l\/1Ór~les Luis ÁntonÍo 

López.Villegas Ana Luisa . 

Álvqriú Morales Gladys del 
' • . . \ . 

Carmén · . 

Hefn~ndez González Jesús 
Anf9nio 

3 Pascual Jiménez Martha Patricia Pérei.Gómez Bartolo Guadalupe 

4 Sánchez Domínguez Ángel 
Leonardo Álv~rez Reyes Rosa María 
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' ·Delos Santos Martíne~---1 . '.,, .. . , . . .. ..... ..r' .. ,· 
·Gu'áélalupe . Matf(ne·i Pérez María Crisel 

Calor.üa,.Miguel-Hid-ai'go-tn- --2'~ ut,errefHerÚndeiz Áñgeiá ~ Sá~~he~· Gó~ez Férnand·o· 

Etapa 3 López Cervantes Rosa Natividad Arias ,López Luis · ·, · · 

(y 
,, 

.. . 

2 Campos Rámírez Jorge Antonio Agui~re Pérez Mariana• 
Colorado González Zojla del 

-+---'---'--'-..,.· __ · _ , . .,.__··---+-CC=aamr-·m·".:'-~e·_~nh_(!_A_· l-eJ_.~_p·· _d,r_,º_}_.e....,.n-·~-·~-e-1 ._·,_: -; .·. ~ · 
1 

A1va;ez caba.11er~ ~a;ía u·~·~ 

32 

38 

Colonia Nueva Villaherrnosa 3 Carrn~n . . . . . . Hernández Moguel Magdalena 
H -=.:..:..:.:..::.:.:.. ___ -,------t-----,-----=---=--,---1 

• t ; • •• •• 

...... - ···- ····: :~ . 
a . . . 
, : Díaz Tosca Antonio· 

·s ....... .. : . ... ·. . ·,; .. ·i ....... .. · . 
b\iüki González H. Martina 

ruz Espinoza Joséluis 

Delegación 1, Zona Centro 
3 

De la Rosa Díaz Andrés 
,. 

4 · Hernández de la R?S"!_Jul_io 

Moráles González Myrna del ·. . 
Carmen 
Hern~.ndez de la Cruz Guadalupe ' 
ae16irmen ,:1 . 

Queve~o Rosado Rocío 
Guadalupé 

De la Ro·sa Rosales Claudia 

e 
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' ":"/ ··~ . ,. 
5 ,Pineda Servín l~t,Jbén. Adriaf]o Gloria 

. ,.......... . :. ·. 
6 

. ·. ,_._., .. . ..... 
," •, ... :.• ,. 

Cadena Santiago Ana Isabel 

Tosca Alfa ro ,Ho;aci~ Alberto 
Delegación 6, Zona Centro Chiible Esponda Miguel 

2 Márquez Sánchez Sandra Elide :'; '. · · · · :· 
': .. ~ . 
. .(' '· ~. \ 

1 Matías Prieto Osear Luis 

Fraccionamiento Plaza Villaherrnosa 
. ~ . . .. :: . ·. : 

2 Méndez Domínguez Luis Alfredo 
Hernándei Moral~s María deJ 
Socorro 

¡ ";ir"• • 

" .... .. ,' ;:·-~:- 3 Rodríguez Pulido Vicente · · Pilar Rivas ·Máricela 
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52 

2 

4 

Fraccionamiento Bona_nza, Oropeza y 
Nueva Imagen 

Ranchería Acachapan y Colmena 
Segunda Sección 

Ranchería Acachapan y Colmena 
Cuartá Sección 

6 Ranchería i:,g.raria y. La ·¡~la .' 

'.... . - t 

1 Bollo Lázaro Francisca 
. · . · .. Guzmán Magaña Martha 

· María · · ·. 

2 G;;;lllen Palavtdnl /.\lejandro 

De Los Santos Paz Luis 
2 Alberto 

3 Naranjo Osario Félix 

Valencia Méndez Orquídia 

Gutiérrez Pérez David 

1 Bautista CorderÓ ·Jorge Luis Card~ia Díaz D·arveÍio 
J_i ménez Hernán9ez . 

2 Santiago 
·' · 
· Magaña Regil Osear 

Ocaña Trinidad Bal.dem~r _':. 'riia~ña ~egil Román 

Garcíá. H~rnández· José 

Guillen Hernández María 
• • 1 • • • 

2 del Carmen · . 
. Reyes Aguilar María de! 

Carmen · · ·. ·. .· 

27 
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Ranchería Aniceto (TS) 

'· ~) .. 
·· ..... -:-·:· 

l • ~ • • 

Ranchería Aztlán Cuarta Sección 
(Sector el Bajío) 

Gerónimo Hernández Rosa 
2 Norma 

3 Salvador Hipólito José 

Velázquez Salvador Nayely . 
de Jesús 

1 Herriández 'Her nández Renl¡!· .Garcíq rvJ_artínez Ábelardo . 

/ 

· · · · M~ldo:-riado De La Peñ~ 
Hernández Pérez Enriqué cr-2 Norma Laura· 

1-

-1---------~---+-H- e_r_n_á_nd_e_z_H_· e_r_na_· n_d_e_z ----1 Jesús de la Cruz Edi 
3 . Marcelo 

·_. - He'rnández de la Cruz Yeni 
Pérez Garci~ Yudi Cristel . · 

4 . · del Carmen 
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Rodrígu~z García· Mario 

2 García Ruiz Oiga Beatriz Pérez Guzmán Martha 

3 Mateo Llergo Cristhel .. Bautista de Dios Juan 
22 Ranchería Boquerón lra y 2da Secdón 1---1---------- --1--Le_ó_n_G_a_r_c_ía-M-ar-ía_ D_e_l ---1 

Romero Arias Esmeralda. 

23 

4 Carmen 

5 
Vázque~ Pérez Elías 

Vázquez Pérez Francisco 

Salin 

Hernández Magaña María . G . . H , d Á 
1 

1 R 
· 

1 
· ama ernan ez nge 

aque · 

~~~'-24· - RafleheF~a-B1:1errci-Visto1Tay3T~~ G - -, G · .. . R. lf . . . ·- · ·. Reyes ·Hernández M aría 
Sección (TS) 2 ar~ra arcra · 0 e . . Esther · 

26 

. . . . 

...... .., .' . 
. . . ·· · ·l 

Ranchería Buena Vista Río Nuevo:J,r.a -
. . "-seéción . ·; 

•: · 

Sandoval (jarcía Lyis 

3 Váz_qu~z _Her_ná~_qez M ~urp . ·Enrique ,· : 

1 Aguilar López Xicotencatl 

2 Caraveo javier Manuel 

Cerino Gerónlmo José Del 

3 Carmen .. · !', 
... ··~ 

Contreras Oliva Atila no 
4 

Guimán Vázqu'ez Beatriz 

5 Adriana 

Santos 

López jiménez Sonia 
. ' . 

Álvarez Góm ez Josefina 

'valde.olivar Pineda 

Guadalupe 

Jrménez Lópe:~ Juana 

6 López Sánchez Juan· Agustín Uérgo Izquierdo Ádán 

7 Pal~cio Galván Karina .. Pérez Hernández Ma~·celina 

29 

\ 
28 

R¡inchería Buena Vista Río Nuevo 3ra 
Sección 

,,"·:· . . 

CaStañeda Górne~ José Rod'ríguez R¡¡_ mírez An.drés ~ 
1 Filemón 

2 Jiménez.Metelin Maria Luisa Brlto Pérez María Guadalupe 
-+-Ve_l_a _-.~-on_c_e-pc-io-, n-. J-o-se-· -De_l_- - +-P_a_t-ric-io- Br-it_o_Á_1J_d_ré-s----1 í\ 

3· Carmen · 
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1 Gaspar De la O Carlos Manue1:· Pérez Montejo Lauriano 

2 Martínez Cornelio Leocadia De la O García Carla Isabel Ranchería Coronel Traconis 2da 
30 

Sección (El Zapote, San Rafael y ~iego) 3 Pérez Pérez Martha Patricia Hernández A~osta Cristhian 
Ornar 

Martínez Gaspar Ninfa 

32 
. R"~fjen 9 .Corregidora Ortii ''2da · 

·~F ·· · · · ... . .. ,,., . Sección · · ··.: :. · 
··· . . 

(~ 
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~·· . . , .. , .. ~.~.... -· ........ ., .. 
42 Ranchería Estanzuela lr~ Secdón 

. .. ...... . 

44 Ranchería González lra Sección 

48 Ranchería Guineo lra Sección 

1 
Balcázar Hernández Andrea M. · , P . ,, ·. Á 

1 Isabel . · , .• artmez ariz ..:u1s nge 

2 
Pér'ez Morales María De Los·1 ., • • _i' p, . 
S t 

Ascenc10 erez Jesus anos . . . 

1 

2 López Santos Laura 

Gómez González Martha :: .· ·. . · ., · . . 
1 · · ·· · · ·. ·· . Alme1da Garcia Sant1aao 

Alejandra · · 1 . • • .. . • · • • 0 

2 More)'lo' Hernández Rey.na ·: . Mor~no Mayo Rebeca 

3 Oso~!º Pérez J. Manuel .. 
Mondragón Hernández Landy 
Silvia ' · " · .._ 

31 



32 

56 

60 

62 

66 
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- , ... :,-e-. ~ --.---:-~- ---~-.-., :-. --~-l~ D_e_lf-.c-rn-_z.-G-~ni~ez°T'iia del .~sencio Hernán~ez N.~~~·~, / /7 

Ranchería La Manga 2da Seccióri:, · Carmen · ·· ·- ,,·.' Carmen .. . ¿~ 

J 
. , . ' .. 

Ran~~~-~ía Lag~rtera lra Sección 
(Colonia Constitución) . . ~ . . . 

" ...... 

.: : Ftahchería Lázaro Cárder,as·2da 
Sección ·:·· .\, ,-• . ... 

2 Vi llegas López José Alfredo _ lgria~io· flores Valentín 1/ 

• '. 1 • : ' • · · ~ • ·• •·• · ·.- . : ;,s 'Hernández Pérez María 
1 Contreras. Bara_o~~ Jemina Pauiina · , · ; ·: . · .. 

2 Hipólito Salvador Javier JuÚez López Argelia 

3 León Chable Sergio Antonio . Ñ~r.v~ez Carr~séó'Remedíos 

4 
Sánch<:z González Sonia· Ballester Hernández 
Catalina ·,. ':. :: Gá.brÍe.ia ·: ; .. : ··· . .' ' 

2 De La Cruz Bautista Frepdy 

3 ·Hernández.Rabanales Arturo Ventura Morales Juan Manuel 

4 Ló'i:i'ez Saridovi Candelaria .. ·Feria Ga'r~ia Jo~é Miguel 

5 
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. : ..... ;,. 
72 ·Ranchería Miraflores 3ra Seccióñ> ·· 

Mazc1riego Mazariego · ;Mazar\eg·o Hernández José 
Ángela ' · ·-. .. - Víctor '" ' · · 

1 Pérez Martínez María 
3 Dolores 

33 

ú 
' 

h 
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84 

15 DE MAYO DE 2019 

· Gómei González José 
Alfred.o 
De La Cruz Zapata Frankli n 

. .. : lv!anuef · 
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92 

__ :.,_.!;_,. . · 1 Bernardo Pozo Marlela Ceferino Bejerano Andrea 
.... . ~ 

R~ánd1~ría Torn~ Largo,.2da.sec~i1~- .. 2 Castilfo-Pé¡e·áAartha Elena. "l°e9.n°<;.erino Silvia Gabriela 
. , Santiago Luna rvlaría Del Morales Hernández María 

3 Cormen · .. 

De la Cruz Garcí_a María de los 
1 .Á.ngeles 

2 Gonzálei Gómez Adrián De la Cruz Suarez Y-esenia 

94 Ranchería Tumbulushal 
Olan Morrugares José 

Jíménez Javier Marcelina 3 Bernardino 

4 Ortiz Morales Jorge Luis Alegría Ortiz Alejandra 

Velázquez Falcón Daniel 
López Martínez Martha 

5 Patricia 

/ 

1 
Aguilar J,igareda Antonio Jacome Rqbl~s Mar[a d~ lo_s 

-, Alberto. . . ' . Ángeles . 
F.r.9ccionamier-ito Ocuiltzapotlán.11_ . 1--1-----:-=_:..;_-----~-t---="---,-.-- ------i 
· krri. 15 2 Cadena García Gustavo Es,trada Lóp.ez Alma Dinora 

3 . . .. 3 Méride_z Gonzá[ez Rosa G:af~Ía j ¡'~rÍénez Anto~iéi . 
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1 

~- .. t:· :' ... · .. :., •\,. j .. , ·. ,· 

3 . Villa OcuiltzapÓtlán 

5 

1 Cruz Magaña Fabiola . ' '\, 

··2 . García Ra~lres· Darwi'n 

Hernández Méndez 
3 Genaro 

4 Montejo Ruiz Eddy 

Colora~o Cruz Martín 

De la Rosa Sánch.ez Benjamín 
· Franklin 

\ •' 

· Meilhor. Ménclez Lucia 

García León Juan 

Castro Castro Lucia 

1 Alfonso Sánchez Pérez Etel del Carmen 

2 Frías De la O Ignacio Reyes Vil legas- Lilia del Carmen-

Martínez Díaz Mayra sa·n~'rao Hernández Maríá de los 

C2 
~ 

/// 

Villa Playas del Rosario 
(Subteniente García) 

, 4 Méndez Sánchez Alfredo Pérez Pérez Lorenzo ~3-+-P-at-ri_ci_ª---,------Á-n-ge.,..Je_s--,........,----- ~ - ·_ . 

5 Perera Díaz. Julia Ram~:s Jimé~~; Gerar'do · 

.. ,. . 
1 Pérez Hernández Mario Ramos García Lorena 

7 Villa Tamulté de las Sabanas Valencia Gerónirno Casimiro · 

3 Velázquez García Emilio De.la Cruz Salvador J'uan 
• . . . . 

. · .. . «:· .· 

. ~ .. 
SEGUNDO.- Se Declara la Procedencia de 17 Formulas de las Candidaturas que 
Participaran en la ' Elección de Jefatura de Sectores, para el ·periodo Constitucional ~~· 
2019-2022, por haber satisfecho todos y cada uno de lo~ requisitos previstos en el 
artículo 102 de la Ley Orgánica de .los Municipios del Estado de Tabasco, y ·1a 
Convocatoria, mismos que se desglosan en la siguiente t~b··1a: ___ -_-_. _· _ ~\ 
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A / 

García Hernández Esmeraída 
~ . 1 Díaz N)ontero Mafisela del J~_sús 

¡iC.<;:lo.p gmi.e_a.to,.caf I OS-J!eUi Ger-Gá m ¡i/a,.!:z·. _::t:P=a z="/r.::;11:!:'eJ=a==n el:.:· · r::;o:;::Jo:=s:::;:e::;;:;:;:· =:;:::::;i=;;:,.=.;;,,_;::;:_ ;::, =· .;,;:> ""'··· a==~=......-,~~----.;-~ 

(Ranch~ría Medellín y Madero Segunda 2 Alfredo García De la Cruz Hernán 
Sección) i--3--i--P-ér_e_z _J u-á-re_z_S-al_o_m_ó_n---i-P-é-re_z_A_lc_áz_a_r _N_or_m_a_B_e_a_tr-iz--1 

. . 

TERCERO.- De conformidad con lo establecido en el artículo 102 de la Ley 
Orgánica .de los Municipios del Estado de T9basco, Base 1 y Base 2 inciso E) de la 
Comiocátoría se Declara la Procedern;:ia del otorgamiento de nombramientos a las 
TREINTA . Y CUATRO (34) fórmulas únicas registradas d~ aspirantes a 
Delegaciones Municipales, mismas que han cumplido con todos y cada uno de los 
requisitqs para p~rticipar; JQ"anterior, toda v~z que al no haber contendientes se 
omitirI Ya· eíección . respectivl3, en sus demarcacJones, siendo estos los qüe se : ~ . . . .. r. • . . .. ·. "·" ,.. .,. ... . .. . .. .\ . ) :."'· . ;. •·· 
detall~Hi en los cuadros siguientes: · . . .' : · ·· ._.., · : · , .. 

• 1 ~ • ...,-. • • • • • .. • • •• ' .~ ,> • . • ' ' 

~ 
.'. ,Compañ Aqu;oo Claud;a ~ 

·.·. ·Elena · ~ 
__ . Góm_ezMéndezA-ntonio · 

Cruz Pérez Sílverio Asariel Méndez Marcín Juan Manuel 

Castillo Olan Alfonso De la Cruz Rodríguez Karína 

Guzmán Ceferino Roberto 

MartínezJesús Jorge 

Gaspar Ovando Lorena ~ ·(·. 
Guadalupe 1' 

Colo.I_ado Díreuox -~usan_~ _ . : \ _ . . 
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Jesús Ramón lsaías 

Reyes López Silva María 
Echanove Merino~Raúl 
Armando 

Sánchez Trinidad Ana Leonor 

Herrera Barrientos Asencio 

Gómez Salmeron Sergio 

De la O Jiménez Pedro Antonio 
Hernández Vázquez Gloria del 

Enrique · 

López León Salvador 
'!. ,. ... 
Suarez Casanova Dora María 
Gaytan Ramírez María del 
Socorro 

Pérez Silvan Amandi 

. Pech Aburton Juan Carlos 
Pérez Javier María de// 
Carmen 

Damián León Edwin Adolfo 

G 

/) 

Hernándei. . Javie'r . María· 

1; 
Hern~nd~z Miranda Andrés /; 
Hern~ndez+iernández Maria de 

Madrigal Juárez Manuel 

Guzmán _Aguirre Román 

laLuz ~ 

Frías Chable Romana u 
Hernández Méndez iuan Carlos 

De la Cruz Díaz Ofelia Dé la Cruz Ovilla Cecilia 
Montejo José 

Asencio Acopa M~ría Isabel : 

Rosado López Carlos Vel¡¡zco Gallegos Eva 

Castillo López José del 
Pérez Hernández Rosa Nelly 

Jiménez Lastra Lisandro . Jiménez Z~pata Enna' 

Palo.mera Quintana Ornar Go~zález Maga ña Natividad 
Suarez Jesús 1 ·. . . 

Manuel . ,. Médina Flor.es Ubald'a 
J' • , , · · -",.,_ . :.. • 

Estrada p'ilégo Rodrigo · · · MiÍrtíne.z l?é'rez María· lgnacla 
· NÓri:::ga . ·Hernández Aleydá 

Hernández Morales Laura Guadalupe 

López Valencia Moises Corhei'io Méndez Concepción 
Gallegos Andrés :' .« . 

~?eza Flores Jos~ del Carmen 

Hernández Arias Bartolo Pérez Hernández Juan 

Hernández García Yazmin .Cupil Pereyra Jenner 

Calcáneo Suarez Adolfo Zurita Gil Rosario 

Ayora León Maribel Alcudia García Antonia 
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CUARTO.- De conformidad con lo establecido en el artículo 102 de la Ley Orgánica ( ~ 
de. los. M,Lin.i<::.ipios del Estado de Tabasco, Base 1 y Base. 2 inciso E) de la ~ 
Convocato'n~('se .Declara·:ia'..'.R:rocedeíicia del otorgamiento de nombramiento a la 
-fo~.l}lU!'.a, única · rngistr9da a "ía·~·=jefatura ' dél Sector Bóca---de -Culebra (Ranchería 
Jolochero Primera s·ección, Colonia García), misma que ha· cumplido con todos~ 
cada uno de los . requisitos para participar; lo anterior, toda vez que al no ha . r 
con!endientes se omitir~ la.el~cción respectiva en su demarcación, siendo i~da . 
la formula de la forma s1gu1~nte: · .· . . , · 

1 Boca de Culebra (Ranchería Hernañde.z H.ipolito JÓsé . Magaña Hernández Laura 
Jolochero Primera ~ección, 
Colonia García) 

QUINTO.- Que en cuanto a 1~ Colo~ia Gaviotas Sector Explanada, al no haberse 
registrado aspirantes a la Delega~ión Municipal se omitirá la elección respectiva en 
esa demarcación territorial, p9r lo que este H. Cabildo nombrará a un vecino de esa 
d~fTlé!JPªción t~,rritorial a p(o¡:>0es.ta del President~ Municipal. 

• •.• .... ··!, ' • ·J 1 .._, .. • , . • . ,!/1 
~ .::, ,.~.- . .. . . ... _ . 4 • 

~... .. .• ;¡-
TRANSITORIOS 

ÚNICO.- Este Acuerdo entrará en vigor a partir de su aprobación por los miembros 
· del Honorable Cabildo del Municipio de· Centro, Tabasco. 

APROBADO E 
DE CENTRO, T 
27 DÍAS DEL M 

A SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CABILDO DÉL MUNICIPIO 
ASCO (SALÓN VILLÁHERMOSA DI;L PAlACIQ.~lJNICIPAL), A LOS 

S DE 1RZO DEL AÑO 2,:019: '· · .. ::.= 

. , LOS REGIDORES 

EVA ISTO HERNÁNDEZ CRUZ 
~-.. ·,1:,; ·P S.bDENiTE MUNlciPAL 

. : ', ... ... . ... ·\ 
::·~:':. . 

GABRIEL OROPESA VARELA 
TERCER REGIDOR 

el\ 11~P'l 
MAURICIO HARVEY PRIEGO UICAB 

QUINTO REGIDOR 
AN HÍ SjJAREZ MÉNDEZ //,h 

SEXTA REGIDORA / " 

,. · .. /} 
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.-.. 

. , .. :.• 

~~~ 
JANET HERNÁNDEZ DE LA CRUZ 

DÉCIMA PRIMERA REGIDORA 

ILEANA KRI TELL. ARRERA LÓPEZ 
OCTAVA REGIDORA 

··- . . , ... 

TERESA PATl~O GÓMEZ 
DÉCIMA CUARTA REGIDORA 

HOJA PROTOCOLARIA DE FIRMAS DEL ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE 
DECLARA LA PROCEDENCIA DE .LAS FÓRMULAS DE LAS CANDIDATURAS QUE 
PARTICIPARAN EN LA ELECCIÓN DE DELEGACIOf'.iES MUNICIPALES Y 
JEFATURAS DE SECTORES DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, PARA EL 
PERIODO 2019-2022. . .. . . 

', 1 

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTÍCULOS 65, FRACCIÓN II DE LA 
·····---bE-Y--GR.GÁNICA--tJ!i--bGS-MlJNIGIPJQS-Dgb-eS+AQQ-QE.-TABASGGt-14-,-DEb--··-

R~G!AM,ENTO, O.E LA ADM.JNISTRAQIÓN PÚBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO, .. 
·tABA$.'cO. Y.22;;FRACGl6f:.f)( D~L.REGLAMENt9 DEL;. HONORABLi CÁSILDO DEL ~ 
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MU,NICIP.10 DE 'CENTRO, TABASCo', ÉN LA CIUDAD OE VILLAHERMOSA; CAPITAL 
D_E~ ,..ESTAPO· · DE . TA,!~AS.CO, RESIDENCIA · OFl91AL D~L HONORABLE 
AYUNTA~!EN O CON~TIT,UCIOJ,IAL . DEL IVIUNI.Cl,PIO . DE , C!=NTRO,. TABASCO, 
PROMULGO E P,RESENTE ACUÉRDO A LOS 21 DfAS DEL MES DE MARZO DEL Af'JO 
2019, PARAS , PUBL.ICAéÍÓN. 

\ 

MAorAN· · E sANrós·cHACÓN 

.. ~: ,--= ··,· .. =i.,..,- ___ 2 '81..H.AYUNTAMÍENTO 

HOJA PRO.TO~OLARIA DE "FfRMAS DEL" ACÜERD0' ME. IANTE EL CUAL SE 
bECLARA·LA. p'ROCEDENCIA DE LAS FÓRMÚlAS DÉ. LAS CANDIDATÚRAS 
QUE PARTICIP.°ÁRAt-f~,N i..A ELECCIÓN. DE_QELEGACJÓN~~ .MUNICIPA~ES '( 
JEFATURAS DE SECTORES. DJ:L MUNICIPIO DE CENTR_O, TABASCO, PARA 
EL PERJo·oo 201 s·-2022. 

' .... 

41 

L 
I 

' ~ 
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EL QUE SUSCRIBE, LIC. MADIÁN DE LOS SANTOS CHACÓN, SECRETARIO 
DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTRO, 
TABASCO, CON FUNDAMENtO EN LOS ARTÍCULOS 78 FRACCIÓN XV, 97 
FRACCIÓN IX, DE LA LEY ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE . 
TABASCO Y 22, FRACCIONES XI Y XVII DEL REGLAMENTO DEL H. CABILDO DEL 
Mu NI C I p I o DE' CE NTR o I T ABASC o .------------------------------------------------------------------
------------------------- . ----------------- C E R T I F I C A -----------------------------------------. . 

QUE EL PRESENTE DOCUMENTO CONSTANTE DE CUARENTA Y CINCO 
FOJAS ÚTILES, IMPRESAS EN UNA SOLA DE SUS CARAS, ES COPIA FIEL Y EXACTA 
REPRODUCCIÓN DEL ORIGINAL DEL ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE DECLARA 
LA PROCEDENCIA DE LAS FÓRMULAS DE LAS CANDIDATURAS QUE 
PARTICIPARÁN EN LA ELECCIÓN DE 'DELEGACIONES MUNICIPALES Y 
JEFATURAS DE SECTORES DEL MUNICIPIÓ DE CENTRO, TABASCO, PARA EL 
PERIOQ0. 2019-2022; APROBAOO EN SESIÓN_ NÚMÉRO 16, DEL H. CABILDO DEL · 
MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, TIPO ORDINARIA, DE FECHA 27 DE MARZO DE-
2019; MISMO QUE TUVE A LA VISTA Y QUE OBRA EN LOS ARCHIVOS DE ESTA 
SECRETARÍA DEL H. AYUNTAMIENTO DE CENTRO, TABASCO.-------------------------------

- . . 

·--12ARA-L.OS-1.f?.Á-M-l--T-~'?-IJOOS-b-~GA-b~GQ.MQ-.....Ab)M~N-I-S+RATWGS
CORRESPONDIENTES·, SE EXPIDE LÁ PRESENTE CERTIFICACIÓN A LOS 26 DÍAS 
DEL MES DE ABRIL DEL AÑO 20191 EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, MUNICIPIO 
DE CENTRO, ESTADO DE TABASCO, RE ÚBLICA MEXICANA. 

Paseo Tabasco No.1401. Tabasco 2000 C.P.86035 Vlllahennosa, Centro, Tabasco., Méxíco. 
Tel. (993) 3 10 32 32 Ext. 1133 1 www.viTlaherrnosa.gob.mx 
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No.- 983 

ACUERDO 
H. AYUNTAMIENTO DE CENTRO 
·2019 Año del Caudillo del Sur, 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL oe CENTRO 
VIUAHERMOSA. TAB, MÉX. 

C E N T R O Emiliano Zapata" 
• t),,t ,-:, .. . ..,'$:.;>,~· ':v::-

~ <e. . - ~·., ~ •.-•:1 

LICENCIADO EVARISTO HERNÁNDEZ CRUZ, PRESIDÉNTE MUNICIPAL DE t·1.¡ -
· CENT°RO, T A~ASCO.; A ·sus HABITAÑTEá HAG.O SABE.R: . : , 

' - ·~ · .. ·.: :\:...::. .. ::.·:=:::·. : -.:·.:- : . : ·•'· · .. · . ·-· . . .... . •. - . : ... , ·~ . ·. •¡ ·.. • • 

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CENTRO, \ 
TABASCO; EN SESIÓN DE CABIL0:Q NÚMERO DIECISÉIS, TIPO ORDINARIA, 
DE FECHA 27 DE MARZO DE 2019, CON FUNDAMEN.TO .EN LO DISPUESTO e 
POR LÓS ARTÍCULOS .115, FRACCIÓN II DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE 
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 64 Y 65,· FRACCIÓN 1, DE . LA 
CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL .E$TADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO; 
2, 29, 38, 39 Y 47; DEL~ L.E~Y ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO 
DÉ T~BASCO'; 14 DEL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL 
MUNIÓIPIO DE. CENTRO, ~fABASCó';· 3·;· 4, ·. 7, Y · 2-6;° FRACCIÓN I DEL 
REGLAMENTO DEL: HONORABLE CABILDO DEL MUNICIP.10 DE CENTRO, 
TABASCO, APROBÓ EL SIGUIENTE: . . ·. . . . . . 

~ • • • : · • 1 • 

. · .: . 
ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE AUTORIZA 
LA ACTUALIZACIÓN DEL TABULADOR PE 
REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DI; ESTE H. · AYUNTAMl!;,:NTO DE 
CENTRO, TABASCO, DEL PRESENIJ; __ 
EJERCICIO FISCAL 2019. 

ANTECEDENTES 

:· •.. v· (i .Y· ~!.~ .: ~:~ . . . ::-:: -

1.- Mediante Sesión númer~-··s j";.·del Honorab'le C~bildo ·C:iel ·Municipio de Centro, (\ 
Tal5aséo, tipo ordinaria; celebrad9.. el _tj.í_ª 17. .tje qici~rn.bre de .20.1.8,.se aprobó el ... \ · 

- Presüpuesfü· de .. Egre·áos Múnicipal para el Ejercicio Fiscal 2019, en el cual en su 
contenido fue aprobado a su vez el Tabulador de Remuneraci,ones de lo~ Servidores 
Públicos para el ejercicio fiscal 2019, mismo que fue publicado en el Periódico . 
Ofici a.1 del. Ecs.tad.Q _<;le T abaséo .-SllPJémento,7-9:Z.1-lál,..de-/e~a-2&de-enercn:le"20~ 

2.- Con oficio número DA/SRH//1521/2019, de fecha_22 de_inarzo .d.Ee 2019.:.í{~t¡,{:1_ 
Blanca Regma Pe~r~ro Nonega, D1~ectora de Adm1nis.trac!~n, rem1tlo a la D1recc1o.n ú 
de Asuntos Jund1cos, la propuesJa de actual1zac1on del Tabulador de / 
Remuneraciones de los Servidores Públicos de este H. Ayuntamiento de Centro, 
Tabasco, del presente ejercicio fiscal 2019, en el cual da a conocer lanecesidad e 
importancia de real izar los ajustes solicitad~s deriv~d.o de !~ ent,r~~a e~ ~igor .el. ~5 
de enero de 2019, del nuevo Reglamento de la Adm1n1strac1on. Publica del M , 1 · 

. , ... : ,:··· .. ' '!' ::·· ... .. /l., 
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de Centro, Tabasco, que fue publicado el 9 de enero del presente año, en el 
Periód,.icó ·.Oficial d.~1-Estado/:edición i966, época 7ª, mismo donoe se contemplan 
CU_?tr_o (•mi~\i~i ~O?r~in8:qi_oné~::oe esta Admin'istración .M.1.rni~ipql,· en las cuales 
existe la necesidad d.e ajustar y actualizar las remuneracion~s cfue percibirán los 
miemb~os del Ayuntamiento y demás_ servidores públics,s. · 

3.- Con 9fi9io número DAJ/0935/2019, de fecha 23 de marz~ de 2019, la Lic. Perla 
María Es.trada Gallegos, Directora de Asuntos Jurídicos sóiicitó a la Dirección de 
Program"a"ción su opinión sobre la propuesta de actualización del Tabulador de 
Remuneraciones qe los Servidores Públicos de este H. Ayuntámiento de Centro, 
Tabasco, sJel presente ejerciciofisc~l 2~19, cor:i la finalidad tje.veritf~ar ·que el mismo 
se ajuste· al .Presupuesto de Egresos del pres~nte ejercicio ,.' con fundamento en ~I 
artículo 80 d~ 1~ Ley Orgánica d~ )os Municipios del Estado.de Jab~sco. . · 

• : • • ·: ·::.. - 4 • .• • .. • 1 • .'. . : . • : • - - • • •• ,, • - • • ' • 

. ; . : .·• 

4.- Con oficio número DP/SPR/00855/20.19, de fecha 23 de ma'rzo de 2019,la 
,.:¡._ D_ir~cdión ·de:-F-!rográmació_n·; einite . ~U-opinión sobre' el proyecto de la actu·alización 
.,·J_ del Tabulador· de Remuneráclones de·· los· Ser.vidores .. Públicos de este H. 
/ Ayu_ntamiento de ,Centro, Tab~sco, del ·presente ejercicio·· fiscal ·°2019, en el cual 

señaia que el proyecto de ajuste al Tabulador de Remuneraciones es acorde a la 
ejecución y distribución de los recursos aplicados en el Presupuesto de Egresos del 
presente ejercicio fiscal, con fundamento en el artículo_ 80 d_e la ½ey Orgánica de !~s 
Municipios del Estado de Tabasco. .··. · 

t ·• 

¿ 
1 

\ 

e 

( 
1 

\ 1 
! 

\ 

5.- Con oficio número DAJ/0944/2019, de fecha 23 de marzo de. 2019, la Dirección ~ 
de Asuntos Jurídicos, emite su o·pinión jurídica sobre el proyecto de actualización 
del Tabulador de Remuneraciones de los Servidores . Públicos dé este H. ~ 
Ayuntamiento de ·centro, Tabasco, del presente ejercicio fü~cal 2_019, en el que da .\ 
a conocer que no existe ihconveol~n!~_ lggé\Lª!guno, validan.do dicho proyecto para .. . 

.. . continuar co .. n'los-frá"ñ-ilfés a··que haya !Ligar. . \ 

Por-k,;,,mteriol'jiiente expuest°:~Y _ " _ _ _ :, _ < . _.r , _ _ ~ --
· .,.,.. ·' : .. . -· -· . CONSIDERANDOS 

PRIMERO. Que los artículos 11 s: fracciones 11 pár~~fo segundo il)ciso b), y · ,· d -~a 
· Constitución PoHtica de l?s Estados Unidos MexicanC?s; 65 ·fracción 1, inciso_ b), de (! 
la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Tabasco; 2, 29 fraccione_ 1 
y X, 38, párrafo tercero, · de la Ley Orgánica de los Municipios del Estado de 
Tabasco, establecen que el municipio está investido de personalidad jurídica, y 
facultado para manejar su patrimonio conforme a la ley, qu~ es autónomo en ~ 
a su régimen . interior, tiene la libertad para administrar su hacienda conforme 
disposiciones constitucionales. 

. ·. · . 

SEGUNDO. Que los artículos 119, 120 y 121, fracciones 11, 111 y V de la Ley Orgánica 
de los Municipios del Estado de· Tabasco, aluden que es facultad del Ayuntamiento 
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vigilar que los recursos financjeros ordinarios o extraordinarios, se apliquen para el 
b[Jen nesei:np·~ño de la admiríistración-m_unicipal. .. · . . . . ' 

... ~:---, ..... ,,• .... . ·· •. )': • ' . .. r .. ,~ 
' ·-, .. . ", ... ..... ,• 

TERCERO.- Que los artículos 65, frac~iones 1, 11, IV y VII; 47, fracción I de la Ley e 
Orgánica de los Municipios del' Estado de Tabasco y 49, fra~ción I del Reglamento 
del H. Cabildo del M\.lnicipio de C~r:itro! ·~sta_blecen que ·el-presidente _Muni~ipal es 
el órgano ejecutivo de las determinaciones del H. Ayuntamiento, responsable 
directo de la adm\nistració.n pública mu'nicipal y encargado de .veiar por la córrecta 
ejecución de los planes y programas aprobados por el H.· AyÚntamiento y de los· 
servicios municipales, teniendo a.demás la facultad de formular y someter a la 
aprobación del Ayuntamiento, las iniciativas de reglamentos, circulares y demás 
disposiciones administrativas de observancia general, así como promulgarlos, 
publicarlos, vigilar y sancionar su cumpljmi_ento. 

\ 
' 

CUARTO. Que el artículo 86 fracción VIII de la Ley Orgánica de los Municipios del ( 
Estad0 •.::de·~:·,q:abasco, establece que es responsabilidad del Director de 
Administración e·n coordinacióh. con los Directores· de Fina.nzas y de Programación ,t 
proponer al Presidente Municipal, los rangos mínimos y máxim·os del tabulador para \ 
determinar los sueldos o las remuneraciones que percibirán los servidores públicos 1 
d~! Ayuntamien~o·. · · · : 

QWNTQ .- QL!E; .así..mismo, '-ª L.e.y .Qrgánjca_de los. M~:~i~ipios .. de.l. Estad.o de .. ~ .. 
Tabasco, en su artículo 65, fracción XVI establece que para el cumplimiento de sus . 
facultades y obligaciones, el Presidente Municipal Jendrá: la facultad de nombrar 
libremente a los titulares de las direcciones _así como a los demás servidores \~ 

~ ~ ~;públicos, cor.r.elacior.iaAdG--este..:ser-1tiEl0-'A0fT-nat·ive-een--eÍ<lrticÜl-o~§¡jet-R-gglam'é'.fito~ cé 
de la Administración Pública del Municipio de Centro, Tabasco; en el cual señala 
que cada· Dependencia administrativa, podrá contar con subdirectores, 
coordinadores, jefes de departamento y demás auxiliares, de acuerdo a la demanda . 
de trabajo y las previsiones p(esupuestales co.n que se cuente. · 

.. . . .. ,{\)f ·.;.;.·~: ~- : \.·::--~· • ' _:";--·, .,. - • • ,. • ' 

SEXTO.- Que el artículo 35 ·~; ·¡~-Ley d;\~·s···Tr~~~ja~~resJ~I 's~;icio de_l,Est do, G 
define la palabra salario como la remuneración que debe pagarse al trabajado~ por 
sus servicios prestados, el cual se fija en los presupuestos de egresos resp~~VQ.~ 
de acuerdo a la capacidad económica de la Entidad Públ!ca; derivado de lo anterior, 
tomando en cqnsideración lo solicitado por la Dire_cción de .Administración mediante 
ofició número DA/RH/1 521 /2019, de fecha 22 de marzo d.e. 2019, signado por la 
Mtra. Blanca Regina Pedrero Noriega,. Diretora. de Administ.r,:i"c,ión, mediante el cual 
plantea la necesidad de realizar ajustes al Tabulador ~e S.alarios derivado de la \ 
entrada en vigor del nuevo Regiamente de la Administraci(m. Pública del Municipio 
de Centro, Tabasco, en el cual se ~ontemplan cuatros nueVc!S Coordinaciones de e 
esta Administración M~nicipal; así mismo, a ·efectos de materializar y concretar lo 
corresp·ondiente para la posterior ejecución y aplic·ación del nuevo Tabulador 
propuesto, es importante destacar la opinión emitida por la Dirección de 
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Programación mediante oficio DP/SPR/0085.5/2019, de fecha 23 de marzo de 2019, 
en el cual señala que éste es acorde con el Presupuesto de Egresos del presente 
ejercip{o¡,{i~c&L2019. ·· · ,· · ·. · 

• .•; "f • • • • .. ... . .. ., ¡ •• 

.... :~:~; . .. ' --· .. 
.. ·· .. 

• •• . .-,.:·r-i•'", 
·' 

SÉP.TiMo.- Que de conformidad con lo dispuesto' en los art(culos 11 s; fracción IV, 
cuarto párrafo y 127 de- la Constitución Política de los Éstapos Unidos Mexicanos;· 
7~ de la Con'stitución Política del Estado Libre y Soberano ·de Tabasco, y 15, 16, 17 
y 18 de la Ley de Remuneraciones de los Servidores Públicos del Estado · de 
Tabasco y sus Municipios; es facultad del H. Ayuntamiento aprobar los tabuladores 
de remuneraciones respectivos; mismo que deberá ser anexo . al Presupuesto de 
Egresos Municipal. · .. · 

OCTAVO.- Derivado de lo anterior, y tomando en cuenta la opinión emitida mediante 
oficio número DAJ/0944/2019, de fecha 23 de marzo.de 2019, por la Lic. Perla.María 
Estrada Gallegos, Directora de Asuntos Jurídicos, 111edianté el cual indica que no 
existe inconveniente legal alguno, valida.ndo dicho proyecto para continuar con los 
trámit~s·,""a--:.ql.J.~ · haya lug.ar, 'y toda vez· que la prop1:1_esta de actualización del 
Tabulador de .Remun'eraciones-.g.e,.!os Servidores P~blicos d.~;·este H. Ayuntamiento 

_ .. . d._~,p -~n! r?, Ta·~~1?.9~ . .,º~Lpr~s.~ñ\~_ ej,1;;rGi,9fo fj§,c.al-20.19, .c'ümple éon . los. requisitos 
establecidos en los artículos 15, 16, 17 y 18 de la Ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios .. · 

· .. Por lo .cuaLse_emite.el...siguiente;....,_ 

ACUERDO 

~ 
ÚNICO.- El Honorable Cabildo del Municipio de Centro, Tabasco, autoriza ( 
actualización del Tabulador de Remuneraciones de los Servidores Públicos ~ H. 
Ayuntamiento de Centro, Tabasco, del presente ejercicio fiscal 2019, par:$. 
de la forma siguiente: · 

.: ~::;: •• :•:1"' . ·.:..-:;::,: . • :- · ,1 {} • 

• ··..... . J • •.• 
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11.AYUHTA.IUElflO COff.snnJCIOIW. OE'Cft(l"RO 
\1Lt.AltfRM~'l'AJJ.,d:,r. 

CE;NTRO 
AGUA • r:HE'llGlA. ,.1U$'1\:;tfTA.QUCA0 
11. J\'tUHl,,~"JEff)O 1,Z016 • 2021 • 

PRESIDENCIA.~-MUÑICIPAb. j" 

"2019, Año del Caudillo del Sur;. 
Emiliano Zap-ati;!'' 

~,r~ (J'f·:.~~J;f;Jl!& 
!f, ~9!,¿t?fJ,if 11¡ 
~¿R~\::!:~21¡; .. -

H. AYUt!TAMIEN:~ ~;.;:rnruc;ONil 
CJ: CE Ni~O 4018 · 20-21 
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' SECRE-rARit; DEL 
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tt AYUkTAMJano COH8'J'TI\tCJOHAL DE CcNTRO 
'\IJU>J1ERH0SA., TAJ.l.htfilt. 

:··Z:.. .,,.;. 

· ceNTRO 
AGuA • !.lfatGÍA ·SUSlGttTAO:UOA.O 
••• A'Tv•(JA,.-1,rUO 1 ~OU! • 20 2J 

PRESIIDENCl)V.MUNICIPAL 
"2019, Año .del Caudillo del Sur,. 
En:iiliano ;zapa.ta" 

~·. 

~S \)~IDOS ,,11' 
~ ,; $'.;;'h~ .. ,., 

,.._~ \:'l!.~·:~dip'~ '.:-, 

i :1$/);f~t1% \. 
1;i t}. -'•. ,, l 1 ~;¡ 

. ~?'\i ::.-~l ¡· 

H. AYUNr.O.MI~;~~, ~:,:;ITUc 
__ 0..;~:..;c~,c, ~Oi t.: • iti~? 

SECRE;;;7;,·~;8. 
-~ H. AYUNTA.MIENTq 

Tabulador de Remuneraciones del Personal de Confianza (Mandos· Superiores y Medios). cf.el H. Ayuntamiento 1d~l 

2 

PRESIDENTE M UNICIPAL 
SINDICO DE HAClENDA DE 
INGRESOS 

. '· .!: Municipio de Centro 2019 ,: 
11 -~ , .... ~ · .!..!_~_ 

: ,:··: 

1. 
SINDICO DE HACIENDA DE -t: 
EGRESOS , 

3 

1_ 

4 

1_ 

~ 

SECRETARIO MUNICIPAL 

CONTRALOR MUNI CIPAL 

DIRECTOR 

COORDINADOR GENERAL 
SECRETARIO PARTICULAR 

~COORDINADOR 

ª--:....JAStSQ8_ 

6 !SUB-DIRECTOR 

6 _ JSUB-OOOROINAD~. 

7 (OFICIAL DEL REG. OVIL 

7 . !JUEZ GALIFICADOR· 

[. 

7 - !ASLSTENTE ejeci.rr,vo l~t _L 10.680.6~ 10.oaci.oar:· · 6 18.01 

8 (JEFE DE DEPTO. "A" ¡: ( 10,680,6tll _ J0,680,68L _ 6'18.01 

!L_jJgFE ClE; DEPTO. -e·~---- : 1 1 6,880 5g 6,880.5oj, 660.oo! 557.711 . 1.102.3ª1 . 5755oj 0,429.47' o.ad 2!l\~6'1.5Gj o.ad Hl52.0sj . 7,367.56' 'ITf.176,:/ 

Este tabulador pr~ta. importl; ne;~~-de ¡percepciones tabulares ordinluias 'mensua;~ pagadas a los servi~res ·públicos, acorde a l artículo'' 16 Fracción I de la 
lRSPETM; en función de la categtrfa que ostente. Los importes mostrados en este tabulador están sujetos a los incrementos salariales. 

La columna de otras remunerad . es ordi~a.s mensuates (monto ~ruto) irictuye: nivelación de compensación ~ quinquenio, par.i: las categorías de Jefe de Depto. 
"A", Jefe de Depto. ''B" y Juez Calificador.¡En prestaciones extraordinarias- anuales (monto bruto} incluye: Aguinaldo, prima vacacional, días 31, bono del servidor 

\~úblico, estímulo por antiguedatabora4 bono del d ía de la madre, bono c!el día del padre, bono navideño, bono por fin de peri~o constitucional y aguinaldo de 

. co\ensación por de--..empeño. , . _ : · 

Com~sación por desempeiío, rá ser ow11?<1da e·n función de la responsabilidad y desempeño del lnbajador. , 
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llAYUNTAJii!JENTOCONffiTUC:~OECEUTRO 
VIU.AI~ YAO.Mi:)t, . 

CENTR:o 
>.GU4• tt,¡PCltA• Sllntit.fTA.ULC'J> 
. , . J.YUN.1AHIG~1 o I t Qul • ,202.t 

PRESIDENCIA MUNICIPAL 
"2019/Año del Caudillo del Sur,. 
Emi!iai:i.o Zapat?i" 

.~.:... 

Tab\.ilador de Remuneraciones del Persbnal de Confianza del H~ Ayuntamiento del°Municipío de Centro 2019 
' 1 • 

0.00 0.028.85 7 .-'141 .73 158.2113.07 
0.00 8111.40 · 7360.01 1-15.203.m 
0.00 83ll4.32 7 381 .01 147706.02 
(}.00 8 111.40 7, ..... _g 1 143881.40 
0.00 8 .394,3:2 7.381.01 147.706,,., 
0 .00 8.070.00 7.366.8( 1'44700.33 

!h_()Q a 11 1.Af) 7 3()0.01 14~1__03~ 

1 QR tllJ0.00 605.67 IÍOO 8 .30.C.:l:2 7.381.01 
E=8ARIA NIVEL SUB-O R. 000.00 5{)3..92 0.00 8 80.10 7 3 76.04 

1/f'la_RVISOR - ~00.50 4ll9. 491.46 0·.00 8111.40 7360.01 

Este tabulador prese¡· ta importes• netos de percepciones t:3bulares on:linaria.s mensuales pagadas a los servidores-públicos, acorde al artfa.ll.o 16 Fraoción I de la 
LRSPETM; en función de la categoría que ostente. Los importes.mqstrados en este tabulador están sujetos a los incrementos salariales. 

'ta columna.de otras ~uileracio~cir~~~as· rñensuates\mon~ ~ruto) i~l~e: nivela~ón ~e:~o~~~?ón;_quinq~~r:iio, co~pens_ac(óo ~ordinan;·(a~da·~ 
, -transporte). En prestaoones extraorcfinanas,anuales. (monto.bruto) incluye: Aguinaldo, pnma vacaaonal;.d1as 31 ; bonq del seJV1dor púbüco, ·estfmulo por antigüedad 

laboral,° bono del'dí! de la madres, bono· det ·dia del paqre,'bono navideño, gratifiC<lción por barrido,. bono por .fin de periodo constitucional y.aguinaldo de 
·, .. compensación por detempeño. ! . ' . . · •: 

'Compe~.ición por d~empeño, JJ<?cirá ser otorgada en funci~n de la responsabilidad y desempeño del t rabajador. . 
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llAY\IHTAJ,UatTO CO~ mTUCIOtW.. DE CEHT'RO 
VIUJJ~'OW.kEX,. 

CE(NTRO 
AGUA.- EM~G(.-,._. S\lSUtfTAO!LCAO 
1(. AYUffi ,\.ttll:rH·o f 101! • ?MI 

PRESIDENCIA.·MUNIOlf.?AL 
1 .-

"20-19, Año 6el Caudillo del Sur, 
E;n,iliano Zapata .. 

~ \;\1Dos ,¡
7

. ~º 1''-''"'-c¡_,;::,,. "1· 
"'t' ~.c:-f..'f~';,¡!(\\ "é· 
.., J 4~·· ·~<J,~,:·l;\\\'/, (,, <u )r1, .. j ,,:.-,.,\;¡,%• e 

if ). 'i\";.,!f.- " .. ,¿J. )1i1•1 ""' 

"''· 't,:~~"rg::, .. J!f ,W 
\1,{it::-.1:;?,:-:..:,,:,-a•j.: 

-~...._,, ,.... ;'\!; 

'~: .. t .. :~: . .;:_· .. 
k . AYUNTAfat!':h·o co,rsnruc,oN. 

or; CE!,r rr;o 2c1a • 202, ~-~-·-----SEGRETARíA, DEL 
-.-.!:_~!!!!_2?.z, 1\1/lieN To · 

.. , • "'"'>tu;•l'I,.._,.,.'"' .t1.no·111t.---,v~~ .. ~ • • - j • • . 1 •• · - •• , •• •• "' 11 • • • 

T,a~µlaéfor cf~ ~mune,racicmes;?et.Pers~nal .. ~~ iO~nfi.ª .~Z¡';i· (M~e:~tr:~ .y·:p.-,of.~r:es). 
.. ,4,a, u..-u...-~1,ft....,~ 

. . e· del ·H .. Ayu111tam1ent.o:'del':Mum01p10 ,:de: Centro;201 .9' 1 
-~ ' . . ~ ! . 

'
58(J.57 .. I· 

•601:!55 
.51bOOI 

-4.32il.2ol • -4,322.2ol : 677..521 1',D8~~2t 681:55! 
""3717;3¡¡¡ __ · 4~ ---~~ =-ni :»70~ 

~~~i=f-~=!~~~~~ - ;· ..... ,~~~ . -~i:F=~:~ 

237.61 
: :zo5.22 
,230.76 
· 220.32 
' 228.00 
280:60 

, 377.7{) 
.21lL08 

4.~~~ ,322.2oJ· o._QQj __ ._· 732.~ : . 001.55J ___ ._ 39~:Cl8J 
·. 4,32iz..2of• 4,=201 ·· · _ .:. __ 22~,7aL _ ~ ·- 1·,'311:1.oat ·:eg1·.551 .. · :··3=11 ·.-

~e:i:z~g! 4 322.20( 378.0Q{ 732.T..lj 001:551 •"1§;it)j 
-4~0!. .4.322.20j •• '440.00j 7:32.721 118:1.551 . ·ª5.=t.1151 
'1.a2li2ot- .-1.322.2Dj . . , 9H.4tl! · 732,nJ eo1,55J .-.fOJ.cJIQI . 
~.3212:2~ · ~-=oJ _ _ _;i.ll2D:121 ______ nznJ _ _. __ 61lj'.55L .. :.c1s.131 
'4.~2 · · · · oof.55 ~ 585:12 

... ~. 

'i""'"""::3370.0! 0 .0 0 ,10'060!4< 
', ~2 '8 '7-t.3 0.00 11l'060A< . 

3 ' 241.85 . 0.00 10 000;41 ¡ 

' 3 ' 078.21 o.nr 10 Qtl0;41 
,g .166.1{ 0.00 10 000>4< ' 

.- 3 ·020}tE 0.00 ·10·060:4' ! 
··•.,4 663.1( 0:00 10'060:4< \ 

3 -068.3( O.O!: 10,P80.4t ' 

• ; : 

. o.oc a ooi,.01 
o.oc '6 0-42:05 
o.oo '6 ll52l50 7 ,333.4'1i 
·o.oo ,O 1171 ,02 . 7332.oa! 

··O.DO • 7041:00 7 ·333:101 
·0 .00 1 ·'7042:27 
:a,.oo 7 ·224.62; 
0.00 ~,006.~ 

ROFESOR A ,'!"M'< ... , '... ,<1'20b:o . .... • 200.0 : •••. ._ .. ··-D.O -· " .. • '625.89 ... .. _ ,., .. 512.00 ' · . ':218.04 ... '. -:::fo04'. . -·---· 0.00 .18 267:3? . .. .:... ~ .. '0.00 · .... . , 8 008.67 ·7'•331,88 ·,. 1 '710.08 

· ,Este· -tabulado;, prewnt!r impo~; nf!tos"' de\ percepciones: tabul~es, ordinarias :;mensualés.:pagad~~ ;~ : se.Rlidores ipúbtico~,-. aioi:de-cil · articulo 1 6.' Fracción:¡¡. de ·ía 
··~PEFM; en-funció,:t 'd1.t.a:.é.ategoria;.que,:ostente. l;os:jm. portes .. IT)OS~dos:en-!&-e ~ulador..'est:án:sujetos á ilosinc~meotos· satariates; . · · 

1 • • • .. - • 
. 1 •• 

. ;"4; co~n¡i .d't o~ ·~y~ra,cionf~, o~i'!<lriil? Jrnel)S_µale$ ](mqn~p, b~<¡).,ij:19µ~; ;ni~cigp ct,e~mp~ns;iGiónt· A\Ji!;Ul~Q, ful ,R.~~iqn~-~1¡1rdi~ . .¡.nqa~ 
( IT)OOto brú~o): :incl~;r;. a, ·na ld9~. pr:ir$~'i@~pn¡i~ :d(,1$ ~-1i l;>i:>[l9,.q~·,s¡mii!:IQ.F,P4.bli90_. ·.~tír;n.u[ó ,pqr: pl)tjgOel:fa,d laboral, .f¡9I19:-<;l¡;il d í;t,~ 'la-m¡u:f('.~, ;J;>:oQo ~J: 9 ía ~ l 
,padre;. bono. nav.ideéio, · ano' por :fin-cde·pe,:iodo,constit ucional:y, aguinaldo"<:le'-C<lm~ción,por desempeiio. . -- . . . . . , .. . . T . ... . .. . . . . ,. .... . . ... .. .... . . ·--... -· -· . ,. .. 

fu 

~ 
·Compensación P,Or·deserpeño.- P,odrá ser:oto~da en:función-de1ta ~ ponsabilicfad·;¡,, desemrer'io: clefo::rab.¡jador., 
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-1i 

PR.ESIDENC.1-A MUNICIPAL ···-:':., ,,,. .... : 

iv(:f':1 .,. . ..... u;l 

ff \~\,r Jt~i.i?t 
91 ~~'.A • "1(':1~·.·· ./ 

"""' \$il]!J Y-An,r~ .... :~·.,. ~: .... .,. 
H. AYUHTAMvi~,~~;,1~~ oe..ca,mo · CENTRO 

A(,UA. • EH.EAGlA •$t$TEJffAOll.f)A.O 
lf0 /\Y\JUlAl-'115.N)O I l(#l!•,1 (1 21 

''2019, Año del Ca1idilló·'del Sur, 
Emili.;ino Zapat.i": ----!:._<:_1::~;f,:(: ce:.~ 

S 
. -...,.,,""" ., .. ,. ;.·o, ... ~ rn·u 

ECR- ~--- " . io· c,o,.,. rf , -~ Y,,:• . _~-...,_ ~, .., 
, ~NT ,f-<IA C'"--
:-' _ AiV/f·~· ·r.:L 
' - ~ ro -----..... _ , 

. ' . 
Tabulací8r de Remune raciones del Personal de Confianza del H. Ayuntamiento del Municipi~ de Centro 2019 

.-~\ · · del Sistema efe Agua y Saneamiento 

~T7.D5 571.56 '·O·l0.02 527.21 5,660.00 º·°' 10.282.0 1 0.00 7,611.51 7 ,35071 . H5.90S. 1, 
430.1 6 571 .56 80(H8 49 1.36 5,304.30 'O.O< 10-620.61 0.00 7 576.80 7 •=_47 1#026.tl 

370.00 •n.05 571.56 0·1 0.0~ 527.21 56BO.OI º·"' 1o•a• 01 o.no 7 011 .51 7 350.•• 145 3ns.1. 
200.00 43Q.16 57-1 .56 OQ0.48 401.36 5.304.31 º·°' 10.620.61 0.-00 7.570.00 7,3511.47 1 #.026 n 
3Q8.34 400.36 571.56 1 0011.n 114-1.30 6 .·H3.3C º·°' 16.387..31 0.00 7.804.40 7:JJ57,0, H7.812.1 
{100.00 380.30 0.00 1 700.95 1 775.52 8018.70 º·"' 15 416.44 º·ºº O 0211.21 7-'1U7.<l<: 157 3<1 .elJ 
HO.llO 5.13.12 571 .6fl 1 ~02.37 ll60.66 &IH3.ITT º·°' 1"-H0.5 0.-0i 7 052.12 7 370.1 148 31S-,, 
370.00 .. n .os 571.56 Q,10.02 527.2i 5,aa o.oc º·°' 111'.282.01 0.00 · 7.011.51 7..359.22 H5..308.1' 
440.80 513.12 571 .56 1 "102.3:) 660.66 6'643.07 º·°' ;¡a;:H0.5• 0.0 0 7 052.12 7 370.10 148 313.76 
370.0 0 4Tl.05 671.58 010.0~ 527.27 5000.00 º·°' 10°?82.01 0.00 7 011.51 7 '.lSQ,'Y 1-45 308.1E 

1 606.00 333.05 370.07 .• 7.15.41 491 .8 5 573 '° º·"' 10 3.(6.58 0.00 
,600. 00 300.30 °'ºº 1. roac.o~ 1.225.5 6,816.70 º·°' 1 5.416.H D.00 

4-10.82 0.00 1,036.28 1 5'16.07 ll',1121.76 º·°' 12.005.1• 0.00 
110.82 O.DO 1 8\36.2! 1 576.07 CHl21 .76 º·°' 1''00!LH- º·ºº 

..,,.,..tl>IAJ..ES . 1 . <>.W:ffl 1 2.4080~ .. 308.53.1 «4.07b8$,40I 8_01.541.._L!!M.161 17865.0~ 0:001 

..-~- · · ---· ~. '.Q- · - · :e.aao .. ••o.a___ 5,13.12 ___ 571.56 .1 .102.31 -1100.ao[~filO? 10:140.5 o.oo 

1(1!Bll,wl 1 . -11oa.ool -aso.:ml ·o.ool 'vos.g~ t,225.~21 •8,816.701 1'-<1MJ • o.ool 0,02021! ·7 ,307.03} 157.341.a gJ 

Este ~lador ~ta i~portes neti>s de percepciones tabulares ordinana./1iensuales pagadas a . los servidores públic~, .~~rde a.t 0k1culo 16 Fracción I de la 
WSPETM; ·en función' de i categoría q~e ostente. los importes mostrados en _este tabulador están sujetos a los incrementos salari?les... . _ 

La columna de otras remuneraciones- ordinarias mensual.es (monto bruto) inclaye: nivelación de compensación, quinquenío. En prestaciones extraordinarias anuales 
(monto bruto) incluye: Aglhlnaldo, prima vacacional, días 31, bono detservidor público, estímu{o por a ntigüedad laboral, bono del dfa de la madres, bono del día del 
padre, bono navideño, borio por fin deiperiodo constitucional y aguinaldo de compensación por desempeño. V- ' \~pen,ación po, de,emr~ podra ;... º"'""'·· en f~ción •• la ~P9=bm, .. y d"'"'pe'° de! trabajado,. ~,\. 
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0 1

,. _ .• PRESIDENCIA MUNICIPAL . ··3-..' _~.,. , i~JJ .. ,. 
H..AYUi<TAMIE)('l'O COttSntucfOKA.L DE CENmO 

VlU.AJlEJWO$A.,"TAOJ.4E)L 
CENTRO 
A.GUA.• CN~ l'tGIA • S\J!i'lGU.l'A&lUDAQ 
U_ AYVlfl.i;.~ 1(.t,1'fO 1 !011.•1021 

"2019, AJ'\o del Caudillo de! Sur, 
{:¡ni)iano ,Zapata" 

H. AYUNTAMr1:t1r:;; .::,),¡;¡r,,-t,c10N 
DE CUN1"1.!!.; t01 (¡ . ~~'l º.i ~ - -~----·-~--,~ ... ......_..._., 

SECf<ETJ'.R/.:::.. 0EL 
H. AYur,nAMii::NTo 

¡' . ¡, 
\ 

\ 

,, 

---...:..:.:. _____ _ 

... 
. .. ~ .. 1 ¡ 

; ' ; t 
Tabulador ~e Remun~racianes de Regidor:-es M'unicipales del H~ Ayuntarmento 'del Municipio de Centro 2019 _ 

:1, 

Este tabulador presenta impo·rtes netos de pe'rcepciones tabulares ordinarias mensuales pagad~ a ' los servidoras públicos, acorde al. 
~rtfculo 16 fracc.j?n ~dela LRSRE'f~\;_ en funció~\ de la categ6ria. que. ostente. ,los·imp~ites -most~¼s en este tabulado~ están sujetos a .tos 
mcrementos salanales. · ·. · ":. · · 

La columna de remuJeraciones ~xtraordinarias'~~uates (mon~o bruto), incluye : día~ ~1, bono por fi~··~e periodo constitucional. . . ~ 
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K.AV'UftTANUan"O C0«mnJCIOH.AL. DE: caro«> 
VIUAHEnMOSA., T.\B..Mi::x. 

CE;NTRO 
AGUA,• f"H.l;AGIA• SU$"fE'UfAU,1.JQA.0 
... A'tUr~J.-.uit,,f'to I lO l l . 2011 

PRESIDENCIA MUNICl'PAL 
"'2019., Año del Caudillo del Sur.. 
Erniliaro Zapat;:¡" · 

~', ,:;,l~CJ.1·,.¡, 

"" ~~~}} 
lJNTA.Mt~frr;:f-::. . . 

~EN6iv ~?·1~nr¡1c,0N 
' ... +.., .... ~~-::.::!;:.:1 ..\l 

St::Cf<¡::.,.L· 1..>¡' ---·-H - ,~.,, ~OF 
--~!!;:!!:! _ _?'AMi!::r¿~ ~ 
~ 

-.- ·-·-.. ·:¡:~fabor de Re~uneraciones del Personal de Obra Detenniná:da y .Tiempo Determinado (Eventuales)-'~¡-fi-:-·-------· . 
· · Ayuntamiento del Municipio de Ce~tro 2019 

ÍIL 4.195.3, . 4, 195.32 7.8W.'86 146.84 1.Z73.2C' 10.001114 O.DO 20;689.55 o.oc . 43.33·2.51 O.Z34.0I 115.43 1.7! 
UX. B18UOTECARIO 3-73Q.8C ~ 3.73Q.80 7,820..86 130.8Q 1.101.36 10-.238.41 • 0.00 20,022.20 o.o 40,785.4C 6,231 .1 : 111,MJ.1 
UX. INSP.MATLS:A- 10,458.02 · :.:, .... 10,458.02 1.020.se 366.0C 2.610.Q'I 15.301.0< ·-. O.DO 16.185.06 o.oc 78.3!>1.44 6,287.1f 126,345.51 
UX.INSP.MATLS. ·s- 11.137'.~ . ; 11,137.71) 7.820.80 3SQ.ll 2.750.11 -15,819.J. O.DO 10.185.96 O.OC 82.152.4 6.202.81 , 128,0Q6.6 
UX:lLIARºG" 6.018.0:4 6,018.04 7.820..86 242.1, 1.854.77 12.642.nr O.DO 15.04<1·.58 o.o ¡ 58.55'1.06 6,257.0 ' 109,115.41 
I.OOUAR "A" 12.519.74 12,510.74 7,820.86 438.1{ 3,051.3(, 16,851 .11 O.DO 15,044,58 O.O · 80.879.0 6.30t:33 · 130.062.QI 

12.457.57 12,457.57 7.820.86 436.01 3.038.0.:: · 10.804.4( O.DO 15.044 .58 o.o . 80.532.26 0,303.81 130,710.6 

1 10.0"".,11.28 10,630.2!1 .7,820.86 372.3, 2.049.6 : 15.438..1, 0.00 15,044.58 O.O , 70.364.QQ 6.288.ee 123,828.21 
1 10.601.3 10.601.32. 7,820.86 37.1.~ 2.049.63! 15.401.SC 0.00 15.044.68 o.o ,; 70.152.73 6,288.34 123,480.24 
1, 7.15<1.1 7,154.1 7,820.80 250.3{ 1.005.21 i 12.810.;si. 0 .00 15.044.58 o.oc ¡ 50.!t77.14 0.259.6:l 110.036.1( 

1 6,513,!13 6,5-13.83 7,820.86 227.0f 1.7'68.4': 12.338.2f 0.00 15.D44.5B O.w. ., 56.206.85 6,254.28 107.530.rn 
7,820.86 122.0G 1.150 . .« i 10.000.00 0.00 15.044.58 o.oc . 30.509.16 6,220.2! Q!;.830.11 
7,820.86 , . 112.0( 1'.004.6, ! 0.814.:.:;; O.DO 15.044.58 O.oc 37,7tl7.02 6.226.67 04.B15.m 
.7.820.86 306.8( 2.616.6:: ! 15,318.4f O.DO 15.o+!.58 , o.oc. 78·,474.57 6.287.3, 123,007 ?• 

3 .. 264.n 7,820.86 lH.27 1.106.24 1 0.865.1 O.DO 15.044.59 O.DO; 38.120.-10 6.:227.21 04,.867.71 
6,438.73 7,820.86 225.3f 1.752.31lf. 12;281.~ 0.00 
3,739.80 7,820.86, 130.Sf 1.181.36 1 10.238.41 0.00 
5,365.5Q 7,820.86 187.8( 1.523.1, ! 11,475.41 0.00 
5,575.28 7,820.80 : 185.1< t .567.0[ ! 11,633.0 0 .00 

7.8·20.80 218.01 1.707.5! 12.124.0D O.DO 
7.820.00 438.1E 3.051.3( 16.851 .11 O.DO 
7,820.86 218.01 . 1.707.54 12.124.0! . :0.00 
7,820.86 . 218.01 · 1.707.~ · 1:M24.0I .. O.DO 
·7,S20.86 312.1:X 2.287..23 . 1·4;103.3( o.ool ·-· . ··-- _,.., .... --·-· ---- -·-· .. ~ ... ..... ...... 

-· 1 7,820.86 315.5l 2.66G.27l _ 15,501.2: ~~ 0.001 15,044.581 · o.oa 70.870.0IJI 6 ,280:431 123.986.851 
0.001 15_.044.581 º·ºª 46.n4.52 6;240.0!ll 100,807.5;)1 
O.OOJ . jS.~6.051 .. a:oq 6'1 :085.5BI 6,240.521, 112.008.751 
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ll AYUHTAMJEllfO CÓtUn"IT'UC10fV,J..Ol; CEtftJtO 
VIU.AllC:I\MOSJi.'tAfl.Mi:X. 

'> 
. -· ... ~,i ,;·:":-

~ \'.,~IOLJ.\° ¡ 
<::>'\t: ,:t!t-~~:-~~~-'·,. 

•,,. ~ffi) 
't-J. AYIJNTAM1e1•Ji;;;;~ ... ,·,r e E. N T R ·O 1 0'20_1~, :A fio del Caudil lo dél Sur,. ~~-':~]o;;·~·lt,~1,c1,•NA1, 

Ac;t.J ... -~p,r;l~-NS1-tffADMCA.Q Ern1!1ano .Zap·qta '-' . . . .: · .. :· . SECRt·rt t<·-,· .'; ~;,-;;---· 

PR~'.sJDEN(;;JA~MUND.CIPAL . 

... Jl,V\jtfJ A rl l l N ~O I t<n,,2,,,., H AV ~· ,..._ ... ..... , 

- -·=·=·,:.it,'~iidor .d~ ftemunera~iones dei Personal .de Obra' Dét.em_;iinada. y Tiempo Determinado (Ev.entual~~(~w~-i,:_"..~. 

. _:·t · ··:y ; . . Ayuntamiento d'el Mtmi~-ipi~._d~ ~entro 2019 . 

~ ~ ~ 
.K 

.J . ///? Üf 

.= f 
~ 

U1 

CI 
m 
s 
~ -o 
CI 
m 
N 
o 
~ 

tO 

"'O 
m 
;:o 
o 
CI 
(") 

o 
o 
-n 
(") 

)> 
r 

o, 
tO 



,..,.. 

.,_AYVIITAMIE.HTO C:0'4S1'1T\JOOffAl. DE CEHmO 
Vlt.1.AtUJí~tAS.ME)(. 

··.·PRESIDENCIA MUNICIPAL '. 1', .. ,.¡.. 

.,r:::.'> 1; :,100.1·;; 
t/' ('¡,(.f}~~<¡. 

Cci "1) ,·;,I' , : }:l,,J*\ 1-: 

.,,, \t'0' . NiA.l'IIJf!. . .• --t.. • e Ei N T R o 1 ""2019, Año del Caudfllo del Sur, --Of: e::.·,./!,;? Cc,,.srrr 
AGU~· ,,,J •• .,..susn¡,¡tADJu""" Emll/ano Zapatq .. _ S -;,·-..:.:,;,;··:,..':;~! . 102~cto, 
"· -"YOttT)',iSHTO 1 , ••• •lQ?I • ,. l::Cf?Er.,, ". - -n J.\" , .,-.¡/ •' ,..., 

~
J ·., ..,uEL 

. . ·" - ~tfllr!c' rr 

;-¡: 

. . .. ' . ,., ...._,, o 
Tabul~dor de R~muneradones del Pe.r·sonal de Obra Detérininada yTiempo·D~tenninado (Ev entuales} del H. ~ 

: Ayuntamie nto del Municipio de Centro 201 9 

,, 

" 

~ 

~ 

' IPEON"C
~RCf.-lCITTJR 'C' 
ROMCJTOR'S' 
ROOOTOR"O" 
RCMOTOR'E' 
ROMOTORr 

p 

3,511.561 

a.139..ool 
3.200.l!]J 
5..726.01 

~ . 

~4!; ~ Jy1s=- M/1/ e» 1 

en 
o 

'"O 
m 
;::o 
o 
o 
() 
o 
o 
"T1 
() 

)> 
r 

-lo. 

O'I 

o 
m 
s 
~ o 
o 
m 
"-> o 
-lo. 
(O 



./ 1, "'t::,~t.<f,~<,,~;!.<¡. 
,..__'t: <f:111"· · ... ""á'1\:4~ 1:: 

:::J ";,·Y. ,,.,A.\·l~</. 
& ,\- i½).• : ~::.. ... ~J~~/',\~:f· o 
~" (.\,.\! •,, • , l l •:. f: VI 

PRESIDENCIA MUNI.CIPAL -,~~-::~::s::J';,tf 
·e E N T R' o 1 ''2019 Año del Caudíllo del Su~ H. A\'UN!A~'!!'=•:l'; ·~.;,;smuc,! 

¡ , . . "' Oc Cc:N' ~ú.., .. 1 
t1.AYVHTAM1ENTOco1<1mTVc101W.oecairno I· . . · Emiliano Zapata" - -. .:.:.., _ ,;,·10 . 20 2 1 

VJU.AHEI\MOS,A. TAU.ME><.. A.GUA • ( NUIC:tA..• SVS1'EHTAU.Ul)AO • • , • • ....,-:,.,-......-.._ 

,,.. ,\Y'.J"r ....... ,,,.,~· , , 01•·2<>.1., 1 sEcRErt.RJt, DEL 
. : . H. AYUNT/..iWENTO 

í ', . ~- . . .. 
Tabulador ~e Remuneraciones del Personal de Obra Detenninaifa_y Ti~mpo Determinado (Eventuales) del H. _, 

· , Ayuntamiento d'el Municipio de Centro.,: 2019 -

-~-

í 
: · .. ..:.- j 

', .. , 

U86JJ:'il 
-~~; 

7,865.1121 
7Jl66:14 

5~.50¡ 

3.26U71 

3,684.881 

.. . - 1 

Este tab~lador prefunta importes netos de percepciones tabulares ordinarias mensuales pagadi,s a los servldores públicos, acord~ al 
artículo 16 Fraccióni: 1 de la LRSPETM; en función de la categoría que ostente. los importes mostrados en este tabulador están sujetos a los 
incrementos salaria,es. · 

1 
, i • 

la· columna de o~as remuni·raciones ordinarias · menst1ales (monto · brl!to) '.iocluye: nivelación de compensación, compejción . 
extn\ordinaria (ayuda.de transporte), prima dominical, horci~ extras y descanso obligado. En prestaciones extraordinarias. anuales (monto 
bruto) incluye: AgJinaldo, ·_prÚna vacacional, días 31, bono del servidor público, gratificación por barrido, . bono por fin de periodo 

• 1 . 1 • ' - • -

constítuc1onal y agumaldo de compensac10n por desempeno., , 

Compensació~ po; d~sempeño, 1 podrá ser otorgada en. funci?~ de la responsabilida~ y desempeño del trabajador~ 
1 
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/ 
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•• ... .::c ... ,.,.,:;. .. PRESIDE-N.CIA.MUNICIPAL - <l .. /';. 

5\~ l\fJ~:~~i. 
i -1-,f? .... _,,.,,1::'!¡w ~ 

~~lf ~}2~1~' 
H. AYUNTAMIEll;C CQ;1snruc10~.1 

O€ C!:N ::t::· 2!'trn • ~021 

K.A.YU#fTAM.1000 C0t(Slrt\JCIOKAL DE. CE'tfiRO 
V'tL.1.AIU;ltH~ YAU,M4X,. 

CENTRO 
~GUA.• ' t4~GfA•SUS1E:ttTAOl.1PA0 
U. AYV•l 1 4.,.. l t!H'JO I t0 1'1•.20l l 

"2019, Año del Cauaillo <;!el Sur,. 
Erniliano Zapata" ~ ~--... ·-·---- ... -...,._ 

SECl'Zl:TA;--<iA DEL 
H. A'fUNT/\ íV:;2 fl!TO 

F 

! \¡: . ·1· 

Tabulador de Remuneraciones del Personal de Confianza de Convenio Parques ( ! 

del H. Ayun~ej1to d,el Municipio.:de Centro 2019 

EFE DE PROYECTÓ -m.osl 571.5ÍJJ 238.851 6.005.61 18.135.241 42.887.741 15,104.4: 

Fecha de la fjnna d1 conven;o,: 15 de octubro de 2002, pám,fo :exto, para el oto,gamlento de la adm;n~tradón de :1o, pa,que, y jacdfoe, que 
actualmente ·,tiene et' "ejecutivo(' se presentó un · programa de t:ransferenda donde se consideraron .. pñoritariamente ,Los •derechos y obligaciones 

. contrafdos'pre,~amete con ter~: ros,. ~f .co~ lo~. derechos de lo\ :rabaj~dores e~tales. ,que en su -~~ p~~ a ~er. ~~~icipales. . . . 

. la· columna de otras ~emunerac1ones ordmanas mensuales (montq .bruto) mcluye:· mve lac1on de compensac1on1 quinquenio, horas extras y descanso 
obliga.dos. ·E(I prestac~ones extra9rdinarias anuales (monto bruto):jncluyé: Aguinaldo, prima vacacional, dÍas.31;. bonoAel servidor público, estímulo · 
por antigüedad laboJ.l, bono del día de la madre,. bono del día del padre, bono navideño, despensa navideña, útiles escolares, día -de reyes, días 

económico~ ~o disfrut, dos, ~nifor~· bono·porfin de peri~~º constitucional~ ~guinaldode'co~pensación ~or desenweño. 

Compensac1on por de, empeno, podra ser otorgada en func1on de la responsat>1hdad y desempeno del trabaJador. · 
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-:::;:, 

U. AYUHTAJi'Jatro COt49llTIJCIQKAL DE CENTRO 
1/11..lAHEfWOSA,. 1',\0.J.tÉX. 

CENTRO 
~GUA- OIERGIA • SUSlfltTAD:L~D ~ 
H, AY'.JH?M IE.tfYO 1 : 0)$•20t 1 

.,.·PRESIDENCIA .MUNICIPAL 
· "2019, Año del Caudillo del Sur, 
. Erniliano Zapat~" 

• .,/r,~_,,..,.,<'-· 

~ ,.;,•ovc~1f¡(· 

2~1t::11)1i{; 
~ i.,x:::.,··· · .. ,.,,,, ... v.,, 
\l~·_}G:?11 

1-1. AYUNTAMlel 'T•) CO, ISTITUCIONAL 
Oi: CG11J.,~~ 201S -l021 ~ ..,.,,,..,._~---·~1--

SECRET,i' f':i,; D:::L 
H. AYUrH.é\Mic:NTO 

:'1Tabutador de Remuneraciones del Personal de Obra Determinada y Tiempo Determinado (Eventuales Convenio 
,i l Parques} del H . .llyuntamiento del Municipio de Centro 2019 

Fecha de la firrna de l convknio, 15 d'~ octubre de 2002, párrafo sexto, para e l otorgamiento de la administraciófl> de' los parques y jardines que 
actualmente- tiene e l "e~ecutivo" ~ presentó un- programa <le transferencia donde se consideraron prioritariamente los derechos y 
obligacion·es contraídos previamente con terceros, a.si como los derechos de los trabajadores estatales que e n su caso pasan a: ser municipales. 

La ·0~olumna de otras rejuneracion~·s ordi~arias ·.,mensuales (rn~nto bruto} -inc~uyei, ní,velación ·.d.e compen5adÓn, estÍrrJtJlo eco.nómico, 
con'lpensación extraordina~l.-a (ayuda :de ~ransporte ), pñma do01inical, horas extras·-y -descanso obligados. En prestaciones extraordinarias 
anu_ales. (monto bruto) incl · ye: Aguinaldo, prima· '{!lCacional, días 31, bono del servidor público, bpno del dia de la madre, bono del d-ía del 
padre, bono navideño, des · nsa navideña, útiles eseola.res, día de reyes, días económicos no disfrutados, uniformes:; gratificación por barrido, 

~ -ni ;l$fill 111120..ngf 2,801.,11 . 2S]:2.'4f ,:,~1 11;e:nl 1=1 1Í.01,sl o.ool 19,StD.GO n,aj : SO.._~{ffl:;z,t __ ,s 1,t!IJ-ql 139"17".'.Ui 

· bono por fin de periodo co~stitucionai y aguinaldo de compensación por desempeño. 

i'io, podr. 
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0c, ls ~IDU.1· 

r;2t'!!~i&. 
PRESIDENCIA MUNICIPAL ., .. . l)t{:~~"\EP; 

. .,r . ..... ~:-:~·:·· . :., · ... :.·:\/t/ . e· e N T R o 1 "2019, Año del Caudillo del Sur. H,AYUN '¾~ ._\ ';J::x 
t1.AYUHTAMJemocoN4muc10«A1.n~carmo ¡, ~ . . Erniliano .Zapata" TAM1,;;rr0 _ 

vtU.AIIERHOSA. "TAO,wtx. • AGUA.• ENflRG(A.• S\ISlEttrA.UJt...lCAO . ~ O í;: C"C:N· - - ~,),•fs r,rvc 
· • . ,t .-.~vtnAH1t,1lo 1 101e.. 2oz, . ------=.....~ .. ,.:.,~:01u . z

02 1 
io,. 

: . SECRE • .~·7- "--
~-·Tabulad~;·~e Rem~ner~on:~s del Pe~onal de Obra E>eter~irtad~:'t"~-f:i~;m~~ ~eterminado ( Eventuales D8"S~~~i6 

, Agua X.;Sanearm1ento} del K Ayuntan11ento del M1;1mC1p10 de Centro 2019 ··, .__ 
:-; 

0.00 24,040. 6..220-.67 

0.00 24,040. 6.226.67 

0.00 24,040. ~ 6.226.67 

0.00 24.040-. 6,226.67 

0.00 24 040. 6.226.67 

0.00 278'72 6.233.46 ' 
1,()94.~ 0,00 24040, 6.226.67 

1 

Es. te tabulador presenta !Jmportes netos de percepciones tabula.ras ordinarias mensuales pagadas a los servidores públicos.,, acorde al 
artículo 16 Fracción I de a LRSPETM,;. en función de la categoría que oste nte . Los importes mostrados en este tabul:ador están Sl!Jjetos a los 
incrementos salariales. , ; · : · · ·, ; · 

' ; ., . . ~-
' la columna de · ot~ rémuneraciones- ordinarias mensudle~. ·(monto·· bruto} 'incluye: nivelación de compensación~ horas "4extras. En 
prestaciones extraordina1as anuales ·(monto bruto) incluye': ~uinaEdo~ -primo/ vacacional, di'as 31, bono del ~ervidor público,· uniformes, 
bono por fin de periodo cmnstitttcional y aguinaldo de compensación por de.sempe ño. 

Compensación por d~em~ño, ~odr,á ser otorgada e n función de la responsabiti:ad y desempeño del trabajad~r. 
. ! 
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15 DE MAYO DE 2019 PERIODICO OFICIAL 65 

1. 

ÍWÍ\~efüir~fac19nes Ordinarias ~ -efectiva_r~·n ·esee~fa clel_Pé~,nal de 'Base ~licables a Pu~t~s· ~~-min{striiiya?fºiti¡i':"' u 
·" . · .... : . . · pper~tr.19s. dél ~}Y~~~e~to. ~1.Mpn1_cipio d~:-Certro~ · -=, : , . · .. · :: , , · . . t· 

13415 

15401 

\ ., f540j 

' '\ 
,, ,. 

1~1Q2 

- 1/ 

¡ 

.. . .. ..- ··c~fo 17. ~~;~ón ,; ; ¡~;t:y:~ ~~ unedcfones.de 
los1 ~dore$ 'Públi~ ~~t, ~lad!) ce· rabascci y sus 
!y~ifip,i~.. . . . . . . . . . . Sueld]i, 8effil!J1eracio~ ~gnadas por categorias_. 

· ómpe~cióó. . nióñeracióoohsigiwf as_p,ór cátégoríás, 
_, . ·. 

~muneraciones asignadas pú cate~rías: 

no·de puntuaijdad y Alistencia. emuner..cio~ asigfládas po'f categotiías·. 

. . , 
, .. :· . 

, .... .. 
.. .o;-- -

·.' • , . 

..::s~to:,- (.:h~\.9~. VI_¡ Yl:1 ,y -W'!· ~ \~)-rr ~~ 
Remuneraciones de lbs Ser:vúfores, Pubhcos del Estado 
de.Jábasroy~us'./iunicipjos. , . . 

~

·'cu(o iá de las.éoodldones o·eoerares de trabajo y 
IÍ_taºoe·áaiefdq o~ 'fo't~á: 3) füi JuliiJ'de 20·1a Jpi.mto 

¡~e ~pié'fü.9~~ q). : ''·· 

iArt(cl!fa 42.-deJ.á.s.½oiiQicigñes Óffeierales de foBaji> 
~iinutá de acuei:dó deiecha. 3·1 de Julio de 2018 (Punto 
(oe acuerdo,Segu¡Ído ): . . .. 

,r,.,· 
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. • 15992 ; 

17102 

11301 

13101 

13201 

13]01 

PERIODICO OFICIAL 15 DE MAYO DE 2019 

Remuneraciones Ordinarias en efec.tívo o en especie del Personal de Base Aplicables a Puestos Administrativos y 
Operativos ~el H. Ayuntamiento del Municipio ele Centro-. 

.. . .. '·, . . .. . . . . ¡ ' . 
' . ~:1:·· .. ,:. · ;. ·· 

Bono & Riesgo; ·' 15% en medlámniesgo y 20% €'!' alto riesgo 
cth> 119 pe la,s Coodjciones G~les de Trabajo. .. 1 Sueldo base . 

roduct:Mdad. .Remuneraciones así~adas por categorías. Unub de acuerdo de fecha 31 de Mio de 2018 (Punto de 
Seg!i1CXl). . . : . ' 

nso Oóligado. ¡Importe~ dlas laboraoos. ctio 32 de. las Coooici911es Ge/mies dg Trabajo. 

tldo Base mensual / 30 ' tf de dfas establecido 
la ooíllliltividad vigente. 'cito 35 de las Coodicioo~ Generales d? Trabajo. 

rima Dominical. ~ue!do Base ~ I más com~ción / 30 ' 0.25 
N' de días (ll1H~ica pm e! perni~ d~ SAS). . ~clio 33 pár.rafo II de las C.Ondiciones Generales de Trabajo. 

Remuneraciones por Horas 
Extraordinarias. Importe según horas laboradas. clio 40 de las Condiciones Generales de Trabajo. ~ 

'\ 

_!~4(.,~:::~:;it~ª ... ign.~~~~ún.mi~~ ... . .. - ..... ·-·-. E . 1Sl1500.00 mensual a trabajadoras con estudios 

culo ·,; f*ción Y. dé la Léy de 
RQ,munéra,(:iones ~JOi..Semdores.Eúblicos.'.del 
~do oo Tabasco.y sus Munici~os. 
Mnuta de Ac~do de Fechá 07 de Julio de 2011, 
unto de acuerdo Déciroo Séptimo y Minug de ;. 

15401 · oo de Profe~onista ~rof esíonales, previa comp<obáción coñ cédula 
~ -~~--J.-~......J-~ - ~ ~ ~---'ifl·lprofesíona _. · · · · · · · .. 'mplem€1ltación-del-Plana.de-Previsión-:S-Oeial-de ~ · ~ 

· echa 29 de Diciembre de 2016. ~ 

IRemuneiaciones asignadas f(l(' categorías 
ivelación de Compensación 

!culo 17 Fraa:jón V de 1a· Ley de \ 
Remur.eraciones a los Servidore-; Públicos del 
Estado de Tabasco sus Nooici ·os. 

inuta de acoordo de fecha 31 de Julio de 2018 _::_r.:• P" -poi, _f "' de acu,rOO al área : __ po_llS_ab-ilid-ad_-1 _ _¡...(Pu_n_to_de_a_cue_rd_o Se_g_un_do_)._ 

. : l: 1,3,,15 ' rl ¡;·;t . C l t . · - -
1
11mporte asignado conforme a su responsabilidad, 

~ . JUI e omp emen ano. ·. d'' 'b'l'd d f . . , , : 1s~~_ 111 a y unciones. . .• . . . 
_.............,_c.., ,_ ._ .,,.,,.,....,...,.,_ J_ .. ~....;..._._ ~ .a ,.._.,._..,.,_, _ __ ..,,._.....__ 

\ 



15 DE MAYO DE 2019 PERIODICO OFICIAL 

. . . -:::,\~.:;.,. ... . ;.... .. ... ~ , . ,. .. ,;:::r~ . . .-· . 
R.emunera~ones ~rao~gj~arias ~~ efectivo o en e?pecie d.el Pe~on~I d~ Base Aplicables a Pues~os Administrativos y 

· · · ·. · · · · sdetH: · .·. · · · · ntro.' ·~.: ;:·.'' · · · 

15401 Bono del día de la Madre. 

15401 Booo del día del Padre. 

4.·, ~~r-· .... :.~ 
15:4,01 Bono del 5eriidor Público. 

13104 

13201 

13102 

13203 Bono navideño. 

15401 ensa navideña. 

15401 Booo del bibliotecario. 

J' ·· :·. 

Sueldo mensual integrado/30' Ho. de días oo 
· disfn¡ta~, como máxio:xi 1~ días. 

fbrtículo · 88 · de las ~ondiciones · Generales de 
irrabajo: ·. . ·. = -' . • · · .. . . ' . . 

o 6 días (año bisiestQ) de sueldo liquido tabular 
[variable según sueldo) · 

ru,lo 29 párnfo 111 de las Condiciones Geoerales 
_Trabajo.. · 

!Artículo 68 (Jlccioo XXXVII iociso a) de las 
1,850.00 por madre trabajadora, previa k:ondicio.nes· Generales de Trabajo y Minuta de 
ompro~~ón'. _ ·- _ ··-_ _ erdo de fecha 31 ~e Julio de 2Q18. 

1,450,00 por trabajador, previ~ comprobación, 

. . ' 
S2, 900:.C,() pór trabajador. 

• • ~ · # 

··--;t-· 

nto según ar.os laborados (anexo B). 
• ! • 

ueldo mensual integrado/JO' Ho. de días que le 
rrei· · dan conforme al anexo A. · · · 

ueldo rnemual integrado /30 "13 dfas o parte 
ro orciooal según tiem laborado. 

1,850.00 por trabajador. 

.... : :;. ... ,. 

~culo 68 fracciÓ!) XXXVII il'.ciso b) da las 
~ondídooes Generales de Trabajo y Minuta de 
IA erdo de fecha 31 de Julio de 2018. 

~culo 68 f¡¡¡cción XIX de las Condiciones 
. ~enerales 9e Trabajo y Minuta de ~~do c1e 

echa 31 dé JuLio.de io1A. 

rt/cuto 122 de las Condiciones Generales de 
rabajo: · . • : 

cuto 33 de las Condiciones Ge11erales de 
1raba'o. · 

f61t!Clllo 34 dé las Condiciones ~enerales Trabajo. 

~culo 68 fracción XXXVII lrriso e) da las 
¡condiciones Generales _de Trabajo y Minuta de 
~.cuerdo de fecha 31 de Julio de 2018. 
~ruo 68 fracción XXXVII irv::iso d) de las 

I
Condkiones Generales de Trabajo y Minuta de 
.. :A.cuerdo de fecha 31 de Julio de 20!8. 

lnuta de Acuerdo de Feclia 26 de A,,aosto de 2010. 

. . , .. ,,.,. 
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Remuneraciones ~raordinarias en efectivo o en especie.del Personal de Base Aplicables a Puestos Administra~ivos y (f_ 
Operativos del H. Ayuntamiento del Municipio de Centro. -

154-01 

15401 ea de r~:----L 

\Gratificación (pago por 
11301 Edo en Navidad y t,.ño 

yhe1o). -

15903 

•. : . . . . . . . . . . . . . ... 
'-~ ~ ... ~ : . . . 

$1,730.00 por trabajador. 
,' .! 

· $850.00 por trabajador. 

iculo · 68 fracéió~ ;<xxvll inciso e) de las 
ondiciones Generales de Trabajo y Minuta de 

do de fecha 31 de Julio de 2018. 
i~lo 68 f raci:ión XXXVII irx:iso D de las 

ondiciones Generales de Trabajo y Minuta de 
____ _________ ruerdo defecha31_ de Julio de 2018. __ 

ículo 17 de la Ley de Remuneraciones a los 
$300.00 por trabajador por dfa (solo para el penonal ervidores Públicos del Estado de Tabasco y 

la Coord. De Limpia y Residuos Sólidos). h\unicipios. - -

0fl\Jta de h:\Jerdo de fecha 31 de Julio de 
018. 

-- -- - - -- -- -------- -----· $500:0fmensüa[esaso trabaíidiiras -céi jiróiiieaio - rt culo 68 racción XXII de las coniikfoiiés 
154-01 celencía académica. ~cadémic._o de 9.0 (¡:re~a comprobación ron eoer:ales Trabajo y Minuta de Acuerdo de 

(documentos oficiales. · echa31 de 1/.a o de 2017. 
¡------ -------- ----- -}agií--de -rqüiñceñas-de! sueTdo tabiifár, én 3 Artículo 68 f~cción ~11 d;l~-;~did~~e;-
1 

15404 : -mortem. . xhlbiciones a la persona designada como beneficiaria enerales. Traba¡'o \1!!entes. 
el traba'ador. - ~ 

e 

~~~~' - ~ ~· .. '-· __ 

~ - _,_ _ --¾H 

·~ 
1:·· • • ·· :r:,· -

"' ~ \ :,,·--
• ' ' .,.,P' 
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Prestaciones de Ley para el Personal de Base Aplicables a Puestos Administrativos y Operativos del H. Ayuntamiento 
. . : · · del Municipio d~ Centro. : · · · . 

iíii\ 

NI A Licencias con goce de 

rldo. 

,,;·I ,.,. . -~," 

1 ·, 

.• \.' .~ .:.• • . '*-º·' 

00,000.00 PQ!'.-.[lluerte ,iatur,1'"_ el· doble. por muerte . . . j a¡li{ 6?, !rasción IV de las éondicio_nes 
cidenta'I y el trl~e por muerte accidental colectiva. ~.erales Tr,ibájo y Minuta de Acuerdo de 

~ • ' .: •• 
1 

.. •• '· edla ~1 a_e Julio" de 2018·. . ~ J .. 

. ,: 

8 df~ Qaturales o más (por_c~dados normales). 
. _: .. . · .· ' . . . . ·. . 

El tiempo necisario para programas · de capacitación, · 
realización dé estudias, investigación y participación en 

ículQ 48 párrafo ñ de ~ Condiciones 
eoeráies-i'rabajo según constancia expeoida 
rel l~E(. · 
' .. o 85 fracción I sc.ogunoo párrafo de las 

ndÍciones generales Trabajo. 

ctivldades de ~ñcios _defas.~tidades Públicas. ________ . _ 

' o 85 fracción I inciso a) de las 
ndiciones Generales Trabajo. 

El ~ef!!po necesario (para eve~tps nacionales y ~\ales 
ue ersindicato requiera). : . .· ·. · · ·:. · 

10 días hábiles con goce de sueldo (para que el trabajador 
resente su examen rofeslooal . . • 

12 . días· · riátufále~· al . aD6 ÍX)r fallécimleritci del . padre, • 
ad~, hij~s, matrimonio pi única vei., vfu~ez ci rualquier 

· ro.J¡ue, a. ·jui~io ,del· _-~qr jerárg¡i~ .mere714 
ncederla. ·,,._ ,, ;.. -· . - · · .' . . '· 
días por paternidad a. los padres trabajadores ¡xx

nácimientos de sus hi'os o ado 'ón de un infante . 
días naturales(para el tramite prejutrilatorio ºI 

reeensionario . 

icencias médicas emitidas ¡:XJr el ISSIT. · · 
; ; · . ... 

: ·' 

~· . 
.... ,-. 

.. ~ .... ... ·•·· 

fc,ulo 85 fracción I inciso b) de las 
I ondiciones Generales Trabajo. · 

ículo 85 fracción I Inciso e) de las 
!Condiciones Generales Traba ·o. 

·· ,· .. · . 

~ culo ·as f~cción .1 ¡~~so d) de las . 
n9icio~s Gei1Bfi1\as Trabajo. · . 

J{ º . . . 

íetrlo ·.,85 fra<:ción I inciso e) de las 
ñdiciones Generalas Traba ·o. 
ía¡lo $5 fracción 1 , inciso ~ .de. las . 
didonés Genérales Traba ·o. 

. _ .'cu!o_ ]S f@ccj911_ 1 .. il\9~ f)_ ¡le ..l.as . 
ondiciones Generales Traba ·o. 
~·. , • 

69 
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~yos Sociales y E~onómicos. para e! Pers~nal de Base Aplicaples a Puestos Administra~s y Opera~vos de! H. lf 
· : Ayun~ento qel Municipio de Centr~ , ,:: · · · 

N/A 
,709.00 

H/A rnastilla de maternidad. 1107,854.00 

· N/A poyo para gartos ortopédicos. 1150,996.00 

- -····----··-· -- ·· -
H/A 

poyo para compra de medicamento;. ~53,927.00 

. . ~/ ~ . J~yo para gasto 5, de ciru;as. 

- :.. ·. ·, , .. . .... . ' "I'' . . 

N/ A · evalrdación de licencias 9e manejo. 
·, 1·<·. 

124,032.00' 

. • ulo.68 fra~ióo:XXII de l~Condkionés Generales de Trabajo 
¡r Minl!LJ ~~ Al¡U~nlo ~e ~~a 3Jd~ Julio d~ ~Ó~ (Pun~o d~ 
~cuerdoDeamo). . . . · . ... :· . ~ 

- , - ' ulo 68 ~.c1ón Mil ill{iso ci ~e las Co~diciones Gen~@les 
e Trabajo y Minuta de Acuerno de fecha j¡ de Julio de 20 

.(Punto de aruerdo Décimo Prt~ro,' Inciso A~ . . 
rtícu!o 68 fracción XXXVIII inciso b, de las Condiciones 
f ~ rales de rrab~i~ ·, Minuta e/e Acuerdo de fecha 31 de Julio 
e 2018 {Punto de.acuerno Décimo Pñmero, Inciso Bl. 
rtículo 68 fracción XXXVIII inciso e, d~ las Condiciones Generales r Trabajo y M;""' ~ t>roe,do de t.i. '1 ~ >IID ~ 10• 

_ Punto de acuerilo Okimo Plimero, Inciso C). 

inuta de Aiurido d; fe<l,,a 31 de Julio de 2018 !Punto de 
cuerdo llt<im? P¡íinero, Inciso Dl. 

' . , ;\ ' . . 
rtícuk,68 fracción xxxvm l;.c.;;; f, de las Condiciones General 
e Trabajo y Minuta -de Acuerdo· de fecha 31 de Julio de 20 
Punto de aaieñlo Décimo ·Prime101 Inciso ij. 

inutas de Acuerdo de fec)ia 31 de Julio de 2018 (Punto d 

cuerdo Déd~ P~mero, Inciso ij. . .. - ·-· . _ __ _ 

inujas de Acuerdo de fecha 31 de Julio de 201& (Punto de 

f.~u~~-Dédm!_~~~· ~~oGI. 
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Remuneraciones Ordinarias en efectivo o en especie del Personal de Confianza Aplicables a Puestos Administrativos y 

11415 Compensación. 

Operativos del H~ Ayuntamiento del Municipio de Ci:ntro · 
: • • • .. , • • : -:.,. ·:.·' • ' . · ,· .: • : i_ _ • • • 

Remuneraciones asignadas por categorfas. 
(culo17 'de la Ley de Rem\Jl',EÍ'aciones a los 

rvidores Públicos del Estado de T<lbasco y sus 
unid ios. · · · . ·. · · : · 

71 

17102 Bono de Puntualidad. 

!Artfculo-,17 dela Ley dé Remunéraciones·a los 6-
~ 154,...o--14c ... a.nas_ ta.,Bás ... · i_cª ... · ....,....,...._.¡~Rem""u""'r,era.,._a ... ·on,""'.e~-:.,,: ... ~..,d~-"-~ .... ~ .. ~-eg-o .. ~as ..... ·----·$,,;,·---~¡;,;;;Mlln¡;¡;,s;;~o~~~ss·s.""~-icos"":-..,,del-Esta~· ·==~---""~e-T .... abasc==: ·--~-y-=-sus""==- ·I . 

- ·-· - · ·-cu10-·11-de (a Ley de Remüieradoñes a los 
Remuneraciones asignadas por categorías (Personal .J._, Púb · ~., d ~--. , ) 5ervi~.~ h~ ut:\ ~tado e Ta=co y sus 

convenio parques y Convemo SAS ~-- ... _____ .... )1unia _ios. . . · 

13101 Q.uill(j\leílÍO. 

· · · Wtlculo34 ele la Ley Federal de los Trabajadores 

ruel~.mernual /30' N~. De dfas que le correspondan lal Servicio del Estado. 
nforme al anexo C. !Aruculo 8 fracción I de la Ley Fede.ral de los 

iTraba'adores al Servicio del Estado. 

15903 ivelación de Cqm~ón. Remuoeraijones asignadas por categorías. 
. .... ~·:, . ··_ : -,...;,: . ~ · ,; ,_ .. ! . •. ' 

(culo 17 Fracción V de la Ley de 
Remuneraciooes a los Servidoras Públicos del 
Estado de TabascÓ sus Munici ios . 

.._ , ."' ' . ' 
l330J° ';¡¡¡¡,¡¡¡¡¡¡~d~iles por ~oras Importe según-. horas laboradas . (solo convanio 

Extraordmanas. . parques). 

13415 Compens~ón ¡x¡r 
Oesempeno. 

Importes según días laborados (solo convenio 
parques). 

Importe asignado conforme a su ~ponsabílidad, 
disponibilidad y funciones. 

· culo .• 1'7 Fracciór. V <le 12- . Lev de 
Reriiurrocion~ a· ·lbs Savidores Públicos del 
Estado de Taba3co sus Munici ios. eculo 17 Fracción V de la Ley de . . 
Rernw_¡eraciooes a las Servid~~-Públicos del 

do de Tal)asq¡ sus Mumci os .... : . . . 
Artírulq 17 Fracción V de la Ley da 
Remuneraciones a los Savidores Públicos del 

tado de Tabasco sus MJmici 'os. 

. . - - . . ... .. .. . .. . •-. 

~~~~' 
: : 

' '· . , 
,· V 
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Remuneraciones Extraordinarias en efectivo o en especie del Personal de Confianza Aplicables a ~uestos / / 
· Administrativos y Operativos del H. Ayuntamient<> del Municipi<i de Centro l{ · 

13201 

. . . . ' . . ~ : . . . . . . . ' ; ~ . ·. . 

1,450.00 por trabajador, previa 
mproba0ón. · · 

q¡lo 17 de la ~e'f de Reminieraciones de los 
'dos ~licos del Estado de°Tabásco y sús 
ici ios. · · · · · ; 

rtículo 17 ·de la Ley de Remuneooones de los 
tímulo económico por AAtigüedad ún años laborados (anexo 8 ). rvicios Públicos del Estado de Tabasco y sus 
boral lnint,e_rru_mp_i_da_. ---1-------------+· unici~os .. - .. 

do mensual /30' No. de dfas que le 
rrespondan conforme al ~nexo A). · 

culo 34 <le la Ley Federal de los T rabajad«es 
l Servicio del Estado de Tabasco. 

!Art(cul~ 17 .d.~ la Ley de Ren1tmer¡¡ciones de los 
13203 Bono navideño 2,150.00 por peisona. ! rvicios Públicos del Estado de Tabasco y 11,15 _ 

11301 
ago por ajl!Ste de calendario (días o 6 días (año bisiesto) de 51.JSldo liquido 
1 ). tabular (variable S€%1ffi sqeldo). 

13202' 
· Siieldo merisl.li\l [30 ' 93 días o parte 

·~rrn~ ciO!'al según tiem~o ~o. -

ici ios·. · · · · · '· 
!Artf~lo 15 de la Lh)' de Remuneraciones de los 
~~~ Públicos_del Estado de Tabasco y Sll5 
·Murnctp1os. · , · 
lA.rtículo 44 d~ la Ley Federal de los Trabajadores 
lat Servicio del Estado de Tabasco. E:!~}é la ~eyf -~~tmeraciones de los 

..• '. ,._ 

11 , _ _ _ 
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.::·:·{\ ··"· . ~-: .. ', . . ; . . 

R~muneracfones Extraordinarias eñ.ef~ctivo o en especie.del P_ers.Qnal d~ Confic\!)za Aplica.bles a Puestos 
:· · Adl)'linjsy-ativos y Operativos de! H .. Ayuntamiento del Munici~Ó·d~ C~ñtro: . 

QUjnaló? de ~ompen.sación 
13415 ¡por desempaio 

15903 
Bono pcr rin de Periodo 

011Stituaonal 

ta 9o'dfas adid~nales e~ Dici~bre. 

2,500.00 por trabaj~d°'.. 

. culo 17 ~ ti Ley de Remurieraciorés de los 

Wmici íos. . 
culo 17 de la Ley de Rell)uneraciones de tos 
· cios Públkqs del Estado de tabasco y sus 

'cios Públicos del Estado de Ta~ y sus ~ 

Munici ios. . ' ' 
~-~ 

ratificación ( pago por 
11301 barrido en navidad y año 

· nuevo). 
··if :.:·~· . . • '. ,,. .... .. ,,', 

15401 ., Despensa na\ideñ~ . 

~----~-------
15401 útiles escolares 

!5401 Día de reyes 

15401 niformes 

!Mfculo 17 de la Ley de Remuneraciones de tos 
ISe!vlcios públicos del Estado de Tabasco y sus 
1 nicipios. · · : · 

. . . :'·, . . srtfculo 17 de ti Ley de Remuneraciones de los 
$1,850 .. 00 por. ~Ja~or (solo M el~al ~ ·, 1 'cios)úb,licófdel Esta_r,o,de Tabasco y sus 

,nVl!moparquesJ. ~ldnici~_-__ · _·_· ------1 
· culo 17 de la Ley de Remuneraciones de los 

p1,730._00 p:ir ~jador ~oto para el pe!>OOal de 'cios Púclicos d~ Estado de Tabasco y sus 
· om'l!mo parques). nici ios. · · 

$a50.00 por trabaj?dor /,soto para el personal de ~~ulo 17 de la Ley de Remuneraciones~. los 
· 'cios Públicos qel Estado de Tabasco y sus 

convenio parques). ,1.mici ios. '.. , . 

• , . IArtículo 17 de ~ Le¡ de Remuneraciones de los 
15401 l~~economicos 00 ueldo mensual /30 • No. de d/as no disfrutados. L 'cios Públicos del Estado de Taba.seo y sus 

f í,11 utados (13 días) nici ios. '--'-~----------~--------'--.....,__-~----------
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Remuneraciones Ordinarias en efecj:ívo o en ~pecie de! Personal de Ob~a ~eterminada· y 
Tiempo Determinado (Eventuales) Aplicables .a Puestos Apministrativos y Operativos del H. 

· · · , Ayuntamiento del Municipio de Cer¡tro. , ·: .. · 
• .. • • • ~ ' , • • • : · • ,. '• ' • ,' • • .: • l : • 

15401 Bono de Puntualidad. 

15401 carasta Ba~ca. 

15401 lates de, Despensa. 

Remuneraciones asignadas por categorías. 

~emuneracion~s asignadas por ~tegorías 
¡¡convenio Parques). 

Remuneraciones asignadas por categorías 
(Convenio Parqu~s), 

emuneraciones asignadas por categorías 
(convenio Parques). 

13415 Nivelación de Compensación. Remuneraciones asignadas por categorías. 

11102 Estimulo Ecooómico. 
. .. :• .-.··.,:-::: ... .. 

Importe de acuerdo al área y reponsabilidad 
(Conven[o P~rques). - ... · 

. . •, .. 
13301 Remuneraciones por Horas Importe s""''1n ho~\laboradas. 

Extraordinarias. · ·•· 

' . ,,· • .. 

12201 Descanso Obligatorio. 

. :• . _ , .. ::: .. 

Importe según dfas tábo~ (Ha aplicar para el 
Jl€1iOnal de SAS) . 

(j 
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Remune~aciones Extraordinari"a. en efectivo o en especie cjel Personal de Obra Determinada y Tiempo Determinado 
(Eventu~les) Aplicables a Puestos Admlnistratiyos y Oper~~vos d~I H. Ayuntamjen.to del Municipio de Centro. 

•, . • , . - . .· . : . . . 

13201 rima Dominical. 
' . . 

.,, • ueldo Base mensual más cooipensáción/ 30 • 0.25 • N' 

. e días (No aptka pa~ el personal de SAS). 

!Artículo 17 Fracción 1/ de ta Ley de ·. 
!nemuneraciones a los Servidores Públicos del 

lado de Tabasco 'si.is Munici ios. 

13415 Compensación por. Importe asignados cooforme sus responsabilidad, niun~raciones a los Seryidores Públicos del ecuto 17 Fracción V de ta Ley de 

. Desempeño. 1
1

clis __ po_n_ib_ilidad_,_f:lmci_. _·o.,...nes_. _________ ta_d_o_de_T_abas_i:o~y_sus-,-M_un_ia .... · i_os_. -----; 
: · ' .. Artículo 17 fracción V de ta 1 ""' de Compensación Extraordinaria · .... : · =1 

.13415,., {&.~da ae transpÓrte). . lmpo~e.asir.d? (No aplica para .el perso~~ ~e.~). e~::~:roª ~: :tlir
0
~ ~blicos del 

Dfas Económicosno ueldo mensuaüáó')fo: De días no disfrutados. Para el !,AJ"tfcu!O' 1fde la.Ley da Remuneraciones de los 
1s401 · dísfrutados (13 días). ¡personal de Convenio origen del programa del !servicios Públicos del Estado de Tabasco y 

· ~ !convenio de rques. · . . ! ici ios. · 

mo 1 Bcno del día de la /,\adre. 

15401 Bono del día del Padre. 

fa de ta Madre $1,850.00 por persona, pa.ra el personal 
e Convenio de parques • · 

Día del padre $1,450.00 por persona, para el personal 
/de Convenio origen de convenio de parques . 

. - ; . ' . . ' . ' 

$1,600.00 para el personal de obra detemiinada y 
1S401 Bono del servidor Público. onvenio de parques y S 2,650.00 para el personal de 

__ - . _ . 

1 

rigen del COO'lalio de parqL~. 

13201 
p · V · 1 ( A) ¡sueldo mensual 130' No. De d1as que le corresponda 
nma acaaona anexo . !confOfllle al anexo. . 

•• ~ , ..: : · ·¡ '•;,(,·-

··:: 

culo· 17 'de la Ley de RelllUl1efaciones de los 
· cios Póbliros del Estado de Tabasco y 

Municipios'. . ' 
·'.i ,:; .. 

culo 17 de lá Ley de Remuneraciones de lo5 
.rvicios Públicos del Estado de Tabasco y 

Municipios: · · · 

~culo 17 de la ley de Remwieraciones de los 
\;;~cios Públicos de! Estado de Tabasco y 

icip.ios. . , 

>Jtículo 34 la Ley de los Trabajadores al Servicio 
Estado.de Tabasco. Y de acuerdo al contrato 

'ndividual de Trabajo por obra o tiempo 
tenninado, ciálJSu~ Décima . 
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Rem"uner'acion~ Extraordinaria err ef~vo o en especie del Personal de Obra Determin~da y Tiempo Determinado · (f 
(Eventuale~) Apljcables a Puestos Adrhi~istrativos y Oper~tivos· d~I "H. Ay~ntamiento'de( M~nicipio ~e Centro. .. . . . . . . . . 

15401 r~:.-
13203 ' 

¡Bono na~i~er,o. 

13203 r--
··-... 

• Ola de Reyes. 15401 
1 

l · .. -_ · - . culo 17 de la Ley de RemJneraclo0€S de-los 

¡$2, 150.00 por persona ¡iara el peisonal de Servicios Públi~os del Estado de Taba.leo y sus 
convenio de parques. nici~os. 

js1,850.00 por persona~ el peí50iial de 
.. ~nvenio de parques. · . 

¡ l: 
\sssoioo·por persona para el'pers~nal ~ 
Convenio de Parques. 

!Micul~ 17 de la Ley de Remuneraciones de los 
Servicios Públicos del Estado de Tabasco y sus 

unid ·os. 
· culo 17 de, la Ley de Remuneraciones de las 

érviGiosPú~icos del Esfa~ de Tabasco y sus 
nicipios. · 

·t · culo 15 ,je la Ley de RemunetQciones de los 
u \ I" Ser<lcios Públicos del Estado de Tabasco y sus 

1 

10001 Pago por ajuste de calendario 1dfas 5 o 6 días (año bisiestolrte ~i¡eldo liquido 

_31 J. r_bu_lar_(va_na_bl_e_seg_ún_s_ue_ldo_). ____ ~u;;.:..niCJ::,,:' c..:.ios;;.;... ·-.·---~-------' 

· Remuneraciones Extraordinaria en efectivo o en especie del Personal de Obra Determinada y Tiempo Determinado ((/ 
(Eventuales) Aplicables a. Puestos Administrativos y Operativ9S del H. Ayuntamiento del Municipi~ de Centro . 

Sueldo me11,1ual/30' 93 días o parte proporcional 
según tiempo laborad.o. . 

2,500.00 por trabajador. 

. ,. 

culo 44 la Ley dé [os Tra.bajad0<es al Se/Vicio del 
tado d~ Tabasco. ' · · . · · ·· · 
culo 17 de la Ley de Remuneraciones de los 

( rvi.cios Públi_cos _del Estado de Tabasco y s~s 
1 nici ios . · · . ', ' 

culo .17 de la Ley de Remuneraciones de los 
( rvicios Públicos del Estado de Tabasco y sus 
lunicipios. · 

inut.a de Acuerdo de fecha31 de Julio de 2018 (Punto 
de acu~do T~.&és!~°. P~mero). . · . ... 

tifi .. (B ·.do d culo 17 dé la Ley dé Remuneraciones de los 

~

ra cac1on am e . .. ,. 
12201 'dad .~ " J S300.00 por trabaJador. ~maos Públicos del Estado de Tabasco y sus 

avt y"''º nuevo . /,\unid ios. . 

15401 Uniformes. 

, .. , ·:: ···.:.· ·~-,: 

dotacioñes a( año. Estos· pueden ser en efectivo . culo 17 de lá'Ley . Remuneraciores-delos--· -- ... 
S 2,100.00 en una sola exhibición y en especie /Servicios P:úblicos del Estado de Tabasco y sus 

la OO!l~~cx:ión del unifonne, según se ~icipios: . · 
cuerde,. "•" . 1 . 

.· . .'.:~~ , ... ..... ..... ,f!'; .. .,· . - ;; 

e 
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Tabulador de Remuneraciones del Personal d~! H. Ayuntamiento del Muni~ipio de Centro 2019 

ANEXO A (PRl/i_v\ VACACIOHAL) 

DE 6 MESES Y~ PfAAMENOS DE 1 AÑO 6 días _divididos_ eñ i ·períodos al ~o ( 
DE 1 ANO A SANOS 12 d~as divididos en 2 p~ríodos al año 

DE SANOS DN.DÍA"JX10AN6s'--:., __ :·,· · 13 días diyid1dos en 2 períodos al año 
•• ,_, . ... :.-:.!:· • 

DE 10 ANÓS UH DfA A 20 .A.NOS 14 días divididos en 2 períodos al año 

E 20 AÑOS _UH DÍ~ A 30 AÑOS 15. dfas 01vididos en 2 períodos al año 

DE 30 ANOS UN DIA EN ADELANTE 18 días divididos en 2 períodos a! año 

... >'~"'"--1"'" 11~"·nn • k f !VIIA-Nun• IIW•'f,fl \ 

i:abulador d .. Remunerac:ion~ de~ Persona! d4:l H. Ayu·ntamiént:ñ d:l Muhicípio d., Céntrci 2019· 

-~-Mos S!;i;rás.óó 

,25.AÑOS · ;:_6;8-90,.00 

3oAFtos 1 58,9.70.00 e )~ liÑó$ F s1i:í; Qib.op 'I 

40AÑ0S 
,. 

$13 910.00 

45. AÑOS sw410:oo 

SÓAÑOS, si4 :fü.oo f 55 AÑOS $24,310.00 

60 AÑOS ·~~ 
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.1. , . ,: ~NEXO C (QUINQU~lilO) 

.. 
5 años 2.0 días divididos en 2 quincenas 

10 años 2.5 días divididos en 2 u1ncenas 

15 años 3.0 días divididos en 2 uincenas 

20 años 3.5 días ~ivididos en ~s_~nas 

25 años 4.0 días divididos en 2 fncenas 

30 años 4.5 días · dMdidos en 2 uincenas 

35 años 5.0 días divididos en 2 quincenas 

40 años 5.5 días divididos en 2 quincenas 
~ partir de los 40 años aumentará en la misma proporción par cada 5 años de sefVlcio la cantidad de medio día de sueldo. 
;El quin9:!!nio para el personal del Sistema de ~ua y Saneamiento se le pa a de forma ulncenal. 

... ,~ , ...... : .. \~·-~· : : , . 

\ 

( 

~ 
\ 

• .. ~ = Tabúi~d~r de Remuoeia~l?s 4•\!~,sonil del ~: ,l~nU~ientó ~ell,\uni~i¡ilQ a, ~entrQ 20{9 . ... ,_.,.,71/ 
};N,EXO. ,Q,(COM.PE.ttSA~IQ~ .pp._~ D~SEM.PE.HO) . · ~ 

:• , ; ,' l'._ • • . ... ·, • . • '· • • • ; ·•• : • : ,' • : •• 

,:) ' ' I:.:'.', • . .• ·- . : · : 

OIRfÍ:t10N OE F~IOH . 

OONlJW.ORlAM.ll-OctPAI. ... · , , . ... . .. :.:. , .. 

·01Rfty;!ON. 'i~-~-Y~RV,M'415 
' .. ... 

OIRECÓOI( Di ASUITTOSJURIOlCClS 

.. COOROIIOCION·C€sisrr'd,IAOt:AgJ,\Y,MJIAMOO'Q ' 

IRfOOON ~ tOOCA!:10.~ CtJLMA Y ifolEÁocii 

.. . .. .. . ;$,°34)5t58 " '" '.-S ll,200.ílO ... ·-··fl.6,0ó0.'00 

.$: J,5;642'.07 -,~ '11,QOO.OO ·$' !O,QOO.ÓO 

__ .. .. -ris;642:o~ . ·s trQoo.óo · s 10,000.00 

· CCORIJNlOONOEP!lOMIXIOHY03AAAll!DllJ11!.SllO) 
,i=::;;::::====-._;,.,··- ·_,_._. ___ __;_.,.,¡._'. / CCOl!OIIII.OONOE08Ál&Ollil!0!.111C!T" ' " ......... . 

····~ 
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TRANSITORIOS /1 , 

PRIMERO.- E!-·~resente·Acuerdo :entraráen vigái"'iipartk,del día 01 de abrii'de 2019, 
debiendo publicars~ en el· Periódico Oficiql del Estado de Tabasco.-· .. ) . ' '. . 

SEGUNDO.- La presente actualización del Tabulador de Remuneraciones de los 
servidores públic'os de este H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco, del ejercicio fiscal ~ 
2019, será considerado anexo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Centro, r 
Tabasco. f 
TERCERO.~ Notifíquese a ias dependencias administrativas compe.tentes, para 
efectos de que realicen los trámites que en el ámbito de su competencia 
correspondan. 

APROBADO EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CABILDO DEL MUNICIPIO 
DE CENTRO, TABASCO (SALÓN VILLAHERMOSA.D~L PALACIO MUNICIPAL), A LOS 
27 DÍAS ()EL MES DÉ MARZO DEL.AÑO 2019. .· ,. ·;.· .· . .. ·.,-. :··.-. "~ .. . 

\ , 1 

LOS REGIDORES 

., . 
( 

GABRIEL OROPESA VARELA 
. TERCER REGIDOR 

MAURICIO HARVEY PRIEGO· UICAB 
,: ·oulNTO REGIDOR ..... . . 

· ... ·:: 

.; ... 

AN AREZ MÉNDEZ 
$EX .,IJ. REGIDORA 

. ILEANA KRIJ::ELL ARRERA L?PEZ 
ocyAVA ~ GIDORA 

/ 
1 

.... /. 
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, , I A 
JUAN JOSE RO Rl~l}E~ l;IE · N NDEZ . 

NOVE ~Q.RS3,'90R .... . 
·.: :: ·.,--:-·: · · ,,:·: ... . \ , . / 

. . ~ 

'• . .. 
.. 

. d=rc;;:::= 
JANETHERNÁNDEZDELACRUZ 

DÉCIMA PRIMERA REGIDORA 

~ ..,.........~ ~~~ --· . ..,.ER'Es-A-P'ATrf;°JO GÓMEZ 
DÉCIMA CUARTA REGIDORA 

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTÍCULOS 65, FRACCIÓN II DE LA 
LEY ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; 14 DEL 
REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL MUNICIPIO _DE CENTRO, 
T A1;3A~CO Y 2i, F¾CCJÓN ~ DEL REGLAMENTO DEL HON9RABLE CABILDO DEL 
MUNICIPIO o·E CENTRO, TABASCO, EN LA CllJDAO bÉ VILLAHERMOSA, CAPITAL 
DEL ESTADO DE TABASCO, RESIDENCIA OFICIAL DEL HONORABLE 
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, 
PROMLJLGO J;J.. PRESENTE ACUERDO A LOS 27 DÍAS DEL MES DE MARZO DEL AÑO 
2Ó19, PARA ú PUBLICACIÓN . 

. ··- ·· . . . 

.. ' • ... 

EVARI Tó 'HE:°R~l~.~DEZ CRUZ 
PRÉ. · et-:he-MuN1c1PAL 

HOJA.:P.Rotoc"o~,;.r~,!'- i)i·:~,~.~As oeL A9~1?RQ: ·_._·.~E.P!A .. : i"E .. E~ .:cúAL .:SE 
AUTORIZA ,LA ·ACTUALIZACION DEL TABULADOR DE .R UNERACI.ONES 
DE LO$ ·:si;'RVJDO.RES PÜ.BÜCQS .DE :EST~ H. ÁYUtir:A°MIENTÓ ·oe··cE.NTRO, 
TABA·s·co, ·.óE~, PRESENT~~ EJERCICIO FISCAL io1 s. 
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EL QUE SUSCRIBE, LIC. MADIÁN DE LOS SANTOS CHACÓN, SECRETARIO 
DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTRO, 
TABASCO,- CON · FUNDAMENTO ·-EN -LOS -ARTÍCULO~ --78- F--RACCIÓN - X-V;-97-
FRACCIÓN IX, DE LA LEY ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE 
TABASCO Y 22, FRACCIONES XI Y XVII DEL REGLAMENTO DEL H. CABILDO DEL 
M UN I C i p I o DE CENT Ro I TABAS C o._:. ___ . _ _: _____ _: _____________________ :__.:. __________________________ _ 

------------------------------------ C ºE R T I F I C A --------------- . -----------------------
. . 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------. . 

-· · -- .. . ________ _ .. ___ , ___ , - --··-- --

QUE EL PRESENTE DOCUMENTO CóNSTANTE DE CUARENTA Y UN FOJAS 
ÚTILES, IMPRESAS EN UNA SOLA DE SUS CARAS, ES COPIA FIEL Y EXACTA 
REPRODUCCIÓN DEL ORIGINAL DEL ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE 
AUTORIZA LA ACTUALIZACIÓN DEL TABULADOR DE REMUNERACIONES DE LOS 

· ·SERVl00RES-.PÚBL:IG0S-0E -ESTE-H .-- -AY.UNT-AMIENTO -DE-· GENTRO, TABASCO, 
DEL PRESENTE EJERCICIO FISCAL 2019; APROBADO .EN SESIÓN NÚMERO 16, 
DEL H. CABILDO DEL MUNICIPIO ·DE CENTRO, TABASCO, TIPO ORDINARIA, DE 
FECHA 27 DE MARZO DE 2019; MISMO QUE TUVE A LA VISTA Y QUE OBRA EN LO.S 
ARCHIVOS . DE ESTA SECRETARÍA DEL H. AYUNTAMIENTO DE CENTRO, 
TABASCO. --- . --- , --------- -------------------------------------- . ----------- · ---------------------------

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Paseo Tabasco No.1401, Tabasco 2000 C.P.86035.Yll lahermosa, Centro, Tabasco, México. 
Tel. (993) 3 10 32 32 E.xt. 1133 1 www.vil lahermosa.gob.mx 
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No.- 981 

ACUERDO 

15 DE MAYO DE 2019 

H. AYUNTAMIENTO DE CENTRO 
"2019 Año del Caudillo del Sur, 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CE,'ITRO 
VILLAHERMOSA. TAB. MÉX. 

e E N T R o Emiliano Zapata" 

LICENCIADO EVAR~STO HERNÁNDEZ CRUZ, PRESIDENTE MUNICIPAL DE 
CENTRO, TABASCO; A SUS HAB!T ANTES HAGO SABER: 

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CENTRO, 
TABASCO; EN SESIÓN DE CABILDO NÚMERO DIECISÉIS, TIPO ORDINARIA, u 
DE FECHA 27 DE MARZO DE 2019, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO · / 
POR LOS ARTÍCULOS 115, FRACCIÓN B DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE ,// 
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 64 Y 65, FRACCIÓN 1, DE LA 
CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO UBRE Y SOBERANO DE TABASCO, 
2, 29, 38, 39 Y 47, DE LA LEY ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTAD 
DE TABASCO; 14 DEL REGLAME~TO DE LA ADMINISTRACIÓN PÚ~LICA D L ~ 
MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO; 3, 4, 7, Y 26, FRACCION I EL f 
REGLAMENTO DE~ HONORABLE CABILDO DEL MUN!~iPiO DE CEN R~-
TABASCO, APROBO EL SIGUIENTE: _ , 

. . ' 

ACUERDO MED1ANTE EL CUAL SE AUTORiZA 
LA BAJA, OESINCORPORAClÓN CONTABLEY 
,DESTINO FINAL DE 1 (UN) VEHICULO Y 46 
(CUARENTA Y SEIS) BIENES MUEBLES DEL 
PATRIMONIO MUNICIPAL. 

ANTECEDENTES 

PRIMERO. Mediante Oficio número DNSDRMYSG/2818/2018, de fecha 29 de 
agosto de 2018, el Lic. José FranciscC? Cunningham Chávez, en su carácter de 
DirE:;ctor de Administración en ese entonces, presentó al Secretario del 
Ayuntamiento, la solicitud de baja, desincorporación contable y destino final de 1 
(UN) VEHÍCULO y 46 (CUARENTA Y SEIS) bienes muebles que forman parte del 
patrimonio municipal. . · 

SEGUNDO. La solicitud referida en el antecedente inmediato anterior enviado por \ ( 
la Dirección de--Administraoión,· -le fue anexada el acta de inspección número~ 
DA/SDRMYSG/001/2018 correspondiente a bienes propuestos para baja de la 
Dirección de Desarrollo de tipo lnventariables, que contienen a su vez anexa la ~ 
relación de los bienes que fueron verificados físicamente por el personal que se \ · 
menciona a ·continuación: como testigo por parte de la Contraloría Municipal el C. 
Alan González Alcudia, por parte de la Dirección de Administración el lng. Marco 1 

Antonio Morales Morales, · Subdirector de Recursos Materiales y Servicios 
Generales; el L.C.P. Javier Alejandro de la Fuente Escalante, Jefe del 
Departamento de Control de Bienes, la ing. Candelaria López Alcudia, personal( 
responsable de bajas del Departamento de Control de Bienes y el C. Jesús Vicente · 
Díaz Pérez, encargado del Departamento de Control de Vehículos, así mismo obra 
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· ,.:rUN \ 1•.w"~" · :-
agregada a la citada acta, la correspondiente memoria·fotográfica, e~taffóae-
bienes, cotización de reparación, manifestación y baja de placas referente al 
vehículo y solicitud de baja por parte de la Dirección de Desarrollo de este ente 
municipal; dicha inspección de bienes fue realizada en el Taller de Mecanización, 
ubicado en la cerrada de Calle Tabasco número 302 de la Col. Lindavista, 
perteneciente a este· Municipio de Centro, Tabasco. · 

TERCERO. Que en la Octava Sesión del Consejo Municipal de Desarrollo Rural 
Sustentable, celebrada con fecha 02 de agosto de 2018, los consejeros integrantes 1 . 

" 

·de dicho cuerpo colegiado, determinaron solicitar a su favor la donación de los 
bienes consistentes en 1 (UN) VEHÍCULO y 46 (CUARENTA Y SEIS) bienes " 
muebles que forman parte del patrimonio municipal, inventariados y resguardados ~ 
por la Dirección de Desarrollo, de _los cuales ha solicitado su baja por su grad_o ~ 
deterioro; por lo cual designan que esta dona~ión sea a travé~ de la Sociedt~ 

1 Cooperativa denominada "La Primavera de Virgilio Chan S.C. de R.L de e.V.V 
cuyo representante legal es el M.V.Z Jaime lópez García. · 

CUARTO. Derivado de lo señalado en el párrafo anteri9r, mediante oficio número 
DD/368/2018, de fecha 22 de agosto de 2018, la Dirección de Desarmllo, remitió a 
la Dirección de Administración, copia simple del Acta de la Octava Sesión del 
Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable de Centro, Tabasco, la cual en 
el sexto punto del orden del día, estaolece la donación de bienes de la Dirección 

t 
1 

de Desarrollo, a favor de la Sociedad Cooperativa denominada "La Primavera de 
Virgilio Chan S.C. de R.L. de C.V.", cuyo representante legal es el M.V.Z Jaime \\ 
López García. ~ 

9Ul~TO. Que la Sociedad Cooperativa denominada "la Primavera ds Virgmo 
Chan S.C. de R.l. de C.V.", cuyo representante lega! es e! M.V.Z Jaime López 
García, se e~cuentra debi?~mente constituid~ m~di~nte ~eta de fecha 19 de juli~ 
de· 2003,- debidamente cert1f1cada por la Notaria Publica numero 26 de esta Entida 
Federativa y ~el Patrimonio Inmueble Federal, de fecha 23 de agosto de 201 O y se 
encuentra debidamente inscrita en el Registro Público de la Propiedad y del 
Comercio .. b.ajo el número 07.1 del Libro General de Entradas; a folios del 530 al· 543 . 
del libro de duplicados volumen 20, quedo anotado en el folio número 106 del libro 
Primero de Comercio. 

SEXTO. Los 47 bienes muebles consistentes en desvaradoras, tractores agrícolas, 
arados, rastras y equipo de transporte, de los cuales se solicita la autorización dy 
baja son los siguientes: ~ 

Del acta número OA/SDRMYSG/001/2018: 

1 
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3 56U S6U0<0000S CE.OS.520l-04-007l TRACTORES M.~ERGUSSON 285 VEAOE 3K0285BS-5 $1,799.92 $LOO INSERV18LE 

4 1 5611 S6U O<IOC()()6 CE.06-5201-04-009& TRACTORES M. l'EllGUS!ON 285 Vl:ROÉ 3KD2S602-S $1,799.92 $1.CO INS8lV1BLE 

S 56U 56110200001 CE.06-520H6-0001 AR~OO M.FERGUSSON M-17 VERDE S/s' . $500.00 $LOO INSERVIBLE 

5611 56110200003 CE.OS.S201-16-0013 AAAOO .M.FERGUSSON w~11 ROJO SIS $500.00 $1.CO INSERVl8lf 

Sóll S6110200005 Cf.o&-5201•16-DOlS ARAOO M.FERGUSSON M-17 VERDE SIS $500.00 $1.00 INSEJ!VlilLE 

M-17 VERDE 5/S $500.00 $1.00 INSERVIBLE • 8 ~ S~!_l_ • S6\102~6 ~E.OS.S201·1ó.o0~0. AAAOO M;f'<RGUS!ON 
t--+'---"-'-+...;....;."-"---¡--'------t------t-...;;__--+- - -+--+---t-- --+-+-- ~ 

9 S611 

' •• t 10 I t 5611 

U SS11 

12 5611 

13 5611 

14 5611 

15 S61l 

16 5611 

17 S6U 

18 5611 

IS S611 

20 5611 

21 5611 

56110200007 C~-06-5201·16-0022 

.. 
56U 0200008 '"éE.06-5101-ló-0032 ... ... ,, . 

S6U0Z00009 CE.05-S.01-16.003S 

56110200010 Ci.OS.5201-16-0049 

S6U02000l4 CE.06-S20l-15--006S 

56U02C001S ~é-06-5201-ló-0069 

S6ll02000l6 CE.06-S201-16-0072 

S6U02000l 8 CE-06-5201-ló-0089 

1 
56110200019 CE.06-520L,lf>0092 

S6110200020 CUlS.5201-16-0093 

56110200022 CE-oó-S201-16-0103 

56110200023 CE.06-5201-16.ol04 

56110100004 CE.C6-5201-17-0027 

22 . 5611 - S6ÚÓ1ooóo"s" CE.O&-s°lli1-i1-oozs 

S6ll0JC0010 CE.06-5201-17-0051 . ·, .4. 
S6U S6U01COOU CE.06-5201-17-0062 

25 S&ll S61101000U CE.06-5201'17-0063 

26 5611 S6UOl000l3 CE.o&-520l-17-00S6 

27 5611 56ll010001S Cf.QS,,5201-17-0071 

28 5611 5?1101C0016 Ce.06-S201-17-0074 

· ·· · · i9 · •· s.rr- sruoioooii ce.os.s201-1, -00n 

.lO S61l 5611~100018 CE-06-SlOl -17--0082 

31 S611 5&110100019 CE.Q6.S201·17-0Cl!3 

32 S611 56110100020 CE-Oó-S101-17-0096 

33 5611 Sóll0100021 CE.06-SZOl-17-0106 

34 5611 S5ll0l0002J CE.06-5201-17-0112 

3S I S611 561102
CC0

2
S CE·l001-0S-C4-6301-

02·0004 

AP~P,0 ... 
ARAOO 

ARAOO 

ARADO 

ARAOO 

ARAOO 

ARAOO 

ARAOO 

ARAOO 

AAAOO 

ARADO 

RASTRA 

.. . RÁSTAA •... • 

-~---

RASTRA 

RASTRA 

RASTRA 

AASTRA 

AASTAA 

ARADq 

AAAOO 

M,Ff.RGUS5!l~ ... ~17 · :, Vl:RDE 

M.fiRGUSSON M-17 AOJO 

M.R:RGUSSON M-17 VERDE 

M.~ERGUNSON NH7 VERDE 

M.FERGUSSON I M-17 VERDE 

M.~ERGUSSON M-17 ROJO 

M.1'tRGUSSON M-17 VEROE 

M.FERGUSSON M-17 

M.FERGUSSON M-17 VERDE 

M.fERGUSSON M-17 VERDE 

M.FERGUSSON M-17 VERDE 

M.fERGUSSON M-17 VERDE 

M.1'tRGUSS011 MF'2S8A RO/O 

M.FERGUSSON MF-2S8A VERDE 

M.f ~RGUSSON MF-2S8A VfRDf 

M.fERGUSSOII MF-2S8A : VERDE •. 

M.R:RGUSSON MF-2S8A VERDE 

M.fERGUSSO,~ MF-25BA VERDE 

M.R:RGUSSON Ml'-2S8A VERDE 

M.FERGUSSON Ml'-258A VERDE 

M.fERGUSSON Ml'-258A. VERDE 

M.fERGUSSON Ml'-258A ROJO 

M.FERGUSSON MF-258A RO/O 

M.FfRGUMSON Mf2SSA VE80lé 

M.RRGUSSON MF,2SSA VERDE 

M.FERGUS!O¡,/ MF-i58A VERDE 

S\//<COMEX SWA3D ROJO 

S.WECOMEX ROIO 

S/5 ,. : ., . $50!).00 $1.00 INSBIV18lf 

S/S • 5500.00 $1.00 1NSEl1Vl8lf 

5/5 $500.CO $LOO tNSE!MaLE 

5/S y ' $500.00 Sicq INSERVl8lf 

S/S $500.00 $LOO lt1SERVt8U: 

sis'·: . . $500.00 $LOO INSE!1Vl8LE 

S/S ssco.oo $1.00 INSERVIBLE 

S/~ ·ssoo.oo $LOO INSE11Vl8lf 

s/s $500.00 $1.00 INSERVl8lE 

S/5 $500.00 $1,00 INS61Vl8lE 

SIS $500.00 Sl.00 INSEIMBLE 

5/5 $500.CO $1.00 I IN5EJ\VIBLE 

S/S $500.00 $1.00 1NSE11Vl8lf 

S/S $500.00 $1,00 INSERVl8l! 

S/S $500.00 $1 .00 INSERVl81.f 

S/S_f $500,00 $1.00 INSERVIBlf 

S/S $500.CO $1.00 li'ISERV18lf 

5/S ssco.oo $1.00 INSEl1VIBLE 

S/S ssco.oo $1.00 1NSEl1V1Blf 

S/S SS00.00 $1.00 INSeRVIBU: 

sts· ssoo.oo $LOO INSERVt81.E 

5/S $S00.00 $1.00 tNSERVIBLf 

5/5 $500.00 $l.OO INSERVl8Lf 

S/S ssoo.oo $1.00 tNSERVIBLf 

sis 1 $500.00 $1.00 INSE.~VIBlf 

S/ S $500.00 $LOO INSel\VlOI.E 

S/S $11,000.CO $1.00 INSEJ1Vl8lf 

S/S $17,000.00 $1.00 lNSERVl8lf 

o 

.. CZ 

\ 
37 5611 , 5 ,-27 0:-

2001
•
0

-
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• · ' ·AAAOO SWECOME:( • SWA3D • Ro io .• -.s.ts'· $11.000.00 $1.00 tNSERVIBlE A 61102= 02~06 .• ..• • 
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1-3-a-1_ 5_s_11_-i-s6_11_0_2000_,;_~_8+----'. 0::.:.Z:::-OOO= ':...,.,,...+--A-PA_ C_o _ _ l-swe- -CO_ M_ EX-ic=c:SW=A3:::0=:+-R-O_,JO_+- .,-S/- S __ t-_S1_1_,ooo_ .oo_ ;-_S_1._oo-t- lNS_ ER_V_tB_lE--jn'i, 

39 5611 S61101000-Z4 a;.¡c,o;=6'.!0!- RA5Tl1A SWECOMEX Ol::~~~DE ROJO · S/S $16,200.00 $1.00 INSERV18lE 

40 1 5611 56110'00012 CE-lOO~~O!• !:~(?; NEW HOUANO 5610 AA S/C 314852M $170,000.00 $1.00 tNSERVIBLf 

l--41~1-s_s_11_.¡...s6_11_04000 __ 1_4.¡_a:.,..._
200

.,..::;.!.ooo::~:::::::04-::.3...,
5
.,.
3
º,.,
1
_· 1--'A=1:"R:::~;;:ºo:;:;,.:--+N-r:w __ Ho_UAN __ D+-s&_1_o_AA_ -+ __ s1_c_ ;-_ 31_oas.,....3_M_ -t--s_1_1_0,_ooo_ ·.co_t-s_L_oo-¡, 'NS_ ER_V1_a_LE--;\ 1 

42 S6ll S6110400015 CE-
2
CO=S

3
0l• .:::~o; NEW ~Ol lANO S610 AA S/C 31St61 M , $18/J,234.71 $1.00 INSE)IVIBlf : "'-..J 

43 5611 
1 

CE,2(X)4.-06.-0'3~ 0l - TRACTOR MASSEY !,, 1"65 2WD ROJO N0607• $178 000 00 $100 I INSERVIBI.E 
561I04000l l 04-0003 AGRl(1)lA Fl:RGUSON ~ ' • ' . . • 

44 5611 S6U0400022 CE-2004-06-09-S30l• TRACTOR MASSEY Ml'-47S 2WO ROJO 2752159663 $178,000.00 $ 1.00 INSERVlBI.E 
04-0008 AGRICOlA FERGUSON 

4S S6U 56111600003 CE•lO~~~S
5
1l· OESVARAOOAA !MISA Din (SL'l COlOR) 004202432 SO.DO $0.00 INSERV18lE 

46 1 S6!l l 561l1600006 CE-l0=~~11
• 1 _º::'.A~~RA __ w __ M_El_, _ ....__ CR_-_n_o_ . (SIN COlOR) Q.01562-A $0.00 $0.00 INSEAV18U: 

"'···---~ 
j 
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SÉPTIMO. Que en cuan.to aLvalor de los bienes muebles propuestos para baja, tal \\ 
Y CQffiQ'Psff.·:aesprenden dé(éj_Cta CJU6 Se manifiesta eíl" el punto SegUíldO de IOS ~ 
antecedentes, el._~aldo contat:iíe0':final a dé'sincorporar qel. ruhro.s;a_pitalizable queda U\ 
de·1a siguiente forma: ·· · - \ 

~ 
· 1síf oo·o:oo · 

1.2.4.6.1 Maquinaria y equipo agropecuario 988,809.52 

Total General 1,176,809.~2 

OCTAVO. Mediante Oficio n(Jmero SN1882/2018, de fecha 30 .de agosto de 2018, V 
el M.D. ·t11isestChávez Vélez, .en su carácter de .Secretario del Ayuntamiento de la e_ 
Ad.mini.str~ción ~~Je~~or, remití&.·para su. est~dio,, aná~isis. y.,.dict~.m~n la soli~i.tud ~e / 
baJa, desmcorporac1on1·contable y destino final de brenes muebles del patrimonio 
municipal a la o·irección de Asuntos Jurídicos para su análisis, opinión jurídica 4en 
su caso emitan las observaciones correspondientes. 

' /7, 

NOVENO.- Que mediante oficio número DAJ/SCyA/926/2018, de fecha 31 de f 
agosto de 2018,.remitido a la Comisión Edilicia de Administración, da a conocer que ~ 
en cuanto a la baja de bienes, es viable su aprobación, así mismo y de conformidad 
con el Acta de la Octava Sesión Ordinaria del Consejo Municipal de Desarrollo Rural 
Sustentable de Centro, Tabasco, respecto efe la solicitud de donación de dichos 
bienes, se designó a la persona jurídi~a "la Primavera de Vi.rgmo Chan S.C. de 
R.L. de C.V.", cuyo representante leg¡aJ es el M.V.Z Jaime López García, para 
que en caso de que la Comisión Edilicia ¡3sí lo determine, sea quien reciba los bienes 
en donación, en virt_ud de qu~ _dentro de su objeto social se encuentra comprendido 
recJb¡i;;tcfacnipo· de :donativos\ -~itl,!ación que se acredita mediante Acta de Asambie'"' 
Extrao~dinaria de fecha 01 dei"dic.iembré de 2017, rnisma-que~se· eq,cuentra anexa 1 
Acta deltonsejo·~~ referencia. . 

Por ·10 antes expuesto, y 

CONSIDERANDOS 
.. '. 

' 
PRIMERO. Que el artículo 115, fracción IV, de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos, establece que los Ayuntamientos administrarán 
libremente. su hacienda, lo que también señala el artículo.·. 64, fracción V, de la 
particular del. Estado. Conformándose dicha hacienda entre otros bienes, con los 
muebles, de acuerdo con lo señalado por el artículo 106, fracción ll, dé la Ley 
Orgánica· de los Municipios del Estado de Tabasco. 

SEGUNDO. Qué asimismo, .. el artículo 29, fracción X, de la Ley Orgánica de los \ 
Munici·i:frbs'·:def Estado, esta9lece que es facultad del Ayuntamiento, vigilar la r 
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admi~ist~ación de. los bienes·de--dominltF públicd ·Y priv.add'del· rnunicipio en los M 
férminós que señala diéha Ley y demás disposiciones aplicables. ...._'f 

... -··· .. .. . .. -· . ·- ' . - . . . - - . . - . . . . . . .. 

TERCERO. Que mediante oficio número REGOB/011/2018, de fecha 17 de octubre 
de 2018, el Titular de la Novena Regiduría del H. Cabildo del Municipio de Centro, 
Tabasco, remitió a la Comisión Edilicia de Administración para sus trámites 
correspondientes e! expediente de solicitud de, baja, de'sincorporación contable y 
destino finai de bienes muebles diversos, mism·o que fue recepcionado durante el 
proceso de entrega y recepción 2016 - 20-rn. 

CUARTO.- Que esta Comisión Edilicia procedió a dar trámite al expediente referido 
en el párrafo anterior, remitiéndolo a la Dirección de Asuntos Jurídicos, para su 
análi.sis,· opinión jurídica y en su caso emita las observaciones correspondient~e0 
respondiendo mediante oficio número DAJ/SAJ/0307/2018, de fecha 07 ;fe -· 
diciembre de 2018, la Lic. Perla María Estrada Gallegos, Directora de A~ 
Jur_ídi.~os~·'. :en,~,.el. que d9; .. ~ ·~ .con9cer que en cuanto. a la solicitud de baja, 
désincorporáclon contable y d~sJjno final_,de ,bienes mue_ql_~.§1d.ivér~q§L .. ~~ .Vié:! .. b.l~.$lL . . /;. 
aprobación, así ·mismo en to qUe respecta a la donación de los bienes muebles en f 
cuestión, a que hace referencia en el Acta de la Octava Sesión Ordinaria del 
Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable de Centro, Tabasco, de fecha 
02 de agosto de 2018, cabe mencionar que el H. Cabildo es la autoridad competente 
para decidir el destino final de los bienes en comento, sujetándose a lo señalado en 
los artículos 233 y 234 de la Ley Orgánica de l9s Municipios del Estado de Tabasco 
y demás diSP??iciones ~plic~ble$. · 

QUINTO. Que así mismo, el numeral 3.7:2.2 del Manual de Norm.as Presupuestaria 
para el Municipio de Centro, establece los requisitos que se deben c;:umplir par 
realizar la baj~ de bienes muebles, si~ndo estos los siguientes: · 

a) Únicamente procederán para baja los bienes muebles que por su 
incosteabilidad o d~terioro no puedan ser objeto de reparación . 

. :,.. ,i.br: Las:·:dependencias·,ienviarán.oficio signado por el titular de la misma a la 
~} Dirección de Admirí.t~'.tr.ación soitcitando· la bajg, .det bie,n, especificando 

... : · :_._.. · todas las características descritas en el resguardo; · girando copias a la 
Subdirección de Recursos Materiales y Servicios Generales y 8 la 
Contraloría. · · · 

c) En caso · de solicitud de baja de vehículos, : maquinaria y equipos \ 
especial.es, se requerirá de una opinión técnica q~e especifique el motivo ~ 
de la baja, ser~n .. sometidos a un avalúo o esti¡nación por parte de la -\ 
Dirección de Administración. En el caso de equipo de transporte es 
necesario que ésta última realice previamente la baja de las placas ante 
las autoridades de tránsito estatal. 

d) Las dependencias deberán entregar el bien mueble en las áreas que 
señale la Dirección Administración, recibiendo er documento que avala la 
entrega del mismo debidamente requisitado. 

e) .Se deb.e.rá enviar a la Contraloría.copia del oficio con elque. se le solicitó ~ 
a la Direccíón . de .t.dministración la baja del bien, anexando memoria ~ 

,.j, 7 ·· fotogr~fiea del .mi~i:io·,. a -fin de _q~e ésta veri~que la integración_ del 'J 
, exped1~_nte corresptinµ1ente y participe como . .te.st¡go e.n .el acta de baJa. ! 

. , ... ,. . . ..~ . ~ •"· .' 
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SEXTO. Que en el numeral 3.7.2.3 del Manual de Normas Presupuestarias para el "
Municipio de Centro, señala que: ~ 

La Dirección de Administración, será encargada . de tramitar la baja y 
enajenación, donación o destrucción de los bienes,·muebles propiedad del ~ 
Ayuntamiento e integra el expediente respectivo. · ~ / 

La Secretaría del Ayuntamiento recibirá por parte de la Dirección de ~ 
Administración el expediente de solicitud de baja y enajenación, donación o , 
destrucción de los bienes muebles, debidamente . integrado, m\smo que . 
contendrá lo señalado en el punto 3. 7.2.2. 

La Comisión Edilicia d~ Administración entrará al análisis, discusión y en su 
,,cáso:·=eQiiíirá el Dictamen de ·baja definitiva de .. los bienes muebles y la 

enajenación, donaciór{bi.,destrucción-de· =lbs mismos( para .,ser presentado 
· ·.· ·posteriormente-a la aprÓbaci9n del pleno del H. Cabildo ·del Municipio de 

Centro, Tabasco. · 

: . . 

SÉPTIMO. Que .en ra-~ón d~ lo anterior, la Comisión Edilicia de Administración~ 
celebró Sesión número 15, tipo Ordinaria, de fecha 15 de m~tzo de 2019,' en el cualº. 
se entró al estudio y revisión del expediente formado con _moíivo de la solicitud de . 
baj~, gesin_corporación contable y destii:,o final de los bienes muebles citados en el 
punto sexto de los ~ntecedentes del presente ~ictamen, deteí,ninado por 
.unanimidad de votos que procede la baja y desincorpora.ción contable por cumplirse j 
con las normas aplicables _previamente citadas; así mismo· se acordó procedente _· 
como destino final la donació_n ~olicitada por el Consejo Municipal de Desarrollo 
Rural Sustentable, a través de la Sociedad Cooperativa denominada "La Primavera · 
de Virgi!io Chan S.C. de R.l. de C.V.'9. · 

OCTAVO.::-· Po.r'lo anterior;:-con-fundamento en lo establecido en los artículos 115, ~ 
de la C.onstitución Pofüica de °léY.st-Estados·Unidos Mexi·eanos/64, 9.e· la Constitución ~ 
Política del Estad0 Libre y Soberano de Tabasco; 19, de la Ley Orgánica de los \J"'-
Municipios del Estado de Tabasco; 3 y 4 del Reglamento del H. Cabildo del \ 
Municipio de Centro, Tabasco, se emite el siguiente: . \ ~ 

ACUERDO . . 4 
PRIMERO. Es pro_cec.l~o!e !a..soli_g_i_tu.~ pre.~entadapor.el. Dire.ctOf de Adminisíración, 
en razón de .. c¡Úe.se cumple con los requisitos legales y reg lamentarios establecidos 
en el numeral 3.7.2.2 del Manual de Normas Presupuestarias para el Municipio de 
Centro, Tabasco; por lo que este Honorable Cabildo autoriza procedente la baja y 
desincorporación contable de los bienes que forman parte del patrimonio municipal, 
mismos que se encuentran descritos en el punto sexto de los antecedentes del 
presente dictamen. 

SEGIJN'DO'~ 'Se acuerda como destino final de los bienes consistentes en 1 (UN) 

de'"dóriación pura··a faVor de la Sociedad Cooperativa denominada "La Primaver 
de Virgilio Chan S.C. de R.L. de C.V.", bienes que se encuentran des.crito.e;en el/ _..,,¿7 
punto sexto de los antecedentes del presente dictamen. r 1/ / 



88 PERIODICO OFICIAL 15 DE MAYO DE 2019 

TERCERO. Se instruye a los Directores de Administración, de Asuntos J~-rídTc'os·,·--· 
de Finanzas y a la Contraloría Municipal, para que en ejercicio de sus atribuciones, 
lleven a cabo los trámites correspondientes a fin de dar ,cumpli'miento al presente 
Dictamen, debiendo notificar a la comisión Edilicia Permanente de Admlnistración 
del H. Ayuntamiento del Municipio de Centro, Tabasco, la cóncl\.lsión de los mismos. 

CUARTO. Así mismo se instruye a las Direcciones de Administración y de Finanzas 
de este H. Ayuntamiento del Municipio de Centro, Tabasco, informar a esta 
Comisión Edilicia Permanente de Administración, de todas las etapas de 
Procedimiento administrativo que deban realizarse hasta el total cumplimiento de la 
baja, desincorporación contable y destino final de los bienes qué forman parte del 
patrimonio municipal. .,,.. · · 

-~. .:·-:i· -~; .:-::·:: ;-";~ .. -· •· .. -:-··, .. 

QUINTO_. ~na vez. aprobado ·el~:procedimie~to -~ '>que· ·-haya:;!·Ú1gar,.··la Dirección de 
Adminisfración, deberá notificar oficialmente al Órgano Superior.de Fiscalizaéión del 
E$.tado de Tabasco en un plazo no mayor a treinta días, sobre el procedimiento de 
desincorporación de los bienes muebles anexando copia fiel del Acta de Cabildo en 
que fue aprobado y el álbum fotográfico, comunicando el de·stino final que se dará 
a los mismos, en cumplimiento del numeral 3. 7.2.3 de·I Manual de Normas 
Presupuestarias para el Municipio de Centro, Tabasco. 

TRANS1T9Rl0S 

PRIMERO.- El presente Dictamen entrará en vigor a partir d~ su aprobación, por el ~ 
Honor.able Cabildo d~I Municipio de Centro, Tabasco. · . -- ~ 

SEGUNDO.- Publíquese el presente Dictamen en el Periódico Oficial del Gobierno 

::R:~ª!!:~~~To~::•u:se ·: ';~So dependencias adtniníst~ati~~S . competentes, para 1 
efe~~º~- d_~ qu~_ se :realicen. lo~.Jr~rn¡tes qµe .~IJ el_ c;3mb1to. de $1,LCQffiPEJtenc,a 
correspondan. 

APROBADO EN SALA DE SESIONES.DEL HONORABLE CA8iLD0 DEL MUNICIPIO 
DE CENTRO, TAS seo (SALÓN VILLAHERMOSA DEL PALACIO MUNICt PAL), A LOS 
27 DÍAS DEL MES E MARZO DEL AÑO 2019. :--'· --

LOS REGIDORES 
................ 

'"' 

EVARIS HERNÁNDEZ CRU 
PRES!D TE MUNIG!PA . .,,,.. .. 

: ~.. ' . 
/ 
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... ;,_, 
- .: .~ ..• -· 

• ' .-~ • • f ~ ! • 

GABRIEL OROPESA VARELA. 
TERCER REGIDOR 

¡1~{11 . 
MAURICIO HARVEY PRIEGO UICAS 

QUINTO REGIDOR 

. , -

~~~ÁNofz DE ~A·cR~~ 
DÉCIMA PRIMERA REGIDORA 

. ·- - . ' . . ~~ . 
..i,~· 

. . .. -·· 

ANAH REZ MÉNDEZ 
S, · TA REGIDORA 

ILEANA KRIS ELL EARRERA LÓPEZ 
. - OCT VA REGIDORA 

MARÍA D 
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TERESA PAT!ÑO GÓMEZ 
DÉCIMA CUARTA REGIDORA 

EVARIS.TOt .. ERNAMDÉZ.CRUZ · . . , . . .. .,,,,.,_., ,: : ""l· ···. . .. -
PRESIDE . 0E-'ii\imJ.MCIPAl ', ~ .. . 

... ., ~ . 
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EL QUE SUSCRIBE, LIC. MADIÁN DE LOS SANTOS CHACÓN, SECRETARIO 
DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTRO, 
TABASCO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTÍCULOS 78 FRACCIÓN XV, 97 
FR.A.CC!ÓN !X, DE LA LEY ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DE!.. ES"f .ADO ~E 
T,~BASCO Y 22, FR,\CCIONES XI Y XVII DEL _REGLAMENTO DEL H. CABILDO DEL 
Mu N le! p lo DE e E l\lTR o I TABAS co • --------------------------------------------------------------
----------------------------- ------- C E R T I F I C A ---------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

· QUE EL PRESENTE DOCUMENTO CONSTANTE DE DIEZ FOJAS ÚTILES, 
m,1PRESAS EN UNA SOLA DE SUS CARAS, ES COPIA FIEL Y EXACTA 
REPRODUCCIÓN DEL ORIGINAL DEL ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE 
AUTORjZA LA SAJA, DES1NCORPORAC1ÓN CONTABLE Y DESTINO FINAL DE 1 
{U~J} VEH~GULO Y 46 (CUARENTA Y SEIS) BIENES MUEBLES DEL PATRIMONIO 
MUNiCfPAl; APROBADO EN SESIÓN NÚMERO 16, DEL H. CABILDO DEL MUNICIPIO 
DE CENTRO, TABASCO, TIPO ORDINARIA, DE FECHA 27 DE MARZO DE 2019; 
MISMO QUE TUVE A LA VISTA Y QUE OBRA EN LOS ARCHIVOS DE ESTA 
SECRETARÍA DEL H. AYUNTAMIENTO DE CENTRO, TABASCO.-----------------------------

PARA LOS TRÁMITES Y USOS LEGALES COMO ADMINISTRATIVOS 
CORRESPONDIENTES, SE EXPIDE LA PRESENTE CERTIFICACIÓN A LOS 26 DÍAS 
DEL MES DE ABR~l DEL AÑO 2019, EN LA CIUDAD DE VlLLAHERMOSA, MUNICIPIO 
DE CENTRO, ESTADO DE TABASCO, REPÚBLICA MEXICANA. 
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