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Los nacajuquenses decidieron en las urnas por el proyecto social y
econdmico que representamos y en honor a ello, trabajaremos con
eficiencia y alineados a la Cuarta Transformacion que encabeza el
presidente de México, Andrés Manuel Lopez Obrador.

La construccion de un Nacajuca préspero es el compromiso de esta
Administracién, por ello nos conduciremos con lealtad al pueblo, pero
también bajo la rectoria del Plan de Desarrollo Municipal (PDM).

Este documento estd integrado dando cumplimiento a la Ley de
Planeacién para el Desarrollo del Estado de Tabasco, a las directrices
del Plan Naciohal de Desarrollo 2019-2024, al Plan Estatal de Desarrollo
2019-2024, sus programas sectoriales y a la Agenda para el Desarrollo
Sostenible 2030.

Con el presente instrumento garantizamos la mejora regulatoria de los
setvicios y actividades dirigidas a la atencion formal de las necesidades
de la poblacion.

Deigual manera, reiteramos el compromiso constante con la evaluacion
del desempefio de la Administracion Municipal y el seguimiento de las
estrategias a largo plazo.

Es mediante el trabajo planeado, colaborativo y transparente que
haremos realidad nuestro anhelo de ver un Nacajuca prospero.

I3

Alvarez

Lic. Sheila Darlin Alvarez Hernadndez
Presidenta Constitucional de Nacajuca
2021- 2024
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De conformidad con el Articulo 65, Fraccion Ill de la Ley Organica de los Municipios del
Estado de Tabasco y el Articulo 25 de la Ley de Planeacion del Estado de Tabasco, el
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Nacajuca presenta el Plan Municipal de
Desarrollo 2021-2024.

Se trata del compromiso que esta administracién asume con los habitantes de Nacajuca,
a través de una ruta que conduzca al desarrollo comunitario, marcada por las ideas,
proyectos y demandas sociales recogidas en las mesas de participacién ciudadana.

El PDM se conforma de 5 ejes rectores con lineas de accion a seguir en en materia de
derechos humanos, inclusiéon, ordenamiento territorial, desarrollo sostenible y mejora de
la gestion publica.

Comprende los ambitos econémico, social, cultural, ambiental, de seguridad y gobierno
tiene vigencia en el periodo de gobierno municipal de Nacajuca 2021-2024.

El PDM cumple con los criterios y lineamientos establecidos por el Sistema Nacional de
Planeacién Democratica del gobierno federal, asi como el Sistema Estatal de Planeacién
Democratica delineado por el gobierno del Estado de Tabasco.

Ademas, integra las propuestas de campana, los resultados de instrumentos de democracia
participativa como los foros ciudadanos y las mesas de analisis, donde se convocé a la
ciudadania nacajuquense.

Cada uno de los ejes del PMD esta sujeto a los principios de transparencia, rendicion
de cuentas y evaluaciéon marcados en la ley, a fin de dar cumplimiento a los trabajos
planificados por la presente Administracion.

La agenda publica para el desarrollo de Nacajuca cuenta asi, con la validacién social como
sustento y legitima las acciones que se realizaran en el corto, mediano y largo plazo.

s INTEGRACION DEL PDM NACAJUCA 2021 - 2024 =

2 ) ELPDMISE SUSTENTA EN

1 ] EIES RECTORES DEL PDM

1. Gobierno Responsable, Eficiente, Transpar- Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

ente y con Sensibilidad Humana. Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.
2. Seguridad Ciudadana, Transito Municipal y Ley de Planeacién para el desarrollo del Estado de
Proteccion Civil apegada al Estado de Tabasco.
Derecho, Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.
3. Desarrollo con Igualdad de Oportunidades Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024.
y Equidad de Género para un Equilibrio Agenda para el Desarrollo Sostenible 2030.
Social. F
4. Reactivacion economica. Fortalecimiento 3 | LAS ESTRATEGIAS SE BASAN EN
de los sectores vinculados con las Obras " .
5. Estratégicas del Gobierno Federal. Propuestas de camparia
Infraestructura para el Desarrollo Integral Foros Ciidadanos
sustentable y Proteccidn ambiental. Mesasde Analisis
R y,

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL NACAJUCA 2021 - 2024
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Marco Juridico

La Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos mandata que los tres érdenes
de gobierno se fortaleceran mediante la alineacién de sus acciones, las cuales deberan ser
coordinadas unas con otras.

El Plan de Desarrollo Municipal de Nacajuca, 2021-2024 se fundamenta en el marco legal
federal, estatal y municipal que mandata presentar una planeacion de las acciones y
obras de sus afios de gobierno, a continuacion se citan las bases legales del presente
documento.

Constitucién Politicadelos Estados Unidos Mexicanos

En el Articulo 26 se establecen las bases para el Sisterna Nacional de Planeacion
Democratica, los mecanismos de participacion y los érganos responsables del proceso.

“El Estado organizard un sistema de planeacion democrdtica del desarrollo
nacional que imprima solidez, dinamismo, permanenciayequidad al crecimiento
de la economia para la independencia y la democratizacion politica, social y
cultural de la Nacién.”

Dentro de las obligaciones de los municipios, en el Articulo 115, Fraccién V, la Carta Magna
sefala las facultades de los estados y municipios en materia.

V. Los Municipios, en los términos de las leyes federales y estatales relativas,
estardn facultados para:

a) Formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes de desarrollo

urbano municipal;

b) Participar en la formulacién de planes de desarrollo regional, los cuales
deberdn estar en concordancia con los planes generales de la materia.
Cuando la Federacién o los Estados elaboren proyectos de desarrollo
regional deberdn asegurar la participaciéon de los municipios;

En lo conducente y de conformidad a los fines sefialados en el Parrafo Tercero del Articulo

27 de esta Constitucion, expediran los reglamentos y disposiciones administrativas que
fueren necesarios.

Ley de Planeacion

A fin de encauzar las actividades de la Administracién Publica Federal, coordinar y
establecer los criterios y procedimientos en la integracion de los Planes de Desarrollo, la
Ley de Planeacién establece el marco para la participacion de las entidades federativas,
municipios y demarcaciones territoriales.

Asi lo sefala en el Articulo 33, sobre la participacion de los municipios.

El Ejecutivo Federal podrd convenir con los érganos constitucionales auténomos

Concordia para el progreso
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vy los gobiernos de las entidades federativas, satisfaciendo las formalidades que
en cada caso procedan, la coordinacion que se requiera a efecto de que éstos
participen en la planeacion nacional del desarrollo; coadyuven, en el dmbito de
sus respectivas competencias, a la consecucién de los objetivos de la planeacion
nacional, y para que las acciones a realizarse por dichas instancias se planeen
de manera conjuntd. En los casos de coordinacién con los gobiernos de las
entidades federativas se deberd considerar la participacion que corresponda a
los municipios y demarcaciones territoriales.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Tabasco

En el articulo 65 de la Constitucion estatal se describen las facultades de los municipios
en materia de planeacion en sus Fracciones siguientes:

Ill. Los Municipios, en los términos de las Leyes Federales y Estatales relativas,
estardn facultados para elaborar, dentro del Sistema Estatal de Planeacion
Democrdtica, sus Planes Municipales trianuales y sus programas operativos
anuales.

Los Planes Municipales de Desarrollo precisardn los objetivos generales, estrategias
y prioridades del Desarrollo Integral del Municipio, contendrdn previsiones sobre
los recursos que seran asignados a tales fines; determinaran los instrumentos
y responsables de su ejecucion, establecerdn los lineamientos de politica de
cardcter global, sectorial y de servicios municipales.

IV. Los Municipios podrdn convenir con el Gobierno del Estado, satisfaciendo las
formalidades que en cada caso procedan, la coordinacion que se requiera A
efecto de que dichos Gobiernos participen en la planeacién estatal de desarrollo,
coadyuven, en el dmbito de sus respectivas jurisdicciones, a la consecucion de los
objetivos de la planeacion general, para que los planes Estatales y Municipales
tengan congruencia entre si y para que los programas operativos de ambos
ambitos de Gobierno guarden la debida coordinacion.

Ley de Planeacion del Estado de Tabasco

Establece las disposiciones para la Planeacion Estatal y rige los principios de la planeacion
publica del estado y los municipios de Tabasco, a como lo sefiala en el Articulo 1, Fraccion

lyIV.
El Articulo 25 en su parrafo segundo, tercero y cuarto, sefiala lo siguiente:

Los Presidentes Municipales que resulten electos en comicios intermedios
elaboraran el Plan Municipal de Desarrollo y lo someterdn a la aprobacién de su
respectivo Cabildo en un plazo no mayor de cinco meses contados a partir de su
toma de posesion.

El Cabildo aprobard el Plan Municipal de Desarrollo en un plazo no mayor de

treinta dias a partirde su presentacion. La vigencia del Plan Municipal de Desarrollo
no excederd el periodo Constitucional que le corresponda; sin embargo, deberd

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL NACAJUCA 2021 - 2024
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contener consideraciones y proyecciones de hasta 10 afios para los programas
multianuales gue requieran ese tiempo para su consolidacion.

En el marco del Sisterma Nacional de Planeacion Democrdtica, el Plan Municipal
de Desarrollo debera guardar congruencia y permitir la adecuada coordinacion
con el PLED y el Plan Nacional de Desarrollo.

El Articulo 48 sefala la coordinacién de la entidad federativa con los municipios para
impulsar el desarrollo.

El ejecutivo estatal podrd convenir con los gobiernos de la federacion y de los
municipios, satisfaciendo las formalidades que en cada caso procedan, la
coordinacién que se requiera, a efecto de que dichos gobiernos participen en la
planeacién estatal del desarrollo o coadyuven, en el dmbito de sus respectivas
Jjurisdicciones, a la consecucién de los objetivos de la planeacion general; para
que los planes nacionales, estatales y municipales tengan congruencia entre
s y para que los programas operativos de los diferentes ambitos de Gobierno
guarden la debida coordinacion.

Finalmente en el articulo 49 se establece lo conveniente de la Administracion Estatal con
los gobiernos de la federacién y de los municipios:

I. Su participacién en la planeacion estatal a través de la presentacion de las
propuestas que estimen pertinentes;

Il. La asesoria técnica, para la formulacion, implementacién y evaluacién de los
planes y de sus programas operativos anuales;

Ill. Los procedimientos de coordinacion entre las autoridades federales, estatales
¥ municipales para propiciar la planeacion del desarrollo integral de la entidad
y de los municipios y su congruencia como la planeacion estatal y nacional, asi
como para promover la participacion de los diversos sectores de la sociedad en
las actividades de planeacion;

IV. Los lineamientos metodoldgicos para la realizacion de las actividades de
planeacion, en el dmbito de su jurisdiccion;

V. La elaboracion de los programas a que se refiere la fraccion lll del articulo 16
de este ordenamiento;

VI. La ejecucion de las acciones que deban realizarse en cada entidad municipal
¥ que competen a ambos dérdenes de gobierno, considerando la participacion
que corresponda a los municipios interesados y a los sectores de la sociedad; y
VIl. La ejecucion de las acciones que deban realizarse en cada entidad municipal
Y que competen a los drdenes federal estatal y municipal, considerando Ila
participacion que corresponda a los municipios interesados y a los sectores de la
sociedad.

Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco

Establece, en su Articulo 29 las facultades y obligaciones de los ayuntamientos para la
coordinacién de sus planes municipales con los “Planes Nacionales y Estatal de Desarrollo,
Planes Nacional y Estatal de Desarrollo, Programa Operativo Anual y demas programas
municipales, dentro del Sistema Estatal de Planeacién Democratica y en el seno del

Concordia para el progreso
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Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Tabasco’.
Por dltimo, en el Articulo 121 sefala la forma en que se integra el documento rector.

|. Sefialamientos de objetivos generales y particulares a corto, mediano y largo
plazo, segtin el caso; asi como las estrategias y prioridades;

II. Los mecanismos para evaluar las acciones que lleven a cabo;

/Il Los recursos financieros municipales, ordinarios o extraordinarios, que se
aplicaran para su realizacion;

IV. Los diversos estudios y elementos técnicos que se hayan considerado en su
elaboracién, fundamentalmente aquellos que se refieren al aprovechamiento de
los recursos humanos y haturales: y

V. Las orientaciones, lineamientos y politicas correspondientes para prestar en sus
respectivas jurisdicciones los servicios publicos a que se refiere esta Ley.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL NACAJUCA 2021 - 2024
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COPLADEMUN

El establecimiento del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN)
se realizd con el objetivo de integrar el PDM a través de actividades que fomentaron la
democracia participativa.

El COPLADEMUN convocd, coordind y analizé los resultados de consultas ciudadanas,
foros publicos y mesas de analisis por orden de prioridades y necesidades.

Como método de trabajo, el Comité establecié nueve grupos de trabajo denominados
Subcomités, que abarcaron los siguientes gjes tematicos:

Atencién a las mujeres.

Desarrollo social.

Salud y asistencia social.

Desarrollo urbano, servicios municipales y obra publica.
Politica, gobierno, seguridad publica, transito y proteccién civil.
Desarrollo de las actividades primarias

Fomento econdmico y turismo

Proteccién Ambiental y desarrollo sustentable

Educacidn, cultura y recreacion

CENO LA WN

En fomento a la participacion comunitaria, los subcomités integraron solicitudes
correspondientes a las lineas tematicas, resultados que el COPLADEMUN tomaria en
cuenta para el establecimiento de los objetivos y metas a alcanzar en el periodo de
gobierno de la administraciéon municipal 2021-2024.

TAREAS DE COPLADEMUN 3

L1 CONVOCATORIAS '3 TRATAMIENTO DE RESULTADOS

| FOROS ABIERTOS

RABAJO
PIESTO EN.CAMPANA

- MESADE ANALISIS

4 ELABORACION DE

I : ) FORMACION DE SUBCOMITES
OBJETIVOS ESTRATEGICOS

9/RUBROS DE TRABAJO ¥ CONSULTA

" RECOLECCION DE.
PROPUESTAS COMUNITARIAS

IDENTIFICACION DE PROBLEMATICAS

INTEGRACION DELAS
PROPUESTAS QIUDAEANAS_

INTEGRACION DE RESULTADOS

| AMBITOS DE ACTUACION |

Concordia para el progreso
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Para definir las bases gue articulan el PMD de Nacajuca 2021 - 2024, se definié un modelo
de intervencién con énfasis en la participacion ciudadana que rige la formulaciéon de cada
uno de los componentes y las actividades establecidas para lograr los propésitos trazados.

Para la realizacién del documento se realizé un diagndstico que se realizé con informacion
cuantitativa y cualitativa del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI, informes
del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), del
Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO) y del Instituto Nacional para el Federalismo y
el Desarrollo Municipal (INAFED).

Ademas se integraron los resultados de los subcomités, de la Consulta Ciudadana y de las
competencias de los integrantes de las unidades administrativas del gobierno municipal.

La informacién se organizé en cinco pilares fundamentales que son denominados
ejes rectores, donde se organizé la informacién obtenida a través de las intervenciones

ciudadanas.

A fin de integrar el documento que cumpla con los fundamentos de ley y que promueva
la participacion ciudadana, dando respuesta a las demandas de la poblacién y permita
la democratizacién de la toma de decisiones, se llevaron a cabo las siguientes actividades
que dieron como resultado la presente obra.

INTEGRACION DEL COPLADEMUN

' CONVOCATORIA A MESAS DE
ANALISIS Y CONSULTAS CIUDADANAS

INTEGRACION DE 9 SUBCOMITES.

" DIAGNOSTICO CON INEORMACION
| | CUALITATIVA Y. CUANTITATIVA.

' DOCUMENTOS CON RESULTADOS
DE LAS MESAS.

ANALISIS DE CAMPO, COMPROBA-
CION DE NECESIDADES.

 ANALISIS DE VIAEILIDAD
Y FACTIBILIDAD.

MESA DE TRABAJO CON
EL CABILDO 2021 - 2024.

INTEGRACION DE LOS RESUL-
. TADOS EN 5 EJES! RECTORES:

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL NACAJUCA 2021 - 2024
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El nombre Nacajuca proviene del ndhuatl Naca-shushu-can, de Nacatl que significa “cara’,
shushuctic que significa “descolorido” o “pélido” y “can” lugar. Traduciéndose como “Lugar
de las caras pélidas o descoloridas”.

Los investigadores han concluido que los asentamientos humanos en el territorio debe
remontarse al momento en que las urbes mayas del periodo clasico y del clasico tardio
como Palenque, Tikal, Uxmal, Bonampak, Reforma, Pomona y Comalcalco fueron
abandonadas.

Asi, en estas primeras migraciones se formaron los pueblos de Nacaxuxuca, Tucta,
Mazateupa, Tapaucingo, Huatacalca, Tecoluta, Huaitalpa, Olcuatitlany Ohicake.

A la llegada de los espafioles en 1518, los mayas chontales ocupaban el delta de los rios
Mezcalapa, Grijalvay Usumacinta, pero fue hasta 1852, conforme a un decreto del Congreso
del Estado, que Nacajuca quedé conformada por el pueblo de Nacajuca, cabecera del
partido y los pueblos de Tucta, Mazateupa, Tapotzingo, Guatacalca, Tecoluta, Guaytalpa,
Olcuatitan, Oxiacaque, con todas sus riberas, haciendas y rancherias.

Finalmente, en 1971, siendo gobernador Mario Trujillo Garcia, se decreté que la Villa de
Nacajuca fuera elevada al rango de ciudad.

Diagndstico y Radiografia de Nacajuca

INFOGRAFIA DEL MUNICIPIO

 Clave Geoestadistica: 2.2% del territorio
| @70000270015 de Tabasco

‘territorial:

211 km de red carretera

POBLACION

150,300
nacajuguenses

72,894 77,406
hombres  mujeres

21.50% Poblacion indigena
2.04% Poblacion afrodescendiente
20,291 hablantes de alguna lengua indigena

95.1% Chontal de Tabasco
2.6% Hablan Chol.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL NACAJUCA 2021 - 2024



9 DE NOVIEMBRE DE 2022 PERIODICO OFICIAL

H. Ayuntamiento del Municipio de Nacajuca, Tabasco.

72 EDUCACION g & SEGURIDAD |

ECONOMIA

_ Sector Primatrio 33.3% 17.4%
i i T de la poblacidn asiste percepcion de
Agricultura a un centro educativo seguridad por hombres
P 5.13% 1n.9%
;"gggﬁgﬁ‘?&g‘“’ indice de analfabetismo percepcionde
produccion anual. %0 seguridad por mujeres
Frijol: $32,000 centros escolares Principales delitos:
pesos valor de 1.256 RIOb% de vemcwoﬂt _
produccion anual. aulas de clases € I0R0:g Gava g MILaGIon,
el hOl’T‘_\ICld!:), eilbrobo a
Cacao: $532,000 8 negocios, el roboa
pesos vglor de :scu alasde transeuntes y la violacioén.
produccién anual. primaria indigena
Ganaderia w____ % MEDIO AMBIENTE g
16,493 cabezas de :
Y i Ecosistemas:
ganado bovino. 32 antano, zonas
Forestal Unidades Médicas acustres, acahual.
Impulso al programa 80,007 Areas Naturales
Sembrando Vida. con acceso a protegidas:
servicios de salud Reserva Ecoldgica
Pesca Natural “La Lima”
Autoconsumo, = Recursos Naturales:
5 coope{ativas DIVISION - Petréleo, maderas
constituidas. TERRITORIAL preciosas, flora y fauna
I —— en vias de extincion.

1 ciudad
- M pueblos Uso de suelo:
Industria % IF e iy
sl  gdor
10 millones 4T mil 3 Congmiutiands INSTALACIONES

petréleo crudo. ) PUBLICAS

+ 35 mil 040 millones SERVICIOS

de pies cubicos PUBLICOS Una alberca

de gas natural. 8 campos de béisbol.

Produccién anual Alumbrado publico 35 campos de futbol.
d: Ca.l'l“P" Sgg]: i Agua potable 4] canchas techadas.
.k)a?ilies‘)é‘:s = Drenaje y alcantarillado 7 canchas de voleibol.
petréleo crudo . Seguridad publica y 4 gimnasios

+ 13 mil 433 millones transito

de pies cubicos Servicio de limpiay

de gas natural. recoleccion
; Alumbrado publico

L EA - 3 Mercados publicos
Comercio Pavimentacion 4 plantas de distribucion

22 Panteones de agua

1,229 unidades de i
comercio al por menor 1 Rastro 54 plantas de tratamiento
e 27 parques  jarcnes deage oy
Preparacion de 10 unidades deportivas 1,900 personas sin sistema
Alimentosdy Bebidas de alcantarillado
475 unidades ;

L 12,030 personas sin red de
de Otros Servicios suministro de agua
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Santa Rosa 14 ] 1 B 1 (o] Muy alto Rural
El Encanto 33 9 9 1 1 2 o] Muy alto Rural
Banderas
(Guatacalca
2da. See- 1255 310 T2 28 18 32 28 Alto Rural
cién)
Chicozapote 182 48 1 5 3 3 2 Alto Rural
Guaytalpa 2544 542 52 26 4 35 28 Alto Rural
Jiménez 1899 465 58 68 4 25 73 Alto Rural
Oxiacaque 1928 462 278 84 4 47 92 Alto Rural
El Pastal 401 98 23 18 . 6 19 Alto Rural
San Simén 131 257 n7 8 3 16 15 Alto Rural
Sandial 3386 786 221 75 16 63 89 Alto Rural
5oy lsideo 1094 240 | 29 | 10 1 13 9 Alto Rural
Tra. Seccidn
Tecoluta Tra.
Seccidn n32 245 195 10 4 22 15 Alto Rural
El Zapote 920 245 9 37 3 25 39 Alto Rural
Belén 298 72 4 8 0 4 7 Alto Rural
Guatacalca 306 74 28 n 0 3 9 Alto Rural
Isla Guada-
lupe 681 149 19 9 1 n 27 Alto Rural
Chicozapote 649 150 14 10 5 12 21 Alto Rural
San José
Pajonal 350 80 32 3 0 10 10 Alto Rural
Cantemoc
Tra. Seccién 392 88 41 10 0 13 13 Alto Rural
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Cantemoc
2da. Seccién 154 35 32 4 1 4 3 Alto Rural
El Hormi-
guero 462 m 1 27 (6] 6 21 Alto Rural
El Cometa 66 16 1 2 o] 1 2 Alto Rural
Tecoluta
2da. Seccion 1689 354 202 4] o] 15 14 Alto Rural
El Sitio 355 83 10 (0] 0 2 22 Alto Rural
El Guanal 68 15 3 5 (o] 3 4 Alto Rural
Alto
Tapotzingo 2890 659 95 8 5 45 3 Rural
Guatacalca
(Guatacalca 156 34 1 8 2 3 6 Alto Rural
Tra. Seccién)
El Chiflon 299 76 76 17 0 9 17 Alto Rural
La Loma 784 157 24 2 3 5 8 Alto Rural
Arena 60 16 (6] 1 3 2 (6] Alto Rural
Manuel Bu-
endia Téllez 700 170 9 R 4 21 4 Alto Rural
Girén
Lomitas
Cuatro 108 25 2 (0] 6] 4 o] Alto Rural
Aparceros 647 167 72 7 3 13 6 Alto Rural
Nacajuca 11289 2875 375 25 5 42 32 Bajo Urbano
Arroyo 1058 267 n 0 1 7 10 Bajo Rural
Arroyo 1400 367 5 8 3 16 8 Bajo Rural
El Cedro 3805 970 8 6 2 26 n Bajo Rural
Corriente 1501 355 4 4 1 7 13 Bajo Rural
Tra. Seccién J
Corriente :
2da. Seceién 315 T4 o] 2 ¢] 1 2 Muy bajo Rural
La Cruz de ;
Nacajuca 593 129 34 4 0 6 6 Medio Rural
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Guanosolo 60 16 o] 1 2 o] Medio Rural
El Guasimo 1452 345 3 1 1 4 2 Bajo Rural
Guatacalca 3585 806 45 63 16 45 58 Medio Urbano
Libertad 3669 939 120 3 1 100 n Medio Urbano
Lomitas 4347 123 126 & 0] 14 25 Bajo Urbano
Mazateupa 2304 531 13 7 ] 18 14 Medio Rural
Olcuatitan 1732 372 10 2 0] 16 235 Medio Rural
Saloya Tra. :
Soccion 2968 744 32 6 1 20 T4 Bajo Rural
Saloya 2da. .
Seccion 3595 991 68 8 6] 25 26 Muy bajo Rural
Corralillo 174 44 1 0] 1 1 o] Medio Rural
Samarkanda 3365 920 2 10 2 21 13 Bajo Rural
Taxco 2016 491 4 14 3 10 12 Bajo Rural
El Tigre 2209 537 10 18 7 22 20 Medio Rural
Tucta 2015 418 12 8 4 14 13 Medio Rural
Vainilla N7 298 2 3 1 2 g Bajo Rural
e [eldio 482 95 6 7 5 6 % Medio | Rural
2da. Seccion
La Cruz de i
Olcuatitan S44 126 5 e} 2 7 13 Medio Rural
El Pantano 3 (e] (6] (6] (0] o] 13 Rural
i g de | geoo | 2280 | 4 7 1 18 19 Muy bajo | Urbano
Salvador 433 108 3 2 0 4 3 Bajo Rural
Allende
La Selva 7690 1920 664 T4 21 294 75 Medio Urbano
Ferlles Nue-
vo Camp- 396 no (e] (o] 1 5 1 Bajo Rural
estre

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL NACAJUCA 2021 - 2024




9 DE NOVIEMBRE DE 2022

PERIODICO OFICIAL

22

H. Ayuntamiento del Municipio de Nacajuca, Tabasco.

bl ] 0@ ) e .
= 3 85 | c® | £ | £ w3cd 50
S 3 oS ga | ¢ g 2 076 o £Y
o 5 B o 82 ] oo o 3E3§o ©c-T
o® = TO ac o | o® ] T5Bato To8 o
5T [ cx @ad | ag | ag Bw | CoBumT o052 =
£S 3 | 23| ©8| B | 35| cf | £¥50E8 | 3E® | 2
ou © 205 om o® ogl 0% | 2Zcmom3 SEo £
z9 a S5 | Zw 2T | 205 | UF | Soccwd o™l <
Rivera Alta 567 140 14 3 2 & 5 Bajo Rural
ArOyOSan 17 49 0 1 0 4 2 Medio | Rural
Cipriano
i 182 42 1 0 0 2 0 Medio | Rural
Juarez
Lomitas Uno 212 57 2 0 0 5 1 Bajo Rural
Lomitas Tres 219 58 23 6 0 7 6 Medio Rural
Tierra Am-
arilla 3ra. o] 0 0 o] o] 0 6 Rural
Seccién
Brisas del 2085 51 177 o 1 33 1 Bajo Rural
Carrizal )
Los Sauces (¢] (0] 0 (o] 0 (o} 1 Rural
Nacajuca
Uno 0 0 0 0 0 o] 1 Rural
Amatén 74 22 9 0 0 1 [0} Bajo Rural
La Pera 41 104 103 (0] 0] 2 (6] Medio Rural
Libertad .
Sda. Seceioh 407 107 27 5 i 14 4 Bajo Rural
Pomoca 10864 3374 3 | 0] 10 ] Muy bajo | Urbano
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Ejercicio de Prospeccion y Objetivos

Mision

Promover desde el Gobierno Municipal la unidad y la concordia para trabajar por
oportunidades equitativas y alternativas de desarrollo sostenibles, para mejorar la calidad

de vida de los nacajuquenses.

Vision

Nacajuca serd un municipio con una administracion de eficiencia, que priorice el desarrollo
econdémico y brinde servicios publicos que impulsen el crecimiento de la comunidad de
manera incluyente.

Valores

Honestidad y transparencia: Conducirnos con altos estandares éticos, de cara a la
ciudadania, para continuar trabajando en democracia participativa.

Austeridad y equidad: Usar los recursos con una vision responsable, que beneficie a todos
los nacajugquensen y reduzca las brechas de inequidad y de género.

Inclusién: Integrar en nuestro quehacer diario las necesidades de los grupos vulnerables,
fomentando el desarrollo social para todos.

Responsabilidad: Asumir el proyecto de trabajo con los mas altos principios del
servicio publico.
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Los Ejes Rectores

Objetivos Generales

Impulsar el desarrollo del municipio de Nacajuca mediante una administracion racional
y eficaz, con ideas claras, que dé prioridad a las demandas de los nacajuguenses, y donde
se propicie la participacion ciudadana, la equidad de género, el equilibrio ecoldgico y la
transparencia en todas las acciones de gobierno.

Objetivos Especificos

» Manejar con austeridad y eficiencia los recursos publicos de la administracién
municipal para asegurar el cumplimiento de las metas trazadas en el proyecto de
gobierno.

» Fomentar la participacion social en las acciones y obras de gobierno.

» Dar pricridad en la atencién de las demandas requeridas por la poblacion,
privilegiando las prioritarias en abatir el rezago social y humano.

» Otorgarservicios publicos dignos y de calidad para todos los habitantes de Nacajuca.

» Propiciar el desarrollo econémico, turistico y agropecuario del municipio de
Nacajuca de manera racional, sustentable y transparente, cuidando y preservando
el entorno natural en beneficio de los ciudadanos.

» Garantizar el cumplimiento de nuestros compromisos como garantia de eficiencia
y responsabilidad para mantener la confianza ciudadana y juntos ejecutar politicas
publicas que garanticen la seguridad, la paz publica y el desarrollo municipal para
mantener un municipio estable.

» Aplicar politicas publicas y acciones que garanticen el desarrollo de la diversidad
cultural y la igualdad entre hombres y mujeres para que todos habitantes de
Nacajuca sean beneficiados de manera equitativa.

Concordia para el progreso
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El Desarrollo Municipal se basa en la capacidad y eficiencia de su administracion publica,
por ello su prioridad es el apoyo a la poblacién y su actuar debe estar dentro del marco
juridico municipal, estatal y federal.

La mision es administrar los recursos de manera racional, eficiente y transparente para
atender las demandas sociales, logrando asi la certidumbre y confianza.

Es por lo anterior, que el EJE 1 del PDM se ocupa de la actuacion del Gobierno Nacajuca.

Una administracion que se conducira con responsabilidad, manteniendo finanzas publicas
sanas, una politica fiscal responsable, juridicamente ordenada, que promueva la cultura de
transparencia y el acceso a la informacion.

En esta gestion publica garantizaremos la eficacia, eficiencia y legalidad en la aplicacion
de recursos publicos, mediante sistemas de prevencion, supervision, control y acceso a la
informacion publica en 6 areas de accion:

Area 1| Hacienda Eficiente

Area 2 | Transparencia y Modernizacién Administrativa
Area 3 | Cabildo

Area 4 | Gobierno de planeacion municipal

Area 5 | Un marco juridico eficiente

Area 6 | Comunicacién Social

Con estas acciones que involucran a la ciudadania, juntos, puebloy gobierno, impulsaremos
el desarrollo.

Areas de Accién, Objetivos, Estrategia y Linea de
Accion
AREA 1| Hacienda eficiente

Los nacajuguenses demandan un gobierno que administre los recursos de manera eficiente
y transparente; que solucione sus demandas con una inversion sustentada en resultados
y obras de calidad, por ello, la gestién es clave para una mayor captacion de los ingresos.

Esto solo puede lograrse mediante la capacitacién de los servidores publicos y una mayor
eficiencia en la planeacidn, programacion, presupuestacion, ejecucion y seguimiento del
gasto publico.

Hacienda Eficiente es la primera area de accidén, que encamine sus esfuerzos a la planeacion
y el uso del presupuesto del Gobierno Municipal en obras prioritarias para solucionar
problemas de corto y largo plazo, promoviendo una cultura de atencién social.

La participacion social sera el soporte de la accion de gobierno, por ello, como garantia de
responsabilidad se desarrollard un sistema de evaluacion del desemperio, como base de
un uso presupuestario orientado a resultados.

Objetivo 1.1
Fortalecer la gestién financiera, administrativa y operativa del Ayuntamiento de Nacajuca,
con una dependencia sujeta a la vigilancia y control, transparentando el uso de los recursos

econdémicos y los bienes municipales.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL NACAJUCA 2021 - 2024
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Estrategia 1.1.1
Ejercer el presupuesto mediante la aplicacién de normas de austeridad, transparencia y
eficiencia, para combatir la corrupcion en todos los niveles de la administracién.

Lineas de accién

1111 Planear el presupuesto de egresos de acuerdo a los ingresos del municipio.

111.2 Organizar los recursos del presupuesto municipal de acuerdo a la demanda social y a
la solucion de los problemas que mas aquejan al municipio.

111.3 Implementar programas que permitan la reduccién del gasto corriente como medida
de austeridad y redireccionar el gasto en la ejecucion de mas obras, apoyos sociales y
mejores servicios publicos municipales.

1114 Gestionar ante la federacion la asignacion de mayores recursos al municipio, por
concepto de impuestos derivados de la venta de petrdleo y gas extraidos en las zonas
petroleras.

111.5 Elaborar Indicadores de Desempefio Financiero para la medicién de-la eficiencia en
recaudacion y de capacidad financiera.

1116 Fortalecer la gestion publica mediante la profesionalizacion de los servidores publicos
municipales.

1117 Gestionar ante las dependencias federales los recursos financieros para obras de
impacto socizl del municipio.

111.8 Cumplir con el marce normativo de los procesos de licitacion, adqguisicion y
contratacion de obras.

AREA 2 | Transparencia y Modernizacién Administrativa

La eficiencia de una administracion es también resultado del profesionalismo, capacidad,
sensibilidad y organizacion de su capital humano y tecnolégico en los que se apoya.

Una Administracién publica moderna no significa el desplazamiento de los conocimientos
o el reemplazo del capital humano, sino la implementacién de métodos de capacitacion
al personal, la aplicacion de un disefo institucional que permita eficientar sus actividades,
y el apego a métodos de transparencia como el camino de la vida publica.

Es por eso que para detonar asu maximo el drea de accidon de transparenciay modernizacion
administrativa se impulsa el conocimiento de las herramientas tecnoldgicas que faciliten
la atencién ciudadana.

Objetivo 1.2

Eficientar la gestion publica mediante la capacitacion del capital humanc y la
modernizacion de los sistemas de informacién y de tecnologia informatica en todas las
areas del Ayuntamiento para mejorar la atencion ciudadana.

Estrategia 1.2.1

Implementar programas de capacitacion a todo el personal del Ayuntamiento para
eficientar la calidad de las acciones en las unidades administrativas, utilizando los sistemas
tecnologicos para |z agilizacion de los tramites.

Lineas de Accidn

1.211 Gestionar recursos ante los organismos estatales y federales para la modernizacion
del equipo tecnolégico del Ayuntamiento.

1.21.2 Implementar cursos vy talleres para capacitar al personal en cada una de sus
competencias.

Concordia para el progreso
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1.21.3 Modernizar los sistemas de informacion y de tecnologia de areas prioritarias.
1.214 Instalar sistemas para enlazar a las dependencias municipales, a fin de agilizar la
transferencia de informacion y disminuir los tramites entre las mismas.

Objetivo 1.3

Brindar a los ciudadanos un servicio &gil para la recaudacion de los recursos municipales,
construyendo una imagen positiva y de confianza que motive al cumplimiento de las
obligaciones fiscales.

Estrategia 1.3.1
Implementar programas de recaudacion de los recursos municipales que estimule la
participacion ciudadana y que cuenten con sistemas de cobro modernos.

Lineas de accién

1.311 Gestionar recursos ante las instancias estatales y federales para modernizar nuestros
sistemas de recaudacion y registro para proporcionar servicios de calidad.

1.3.1.2 Mejorar la recaudacion de los ingresos de gestiéon mediante la actualizacion del padron
de contribuyentes y generar estimulos para el cumplimiento de las obligaciones
fiscales ante el Ayuntamiento.

1.31.3 Implementar un programa de regularizacion de predios y construcciones que faciliten
y agilicen el tramite de la documentacion.

1.314 Promover el uso de una cartografia digital actualizada vy referenciada de la ciudad y
comunidades para agilizar tramites.

1.31.5 Organizar y actualizar los archivos para localizar répidamente los expedientes de
predios.

1.31.6 Poner en marcha un programa de recuperacion de créditos fiscales dirigido a los
contribuyentes.

1.317 Habilitar centros de atencion y cobro en diferentes puntos del municipio para evitar
gastos de traslado a la poblacién.

1.31.8 Capacitar al personal que labora en el area de ingresos para ofrecer un servicio de
calidad a los contribuyentes.

Objetivo 1.4
Consolidar una cultura de la transparencia en el servicio publico que permita la
reconstruccion de la confianza ciudadana como un modo de afianzar la relacién entre
gobierno y sociedad.

Estrategia 1.4.1

Fortalecer el sisterna municipal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica al
interior de la Administracién manteniendo disponible la informacion del ejercicio de los
recursos y finanzas del municipio, que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica exige.

Lineas de accion

1411 Capacitar a los funcionarios municipales en materia de Transparencia, Rendicién de
Cuentas y Responsabilidades de los Servidores Publicos.

1.41.2 Crear el Comité de Transparencia.

1413 Organizar reuniones periddicas para evaluar el funcionamiento del sistema
de transparencia.

1414 Capacitar al personal responsable para garantizar la organizacion y conservacion de la

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL NACAJUCA 2021 - 2024
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documentacion publica.

1415 Garantizar la proteccion de los datos personales, como indica la Ley de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Tabasco.

1416 Implementar una pagina de internet que divulgue las acciones del Ayuntamiento,
cumpliendo con las obligaciones que establece la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tabasco.

1417 Implementar un sisterna dinamico y de facil acceso para que los ciudadanos puedan
revisar la informacién publica en el portal de transparencia del Ayuntamiento

1.41.8 Simplificar los mecanismos de denuncia ciudadana, habilitando un espacio en el
portal de transparencia del Municipio.

1.41.9 Garantizar la confidencialidad de las denuncias ciudadanas.

14110 Implementar mecanismos de evaluacién del desempenio financiero y operativo del
gobierno municipal.

14111 Proponery aprobar el Cédigo de Etica y Conducta de los Servidores Publicos.

Objetivo 1.5

Posicionar a la administracién municipal como una institucion apegada a la legalidad y
transparente en su quehacer publico. _
Estrategia 1.5.1

Generar un proceso administrativo del ejercicio presupuestario apegado a la normatividad

vigente.

1.511 Realizar auditorias operacionales y financieras a las areas de la administracion, a fin de
mantener finanzas sanas.

1.51.2 Apoyar el trabajo del Organo Superior de Fiscalizacién del Estado en cuanto a sus
actividades relacionadas con el Ayuntamiento, asi mismo atender sus observaciones.

1.51.3 Integraren tiempoy forma los informes que por disposiciones normativas el municipio
debe rendir a las autoridades fiscalizadoras.

1.51.4 Impulsar la participacion social en los comités que establezca el Ayuntamiento.

1.51.5 Mantener bajo supervision la ejecucion de los recursos destinados a obra publica.

1.51.6 Verificar el cumplimiento de los servidores publicos con la responsabilidad de su
situacion patrimonial.

AREA 3| Cabildo

Una de las exigencias ciudadanas es que el Cabildo ejerza la funcion de vigilar el uso
transparente y responsable de los recursos publicos, asi como representar a la poblacion y
buscar su mejoria. Por esta razon, nuestro compromiso es fomentar el trabajo arménico y
comprometido que lleve a posicionar al Ayuntamiento como uno de los mas eficientes en
el manejo de los recursos publicos.

Estar atento a las demandas ciudadanas y que la administracion municipal de seguimiento
a las mismas.

Objetivo 1.6
Contar con un Cabildo que participe activamente en las decisiones que lleven al
mejoramiento del municipio de Nacajuca.

Concordia para el progreso
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Estrategias 1.6.1
Establecer mecanismos de participacion del cabildo municipal en la gestion y toma de

decisiones del presupuesto.

Lineas de accién

1611 Proponery aprobar en su caso, el Reglamento Interno del Cabildo de Nacajuca.

1.61.2 Sesionar con la participacion y el trabajo coordinado de todos los regidores.

1.61.3 Establecer programas de capacitacién y desarrollar acciones que permitan la
profesionalizacién de sus integrantes.

1.61.4 Impulsar un Cabildo que vigile y tome decisiones pensando en las necesidades del
municipio.

161.5 Promover el nivel de didlogo y anélisis de los temas que se sometan a la consideracion
de los miembros del Cabildo.

AREA 4 | Gobierno de Planeacién Municipal

La realidad politica y social de Nacajuca ha cambiado radicalmente en los ultimos afos;
mientras la sociedad presenta mayores demandas, los recursos para atender los problemas
sociales cada vez son menores.

El gobierno municipal no puede porsisolo atender todas las necesidades de losciudadanos,
requiere un mayor grado de cooperacion de la sociedad y de los actores en el guehacer
gubernamental.

La presente administracion, comprometida con esta nueva realidad, fomentara un gobierno
que promueva la participacién social en la planeacion del gobierno y sus obras.

Un gobierno exitoso es sélo aquel gue crea consensos, por esto se generaran mecanismaos
para atender de manera expedita las demandas sociales, escuchando a la poblacidn
mediante canales de comunicacion que faciliten el didlogo cotidiano entre la autoridad y
el ciudadano.

Objetivo 1.7

Consolidar un gobierno democratico que tenga como prioridad la participacion social en
la implementacion de las politicas publicas, donde las acciones de las dependencias de la
administracién municipal se apeguen al cumplimento del Plan Municipal de Desarrollo,
documento que guarda las exigencias populares.

Estrategia 1.7.1
Impulsar obras y acciones apegadas a la planeacion del desarrollo municipal donde se
favorezcan las decisiones y necesidades de los habitantes del municipio.

Lineas de accion

1711 Implementar un sistema integral de atencion ciudadana.

1712 Mantener una relacién con todas las organizaciones sociales, religiosas, politicas y
civiles del municipio.

1713 Incentivar la creacion de una cultura de planeacién en todas las reas y &mbitos de la
gestion gubernamental impulsando la participacion de los sectores sociales y privados.

1714 Propiciar canales de comunicacion con los delegados municipales y jefes de sector
para la atencién de los problemas comunitarios.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL NACAJUCA 2021 - 2024
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171.5 Evaluar el desemperio de las areas de atencion, mediante la colocacion de buzones
de sugerencias y quejas para corregir y elevar la calidad de los servicios publicos.

1716 Supervisar el cumplimiento y gjecucion del Plan Municipal de Desarrollo mediante
evaluaciones periddicas. °

AREA 5 | Un marco juridico eficiente

Una sociedad que fomenta la cultura de la legalidad logra la autorregulacion de sus actos
y como consecuencia, construye la armonia social al exigir a los ciudadanos el respeto a la
ley, las convicciones morales, las tradiciones y convenciones culturales.

En la instauracion de la legalidad como cultura, los gobiernos deben asumir esta
responsabilidad como eje central que les permita crear la confianza entre ciudadanos e
instituciones.

Con esa meta construiremos un enfoque positivo en la relacion autoridad-gobernado,
promoviendo que los actos de todo orden de gobierno se rijan dentro del marco de los
ordenamientos juridicos y de los sistemas institucionales creados para ello, de la mano con
el respeto a los derechos humanos.

Objetivo 1.8
Consolidar un gobierno municipal regulado por el marco juridico legal correspondiente,
que fomente la confianza de los ciudadanos y garantice la colaboracién de estos en el

desarrollo.

Estrategia 1.8.1
Dar certeza juridica a todas las acciones del municipio, sustentando el quehacer de la
administracion en el respeto y apego a la legalidad.

Lineas de accion

1.811 Ejecutar las acciones y obras municipales cumpliendo con la normatividad
correspondiente enmarcada por las instituciones juridicas.

1.8.1.2 Revisar los reglamentos y ordenamientos juridicos para diagnosticar su efectividad
en el desarrollo de las acciones, programas y servicios a la ciudadania y en su caso
actualizarlos para mantenerlos acordes a la nueva realidad municipal.

1.81.3 Implementar un sistera de vigilancia para que las areas municipales ejecuten sus
acciones dentro del marco constitucional.

1.81.4 Vigilar el cumplimiento de los reglamentos municipales y el bando de policia y
gobierno, respetando los derechos humanos.

1.81.5 Aprobar el Reglamento de Proteccion y Cuidado Animal.

Objetivo 1.9
Otorgar certeza juridica a los ciudadanos mediante asesorias y acciones que les brinden
seguridad social y de patrimonio.

Estrategia 1.9.1
Implementar programas de asesoria juridica para los ciudadanos.

Lineas de accion
1911 Ejecutar programas de regularizacién de tenencia de la tierra para garantizar el
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patrimonio de las familias de Nacajuca.

1.91.2 Coadyuvar con la subdireccion de catastro en el programa de elaboracion de escrituras
para apoyar a las personas de escasos recursos econémicos.

1.91.3 Brindar asesoria juridica a la poblacién de escasos recursos del municipio.

1914 Proporcionar atencion rapida y oportuna a las denuncias ciudadanas.

Objetivo 1.10
Proteger el patrimonio y los recursos del municipio mediante una defensa juridica que
garantice la aplicacion efectiva de los ordenamientos legales.

Estrategia 1.10.1
Garantizar la seguridad juridica y patrimonial del municipio mediante un equipo de
profesionales del derecho, comprometidos y responsables.

Lineas de accidon

11011 Mantener la defensa y promocion de los intereses legitimos del municipio.

1101.2 Representar al Ayuntamiento en los litigios en que sea parte.

1101.3 Supervisar que el Ayuntamiento cumpla con las disposiciones juridicas establecidas.

AREA 6 | Comunicacién Social

La comunicacién entre el servidor publico y la poblacion es fundamental ya que a traves
de esta, el ciudadano se mantiene informado en qué se ejerce el recurso publico vy los
resultados de las gestiones que la poblacién realiza.

Este vinculo entre los canales y medios de informacién y la administracion municipal es
prioritario. =

Objetivo 1.11

Mantener la relacién entre la Administracién Municipal y la sociedad mediante el uso de
sistemas de informacion para dar a conocer las obras y acciones que se realizan y garantizar
asi, el buen uso de los recursos publicos.

Estrategia 1.11.1
Implementar un sistema de informacién eficaz para difundir las acciones y obras de la
Administracién Municipal para fortalecer el vinculo con la sociedad y los mecanismos de

transparencia.

Lineas de accidn

11111 Mantener una relaciéon de concordia con los representantes de los medios de
comunicacion.

1112 Implementar un sistema de informacion interna en todas las areas del Gobierno
Municipal para brindar a la poblacion una comunicacion ordenada de las obras y

acciones del municipio.
111.1.3 Modernizar el sistema tecnolégico de informacion de la Administracion Municipal.
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El desarrollo econdémico y social de una sociedad depende de la capacidad institucional
de garantizar la seguridad, el transito organizado y la proteccion de los bienes de los
ciudadanos con una vision apegada a la cultura de la legalidad, el respeto a los derechos
humanos y la equidad.

Es por esto que el EJE 2 enfocara los esfuerzos en el fortalecimiento de las siguiente areas:

AREA 1] Seguridad Piblica
AREA 2 | Transito

AREA 3 | Proteccién Civil
AREA 4 | Atencion Ciudadana

La Seguridad Publica que impulsara esta Administracion Municipal protegera la integridad
fisica, las garantias individuales y los derechos humanos para asegurar la paz publica y el
orden social.

Trabajara en coordinacion con los organismos estatales de seguridad publica para fortalecer
el cuerpo policiaco del municipio y con la cooperacion ciudadana en la prevencién de
delitos.

En este tenor, nuestro esfuerzo estara dirigido a fomentar la cultura de la legalidad como
un mecanismo de autorregulacién, tanto individual como social, para cimentar en los
ciudadanos la armonia entre el respeto a la ley, los valores morales y tradiciones.

Con respecto a la seguridad vial, los esfuerzos estaran dirigidos a trabajar en coordinacion
con la Delegacidén de Transito del estado para garantizar un servicio eficiente y de respeto,
que den fluidez al trédnsito de personas y vehiculos de manera segura.

El Gobierno Municipal garantizara la seguridad de la poblacion también a través de la
gestién integral de riesgos, implementando un Sisterma de Proteccion Civil que fomente la
cultura de la prevencién y mitigacion de riesgos; capacitando constantemente al cuerpo
de Proteccion Civil para que brinde atencién oportuna.

AREA 1| Seguridad Publica

La seguridad publica del municipio de Nacajuca implica el resguardo de la integridad fisica
y patrimonial de las personas, dentro de un marco de respeto a la ley, asi como la garantia
del libre trénsito.

En los dltimos afios, los actos delictivos han aumentado y es obligacién de la federacion, el
estado y el municipio, garantizar la seguridad de las personas.

El presente PDM contiene la vision de cooperacion del Gobierno de México, el Gobierno
de Tabasco y el Gobierno de Nacajuca para consolidar la Cuarta Transformacion en dicha
materia.

Asi se concluye gue la actuacion de la presente Administracion sera en dos vertientes:
la prevencién social de la violencia y la contencion del delito mediante intervenciones
policiales oportunas y efectivas.
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Esto se logrard a través de la coordinacién con los cuerpos policiacos en los distintos
ordenes de gobierno y el fomento en la participacion de la ciudadania, organizaciones y
asociaciones, como medida para reforzar la seguridad y el estado de derecho, dentro del
marco del respeto a los Derechos Humanos.

Objetivo 2.1

Fortalecer los cuerpos policiacos y ampliar la coordinacion de los distintos 6rdenes de gobierno
para obtener el maximo desempefio de la labor policial, para dar un trato cordial y respetuoso
en el cumplimiento de la labor de seguridad que demandan los habitantes del municipio.

Estrategias 2.1.1
Implementar mecanismos para la busqueda de acciones coordinadas entre los distintos

6rdenes de gobiernoy la profesionalizacion del cuerpo de seguridad municipal.

Lineas de accién

2111 Implementar mecanismos para profesionalizar y fortalecer la Direccion de Seguridad
Publica Municipal. B

211.2 Gestionar recursos para capacitar y profesionalizar a los elementos policiacos.

211.3 Cumplir con la acreditacion de exdmenes de control y confianza para la seleccion de
los nuevos elementos de la corporacion como un medio de garantizar su confiabilidad.

2114 Evaluar a los policias que desempenan actividades de inteligencia y grupos de
reaccién, para garantizar su confiabilidad y eficiencia.

2115 Regularizar periédicamente los permisos colectivos de portacion de armas de fuego.

2116 Actualizar el kdrdex de personal y tramitar la Clave Unica de Identificacién Permanente
del personal mediante el Sistema Estatal de Seguridad Publica.

2117 Gestionar la compra de vehiculos y patrullas equipadas.

Objetivo 2.2

Generar condicicnes que fortalezcan la seguridad fisica, juridica y patrimonial de la
poblacion, mediante programas establecidos para la prevencion del delito en areas
vulnerables que requieran de mayor atencion.

Estrategia 2.2.1

Implementar programas de prevencion del delito en los que participe la ciudadania.

Lineas de accién
Disenar e implementar programas orientados a la recuperacién y dignificacion de las

vialidades y los espacios publicos.

2211 Coadyuvar en el programa de seguridad de las instituciones educativas, con la
intencidn de detectar armas y/o drogas, previniendo con ello adicciones y agresiones
entre los estudiantes.

2212 Promover campanas de concientizacion a la ciudadania sobre las ventajas de la
denuncia del delito para el combate frontal a la delincuencia.

2.21.3 Fortalecer programas de vigilancia ciudadana para resguardar los espacios publicos y
sus bienes.

2214 Realizar visitas a planteles educativos, con el objetivo de promocionar las acciones y
funciones de la policia para crear la cultura del respeto a la autoridad y la participacion
de las futuras generaciones en la denuncia del delito.

2.21.5 Establecer buzones de quejas, denuncias y propuestas de mejoras en materia de
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seguridad publica.

2.21.6 Mantener vigilancia y operativos constantes en las zonas con mayor incidencia delictiva
para abatir los indices de criminalidad.

2217 Implementar programas de vigilancia en las zonas con afluencia turistica para
garantizar la seguridad de los visitantes que acuden al municipio.

2.21.8 Garantizar el cumplimiento del Bando de Policiay Gobierno del municipio de Nacajuca
por parte de los ciudadanos para la sana convivencia de los habitantes del municipio.

2219 Fortalecer la colaboracion entre las instituciones de seguridad publicay de procuracién
de justicia, asi como con el Ministerio Publico, policias de investigacion y peritos, para
abatir la delincuencia.

Objetivo 2.3
Crear un ambiente propicio para la seguridad publica, que aliente la convivencia, el trabajo
y la inversién privada, mediante el fortalecimiento del sistema de seguridad publica.

Estrategia 2.3.1
Modernizar la infraestructura y equipamiento para el combate a la delincuencia, mediante
la inversidn de recursos.

Lineas de accidn

2.311 Gestionar recursos para mejorar la infraestructura de Seguridad Publica Municipal.

2.31.2 Gestionar apoyos para la utilizacién de nuevas tecnologias en la prevenciony combate
al delito.

2.31.3 Reforzar los puntos estratégicos de entradas y salidas de la ciudad para implementar
un Mmonitoreo permanente por parte del personal de seguridad publica.

2314 Dividir estratégicamente el municipio, para la cobertura del servicio, teniendo mayor
presencia policiaca.

2315 Coadyuvar en los esfuerzos de implantacion de un mecanismo para integrarnos a la
plataforma de informacién delictiva nacional.

2.31.6 Fomentar el respeto a los Derechos Humanos en las acciones implementadas por los
cuerpos policiales del municipio con la finalidad de fortalecer la confianza ciudadana.

AREA 2 | Transito

Un cuerpo de agentes de transito, honestos y eficaces en el cumplimento de su deber,
permitira la agilidad, fluidez y la seguridad del transito vehicular en el municipio de
Nacajuca.

El trabajo de la Administracion es eficientary dignificar al Transito Municipal con la finalidad
de ganarse la confianza y €l respeto ciudadano.

Objetivo 2.4

Brindar servicio de apoyo al transito vehicular de manera coordinada y en apego a los
linearmientos juridicos trazados, en accion honesta y con respeto a los Derechos Humanos,
para garantizar la seguridad y confianza en la dependencia municipal.

Estrategia 2.4.1

Promover acciones gue fomenten el Estado de derecho, dignifica ndo el servicio de transito
y seguridad ciudadana.
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Lineas de accion

2411 Ofrecer un servicio de transito municipal moderno, eficaz y honesto que permita
garantizar el buen uso de las calles, caminos y vias de jurisdiccién municipal.

2.41.2 Dignificar al personal de transito para que ofrezca un servicio apegado a las normas
legales y dentro de un régimen de honestidad y respeto a los ciudadanos.

2413 Implementar cursos y talleres de capacitacidon para el personal operativo y
administrativo de Transito Municipal, con la finalidad de formar un agente de transito
que atienda las necesidades de la poblacion.

2414 Realizar campanas para concientizar a los motociclistas y automovilistas, para que
cumplan con el reglamento de transito.

241.5 Revisar que los sefialamientos informativos y restrictivos se vean con claridad por los
automovilistas con el propésito de brindar informacién para un recorrido seguro y
reducir el indice de accidentes.

2416 Instalar senalamientos viales y de informacion turistica.

2417 Establecer el programa de operativos especiales y apoyo a la vialidad en eventos
especificos.

AREA 3 | Proteccién Civil

El gobierno municipal, siguiendo los lineamientos nacionales y estatales, tiene el
compromiso de salvaguardar a la poblacioén, sus bienes y su entorno ante un desastre de
origen natural o humano.

Para alcanzar los objetivos, la Administracion Municipal orientara las acciones de gobierno
hacia la prevencion, para reducir las pérdidas humanas y materiales, ocasionadas por los
desastres, a través de politicas transversales enfocadas a la gestion integral de riesgos.

La finalidad de la proteccion civil sera privilegiar las acciones preventivas ante desastres;
sera incluyente y dara soluciones aplicando innovaciones cientificas, eficacia tecnoldgica,
organizacién y capacidad para enfrentar los retos presentes y futuros en este ambito.

Objetivo 2.5
Garantizar la proteccion de las familias ante situaciones de riesgo mediante la adecuada
planeacion, prevencién y auxilio en casos de emergencia o desastre natural.

Estrategia 2.5.1

Promover la cultura de autoproteccién mediante programas de capacitacion, acciones y
simulacros que orienten a la proteccion de la sociedad civil ante desastres originados por
fendmenos naturales.

Lineas de accién

2.511 Instalar el Consejo Municipal de Proteccion Civil como érgano de caracter consultivo y
de coordinacion de acciones para una gestion integral de riesgos.

2.51.2 Fortalecer la reglamentacién municipal sobre proteccion civil mediante su revision y
adecuacion.

2513 Integrar un programa dindamico municipal de proteccién civil, sujeto a analisis y
evaluacion anual.

2.514 Establecer un programa de capacitacién comunitaria en materia de proteccién civil,
en coordinacion con los delegados municipales.

2.51.5 Disefiar programas enfocados a la poblacion escolar y a la ciudadania en general, que
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permitan fomentar el establecimiento de una cultura de la proteccion civil donde el
municipio y la sociedad participen en la prevencion de riesgos.

2516 Realizar talleres de capacitacion, que preparen al personal en operaciones de rescate
profesionalizando los cuerpos institucionales de proteccion civil.

2.517 Otorgar permisos para el manejo de material riesgoso o inflamable mediante analisis
previo.

2.51.8 Mantener supervision de los arboles que se encuentran en carreteras, calles y escuelas
para su derribo y desmorre, cuando pongan en peligro la integridad de los ciudadanos.

Objetivo 2.6
Garantizar la proteccidon de las familias ante eventualidad o en el momento de desastre
natural o afectaciones de emergencia que pongan en peligro a las personas.

Estrategia 2.6.1
Implementar acciones de prevencién y de apoyo ante situaciones de emergencia como
inundaciones, explosiones o incendios que pongan en riesgo a la poblacién.

Lineas de acciéon

261 Fortalecer la coordinacion con los gobiernos estatal y federal, la iniciativa privada y el
sector social, para definir y habilitar los espacios que seran utilizados como refugios
temporales en caso de contingencias.

26.2 Capacitar y profesionalizar al personal de proteccién civil para la atencion eficaz de
emergencias.

26.3 Gestionar recursos para equipamiento especial (motosierras, quijadas de la vida,
equipo hidraulico, detectores de atmadsferas peligrosas) del personal de Proteccion
Civil a fin de contar con las condiciones para brindar un mejor servicio a la poblacion
vulnerable.

AREA 4 | Atencién Ciudadana

La administracién municipal tiene como prioridad la atencion a los ciudadanos, para
ello, el ente publico contara con los mecanismos administrativos que permitan atender,
mediante audiencias ciudadanas, las demandas sociales.

En ese contexto, brindaremos un servicio de manera ordenada y coordinada, con el fin de
cumplir las demandas prioritarias de la poblacion.

Objetivo 2.7
Formar un enlace entre la ciudadania y el ente publico que garantice la atencion,
seguimiento y respuesta a sus necesidades.

Estrategia 2.7.1
Atender las demandas planteadas por los ciudadanos dentro de un marco de respeto.

Lineas de accion

2711 Implementar programas que fortalezcan la relacion entre el ente publico y los
ciudadanos.

2712 Crear los comités y organizaciones de participacion ciudadana.

2713 Promover la participacién ciudadana en las acciones de gobierno.

2714 Brindar atencién personalizada a la ciudadania mediante audiencias publicas donde
planteen sus demandas.
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Una de las metas principales de la Administracion Municipal es el Desarrollo Social con
Equidad. Para lograrlo, el PDM plantea estrategias y lineas de accion para impulsar y
consolidar el desarrollo de las capacidades y condiciones sociales del individuo de manera
igualitaria.

Esto representa trabajar para la ciudadania sin distincion étnica o de género, a través
de politicas publicas y programas sociales que coadyuven al desarrollo y asuman el
compromiso de establecer medidas de atencidon a grupos vulnerables en los diferentes
sectores sociales.

La Administracién Municipal determind para el Eje 3, implementar estrategias con una
visién de equidad e igualdad, especificamente en las siguientes grandes areas:

AREA 1| Educacién

AREA 2| Cultura

AREA 3 | Recreacién y Deporte

AREA 4 | Salud

AREA 5 | Atencién a las Mujeres

AREA 6 | Atencién a la poblacion Indigena
AREA 7 | Sistema de Desarrollo Integral Familiar

La politica gubernamental de los tres niveles de gobierno, en conjunto, busca abatir
los rezagos en materia social, que permitan al individuo acortar las desigualdades,
desarrollando su capital humano con justicia y acceso a satisfactores que garanticen su
bienestar social.

Nuestro compromiso es gque en conjunto con el estado y la federacion aplicar politicas
publicas que atiendan condicionantes del desarrollo sustentable, lo que implica crear la
infraestructura de oportunidades y espacios para que puedan tener una vida en armonia
con su entorno familiar y social.

Para el cumplimiento de los objetivos, se implementara una politica social integral que
permita que los actores econémicos, politicos y sociales trabajen a favor de los ciudadanos
y faciliten el desarrollo sus capacidades que garanticen igualdad de oportunidades, en
especial de los grupos mas vulnerables los cuales carecen de seguridad social y padecen
pobreza alimentaria y patrimonial.

En este contexto privilegiamos el fortalecimiento de la infraestructura de los servicios
de educacion y el cuidade del medio ambiente como motor de crecimiento, por lo que
debemos trabajar en la reconstruccion del tejido social tanto de los grupos vulnerables
como de toda la poblacion.

AREA 1| Educacién

La educacidon es una herramienta primordial para el desarrollo de las capacidades
intelectuales, culturales y humanas de los individuos.

Si bien, la educacién no depende directamente de la administracion municipal, dentro

de sus funciones esta contribuir al desarrollo del sistemna educativo en el municipio, con el
fin de continuar mejorando el nivel promedio de escolaridad y erradicar el analfabetismo.
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Objetivo 3.1
Promover el desarrollo de los servicios educativos para que los individuos del municipio
tengan acceso a servicios de calidad, en igualdad de oportunidades, como una medida

para incrementar el capital humano.

Estrategia 3.1.1

Gestionar ante las instancias federales recursos para fortalecer la infraestructura del sistema
educativo.

Lineas de accién

3111 Gestionar apoyos para el mejoramiento de los planteles educativos ante las instancias
correspondientes.

3112 Dar apoyo a las escuelas de educacion basica para lograr y mantener escuelas dignas
y seguras.

3113 Establecer convenios de coordinacién con el IEAT para disminuir el indice de
analfabetismo.

Objetivo 3.2
Promover en los diversos niveles educativos apoyos para |os alumnos de escasos recursos,
como una medida para incentivar su rendimiento y evitar la desercién escolar.

Estrategia 3.2.1
Gestionar recursos ante los organismos estatales, federales y privados para otorgar apoyos
a los estudiantes de escasos recursos y de mayor rendimiento académico.

Lineas de accién

221 Proporcionar orientacion a los estudiantes de los niveles de primaria, secundaria,
preparatoria y universidad, acerca de los mecanismos de gestion para apoyos
académicos.

3.2.2 Otorgar apoyos a alumnos de Educacion Basica.

Objetivo 3.3
Coadyuvar en la mejora de la infraestructura educativa en diversos niveles educativos del

municipio.

Estrategia 3.3.1

Impulsar la creacién de mayores espacios educativos dignos para una educacion de
calidad.

Lineas de accién

331 Gestionar recursos ante los diversos ambitos de gobierno para el mejoramiento de la
infraestructura educativa.

332 Gestionar recursos para el mejoramiento de las éreas deportivas de las escuelas del
municipio.

Objetivo 3.4

Promover dentro de la poblacién estudiantil la cultura de la igualdad, el respeto a la
diversidad y el cuidado del medio ambiente.
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Estrategia 3.4.1
Impulsar programas y actividades que sensibilicen la cultura a los estudiantes en su trato
con las demas personas y su entorno.

Lineas de accion

3411 Promover programas para el fomento de valores sociales.

3412 Crear campanfas de sensibilizacion acerca de la equidad de género.
3413 Crear talleres acerca del cuidado del medio ambiente.

AREA 2 | Cultura

Preservar y promover nuestras costumbres y tradiciones como legado de nuestros
antepasados es fundamental dentro del PDM Nacajuca 2021 - 2024. Es la nuestra cultura la
que nos da identidad y fortalece nuestros lazos en comunidad al conectar nuestro pasado,
nuestro presente y nuestro futuro.

Por ello generar estrategias para mantener vivas nuestras raices culturales debe traducirse
en factores relevantes para incrementar el capital social y educativo de los habitantes, lo que
permitira el desarrollo de sus capacidades econémico-productivas para el fortalecimiento
de nuestro municipio.

Asimismo debe favorecer el fortalecimiento de los valores civicos y democréticos de la
comunidad.

Objetivo 3.5

Fomentar la cultura local y nuestras tradiciones creando espacios para su promocion y
atraccion turistica, como una medida de esparcimiento, recreacion y desarrollo de nuestros
valores, asi como para el desarrollo econémico local.

Estrategia 3.5.1
Promover eventos, festivales, exposiciones, talleres y galerias, que impulsen la cultura, el
arte y muestren nuestras tradiciones.

Lineas de accion

3511 Apovar las fiestas patronales del municipio y las comunidades.

3512 Promover en las escuelas y comunidades las actividades y eventos realizados por la
Casa de la Cultura Municipal.

3513 Realizar convenios de colaboracién con el Instituto de Cultura de Tabasco, la
federacion, los deméas municipios y otros organismos oficiales o privados, para la
celebracion de programas de intercambio cultural y artistico.

3514 Realizar eventos especiales de difusion cultural, artistica y artesanal en la cabecera
municipal, asi como en villas y poblados: festivales de musica, muestras de teatro,
ferias, exposiciones moviles y otros.

3515 En coordinacion con los gobiernos estatal y federal establecer un programa de
fomento a la lectura y de apreciacidon de la literatura para contribuir al desarrollo
intelectual de la poblacion.

3516 Ampliarlos vinculos con instituciones educativas, ciudadanasy de la iniciativa privada
para multiplicar las actividades culturales.

3517 Gestionar recursos en los diferentes ambitos de gobierno y privados para fortalecery
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profesionalizar los talleres de musica, danza, artesanias y manualidades del municipio.

2.51.8 Creartalleresy cursos para la elaboracion de artesanias, manualidadesy agroindustrias
locales para capacitar a nifios, jovenes, adultos y personas de la tercera edad con la
finalidad de proveerles de herramientas de autoempleo.

Objetivo 3.6
Impulsar el desarrollo de la infraestructura cultural del municipio mediante la gestién de
recursos en las instancias correspondientes, para el acondicionamiento de los espacios

culturales.

Estrategia 3.6.1
Gestionar recursos ante los diversos érganos publicos y privados para desarrollar la
infraestructura cultural en el municipio.

Lineas de accion

3611 Desarrollar infraestructura cultural en escuelas, comunidades y en los lugares donde
la poblacién lo requiera mediante la gestién de recursos.

3612 Implementar programas que estimulen a los individuos de las comunidades rurales
para la conservacion y difusion de las expresiones de las culturas populares e indigenas.

3.61).3 Rehabilitar, dar mantenimiento y equipamiento a los espacios culturales, mediante la
gestion de recursos ante las dependencias correspondientes.

3614 Gestionar recursos para apoyar y desarrollar las actividades de las artes plasticas a
través de exposiciones, talleres y galerias.

AREA 3 | Recreacién y Deporte

La Recreacion y el Deporte son elementos sustanciales para el desarrollo del individuo en
sociedad. Fomentar el esparcimiento y crecimiento psicomotriz de las personas creando
comunidades sanasy en un ambiente de estabilidad y armonia social es una de las mejores
estrategias para fomentar una cultura de paz.

Es por ello que la gestion de la presente Administracion en materia de deporte, recreacion
y activacién fisica sera incluyente y participativa, buscando que nifios, jévenes y adultos
tengan espacios suficientes para un esparcimiento integral.

Las actividades de recreacién y deporte seran estratégicas para buscar la paz social en
todas las zonas de la ciudad y comunidades, buscando integrar a toda la poblacién, por lo
cual las obras de infraestructura nueva o renovada seran ubicadas estratégicamente.

Objetivo 3.7
Impulsar el deporte y actividades recreativas con la finalidad de tener una poblacién
saludable, fisica y mentalmente, ocupada en acciones que erradiquen el sedentarismo y

la delincuencia.
Estrategia 3.7.1

Promover el crecimiento de la infraestructura deportiva y recreativa que estimulen el
deporte para mejorar la calidad de vida de los nacajuquenses.

Lineas de accién
3711 Realizar un diagnéstico de las condiciones en que se encuentran las instalaciones

Concordia para el progreso



9 DE NOVIEMBRE DE 2022 PERIODICO OFICIAL

N

CONCORDIA PARA EL PROGRESQ
i -

deportivas y determinar los lugares donde hace falta la edificacion de nuevas
infraestructuras. -

3712 Implementar programas de mantenimiento permanente, rehabilitacion 'y
acondicionamiento de la infraestructura deportiva y de recreacion.

371.3 Gestionar recursos ante las instancias publicas y privadas para el mantenimiento,
rehabilitacion y acondicionamiento de nuevas unidades deportivas, parques y centros
de esparcimiento.

3.71.4 Organizar eventos deportivos: futbol, basquetbol, voleibol, y atletismno, como estrategia
para combatir el sedentarismo, para prevenir la participacion y el involucramiento en
actividades delictivas y habitos de consumo de sustancias que perjudiguen su salud.

3.71.5 Crear programas de concientizacién acerca de los beneficios de las actividades fisico-
recreativas.

AREA 4 | Salud

La atencidn a la salud es uno de los elementos fundamentales que a toda sociedad le
garantiza una vida plena.

Un buenserviciodesalud permite que los individuos puedan desarrollarsus potencialidades
fisicas, psiquicas y sociales, por ello, el PDM Nacajuca 2021 - 2024 contempla esta area para
desarrollar estrategias con una vision de igualdad y equidad.

Objetivo 3.8
Establecer mecanismos de prevencién de enfermedades que garanticen una atencién
oportuna.

Estrategia 3.8.1

Gestionar los servicios necesarios y la orientacion adecuada acerca de los diversos temas
respecto al cuidado de su salud para una vida plena.

Lineas de Accion

3811 Trabajar en coordinacion con las instituciones estatales y federales para promover un
servicio eficiente y oportuno.

3.812 Gestionar laampliacion de la cobertura de salud ante las instituciones de salud, estatal
y federal.

3.813 Contribuir con el gobierno federal y estatal en materia de vacunacion, enfatizando la
atencién a nifos, mujeres y adultos mayores.

3.814 Promover programas y campanas de educacion sexual, psicoldgica y prevencion de
adicciones en los jévenes y estudiantes del municipio.

3815 Disefiar programas preventivos y de educacion para combatir el sobrepeso y la
obesidad, para mejorar la calidad de vida de los nifios y adultos del municipio.

3.816 Realizar camparias para mejorar la vision de personas vulnerables y de escasos
recursos en el municipio.

3.817 Capacitar a las mujeres en el cuidado de su salud a través de platicas y talleres de
orientacion.

3.818 Coordinar, fomentar y dirigir programas de apoyo psicolégico y fortalecimiento
emocional para las mujeres.

Objetivo 3.9

Identificar las necesidades de infraestructuras de salud en las zonas vulnerables del municipio.
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Estrategia 3.9.1
Gestionar recursos para la construccién de infraestructura que permita mejorar la salud de

la poblacién municipal.

Lineas de accién

3.911 Realizar un diagnéstico municipal para determinar las comunidades donde es
necesario edificar centros de salud.

3.91.2 Gestionar recursos para construir o dar mantenimiento a centros de salud en
comunidades rurales y urbanas.

Objetivo 3.10
Abatir las enfermedades y muerte por dengue, zika y chikungunya.

Estrategia 3.10.1

Promover acciones encaminadas a combatir a los moscos productores de enfermedades
que pongan en riesgo a la poblacion.

Lineas de accion

31011 Implementar programas y acciones que incidan en la disminucion y eliminacion de los
factores de reproduccién del mosco transmisor de enfermedades, que ponen en riesgo
a la poblacion.

31012 Realizar campanas de limpieza y descacharrizacion para eliminar los espacios de
reproduccion del mosquito transmisor de enfermedades.

31013 En coordinacién con la Jurisdiccion Sanitaria llevar a cabo campanas de abatizacion y
furmigacion en colonias de la zona urbana y comunidades rurales del municipio.

3101 4Promover la participacion ciudadana en las campanas de limpieza de las colonias y
rancherias.

AREA 5 | Atencién a las Mujeres

La participacion de la mujer en las actividades politicas, sociales y culturales es fundamental
para consolidar el desarrollo y lograr su empoderamiento a través del reconocimiento de
sus derechos.

La Administracién Municipal, regida por el principio de justicia e igualdad, fomentara la
equidad implementando acciones gue combatan la desigualdad y la violencia contra las
mujeres.

Objetivo 3.11

Consolidar la equidad con perspectiva de género en un marco donde los individuos
puedan desarrollarse a plenitud en igualdad de circunstancias, garantizando la integridad
e independencia de la mujer.

Estrategia 3.11.1
Promover acciones encaminadas a buscar la equidad de género en el municipio.

Lineas de accién

31111 Realizar acciones para consolidar una cultura de la equidad entre los géneros y el
respeto a los derechos de las mujeres.
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31112 Capacitar y sensibilizar al personal del municipio en equidad de género y sus
implicaciones en su quehacer como servidores publicos.

2111.3 Promover la cultura contra la violencia y discriminacién hacia las mujeres y nifias en
instituciones educativas.

31114 Establecer programas de prevencién, orientacion y atencién dirigidos a las familias
con la finalidad de disminuir |a violencia intrafamiliar.

3111.5Campafas de difusién con la finalidad de concluir la Educacién Basica de las mujeres.

3111.6Creary coordinar grupos de apoyo a mujeres en situacion de violencia.

31117 Gestionar ante las instituciones estatales, federales y privadas, recursos para
instrumentar proyectos y programas de desarrollo productivos constituidos por
mujeres.

3111.8 Realizar conferencias y campafas para concientizar y prevenir la violencia contra las
mujeres.

Objetivo 3.12
Promover la equidad y el empoderamiento de las mujeres del municipio con la finalidad
de evitar abusos sexuales y embarazos no deseados.

Estrategia 3.12.1
Gestionar programas que capaciten a las mujeres para prevenir abusos y embarazos no
deseados.

Lineas de accién

31211 Realizar cursos para las mujeres, en coordinacién con instituciones de salud para
mejorar su calidad de vida.

31212Llevar a cabo eventos en escuelas y espacios publicos donde se promuevan temas de
educacién sexual con la finalidad de prevenir enfermedades, asi como embarazos no
deseados.

AREA 6 | Atencién a la poblacién Indigena

La poblacion indigena que habita en las comunidades de Nacajuca representa gran parte
de la identidad del municipio, pues en ella se encuentran las raices y valores que han dado
origen a nuestra cultura y el desarrollo social.

Por esta razén el compromiso del municipio es fortalecer a las comunidades indigenas
fornentando sus tradiciones, valores, economia y estilo de vida para promover un desarrollo
integral para cada una de las familias que la componen.

Objetivo 3.13

Procurar el bienestar de la poblacién indigena del municipio con base en las politicas,
normas y disposiciones generales constitucionales, respetando siempre sus derechos y
aplicando programas con equidad.

Estrategia 3.13.1

Cumplir con las politicas, normas y disposiciones generales constitucionales que lleven a
promover el respeto de los derechos de la poblacion indigena y la equidad de género.

Lineas de accion
31311 Realizar estudios y diagnésticos para elaborar programas de apoyo a la
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poblacién indigena.

313.1.2 Gestionar recursos y apoyos ante instituciones gubernamentales y privadas para
impulsar el desarrollo econémico de la poblacién indigena del municipio.

313.1.3 Elaborar y ejecutar programas de desarrollo y asistencia social para las familias
indigenas.

313.1.4 Establecer programas de capacitacion que motiven el autoempleo de la poblacién
indigena, contribuyendo a mejorar su situacion economica.

3131.5Contar con programas para jefas de familia que les permita incorporarse a las
actividades productivas.

313.1.6 Promover la escolaridad bilingUe e intercultural, asi como la alfabetizacion.

AREA 7 | Sistema de Desarrollo Integral Familiar

En busca del desarrollo integral, la familia es el elemento clave donde se edifican las bases
de la formacidn social y se construyen las capacidades psicolégicas y motrices para el
desempeno individual y colectivo.

En ese sentido el sistema DIF Nacajuca serd promotor de politicas publicas en materia de
asistencia social, como un modo para la integracidn de la familia, cimentando los valores
de la participacion, la convivencia armonica y la solidaridad social.

La funcién de la asistencia social debe ser la promocién y aseguramiento de la equidad
que garantice el bienestar ciudadano.

Objetivo 3.14
Promover el bienestar de las familias con base en las politicas, normas y disposiciones
generales del DIF municipal en sus actividades de asistencia social.

Estrategias 3.14.1

Elaborar y ejecutar programas de desarrollo y asistencia social para las familias del
municipio.

Lineas de accién

31411 Implementar programas de apoyo a la poblacién vulnerable en el municipio.

31412 Gestionar apoyos ante instituciones gubernamentales y privadas para los sectores
que mas lo necesiten en el municipio.

31413 Impulsar proyectos integrales de asistencia social a grupos vulnerables en el municipio.

31414 Implementar programas de apoyo con medicamentos y servicios de salud a la
poblacion en el municipio.

31415 Implementar el “Programa para la Prevencion de Riesgos Psicosociales” mediante
platicas, conferencias y foros en las escuelas, asi como distribucion de folletos, tripticos
y carteles.

31416 Brindar Asesorias Juridicas a ciudadanos del municipio.

Objetivo 3.15
Otorgar a las personas vulnerables la oportunidad de insertarse en el campo laboral y social,
asi como darles apoyo para que cuente con espacios adecuados para una vida digna.

Estrategia 3.15.1
Implementar programas de apoyo para mejorar el entorno de los individuos y grupos
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vulnerables del municipio.

Lineas de accién

31511 Gestionar recursos ante las instituciones gubernamentales, privadas y organizaciones
no gubernamentales para implementar programas de apoyos a las familias en
condiciones de pobreza.

3151.2 Brindar apoyos sociales con sillas de ruedas, bastones, andaderas y muletas a
personas con capacidades diferentes.

31513 Impartir en las instalaciones del DIF y en las comunidades rurales talleres de
manualidades.

Objetivo 3.16

Promover el desarrollo de una vida digna para los nifios, adolescentes, jovenes y adultos
del municipio.

Estrategia 3.16.1
Aplicar politicas publicas encaminadas en combatir el maltrato familiar y de los adultos
mayores, asi como a su fortalecimiento econémico.

Lineas de accién

31611 Implementar programas para mejorar la calidad de vida de la ninez nacajuguense,
que brinde proteccion y asistencia social.

3161.2 Implementar programas para combatir el maltrato infantil y erradicar la
violencia intrafamiliar.

316.1.3 Proteger a los nifios mediante la aplicacion de la Ley para evitar la explotacion y
discriminacion.

31614 Realizar acciones para promover el respeto a los derechos de las personas de la

tercera edad.

3161.5 Crear oportunidades de trabajo para las personas de la tercera edad en el ambito
publico y privado.

31616 Promover actividades de esparcimiento y recreacién para las personas de la
tercera edad.
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En las Ultimas décadas, el desarrollo econdmico estatal y municipal ha presentado
desequilibrios importantes respecto a la vocacion productiva de las regiones.

En el caso de Nacajuca, por ser un municipio productor de petréleo, la politica fue dejaren
manos de este subsector el motor de su economia en detrimento del crecimiento de los
otros sectores.

Esto ocasiond que el sector primario, que habia sido primordial para la creacién de
empleos v la produccién de los insumos basicos de autoconsumo, se rezago ante la falta
de incentivos y la contaminacién ambiental.

De la misma manera el sector terciario, principalmente el de servicios y turismo, no ha
tenido los apoyos suficientes que lo incentive para contribuir al detonante del desarrollo
municipal.

Por ello, la Administracion Municipal actuard como coadyuvante y facilitador de la
reactivacién de los sectores econdmicos al gestionar recursos y apoyos para programas
y proyectos, ante las instancias gubernamentales y privadas, con la finalidad de buscar el
mejoramiento de los niveles de vida de las familias de Nacajuca.

En este mismo sentido, la administraciéon municipal plantea una nueva relacién con
Pemex, justa, equitativa y de respeto mutuo, donde éste no sélo aporte apoyos para la
infraestructura municipal, sino que también contribuya con apoyos para programas
y proyectos productivos que incentiven el crecimiento de los sectores econémicos y el
mejoramiento del medio ambiente.

En el Eje 4, el PDM enfocara sus estrategias en 7 areas para la reactivacion econémica de
Nacajuca:

AREA 1| Sector Agropecuario

AREA 2 | Sector Ganadero

AREA 3 | Sector Pesca y Acuacultura

AREA 4 | Comercio

AREA 5 | Empleo y Economia Familiar

AREA 6 | Turismo

AREA 7 | Pemex y Proyectos Estratégicos del Gobierno Federal

AREA 1| Sector Agropecuario

El sector agropecuario en Nacajuca sufrid un rezago paulatino ante la poca inversion
realizada para incrementar su productividad.

Es por ello que el PDM Nacajuca 2021 - 2024 establece que la Administracién Municipal
necesita alinearse a la politica estatal y federal, motivando a los hombres y mujeres
dedicados a estas actividades para que retomen sus actividades en este sector primario,
como un motor de la economia de autoconsumo y de comercializacion.

Objetivo 4.1

Impulsar el sector agropecuario para que los productores de las zonas rural e indigena
del municipio, retomen su vocacién productiva en forma eficiente, mediante asesorias
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directas y gestion de apoyos federales, estatales y municipales.

Estrategia 4.1.1

Promover programas y acciones para el desarrollo agricola en la zona rural e indigena del
Municipio.

Lineas de accién

4111 Realizar un diagndstico municipal para determinar los programas y acciones que se
requieren para elevar la productividad agropecuaria.

4112 Gestionar recursos ante las instancias federales y estatales, asi como a Pemex
para implementar proyectos y programas que incentiven el desarrollo del sector
agropecuario.

4113 Elaborarun padrén de productores para planeary organizar los apoyos que el campo
necesita para detonar su vocacion productiva de acuerdo a cada tipo de actividad.

4114 Asesorara los productores del municipio para la gestién de programas de desarrollo
proporcionados por el gobierno federal.

4115 Implementar programas integrales de apoyo a los productores rurales para la
mecanizacion agricola.

4116 Fomentar en las comunidades rurales programas de horticultura de traspatio para
apoyar a las mujeres emprendedoras como una medida para impulsar la cultura del
ahorro y apoyo familiar.

4117 Respaldar a los productores de diversas actividades con el subsidio de plantas
mejoradas genéticamente, resistentes a enfermedades mas comunes y la gestion
de la busgueda de mejores precios del producto final.

411.8 Otorgar apoyos a las mujeres del municipio que incluyan programas para la dotacion
de paquetes de pollitas ponedoras como una medida para incentivar la economia
de autoconsumo y fomentar la cultura del trabajo familiar.

AREA 2 | Sector Ganadero

Es un area econémica que aporta importantes recursos al Producto Interno del municipio,
por tanto, el sector ganadero en Nacajuca estd contemplado en el PMD como un area
estratégica.

Su contribucion es importante para impulsar el desarrollo municipal y la creacion de
fuentes de empleos, como un medio para garantizar la seguridad alimentaria y el combate
a la pobreza.

Objetivo 4.2

Fomentar la actividad pecuaria, mediante la implementacion de programas integrales de
inversidn, asesorias directas y gestion de apoyos federales, estatales y municipales, para
lograr la sustentabilidad y mejores niveles de competitividad comercial.

Estrategia 4.2.1
Gestionar recursos y apoyos ante instancias federales y estatales para la implementacion

de programas pecuarios para impulsar el desarrollo econémico.
Lineas de accién

4211 Implementar programas y acciones para el desarrollo pecuario del Municipio.
4212 Realizar un diagndstico para determinar los programas de apoyo gue puedan ser
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mas efectivos para promover el desarrollo del sector pecuario.

4213 Asesorar a los productores para la gestion de programas federales en materia del
sector ganadero.

4214 Capacitar a los productores ganaderos en el manejo de ganado bovino y en el
mejoramiento de pastizales.

4215 Impulsary promover campanias fitosanitarias con los otros érdenes de gobierno para
erradicar enfermedades en el ganado bovino y equino.

4216 Gestionar programas para la dotacién de paquetes de cerdos de engorda y
reproduccién con el propdsito de incrementar la produccion de carne en las
comunidades como un modo de incentivar la participacion de las familias en la
economia rural.

AREA 3 | Sector Pesca y Acuacultura

Por las caracteristicas del territorio con las que cuenta el municipio. el sector pesquero y
acuacultura son elementos de oportunidad para el impulso del desarrollo municipal, ya
que a diferencia de otros productos su comercializacidon en el mercado interno tiene un
amplio potencial de consumo en los corredores restauranteros de la zona.

Objetivo 4.3
Atender las necesidades del sector, mediante la implementacion de programas, asesorias
directas y gestion de apoyos federales, estatales y municipales.

Estrategia 4.3.1

Gestionar recursos para implementar programas de apoyo al sector.

Lineas de accién "

4311 Promover programas y acciones para el desarrollo pesguero del municipio.

4312 Gestionar recursos de la Federacion para impulsar proyectos de desarrollo acuicola
en las zonas con vocacion para esta actividad.

4313 Realizar un diagndstico municipal para determinar las acciones y programas de
apoyo que puedan ser mas efectivos para promover el desarrollo del sector pesquero.

4314 Promover apoyos para implementacién de granjas y cria de tilapia, entre otras
especies productivas.

4315 Brindar asesorias a los productores interesados para la gestion de apoyos federales,
estatales y municipales de tipo pesquero.

4316 Promover en las comunidades rurales y zonas indigenas gue cuenten con cuerpos
de agua, el establecimiento de la produccién acuicola, proporcionando los apoyos
para la implantacién de jaulas flotantes para la engorda intensiva de mojarra tilapia
y pejelagarto, entre otras especies.

4317 Promoverel cultivo de mojarra nativa y tilapia en encierros y en lagunas del municipio.

AREA 4 | Comercio

El comercio debe ser una actividad que permita a la poblacién acceder a los productos
de mayor necesidad, asi como un modo de ingreso econémico para la poblacién que se
dedigue a tal fin.

La Administracién Municipal promovera los mecanismos que incentiven esta actividad
como un factor de creacién de empleos y recursos para el municipio.
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Objetivo 4.4
Promover el comercio y las inversiones, para un mejor desarrollo de la actividad econdmica
implementando nuevos programas de mejora regulatoria.

Estrategia 4.4.1
Promover la inversion privada mediante la simplificacién de trémites y convenios de

colaboracion institucional.

Lineas de accion

4411 Promover inversiones, asi como el establecimiento de nuevos comercios y la
regularizacion de los existentes, mediante la simplificaciéon de trdmites administrativos.

4412 Iniciar el proceso de regulacién y reubicacion del comercio informal.

Objetivo 4.5
Coordinar y supervisar las actividades realizadas en los mercados publicos del municipio,
como una medida para otorgar a la ciudadania un servicio seguro, confiable y competitivo.

Estrategia 4.5.1
Implementar acciones de supervision en los mercados y la gestion de apoyos para su
mejoramiento.

Lineas de accion

4511 Mantener una supervision constante en los mercados para que los servicios que se
brindan al publico, sean de calidad y en un ambiente seguro.

4512 Establecer las condiciones necesarias para dar un mejor servicio en los mercados.

Objetivo 4.6
Promover el desarrollo de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas (MIPyMES), mediante
la implementacién de programas de apoyo y gestidn de recursos.

Estrategia 4.6.1
Difundir programas de apoyo para el desarrollo de la MIPyME para la sociedad con vision
emprendedora.

Lineas de accién

4611 Realizar un diaghdstico municipal para determinar la direccionalidad de los apoyos
en el fomento de las MIPyME.

4612 Gestionar ante los otros ordenes de gobierno programas de capacitacion y
entrenamiento que dote a los empresarios de nuevas técnicas de manejo vy
comercializacién de productos.

4613 Promover ante la Federacion y el estado la implementaciéon de programas y recursos
financieros para la modernizacién e impulso de las MIPyMES en el municipio.

4614 Fomentar la feria de productores y prestadores de servicios.

AREA 5 | Empleo y Economia Familiar
La falta de empleos formales es una de las problematicas latentes en el municipio, por ello

la Administracion contempla en su PMD 2021 -2024, mecanismos de atracciéon como un
elemento primordial para impulsar la economia familiar.
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Objetivo 4.7

Promover el empleo de la poblacién econdmicamente activa del municipio.

Estrategia 4.7.1
Facilitar la generacion de empleos de las familias del municipio a través de la participacion

de los tres drdenes de gobierno, la iniciativa privada y los sectores sociales.

Lineas de accién

4711 Fortalecer el servicio municipal de empleo para que cuente con informacion que
concentre datos sobre oferentes y demandantes.

4712 Impulsar la productividad y el empleo mediante una coordinacién y concertacion
mas estrecha entre el gobierno, los sectores productivos y las organizaciones obreras,
sindicales y sociales.

471.3 Difundir entre la poblaciéon de escasos recursos, proyectos productivos, asi como
promover el otorgamiento de microcréditos para impulsar el autoempleo, la compra
de equipo y herramientas.

4714 Fortalecer el desarrollo de empresas agroindustriales de los sectores tradicionales de
la economia del municipio.

AREA 6 | Turismo

El municipio cuenta con los elementos para promover el turismo como fuente de
atraccién de recursos, ya que su corredor artesanal y gastronomico es fuente para alentar
esta actividad.

A la fecha ha sido uno de los factores menos aprovechados en nuestro municipio por lo
cual incentivar esta actividad permitira crear oportunidades para la creacion de empleos y
el fortalecimiento del municipio.

Objetivo 4.8

Impulsar al municipio en materia turistica como fuente de creacion de empleos y recursos
econdémicos.

Estrategia 4.8.1
Promover actividades y proyectos turisticos en coordinacion con los organismos estatales
y federales correspondientes.

Lineas de accién

4811 Realizar actividades en conjunto con la Secretaria de Turismo del Estado y demas
organismos relacionados a fin de ayudar y fortalecer el sector turistico de nuestro
municipio.

£4.81.2 Gestionar recursos y programas ante los diversos érganos de gobierno para incentivar
la actividad turistica de la zona.

4.81.3 Promover los espacios turisticos, lugares de interés y recreacién del municipio de
Nacajuca.

4,814 Impulsar el rescate de festividades y tradiciones del municipio.
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AREA 7 | Pemex y Proyectos Estratégicos del Gobierno Federal

El municipio de Nacajuca es un fuerte productor de hidrocarburos, contribuyendo asi a
la economia estatal y nacional, es por eso que en el PDM Nacajuca 2021 - 2024 establece
como un area primordial para el Eje de Reactivacidén Econémica el trabajo de la paraestatal
en el territorio municipal.

Objetivo 4.9
Promover el desarrollo de los sectores productivos mediante la implementaciéon de nuevos
esquemas de explotacion, los cuales deberan ser determinados mediante estudios de

factibilidad de uso de suelo y condiciones del habitat social.

Estrategia 4.9.1
Implementar programas y acciones para el desarrollo de nuevos sistemas productivos en

zonas en las que la industria petrolera haya tenido impactos en el medio ambiente.

Lineas de accion

4911 Promover la inversion de recursos financiados por PEMEX para la elaboracion de
programas que permitan el desarrollo en las comunidades con impacto petrolero.

4.9]1.2 Participar en conjunto Municipio, PEMEX y Estado en la elaboracién de mecanismos
que permitan la selucién de los problemas en las comunidades afectadas, asi como
el cumplimiento de los acuerdos entre ambas partes.

491.3 Apegarse a las normas y reglamentos que rigen las actividades de PEMEX en los
trabajos de perforacion y exploracion para evitar abusos y conflictos con la poblacion
del municipio.

4914 Vigilar el cumplimiento de las normas y reglamentacion del cuidado ecoldgico en las
actividades que realiza PEMEX en el municipio.
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Las estrategias para la consecucion de obras publicas, ordenamiento territorial, servicios
municipales y la proteccién ambiental estan orientadas a proyectar un municipio en
constante movimiento con un sector productivo activo, impulsando el desarrollo social
mediante una infraestructura ordenada basada en planes y programas que garanticen la
sustentabilidad social y ambiental.

En ese contexto la Administracion Municipal tiene dentro de sus prioridades consolidar
un gobierno moderno, que canalice los recursos del quehacer publico en obras y acciones,
brindando mayor beneficio al municipio.

Las estrategias contempladas en el PDM buscaran ofrecer un servicio oportuno y de
calidad con una vision de la protecciéon ambiental como un modo de vida para toda la
comunidad, encaminando los objetivos en las siguientes areas de accion:

AREA 1| Desarrollo Urbano
AREA 2 | Servicios Piiblicos:
Alumbrado Publico
Manejo Integral de los Residuos Sélidos Urbanos (RSU)
Agua Potable, Drenaje y Alcantarillado
Parques y Jardines
Rastro Municipal
Panteones
AREA 3 | Obra Pblica Municipal
Pavimentacion y Rehabilitacion de Calles y Caminos
Vivienda
AREA 4 | Medio Ambiente

AREA 1| Desarrollo Urbano

El desarrollo y la planificacién urbana son areas claves para mantener un equilibrio de las
vialidades y del crecimiento de las ciudades.

Nacajuca en los ultimos afios es el territorio con mayor crecimiento poblacional en el
Estado, es por ello que la meta de la Administracion Municipal es mantener un crecimiento
ordenado y funcional para una vida social equilibrada que genere un desarrollo arménico
de sus asentamientos humanos.

El ordenamiento territorial que se plantea para los proximos desarrollos de vivienda,
implica organizar el crecimiento del municipic en zonas homogéneas que interactuen
entre si.

Objetivo 5.1

Regular el crecimiento urbano, apegado al Programa de Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano del Estado de Tabasco.

Estrategia 5.1.1

Proponer y aprobar la reglamentacion juridica para el desarrollo urbano del municipio
a partir de un sistema de planeacion urbana, partiendo de preceptos de funcionalidad,
modernidad y sustentabilidad, preservando el medio ambiente.
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Lineas de accién

5111 Elaborar el Programa de Desarrollo Urbano del Municipio de Nacajuca, con la
participacién de los sectores publicos y privados.

511.2 Proponer y aprobar el Reglamento del Programa de Ordenamiento Territorial y
Desarrollo del Municipio de Nacajuca.

511.3 Revisar, actualizar y difundir el marco normativo municipal.

5114 Gestionar un sistema de informacidon geografica para la planeacion del desarrollo
territorial y los servicios municipales.

511.5 Simplificar tramites y servicios para la planeacion, regulacion y construccidon de
edificaciones.

AREA 2 | Servicios Publicos

Dentro de las actividades marcadas por la Constitucion como atencion prioritaria del
municipio, estédn las de proporcionar los servicios municipales establecidos en la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.

El objetivo de esta Administracién es consolidar la eficiencia de los servicios publicos
municipales, brindando atencién oportuna a la poblacion.

Alumbrado Publico
Uno de los servicios gue demanda la ciudadania, es la mejora de la iluminacion en
vialidades y espacios publicos, esto con el objeto de proporcionar la visibilidad adecuada
para el desarrollo de las actividades con mayor seguridad.

El servicio de alumbrado publico impacta en la seguridad publica y en la calidad de vida
de los habitantes.

El gobierno municipal propone implementar programas que contribuyan a mejorar el
alumbrado publico en el territorio que cuente con infraestructura; utilizando tecnologias
sustentables con el medio ambiente y permiten el ahorro del consumo de energia.

Objetivo 5.2
Mantener un sistema de iluminacion eficiente, para ofrecer una mayor seguridad a los
habitantes del municipio, cuidando el medio ambiente.

Estrategia 5.2.1
Implementar programas permanentes de mantenimiento preventivo y correctivo de todo
el sistema de alumbrado publico, que permitan mantener iluminado al municipio.

Lineas de accién

5211 Ejecutar el programa de mantenimiento preventivo y correctivo del alumbrado
publico.

5212 Gestionar ante las instancias federales y estatales recursos para mantenimiento y
ampliacion del alumbrado publico.

5213 Implementar programas de rehabilitacion y mejoramiento del alumbrado de las
canchasy unidades deportivas en el municipio para garantizar la seguridad ciudadana.

5214 Levantar inventario del alumbrado publico existente para determinar las necesidades
y requerimientos de rehabilitacion del sistema existente.
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Manejo Integral de los Residuos Sélidos Urbanos (RSU)
Este servicio es prioridad de la administracién municipal, por lo que implementaremos
acciones de barrido, recoleccién, tratamiento y disposicion final de los residuos sélidos
urbanos que ayuden a mantener un municipio limpio.

Objetivo 5.3
Otorgar un servicio de barrido, recoleccién, tratamiento y disposicion final de RSU en
zonas urbanas y rurales, con el fin de lograr un municipio limpio.

Estrategia 5.3.1
Reorganizar las actividades del sistema integral de RSU en el municipio para brindar una
mejor atencion.

Lineas de accién

5.311 Realizar un diagnéstico del sistema de limpia municipal para determinar fortalezas y
debilidades dentro del sector, con el fin de implementar mecanismos de accion para
un servicio eficiente.

5.31.2 Gestionar recursos para ampliar el parque vehicular, asi como para la adquisicion de
equipos e insumos para el personal de limpia.

5.31.3Implementar campafias de concientizacién para la separacion de los desechos de
acuerdo a sus caracteristicas.

5.31.4 Realizar platicas a nifios y adolescentes en las escuelas del municipio con la finalidad
de crear una cultura de la limpieza y proteccién del medio ambiente.

5.37.5Gestionar recursos para la adquisicion o arrendamiento de un espacio adecuado para
la disposicion final de los RSU.

Agua Potable, Drenaje y Alcantarillado
Otra de las metas elementales de esta administracion municipal es coadyuvar en el
servicio de agua potable a los habitantes del municipio.

En el PDM Nacajuca 2021 - 2024 esta contemplado dentro de los objetivos para el area
de Servicios Publicos, gestionar y destinar recursos para el mantenimiento, rehabilitacion
y construccién de drenaje y alcantarillado para mitigar los efectos de las inundaciones.

Objetivo 5.4

Mejorar la eficiencia en el servicio de agua potable, drenaje y alcantarillado del municipio.

Estrategia 5.4.1

Implementar acciones encaminadas a la gestion y edificacion de las obras de servicios
municipales.

Lineas de accién

5411 Coadyuvaren laampliacion, mantenimientoy rehabilitacion de la red de agua potable.

5412 Mantenimiento, rehabilitacién y construccion de la red de drenaje y alcantarillado.

5413 Promover convenios de colaboracion e inversion con el Estado y la Federacién para
obras de agua potable, drenaje y alcantarillado sanitario en las localidades y colonias
gue auin ho disponen de este servicio.

5414 Fortalecer la infraestructura de los carcamos, alcantarillado y sistemas de saneamiento.

5415 Colaborar en el mantenimiento, rehabilitacién y equipamiento de cisternas en
el municipio.
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Parques y Jardines
El municipio cuenta con una importante infraestructura de parques, jardines y
monumentos, que contribuyen a la recreaciéon, esparcimiento y embellecen nuestro
territorio, por esta razén es importante proporcionar el mantenimiento permanente de
estos espacios, contemplado en el presente documento.

Objetivo 5.5
Garantizar la buena imagen del municipio mediante el servicio adecuado de

mantenimiento y rehabilitacion a parques, jardines y monumentos existentes.

Estrategia 5.5.1
Establecer un programa de mantenimiento permanente a los lugares de esparcimientoy
recreacién para tener en éptimas condiciones su infraestructura.

Lineas de accion

5.511 Adquisicién de equipo, herramientas e insumos para mantenimiento de parques y
jardines.

5.51.2 Programas para el embellecimiento de los parques, monumentos y dreas verdes del
municipio.

5.51.3 Reposicion de arboles y plantas faltantes en parques y jardines.

Rastro Municipal
Modernizar y eficientar el Rastro Municipal debe ser una de las prioridades del municipio

con la finalidad de mejorar el servicio que se presta a los usuarios.

Es importante mejorar las condiciones de las instalaciones del rastro municipal,
planteando estrategias para un mejor servicio de recepcidn, sacrificio y entrega de los
productos carnicos que se consumen en el municipio contribuyendo con ello a la salud y
disminucién del abigeato.

Objetivo 5.6
Proporcionar un servicio eficiente en el sacrificio de ganado bovino y porcino que permita
un consumo seguro de los productos carnicos.

Estrategia 5.6.1

Organizar, modernizar, equipar y reglamentar el sacrificio de ganado para consumo
humano que garantice el abastecimiento de carnes de excelente calidad y libre de
enfermedades.

Lineas de accion

5611 Mejorar las condiciones fisicas y equipamiento del rastro municipal.

5.6].2 Gestionar recursos estatales y federales para la modernizacion y mantenimiento del
Rastro del municipio.

5.6..3 Proporcionar equipos y material de seguridad al personal del rastro municipal.

5614 Fomentar e incentivar a los productores para apegarse al marco legal respecto al
sacrificio de semovientes.

5.61.5Mejorar los métodos y equipos de sacrificio de ganado.

5.61.6 Realizar fumigaciones periddicas para el control de fauna nociva.
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Panteones
El municipio es responsable de la prestacién del servicio y el mantenimiento de los
panteonesdentro del territorio, es por ello que es necesaria la creacién de una coordinacion
que coadyuve a la regularizacion de predios destinados a este fin, elaborar el marco legal
y lo administre.

Objetivo 5.7
Mejorar el servicio de panteones en el municipio.

Estrategia 5.7.1
Revisar el marco juridico respecto a la administracién de los panteones del municipio y
establecer un pregrama de mantenimiento a la infraestructura.

Lineas de accion

5711 Proponery aprobar en su caso, el marco legal para su buen funcionamiento.

5712 Proponer la creacion de la coordinacion de panteones.

5713 Regularizacién de predios destinados a este fin.

5714 Mejorar las instalaciones de los panteones municipales, para que cumplan con todos
los servicios de sanidad e higiene que garanticen la salud de los habitantes.

571.5 Realizar mantenimiento periédico a los panteones.

Mercados
Otro de los servicios publicos municipales que se destacan en el PDM son los mercados,
debido a que, es facultad del Ayuntamiento velar por una prestacion eficiente del servicio.
En los mercados se conserva la tradicion comercial y se resguarda el corazén comercial.

Objetivo 5.8

Mejorar el servicio de mercados publicos en este municipio.

Estrategia 5.8.1
Revisar el marco juridico respecto a la administracion de los mercados del municipio para
establecer un programa de mantenimiento a la infraestructura.

Lineas de accion

5.811 Proponer y aprobar en su caso, el marco legal para su buen funcionamiento.

5.81.2 Proponer la creacion de la coordinacion de mercados.

5.81.3Mejorar las instalaciones de los mercados municipales, para que cumplan con todos
los servicios de sanidad e higiene que garanticen la salud de los habitantes.

5.814 Realizar mantenimiento periédico a los mercados.

AREA 3 | Obra Publica Municipal

Se trata de una de las areas prioritarias en la infraestructura municipal, debido a su
importancia para elevar la calidad de vida de los habitantes del municipio de Nacajuca.
Pero la obra publica no es exclusiva del municipio; en su planeacion y ejecucién se
involucran los tres érganos de gobierno para coadyuvar en infraestructura que responda a
las necesidades de los ciudadanos.

Dentro del PDM Nacajuca 2021 - 2024 se contemplan los aspectos de la obra publica
municipal a desarrollar.
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Pavimentacién y Rehabilitacion de Calles y Caminos
Un elemento primordial para el desarrollo del municipio es contar con un buen sistema
de vias de comunicacién. Nacajuca en la actualidad presenta un fuerte rezago en sus
vialidades con carreteras, calles y callejones en mal estado.

En ese contexto, impulsaremos la infraestructura de vialidades, mediante la planeacion
y ejecucion de obras que permitan ofrecer un mejor servicio, para que los habitantes y
visitantes puedan circular por ellas de manera segura.

Objetivo 5.9

Mejorar la infraestructura de calles y caminos para el buen transito de las personas.

Estrategia 5.9.1
Implementar un sistema de gestion y aportacion de recursos Federales y Estatales para el
mejoramiento de la infraestructura municipal.

Lineas de accién

5911 Mejorary ampliar las calles del municipio, mediante acciones de obra publica.

5.91.2 Gestionar ante las instancias Federales y Estatales el mantenimiento y la rehabilitacion
de las carreteras.

5.91.3 Realizar levantamientos topograficos para definir la situacion que presentan las calles
y caminos del municipio.

5.914 Gestionar recursos ante los distintos @mbitos de gobierno para la construccion,
mantenimiento y rehabilitacion de calles en el municipio.

5.91.5 Dar mantenimiento y rehabilitacién a los caminos del municipio.

5.91.6 Pavimentacion de calles utilizando concreto hidraulico.

5.917 Construir banguetas y guarniciones para el mejoramiento de la imagen urbana en la
cabecera municipal y sus comunidades.

5.91.8Construccién de caminos, calles y callejones de concreto asféltico en caliente en
diferentes localidades.

Vivienda
La edificacion de viviendas y apoyos para su mejoramiento son un tema prioritario, ya
que los indicadores plantean un rezago en viviendas en el municipic. Dentro del PDM se
plantea gestionar recursos para las familias que lo requieran.

Objetivo 5.10
Mejorar la calidad de vida de las familias que carecen de una vivienda digna.

Estrategia 5.10.1
Gestionar recursos Estatales, Federales y con otras instancias para establecer acuerdos
que detonen la inversién en el sistema de vivienda.

Lineas de accién

51011 Promover el desarrollo y mejora de la vivienda en las comunidades.

5101.2 Promover apoyos concernientes a infraestructura, para la construccién de viviendas
en distintas comunidades.

5101.3 Realizar gestiones ante el Gobierno del estado para implementar programas que
permitan apoyar a la poblacion mas vulnerable.
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AREA 4 | Medio Ambiente

Para contrarrestar los dafos ocasionados al medio ambiente, esta administracion
municipal plantea una serie de actividades que permitan la recuperacién de areas
naturales y reservas ecoldgicas, a través de un programa de compensacion gue mitigue
los efectos y dafios ambientales.

Objetivo 5.11
Preservar el equilibrio ecolégico municipal mediante el fortalecimiento de la cultura
ambiental y la conservacion de los recursos naturales.

Estrategia 5.11.1
Implementar acciones de reforestacion y proteccion del medio ambiente mediante la
aplicacion de la legislacion ambiental.

Lineas de accion

51111 Proponer y aprobar el reglamento de proteccion ambiental en materia ecolégica y
areas naturales protegidas.

5111.2Promover la cultura ambiental y la aplicacion del marco legal vigente, mediante la
implementacion de conferencias en instituciones educativas.

511.3Difundir a través de los medios de comunicacion el respeto y proteccion de los
ecosistemas.

51114 Realizar campanas de reforestacién en los gue se motive la participacién ciudadana.

5111.5Implementacion de campanas y programas de concientizaciéon sobre el manejo de
los residuos sdlidos urbanos en instituciones educativas y en los entes publicos de este
municipio.

Objetivo 5.12

Regular a todas aquellas fuentes generadoras de contaminacion del aire, suelo, agua,
energia térmica, energia luminica, visual, auditiva, olores y todas aquellas que de alguna
forma causen deterioro o dafio al ambiente y al equilibrio ecolégico del municipio.

Estrategia 5.12.1
Aplicar el marco legal en materia ambiental para la regulaciéon de las fuentes generadoras
de contaminacion.

Lineas de accién

51211 Regular las actividades de las personas fisicas y morales que modifiquen o alteren el
medio ambiente dentro del territorio municipal.

51212 Dar atencién a denuncias ciudadanas que causen afectacion a la salud publica o al
ecosistema.
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En este capitulo del PDM Nacajuca 2021 - 2024 se exponen las acciones estratégicas que
la Administracion Municipal ha definido como instrumento de sus politicas publicas para
impulsar el desarrollo, a través de sus areas operativas.

La gestidn transversal permite la operatividad de las acciones estratégicas a través de la
cooperacion de las distintas areas operativas que se senalan en el capitulo “Nacajuca,
Nuestro Municipio”.

GESTION TRANSVERSAL EN ACCIONES ESTRATEGICAS

| GESTIONAR RECURSOS PARAIIN F-RAESTRUCTURAY OBRA PGB‘L’I.CA.

| CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA Y. OBRA PUBLICA.

| GESTIONAR RECURSOSY CONVENIOS PARA CREACION DE

| INFRAESTRUCTURA DE VIVIENDA Y MEJORAMIENTO.

| CONSTRUCCION Y/MEJORAMIENTO DE VIVIENDA:

MEJORAMIENTO DE SERVICIOS PUBLICOS:

| FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA.

'GiESTIf)N. V7 FORTAL_EG MIENTO DEL SISTEMA DE SEGURIDAD PUBLICA:

GESTION DE PROGRAMAS PARA EL DESARROLLO ECONOMICO MUNICIPAL.

W

Relacién con las Unidades Administrativas

Los 5 ejes rectores del PDM Nacajuca 2021 - 2024 se encuentran vinculados a ejes
programaticos de los cuales se derivan programas que atienden y darédn seguimiento en
las distintas areas del desarrollo municipal.

A continuacién se enlistan los vinculos con cada uno de ellos.

EJE 1| Gobierno Responsable, Eficiente, Transparente y con Sensibilidad Humana
Presidencia Municipal

Secretaria del ayuntamiento

Direcciéon de Finanzas

Direccién de Programacion

Contraloria Municipal

Direccion de Asuntos Juridicos

Direccion de Administracion

NN N Y Y

EJE 2 | Seguridad Ciudadana, Transito Municipal y Proteccién Civil apegada al Estado de
Derecho
» Direccién de Seguridad Publica
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» Direccion de transito
» Unidad de Proteccion Civil
» Direccion de Asuntos Juridicos

EJE 3 | Desarrollo con Igualdad de Oportunidades y Equidad de Género para un Equilibrio
Social

Direccion de Educacién, Cultura y Recreacion
Coordinacion del Desarrollo Integral de la Familia
Direccion de Atencidn a la Mujer

Direccién de Atencién ciudadana

Yy vy

EJE 4 | Reactivacion econdmica. Fortalecimiento de los sectores vinculados con las Obras
Estratégicas del Gobierno Federal

» Direccién de Desarrollo
» Direccién de Fomento Econdmico y Turismo

EJE 5| Infraestructura para el Desarrollo Integral sustentable y Proteccién ambiental

» Direccidon de Obras Publicas, Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales
» Direccion de Proteccion Ambiental y Desarrollo sustentable

Presupuesto de ingresos Municipales

Este Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 desarrollo sus objetivos para el impulso de
sus Ejes Rectores de manera congruente con los otros 6érdenes de gobierno.

La ejecucion de las estrategias encuadradas en los 5 grandes aspectos integrados en el
PDM Nacajuca 2021 - 2024 se alinea al presupuesto anual del municipio, derivado de los
ingresos estimados, que se presenta a continuacion.

Ingresos Estimados 2022-2024
Ayuntamiento Municipal de Nacajuca

Concepto 2022 2023 2024
I Impuestos $19,474,799.62 $19,864,295.61 s/D
Il Derechos $12,376,137.66 $12,009,498.01 s/D
il Productos $25,500.00 $26,010.00 s/D
\Y Aprovechamientos $859,664.50 $825,857.79 s/D
\" Participaciones, Aportaciones y $487,697,062.00 $497,451,003.24 S/D
Convenios

TOTAL DE INGRESOS ESTIMADOS $520,433,163.78 $530,176,664.66
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Alineacion de Acciones Municipales en el Orden Gubernamental

Las acciones programaticas del gobierno municipal para tener una incidencia en el
bienestar social y el desarrollo econémico equilibrado, tienen que ir acompafado con
las acciones gubernamentales Federal y Estatal. De ahi la necesidad de estructurar en la
misma linea de accion las correspondientes al municipio.

PND PLED PLAN MUNICIPAL DE
2019-2024 2019-2024 DESARROLLO 2021-2024
1. Politica y Gobierno Eje 1: Seguridad, Justicia y EJE 1. Gobierno Responsable, Eficiente,
Estado de Derecho Transparente y con Calidad Humana
*Recuperar el Estado de .
Derecho 1.3 Politica y Gobierno Area 1. Hacienda eficiente
*Cultura para la paz, para Area 4. Gobierno de planeacién municipal
el bienestar y para todos | Seguridad Publica y Protec- cercano a los nacajuquenses
*Cambio de paradigma cion Ciudadana Area 5. Un marco juridico eficaz que promue-
en seguridad va la legalidad como cultura

EJE 2. Seguridad Ciudadana, Transito Mu-
nicipal y Proteccién Civil Apegada al Estado
de Derecho

Area 1. Seguridad Publica
Area 2. Transito Municipal

AGENDA PARA EL DESARROLLO 2030 (ODS)
Objetivos del Desarrollo 10.- Reduccidn de las desigualdades

Sostenible 16.- Paz, justicia e Instituciones sélidas
17.- Alianzas para los objetivos

PND | PLED PLAN MUNICIPAL DE
2019-2024 2019-2024 DESARROLLO 2021-2024
2. Politica Social Eje 2. Bienestar, Educacién y EIJE 3. Desarrollo con Igualdad de
Salud Oportunidades y Equidad de Género
*Construir un pais con para un Equilibrio Social
bienestar 2.4 Educacion, ciencia, tecnologia, | |
*Libertad e Igualdad juventud y deporte Area 1. Educacion
*Desarrollo sostenible 2.5 Salud, Seguridad y Asistencia | Area 2 Cultura
*Programa Nacional de Social Area 3 Recreacion y Deporte
Becas para el Bienestar Area 4 Salud
Benito Juarez Eje 4 Transversal: Inclusién e Area 5 Atencion a las Mujeres
*Programa para el Bienestar | Igualdad Sustantiva Area 6 Atencion a la poblacion
de las Personas Adultas Indigena
Mayores 4.3, Poblacion indigena, bienestar | Area 7 Sisterna de Desarrollo Integral
*Programa Pension para el rural, Centros Integradores y Familiar

Bienestar de |as “Personas grupos vulnerables [
con Discapacidad
*Jévenes escribiendo el

futuro |
Jévenes construyendo el ‘
futuro r
AGENDA PARA EL DESARROLLO 2030 (ODS)
Objetivos del Desarrollo 05.- Ilgualdad de Género
Sostenible 10.- Reduccion de las desigualdades

16.- Paz, justicia e instituciones sélidas Alianzas para lograr los objetivos
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PND
2019-2024

PLED
2019-2024

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
2021-2024

3. Economia
Detonar el crecimiento

*Mantener finanzas sanas

*Respeto a los contratos
existentes y aliento a la
inversién privada

*Impulsar la reactivacion
econdmica, el mercado
interno y el empleo

*Construccion de caminos
rurales

Autosuficiencia alimentaria
y rescate del campo

Eje 3: Desarrollo Econémico

31 Desarrollo econdmico y
competitividad

3.2 Desarrollo Agropecuario,
Forestal y Pesquero

3.3 Desarrollo Turistico

3.4 Desarrollo Energeético y
Energias Renovables

3.7 Movilidad Sostenible
3.8 Componente Regional

Eje 6 Transversal:
Ordenamiento Territorial y
Cambio Climatico

6.3. Ordenamiento Territorial y
Obras Publicas

EJE 4. Reactivacién econdémica.
Fortalecimiento de los sectores
vinculados con las Obras Estratégicas del
Gobierno Federal

| Area 1. Sector Agropecuario

Area 2. Sector Ganadero

Area 3. Sector Pesca y Acuacultura
Area 4. Comercio

Area 5. Empleo y Economia Familiar
Area 6. Turismo

Area 7. Nueva relacion equilibrada con
PEMEX

EJE 5. Infraestructura para el Desarrollo
Integral Sustentable y Proteccion
ambiental

Area 1. Desarrollo Urbano Vivienda
Area 2. Servicios publicos

>

GENDA PARA EL DESARROLLO 2030 (ODS)

Objetivos del Desarrollo
Sostenible

08,- Trabajo decente y crecimiento econémico
09.- Industria, Innovacién e Infraestructura
10.- Reduccion de las desigualdades
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Unidad de Evaluacién del Desempefio Municipal

Como producto de los cambios que se han venido implementando en el pais, desde 2006
se ha promovido que los distintos érdenes de gobierno apliquen una gestion basada
en resultados. Ello implica que la evaluacién del desempeno es esencial para conocer y
medir las acciones de un determinado programa atienden y resuelven las problematicas
para las que fueron creadas.

Con ese objetivo se han realizado constantes reformas a la Constitucién federal y local,
asi como a diversas leyes en todos los niveles de gobierno. De esta forma, la evaluacion
del desemperio, es una obligacion regida en el articulo 134 de la Constitucién Politica
promulgada en 2006, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
(LFPRH) y su reglamento.

En consecuencia, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y la Secretaria de la
Funcion Publica (SFP) iniciaron en 2007 la implementacion del Sistema de Evaluacion del
Desempefio (SED), para medir y valorar objetivamente el desempefo de los programas
presupuestarios de los gobiernos federal, estatal y municipal.

El SED es una herramienta del Presupuesto basado en Resultados (PbR), mediante
la cual se alinean los objetivos y las metas de los diversos programas federales con los
planes nacional y estatal de desarrollo y establece ademas los mecanismos de monitoreo,
que permiten medir a través de indicadores estratégicos y de gestion los resultados
alcanzados por cada programa. Asi también, el sisterna de evaluacion se vincula al sistema
de planeacién, programacion y presupuestacion del gasto, a efectos de coadyuvar a la
mejora de la gestion publica.

Atendiendo el marco legal, el Ayuntamiento de Nacajuca, continlia con la Unidad de
Evaluacion del Desempenio Municipal (UEDM), que permite dar seguimiento permanente
a cada una de las acciones y programas ejecutados por la administracién con la finalidad
de ir midiendo los resultados, y asi, poder obtener informacion relevante y oportuna que
le permita ir adecuando sus acciones a un funcionamiento presupuestal en el manejo de
la politica publica.

Dentro de este marco de accién del manejo del presupuesto, la vigilancia de las acciones
municipales y la medicién de sus resultados, el municipio cumple con el sistema de
transparencia que implica, no solo el sefialamiento del gasto presupuestal, sino también
ver los resultados de la inversion publica en el impacto de problematicas y a la vez darlas
a conocer al publico en los tiempos marcados por el sistema legal vigente.

Indicadores Estratégicos y Tacticos

Los Ejes rectores que se contemplan en el PDM Nacajuca 2021 - 2024 se disefaron
tomando en cuenta las necesidades expuestas en las mesas de analisis y en las consultas
ciudadanas, sin embargo también se disefiaron mecanismos de seguimientoy evaluacion
para asi dar seguimiento de su cumplimiento y el impacto que tienen en el desarrollo de
Nacajuca.
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EJE 1. Gobierno Responsable, Eficiente, Transparente y con Calidad

Humana

AREA 1. Hacienda eficiente

Indicador Estratégico:

Acciones para fortalecer la gestion publica mediante la
profesionalizacion de los servidores publicos municipales.

Descripcion:

Medir el nimero de acciones para fomentar el respeto por
las normas y procedimientos mediante foros, talleres y otras
acciones de difusion de las normas y reglamentos.

Periodicidad: Semestral.
Valor de la linea base: | NUmero de acciones realizadas y numero de asistentes.
Unidad de medida: Numero de acciones totales.

Area responsable:

Coordinacion de Comunicacion Social.
Contraloria.

Direccién de Asuntos Juridicos.

Direccion de Educacién, Cultura y Recreacién.
Direccion de Transito.

Direccion de Seguridad Publica.

Metas:

Indicador Estratégico:

Disminuir los incidentes por inobservancia a la normatividad
Municipal.

indice de acciones para el incremento en la recaudacién de
ingresos.

Descripcion:

Medir el incremento en la captacion de recursos por
impuestos, pagos de derechos, contribuciones, multas y
sanciones.

Periodicidad:

Trimestral.

Valor de la linea base:

Acciones para la mejora en captacion de ingresos Vs, Nivel de
ingresos captados por tipo.

Unidad de medida:

Porcentaje de incremento a los ingresos.

Area responsable:

Secretaria del Ayuntamiento.
Direccion de Programacion.
Direccion de Finanzas.
Direccion de Administracion.

Metas:

Incrementar la recaudacion.

Concordia para el progreso
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AREA 2. Modernizacion Administrativa y Transparencia

Indicador
Estratégico:

indice de acciones para implementar un sistema dinamico
y de facil acceso para que los ciudadanos puedan revisar

la informacién publica en la pagina de internet del
Ayuntamiento.

Descripcién:

Mide el porcentaje de acciones realizadas para dar
cumplimiento a lo previsto en el programa.

Periodicidad:

Trimestral.

Valor de la linea
base:

Acciones previstas Vs. Acciones cumplimentadas = (resultado
de avance).

Unidad de medida:

Porcentaje de avance.

Area responsable:

Coordinacion de Transparencia y Tecnologias de la Informacion.
Direccion de Asuntos Juridicos.

Contraloria.
Metas: Elevar el cumplimiento de acciones de transparencia y
rendicién de cuentas.
Indicador indice de acciones orientadas a racionalizar el gasto publice.
Estratégico:

Descripcidn:

Medira el nimero de acciones orientadas a reducir el gasto y el
porcentaje de ahorros obtenidos.

J Periodicidad:

Semestral.

Valor de la linea
base:

Acciones para la reduccion del gasto y la disciplina
presupuestaria.
Ahorros o disminuciones del gasto por rubro.

Unidad de medida:

Porcentaje de ahorro.

Area responsable:

Direccién de Programacion.
Direccion de Finanzas.

Contraloria.

Metas: Impulsar la disciplina presupuestaria y la racionalidad del gasto
publico.

Indicador indice de acciones para eficientar el gasto publico.

Estratégico:

Descripcion: Identificaréd el importe del gasto orientado a la inversion para el
mejoramiento, rehabilitacién y desarrollo de infraestructura por
destino.

Periodicidad: Anual.
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Valor de la linea

Presupuesto total Vs. Presupuesto Orientado a la Inversion = 9%

base: de Inversion.
Localidades beneficiadas.
Poblacién beneficiada.
Unidad de medida: | Porcentaje de inversion.

Area responsable:

Presidencia.

Direcciéon de Programacion.

Direccion de Finanzas.

Direccion de Obras Publicas, Ordenamiento Territorial y Servicios
Municipales.

Metas:

Incrementar la eficiencia del gasto publico.

AREA 5. Un Marco Juridico Eficaz que Promueva la Legalidad como

Cultura

Indicador
Estratégico:

Acciones de revision y actualizacion de tramites y servicios.

Descripcion: Determinard el numero de procesos actualizados para
incrementar |la eficacia administrativa.
Periodicidad: Semestral.

Valor de la linea base:

Revision de tramites y procedimientos Vs. Numero de
trdmites y procedimientos actualizados = (resultado) Indice de
Actualizacion.

ittt el el

Porcentaje.

Area responsable:

Direccién de Asuntos Juridicos.
Contraloria.
Secretaria Técnica.

Metas: Diagnosticar los tramites y servicios para propiciar la excelencia
en el servicio.

Indicador Informe de cumplimiento de obligaciones de Transparencia.

Estratégico:

Descripcion: Mide el porcentaje de acciones realizadas para dar
cumplimiento a lo previsto en el programa.

Periodicidad: Trimestral.

Valor de la linea base:

Acciones previstas Vs.
Acciones cumplimentadas = (resultado de avance).

Unidad de medida:

Porcentaje de avance.
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Area responsable:

Coordinacién de Transparencia y Tecnologias de la
Informacion.

Direccion de Asuntos Juridicos.

Contraloria.

Metas:

Elevar el cumplimiento de acciones de transparencia y
rendicién de cuentas.

EJE 2. Seguridad ciudadana, Transito Municipal y Proteccién Civil
apegada al estado de derecho

AREA 1. Seguridad Publica

Indicador Registros de incidencia delictiva del fuero comun en el

Estratégico: municipio de Nacajuca.

Descripcion: Medir el incremento o disminucién de eventos delictivos por
tipo, comparando el nimero de eventos en igual mes a los
registrados en el mismo mes del afio anterior.

Periodicidad: Trimestral

Valor de la linea base:

Numero de delitos registrados por tipo en el trimestre del afio
anterior 2018, comparando el nimero de delitos registrados
por tipo en el trimestre del ario actual 2021.

Unidad de medida:

Porcentaje de aumento o disminucion.

Area responsable:

Direccion de Seguridad Publica.

Metas:

IndicadorEstratégico:

Promover acciones para disminuir la incidencia delictiva,
atacando sus causas y origenes.

Registrar el nimero de personas atendidas mediante solicitudes
de apoyo por emergencias o accidentes

Descripcion: Se medird el nimero de solicitudes de atencion por casos
fortuitos y el nimero de personas involucradas en areas de
riesgo

Periodicidad: Trimestral

Valor de |la linea base:

Numero de Incidentes por tipo / Numero de personas asistidas

Unidad de medida:

Numeros Totales Eventos / Personas

Area responsable:

Unidad de Proteccion Civil

Metas:

Disminuir la ocurrencia de incidentes y disefar politicas para su

prevision.
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EJE 3. Desarrollo con Igualdad de Oportunidades y Equidad de Género
para un Equilibrio Social

AREA 1. Educacién

Indicador Estratégico:

indice total de la Infraestructura escolar atendida.

Descripcién:

Conocer el nimero de estudiantes que resultan beneficiados
con la mejora a la infraestructura.

Periodicidad: Trimestral.

Valor de la linea base: | Porcentaje que solicitaron apoyo vs porcentaje de escuelas
atendidas.

Unidad de medida: Porcentaje.

Area responsable:

Direccion de Obras. Ordenamiento Territorial y Servicios
Municipales.

Direccion de Educacion, Cultura y Recreacion.
Coordinacién del Ramo.

Metas:

AREA 2. Cultura

Mejorar las condiciones de las escuelas y centros educativos
con carencias.

AREA 3. Recreacion y Deporte

Indicador Estratégico:

Porcentaje total de actividades para la difusion y promocion
de la cultura, las artes, el deporte y la recreacion.

Descripcion:

Medir el nimero de asistentes a actos que tengan por objeto,
promover e impulsar el desarrollo de las artes, el fomento de la
cultura, las actividades deportivas y recreativas.

Periodicidad:

Semestral.

Valor de la linea base:

Numero de eventos y actividades realizadas y numero de
asistentes.

Unidad de medida:

Cantidad total de eventos / NUmero total de asistentes.

Area responsable:

Direccién de Educacion, Cultura y Recreacion.
Deporte y Cultura.
Asuntos Indigenas.

Metas:

Incrementar el nimero de asistentes a los eventos culturales,
artisticos, recreativos y deportivos que fomenten las buenas
practicas y una vida saludable entre |los habitantes.

Concordia para el progreso



9 DE NOVIEMBRE DE 2022

PERIODICO OFICIAL

79

CONCORDIA

AREA 3. Recreacion y Deporte

Indicador Estratégico:

Porcentaje de infraestructura construida.

ATA

Descripcién: Desarrollar infraestructura mediante la construccion de
espacios en las localidades para la convivencia social.
Periodicidad: Semestral.

Valor de la linea base:

Porcentaje de obras concluidas.

Unidad de medida:

Numero de obras propuestas / NUmero de obras realizadas.

Area responsable:

Direccion de Obras Publicas, Ordenamiento Territorial y
Servicios Municipales.

Metas:

AREA 4. Salud

Indicador Estratégico:

Incrementar el nimero de espacios publicos para la
convivencia y el desarrollo de actividades como ferias, parques,
jardines, centros deportivos, casinos del pueblo, entre otros.

Tasa de poblacién beneficiada con apoyos e implementos
para la salud.

Descripcion: Conocer el porcentaje de personas que reciben apoyos e
implementos para atender problemas de salud.
Periodicidad: Trimestral.

Valor de la linea base:

Numero de solicitudes recibidas / NUmero de peticiones
atendidas.

Unidad de medida:

Porcentaje de atencién.

Area responsable:

DIF Municipal.
Difegcﬁn de Atencion Ciudeﬂana: 3

Metas:

Incrementar las acciones preventivas y de atencién de salud
en la poblacién del municipio a través de apoyos de atencién

| y servicios que les permitan mejorar su condicién de vida.
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AREA 5 Atencién a las Mujeres

Indicador Estratégico: | Tasa de poblacidon que participa de la promocidn de acciones
para la igualdad y el derecho a una vida libre de violencia.

Descripcion: Medira el nimero de acciones desarrolladas para promover la
no violencia, la inclusién, la igualdad sustantiva, la tolerancia y
el respeto a los Derechos Humanos.

Periodicidad: Semestral.

Valor de la linea base: | Nimero de foros, platicas, conferencias, o programas de
difusion en el semestre.
Numero de asistentes a los actos de difusion.

Unidad de medida: Porcentaje.

Area responsable: DIF Municipal.

Direccion de Atencion a la Mujer.

Direccién de Seguridad Publica.

Direccién de Educacidn, Cultura y Recreacion.

Metas: Disminuir la ocurrencia de casos de violencia y disminuir la
ocurrencia de actividades delincuenciales.

Indicador Estratégico: | indice de acciones de promocidn de las actividades
= productivas y laborales para las mujeres.

Descripcion: Se obtiene de comparar el nimero de mujeres capacitadas
para el trabajo y las que obtienen un empleo.
Periodicidad: Trimestral.

Valor de la linea base: | Mujeres capacitadas o incluidas en programa de apoyo
para el trabajo / Mujeres que ingresan al mercado laboral o

productivo.
Unidad de medida: Porcentaje de eficacia.
Area responsable: Direccion de Atencién a la Mujer.

Direccion de Fomento Econdmico y Turismo.
Direccién de Desarrollo.
Direccién de Atencién Ciudadana

Metas: Incrementar el nimero de mujeres en programas de apoyo
para el desarrollo de habilidades para el trabajo.

AREA 6. Atencién a la Poblacién Indigena

Indicador Estratégico: | indice de acciones de apoyos otorgados a grupos de
comunidades indigenas.
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Descripcion: Medira el nimero de apoyos solicitados por personas o
comunidades indigenas para destinarlos a la atencion de
necesidades.

Periodicidad: Trimestral.

Valor de la linea base:

Numero de solicitudes por comunidad o grupo indigena /
Numero de apoyos otorgados.

Unidad de medida:

Porcentaje.

Area responsable:

Direccion de Atencion Ciudadana.
Direccién de Atencion a la Mujer.
DIF Municipal.

Coordinacién de Asuntes Indigenas.

Metas:

AREA 7. Sistema de

Indicador Estratégico:

Apoyar a las comunidades indigenas para su fortalecimiento
cultural y social.

Desarrollo Integral Familiar

Porcentaje de personas atendidas en situacion de
vulnerabilidad o con algun problema familiar o social.

Descripcion: Conocer el ntimero de personas que son atendidas con
programas del ayuntamiento para eliminar o resarcir carencias
sociales.

Periodicidad: Trimestral.

Valor de la linea base:

Numero de personas en vulnerabilidad y tipe de carencias
gue presentan.

Unidad de“ medida:

Porcentaje de poblacién atendida / Personas en condicion
vulnerable.

Area responsable:

Direccién de Atencion Ciudadana.
Coordinacién de Asuntos Religiosos.
Direccién de Asuntos Indigenas.
Direccion de Atencién a la Mujer.
DIF Municipal.

Metas:

Indicador Estratégico:

Disminuir las carencias que presentan las personas en
situacién de vulnerabilidad atacando directamente sus causas.

Porcentaje total de personas con alguna discapacidad que
recibieron apoyos o ayuda de programas del ayuntamiento.

Descripcion: Es el nimero de personas que presentan alguna discapacidad
que reciben algun tipo de apoyo o beneficio para atender su
condicién personal.

Periodicidad: Trimestral.
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Valor de la linea base:

Ndmero de personas registradas con alguna discapacidad /
Numero de personas atendidas por tipo de apoyo.

Unidad de medida:

Porcentaje.

Area responsable:

Direccion de Atencion Ciudadana.
Direccion de Atencidn a la Mujer.
DIF Municipal.

Metas:

Indicador Estratégico:

Atender el 100% de lo requerido.

Porcentaje total de personas con alguna discapacidad que
recibieron apoyos o ayuda de programas del ayuntamiento.

Descripcién: Es el niumero de personas que presentan alguna discapacidad
gue reciben algun tipo de apoyo o beneficio para atender su
condicién personal.

Periodicidad: Trimestral.

Valor de la linea base:

Numero de personas registradas con alguna discapacidad /
NUmero de personas atendidas por tipo de apoyo.

Unidad de medida:

Porcentaje.

Area responsable:

Direccion de Atencién Ciudadana.
Direccion de Atencion a la Mujer.
DIF Municipal.

Metas:

Indicador
Estratégico:

Atender el 100% de lo requerido.

| | . '
| Porcentaje de la poblacién joven atendida por los programas

sociales.

Descripcion: Conocer el numero de jovenes que son incluidos o
beneficiados con los programas y acciones del ayuntamiento.
Periodicidad: Trimestral.

Valor de la linea base:

Numero de jévenes en el municipic / nimero de jévenes que
reciben algun programa de apoyo.

Unidad de medida:

Porcentaje de poblacion atendida.

Area responsable:

Coordinacién de Deportes.

Direccion de Atencién Ciudadana.

Junta de Reclutamiento.

Direccion de Educacidn, Culturay Recreacidn.

Metas:

Disminuir el niumero de jévenes con carencias, mediante su
inclusién a los programas de apoyo del ayuntamiento.
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EJE 4. Reactivacién Econémica. Fortalecimiento de los Sectores
Vinculados con las Obras Estratégicas del Gobierno Federal

AREA 1. Sector Agropecuario
AREA 2. Sector Ganadero
AREA 3. Sector Pesca y Acuacultura

Indicador
Estratégico:

Medir las acciones que promueven las actividades productivas
mediante la dotacién de apoyos e implementos para el trabajo.

Descripcion:

Conocer el niimero de personas apoyadas con implementos
para el trabajo y el auto sustento.

Periodicidad:

Trimestral.

Valor de la linea
base:

Numero de apoyos solicitados por tipo Vs. Numero de apoyos
entregados por tipo.
Personas beneficiadas.

Unidad de medida:

Porcentaje.

Area responsable:

Direccion de Fomento Econdmico y Turismo.
Direccién de Atencion Ciudadana.

Direccion de Atencion a las Mujeres.
Direccién de Desarrollo.

Direccién de Asuntos Indigenas.

Metas:

Incrementar el niimero de personas que obtienen
herramientas y capacidades para el auto sustento.

AREA 5. Empleo y Economia Familiar

Indicador
Estratégico:

Porcentaje de convenios con instituciones publicas o privadas
| para el desarrollo local.

Descripcion:

Medira el nimero de convenios que se celebren para cumplir
los objetivos propuestos.

Periodicidad:

Semestral.

Valor de la linea
base:

Numero de convenios celebrados Porcentaje de cumplimiento
de objetivos.

Unidad de medida:

Porcentaje de cumplimiento.

Area responsable:

Direccién de Fomento Econémico y Turismo.
Direccion de Desarrollo.

Metas:

AREA 6. Turismo

Indicador
Estratégico:

Fomentar el desarrollo econémico del municipio.

Total de apoyos para mejora del turismo.
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Descripcion: Se obtiene al contabilizar el niUmero de comerciantes
beneficiados con recursos econémicos para equipamiento,
mejoramiento de productos, asistencia a eventos, foros y
actualizacién para mejorar sus capacidades.

Periodicidad: Semestral.

Valor de lalinea Numero de solicitudes de apoyo de los comerciantes Vs.

base: Numero comerciantes beneficiados.

Unidad de medida: | Porcentaje de cumplimiento.

Area responsable:

Direccién de Fomento Econdmico y Turismo.
Direcciéon de Atencidn Ciudadana.
Direccidn de Atencién a las Mujeres.

| Direccion de Desarrollo.

Direccién de Asuntos Indigenas.

Metas:

Incrementar las capacidades de los comerciantes locales para
desarrollar el potencial turistico.

EJES. Infraestructura parael Desarrollo Integral Sustentabley Proteccion

Ambiental

AREA 1. Desarrollo Urbano

Indicador Estratégico:

Total de acciones de mejoramiento de Vivienda con
Materiales de Construccion.

Descripcion:

Contribuir a que las familias en situacién de vulnerabilidad
cuenten con una vivienda digna.

Periodicidad:

Trimestral.

Valor de la linea base:

Numero de viviendas con carencias en el informe trimestral
sobre pobreza y marginacion.

Unidad de medida:

Viviendas con carencias / Viviendas atendidas.

Area responsable:

Coordinacién del Ramo.
Direccién de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios
Municipales.

Metas:

Indicador Estratégico:

Disminuir las carencias de las viviendas en ZAP.

Total de acciones encaminadas para atender carencias en la
Infraestructura para la movilidad.

Descripcion: Identificar carencias en la infraestructura publica,
clasificandolas por tipo de necesidad y poblacion afectada.
Periodicidad: Semestral.

Valor de la linea base:

Numero de infraestructura dafiada por tipo /s Nimero de
infraestructura atendida por tipo.
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Unidad de medida:

Porcentaje de atencién.

Area responsable:

Direccién de Obras. Ordenamiento Territorial y Servicios
Municipales.
Coordinacion del Ramo.

Metas:

Disminuir las carencias en infraestructura.

AREA 2. Servicios Publicos

Indicador Estratégico:

indices de acciones para mejoramiento de servicio de
agua potable por tipo y localidad.

Descripcion: Identificar el porcentaje de acciones para resolver las
problematicas asociadas al servicio de agua potable,
clasificandolas por tipo de problema y localizacion.

Periodicidad: Semestral.

Valor de la linea base:

Localidades afectadas.
Personas con carencias.
Tipo de problematica.

Unidad de medida:

Porcentaje de poblacién afectada y focalizacion.

Area responsable:

Coordinacion de Servicios Municipales.

Metas:

Indicador Estratégico:

Mejorar los servicios publicos municipales.

Total de acciones para atender carencias en la Infraestructura
para la movilidad.

Descripcion:

Identificar carencias en la infraestructura publica,
clasificandola por tipo de necesidad y poblacién afectada.

Periodicidad:

Semestral.

Valor de la linea base:

Numero de infraestructura dafiada por tipo /Vs Numero de
infraestructura atendida por tipo.

Unidad de medida:

Porcentaje de atencion.

Area responsable:

Direccién de Obras. Ordenamiento Territorial y Servicios
Municipales.
Coordinacion del Ramo.

Metas:

Disminuir las carencias en infraestructura.
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Anuario Estadistico del Estado de Tabasco, 2015 y 2017
Censo de Poblacion y Vivienda 2020 - Inegi

Bando de Policia y Gobierno del municipio de Nacajuca 2017
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberanc de Tabasco
Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024

Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024

Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021

Sitios de consulta
https://datamexico.org/es/profile/gec/nacajuca

https:/Mww.gob.mx/inafed

https://Mmmw.inegi.org.mx/programas/ccpv/2020
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Glosario de Términos

ASF. - Auditoria Superior de la Federacion.

DOF. - Diario Oficial de la Federacion.

CEAS. - Comision Estatal de Agua y Saneamiento del Estado de Tabasco.
CONAPO. - Consejo Nacional de Poblacion.

CONAVI. - Consejo Nacional de Vivienda.

CONEVAL. - Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.
COPLADEMUN. - Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal
COPLADET. - Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Tabasco.
CPEUM. - Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

CTMP. - Comité Técnico para la Medicién de la Pobreza.

DIF. - Desarrollo Integral de la Familia.

EMVIPE. - Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcion sobre Seguridad Publica.
ENIGH. - Encuesta Nacional de Ingreso y Gasto de los Hogares.

FOVISSTE. - Fondo de la Vivienda del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado.

GPBR. - Gestion de Presupuesto Basada en Resultados.

ISSET. - Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco.

ISSFAM. - Instituto de Seguridad Social para las Fuerzas Armadas.

IMSS. - Instituto Mexicano del Seguro Social.

INEGI. - Instituto Nacional de Estadistica e Informatica.

INAFED. - Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal
ISSSTE. - Instituto de Seguridad y Servicios Sociales del Estado.

ITAEE. - Indicador Trimestral de la Actividad Econdmica Estatal.

IVS. - indice de Vulnerabilidad Social.

LCF. - Ley de Coordinacién Fiscal.

LFPR. - Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

LGCG. - Ley General de Contabilidad Gubernamental.

MCS. - Médulo de condiciones Socio econémicas.

MIDS. - Matriz de Inversidn para el Desarrollo Social.

MIR. - Matriz de Indicadores de Resultados.

ODS. - Objetivos para el Desarrollo Sostenible- Agenda para el Desarrollo 2030.
ONU. - Organizacion de las Naciones Unidas

PAEM. - Programa Anual de Evaluacion Municipal.

PACMA. - Programa de Apoyo a la Comunidad y el Medio Ambiente.

PbR. - Presupuesto basado en Resultados.

PDM. - Plan de Desarrollo Municipal.

PEA. - Poblacion Econdmicamente Activa.

PEF. - Presupuesto de Egresos de la Federacién.

PEMEX. - Petroleos Mexicanos.

PNUD. - Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo.

SSA. - Sistema de Salud

SED. - Sistema de Evaluacion del Desempefio.

SHF. - Sociedad Hipotecaria Federal.

SFP. - Secretaria de la Funcién Publica.

SHCP. - Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
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Directorio |
Titulares de Area

Secretario del Ayuntamiento: Director de Atencién Ciudadana:

Ing. Cirilo Cruz Dionisio Méd. Mauro Diaz De la Cruz

Secretaria Particular: Directora de Atencién a las Mujeres:

T.Soc. Bartola Ovando Avalos Lic. Stephanie Zamora Subiaur

Secretario Técnico: Director de Proteccion Ambiental vy
Lic. Agustin Rivera Garcia Desarrollo Sustentable:

Profr. Miguel Angel Luciano Esteban
Director de Finanzas:
C.P. Adalberto Rivera Ramén Directora de Asuntos Indigenas:
Profra. Maria Angela Benito Lépez
Directora de Programacion:
L.C.P. Josefina Avalos Le6n Presidenta Honoraria del DIF Municipal:
Profra. Maribel Hernandez Garcia
Contralor Municipal:
Profr. Mateo Garcia Alamilla

Coordinadores

Director de Desarrollo:

Profr. José Jesus Reyes Torres Coordinador de la Unidad de Proteccién
Civil

Director de Fomento Econdmicoy Turismo: C. Meregildo Martinez De los Santos
C. Rodulfo Cerino Leyva

Coordinador del Sisterma DIF Municipal
Director de Obras Publicas: Dr. Joel Hernandez Hernandez
Ing. Rafael Hernandez Blé

Coordinador del Ramo 33
Directora de Educacién, Cultura y Lic.Miguel AngelDelaODelaO
Recreacion:
Profra. Blanca Ofelia De la O Cupil

Director Administracion:
L.A.Juan AntonioDelaODela O

Director de Seguridad Publica:
Insp. Rosario Cordova Graniel

Director de Transito:
Lic. Policarpo Rodriguez Rodriguez

Director de Asuntos Juridicos:
Lic. Valentin Vazquez Diaz
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APROBADO EN LA SALA DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
NACAJUCA TABASCO, EL DIA 04 DE ABRIL DE 2022.

—_— -
Lic. Sheilag?érlin Alvarez Hernandez Lic. Carlos Ovando Lazaro
Primer Regfdor y Presidenta Municipal Segundo Regidor y Sindico de Hacienda

/ y / -
Ing. Gaby del Carmen Rodriguez Lic. C RJmedios ‘.opez De la Cruz
Rodriguez Cuarto Regidor

Tercer Regidor

& /
4 /
Profa. Alejandringzerrééndez Gerénimo —Ci Z Dionisio
Quinto Regidor Secretario del Ayuntamiento

Constitucional de Nacajuca Tabasco.

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 65 de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de
Tabasco; 29 fracciones Il y V, 65 fraccion Il de la Ley Orgénica de los Municipios del Estado
de Tabasco; 25 primer parrafo, 27 28 y tercer transitorio de la Ley de Planeacion del estado
en vigor, en la Ciudad de Nacajuca, Tabasco; Promulgo el presente Plan Municipal de
Desarrollo 2022-2024; para su publicaciéon, impresion y observancia en el Periédico Oficial
del Estado de Tabasco.

&TITUCIQ,
O <oy |,~

SECRETARIA DEL
H. AYUNTAMIENTO
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