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Antecedentes

ECCION DE
Ptl’ilgGRAMACION
El 29 de junio de 2022, el H. Cabildo del municipio de Centro, Tabasco, en la sesién nimero 19 de
tipo ordinaria, aprobd el Dictamen de la Comisién de Programacion, en el cual se incluyen las
adecuaciones presupuestarias al mes de junio, para ubicar el Presupuesto de Egresos Municipal
2022 en $3,793,238,353.75 (Tres mil setecientos noventa y tres millones doscientos treinta y ocho
mil trescientos cincuenta y tres pesos 75/100 M.N.).

La Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco en el articulo 65, primer parrafo, fraccion
[ll, establece que el Programa Operativo Anual (POA), debera publicarse en el Perigdico Oficial del
Estado, dentro de los primeros noventa dias de cada ejercicio fiscal anual, publicando también de
manera trimestral los resultados de las revisiones y, sus adecuaciones, en su caso. Por su parte, la
Ley de Planeacion del Estado de Tabasco en el articulo 38, determina que los Programas Operativos
Anuales Municipales una vez aprobados por los Ayuntamientos, seran publicados en el Periédico
Oficial del Estado y difundidos en sus respectivas demarcaciones territoriales, por los medios de
comunicacion impresos que se consideren idoneos, dentro de los primeros noventa dias de cada
ejercicio fiscal anual; asimismo, se publicaran de manera trimestral las adecuaciones y ajustes del
POA, para hacerlos del conocimiento general de la poblacion.

La actual adecuacion trimestral del POA 2022, se clasifica considerando las acciones del gobierno
y en apego en los articulos 115, fraccion IV, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 65 fraccion V, de la Constitucién politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco; 107
de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, los cuales disponen que, el municipio
esta facultado para administrar libremente su hacienda.

Expuestos lo anterior, se dan a conocer a la pablacién del municipio de Centro, las adecuaciones
presupuestarias al mes de junio del POA 2022, en los términos siguientes:
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2021-2024 .
Estructura Programatica
. MODALIDAD Y :
NUM PROGRAMA PROGRAMA PRESUPUESTARIO MONTO PESOS
GASTO PROGRAMABLE
COSTO FINANCIERO, DEUDA O APOYO
D A DEUDORES Y AHORRADORES DE LA 46¢,852,302.05
BANCA
3 s Seidia 467,852,352.86
E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS | 1:877,957,.871.72
1 E001 Agua Potable 273,517,019.06
2 E002 Drenaje y Alcantarillado 263,012,150.56
3 E029 Proteccion Civil 11,299,404.48
4 E048 Registro e ldentificacion de la Poblacion 20,911,388.80
5 E056 Recole‘_::mon, Tr"a'slado y Disposicion Final 392,566,608.53
de Residuos Sélidos
5 E057 Manteplmleljtq y Limpieza a vialidades y 385,663 857.54
Espacios Publicos
7 E058 Servicio de Alumbrado Ptblico 166,628,038.71
8 E059 Servicio a Mercados Publicos 46,345,602,07
9 E0B60 Servicio a Panteones 18,013,792.97
F PROMOCION Y FOMENTO FEC0 4 aa
10 FOO1 Desarrollo Agricola 19,615,118.80
11 Fo02 Desarrollo Pecuario 3,245,803.47
12 F005 Desarrollo Acuicola 9,132,484.55
13 FO06 Fomento a la Industria y Atraccion de 8.870,881.04
Inversiones
14 Fo08 Fomento al Turismo 12,336,047.09
15 FO13 Apoyo al Empleo 8,653,166.57
16 Fo21 Apoyo al Fomento de la Cultura Ambiental 9,132,557.32
17 FO31 Asistencia Social y Atencién a Grupos 81,034,111.00
Vulnerables
18 F032 Fomento a la Salud 29,510,696.97
19 F033 Fomento a la Educacion 12,745,180.156
20 F034 Fomento a la Cultura y las Artes 47,876,109.74
21 F035 Fomento al Deporte y a la Rec 25,5616,095.87
2,040,417.87
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2021-2024
K PROYECTOS DE INVERSION AL OR0 0, 0
23 K002 Infraestructura para Agua Potable 42,644,320.91
24 K003 Drenaje y Alcantarillado 169,753,994.39
25 K005 Urbanizacion 171,481,121.26
26 K006 Infraestructura para la Salud 3,378,540.80
27 K012 Edificios Publicos 4,531,476.20
Mejoramiento Integral de la Infraestructura
i K1 Educativa, Cultural y Deportiva 9906412 04
29 K023 Tecnologias de la informacion 383,450.36
30 K024 Adquisiciones Bienes Muebles 15,981,280.97
p PLANEACION Y POLITICAS PUBLICAS A0D,513,406:40
31 P002 Ordenamiento territorial 10,320,710.40
32 P005 Politica y Gobierno 141,243,341.68
33 P009 Administracion Financiera 146,329,891.96
34 PO10 Administracion Programética y Presupuestal 93,407,024.62
35 PO11 Modernizaciéon administrativa 7,183,183.82
36 PO18 Evaluacién del Desempefio 1,200,000.00
37 P025 Impulso a la movilidad urbana 829,314.00
M ACTIVIDADES DE APOYO 406.514;206.84
38 MOO1 Apoyo Administrativo Ao
o APOYO AL MEJORAMIENTO DE LA 29,531,186.39
GESTION PUBLICA
39 0001 Evaluacion y Control 23,840,032.02
40 0002 Transparencia y rendicion de cuentas 5,691,154.37
L OBLIGACIONES JURIDICAS 22,080,000,00
41 LOO1 Obligaciones Juridicas Ineludibles 12,000,000.00
49 L002 Responsablllldafies,' Resoluciones Judiciales 16,000,000.00
y Pago de Liquidaciones
N DESASTRES NATURALES 1,000,000.00
43 NOO1 Desastres naturales 1,000,000.00

3,793,238,353.75
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Eje 1.-Gobierno Ordenado, Responsable y Transparente

Clave Programa Presupuestario

D001
E029

E048
E057

Deuda

Proteccion Civil

Registro e ldentificacion de la Poblacion
Mantenimiento y Limpieza a vialidades y
Espacios Plblicos

Asistencia Social y Atencion a Grupos
Vulnerables

Bienestar de los Pueblos Indigenas
Tecnologias de la informacion
Adquisiciones Bienes Muebles
Obligaciones Juridicas Ineludibles
Responsabilidades, Resoluciones Judiciales y
Pago de Liquidaciones

Apoyo Administrativo

Desastres naturales

Evaluacion y Control

Transparencia y rendicion de cuentas
Ordenamiento territorial

Politica y Gobierno

Administracion Financiera

F031

F036
K023
K024
LOO1

L0OO2

MOO1
NOO1
0001
0002
P002
P005
P009
P0O10

PO11
PO18

Administraciéon Programatica y Presupuestal

Modernizacion administrativa
Evaluacion del Desempenio

Eje 2.-Bienestar Social para Fortalecer las Capacidades Humanas

Clave Programa Presupuestario

E001 Agua Potable
E002 Drenaje y Alcantarillado
E058 Servicio de Alumbrado Publico
FO13 Apoyo al Empleo
Asistencia Social y Atencién a Grupos
FO031
Vulnerables

PROGRAMACH

DIRECCION DE

Monto

1,418,929,220.73
467,852,352.86
11,299,404.48

20,911,388.80
4,226,800.00

10,582,943.25

2,040,417.87
3883,450.36
8,994,683.27
12,000,000.00

16,000,000.00

434,422 440.97
1,000,000.00
23,840,032.02
5,691,154.37
10,820,710.40
141,243,341.68
146,329,891.96
93,407,024.62
7,183,183.82
1,200,000.00

Monto

1,277,675,826.89
273,517,019.06
263,012,159.56
166,628,038.71
5,173,287.76

68,184,476.07
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F032 Fomento a la Salud

F033 Fomento a la Educacion

F034 Fomento a la Cultura y las Artes

F035 Fomento al Deporte y a la Recreacion
K002 Infraestructura para Agua Potable

K003 Drenaje y Alcantarillado

K005 Urbanizacion

K006 Infraestructura para la Salud

K014 Mejorarniento Integral de la [nfraestructura
Educativa, Cultural y Deportiva

K024 Adquisiciones Bienes Muebles

Eje 3-Progreso y Desarrollo Econémico con lgualdad
Clave Programa Presupuestario

Mantenimiento y Limpieza a vialidades y
E057 A 2t
Espacios Plblicos
F001 Desarrollo Agricola
F002 Desarrollo Pecuario
F005 Desarrollo Acuicola
FO06 Fomerjto a la Industria y Atraccion de
Inversiones
F008 Fomento al Turismo
FO13 Apoyo al Empleo
Asistencia Social y Atencion a Grupos
F0o31
Vulnerables
MO0O1 Apoyo Administrativo

Eje 4.-Infraestructura y Servicios Piiblicos para la Transformacién

Clave Programa Presupuestario

Mantenimiento y Limpieza a vialidades y
E057 ; S
Espacios Plblicos
E059 Servicio a Mercados Publicos
EO60 Servicio a Panteones

Monto

Monto

29,510,696.97
12,745,180.15
47,876,109.74
25,616,095.87
42 644,320.91
169,753,994.39
18,033,475.36

3,378,540.80
3,906,412.04
3,486,597.70

75,638,263.25
548,458.00

19,615,118.80
3,245,803.47
9,132,484.55

8,870,881.04

12,336,047.09
3,479,878.81

1,836,691.77
16,672,899.72

493,655,572.11

271,787,054.97

46,345,602.07
18,013,792.97
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Asistencia Social y Atencion a Grupos

Fo31 Vulnerables
K005 Urbanizacion
K012 Edificios Plblicos

Eje 5.-Desarrollo Municipal Sostenible con Perspectiva Global

Clave Programa Presupuestario

Recoleccion, Traslado y Disposicion Final de
Residuos Sélidos

Mantenimiento y Limpieza a vialidades y Espacios
Plblicos

FO21 Apoyo al Fomento de la Cultura Ambiental
K024 Adquisiciones Bienes Muebles

MO0O1 Apoyo Administrativo

P025 Impulso a la movilidad urbana

E056

E057

TOTAL

ATENTAMENTE

ING. CARLOS O JUAREZ TORRES
DIRECTOR DE PROGRAMACION

430,000.00

152,547,645.90
4,531,476.20

Monto

527,339,470.77
392,566,608.53

109,101,544.57

9,132,557.32
3,500,000.00
12,209,446.35
829,314.00

3,793,238,353.75

DIRECCION DE
PROGRAMACION
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ACUERDO

p ENTRO “2022: Afo de Ricardo Flores Magon
b precursor de la Revolucidon Mexicana”
HONESTIDAD Y RESULTADOS

2021-2024

MAESTRA YOLANDA DEL CARMEN OSUNA HUERTA, PRESIDENTA MUNICIPAL
DE CENTRO, TABASCO; A SUS HABITANTES HAGO SABER:

FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 115 FRACCION II DE
LA CON$TITUC§0N POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 64 Y 65
FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO; 2, 29, 38, 39 Y 47 DE LA LEY ORGANICA DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; 14 DEL REGLAMENTO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO; 3,4,7,Y
26 FRACCION Il DEL REGLAMENTO DEL HONORABLE CABILDO DEL
MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, APROBO EL SIGUIENTE:

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE AUTORIZA LA
REALIZACION DE UN PAGO EXCEPCIONAL Y/O
APOYO POR UNICA OCASION, POR LA
CONCLUSIONEN LA GESTION ADMINISTRATIVA
EN ESTE ENTE PUBLICO, A LOS DELEGADOS
SALIENTES DEL MUNICIPIO DE CENTRO.

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CENTRO,
TABASCO; EN SESION DE CABILDO NUMERO VEINTE, TIPO
EXTRAORDINARIA, DE FECHA VEINTE DE JULIO DE DOS MIL VEINTIDOS, CON

CONSIDERANDOS '\/

PRIMERO. Que los articulos 115, fracciones |l parrafo segundo inciso b), y IV, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 65 fraccién |, inciso b), de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco; 2, 29 fracciones | y
LVIII, 38, parrafo tercero, de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco,
establecen que el municipio esté investido de personalidad juridica, y facultado para
manejar su patrimonio conforme a la ley, que es auténomo en cuanto a su régimen
interior, tiene la libertad para administrar su hacienda conforme disposiciones
constitucionales.

SEGUNDO. Que de conformidad con lo establecido en los articulos 115, fraccién IV,
cuarto parrafo, 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 75
de la Constitucion Politica del Estado de Tabasco, y 15, 16, 17 y 18 de la Ley de
Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado de Tabasco y sus Municipios;
es facultad del H. Ayuntamiento aprobar y modificar los tabuladores de
remuneraciones respectivos, asi como su correspondiente Presupuesto de Egresos
Municipal.

#
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PENTRO “2022: Ao de Ricardo Flores Magon
b precursor de la Revolucion Mexicana”
HONESTIDAD Y RESULTADOS

2021-2024

¥
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE CENTRO 2021-2024

TERCERO. Que en términos de los articulos 75 fraccion | de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Tabasco y articulo 4 fracciéon VI, de la Ley de
Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado de Tabasco, establecen que
remuneracién o Retribucién, es toda percepcién en efectivo o0 en especie,
incluyendo salarios, dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, y compensaciones que se entrega a un servidor
publico por su desempefio en una entidad publica;

CUARTO. Que los delegados, subdelegados, jefes de sector y de seccidn, son
autoridades municipales del Ayuntamiento, en términos de los articulos 64, fraccién
V, VI, VII, Vil y IX, de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.

QUINTO. Que en términos de los articulos 103 y demas relativos y aplicables de la
Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, se establece que aquellas
autoridades municipales, fueron electas por el voto popular de la comuna en la que se
postularon; esto es, que de manera democratica fueron seleccionados para ocupar
los cargos en comento, por tanto, no son considerados como trabajadores del
Ayuntamiento, ya que no existe una relacién o vinculo laboral, ya que dichas
autoridades municipales desempefian funciones por delegacion o comision del
Ayuntamiento, es decir, su origen no es la existencia de una relacion de supra-
subordinacion laboral en la que se preste un trabajo personal a favor del
Ayuntamiento, con los elementos que ella implican; sino que deriva de un ejercicio
democrético, que tiene su origen en la voluntad del electorado, por lo que su funcién
es politico-electoral; por tanto, no reciben un salario en términos de lo dispuesto en
los articulos 2, 3, 14 y 15 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de
Tabasco, ni le son aplicables los articulos 230 y 231 de la Ley Orgéanica de los
Municipios del Estado de Tabasco, sino que reciben una dieta que le corresponde a
los servidores publicos que son electos, como en el caso en especifico, por el
electorado, y que le fue asignada por conducto del H. Cabildo del H. Ayuntamiento,
con base a su responsabilidad y a la capacidad presupuestaria correspondiente.

SEXTO. Los articulos 108 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y 66 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, disponen
que se entiende como servidor publico a todo aquel que desempefie un cargo de
eleccién popular, un empleo o una comisién en cualquiera de los tres poderes del
Estado, en los ayuntamientos y en los oérganos desconcentrados, organismos
descentralizados, organos auténomos, y en general toda persona fisica que perciba
una retribucion con cargo al erario. Asi mismo, el articulo 218 de la Ley Orgénica de
los Municipios del Estado de Tabasco, establece que son servidores publicos
municipales los miembros del Ayuntamiento o del Concejo Municipal, en su caso, y en
general a toda persona que desemperie un empleo, cargo o comisién, de cualquier
naturaleza en el gobierno municipal u organismos paramunicipales.

#
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PENTRO “2022: Ao de Ricardo Flores Magon
b precursor de la Revolucién Mexicana”
HONESTIDAD Y RESULTADOS

2021-2024

M. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE CENTRO 2021-2024

SEPTIMO. Que la naturaleza juridica con la que son nombrados es por tiempo
determinado, ya que sus nombramientos establecen de manera expresa los periodos
especificos de tiempo en el que brindaran sus servicios para la institucion.

OCTAVO. Que de acuerdo a lo preceptuado en los puntos anteriores, ésta comision
tiene a bien considerar que los delegados, al ser servidores publicos municipales no
solo tenian derecho a recibir una retribucion adecuada e irrenunciable por el
desempefio de su cargo o comision, que fue proporcional a la productividad y
responsabilidad, en términos de los articulos 36, fraccién IV y 127 de la Constitucion
Federal y 75 de la Constitucion Local, sino también derecho a un recurso
extraordinario y excepcional por Unica ocasidén, como gratificacion en el desempefio
de su servicio al concluir la gestion administrativa en su encargo.

NOVENO. Que, en razdn a lo anterior, la Suprema Corte de Justicia de la Nacion ha
sefialado una autoridad municipal, no puede ser omisa en considerar lo mandatado
en el articulo 1° Constitucional (principio pro persona), el cual, busca brindar a toda
persona la proteccion mas amplia y mas favorable de una norma y disposicion legal.

Por lo que, en un derecho de extension (in dubio pro operario — interpretacion mas
amplia en favor del trabajador), se debe de considerar a los exdelegados municipales
el derecho a una gratificacion por su servicio, bajo el rubro de un pago excepcional y/o
apoyo por Unica ocasion, por la conclusién en la gestién administrativa de su encargo
como servidor publico del municipio de Centro. Ya que, si bien es cierto, ellos
desempefiaron un cargo de eleccion popular, en términos del articulo 36 fraccion IV
de la Constitucion Federal, también lo es que dichos cargos en ningln caso dicha

actividad sera gratuita, ni da lugar a la pérdida de derechos por gratificacién por su g

servicio.

DECIMO. Que, si bien es cierto, el articulo 116 de la Ley Orgénica de los Municipios
del Estado de Tabasco, sefiala que “no se hara pago alguno que no esté previsto en
el presupuesto anual de egresos correspondiente’, también lo es, que la falta de
inclusién en el presupuesto de una la remuneracion extraordinaria y Gnica en favor de
los delegados municipales, por tratarse de una imprevision del cabildo, no debe traer
aparejada como consecuencia un perjuicio al servidor publico saliente.

Ya que en términos de los articulos 53, 54, 55 y 62 de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios, el
Ayuntamiento de Centro, podra realizar, dentro del mes que corresponda, las
adecuaciones presupuestarias que considere necesarias, con la salvedad, de que la
misma no contravenga lo expresado en el articulo 30 Gltimo parrafo de la referida Ley,
que a la letra dice:

#
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2021-2024

H.AWMO CONSTITUCIONAL
DE CENTRO 2021-2024

“Articulo 30.- En materia de servicios personales, los entes publicos del
Estado, segun sus competencias, observaran lo siguiente:

...(ultimo péarrafo)
Una vez aprobada la asignacién global de servicios personales en el
Presupuesto de Egresos, ésta no podra incrementarse.”

DECIMO PRIMERO. Que de conformidad con lo anterior, el titular de la Direccién de
Programaciéon Municipal mediante oficio DP/SDP/1474/2022 de fecha 05 de julio de
2022, informo a esta comisién dictaminadora que el presupuesto asignado en materia
de servicios personales, ha presentado una serie de variaciones a favor, lo cual ha
generado una serie de economias que le permiten a esta administracion, poder
realizar un pago unico extraordinario en favor de los exdelegados municipales por el
orden de los $8,669.24 (Ocho mil seiscientos sesenta y nueve pesos 24/100 M.N.),
mismos que no afectan la asignacién global de servicios personales aprobada en el
presupuesto de egresos por esta municipalidad.

DECIMO SEGUNDO. Que, en razén a lo expresado por el director de Programacion,
este Comisién dictaminadora, reconoce el derecho a recibir una liquidacion por el
tiempo de servicios prestados a los exdelegados municipales, a manera de un pago

excepcional y/o apoyo por Unica ocasion, por la conclusion de su gestion
administrativa ante este ente publico.

DECIMO TERCERO. Que de conformidad con lo establecido en los articulos 3 y 4 del
Reglamento del H. Cabildo del Municipio de Centro, Tabasco, el H. Ayuntamiento
también denominado H. Cabildo, es la autoridad superior del gobierno y la autoridad
municipal, tiene competencia plena y exclusiva sobre su territorio, poblacién,
organizacion politica y administrativa, en los términos que fijan la Constitucidn Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado y las leyes que de ellas
emanen; el H. Cabildo es un érgano de gobierno deliberante, que funciona de
manera colegiada, encargado de la administracion y el gobierno municipal, para lo
cual puede establecer y definir las acciones, criterios y politicas con que deban
manejarse los asuntos y recursos del municipio.

DECIMO CUARTO. Que el Ayuntamiento para el mejor y mas expedito desahogo del
estudio, vigilancia y atencién de los asuntos de su competencia constitucional y legal,
se organiza internamente en comisiones edilicias permanentes o temporales; quienes
a su vez tienen el derecho de iniciar reglamentos, acuerdos, y disposiciones
administrativas de caracter general, de conformidad con los articulos 44, 45, 47
fraccion |l de la Ley Orgéanica de los Municipios del Estado de Tabasco y 57 del
Reglamento del H. Cabildo del Municipio de Centro, Tabasco.
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DECIMO QUINTO. Que la Comisién Edilicia de Gobernacién, Seguridad Puablica y
Transito, tiene facultades para dictaminar en conjunto con la Comision de
Administracion, sobre proyectos de iniciativas de ley y decretos, reglamentos,
acuerdos o disposiciones administrativas de observancia general relacionadas
con la organizacion y administracion publica centralizada y paramunicipal, conforme
lo establecido en el articulo 91, fracciones | inciso a) y VIl inciso a), del Reglamento
del H. Cabildo del Municipio de Centro, Tabasco.

DECIMO SEXTO. Que el articulo 74 del Reglamento del H. Cabildo del Municipio de
Centro, Tabasco, establece que cuando de un mismo asunto deban conocer mas de
una comisién, lo haran en forma unida, emitiendo un solo dictamen. Para que las
comisiones puedan sesionar, debera haber quérum en cada una de ellas. En este
caso, los regidores que integren esas comisiones, votaran como si se tratara de una
sola. En caso de empate, el voto de calidad lo tendra el presidente de la comisién a la
gue corresponde emitir la convocatoria.

DECIMO SEPTIMO. Que el articulo 86 fraccion VIl de la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Tabasco, establece que es responsabilidad de la Direccién
de Administracion, tramitar lo relacionado con nombramientos, remociones, renuncias,
licencias y jubilaciones de los servidores publicos municipales.

DECIMO OCTAVO. Que, mediante Sesién del Honorable Cabildo del Municipio de
Centro, Tabasco, nimero 08, tipo Extraordinaria, celebrada con fecha 27 de diciembre
de 2021, se aprobd el Presupuesto de Egresos del Municipio de Centro, Tabasco,
para el Ejercicio Fiscal 2022, mismo que fue publicado en la Edicién numero 8276,
Suplemento F, del Periddico Oficial del Estado de Tabasco, de fecha 29 de diciembre
de 2021.

DECIMO NOVENO. Que con oficio nimero DA/SRH/04027/2022, el M.A. Gustavo
Arellano Lastra, Director de Administracién, remitié a la Secretaria del Ayuntamiento,
el proyecto de autorizacién de un pago excepcional y/o apoyo por unica ocasion, por
la conclusién en la gestion administrativa como autoridad municipal en este ente
publico, a los delegados salientes del municipio de Centro, del presente ejercicio fiscal
2022, para su analisis y dictaminacion correspondiente.

VIGESIMO. Que con oficio nimero SA/1340/2022, el Lic. José Antonio Alejo
Hernandez, Secretario del Ayuntamiento, remitié a la Maestra Yolanda del Carmen
Osuna Huerta, Presidenta de la Comision Edilicia de Gobernacion, Seguridad Publica
y Transito, el proyecto de autorizacién de un pago excepcional y/o apoyo por unica
ocasion, por la conclusién en la gestion administrativa como autoridad municipal en
este ente publico, a los delegados salientes del municipio de Centro, para que en
forma conjunta con la Comisién Edilicia de Administracién, sesionen en comisiones
unidas para su analisis, determinacién y en su caso, se emita el Dictamen
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correspondiente; de conformidad con lo establecido en los articulos 74 y 91, fracciones
| inciso a) y VIl inciso a) del Reglamento del H. Cabildo del Municipio de Centro,
Tabasco.

VIGESIMO PRIMERO. Que con oficio nimero SA/1341/2022, el Lic. José Antonio
Alejo Hernandez, Secretario del Ayuntamiento, remiti6 al M.A. Daniel Cubero
Cabrales, Presidente de la Comisién Edilicia de Administracion, el proyecto de
autorizacion de un pago excepcional y/o apoyo por Unica ocasion, por la conclusion
en la gestién administrativa como autoridad municipal en este ente publico, a los
delegados salientes del municipio de Centro, para que en forma conjunta con la
Comisién Edilicia de Gobernacién, Seguridad Pulblica y Transito, sesionen en
comisiones unidas para su analisis, determinacion y en su caso, se emita el Dictamen
correspondiente; de conformidad con lo establecido en los articulos 74 y 91, fracciones
| inciso a) y VIl inciso a) del Reglamento del H. Cabildo del Municipio de Centro,
Tabasco.

VIGESIMO SEGUNDO. Que con oficio nimero SA/1342/2022, el Lic. José Antonio
Alejo Hernandez, Secretario del Ayuntamiento, remitié al Lic. Gonzalo Hernan Ballinas
Celorio, Director de Asuntos Juridicos, el proyecto de autorizacion de un pago
excepcional y/o apoyo por Unica ocasion, por la conclusion en la gestion administrativa
como autoridad municipal, a los delegados salientes del municipio de Centro, del
presente ejercicio fiscal 2022 ,para que previa revision y analisis, emita su opinion
juridica sobre la procedencia o improcedencia, observaciones que considere
pertinente o en su caso validacion, de conformidad con lo establecido en los articulos
93 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, 187 y 189 del
Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Centro, Tabasco.

VIGESIMO TERCERO. Que con oficio numero DAJ/1626/2022, el Lic. Gonzal
Hernan Ballinas Celorio, Director de Asuntos Juridicos, emite su opinion juridica de
proyecto de autorizacion de un pago excepcional y/o apoyo por Unica ocasion, por la
conclusion en la gestion administrativa en este ente publico, a los delegados salientes
del municipio de Centro, del presente ejercicio fiscal 2022, dando a conocer que
previa revisidén a la documental referida considera que cumple con la normatividad
aplicable y se encuentra debidamente justificado las actualizaciones que se proponen,
por lo que se valida su contenido de fondo y de forma en todas y cada una de sus
partes.

VIGESIMO CUARTO. Que en sesién a los integrantes de las Comisiones Edilicias de
Gobernacién, Seguridad Publica y Transito, y de Administracién, entraron a la revision
y analisis del proyecto de autorizacién de un pago excepcional y/o apoyo por Unica
ocasion, por la conclusion en la gestion administrativa en este ente publico, a los
delegados salientes del municipio de Centro, del presente ejercicio fiscal 2022,
tomando en cuenta a la opinién juridica y validacién de procedencia emitida por el Lic.
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Gonzalo Hernan Ballinas Celorio, Director de Asuntos Juridicos, y al oficio nimero
DA/SRH/04027/2022.

VIGESIMO QUINTO. Al respecto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
47, fraccidon |l, de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco; 49
fraccién |1, y 91 fracciones | inciso a) y 7 inciso a) del Reglamento del H. Cabildo del
Municipio de Centro; los integrantes de las Comisiones Edilicias de Gobernacion,
Seguridad Publica y Transito, y de Administracion consideran procedente la
autorizacion de un pago unico en favor de los delegados salientes por Unica ocasién,
para este ejercicio fiscal 2022.

Por lo anterior, se sometié a la consideracion del H. Cabildo del Municipio de Centro,
Tabasco, emitiéndose el siguiente:
ACUERDO

PRIMERO. El Honorable Cabildo del Municipio de Centro, Tabasco, aprueba la
realizacion de un pago excepcional y/o apoyo por unica ocasién, por la
conclusion en la gestion administrativa en este ente publico, a los delegados
salientes del municipio de Centro, con cargo al presente ejercicio fiscal 2022,
conforme a lo siguiente:

Proyecto: 000005

Nombre: Gastos de operacion de la Coordinacion de Delegados

Partida: 11101 Dietas

Proyeccioén bruta que se autoriza: $1,751,186.48 (Un millén setecientos cincuenta
y un mil, ciento ochenta y seis pesos 48/100 M.N.)

MODALIDAD PERCEPCION BRUTA DEDUCCIONES | LIQUIDO \
Delegado \
Municipal $8,669.24 $669.24 $ 8,000.00

SEGUNDO. - Derivado del pago Unico autorizado a los Delegados salientes en el
punto anterior, se instruye a las Direcciones de Administracién y Finanzas, recaben
toda la documentacion comprobatoria y justificatoria que ampare el gasto.

TRANSITORIOS
PRIMERO. E| presente Acuerdo entrara en vigor a partir de la aprobacion por los

integrantes del H. Cabildo del Municipio de Centro, Tabasco.

SEGUNDO. Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial del Estado de
Tabasco.
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TERCERO. Notifiguese a las dependencias administrativas competentes, para

efectos de que se realicen los tramites que en el ambito de su competencia
correspondan para el debido cumplimiento del presente Acuerdo.

APROBADO EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CABILDO DEL MUNICIPIO DE
CENTRO, TABASCO (SALON VILLAHERMOSA DEL PALACIO MUNICIPAL), A LOS 20

DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO 2022.

LOS REGIDORES

YO D NA HUER
PRIMERA REGIDORA

/LARLA VICTORIA DURAN SANCHEZ
TERCERA

TILA DEL ROSAR ERNANDEZ JAVIER  MAYRA CRIS DRiGUEZ RAMOS
CUARTA REGIDORA

QUINYA REGIDORA

HOJA PROTOCOLARIA DE FIRMAS DEL ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE AUTORIZA
LA REALIZACION DE UN PAGO EXCEPCIONAL Y/O APOYO POR UNICA OCASION,

POR LA CONCLUSION EN LA GESTION ADMINISTRATIVA EN ESTE ENTE PUBLICO, A
LOS DELEGADOS SALIENTES DEL MUNICIPIO DE CENTRO.
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EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 65 FRACCION II DE LA
LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; 14 DEL
REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO,
TABASCO Y 22 FRACCION X DEL REGLAMENTO DEL HONORABLE CABILDO DEL
MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL
ESTADO DE TABASCO, RESIDENCIA OFICIAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, PROMULGO EL

PRESENTE ACUERDO A LOS 20 DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO 2022, PARA SU
PUBLICACION.

EN OSUNA HUE
PRESIDENTA MUNICIPAL

HOJA PROTOCOLARIA DE FIRMAS DEL ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE AUTORIZA
LA REALIZACION DE UN PAGO EXCEPCIONAL Y/O APOYO POR UNICA QCASION,
POR LA CONCLUSION EN LA GESTION ADMINISTRATIVA EN ESTE ENTE PUBLICO, A
LOS DELEGADOS SALIENTES DEL MUNICIPIO DE CENTRO.
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