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A las personas servidoras publicas del Colegio de Bachilleres de Tabasco
(COBATAB)

COBATAB, es un Organismo Publico Descentralizado que tiene como objetivo ofrecer e
impulsar la educacion media superior, en las modalidades escolarizada y no escolarizada,
mediante una educacion de calidad que contribuya al desarrollo arménico del ser humano,
el respeto a los derechos humanos y a la diversidad, el amor a la Patria y la conciencia
de la solidaridad para una mejor convivencia, asumiendo como premisa satisfacer el
interés superior de los estudiantes y de la sociedad tabasquefia.

En cumplimiento y concordancia con la politica establecida por el Gobierno del Estado de
Tabasco, en la obligacion de promover y garantizar una cultura moral y ética, erradicar la
corrupcion en las instituciones publicas y realizar la labor educativa, en un entorno de
integridad publica, respeto a los derechos humanos, honestidad, eficiencia, eficacia,
transparencia y rendicion de cuentas. Asimismo, evaluar constantemente las acciones
para la mejora continua de la gestiéon pulblica, que generen resultados e impacte
positivamente en la calidad del servicio educativo. En este sentido, el COBATAB en
congruencia a los lineamientos y considerandos de la Secretaria de la Funcién Puablica
del Estado de Tabasco, emite el presente Cédigo de Conducta para nuestra institucion.

Los exhortos a cumplir y hacer cumplir este Cédigo de Conducta, asi como conocer,
difundir y hacer realidad los principios y valores, que se enmarcan en este documento,
para el bien de la gomunidad bachiier.

£

M.C. Erasmo-Aagtis pelriguez
Directpefe
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INTRODUCCION

El Colegio de Bachilleres de Tabasco, es un organismo publico descentralizado cuyo
acronimo es COBATAB, que tiene como objetivo ofrecer e impulsar la educacion media
superior, en las modalidades escolarizada y no escolarizada, mediante una educacién de
calidad que contribuya al desarrollo arménico del ser humano, el respeto a los derechos
humanos y a la diversidad, el amor a la Patria y la conciencia de la solidaridad para una
mejor convivencia, asumiendo como premisa satisfacer el interés superior de los
estudiantes y de la sociedad en general.

La educacion es un proceso intrinseco e inminentemente de caracter humano y social,
que forma en los individuos una conciencia de civilidad, que involucra elementos de
aprendizaje, destreza y asimilacion cultural, que les permite desenvolverse en la vida
econdmica, politica y social; por lo que como parte de la cultura institucional se da especial
énfasis a la actuacion de los servidores publicos que integran la institucion.

En este sentido, quienes se desempefian laboralmente en el COBATAB, tienen el
compromiso de brindar a los estudiantes, madres y padres de familia, tutores, familiares
y a la sociedad, un trato digno y respetuoso, sin conceder privilegios o preferencias a
persona alguna u organizaciéon, ni permitir que influencias, intereses o prejuicios

indebidos, afecten la toma de decisiones o el ejercicio de sus funciones.

Por lo tanto, el actuar de los servidores publicos de esta Institucion (directivos,
administrativos y docentes), dentro y fuera del centro de trabajo debe ser con pleno
respeto a los derechos humanos, a la dignidad y a la integridad, toda vez que las acciones
y decisiones que se tomen no solo edifica la buena imagen de la institucion, sino que
también contribuye en pro de una sociedad con valores para la convivencia humana.
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El Cédigo de Conducta, no busca suplir las Leyes o reglamentos existentes, sino
complementarlos y fortalecerlos; es por ello que este codigo enaltece la confianza que la
sociedad ha depositado en cada uno de los servidores puablicos del COBATAB, para
cumplir con la responsabilidad social y corresponsabilidad en la forma como nos

conducimos al interior y fuera de la institucion.

En tal virtud, es esencial que cada uno de los servidores publicos, se esfuerce para
continuar construyendo una cultura de conducta de deberes morales y éticos, que
contribuya a crear un ambiente propicio institucional, donde prevalezca el espiritu de
trabajo en equipo, la conducta profesional, [a empatia y la constante practica de los
principios y valores por parte de todos los actores.

Con los principios y valores como son: legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad,
eficiencia, economia, disciplina, profesionalismo, objetividad, transparencia, proteccién de
datos personales, rendicion de cuentas, competencia por mérito, eficacia, integridad,
equidad, cooperacién, entorno cultural y ecoldgico, equidad de género, igualdad y no
discriminacién, interés publico, liderazgo, respeto, derechos humanos, plasmados en el
presente documento, se continuara fortaleciendo a la institucion, que brinden un servicio
basado en la ética ptiblica que promueve el Gobierno Estatal y Federal, para beneficio de
la comunidad de este Subsistema y de la sociedad en general.

En esa tesitura, se hace extensivo a los servidores plblicos del COBATAB, conocer,
asumir como propio y difundir el presente Cédigo de Conducta.

“Por una educacién que genera cambio”

<
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MARCO JURIDICO

« Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

s Ley de Archivos para el Estado de Tabasco

o Ley General del Sistema Nacionat Anticorrupcion.

+ Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

s Ley General de Responsabilidades Administrativas

o Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad.

* Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Tabasco

e Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco.

o lLey de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del
Estado de Tabasco.

e Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Tabasco.

e Ley para Prevenir y Eliminar ia Discriminacion en el Estado de Tabasco.

« Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco.

e Ley de los Derechos Humanos del Estado de Tabasco.

« Acuerdo por el cual se emite el Cédigo de Etica de las Personas Servidoras
Publicas de la Administracion Publica Estatal. \/

» Ley Organica del Colegio de Bachilleres de Tabasco

¢ Reglamento Interior del Colegio de Bachilleres de Tabasco
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CAPITULO Il .
OBJETIVO, MISION Y VISION

I. Objetivo

Establecer de manera clara y sencilla los principios, valores y conductas éticas que las
personas servidoras publicas del COBATAB, deben observar con su actuacion en el
desempefio de su funcidn, cargo o comision; para ofrecer servicios educativos de calidad.

2. Mision

Ofertar a los jovenes y adultos educacion media superior, que garantice un eficiente
trayecto escolar, mediante una oferta educativa, pertinente, con un alto sentido de
inclusion, equidad, igualdad y excelencia, que detonen sus conocimientos, competencias
y habilidades laborales e interpersonales, favoreciendo su desarrollo humano, valores y
un entorno sostenible.

3. Visién

Ser una Institucion de nivel medio superior reconocida por su liderazgo en el desarrollo
de conocimientos, competencias y habilidades para la vida, mediante procesos
educativos innovadores, logrado con el trabajo armonizado de la comunidad bachiller, los
padres de familia, los gobiernos y la sociedad..
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CAPITULO Il
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Ambito de aplicacién y obligatoriedad.

El presente Cédigo de Conducta establece |a observancia obligatoria para las personas
servidoras publicas del COBATARB, quienes no solo estan obligados al acatamiento de las
disposiciones establecidas, sino también deben mantener el compromiso para el caso de
conocer posibles faitas o incumplimiento al mismo, por parte de otro servidor publico,

presentando la denuncia ante la instancia correspondiente.

Articulo 2. De la perspectiva de género.
El lenguaje empleado en |a redaccion del presente Codigo de Conducta, no busca generar
ninguna distincién, ni marcar diferencias entre hombres y mujeres, por lo que las

referencias o alusiones en la redaccion hacia un género, representan a ambos sexos.

Articulo 3. Carta compromiso
El servidor publico se obliga a firmar la carta compromiso, en |a cual manifiesta su voluntad
de adherirse a los principios, valores y reglas de integridad contenidas en los Cédigos de

Etica y Codigo de Conducta, declarando conocer sus alcances y las responsabilidades
administrativas en las que puede incurrir en caso de su incbservancia.
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CAPITULO IV
PRINCIPIOS Y VALORES

TiTULO|
PRINCIPIOS
Articulo 4. Los principios constitucionales y legales que rigen a las personas servidoras
publicas del COBATAB son:

1. Legalidad. Desempefiarse en observancia de las normas, reglamentos y demas
disposiciones juridicas atribuibles a su empleo, cargo o comision, por lo que conocen
y cumplen las disposiciones gue regulan el ejercicio de sus funciones, facultades y
atribuciones.

2. Honradez. Actuar con rectitud, absteniéndose de utilizar su empleo, cargo o comision,
para pretender obtener algin beneficio, provecho o ventaja personal a favor de
terceros, ni buscar o aceptar compensaciones, prestaciones, dadivas, obsequios o
regalos de cualquier persona u organizacién, debido a que son conscientes que ello
compromete sus funciones y que el ejercicio de cualquier cargo publico, implica un alto

sentido de austeridad y vocacion de servicio.

3. Lealtad. Corresponder a la confianza que el Estado les ha conferido; con vocacién de
servicio a la sociedad, privilegiando el interés superior de las necesidades colectivas
por encima de intereses particulares, personales o ajenos al interés general y bienestar
de la poblacién.

4. Imparcialidad. Prestar servicios educativos de calidad, sin conceder privilegios o
preferencias a organizaciones o personas, ni permitir el trafico de influencias, abuso
de poder, intereses o prejuicios indebidos, que afecten su compromiso en la toma de
decisiones.
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5. Eficiencia. Actuar en apego a los planes y programas previamente establecidos, y
optimizar el uso y la asignacion de los recursos publicos en el desarrollo de sus
actividades, para lograr los objetivos institucionales.

6. Economia. Ejercer el gasto publico, asi como la administracién de bienes, recursos y
servicios publicos con legalidad, austeridad y disciplina, en cumplimiento de los

objetivos y metas para los que estén destinados, siendo éstos de interés publico.

7. Disciplina. Desempefiar su empleo, cargo o comision, de manera ordenada, metédica
y perseverante, con el proposito de obtener los mejores resultados en la docencia y
administracion de los servicios educativos.

8. Profesionalismo. Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones
encomendadas de conformidad con las leyes, reglamentos y demds disposiciones
juridicas atribuibles a su empleo, cargo o comision, observando en todo momento
disciplina, integridad y respeto, tanto a las demas personas servidoras publicas, como

a las y los particulares con los que llegare a tratar.

9. Objetividad. Preservar el interés superior de las necesidades colectivas, por encima
de intereses particulares, personales o ajenos al interés general, actuando de maner

neutral e imparcial en la toma de decisiones.

10. Transparencia. Privilegiar el principio de maxima publicidad de la informacién publica,
atendiendo con diligencia los requerimientos de acceso a la informacién vy
proporcionando la documentacién que se genera, obtiene, adquiere, transforma o
conserva; y que, en el ambito de su competencia, difunde de manera proactiva
informacién gubernamental, que aporta valor a la sociedad, protegiendo los datos

personales gue estén bajo su custodia.
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11. Proteccion de datos personales. Cumplir con los avisos de privacidad del
COBATAB y disposiciones establecidas en la Ley de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Tabasco, en cuanto al tratamiento y
proteccién de los datos personales de la comunidad bachiller: alumnos y servidores
publicos de la institucion.

12.Rendicion de cuentas. Asumir la responsabilidad que deriva del ejercicio de su
empleo, cargo o comisidn, para informar, explicar y justificar sus decisiones y acciones,
sujetas a la evaluacion y el escrutinio publico de su desempefio por parte de la
ciudadania, mediante mecanismos de transparencia y fiscalizacion.

13.Competencia por mérito. Someterse a procesos de seleccion transparentes,
objetivos y equitativos, para puestos de acuerdo a su habilidad profesional, capacidad
y experiencia, garantizando |a igualdad de oportunidades, atrayendo a los mejores

candidatos para ocupar los cargos publicos.

14.Eficacia. Desempenarse conforme a la cultura de servicio publico orientada al logro
de resultados, procurando en todo momento un mejor desempefio de sus funciones,
a fin de alcanzar las metas institucionales segin sus responsabilidades, mediante el S/
ejercicio responsable y claro de los recursos publicos, eliminando cualquier
ostentacion y discrecionalidad indebida en su aplicacion.

15.Integridad. Actuar siempre de manera congruente con los principios, valores y reglas
de integridad, que se deben observar en el desempefio de su empleo, cargo, comision
o funcién, para mantener y dar prioridad a los intereses publicos, por encima de los

intereses particulares o privados.
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16.Equidad. Garantizar que toda persona acceda con justicia e igualdad al uso, disfrute

y beneficio de los bienes, servicios, recursos y oportunidades.
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TiTULO I
VALORES
Articulo 5. Los valores que toda persona servidora publica deben asumir y poner en

practica en el desempefno de su empleo, cargo o comisién, son los siguientes:

1. Cooperacion. Colaborar entre si y propiciar el trabajo en equipo, para alcanzar los
objetivos comunes previstos en los planes y programas institucionales y
gubernamentales, generando una plena vocacién de servicio publico en beneficio de
la comunidad bachiller y confianza de la sociedad en sus instituciones.

2. Entorno cultural y ecoldgico. Asumir una férrea voluntad de respeto, defensa y
preservacion de la cultura y del medio ambiente, indicativos de la responsabilidad de
todos por el presente y futuro de las generaciones.

3. Equidad de género. Garantizar que tanto mujeres como hombres, accedan con las
mismas condiciones, posibilidades y oportunidades a los bienes y servicios publicos;
a los programas y beneficios institucionales, asi como a los empleos, cargos o

comisiones.

4. lgualdad y no discriminacion. Prestar servicios educativos a las personas sin
distincion, exclusién, restriccion, o preferencia basada en el origen étnico o nacional,
el color de piel, la cultura, el sexo, el género, la edad, las discapacidades, la condicion
social, econdomica, de salud y juridica; la religion, la apariencia fisica, las
caracteristicas genéticas, la situacion migratoria, el embarazo, la lengua, las
opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o filiacién politica, el estado civil, la
situacion familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes

penales o cualquier otro.
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. Interés piblico. Actuar buscando la maxima atencidn de las necesidades y demandas
de la sociedad, por encima de intereses y beneficios particulares, ajenos al bien

comun.

. Liderazgo. Ser guia, ejempio y promotor del Cddigo de Conducta; fomentando y
aplicando en el desempefic de sus funciones los principios que establece la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Tabasco, asi como aquelios valores adicionales que por
su importancia -son intrinsecos a la funcién publica.

. Respeto. Otorgar un trato digno y cordial a las personas en general y a ios
comparieros de trabajo, superiores y subordinados, propiciando el didlogo cortés y la

aplicacién arménica de formas de entendimiento.

. Derechos Humanos. Garantizar, promover y proteger los derechos humanos, de

conformidad con los principios de:

a) Universalidad, segun el cual los derechos humanos corresponden a toda persona
por el simple hecho de serlo.

b) Interdependencia, que implica que los derechos humanos se encuentran
vinculados intimamente entre si.

¢) Indivisibilidad, que refiere que los derechos humanos conforman una totalidad de
tal forma que son complementarios e inseparables.

d) Progresividad, que prevé que los derechos humanos estan en constante evolucion

y bajo ninguna circunstancia se justifica un retroceso en su proteccion.
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CAPITULO V
CONDUCTAS DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS

Articulo 6. Las personas servidoras publicas del COBATAB, actuaran arménicamente en
congruencia con los principios y valores de este Codigo de Conducta, por lo que deberan:

1. Respetar, garantizar, promover y proteger los derechos humanos prestando sus
servicios a las personas de forma respetuosa, eficiente e imparcial, sin discriminacion

y con una clara orientacion al interés publico.

2. Evitar agredir, hostigar, amedrentar, acosar, intimidar, extorsionar o amenazar fisica,
verbalmente o por algun medio a la comunidad bachiller y a la sociedad en general.

3. Mantener un comportamiento digno para conservar espacios de trabajo y educativos

libres de hostigamiento y acoso sexual, asi como laboral.

4. Obviar realizar actividades ajenas al desempefio de su empleo, cargo o comision, por
lo que debera actuar apegado a este Codigo de Conducta y conforme a las leyes,
reglamentos y demas disposiciones juridicas aplicables, en el servicio y atencién a
los particulares y demas servidores publicos.

5. Actuar de manera integra en el desempefio del empleo, cargo o comisién, por lo que
fomentara el fortalecimiento de la cultura moral y ética, de servicio a la sociedad en

general.
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Bajo e! principio de rendicion de cuentas informara, explicara y justificara sus
decisiones y acciones; por lo que atendera y respondera de forma honesta y
transparente las solicitudes y/o requerimientos de informacién de las personas y de
organismos fiscalizadores.

Conducirse en cualquier ambito con sencillez, bajo una ética orientada en la
transparencia, honestidad, lealtad, cooperacién y austeridad, garantizando servicios
educativos de calidad.

Administrar os bienes, recursos y servicios plblicos a su resguardo con austeridad,
eficacia, legalidad, disciplina y eficiencia, para el cumplimiento de los objetivos a los

gue estan destinados.

Atender las necesidades y demandas de la sociedad, porencima de intereses
particulares, personales o ajenos al interés general y el bienestar de la comunidad

bachitler.

Otorgar un trato digno y cordial a la comunidad bachiller y al publico en general, sin
conceder privilegios o preferencias en la prestacién de tramites y otorgamiento de

servicios educativos.

Evitar valerse de las atribuciones o facultades de su empleo, cargo o comision, directa
o indirectamente, para designar, nombrar o intervenir en la contratacién de personal
de estructura, eventuales y honorarios en el COBATAB, en favor de personas con las
que tenga lazos de parentesco por consanguinidad, afinidad o vinculo de matrimonio

o concubinato, asi como evitar el nepotismo.
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Impulsar una cultura de respeto, proteccién y conservacion del medio ambiente por
lo que, promovera el uso mesurado del agua, energia eléctrica, papel o cualquier
recurso natural no renovable durante su actividad laboral.

Garantizar la igualdad de oportunidades mediante procedimientos objetivos y
equitativos, otorgando un tratodigno y cordial, evitando cualquier tipo de
discriminacion en la consulta, gestion, realizacion de tramites o prestacion de

servicios educativos.

Promover el intercambio de ideas y opiniones de manera empatica, imparcial y
respetuosa, sin conceder preferencias, con el fin de garantizar el desarrollo de un

clima laboral propicio.
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CAPITULO VI
ASESORIA E IMPLEMENTACION

Articulo 7. Las personas servidoras pulblicas del COBATAB, que se encuentran
legitimados para la interpretaciéon, consuita y asesoria con respecto al Cdédigo de
Conducta, son los que estan determinados en los lineamientos generales para la
integracién y funcionamiento de los Comités de Etica, publicado en el Suplemento al
Periddico Oficial del Estado, edicién 8233 de fecha 31 de julio de 2021

Asimismo, se deberan familiarizar con el contenido de este Codigo y lo aplicaran en el
desemperio de sus funciones, por lo que para llevar a cabo lo anterior se establecen las
siguientes:

l. Politicas de cumplimiento.

Se comprometen a:
a) Cumplir puntualmente las leyes, reglamentos, cédigos, protocolos y directrices

aplicables, en el marco de sus funciones.

b) Conocer lo que establecen el Acuerdo por el cual se emite el Codigo de Etica de las
Personas Servidoras Publicas de la Administracion Publica Estatal, publicado en el
suplemento C, al Periédico Oficial del Estado, edicién 8053 de fecha 09 de noviembre
de 2019 y el Codigo de Conducta de las Personas Servidoras Publicas del COBATAB,
debiendo comprometerse con su cumplimiento.

¢) Actuar con ética en su funcidn publica, evitando cualquier actividad que pueda ser
ilegal.
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Il. Responsabilidades de los servidores publicos.

Los servidores publicos del COBATAB, tienen la responsabilidad de:

a) Actuar siempre conforme a las leyes y reglamentos aplicables a este Codigo y a otras

politicas, normas y procedimientos del organismo.

b) Solicitar apoyo y/o asesoria al Enlace del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto
de Interés, cuando tenga interrogantes respecto a la aplicacion de las politicas de

cumplimiento de este Codigo de Conducta.

Ill. Procedimiento para recibir delaciones por incumplimiento al Cédigo de Etica y

el Cédigo de Conducta.

Podran realizar denuncias personalmente con el Enlace del Comité de Etica y de S/
Prevencion de Conflicto de Interés, o de manera confidencial o anénima en la linea
telefénica 9936891980, Extension 60990, asi como el correo electrénico:
comite.etica@cobatab.edu.mx; en dias habiles de lunes a viernes, en horario de 8:00a

19:00 horas.

Validado y aprobado por el Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés del
COBATAB y por la Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos del COBATAB, el 12

del mes de octubre del afio dos mil veintiuno
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CARTA COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE ETICA DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINSITRACION PUBLICA ESTATAL
Y cODIGO DE CONDUCTA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL COLEGIO DE
BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO.

He recibido y conozco el contenido de los Cédigo de Etica y Cédigo de Conducta, por lo
que voluntariamente me comprometo a cumplir y observar un comportamiento en estricto
apego a sus disposiciones, ademas de:

Manifestar oportunamente, mis preocupaciones o dilemas éticos y conductuales de
manera personal ante el enlace del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de
Interés, o de forma confidencial o anénima en los nimeros Yy
comite.etica@cobatab.edu.mx; en dias habiles de lunes a viernes, en horario de 8:00 a
19:00 horas.

1. Identificar situaciones éticas, conductuales o de conflictos de interés en las que
requiera apoyo o capacitacion.

2. No tomar represalias contra nadie por manifestar preocupaciones por posibles
vulneraciones al Cadigo de Conducta.

3. Cooperar de manera total y transparente en las investigaciones que realice el enlace
del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés, por posibles
vulneraciones al Cédigo de Conducta.

4, Evitar cualquier acto indebido que pueda implicar una conducta antiética o dafar la
imagen de la institucion.

Por lo anterior, suscribo esta carta.

Nombre:

Cargo:

Adscripcion:

Fecha, firma y huella:
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CAPITULO VIII
GLOSARIO
Para la correcta interpretacion del presente Codigo de Conducta, el significado de los

conceptos empleados seran los siguientes:

1. Acoso u hostigamiento laboral. Actos o comportamientos, en torno al trabajo o con
motivo de éste, con independencia de la relaciéon jerarquica de las personas
involucradas que atenten conira el autoestima, salud, integridad, libertad o seguridad
de las personas.

2. Acoso sexual. Es una forma de violencia con connotacién lasciva que, si bien no
existe subordinacién, hay un ejercicio abusivo de poder que conlieva a un estado de
indefension y riesgo para la victima, independientemente de que se realice en uno o

varios eventos.

3. Carta compromiso. Es el instrumento a través del cual el servidor publico manifiesta
su voluntad de adherirse a los principios, valores y reglas de integridad contenidas en
los Cédigos de Etica y de Conducta, respectivamente.

4, COBATAB: Colegio de Bachilleres de Tabasco.

5. Codigo de Conducta. Es el Cédigo de Conducta de los Servidores Publicos del
COBATAB, instrumento deontol6égico emitido por el Director General de la institucion,
a propuesta del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés, previa
aprobacién de la Funcion Publica del Estado de Tabasco, en el que se especifican de
manera puntual y concreta la forma en que los servidores publicos aplicaran los

principios y valores.
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6. Cédigo de Etica. Al acuerdo por el cual se emite el Codigo de Etica de las Personas
Servidoras Publicas de la Administracion Publica Estatal, instrumento deontolégico
emitido por la Secretaria de la Funcion Publica, que rige a las y los servidores publicos
del Gobierno Estatal.

7. Comité de Etica. Es el 6rgano democratico integrado por el COBATAB, de
conformidad con el articulo 4, fraccion IV y V, asi como 24 del Cédigo de Etica de Ias
Personas Servidoras Publicas de la Administracion Publica Estatal, los cuales tienen
a su cargo la implementacion de acciones, que contribuyan a generar y fortalecer una

cultura de integridad gubernamental.

8. Conducta. Son reglas concretas de actuacion que se establecen en este Codigo de
Conducta, conforme a los principios, valores y reglas de integridad del Cédigo de Etica,
asi como a las necesidades, atribuciones y competencias especificas del COBATAB,
las cuales deberan observar y cumplir los servidores publicos, personal administrativo
y docentes.

9. Conflicto de interés. La situacion que se presenta cuando los intereses personales,
familiares o de negocios, puedan afectar el desempefio independiente e imparcial de

los servidores pUblicos en su empleo, cargo o comision.

10. Cultura. Conjunto de conocimientos que permite a las personas desarrollar su juicio

critico, respecto de situaciones especificas.
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11.Discriminacién. Toda distincion, exclusién o restriccién que, basada en el origen
étnico o nacional, sexo, edad, discapacidad, condicion social o econdmica,
condiciones de salud, embarazo, idioma, religion, opiniones, preferencias sexuales,
estado civil o cualquier otra, tenga por efecto impedir o anular el reconocimiento o el
ejercicio de los derechos y la igualdad real de oportunidades de las personas.

12.Hostigamiento sexual. El ejercicio del poder, en una relacion de subordinacion real
de la victima frente al agresor en los ambitos laboral o escolar. Se expresa en

conductas verbales, fisicas o ambas, relacionadas con la sexualidad de connotacion

lasciva.

13.Obligacién. Vinculo que impone la ejecucion de una conducta o actividad especifica.

14.Persona Servidora publica. Toda persona que desempefie un empleo, cargo o
comision dentro del COBATAB, sin importar el régimen de contratacion.

Dado en la Ciudad de Villahermosa, Tabasco, a los 10 dias del mes de febrero
del afio dos mil veintidos.

COBATAB

S DETABASCQ

\_‘_l,\ i
TABASCO

APROBACION DEL CODIGO DE CONDUCTA

UNICO. - El presente codigo de Conducta entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periédico Oficial del Estado de Tabasco

M.C. Erasmo Martinez Rodriguez

Director General del Colegio de Bachilleres de Tabasco
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DEFINICIONES

Acreditacion: Acciéon y efecto de reconocer oficialmente la aprobacién de una
asignatura, médulo, grado o nivel escolar.

Alumno: Persona inscrita en cualquiera de las modalidades de ensefianza impartidas
por el Colegio de Bachilleres de Tabasco.

Aspirante: Egresado de secundaria que solicita el ingreso a algun plantel del sistema
Colegio de Bachilleres de Tabasco.

Admisién: Se entendera por admisién, a la oportunidad otorgada a todos los interesados
que hayan concluido satisfactoriamente los estudios de la educacién secundaria, de
aspirar para cursar estudios en nuestra institucion, previo cumplimiento de los requisitos
de la convocatoria que para tal efecto se emita, sin que ello impliqgue compromiso de
inscripcion.

Alumno irregular: Es el alumno que, al concluir un ciclo escolar, no acredita una o mas
asignaturas del semestre cursado.

Alumno regular: Es el alumno que, al concluir un ciclo escolar, acredité todas las
unidades de aprendizaje curricular del semestre.

B.l.: Bachillerato Intercultural.

Baja definitiva: Terminacion de los derechos del alumno en el centro educativo del
sistema Colegio de Bachilleres de Tabasco.

Baja temporal: Interrupcién de los estudios durante un lapso determinado.

Calificacion: Expresion numérica del proceso de evaluacién del aprendizaje, que indica
la acreditacion o la no-acreditacion y precisa el grado de desempefio y aprendizaje
desarrollados a lo largo del proceso de formacion.

CEA: Centro de Ensefianza Abierta, centro educativo del Colegio de Bachilleres de
Tabasco que ofrece servicios educativos en la modalidad abierta, mediante un plan de
estudios modular.

Certificacion: Procedimiento mediante el cual una autoridad legalmente facuitada, da
testimonio, por medio de un documento oficial, de que se acreditaron asignaturas,
modulos, grado y nivel educativo, segan lo establezcan las normas vigentes. Para el caso
de Colegio de Bachilleres de Tabasco, es la carta que acomparia al certificado de
estudios, con la cual se da fe que el documento fue emitido por la institucion.

Centro de Atencién Integral: Disefiado para la atencién de alumnos con problemas
psicopedagdgicos.
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Centro Educativo: Plantel del sistema Colegio de Bachilleres de Tabasco, que incluye
los planteles oficiales, centros EMSaD, centros de Bachillerato Intercultural, Centro de
Ensenanza Abierta, Centro de Regulacién y Acreditacion Especial y colegios particulares
incorporados, todos dependientes del Colegio de Bachilleres de Tabasco.

COBATAB: Colegio de Bachilleres de Tabasco, Organismo Publico Descentralizado del
Gobierno del Estado de Tabasco, el cual ofrece educacion de nivel medio superior.

CRAE: Centro de Regulacion y Acreditacidon Especial.
DGB: Direcciéon General del Bachillerato.
EMSaD: Centros de Educacion Media Superior a Distancia.

Evaluacién: Proceso integral, sistematico y permanente mediante el cual, ademas de
verificar el aprendizaje de los alumnos, entre otros aspectos, se determina su calificacién
en cada una de las asignaturas o unidades de aprendizaje curricular del plan de estudios.

Evaluacion ordinaria: Consta de las evaluaciones parciales que se derivan de la revision
de portafolios de evidencias y evaluacién sumativa en dos momentos durante el
semestre, asi como la evaluacion final, consistente en la valoracién objetiva basada en
competencias, disefiada y aplicada por el docente, dentro del periodo sefialado en el
calendario escolar vigente

Evaluacién extraordinaria: Es un curso para la acreditacion de las UAC no acreditadas
en las evaluaciones ordinarias en los que, a partir de una evaluacién diagnéstica, los
docentes responsables, planearan las actividades de aprendizaje a implementar para el
alumno irregular, con el propésito de desarrollar las competencias disciplinares basicas
o extendidas, profesionales basicas y genéricas que se indican en el programa de
estudios vigente y que requieren ser desarrolladas por el alumnado.

Evaluacidon extraordinaria intrasemestral: Es [a evaluacién extraordinaria que se aplica
en el transcurso del ciclo semestral.

Evaluacion extraordinaria intersemestral: Es la evaluacion extraordinaria que se aplica
entre el fin de un semestre y antes del inicio del siguiente.

Evaluacion extraordinaria especial: Evaluacién para alumnos que, agotando sus
opciones de regularizacién intra o intersemestral, continian adeudando materias que le
impiden la continuacién de sus estudios, esta evaluacion se lleva a cabo mediante el
CRAE.

Evaluaciéon extraordinaria remedial: Evaluaciéon para alumnos irregulares que, por
causas de fuerza mayor fundada y motivada, se autoriza a los centros educativos de
manera adicional Ias evaluaciones extraordinarias intrasemestral o intersemestral.
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Ingreso por Equivalencia: Tramite por el que un alumno proveniente de cualquier
modalidad de educacién media superior del Sistema Educativo Nacional, ingresa a un
centro educativo del COBATAB, reconaciendo su avance académico.

Ingreso por Revalidacidon: Tramite por el que la SETAB reconoce los estudios cursados
en el extranjero por un alumno equiparable a la educacion media superior del Sistema
Educativo Nacional, para su ingreso a un centro educativo del COBATAB.

Inscripcion: Registro de ingreso del alumno al primer semestre del nivel medio superior.

Modulo: Unidad de formacion para el desarrollo de las competencias establecidas por el
plan de estudios.

Plan de Estudios: Conjunto estructurado de asignaturas, y/o médulos organizados para
cumplirse en un tiempo determinado, en el cual se establecen los propdsitos de
formacion, los contenidos educativos, la relacién interdisciplinaria, los criterios vy
procedimientos de evaluacién y acreditacion.

Programa de Estudios: Documento que establece los propésitos especificos de cada
unidad de aprendizaje curriculares, asi como los criterios y procedimientos para evaluar
y acreditar su cumplimiento.

Regularizacion: Proceso para acreditar asignaturas y médulos no acreditados de forma
ordinaria. Se deroga.

Reinscripcion: Tramite administrativo mediante el cual el alumno establece su relacion

con un centro educativo para continuar sus estudios.
SEP: Secretaria de Educacion Pubilica.
SETAB: Secretaria de Educacion del Estado Tabasco.

Servicio Educativo: Tipo de educacion que ofrecen los centros educativos del sistema
COBATAB, de acuerdo con su plan de estudios.

SGll: Sistema de Gestion Integral Informatico.

Tutor: Es la persona que representa legalmente al alumno en el centro educativo y que,
para ser parte de la directiva de la sociedad de padres de familias, deben ser en linea
directa (papa o mama) y que no tenga familiares laborando en el COBATAB.

Tutor Grupal: Docente que acompafia a un alumno o a un grupo de alumnos de
bachillerato, durante sus etapas de formacion y egreso, en relacién con los aspectos
académicos, vocacionales y afectivos.

UAC: Unidad de Aprendizaje Curricular (asignatura).
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FUNDAMENTO JURIDICO

LA H. JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE BACHILLERES DE TABASCO, EN
EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 18, FRACCION VI,
DE LA LEY ORGANICA DEL COLEGIO DE BACHILLERES DE TABASCO; 7,
FRACCION IV, DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL COLEGIO DE BACHILLERES DE
TABASCO, EMITE EL PRESENTE REGLAMENTO ESCOLAR DEL COLEGIO DE
BACHILLERES DE TABASCO, EN BASE A LA SIGUIENTE:

@ & & o © & o o o

Base Legal

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

Ley General de Educacioén.

Ley de Educacién del Estado de Tabasco.

Ley Organica del Colegio de Bachilleres de Tabasco.

Ley sobre el Escudo, la Bandera y el Himno Nacionales.

Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién.

Normas de Control Escolar aplicables a los planteles oficiales de Educacion
Media Superior, dependientes directamente de la Secretaria de Educacion
Publica.

Reglamento Interior del Colegio de Bachilleres de Tabasco.

Plan Nacional de Desarrolio 2019-2024.

Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024

Programa Sectorial de Educacién, Ciencia, Tecnologia, Juventud y Deporte
2019-2024.

Acuerdo Secretarial No. 165, por el que se establecen normas de evaluacion
del aprendizaje en educacién primaria, secundaria y normal.

Acuerdo Secretarial No.71, en el que se determinan objetivos y contenidos del
ciclo escolar de bachillerato.

Acuerdo Secretarial No.77, por el que se adiciona el diverso nlimero 71 que
determina objetivos y contenidos del ciclo escolar de bachillerato.

Acuerdo Secretarial No. 286, por el que se establecen los lineamientos que
determinan las normas y criterios generales, a que se ajustaran la revalidacion
y equivalencia de estudios, asi como los procedimientos por medio de los
cuales se acreditaran conocimientos correspondientes a niveles educativos o
grados escolares adquiridos en forma autodidacta, a través de la experiencia
laboral o con base en el régimen de certificacion referido a la formacioén para el
trabajo, en el que se establecen los rendimientos en materia de revalidacion y
equivalencia de estudios.

Acuerdo No. 02/04/17 por el que se modifica el diverso nimero 286 por el que
se establecen los lineamientos que determinan las normas y criterios
generales, a que se ajustaran la revalidacion de estudios realizados en el
extranjero y la equivalencia de estudios, asi como los procedimientos por
medio de los cuales se acreditardn conocimientos correspondientes a niveles
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FUNDAMENTO JURIDICO

educativos o grados escolares adquiridos en forma autodidacta, a traves de la
experiencia laboral o con base en el régimen de certificacion referido a la
formacién para el trabajo.

Acuerdo Secretarial No. 330, por el que se establecen los tramites y
procedimientos relacionados con el reconocimiento de validez oficial de
estudios del tipo medio superior.

Acuerdo Secretarial No. 445, por el que se conceptualizan y definen para la
Educaciéon media Superior, las opciones educativas en las diferentes
modalidades.
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DISPOSICIONES GENERALE

Articulo 1. Los alumnos del Colegio de Bachilleres de Tabasco, tendran como
observancia primordial el respeto y cumplimiento a la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y en especial a lo establecido en el articulo 3° Constitucional y los
demas principios contenidos en la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Tabasco, Ley General de Educacion, Ley de Educacion del Estado de Tabasco, asi como
las disposiciones paradirectivos, docentes y alumnos, contempladas en las normas
federales vigentes y en los de caracter interno del propio subsistema.

Articulo 2. Se expide el presente Reglamento que aplicara en lo sucesivo en lo referente
al reconocimiento de validez oficial de estudios, admision, inscripcién, reinscripcion,
evaluaciones, cambios de plantel y turno, equivalencias y revalidaciones de estudios,
certificaciones, derechos y obligaciones, siendo de observancia general y obligatorio para
todos los 6rganos de gobierno, personal académico, personal administrativo, alumnado
y aspirantes a educandos de este organismo. El desconocimiento del presente
Reglamento no exenta de responsabilidad ni justifica su incumplimiento. Su
fundamentacidn juridica radica en la Ley Organica del propio COBATAB.

Articulo 3. El presente Reglamento debera darse a conocer a partir del curso de
introduccién al bachillerato en cada periodo escolar a los alumnos, maestros, padres de
familia y personal administrativo, en cada centro educativo del COBATAB para su
conocimiento y fiel cumplimiento. Tener impresos en la Biblioteca, Sala Audiovisual,
Prefectura, Direccién, Sala de maestros y en version electrénica en la pagina oficial del
COBATAB.

Articulo 4. Para ser alumno del COBATAB, se tiene que estar debidamente inscrito en
cualquiera de sus modalidades de ensefanza. Estas modalidades son:

|. Escolarizada, planteles del COBATAB, centros EMSaD, centros de Bachillerato
Intercultural y colegios particulares incorporados,

[I. Mixta: Centro de Ensefianza Abierta, y Centro de Regulacion y Acreditacion Especial.

En la modalidad escolarizada, la edad maxima para inscribirse a primer semestre, sera
de 17 afios firmando una carta compromiso.

Articulo 5. En la modalidad escolarizada, para realizar cualquiera de los tramites, tales
como la inscripcion, reinscripcion, baja, o cambio de plantel ante el COBATAB, los
alumnos deberan de ser acompafiados por su padre, tutor o representante legal, cuya
firma de identidad sera plasmada en una carta de responsabilidad, identificandose el
alumno con su credencial de estudiante y el tutor con un documento oficial con fotografia,
adquiriendo este Ultimo el compromiso de acudir al centro educativo cuando la direccién
del mismo lo requiera.
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Articulo 6. En [a modalidad escolarizada el ciclo escolar estara dividido en dos periodos
semestrales, denominados A y B plasmados en el calendario escolar autorizado por la
Honorable Junta Directiva del COBATAB, durante los cuales los alumnos cursaran sus
estudios conforme al plan de estudios vigente del COBATAB. Para el CEA y CRAE
aplicara su reglamento especifico.

Articulo 7. Previa determinacién de [a Honorable Junta Directiva del COBATAB, se
sefialaran los conceptos, procedimientos e importes que deberan cubrirse como contra
prestaciones por servicios escolares de caracter administrativo; prestados con motivo de
la aplicacion del presente ordenamiento; lo anterior atendiendo lo dispuesto por el art. 63
de la Ley de Hacienda del Estado vigente, que a la letra dice: “Como contraprestaciones
por los servicios de caracter administrativo prestados por los Poderes del Estado, sus
dependencias, 6rganos administrativos desconcentrados y entidades, asi como los
Organos Auténomos se causaran los derechos previstos en este titulo”.

Articulo 8. Corresponde a la Direccidn de cada centro educativo, difundir y hacer cumplir
las disposiciones del presente Reglamento, a la Direccién Académica y a la Direccion de
Registro y Control Escolar el supervisar la observancia del mismo, y a la Direccion
General la resolucién de los asuntos no previstos.
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CAPITULO 1L

ADMISION

Articulo 9. El COBATAB, participa en el Proceso Unificado de Ingreso a la Educacion
Media Superior que coordina la SETAB, el aspirante que desee participar en dicho
proceso requiere:

|. Cumplir con los requisitos marcados en la convocatoria que para tal efecto se emita a
través de la SETAB.

[l. En el caso de los alumnos con discapacidad, deberan acudir a la Direccion del centro
educativo, quien a su vez debera reportarlo al area de Orientacion Educativa y la
Direccion de Registro y Control Escolar, para que la peticién sea atendida de acuerdo a
las posibilidades del centro educativo.

Articulo 10. Los aspirantes aceptados deberan de cumplir con el pago y asistencia
obligatoria del curso de introduccién al bachillerato en cada centro educativo que le
corresponda, debiendo cumplir con el 100% de asistencia; en caso contrario perdera el
espacio que le fue asignado.
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CAPITULO 12

INSCRIPCIONES

Articulo 11. Para iniciar los tramites de inscripcién al primer semestre, el aspirante
aceptado debera entregar impreso en original para su cotejo y validacién, asi como en
version digital los siguientes documentos:

[. Acta de nacimiento actualizada.
1l. CURP actualizada.
Ill. Certificado de educaciéon secundaria.

Para el caso de aspirantes con estudios de secundaria en el extranjero, deberan contar
con la revalidacién oficial que les acredita la educacion basica.

Articulo 12. Los aspirantes aceptados, que han completado el proceso de inscripcion,
adquiriran la condicién de alumnos con todos los derechos y obligaciones que establecen
las leyes y normas que, en materia de educacion, se apliquen dentro del subsistema
COBATAB.

Articulo 13. Los alumnos del subsistema, se acreditaran mediante la credencial que para
tal efecto emite el COBATAB, que indique el nombre del alumno, nimero de matricula,
nimero de seguridad social, y demas datos que el documento vigente requiera.

Articulo 14. EI COBATAB se reserva el derecho de comprobar la veracidad y estado de
la documentacion recibida.

Si hubiere casos de invasién de ciclo, falsedad o ilegitimidad de la informacién de
referencia, sera motivo para la nulificaciéon del tramite efectuado, independientemente del
semestre que el alumno se encuentre cursando, sin perjuicio alguno para la institucion.
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CAPITULO 13

REINSCRIPCION

Articulo 15. La reinscripcion en la modalidad escolarizada sera semestral y se apegara
a las fechas establecidas en el calendario escolar; los alumnos podran reinscribirse en el
semestre que les corresponda bajo las siguientes condiciones:

. No haber recibido sanciones que impliquen la suspensién de la condicién de alumno.

Il. En condicién de alumno regular: haber aprobado en su totalidad las asignaturas de
todos los semestres anteriores.

[1l. Como alumno irregular: cuando adeude como maximo un total de tres asignaturas del
semestre inmediato anterior cursado, debiendo acreditarlas de acuerdo a los procesos
de regularizacion vigentes durante el ciclo escolar al que se inscribe.

IV. Para el caso de alumnos que decidan mejorar su promedio académico o por reprobar
mas de tres asignaturas, éste debera solicitar por escrito la renuncia a las calificaciones
del semestre cursado, peticién que debera efectuar ante el titular del centro educativo en
compafiia de su tutor. '

V. Por causas de fuerzas mayor debidamente justificadas por lo extraordinario de las
mismas, se podra flexibilizar los parrafos antecedentes, en aras de buscar el mayor
beneficio para que el alumno pueda concluir satisfactoriamente sus estudios de
bachillerato, responsabilizando al alumno a regularizarse en los periodos definidos para
tal efecto en el calendario escolar.

Lo preceptuado en el presente articulo aplica para el caso de cambios de plantel y
equivalencias.

Articulo 16. Los alumnos no podran inscribirse al semestre inmediato superior, causando
baja temporal, si:

I. Adeudan cuatro o mas asignaturas del ultimo semestre cursado.
[I. Adeuden materias de un semestre anterior al Gitimo semestre cursado.

lil. En caso que el alumno se reinscriba en base a lo preceptuado en la fraccion V del
articulo 15 de este Reglamento, su estatus serd de alumno condicionado, en tanto no
concluya con la regularizacién de las asignaturas correspondientes.

Articulo 17. La reinscripcion de los alumnos que se ausenten por un afio o mas, sera
analizada y determinada por la direccién del centro educativo, tomando en consideracién
el plan de estudios cursado, el plan de estudios vigente y demas ordenamientos referidos
en los articulos 20 y 21 del presente Reglamento.
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Articulo 18. El alumno que cause baja temporal y tenga materias reprobadas, podra optar
por las siguientes opciones:

|. Recursar el semestre en el préximo ciclo escolar, para tal efecto el alumno y tutor haran
la peticién por escrito al titular del centro educativo, mencionando los motivos por los
cudles renuncia a las calificaciones obtenidas, quién debera turnar la peticiéon a la
Direccion de Registro y Control Escolar, para efectos de realizar los procesos
correspondientes.

Il. Durante el periodo que permanezca en la condicidn de baja temporal, podra presentar
las evaluaciones intrasemestrales, intersemestrales o especiales en el CRAE, para
regularizar las unidades de aprendizaje curricular que adeuda, para reinscribirse en el
semestre préximo que corresponda.

Il. Continuar y concluir sus estudios en el Centro de Ensefianza Abierta.

Articulo 19. Solo se autorizara la reinscripcion del alumno a una sola area de formacion
para el trabajo, misma que aplica a partir del tercer semestre, asi como un solo un blogue
del componente de formacién propedéutica a partir del quinto semestre.

Para el caso de cambios de plantel en los que no esté disponible la formacién para el
trabajo y/o formacién propedéutica de origen del alumno, se hara el reconocimiento de
los componentes cursados mediante tramite de equivalencia.

Articulo 20. Los alumnos de la modalidad escolarizada contaran con un plazo maximo
de diez periodos semestrales, a partir de su inscripciéon o primer ingreso al bachillerato,
para concluir sus estudios de educacién media superior. Los periodos semestrales en
baja temporal seran contabilizados para la aplicacién del presente articulo, de acuerdo a
lo establecido en el articulo 17.

Articulo 21. Los alumnos gue no terminen sus estudios en el plazo sefialado en el articulo
anterior, causaran baja definitiva del sistema escolarizado y podran concluir sus estudios
en el Centro de Ensefianza Abierta.

Articulo 22. El alumno que interrumpa sus estudios, podra continuarlos de acuerdo a lo
establecido en los articulos 20 y 21, debiendo sujetarse al plan de estudios vigente a la
fecha de su reingreso, previa autorizacién de la Direccién de Registro y Control Escolar
del Colegio de Bachilleres de Tabasco.
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CAPITULO V

EVALUACIONES

Articulo 23. La evaluacion de los procesos de aprendizaje, independientemente de la
modalidad de ensefianza, sera sistematica, permanente y tendra como finalidad valorar
las competencias adquiridas por el alumno, durante el ciclo escolar como consecuencia
del servicio educativo recibido.

l.a evaluacion de los procesos de aprendizaje sera diagnéstica, formativa y sumativa, de
acuerdo a los programas de estudios vigente.

Articulo 24, En la modalidad escolarizada, la valoracién de cada asignatura se efectuara
mediante la revision de portafolios de evidencia y evaluacion sumativa, en dos momentos
durante el semestre, siendo responsabilidad del docente el disefio, revisién y
ponderacion.

La evaluacion final consistira en una valoracién objetiva basada en competencias,
disefiada y aplicada por el docente.

La calificacion final se obtiene de la siguiente forma: la suma de las 2 revisiones de
portafolio y evaluacién sumativa dividido entre 2 que sera igual al promedio parcial; el
promedio parcial mas la calificacién de la evaluacion final dividido entre dos sera igual a
la calificacién final.

La evaluacion de los médulos del componente de formacién para el trabajo se regira por
los criterios emitidos por la Direccién General del Bachillerato, tal como se describe en el
articulo 33 del presente Reglamento.

Articulo 25. La direccidn de cada centro educativo programara el registro de la revisién
de portafolio y evaluacién sumativa por los docentes de acuerdo con el calendario escolar
y se hara del conocimiento con anticipacion al personal docente, alumnado y tutores. |

El docente, antes de reportar las calificaciones en el SGI|, debera dar a conocer al alumno
fa calificacion obtenida. Posteriormente, una vez registrada las calificaciones en los
sistemas informaticos, el responsable del centro educativo, entregara al tutor los
resultados obtenidos en las unidades de aprendizaje curricular, que su tutorado se
encuentre cursando.

El. alumno y/o tutor tendran acceso a la consulta y descarga del reporte de las
mencionadas calificaciones en la plataforma informatica vigente, con los accesos que el
centro educativo les informe.

Articulo 26. E| COBATAB reconoce que la privacidad y la seguridad de la informacion
personal es un derecho humano, es por ello, gue en atencién a los articulos 6 y 16 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 4 de la Constitucién Politica del

A
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Estado Libre y Soberano de Tabasco, garantizara la proteccion de los datos personales

que, para el cumplimiento del presente Reglamento, se recabe en los términos que las
normas aplicables en la materia dispongan.

Articulo 27. Para tener derecho a la revisién de portafolio, evaluacién sumativa y su
calificacién, el alumno debera contar con un 80% de asistencia a clases en las
asignaturas, en el periodo comprendido en el calendario escolar vigente.

El personal docente debera registrar la asistencia, calificacion y competencia
desarroliada por cada alumno, en la plataforma vigente dentro de las 48 horas posteriores
a la revision de cada portafolio de evidencias y evaluacién sumativa y 72 horas en caso
de la evaluacién final, en apego a lo indicado en el calendario escolar vigente.

Para el caso de clases a distancia o virtuales, el porcenta0je de asistencia no es aplicable
y la evaluacion se complementara con el trabajo independiente realizado por el alumno
con motivo de las actividades virtuales o a distancia.

Articulo 28. Para las evaluaciones parciales y finales, la-escala de calificacién sera de 5
a 10. Para efecto de registrar la calificacién final obtenida en cada asignatura en el acta
correspondiente, el rango sera de 5 a 10 de acuerdo a las Normas de Control Escolar de
la SEP. Toda calificacion inferior a 6 sera reprobatoria.

Articulo 29. Para la aplicacion del articulo 30, como lo establece el Acuerdo Secretarial
No. 165 y las Normas Relativas a los Procesos de Control Escolar para la Educacion
Media Superior Capitulo IV Norma 4.2, la escala oficial de calificaciones se debe
expresar en nlmeros enteros y redondear, conforme a la siguiente tabla:

ngrtlgr?icdlgn Debe registrarse Interpretacion
De0.0a59=5 5 No suficiente
De60ab64=6 6 Suficiente
De65a74=7 73 Regular
De75a84=8 8 Bien
De 8.5a9.4=9 9 Muy Bien
De 9.5a 10.0=10 10 Excelente

Articulo 30. El disefio, la aplicacién y calificacion de la evaluacion final se efectuara de
acuerdo al calendario escolar, debe abarcar el 100% de los contenidos de los programas
de estudios y se aplicara a todos los alumnos del subsistema.

Para el caso de alumnos con promedio parcial igual o mayor a 9 en sus asignaturas,
quedaran exentos de presentar |la evaluacién final respectiva.
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Para los alumnos exentos con calificacion promedio parcial de 9 y que deseen
incrementar su calificacién a 10, podran optar por presentar la evaluacion final bajo su
responsabilidad; si la calificaciéon final resultara mas baja, el alumno ya no podra
conservar como calificacion final la que tenia como promedio parcial.

Articulo 31. Para las asignaturas de Orientacion Educativa, Actividades Artistico
Culturales y Actividades Deportivas Recreativas, las calificaciones parciales y final se
reportaran de la siguiente manera:

A = Acreditada
NA = No Acreditada

Solo aplica el estatus No Acreditada para los alumnos que se dieron de baja temporal,
baja definitiva o para el que tenga un porcentaje de inasistencias mayor al 20% en el
periodo comprendido entre cada revisién de portafolio.

El alumno podra elegir las actividades artistico culturales y deportivas recreativas, dentro
de las opciones que ofrezca el centro educativo.

Para fines de reinscripcion, no se contabilizaran como acumulativas estas asignaturas en
caso de no estar acreditadas, sin embargo, las regularizaciones de estas asignaturas, se
apegaran a las consideradas en el calendario escolar.

Articulo 32. En el caso de la formacion para el trabajo, el registro del avance académico
de los alumnos en cada submdduio, sera responsabilidad del docente; quien debera de
dar a conocer al alumno la calificaciéon obtenida, antes de registrarla en la plataforma al
concluir el cada submédulo.

Articulo 33. La calificacion de cada submoédulo que conforman la formacién para el
trabajo es tnica e independiente, por lo que el docente emitirda una calificacién final por
cada submaddulo, segun la ponderacion de cada uno, en caso que el alumno no acredite
alguno de los submddulos, debe regularizarlo en las fechas establecidas en el calendario
escolar.
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CAPITULO 18

EVALUACION EXTRAORDINARIA

Articulo 34. El alumno que repruebe de 1 a 3 asignaturas basicas, modulos de la
formacién profesional o asignaturas del componente de formacién propedéutica del
semestre que concluye en la modalidad escolarizada, independientemente de
Orientaciéon Educativa, Actividades Artistico Culturales y Actividades Deportivas
Recreativas, tendra derecho a reinscribirse y a presentar las evaluaciones de
regularizacion, sefialadas en el calendario escolar, previa solicitud y pago
correspondiente.

Articulo 35. Las evaluaciones de regularizacién, comprenderan la totalidad del contenido
programatico de la asignatura o submaddulo de que se trate, de acuerdo a los
Lineamientos para la Evaluacién Extraordinaria, emitidos por la Direccién General del
Bachillerato vigentes, pudiendo presentar hasta un total de 3 unidades de aprendizaje
curricular por periodo de regularizacion.

Las opciones de regularizacion seran la evaluacion extraordinaria intrasemestral,
evaluacion extraordinaria intersemestral y a través del Centro de Regularizacién y
Acreditacién Especial CRAE.

Para el caso de los egresados irregulares, mienfras el plan de estudios con el que
egresaron permanezca vigente, podran regularizarse a través de las modalidades
indicadas.

Articulo 36. En el caso de alumnos irregulares inactivos, ya sean egresados o con
estudios parciales, cuentan con la opcién de regularizacion en el centro educativo al que
estuvieron adscritos. La regularizacion de estos alumnos se hara de acuerdo a las
evaluaciones extraordinarias previstas en el calendario escolar. Para tener acceso a esta

alternativa, se verificara previamente la vigencia de la matricula y el plan de estudios.

Articulo 37. Los alumnos que agotaron sus posibilidades de regularizacion a los que se
refieren los articulos 35 y 36, causaran baja temporal, pudiéndose regularizar en los
periodos subsecuentes establecidos en el Calendario Escolar vigente, siempre y cuando
no se exceda el tiempo de permanencia en la modalidad escolarizada prevista en el
articulo 20 del presente Reglamento y continte vigente el plan de estudios. Estos
alumnos podran también continuar y concluir sus estudios en el Centro de Ensefianza
Abierta.
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CAPITULO 19

REVISION DE EVALUACIONES

Articulo 38. En caso de que un alumno se inconforme con la calificacion asignada en
alguna evaluacion, podra solicitar revision de la evaluacion, dirigiéndose al titular del
centro educativo en el que esta inscrito, en un plazo no mayor a tres dias habiles después
de haber recibido las calificaciones, bajo el siguiente procedimiento:

|. El alumno y tutor manifestaran su inconformidad por escrito a la direccion del centro
educativo, solicitando la revisién correspondiente.

Il. La direccion del centro educativo notificarda por escrito al docente respectivo la
inconformidad presentada.

lil. ElI docente realizara |a revision correspondiente en presencia del titular del centro
educativo y del tutor del alumno, para lo cual, el docente debera tener la evidencia
correspondiente.

IV. Una vez hecha la revision, el docente rectificara o ratificara la calificacion.

Articulo 39. En caso de no llegar a un acuerdo para solucionar la inconformidad sobre la
calificacion entre las partes involucradas, el titular del centro educativo conformara una
comision integrada por un maximo de 3 docentes de la academia a la que corresponda
la asignatura sobre la que se solicita la revisién, excluyendo al docente en cuestion, asi
como un representante de la parte directiva, quienes analizaran tanto el proceso de
evaluacion como las evidencias y emitiran una resolucién final inapelable. La comision
sera responsable de rectificar o ratificar la calificacion final y reportarla por escrito a la
Direccién de Registro y Control Escolar.

En el caso de los Centros de EMSaD, asi como los centros de Bachillerato Intercultural y
colegios particulares incorporados, el titular del centro educativo, solicitara a la Direccion
Académica, su intervencion para la solucion.
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CAPITULO 20

CAMBIO DE PLANTEL Y DURACION DEL CICLO ESCOLAR

Articulo 40. Los alumnos dispondran de un plazo de cinco dias habiles a partir de la
fecha en que se inician oficialmente las clases de cada semestre, para solicitar cambios
de centro educativo, de turno o de modalidad, siempre y cuando exista disponibilidad de
espacios. Transcurrido este tiempo no procedera solicitud alguna al respecto.

Articulo 41. El cambio de plantel o turno Unicamente aplica para alumnos que transitan
a otro plantel del subsistema COBATAB (publico o privado) y que van al semestre
inmediato superior, es decir:

De:1°a2° 2°a3° 3°a4°,4°a5°y5°a 6’

Para el tramite de cambio de plantel, debe observarse el cumplimiento de los articulos
15, 16 y 17 del presente Reglamento.

En caso que el piantel destino no cuente con la formacion para el trabajo de origen del
alumno, aplicara lo previsto en el articulo 19.

En plantel origen y en plantel destino deben integrarse expedientes del alumno desde su
primer ingreso hasta su retiro o egreso.

El cambio de plantel deberd realizarse en los tiempos sefalados por la Direccion de
Registro y Control Escolar en el programa de actividades del semestre respectivo y no
requiere de la emision de certificados parciales.

Articulo 42. El Alumno que por cambio de plantel u otra causa tenga la necesidad de
cambiar su area de formacidn para el trabajo y/o propedéutica, debera de solicitarlo por
escrito a la direccion del plantel en el que se reinscribe, quién realizarad los tramites
pertinentes ante la Direccion de Registro y Control Escolar, presentando los siguientes
requisitos:

|. Peticion por escrito del alumno y tutor dirigido al titular del centro educativo.

1. Documento, o formato que para tal efecto se defina, en el que el titular del centro
educativo solicita a la Direcciéon de Registro y Control Escolar el cambio de la formacion
para el frabajo y/o formacién propedéutica.

[ll. Historial académico del alumno solicitante, debidamente firmado por el titular del
centro educativo.

IV. Realizar el pago del tramite que corresponda.
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Articulo 43. Los alumnos que opten por continuar sus estudios en el Centro de
Ensefianza Abierta, deberan permanecer en ese centro educativo hasta concluir la
acreditacion de todas las asignaturas del plan vigente que corresponda.
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CAPITULO IX

INSCRIPCION POR EQUIVALENCIA Y REVALIDACION DE ESTUDIOS

Articulo 44. Los alumnos que provengan de otro subsistema educativo equivalente al
nivel medio superior que ofrece el COBATAB, podran solicitar la realizacién de un
dictamen de equivalencia de estudios, de acuerdo a la normatividad vigente.

El alumno proveniente del extranjero que solicite ingresar a alguno de los centros
educativos de este subsistema de educacién media superior, debera efectuar
previamente el tramite de revalidacién de estudios cursados en el extranjero ante la SEP
0 SETAB, con fundamento en el Acuerdo Secretarial 286 el Acuerdo 02/04/17.

Articulo 45. El procedimiento de equivalencia de estudios se efectuara bajo los
siguientes criterios:

|. Equivalencia por periodos semestrales completos o niveles iguales. Se hara siempre
que el aspirante demuestre haber acreditado todas las asignaturas de los semestres que
se pretenden equiparar.

Il. Equivalencia por asignaturas. Se efectuara cuando e! aspirante no tenga acreditadas
todas las asignaturas del semestre que se pretende equiparar.

Articulo 46. Para los efectos de equivalencia y revalidacion de estudios, el interesado
debera cubrir los siguientes requisitos:

|. Solicitud de realizaciéon del estudio de equivalencia o revalidacion, firmada por el
interesado y el tutor, en su caso.

Il. Presentar certificado parcial de estudios original o dictamen de revalidacién expedido
por la SEP o SETAB. En ningin caso se aceptaran constancias de estudios.

Ill. Presentar el recibo de pago por derecho al tramite de equivalencia o revalidacion de
estudios.

Los alumnos que soliciten ingresar por esta modalidad, deberan observar lo preceptuado
de los articulos 15, 16, 17, 19 y 20 del presente Reglamento.

Articulo 47. Los alumnos, que por algun motivo interrumpieron sus estudios y desean
continuarlos cuando ya exista otro plan de estudios, deberan solicitar la equivalencia de
estudios, quedando sujeto el interesado a lo establecido en los articulos 21 y 22 del
presente Reglamento, quedando a cargo de la Direccion de Registro y Control Escolar
del COBATAB la asignacion de nueva matricula en su caso, el semestre y la autorizacion
de inscripcion al centro educativo destino.
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Articulo 48. Todo alumno que acredite alguna asignatura en el subsistema, tiene derecho
a solicitar un certificado parcial. Para el caso de duplicado de certificado parcial o
duplicado de certificado de terminacion de estudios, podra solicitarse ante el responsable
de [a oficina de control escolar del centro educativo. Ambos tramites estaran sujetos al
catélogo de costos vigentes.
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CAPITULO

CERTIFICACION

Articulo 49. El alumno que acredite la totalidad del plan de estudios vigente, se le
expedira gratuitamente el certificado de terminacion de estudios. La certificacion de
autenticidad, el diploma por la terminacion de estudios y del area de formacién para el
trabajo cursada, tendran un costo, de conformidad al monto vigente autorizado por la
Honorable Junta Directiva del COBATAB.

Articulo 50. El alumno que, al finalizar el sexto semestre, considere no satisfactorio su
promedio general de aprovechamiento, cuenta con cinco dias habiles a partir de |la fecha
oficial de terminacién de estudios en el calendario escolar vigente, para solicitar por
escrito y por unica vez, la anulacion del ultimo ciclo escolar cursado (quinto y sexto
semestre), peticién que debera efectuar ante el titular del centro educativo y ser validada
por la Direccién de Registro y Control Escolar del COBATAB.

Articulo 51. En consecuencia, del articulo anterior, el alumno debera cursar quinto y
sexto semestre nuevamente y quedara sujeto irrestrictamente a las calificaciones que
obtenga, apegandose a lo estipulado en los Articulos 20 y 21. El alumno que al concluir
cualquier semestre distintos a los ya sefialados desee mejorar su aprovechamiento
académico, podra recursar el ciclo escolar, siempre y cuando se haga la peticiéon por
escrito por el alumno y tutor ante el centro educativo, de conformidad con lo previsto en
la norma 4.5 de las Normas Relativas a los Procesos de Control Escolar para la
Educacién Media Superior .
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DERECH Y OBLIGAC ES DE L ALUMN

Articulo 52. Son derechos de los alumnos:

|. Recibir ensefianza que contribuya a su desarrollo integral en igualdad de
oportunidades y de acuerdo a los programas y planes de estudio vigentes.

II. Recibir un trato digno y respetuoso independientemente de sus condiciones
personales, por parte del personal del centro educativo y de sus compafieros, asi
como servicios de acompafiamiento.

lll. Conocer oportunamente las disposiciones escolares, tales como horario de clases,
calendario escolar, Reglamento Escolar vigente, lineamientos para el uso de sus
instalaciones, como bibliotecas, laboratorios de ciencias, de informatica e inglés,
auditorio, sala audiovisual, areas de esparcimiento y sanitarios, entre otros.

IV. Recibir clases diariamente de acuerdo al horario de clases y al calendario escolar
vigente.

V. Recibir del docente, al inicio del ciclo escolar, la informacién necesaria acercade
los programas de estudio, dosificacion, secuencia didactica y criterios de evaluacion.

VI. Que sele apliquen las evaluaciones sefaladas en el calendario escolar vigente,
de las asignaturas a las que se encuentre inscrito, conforme a los criteriosde
evaluacion establecidos por el docente y a lo estipulado en el presente Reglamento
Escofar.

VII. Alos alumnos con alguna discapacidad se les debe proporcionar las evaluaciones
segun sus necesidades

VIIIi. Recibir atencién adecuada y expedita ante cualquier inconformidad, solicitud
de servicio educativo o problematica, de parte de su centro educativo o Direccion General
del COBATAB.

IX. Recibirinformacion oportuna, por parte del docente sobre su desemperio académico,
y de las autoridades del centro educativo, cuando sus resultados no sean favorables.

X. Recibir a su ingreso al subsistema COBATAB la credencial que lo acredite como
alumno.

Xl. Utilizar los espacios recreativos, deportivos y demas instalaciones de servicio durante
los horarios establecidos para tal fin dentro del horario de labores del centro educativo.
El uso no debe implicar la interrupcién de las actividades académicas del alumno.

XIl. El centro educativo debera implementar el uso de rampas, bafios para personas
con discapacidad; si se cuenta con alumnos con discapacidad visual, deberan tener los
letreros en sistema Braille y puntos de referencia para el desplazamiento seguro.
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XIll. Contar con las medidas de seguridad e higiene fundamentales para el desarrollo
de las diferentes actividades o practicas escolares.

XIV. Acceder al seguro de salud para alumnos de educacién media superior, mediante
los servicios que presta el Instituto Mexicano del Seguro Social.

XV. Participar en concursos o eventos académicos, deportivos, culturales y civicos,
que promueva el COBATAB o cualquier otra institucion; siempre y cuando esté avalado
por el titular del centro educativo y previa autorizacion por escrito del tutor.

XVI. Justificar sus inasistencias a clases en un plazo no mayor a 3 dias habiles a
partir de su Ultima inasistencia con constancias médicas de instituciones de salud publica,
de medicos especializados o constancias para asistir a eventos previamente
autorizados por el titular del centro educativo.

XVIl. En situaciones personales en las que no se cuente con documentos oficiales,
el tutor debera presentarse a la direccion del centro educativo para valorar la
justificacion de las inasistencias.

XVIIl. Tener un tutor grupal designado por la direccion del centro educativo.

XIX. Elegir de manera democratica a un representante del grupo al que pertenece, dicho
alumno deberd mostrar buena conducta y alto rendimiento académico, ademas de
ser validada |a eleccion, por el tutor grupal. En el caso de alumnos de segundo a sexto,
debera ser alumno regular.

XX. Es responsabilidad del titular del centro educativo validar y actualizar cada semestre,
el padrén de becas correspondiente, de acuerdo a los alumnos activos, asi como en
el caso de existir nuevo ingreso de alumnos.

Es responsabilidad del alumno y el tutor, la entrega oportuna y veraz de sus documentos
de identidad (acta de nacimiento, CURP y Certificado de Secundaria) y demas
documentos que por normatividad se requieran.

Articulo 53. Son obligaciones de los alumnos:

1. Cumplir con el presente Reglamento y demas disposiciones normativas del COBATAB,
entre los que se incluyen los lineamientos para el uso de: talleres, laboratorios, biblioteca,
aulas, sanitarios, instalaciones deportivas, culturales y recreativas, asi como otros
espacios de uso comun determinados por el centro educativo.

II. Informar por medio de un escrito a la direccion del centro educativo, si el alumno
presenta o adquiere aiguna enfermedad o discapacidad, anexando el diagnostico y
recomendaciones del médico tratante.

Il. Contribuir a que impere un ambiente de aprendizaje seguro, incluyente, tolerante y
democratico, conduciéndose con disciplina, respeto y trato digno hacia los directivos,
docentes, administrativos, personal de apoyo del Colegio y sus propios comparieros
dentro y fuera del centro educativo.
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IV. Estudiar con empefio y dedicacion, esforzandose para conseguir el maximo
rendimiento académico, seglin sus capacidades, y desarrollo integral de su personalidad,
involucrandose plenamente en las actividades educativas.

V. Asistir con puntualidad y regularidad al centro educativo, respetando los horarios de
clases establecidos, el calendario escolar vigente, las actividades y evaluaciones
establecidas en cada una de sus asignaturas.

VI. Participar dignamente y guardar la disciplina debida en los actos civicos y eventos
academicos, deportivos y culturales en los que represente al COBATAB.

VIil. Portar digna y correctamente el uniforme oficial del COBATAB, dentro y fuera de los
centros educativos. Sera motivo de sancion el uso del uniforme en lugares y eventos
distintos a los fines académicos, deportivos y culturales institucionales.

VIII. Cuidar las instalaciones, los materiales y equipo de caracter educativo, otorgados
por el centro educativo.

IX. Abstenerse de realizar cualquier tipo de manifestacion de orden politico, religioso o
sindicat en las instalaciones del plantel.

X. Abstenerse de ejercer o participar en cualquier tipo de violencia ya sea de manera
fisica o verbal, a cualquier integrante de la comunidad escolar, en caso de ser testigo de
este hecho, informar a |a autoridad escolar.

Xl. Informar a quien para ello establezca el plantel, la introduccién de medicamentos que
bajo prescripcion médica consuma.

XIl. Queda prohibido grabar, compartir o publicar en redes sociales, imagenes, videos y/o
material sin la autorizaciéon de la persona, que degraden la imagen de la institucion y/o
de cualquier miembro de la comunidad escolar, entendiéndose por esta: directivos,
administrativos docentes, alumnos y padres de familia. La violacion de esta disposicion,
sera considerada como falta grave.

XllI. Introducir armas de fuego, bebidas embriagantes, instrumentos punzocortantes,
artefactos explosivos, aerosoles, instrumentos generadores de fuego, o cualquier otro
tipo de sustancia que altere la conducta humana y que se considere peligrosa o puedan
causar dafio o lesiones a cualesquiera de los miembros de la comunidad escolar, o las
instalaciones del plantel.

XIV. Provocar o participar individual o colectivamente en rifias, o cualquier acto de
violencia dentro y/o en la periferia de las instalaciones del plantel.
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CAPITULO Xli

CAUSAS DE RESPONSABILIDAD

Articulo 54. En el presente Reglamento se establecen las causas de responsabilidad y
las sanciones aplicables a los alumnos del COBATAB, asi como las instancias que
ejerceran al interior del centro educativo la facultad disciplinaria, competencia y
procedimiento que debe seguirse ante las mismas, cuando se afecte a algun integrante
del centro educativo y se deteriore la imagen de la institucion.

Articulo 55. El COBATAB, asume una educaciéon humanista, que lleve a cada uno de los
miembros de la comunidad educativa, a seguir como principios rectores: |a inclusion, la
equidad, la promocion y respeto de los derechos humanos, la justicia, la fraternidad, la
democracia, la paz, el respeto y solidaridad, para una convivencia sana y pacifica en cada
centro educativo.

Articulo 56. Se evitara toda forma de violencia y discriminacion por religién, género,
preferencia sexual, origen étnico y cultural, condicién socioecondmica o discapacidad, en
contra de otros alumnos, personal docente, personal administrativo y directivo, padres de
familia y personas ajenas, dentro y fuera del centro educativo.

Articulo 57. El COBATAB, solo podra establecer medidas correctivas, cuando los actos
sean realizados dentro de las instalaciones o cuando se realicen fuera del centro
educativo, y que estén relacionadas con la vida escolar, la imagen y prestigio del
COBATAB.

Articulo 58. Se considera como primera instancia al titular del centro educativo y como
segunda instancia la Comisién de Responsabilidades, quienes valoraran [a gravedad de
la falta, para determinar la sancion correspondiente.

Articulo 59. Son causas de responsabilidad, ademas de las previstas en otros
ordenamientos de la institucion, los contenidos en el presente Reglamento.

Articulo 60. Se consideran causas graves de responsabilidad en las que puede incurrir
el alumno y que perjudican la convivencia en el centro educativo:

|. Los actos de indisciplina, injuria, ofensas y amenazas contra [os miembros de la
comunidad escolar, dentro y fuera del centro educativo.

II. Las vejaciones, humillaciones, agresiones fisicas, verbales o psicoldgicas y la
instigacién a dichas acciones, asi como el acoso escolar en contra de otros alumnos o
de cualquiera de los integrantes; asi como las expresiones que sean consideradas
gravemente ofensivas contra los miembros de la comunidad escolar, verbalmente, por
escrito o por medios electrénicos, audiovisuales o de telefonia.
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Ill. Los dafios graves causados a la infraestructura del centro educativo, de manera
intencional o por uso indebido de las instalaciones o por materiales de diferente indole.

[V. La suplantacion de identidad y la falsificacion, alteracion o sustraccion de documentos
oficiales.

V. Los actos injustificados que alteren el orden en el centro educativo como suspension
de actividades escolares o intervenir en asuntos del centro educativo, ajenos a sus
actividades escolares.

VI. Las conductas perjudiciales para la salud y la integridad personal de los otros alumnos
y demas miembros del centro educativo por asistir al centro educativo bajo los efectos
del alcohol o de alguna droga, introduccién de armas de cualquier tipo, uso, posesion o
comercio de drogas, cigarros y bebidas alcohdlicas u otros enervantes, salvo que en este
tltimo caso, exista prescripcion médica oficial y que el tutor comunique por escrito con
antelacién a las autoridades del centro educativo.

VII. El incumplimiento de las sanciones impuestas

VIIl. La grabacioén, publicidad o difusion no autorizada de imagenes y videos de los
miembros de la comunidad escolar, a través de cualquier medio de informacién.

IX. Ostentar la representacién del COBATAB sin autorizacién correspondiente.

X. Introducirse o permitir el acceso al centro educativo de personas no autorizadas, asi
como por espacios no autorizados (bardas, estacionamientos, entre otros).

XI. Portar el uniforme en establecimientos donde se fomenten juegos de azar, vicios y
adicciones; asi como introducir estas conductas al centro educativo.

XIl. Participar en actos vandalicos dentro y fuera del plantel o cometer delitos del fuero
comun.

XIll. Faltas a la moral dentro del centro educativo.

XIV. Incumplir con las obligaciones que como alumno se contemplan en el presente
Reglamento.

Otras acciones que a juicio de los directivos del centro educativo contravengan el objetivo
primordial del Colegio que es ofrecer una educacion integral de calidad.

Articulo 61. Seran consideradas como faltas graves de responsabilidad el
incumplimiento de aquellas obligaciones contempladas en los articulos 52, 53 y 56, del
presente Reglamento Escolar, y demas disposiciones que emita el COBATAB y no se
encuentren tipificadas como graves.
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CAPITULO Xl
DE LA COMISION DE RESPONSABILIDADES

Articulo 62. La Comisién de Responsabilidades se integrara en los primeros 15 dias de
cada inicio del ciclo escolar anual y serd la Ultima instancia de apelacion en el centro
educativo en lo referente a la aplicacion de las sanciones del presente Reglamento,
misma que sera sefialada en un acta, enviando copia a la Direccion General del
COBATAB.

Articulo 63. La Comision de Responsabilidades, que es el 6rgano disciplinario de cada
centro educativo, se conformara de la siguiente manera:

I. Un presidente,.que sera el titular del centro educativo.

[I. Un secretario que sera et subdirector del centro educativo, que podra ser sustituido por
el jefe de oficina de registro y control escolar.

I1l. Primer vocal, el jefe de oficina de registro y control escolar, que podra ser sustituido
por otro jefe de oficina adscrito al centro educativo y turno.

IV. Segundo vocal, un docente que imparta la asignatura de Orientacidn Educativa, que
sera seleccionado por el titular del centro educativo, pudiendo ser sustituido por el tutor
escolar y/o grupal.

V. Tercer vocal, un docente destacado del centro educativo de reconocida solvencia
moral.

VI. Cuarto vocal, el presidente de la Sociedad de Padres de Familia.
VII. Quinto vocal, un alumno destacado del centro educativo y de conducta intachable.

Articulo 64. En el caso de los centros EMSaD y centros de Bachillerato [ntercultural
estara constituido por:

[. Un presidente, que sera el titular del centro educativo.
Il. Un secretario que sera el auxiliar administrativo de! centro educativo.

ll. Primer vocal, un docente destacado del centro educativo de reconocida solvencia
moral.

IV. Segundo vocal, el presidente de la sociedad de padres de familia.

V. Tercer vocal, un alumno destacado del centro educativo y de conducta intachable.
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DEL PROCEDIMIENTO ANTE LA COMISION DE RESPONSABILIDADES

Articulo 65. El alumno objeto de la sancién dictada por las autoridades del centro
educativo podra apelar por escrito ante la Comision de Responsabilidades, en un plazo
no mayor de tres dias habiles, contados a partir de 1a fecha de notificacion.

Articulo 66. El procedimiento para la sesiéon de la Comisién de Responsabilidades se
sujetara a lo siguiente:

[. El presidente de la Comisién de Responsabilidades, convocara por escrito a los
integrantes de la misma para llevar a cabo la reunién respectiva, a los alumnos
involucrados y a sus tutores acreditados ante la institucién, por conducto del secretario de
la misma.

Il. Reunida la Comisién de Responsabilidades, el secretario pasara lista de asistencia
para verificar si existe el quérum necesario para sesionar, el cual consiste en la presencia
del 50 por ciento mdas uno de los integrantes de la comision.

Ill. En caso de existir quérum se realizara la declaratoria correspondiente y se procedera
a escuchar a las partes por separado para que expresen sus argumentos y ofrezcan los
elementos probatorios y evidencias con que cuenten. De no existir quérum necesario se
convocara a una reunion extraordinaria dentro de las 72 horas siguientes, respetandose
los acuerdos que ahi se determinen, siendo estos inapelables.

[V. En caso de que alguna de las partes no se presentare en la fecha y hora sefialada sin
justificacién alguna, perdera el derecho de ser escuchada y de aportar nuevos elementos
en su favor y se continuara el procedimiento hasta su plena resolucién.

V. Se solicitara a las partes que, una vez presentadas sus exposiciones y pruebas, salgan
del recinto donde sesiona la comision y que aguarden afuera del mismo.

VI. Una vez analizados y valorados los argumentos emitidos por las partes, |las evidencias
y los elementos probatorios y de juicio, fa Comision Disciplinaria emitira el dictamen
correspondiente, el cual sera inapelable y que debe quedar asentado por escrito en el
acta respectiva.

VI, Se llamara de nueva cuenta a las partes para que ingresen al recinto donde sesiona
la comision, para notificarles el resultado del dictamen

Articulo 67. La Comisién de Responsabilidades tendra la obligacion de recopilar y
resguardar todas las pruebas, evidencias y elementos de juicio necesarios, aun cuando
no hayan sido ofrecidas por las partes y las valorara libremente.
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Articulo 68. Corresponde al titular del centro educativo hacer cumplir la sancion
dictaminada por la Comisién de Responsabilidades y remitir copia del dictamen a la
Direccion General del COBATAB, a la Direccién de Registro y Control Escolar, asi
como al expediente de los alumnos involucrados.

Articulo 69. Las notificaciones de la Comisién de Responsabilidades seran hechas
oficialmente por medio de un acta, en la cual se dictamina la resolucién, dirigida al Director
General del COBATAB, con copias a la Direccion de Registro y Control Escolar,al titular
del centro educativo y al interesado. Estas notificaciones las hara el secretario bajo su mas

estricta responsabilidad.

Articulo 70. El fallo de la comision de responsabilidades sera inobjetable e inapelable.
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CAPITULO XV

DE LOS SERVICIOS DE APOYO A LOS ALUMNOS

Articulo 71. Los dispositivos méviles tienen como finalidad fortalecer el proceso formativo
de los alumnos mediante el uso pedagdgico de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion, dichos dispositivos podran ser utilizados bajo las siguientes condiciones
en el aula de clases:

I. Se podra hacer uso de ellos durante la sesién de clases, solo con fines académicos,
bajo la supervision y control del docente.

ll. Deberan permanecer en silencio cuando no sean utilizados para las actividades
académicas en el aula, en actos civicos, en actos académicos y deportivos oficiales, asi
como durante la realizacién de examenes por parte del profesor.

lIl. En caso de alguna emergencia el alumno debera plantear la situacién al personal
docente con el que se encuentre en clases, quien podra autorizarle el uso del dispositivo.

IV. El cuidado, pérdida o destruccion parcial o total del dispositivo movil es
responsabilidad absoluta del alumno. El centro educativo se deslinda de toda
responsabilidad.

Articulo 72. Durante su permanencia en el Colegio de Bachilleres de Tabasco, los
alumnos contaran con servicios de apoyo para su desarrollo integral, que se organizaran
de la siguiente manera:

I. Tutor grupal: En la medida de sus posibilidades, cada Centro Educativo asignara a los
alumnos un tutor, de acuerdo a lo dispuesto en el manual del Programa de Accion Tutorial
de la SEP, quien brindara acompafiamiento integral durante el transcurso de sus estudios
de nivel medio superior, tomando en cuenta sus particularidades y necesidades de
aprendizaje.

Il. Centro de Atenciodn Integral: Se estableceran en los centros educativos del COBATAB,
de manera estratégica, los cuales proporcionaran apoyo psicolégico especializado
individual y/o grupal, a los alumnos en situaciones con riesgo de abandono escolar.

Articulo 73. Los alumnos que por su alto desempefio académico, deportivo o cultural
representen a la institucién en competencias y actividades en el ambito municipal, estatal,
regional, nacional e internacional, recibiran el apoyo institucional para realizar con éxito
dicha actividad, para lo cual deberan cumplir con lo siguiente:

I. El alumno se dirigira al tutor grupal, quien le presentara su peticion al titular del centro
educativo, especificando el tipo de evento en el que participara y las asignaturas en las
que solicita el apoyo.
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[Il. El titular del centro educativo y el tutor grupal convocaran al tutor del alumno para
informar las estrategias de apoyo académico del alumno y establecer los acuerdos
correspondientes, comprometiéndose por escrito ambas partes.

ill. Los alumnos que reciban este apoyo, deberan cumplir con las estrategias de ayuda
académica disefiadas para él, cumpliendo con las competencias establecidas en las
asignaturas.

Articulo 74. Todos los alumnos tienen derecho a recibir sin discriminacioén una educacién
de calidad, sin importar su condicién personal, social y cultural, de acuerdo a [o siguiente:

I. Los alumnos con alguna discapacidad recibiran orientacion adecuada que les garantice
su insercién en el contexto escolar durante el transcurso de sus estudios.

Il. El personal directivo del centro educativo al que ingrese un alumno con discapacidad,
solicitara al Departamento de Orientacién Educativa la orientaciébn a docentes,
administrativos, alumnos y tutores, sobre el manejo y proceso de ensefianza de los
alumnos con discapacidad, que permitan la integracion del mismo al aula de manera
exitosa.
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CAPITULO XVI

DE LA IMPOSICION DE SANCIONES

Articulo 75. Las sanciones que resulten seran impuestas de acuerdo a la gravedad de
la falta cometida, tomando en cuenta las circunstancias en que se cometio, la
intencionalidad y la reincidencia, debiendo quedar documentada |a falta.

Articulo 76. Cuando las faltas en las que incurra el alumno no sean graves, se aplicaran
las siguientes sanciones:

I. Amonestacion por escrito, en no mas de dos ocasiones, con copia al padre o tutor,
considerandose la tercera como falta grave, misma que se anexara al expediente del
alumno.

li. Realizacion de trabajos académicos especificos.

lil. Realizacion de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las actividades del
centro o, si procede, dirigidas a reparar el dafio causado a las instalaciones o al material
del centro o a las pertenencias de otros miembros de la comunidad educativa.

IV. Suspensién del derecho de asistencia al centro por un plazo maximo de tres dias
lectivos.

Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno debera realizar los deberes o
trabajos que se determinen para evitar la interrupcién en el proceso formativo.

Articulo 77. Las sanciones que se aplicaran a las faltas graves de responsabilidad seran
independientes a la responsabilidad legal que pudiera resultar ante terceros y seran las
siguientes:

|. Suspensién temporal del centro educativo hasta por un semestre.

Il. Baja del centro educativo con opcién a continuar estudios en la modalidad de
ensefanza abierta.

[ll. Baja definitiva del subsistema Colegio de Bachilleres.

IV. En el caso de los alumnos del CEA, la suspension temporal serda hasta por tres
moédulos o baja definitiva del subsistema.

Articulo 78. Ante cualquier falta que amerite una sancion de acuerdo a los términos
referidos en los articulos 76 y 77, el titular del centro educativo, debera notificar por escrito
al alumno firmando al calce, con copia al tutor, en caso de que el alumno incurra en
alguna de las faltas graves enunciadas en el articulo 79, también debera reportarla a la
Direccién de Registro y Control Escolar del COBATAB.
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Articulo 79. Salvo los casos en que exista flagrancia, ninguna sancion sera impuesta sin
air en defensa al interesado.

Articulo 80. El titular del centro educativo es la primera instancia para la solucién de los
conflictos que se presenten en su centro educativo y aplicara las sanciones previstas en
este Reglamento.

CAUSAS DE FUERZA MAYOR

De conformidad con el articulo tercero de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como las disposiciones federales y estatales que, con motivo de
contingencia sanitaria, hidrometeorolégica o de cualquier tipo que se determine, durante
el tiempo que prevalezca dicha contingencia se atenderan todas las disposiciones
normativas que tengan como objetivo garantizar que los alumnos del COBATAB
continlen recibiendo el servicio educativo.

Dentro de las estrategias que se adoptaran durante el tiempo de contingencia deberan
considerarse acciones extraordinarias para que los docentes puedan impartir clases, para
que el alumno pueda ser evaluado y tener acceso a la regularizacién de las asignaturas
no acreditadas al concluir el curso semestral.

Todas las medidas y estrategias que se adopten por el COBATAB durante los tiempos
de contingencia, deberan ser informados a los directivos de centros educativos, docentes,
alumnos y tutores.

TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente de su
aprobacion por la H. Junta Directiva del Colegio de Bachilleres de Tabasco.

SEGUNDOQ. El presente Reglamento sera publicado a través de la pagina oficial del
Colegio de Bachilleres de Tabasco.

TERCERQO. Las situaciones no previstas en el presente Reglamento seran resueltos por
la Direccién General.
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Capitulo |
Disposiciones generales.

Articulo 1. El presente reglamento es de observancia general y aplicable a todos los
integrantes del Sistema de Ensefianza Abierta que lo conforman en el desarrollo de sus
actividades académicas, de gestion y administrativas.

Articulo 2. Para los efectos del presente reglamento se entendera por:

. SEP: Secretaria de Educacion Publica.

Il. SETAB: Secretaria de Educacion del Estado de Tabasco.

[ll. COBATAB: Colegio de Bachilleres de Tabasco, Organismo Publico
Descentralizado del Gobierno del Estado de Tabasco, el cual ofrece educacion de
nivel medio superior. ‘

V. CEA: Centro de Ensefianza Abierta, instancia en el Colegio de Bachilleres de
Tabasco que ofrece los planes de estudio bajo el sistema modular o la unidad de
aprendiza curricular de acuerdo al plan de estudios vigente

V. CRAE: Centro de Regulacién y Acreditacion Especial

VIl. Director General: Director General del Colegio de Bachilleres de Tabasco

VIl. Reglamento: Reglamento Escolar del CEA
VIIl.  Bl: Bachillerato Intercultural.
IX. DGB: Direccion General del Bachillerato.
X. EMSAD: Centros de Educaciéon Media Superior a Distancia

Xl. UAC: Unidad de Aprendizaje Curricular, que puede representarse como
asignatura, materia o médulo, de conformidad con el plan de estudios vigentes. )

Articulo 3. Definiciones:

Acreditaciéon: Accién y efecto de reconocer oficialmente la aprobacion de una
asignatura, modulo, grado o nivel escolar.

Alumno: Estudiante inscrito en cualquiera de las modalidades de ensefianza impartidas
por el Colegio de Bachilleres de Tabasco.

Admisién: Se entendera por admision, a la oportunidad otorgada a todos los interesados
que hayan concluido los estudios de la educacion secundaria o tengan estudios
inconclusos de bachillerato, que sean mayores de 16 afios de edad y cumplan con los
requisitos de la convocatoria que para tal efecto se emita, sin que ello implique
compromiso de inscripcion.

Aspirante CEA: Egresado de secundaria mayor de 18 afios que solicita el ingreso al
sistema de ensefianza abierta del Colegio de Bachilleres de Tabasco. En caso de que
sea menor de 18 afios, debe tener el consentimiento del padre o tutor, quien se
responsabilizara del comportamiento dentro de las instalaciones, y el cumplimiento del
guehacer académico-administrativo de dicho alumno.
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Baja definitiva: Terminacién de los derechos del alumno en el centro educativo del
sistema Colegio de Bachilleres de Tabasco.

Baja temporal: Interrupcion de los estudios durante un [apso determinado.

Calificacion: Expresidn numérica del proceso de evaluacion del aprendizaje, que indica
la acreditacion o la no-acreditacidn y precisa el grado de desempefio y aprendizaje
desarrollados a lo largo del proceso de formacion.

Centro Educativo: Plantel que forma parte del subsistema Colegio de Bachilleres de
Tabasco, que incluye Planteles, Centros EMSAD, CEA, Centros de Bachillerato
Intercultural, Centro de Reguiacion y Acreditacion Especial y colegios particulares
incorporados.

Certificacion: Procedimiento mediante el cual una autoridad legalmente facultada, da
testimonio, por medio de un documento oficial, de que se acreditaron asignaturas,
maédulos, grado y nivel educativo, segun lo establezcan las normas vigentes. Para el caso
de Colegio de Bachilleres de Tabasco, es también el documento que acomparia al
certificado de estudios (de terminacién o parcial), con la cual se da fe que el documento
fue emitido por la institucion.

Docente: Persona que presta sus servicios profesionales de ensefianza y formacion
academica a los alumnos.

Evaluacion: Proceso integral, sistematico y permanente mediante el cual, ademas de
verificar el aprendizaje de los alumnos, entre otros aspectos, se determina su calificacion
en cada una de las asignaturas o unidades de aprendizaje curricutar del plan de estudios.

Ingreso por Equivalencia: Una equivalencia es el documento a través del cual la
autoridad educativa declara equiparables entre si estudios realizados dentro del Sistema
Educativo Nacional.

Ingreso por Revalidacion: Es un tramite mediante el cual la autoridad educativa otorga
validez oficial a estudios realizados en el extranjero, siempre y cuando sean equiparables
con estudios que se impartan en el Sistema Educativo Nacional.

Inscripcidn: Registro de ingreso del alumno al Sistema Modular del nivel medio superior
gue ofrece el COBATAB.

Médulo: Unidad de formacién para el desarrollo de las competencias establecidas por el
plan de estudios.

Plan de Estudios: Conjunto estructurado de asignaturas, y/o médulos organizados para
cumplirse en un tiempo determinado, en el cual se establecen los propositos de
formacién, los contenidos educativos, la relacion interdisciplinaria, los criterios y
procedimientos de evaluacion y acreditacion.
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Programa de Estudios: Documento que establece los propositos especificos de cada
unidad de aprendizaje curricular, asi como los criterios y procedimientos para evaluar y
acreditar su cumplimiento.

Reinscripcion: Tramite académico-administrativo que realizan todos los alumnos con un
centro educativo para continuar sus estudios. Este tramite se efectta al inicio de cada
ciclo escolar para registrar de manera oficial las UAC a cursar.

Servicio Educativo: Tipo de educacién que ofrecen los centros educativos del sistema
COBATAB, de acuerdo con su plan de estudios.

SGill: Sistema de Gestion Integral Informatico.

Subdirector Académico: Funcionario del plantel, que coordina y apoya las actividades
didactico-pedagdgicas y administrativas de la institucion.

Tutor: Es la persona que representa legalmente al alumno en el centro educativo y que,
para ser parte de la directiva de la sociedad de padres de familias, deben ser en linea
directa (papa o mama) y que no tenga familiares laborando en el COBATAB. Cuya funcién
consiste, en estar al pendiente del cumplimiento de las actividades escolares y
administrativas del alumno.

UAC: Unidad de Aprendizaje Curricular, que para el caso del CEA pueden ser médulos
o asignaturas, de acuerdo al plan de estudios que esté vigente.

Articulo 4. Los alumnos del Centro de Ensefianza Abierta del Colegio de Bachilleres de
Tabasco (CEA), tendran como obhservancia primordial el respeto y cumplimiento a la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y en especial a lo establecido en
el articulo 3° Constitucional y los demas principios contenidos en la Constitucién Politica
del Estado libre y soberano de Tabasco, Ley General de Educacion, Ley de Educacion
del Estado de Tabasco, Ley General de Servicio Profesional Docente vigente, asi como
las disposiciones para directivos, docentes y alumnos, contempladas en las normas
federales vigentes y en los de caracter interno del propio subsistema.

Articulo 5. Se expide el presente reglamento que aplicara en lo sucesivo en lo referente
al reconocimiento de validez oficial de estudios, admision, inscripcion, reinscripcion,
evaluaciones, equivalencias y revalidaciones de estudios, certificaciones, derechos y
obligaciones; siendo de observancia general y obligatorio para todos los érganos de
gobierno, personal académico, personal administrativo, alumnado y aspirantes a este
centro educativo. El desconocimiento del presente reglamento no exenta de
responsabilidad ni justifica su incumplimiento. Su fundamentacién juridica radica en la
Ley Organica del propio Colegio de Bachilleres de Tabasco.
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Articulo 6. El presente reglamento es de observancia obligatoria para las personas
involucradas en el proceso de la administracion académica y escolar, y debera darse a
conocer a partir del momento en que el estudiante se inscriba en el CEA, a los maestros,
padres de familia y personal administrativo del centro educativo, para su conocimiento y
fiel cumplimiento. Se debe contar con ejemplares impresos para su consulta fisica, asi
como en la pagina web oficial del COBATAB.

Articulo 7. El Centro de Ensefianza Abierta, es el responsable de distribuir e implementar
la aplicacion de los documentos normativos, a la Direccion de Registro y Control Escolar
el supervisar la observancia del mismo, y a la Direccién General la resolucion de los
asuntos no previstos.

Capitulo Il
Fundamento juridico.

ARTICULO 8. Fundamento juridico.

Su fundamento Juridico deriva de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, Ley Organica
y del Reglamentolnterior del Colegio de Bachilleres de Tabasco, y demas ordenamientos
educativos aplicables.

LA HONORABLE JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DEBACHILLERES DE TABASCO,
EN EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 18,
FRACCION VI, DE LA LEY ORGANICA DEL COLEGIO DE BACHILLERES DE
TABASCO: 7, FRACCION IV, DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL COLEGIODE
BACHILLERES DE TABASCO, EMITE EL PRESENTE REGLAMENTO ESCOLAR DEL
CENTRO DE ENSENANZA ABIERTA (CEA), CON FUNDAMENTO EN LAS
SIGUIENTES DISPOSICIONES LEGALES:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

Ley General de Educacion.

Ley de Educacién del Estado de Tabasco.

Ley Orgéanica del Colegio de Bachilleres de Tabasco.

Ley sobre el Escudo, la Bandera y el Himno Nacionales.

Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion.

Normas de Control Escolar aplicables a los planteles oficiales de Educacion Media
Superior, dependientes directamente de la Secretaria de Educacion Publica.
Reglamento Interior del Colegio de Bachilleres de Tabasco.

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.

Plan Estatal de Desarrolio 2019- 2024.

Programa Sectorial de Educacion, Ciencia, Tecnologia, Juventud y Deporte 2019-2024.
Programa Estatal de Educacion del Estado de Tabasco.
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Acuerdo Secretarial No. 165, por el que se establecen nomas de evaluacion del
aprendizaje en educacion primaria, secundaria y normal.

Acuerdo Secretarial No.71, en el que se determinan objetivos y contenidos del
ciclo escolar de bachillerato.

Acuerdo nimero 243 por el que se establecen las bases generales de autorizacion
o reconocimiento de validez oficial de estudios.

Acuerdo nimero 286 por el que se establecen los lineamientos que determinan las
normas y criterios generales, a que se ajustaran la revalidacién de estudios
realizados en el extranjero y la equivalencia de estudios, asi como los
procedimientos por medio de los cuales se acreditaran conocimientos
correspondientes a niveles educativos o grados escolares adquiridos en forma
autodidacta, a través de la experiencia laboral 0 con base en el régimen de
certificacion referido a la formacién para el trabajo.

Acuerdo No. 02/04/17 por el que se modifica el diverso numero 286 por el que se
establecen los lineamientos que determinan las normas y criterios generales, a
que se ajustaran la revalidacion de estudios realizados en el extranjero y la
equivalencia de estudios, asi como los procedimientos por medio de los cuales se
acreditaran conocimientos correspondientes a niveles educativos o grados
escolares adquiridos en forma autodidacta, a través de la experiencia laboral o con
base en el régimen de certificacion referido a la formacion para el trabajo.

Acuerdo Secretarial No. 330, por el que se establecen los tramites vy
procedimientos relacionados con el reconocimiento de validez oficial de estudios
del tipo medio superior.

Acuerdo Secretarial No. 445, por el que se conceptualizan y definen para la
Educaciéon media Superior, las opciones educativas en las diferentes modalidades.
Acuerdo numero 450 por el que se establecen los lineamientos que regulan los
servicios que los particulares brindan en las distintas opciones educativas en el
tipo medio superior.

ARTICULO 9. Son autoridades del Colegic de Bachilleres de Tabasco, segun su
estructura Organica:

El Director General

La Direccion Académica

La Secretaria Técnica

La Direccion de Administracién

L.a Direccidn de Planeacién, Programacion y Presupuesto Finanzas
La Direccién de Registro y Control Escolar

La Unidad de Contraloria Interna

La Unidad de Comunicacién Social

La Unidad de Asuntos Juridicos

La Unidad de Transparencia

Los titulares de los centros educativos oficiales
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Articulo 10. Previa determinacion de la Hongrable Junta Directiva del Colegio de
Bachilleres de Tabasco, se sefialaran los conceptos, los procedimientos e importes que
deberan cubrirse como contraprestaciones por servicios escolares de caracter
administrativo, prestados con motivo de la aplicacion del presente ordenamiento. Lo
anterior atendiendo lo dispuesto por el articulo 63 de la Ley de Hacienda del Estado
vigente, que a la letra dice: “Como contraprestaciones por los servicios de caracter
administrativo prestados por los poderes del estado, sus dependencias, drganos
administrativos desconcentrados y entidades, asi como los Organos Autdnomos se
causaran los derechos previstos en este titulo™.

Articulo 11, El mal uso y la faisificacion de documentos y sellos oficiales del CEA, deben
reportarse a la Direccién General, a la Direccién de Registro y Control Escolar y a ia

Unidad de Asuntos Juridicos, para que éstas ejerciten las acciones legales
correspondientes.

Articulo 12. Cualquier modificacion o adicion que se haga al presente reglamento debe
ser bajo la autorizacién de la Honorable Junta Directiva del Colegio de Bachilleres de
Tabasco.

Articulo 13. En caso de contravenir el presente Reglamento se debe proceder, conforme
a las leyes y reglamentos aplicables al Colegio de Bachilleres del Estado de Tabasco, en
el caso de alumnos que implique la anulacién de los estudios, esto aplicara a partir del
momento en que se compruebe la irregularidad.

Capitulo 11l
Inscripcién

Articulo 14. Para ser alumno del Colegio de Bachilleres de Tabasco, se tiene que estar
debidamente inscrito y matriculado en cualquiera de sus modalidades de ensefianza.
Estas modalidades son:

|. Escolarizada en Planteles, Centros EMSAD, Centros de Bachillerato Intercultural y
particulares incorporados,

Il. Mixta en el Centro de Ensefianza Abierta (CEA) y Centro de Regularizacion y
Acreditacién Especial (CRAE)

[Il. Abierta en el Centro de Ensefianza Abierta (CEA).

Articulo 15. La asistencia a las asesorias sera notificada por el docente al alumno, de
conformidad con lo previsto en la platica introductoria que todo aspirante recibe al
ingresar al CEA.

Interaccién con los docentes: El alumno tendra la posibilidad de comunicarse con el
docente en forma presencial y/o via electrénica, de acuerdo a la programacion de
asesorias para cada uno de los madulos que determine el CEA.

Asesorias: L.as asesorias para el curso de los modulos en el CEA pueden ser grupales
y/o individuales, mismas que pueden realizarse de manera presencial y/o a distancia.
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Articulo 16. El CEA, debera realizar las inscripciones y reinscripciones de los alumnos
conforme lo indique el programa de actividades que emita este centro educativo de
manera conjunta con la Direccién de Registro y Control Escolar.

Para ingresar al CEA el aspirante debera presentar los siguientes requisitos:
e Copia de acta de nacimiento actualizada,
» Copia de la Clave Unica de Registro de la Poblacion (CURP) actualizada,
» Copia del certificado de educacion secundaria,
e 2 fotografias de frente tamario infantil, blanco y negro en papel mate sin retoque,
no instantaneas, hombres con cabello corto y damas con maquillaje ligero,
o Cubrir las cuotas, de conformidad con el articulo 10 del presente Reglamento.

Para el caso de estudiantes con estudios de secundaria en el extranjero, que ingresan
por revalidacion de estudios o por equivalencia, deberan cumplir con los demas requisitos
establecidos en el presente Reglamento.

Articulo 17. El responsable de control escolar del CEA, verificara la autenticidad de los
documentos escolares que entreguen los aspirantes. En caso de encontrar falsedad en
los documentos, se suspenderan los tramites de ingreso o causara baja de la Institucion,
haciendo del conocimiento el hecho a las autoridades correspondientes para los tramites
legales aplicables.

Articulo 18. Los alumnos del subsistema, se acreditaran mediante la credencial que les
otorgue el COBATAB, a través de la Direccién de Registro y Control Escolar, misma que
debe indicar el nombre del alumno, nimero de matricula, Nimero de Seguridad Social,
fotografia y demas datos que se requieran, debidamente emitida por la institucién.

Articulo 19. Los alumnos que hayan realizado sus estudios parciales de bachillerato en
la modalidad escolarizada del COBATAB o en otros subsistemasde educaciéon media
superior, y soliciten ingreso al CEA, solo podran ser admitidos cuando cumplan con los
siguientes requisitos:

o Contar con certificado parcial que amparen los estudios cursados,

¢ Realizar el tramite de dictamen de equivalencia de estudios,

¢ Cumplir con los requisitos sefialados en el articulo 16.

Articulo 20. Los aspirantes de nacionalidad extranjera que deseen ingresar al
COBATAB, ademas de cumplir con los requisitos de inscripcién del presente reglamento,
deberan:

= Acreditar su estancia legal en el pais, de acuerdo a las leyes reglamentarias.

« Ladocumentacion escolar que no esté redactada en espafiol, debera ser traducida
por peritos especializados.

e Acreditar la legalidad de la documentacién escolar que presenten a través de la
Secretaria de Educacion Publica (SEP) o de la Secretaria de Educacion del Estado
de Tabasco (SETAB), debiendo contar con la revalidacién de estudios
correspondientes.

e La inscripcién podra ser realizada unicamente por el interesado, su tutor o
apoderado legal designado.
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Capitulo IV
Reinscripcién.

Articulo 21. Para efectos de reinscripcion, se debera cumplir con lo establecido en el
presente reglamento, asi como haber cursado un primer modulo.

Articulo 22. Los alumnos podran ser reinscritos al concluirse cada modulo.

Articulo 23. Para el caso de los alumnos en baja temporal que deseen reinscribirse
deberan verificar la reactivacion de su matricula mediante solicitud al CEA, con el objeto
de verificar que el plan de estudios que cursaba el alumno permanezca vigente.

Articulo 24. l.os alumnos que requieran constancias de estudio y/o avance académico
para tramites legales, tendran que haber aprobado al menos un médulo.

Articulo 25. La reinscripcion en la modalidad abierta sera por médulo, o la UAC de
acuerdo al plan de estudios vigente, y se apegara a las fechas establecidas en el
programa de actividades. Los alumnos podran reinscribirse en el médulo que les
corresponda bajo las siguientes condiciones:

[. No haber recibido sanciones gue implicaran la suspensién de la condicién de alumno.

[I. No reinscribirse en un modulo que ya tienen previamente acreditado.

Articulo 26. La reinscripcion de los alumnos que vienen de un periodo de baja temporal
mayor a un afio, seré analizada y determinada por la direccién del CEA, para efectos de
verificar la vigencia del plan de estudios de los estudios previamente cursados por el
solicitante.

Capitulo V
Evaluaciones.

Articulo 27. Es responsabilidad de la Direccién Académica, a través del CEA, evaluar el
aprendizaje de los alumnos, entendiendo éste como la adquisicién de conocimientos, el
desarrollo de habilidades y destrezas, asi como la formacién de actitudes que promueven
los programas de estudio.

Articulo 28. La evaluacion de los procesos de aprendizaje, independientemente de la
modalidad de ensefianza, sera sistematica, permanente y tendra como finalidad valorar
las competencias adquiridas por el alumno, durante el curso del médulo, como
consecuencia del servicio educativo recibido.

La evaluacion de los procesos de aprendizaje sera, de acuerdo a los programas de
estudios vigente.

Articulo 29. En la modalidad abierta, la valoracién de cada médulo se efectuara mediante
la revisién de portafolios de evidencia y evaluacion global, siendo responsabilidad del
docente el disefio, revision y ponderacion.
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Articulo 30. La calificacién final consistira en una valoracion objetiva basada en
competencias, disefiada y aplicada por el docente.

Articulo 31. El examen global abarcara los contenidos tematicos de la totalidad de los
contenidos que conforman el médulo o UAC.

Articulo 32. La escala oficial sera numérica tal como lo establece el Acuerdo Secretarial
numero 165 y las Normas relativas a los Procesos de Control Escolar para la Educacion
Media Superior, Capitulo IV, Norma 4.2, expresandose en nimeros enteros y redondear
conforme a [a siguiente tabla:

‘Calificacion obtenida | Debe registrarse | Interpretacion
0.0ab59 5 No suficiente
6.0a64 6 Suficiente
65a7.4 B Regular
75a84 8 Bien
8.5a94 g Muy bien
9.5a10 10 Excelente

Articulo 33. El disefio, la aplicacion y calificacion de la evaluacion final se efectuara de
acuerdo al programa de actividades propuesto por el CEA y autorizado por la Direccion
General del COBATAB, el cual debe abarcar el cumplimento al 100% del contenido del
maédulo.

Articulo 34. Si el alumno no acredita un modulo, podra solicitarlo y cursarlo las veces
que sea necesario hasta lograr acreditarlo, siempre y cuando, se cumpla con losrequisitos
académicos-administrativos para poder presentarlo.

Articulo 35. La Direccién del CEA programara el registro de calificaciones una vez
concluida la revision de portafolios de evidencias y aplicacion de la evaluacién global por
los docentes, de acuerdo con el calendario escolar modular correspondiente.

El docente, antes de reportar las calificaciones en el SGlI, debera darle a conocer al
alumno, la calificacion obtenida.

Posteriormente, el responsable de control escolar del CEA, a peticion expresa del
alumno, podra entregar por la mejor via de comunicacion, las calificaciones obtenidas en
los médulos cursados, calificaciones que estaran disponibles en un lapso no menor a
quince dias después de haberse registrado las calificaciones en el SGIl asignadas por el
docente que impartié el médulo.
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Capitulo VI
Revision de evaluaciones.

Articulo 36. En caso de que un alumno se inconforme con la calificacién asignada en
alguna evaluacion, podra solicitar revisiéon de la evaluacién ante la Direccién del CEA, en
un plazo no mayor a tres dias habiles después de haber recibido las calificaciones, bajo
el siguiente procedimiento:

1. El alumno manifestara su inconformidad por escrito a la Direccion del CEA, solicitando
la revisiébn correspondiente.

il. La Direccién del CEA notificara por escrito al docente la inconformidad presentada.

[ll. El docente realizara la revision correspondiente en presencia del director del centro
educativo y del alumno, en su caso, teniendo disponible el docente del mddulo la
evidencia correspondiente, debiendo levantarse un acta de dicha reunion.

IV. Una vez hecha la revision, el docente rectificara o ratificara la calificacion.

Articulo 37. En caso de no llegar a un acuerdo para solucionar la inconformidad sobre la
calificacion entre las partes involucradas, el director CEA conformara una comision
integrada por un maximo de 3 docentes de la academia a la que corresponda el médulo
sobre la que se solicita la revisién, excluyendo al docente en cuestion, asi como un
representante de la parte directiva, quienes analizaran tanto el proceso de evaluacién
como las evidencias y emitiran una resolucion final inapelable. La comision serd
responsable de rectificar o ratificar la calificacion.

Articulo 38. Para tener derecho a la revision de portafolio, evaluacion y su calificacion,
el alumno debera haber cumplido con lo requerido por el docente para el curso del
modulo.

Articulo 39. Cuando en alguna UAC se registre con error una calificacién, el docente

debera reportarlo por escrito a la Direccién del CEA quien a su vez lo reportara a la
Direccion de Registro y Control Escolar para su correccion.

Capitulo VI
Inscripcion por equivalencia y revalidacion de estudios.

Articulo 40. Los alumnos que provengan de otro subsistema educativo equivalente al
nivel medio superior que ofrece el COBATAB, podran solicitar la realizacion de un
dictamen de equivalencia de estudios ante la Direccién de Registro y Control Escolar, de
acuerdo a la normatividad vigente. El alumno proveniente del extranjero que solicite
ingresar al colegio, debera efectuar el tramite de revalidacion de estudios cursados en el
extranjero estipulado en el Acuerdo Secretarial 286, tramite que debera realizar ante la
Secretaria de Educacién del Estado.
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Articulo 41. El procedimiento de equivalencia de estudios se efectuara bajo los
siguientes criterios:

I. Equivalencia por periodos semestrales completos a médulos. Se hara siempre que el
aspirante demuestre haber acreditado todas las asignaturas de los semestres,
cuatrimestres, moddulos o cualquier ofro tipo de periodo cursado que se pretenda
equiparar.

[l. Equivalencia por UAC cursadas, mismas que se equipararan con los modulos
correspondientes, de acuerdo a su contenido tematico.

Articulo 42. Para los efectos de equivalencia y revalidaciéon de estudios, el interesado
debera cubrir los siguientes requisitos:

|. Solicitud de realizacién del estudio de equivalencia o revalidacién, firmada por el
interesado y el tutor, en su caso. Esta solicitud debera también ser firmada por el Director
del CEA.

Il. Presentar certificado parcial de estudios original o dictamen de revalidacion expedido
por la autoridad educativa competente. En ningln caso se aceptaran constancias simples
de estudios.

[Il. Realizar el pago respectivo por el servicio del tramite de equivalencia de estudios.

Articulo 43. Los alumnos del CEA, que por algun motivo interrumpan sus estudios y
deseen continuarlos cuando ya el plan de estudios haya cambiado, deberan solicitar la
equivalencia de estudios, quedando a cargo de la Direccién de Registro y Control Escolar
la asignacion de nueva matricula si fuera necesario, propuesta del médulo a cursar y ia
autorizacién de inscripcién al CEA.

Articulo 44. Todo alumno que acredite algtin modulo en el subsistema, y que cause baja
temporal o definitiva, tendra derecho, previa solicitud expresa, a solicitar un certificado
parcial, mismo que podra solicitar ante el responsable de control escolar del CEA.

Capitulo VIl
Certificacion.

Articulo 45. El responsable de control escolar del CEA, debera llevar el control de los

documentos oficiales que conformen el expediente de cada alumno.

Articulo 46. Para egresar del CEA, el aspirante debera cumplir con los siguientes
requisitos:

o Haber acreditado todos los mddulos que conforman el plan de estudios de la
modalidad abierta.
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e Cubrir [as cuotas establecidas para el curso de cada uno de los médulos previstas
por la Honorable Junta Directiva del Colegio de Bachilleres de Tabasco y
autorizadas antela Secretaria de Finanzas de Tabasco.

» Entregar 6 fotografias de frente tamafo infantil, blanco y negro en papel mate sin
retoque, no instantaneas, adheribles, hombres con cabello corto y damas con
maquillaje ligero.

Articulo 47. El alumno que acredite el plan de estudios vigente, se le expedira
gratuitamente el certificado de terminacién de estudios. La certificacion de autenticidad y
el diploma de terminacién de estudios tendran un costo, de acuerdo al monto vigente
autorizado por la Honorable Junta Directiva del COBATAB.

Articulo 48. Los certificados de terminacion de estudios expedidos y que requieran
rectificacion de datos, deberan turnarse a la Direccion de Registro y Control Escolar a
traves del responsable de control escolar del CEA.

Articulo 49. Sera responsabilidad del CEA la expedicion correcta y oportuna de los
certificados de terminacion de estudios.

Articulo 50. Los certificados de terminacion de estudios se expediran conforme a los
planes de estudios vigentes.

Articulo 51. Unicamente los alumnos que concluyan su bachillerato en forma completa
y oportuna, tendran derecho a obtener su certificado de terminacién de estudios, de
conformidad a lo preceptuado en el articulo 46 y 47 del presente Reglamento.

Articulo 52. En caso de robo, extravio o pérdida de certificados de estudios o
documentos oficiales del CEA por siniestros, €l Director del CEA debera dar parte ante la
autoridad competente.

Articulo 53. Sera sancionado, conforme lo determine la Unidad de Asuntos Juridicos del
Colegio de Bachilleres de Tabasco, quien, sin autorizacion, reproduzca en forma parcial
o total documentos oficiales, asi como a quien se le sorprenda haciendo mal uso de los
mismos.

Articulo 54. Los egresados del CEA tendran derecho de solicitar duplicado de su
certificado de terminacion de estudios, siempre y cuando cumplan con los requisitos
establecidos.
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Capitulo IX
Certificacion parcial de estudios.

Articulo 55. La certificacién parcial de estudios se realizara a aquellos alumnos que no
hayan concluido la totalidad de los médulos del plan de estudios, debiendo cubrir los
requisitos correspondientes.

El responsable del control escolar del CEA, debera llevar el registro de los certificados
parciales de estudios expedidos, cancelados y/o devueltos a la Direccioén del CEA.

Articulo 56. El area de Control Escolar del CEA es la Unica autorizada para la expedicion
de constancias de estudios. Para ser emitida, el alumno debera solicitarla expresamente
y cubrir el pago correspondiente. La constancia de estudios debe incluir al menos los
siguientes datos:

Nombre y nimero de matricula del alumno,
Médulo en el que esta inscrito,

Fecha de emisidn de la constancia,

Firma del Director del CEA.

La constancia de estudios se entrega al alumno en un plazo no menor a 24 horas habiles,
después de haber solicitado el tramite en el area de control escolar.

El historial académico con validez oficial es un documento en el que se consigna el
avance académico del alumno a la fecha de su tramite, misma que también se tramita en
ante el CEA, realizando el pago correspondiente.

Capitulo X
Derechos y obligaciones de los alumnos.

Articulo 57. Son derechos de los alumnos del CEA:

|. Recibir ensefianza que contribuya a su desarrollo integral en igualdad de oportunidades
y de acuerdo a los programas y planes de estudio vigentes.

Il. Recibir un trato digno y respetuoso, independientemente de sus condiciones
personales, por parte del personal del centro educativo y de sus comparieros.

I1l. Conocer oportunamente las disposiciones escolares, tales como horario de clases,
calendario escolar, reglamento escolar vigente y lineamientos para el uso de sus
instalaciones.

IV. Recibir clases de acuerdo al horario de clases y al calendario escolar vigente.
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V. Recibir del CEA, al momento de inscribirse, una platica introductoria con la informacién
necesaria acerca de los programas de estudio, dosificacion, secuencia didactica ycriterios
de evaluacion.

VI. Que se le apliquen las evaluaciones, conforme a los criterios de evaluacion
establecidos por el docente y a lo estipulado en el presente reglamento escolar.

VIl. A los alumnos con alguna discapacidad se les debe proporcionar las evaluaciones
segun sus necesidades.

VIII. Recibir atenciéon adecuada y expedita ante cualquier inconformidad, solicitud de
servicio educativo o problematica, de parte del CEA o Directivos del COBATAB.

IX. Recibir informacién oportuna, por parte del docente sobre su desempefio académico,
y de las autoridades del CEA, cuando sus resultados no sean favorables.

X. Recibir, al ingreso al Colegio de Bachilleres de Tabasco, la credencial que lo acredite
como alumno.

Xl. El centro educativo debera implementar el uso de rampas, bafios para personas con
discapacidad; si tienen alumnos con discapacidad visual deberan tener los letreros en
sistema Braille y puntos de referencia para el desplazamiento seguro de los alumnos con
discapacidad.

Xll. Contar con las medidas de seguridad e higiene fundamentales para el desarrollo de
las diferentes actividades o practicas escolares.

Articulo 58. Son obligaciones de los alumnos:

I. Cumplir con el presente reglamento y demas disposiciones normativas del Colegio de
Bachilleres de Tabasco.

Il. Informar por escrito a la Direccion del CEA, si el alumno presenta o adquiere alguna
enfermedad o discapacidad, anexando el diagnéstico y recomendaciones del médico
tratante. ~

lil. Contribuir a que impere un ambiente de aprendizaje seguro, incluyente, tolerante y
democratico, conduciéndose con disciplina, respeto y trato digno hacia los directivos,
docentes, administrativos, personal de apoyo del colegio y sus propios comparfieros
dentro y fuera del centro educativo.

IV. Estudiar con empefio y dedicacion, esforzandose para conseguir el maximo
rendimiento académico, segun sus capacidades, y desarrollo integral de su personalidad,
involucrandose plenamente en las actividades educativas.

V. Respetar los horarios de clases establecidos, asi como las actividades y evaluaciones
establecidas en cada una de sus UAC.
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VI. Portar correctamente, durante su permanencia en el centro educativo, el uniforme que
para tal efecto se defina.

VIl. Participar dignamente y guardar [a disciplina debida en los actos en los que
represente al Colegio de Bachilleres de Tabasco.

VIII. Cuidar las instalaciones, los materiales y equipo de caracter educativo, otorgados
por el centro educativo.

IX. Abstenerse de realizar cualquier tipo de manifestacién de orden politico o religioso en
las instalaciones del plantel, asi como participar o apoyar causas de caracter sindical.

X. Abstenerse de ejercer o participar en cualquier tipo de violencia ya sea de manera
fisica o verbal, a cualquier integrante de la comunidad escolar, en caso de ser testigo de
este hecho, informar a la autoridad escolar.

Xl. Informar a quien para ello establezca el plantel, la introduccién de medicamentos que
bajo prescripcion médica consuma.

Xll. Queda prohibido grabar, compartir o publicar en redes sociales imagenes, videos y/o
material sin la autorizacion de la persona, que degraden la imagen de la institucion y/o
de cualquier miembro de la comunidad escolar, entendiéndose por esta: directivos,
administrativos, docentes, alumnos y padres de familia. La violacioén de esta disposicion,
sera considerada como falta grave.

Xlll. Evitar introducir y/o portar armas de fuego, instrumentos punzocortantes, artefactos
explosivos, aerosoles, instrumentos generadores de fuego, o cualquier otro tipo de
artefacto, bebidas embriagantes o cualquier tipo de sustancias que alteren la conducta
humana que se considere peligroso y puedan ocasionar dafnos o lesiones a cualquier
miembro de la comunidad escolar o las instalaciones del plantel.

XIV. Provocar o participar individual o colectivamente en riias, o cualquier acto de
violencia dentro y/o en la periferia de las instalaciones del centro educativo.

XV. Es responsabilidad del alumno y, el tutor en su caso, la entrega oportuna y veraz de
sus documentos de identidad (acta de nacimiento y CURP), asi como del certificado de
secundaria, en los tiempos establecidos para dichos tramites.

Capitulo Xl
Causas de responsabilidad.

Articulo 59. En el presente Reglamento se establecen las causas de responsabilidad y
las sanciones aplicables a los alumnos del CEA, asi como las instancias que ejerceran al
interior de! centro educativo la facultad disciplinaria, competencia y procedimiento que
debe seguirse ante las mismas, cuando se afecte a algun integrante del centro educativo
y se deteriore la imagen de la institucion.
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Articulo 60. El Colegio de Bachilleres de Tabasco, asume una educacion humanista, que
lleve a cada uno de los miembros de la comunidad educativa, a seguir como principios
rectores: la inclusién, la equidad, la promocién y respeto de los derechos humanos, la
justicia, la fraternidad, la democracia, la paz, el respeto y solidaridad, para una
convivencia sana y pacifica en el centro educativo.

Articulo 61. Se evitara toda forma de violencia y discriminaciéon por religion, género,
preferencia sexual, origen étnico y cultural, condicion socioeconémica o discapacidad, en
contra de otros alumnos, personal docente, personal administrativo y directivo, padres de
familia y personas ajenas, dentro y fuera del centro educativo.

Articulo 62. El COBATAB, solo podra establecer medidas correctivas, cuando los actos
sean realizados dentro de las instalaciones o cuando se realicen fuera del centro
educativo, y que estén relacionadas con la vida escolar, la imagen y prestigio de la
institucion.

Articulo 63. Para efectos del articulo 59 del presente Reglamento, se considera como
primera instancia a la Direccién del CEA y como segunda instancia la Comision de
Responsabilidades, quienes valoraran la gravedad de la falta, para determinar la sancién
correspondiente.

Articulo 64. Son causas de responsabilidad, ademas de las previstas en otros
ordenamientos de la institucion, las contenidas en el presente Reglamento.

Articulo 65. Se consideran causas graves de responsabilidad en las que puede incurrir
el alumno y que perjudican la convivencia en el centro educativo:

|. Los actos de indisciplina, injuria, acoso de cualquier tipo, ofensas y amenazas contra
los miembros de la comunidad escolar, dentro y fuera del centro educativo.

Il. Las vejaciones, humillaciones, agresiones fisicas, verbales o psicologicas y el acoso
de cualquier tipo en contra de otros alumnos o del personal docente, administrativo y
directivo del CEA; asi como las expresiones que sean consideradas gravemente
ofensivas contra los miembros de la comunidad escolar, verbalmente, por escrito o por
medios electronicos.

Ill. Los dafios graves causados a la infraestructura del centro educativo, de manera
intencional o por uso indebido de las instalaciones o por materiales de diferente indole.

IV. La suplantacién de identidad y la falsificacién, aiteracion o sustraccion de documentos
oficiales.

V. Los actos injustificados que alteren el orden en el centro educativo como suspensién
de actividades escolares o intervenir en asuntos del centro educativo, ajenos a sus
actividades escolares.
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VI. Las conductas perjudiciales para la salud y la integridad personal de los otros alumnos
y demas miembros del CEA por asistir al centro educativo bajo los efectos del alcohol o
de alguna droga, introduccion de armas de cualquier tipo, uso, posesion o comercio de
drogas, cigarros y bebidas alcohdlicas u otros enervantes, salvo que, en este Ultimo caso,
exista prescripcién médica oficial y que el alumno, o tutor en su caso, comunique por
escrito con antelacion a las autoridades del centro educativo.

VII. El incumplimiento de las sanciones impuestas.

VIIl. La grabacién, publicidad o difusion no autorizada de imagenes y videos de los
miembros de la comunidad escolar, a través de cualquier medio de informacion.

IX. Ostentar la representacién del centro educativo sin autorizacion correspondiente.

X. Introducirse o permitir el acceso al centro educativo de personas no autorizadas por la
Direccion del CEA, asi como por espacios no autorizados para su ingreso, tales como
bardas, estacionamientos, etc.

Xl. Participar en actos vandalicos dentro y fuera del plantel o cometer delitos del fuero
comun.

Xll. Faltas a la moral dentro del centro educativo.

Xlll. Incumplir con las obligaciones que como alumno se contemplan en el presente
reglamento.

XIV. Demas actos o hechos que, a juicio de los directivos del centro educativo, '
contravengan el objetivo primordial de la institucion que es ofrecer una educacion integral

de calidad y que ponga en riesgo la integridad, salud, de alumnos, docentes,
administrativos y directivos.

Capitulo XII
De la Comisién de Responsabilidades.

Articulo 66. La Comision de Responsabilidades se integrara anualmente en los primeros
15 dias de inicio del primer médulo del afio. Esta comisidn sera la ultima instancia de
apelacion en el centro educativo en lo referente a la aplicacion de las sanciones del
presente reglamento, misma que sera sefialada en un acta, enviando copia a la Direccién
General del COBATAB.

Articulo 67. La Comisién de Responsabilidades, que es el érgano disciplinario de cada
centro educativo, se conformara de la siguiente manera:

I. Un presidente, que sera el titular del CEA.
il. Un secretario que sera el Subdirector Académico del centro educativo,

Ill. Primer vocal, el Responsable de Control Escolar,
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IV. Segundo vocal, un docente, que sera seleccionado por el Director del CEA,

V. Tercer vocal, un docente destacado del centro educativo de reconocida solvencia
moral.

V1. Cuarto vocal, un alumno destacado del centro educativo y de conducta intachable.

Capitulo XIl!
Del procedimiento ante la Comision de Responsabilidades.

Articulo 68. El alumno que sea objeto de la sancién dictada por las autoridades del centro
educativo podra apelar por escrito ante el presidente de [a Comisién de
Responsabilidades, en un plazo no mayor de tres dias habiles, contados a partir de la
fecha de notificacion de la sancién, con lo que la Comision de Responsabilidades debera
sesionar al respecto.

Articulo 69. Sesion de la Comision de Responsabilidades.

l. El Presidente de la Comision de Responsabilidades, convocara por escrito a los
integrantes de la misma para llevar a cabo la reunién respectiva y a los alumnos
involucrados y a sus tutores acreditados ante |a institucién por conducto del secretario de
la misma.

[l. Reunida la Comisién de Responsabilidades, el secretario pasara lista de asistencia
para verificar si existe el quérum necesario para sesionar, el cual consiste en la presencia
del 50 por ciento mas uno de los integrantes de la comision.

lIl. En caso de existir quérum se realizara la declaratoria correspondiente y se proceder:
a escuchar a las partes por separado para que expresen sus argumentos y ofrezcan los
elementos probatorios y evidencias con que cuenten. De no existir quérum necesario se
convocara a una reunion extraordinaria dentro de las 72 horas siguientes, respetandose
los acuerdos que ahi se determinen, siendo estos inapelables.

IV. En caso de que alguna de las partes no se presentare en la fecha y hora sefialada sin
justificacion alguna, perdera el derecho de ser escuchada y de aportar nuevos elementos
en su favor y se continuara el procedimiento hasta su plena resolucién.

V. Se solicitara a las partes que, una vez presentadas sus exposiciones y pruebas, salgan
del recinto donde sesiona la comision y que aguarden afuera del mismo.

VI. Una vez analizados y valorados los argumentos emitidos por las partes, las evidencias
y los elementos probatorios y de juicio, la Comision de Responsabilidades emitira el
dictamen correspondiente, el cual sera inapelable y que debe quedar asentado por escrito
en el acta respectiva.



23 DE MARZO DE 2022 PERIODICO OFICIAL

82

VII. Se llamara de nueva cuenta a las partes para que ingresen al recinto donde sesiona
la comision, para notificarles el resultado del dictamen

Articulo 70. La Comisién de Responsabilidades tendra la obligaciébn de recopilar y
resguardar todas las pruebas, evidencias y elementos de juicio necesarios, aun cuando
no hayan sido ofrecidas por las partes y las valorara libremente.

Articulo 71. Corresponde al titular del CEA hacer cumplir Ia sancién dictaminada por la
Comisién de Responsabilidades y remitir copia del acta a la Direccién General del
COBATAB, a la Direccidon de Registro y Control Escolar, asi como al expediente de los
alumnos involucrados.

Articulo 72. Las notificaciones de la Comision de Responsabilidades seran hechas
oficialmente por escrito, en el cual se consigna la resolucion tomada, dirigida al Director
General del COBATAB, con copia a la Direccién de Registro y Control Escolar y al
interesado. Estas notificaciones las hard el secretario bajo su mas estricta
responsabilidad y respeto de la secrecia de la informacion del asunto.

Articulo 73. El fallo de la Comision de Responsabilidades sera inobjetable e inapelable.

Capitulo XIV
De los servicios de apoyo a los alumnos.

Articulo 74. Los dispositivos maviles tienen como finalidad fortalecer el proceso formativo
de los alumnos mediante el uso pedagégico de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion, dichos dispositivos podran ser utilizados bajo las siguientes condicione
en el aula de clases:

I. Se podra hacer uso de ellos durante la sesidn de clases, solo con fines académicos y
de investigacién, bajo la supervisién y control del docente.

[l. Deberan permanecer en silencio cuando no sean utilizados para las actividades
académicas en el aula, en actos civicos o en actos académicos, asi como durante |a
realizacion de examenes por parte del profesor.

lll. En caso de alguna emergencia el alumno debera plantear la situacion al personal
docente con el que se encuentre en clases, quien podra autorizarle el uso del dispositivo.

V. El cuidado, pérdida o destruccion parcial o total del dispositivo movil es
responsabilidad absoluta del alumno. El CEA se deslinda de toda responsabilidad.

Articulo 75. Los alumnos que por su alto desempefic académico, deportivo o cultural
representen a la institucién en competencias y actividades en el &mbito municipal, estatal,
regional, nacional e internacional, recibiran el apoyo institucional para realizar con éxito
dicha actividad.
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Los alumnos que reciban este apoyo, deberan cumplir con las estrategias de ayuda
académica disefiadas para él, cumpliendo con las competencias establecidas en las
UAC.

Articulo 76. Todos los alumnos tienen derecho a recibir sin discriminacién una educacién
de calidad, sin importar su condicién personal, social y cultural. Los alumnos con alguna
discapacidad recibiran orientacion adecuada que les garantice su insercion en el contexto
escolar durante el transcurso de sus estudios

Capitulo XV
De la imposicion de sanciones.

Articulo 77. l.as sanciones que resulten seran impuestas de acuerdo a la gravedad de
la falta cometida, tomando en cuenta las circunstancias en que se cometid, la
intencionalidad vy la reiteracion, debiendo quedar documentada la falta.

Articulo 78. Cuando las faltas no sean graves se aplicaran las siguientes sanciones:

|. Amonestacién por escrito (en no mas de dos ocasiones), con copia al o tutor en su
caso, considerandose la tercera como falta grave, misma que se anexari al expediente
del alumno.

Il. Realizacion de trabajos académicos especificos.

Il. Realizacién de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las actividades d
centro o, si procede, dirigidas a reparar el dafio causado a las instalaciones o al materi
del centro o a las pertenencias de otros miembros de la comunidad educativa.

IV. Suspension del derecho de asistencia al centro por un plazo maximo de tres sesiones.

Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno debera realizar los deberes o
trabajos que se determinen para evitar la interrupcién en el proceso formativo.

Articulo 79. Las sanciones que se aplicaran a las faltas graves de responsabilidad seran
independientes a la responsabilidad [egal que pudiera resultar con terceras personas y
seran las siguientes:

» La suspensién temporal sera hasta por tres médulos.
« Baja definitiva del subsistema.

Articulo 80. Cualquier falta que amerite una sancién de acuerdo a los términos referidos
en el articulo 78, el responsable del centro educativo, debera notificar por escrito al
alumno firmando al calce, con copia al tutor en su caso; si el alumno incurra en alguna
de las faltas graves enunciadas en el articulo 79, también debera de reportarla a la
Direccién de Registro y Control Escolar.
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Articulo 81. Salvo los casos en que exista flagrancia, ninguna sancién sera impuesta sin
oir en defensa al interesado.

Articulo 82. El titular del centro educativo es la primera instancia para la solucion de los
conflictos que se presenten en su centro educativo y aplicara las sanciones previstas en
este reglamento.

Transitorios
PRIMERO. E| presente reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente de su
aprobacion por 1a Honorable Junta Directiva del Colegio de Bachilleres de Tabasco.

SEGUNDO. El presente Reglamento sera publicado a través de la pagina oficial del
Colegio de Bachilleres de Tabasco.
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