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ANTECEDENTES

El 27 de enero de 2022, el H. Cabildo del municipio de Centro, Tabasco, en la sesion nimero 09
de tipo ordinaria, aprobé el Dictamen de la Comision de Programacion, en el cual se incluyen las
adecuaciones presupuestarias al mes de diciembre y cierre, para ubicar el Presupuesto de Egresos
Municipal 2021 en $ $3,414,996,295.93 (Tres mil cuatrocientos catorce millones novecientos
noventa y seis mil doscientos noventa y cinco pesos 93/100 M.N.).

La Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco en el articulo 85, primer pérrafo,
fraccion", establece que el Programa Operativo Anual (POA), deberé publicarse en el Periddico
Oficial del Estado, dentro de los primeros noventa dias de cada ejercicio fiscal anual, publicando
también de manera trimestral los resultados de las revisiones y, sus adecuaciones, en su caso. Por
su parte, la Ley de Planeacién del Estado de Tabasco en el articulo 38, determina que los Programas
Operativos Anuales Municipales una vez aprobados por los Ayuntamientos, seran publicados en el
Periddico Oficial del Estado y difundidos en sus respectivas demarcaciones territoriales, por los
medios de comunicacién impresos que se consideren idoneos, dentro de los primeros noventa dias
de cada ejercicio fiscal anual; asimismo, se publicaran de manera trimestral las adecuaciones y
ajustes del POA, para hacerlos del conocimiento general de la poblacion.

La cuarta adecuacion trimestral del POA 2021, se clasifica considerando los ejes, programas y
lineas de accion del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 (PM su vinculo de financiamiento con
los programas presupuestarios 2021,

Expuestos los antecedentes, se dan a conocer a la poblacién de Centro, las adecuaciones al mes
de diciembre y cierre del POA 2021, en los términos siguientes:

DIRECCION DE
PROGRAMACIO
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA
g ODALIDAD Y
NOM | A PROGRAMA PRESUPUESTARIO MONTO PESOS
GASTO PROGRAMABLE
E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS L4DRICRS S 18,29
1 E0O1 Agua Potable 203,093,505.34
2 E002 Drenaje y Alcantarillado 3283,908,194.14
3 E029 Proteccion Civil 7,966,104.77
4 E048 Registro e Identificacién de la Poblacién 19,462,300.55
5 E056 Rec_olecciérl : ‘Traalados y Disposicion Final de 388,634,873.83
Residuos Sdlidos
6 E057 Mantepimiel?to‘ y Limpieza a Vialidades y 316,834,121.11
Espacios Plblicos
7 E058 Servicio de Alumbrado Pdblico 140,755,028.09
8 E059 Servicio a Mercados Publicos 41,987 ,331.69
9 E0B0 Servicio a Panteones 16,976,868.77
F PROMOCION Y FOMENTO FERIEDIA8)
10 FOO1 Desarrollo Agricola 18,427 ,067.92
11 FOO5 Desarrollo Acuicola 7,443,108.14
19 FOOB Fomer_ﬂo a la Industria y Atraccién de 18,172,677.23
Inversiones
18 FOO07 Fomento al Comercio 7,467.06
14 FoOB Fomento al Turismo 12,189,436.08
15 FO13 Apoyo al Empleo 5,319,290.17
16 Fo21 Apoyo al Fomento de la Gultura Ambiental 5,070,227.09
17 FO31 esistencia Social y Atencion a Grupos 98,883,289.21
ulnerables
18 F032 Fomento a la Salud 47,088,237.80
19 F033 Fomento a la Educacién 13,865,349.98
20 FO034 Fomento a la Cultura y las Artes 44,897,225.81
21 FO35 Fomento al Deporte y a la Recreacién
22 F0386 Bienestar de los Pueblos Indigenas

21,881,459.21
1,729,847.2;%
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K PROYECTOS DE INVERSION PROGRAMAC AILEN1 Ses AN
23 K002 Infraestructura para Agua Potable 123,156,612.18 ‘
24 K003 Drenaje y Alcantarillado 1652,927,498.66 ‘
26 K004 Electrificacion 1,595,363.69 ,
26 K005 Urbanizacion 131,467,204.60 :
27 K006 Infraestructura para la Salud 1,110,367.07
28 K008 Carreteras 2,987,073.17
29 K012 Edificios Pilblicos 45,038,791.73
30 Ko14 Mejoramiento Integral de la Infraestructura 7,977,974.08
Educativa, Cultural y Deportiva
31 K024 Adquisicion de Bienes Muebles 9,854,429.65
32 K037 Infraestructura recreativa 3,786,2654.56
P PLANEACION Y POLITICAS PUBLICAS 998,984,980.02 i
33 P002 Ordenamiento Territorial 48,012,855.91 I
34 P005 Politica y Gobierno 1687,674,127.96
35 P0O0Q Administracion Financiera 110,498,924.03
36 P0O10 Administracién Programatica y Presupuestal 19,346,025.36
37 PO18 Evaluacion del Desemperio 1,484,800.00
a8 P020 Mejo‘raf Regu!atona y Simplificacion 30,017.74
Administrativa
39 P026 Impulso a la Movilidad Urbana 1,036,705.02
M ACTIVIDADES DE APOYO 555,925,919.10
40 MOO1 Actividades de Apoyo Administrativo 555,925,019.10
0 APOYO AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION 27,978,479.96
PUBLICA
41 0001 Evaluacion y Control 23,196,866.75 ]
42 Q002 Transparencia y Rendicién de Cuentas 4,781,5683.21 ‘
L OBLIGACIONES JURIDICAS 45,781, 2250 |
43 LOO1 Obligaciones Juridicas Ineludibles 34,766,352,30 |
Responsabilidades, Resoluciones Judiciales y 10,964,872.84 !
44 L0002 s =a ia I
Pago de Liquidaciones
N DESASTRES NATURALES 0.00 ‘
45 NOO1 Dasastrqs Naturales 0.00 i
COSTO FINANCIERO, DEUDA O APOYOS A
b DEUDORES AHORRADORES DE LA BANCA 206 501;350.98 Il
46 Doo1 Costo Financiero de la Deuda 208,351,850.98 '
3,414,996,295.93 '
|
|
|
|
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ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

EJE RECTOR 1.- AGUA Y ENERGIA

Programa 1.1. Agua Potable Suficiente y de Calidad 324,914,431.04
Objetivo

1.1.1. Suministrar agua potable suficiente y de calidad a la poblacién del municipio.
Estrategia

1.1.1.1 Mejorar la capacidad instalada y ampliar el sistema de agua potable para lograr una
mayor cobertura del servicio y optimizar los procesos de potabilizacion.

Lineas de Accién

1.1.1.1.1. Construccién de sistemas de agua potable.

1.1.1.1.2. Ampliacién de los sistemas de agua potable.

1.1.1.1.8. Proporcionar el mantenimiento y equipamiento a los sistemas de agua potable.
1.1.1.1.4, Sustitucion de las lineas de conduccion y redes de distribucién de agua potable.
1.1.1.1.6. Mantener el cumplimiento de los parametros de potabilizacion.

Programa 1.2. Mejora Continua de los Sistemas de Alcantarillado

Sanitario y Saneamiento. 326,296,069.17

Objetivo

1.2.1. Contribuir a disminuir los indices de contaminacién en los mantos acuiferos mediante el
correcto funcionamiento del sistema de drenaje sanitario y las plantas de tratamiento de aguas
residuales, mejorando la calidad del agua para la poblacion.

Estrategia ,
1.2.1.1. Mejorar y ampliar la cobertura de los servicios de alcantarillado sanitario y/g®
plantas de tratamiento de aguas residuales.
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Lineas de Acciéon

1.2.1.1.3. Reparar hundimientos y socavones.

1.2.1.1.4. Desazolvar las redes de alcantarillado con equipos especiales.

Programa 1.3. Fortalecimiento del Sistema de Alcantarillado Pluvialy  93,673,063.76

de las Estaciones de Bombeo (Carcamos)

Objetivo ' j
1.8.1. Ampliar y mejorar la red de alcantarillado pluvial y de las estaciones de bombeo

(Carcamos) en beneficio de la poblacion de Centro.

Estrategia I
1.8.1.1. Construir, rehabilitar y conservar de manera integral los sistemas de alcantarillado

pluvial, drenes, vasos reguladores y las estaciones de bombeo.

Lineas de Accién

1.8.1.1.2. Mejorar el equipamiento y mantenimiento de las estaciones de bombeo
(carcamos).

1.3.1.1.4. Desazolve de redes de alcantarillado con equipos especiales.

Programa 1.4. Hacia la Eficiencia Energética en la Gestion Publica 257,964,660.93
Municipal

Objetivo
1.4.1. Implementar una politica publica para el uso y cuidado de la energia en el municipio, con
sentido social y sustentable.

Estrategia

1.4.1.1. Coordinar acciones que permitan optimizar los servicios de energia eléctrica del
Ayuntamiento con menores costos de operacion.

Lineas de Accién

1.4.1.1.1. Monitorear los espacios publicos, inmuebles y mobiliario urbano municipal, asi como
el control del consumo de energia del Ayuntamiento. ’#




5 DE FEBRERO DE 2022 PERIODICO OFICIAL 9

CENTRO

HONESTIDAD Y RESULTADOS
2021-2024 L - _
1.4.1.1.2. Implementar el Programa de Eficiencia Energética en el Ayuntamiento. |

Programa 1.5. Alumbrado Pablico Digno y Eficiente para Todos 60,598,369.80

Objetivo
1.5.1. Garantizar el servicio eficiente del Alumbrado Piblico para la poblacién del municipio.

Estrategia
1.5.1.1 Implementar las acciones necesarias para operar eficientemente el servicio de
alumbrado publico.

Lineas de Accién

1.5.1.1.1. Instalar luminarias en las zonas rurales y urbanas del municipio.

1.8.1.1.4, Ejecutar proyectos para la modernizacion y mejoramiento del alumbrado publico.
1.5.1.1.5. Gestionar, ampliar y construir proyectos de electrificacion.

EJE RECTOR 2.- ECONOMIA Y TURISMO

Programa 2.1. Fortalecimiento Econémico para Centro 1,875,732.54
Objetivo

2.1.1. Contribuir en la reactivaciéon econémica de los sectores productivos de Centro.
Estrategia :

2.1.1.1. Promover proyectos de emprendimiento y vincularlos con fuentes de financiamiento
publicas y privadas.

Linea de Accién

2.1.1.1.1. Realizar actividades de promocidn para la formacién de nuevos negocios a través de
adopcion de modelos de emprendimiento.

Programa 2.2. Competitividad para el Desarrollo Econémico

5,156,639.46

Objetivo
2.2.1. Promover la productividad y competitividad de la mjggS
(MiPyMEs) de Centro. _ f v
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Estrategia
2.2.1.1. Establecer actividades de apoyo en materia de capacitacion, comercializacion,
desarrollo tecnoldgico y acceso al financiamiento orientados a las cadenas productivas de la
agroindustria, tecnologias de la informacién, servicios de apoyo a la industria y los servicios
turisticos.

Linea de Acciodn

2.2.1.1.1. Promover la realizacién de cursos de capacitacion y de cultura empresarial para el
desarrollo e innovacion de las MiPyMEs.

Programa 2.3. Empleo para la Dignificacién Social 4,524,349.84

Obijetivo
2.8.1. Fortalecer el Sistema Municipal de Empleo bajo un esquema de competencias laborales
en favor de personas en desocupacion.

Estrategia

2.3.1.1. Consolidar el Sistema Municipal de Empleo a través de la bolsa de trabajo mejorando
la vinculacion entre empleadores y demandantes de la fuerza laboral.

Linea de Accién
2.8.1.1.1. Llevar a cabo y participar en ferias, mini ferias y jornadas de empleo.
2.3.1.1.2. Promover capacitaciones orientadas a la formacion de competencias laborales.

Programa 2.4. Sector Agricola, Fortaleza para el Crecimiento 8,837,206.99
Econémico

Objetivo
2.4.1, Contribuir a mejorar la produccién del Sector Agricola.

Estrategia
2.4.1.1. Formular el Programa Integral de Mecanizacién y gestionar recursos mediante la
vinculacion de productores con instituciones diversas.

Lineas de Acciéon
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2.4.1.1.6. Otorgar servicios de mecanizacion a productores agropecuarios.

Programa 2.5. Sector Pecuario, Alternativa para el Crecimiento 21,331,528.82
Econdmico

Objetivo ’
2.5.1. Contribuir en el incremento y mejora de la produccion del sector pecuario.

Estrategia
2.5.1.1. Disefar proyectos productivos para el sector pecuario.

Lineas de Acci6n
2.5.1.1.2. Mejorar la genética de los diversos hatos pecuarios.
2.5.1.1.3. Brindar asesoria y asistencia técnica a productores pecuarios.
Programa 2.8. Sector Acuicola Productivo 6,321,567.44
Objetivo
2.8.1. Apoyar a acuicultores con estanques, tinas, insumos y equipos bésicos.
Estrategia
2.8.1.1. Gestionar recursos mediante la forma de convenios y vinculacién de productores con
instituciones gubernamentales.

Lineas de Accion

2.8.1.1.1. Mejorar el équipamiento de granjas acuicolas mediante la entrega de apoyos
diversos.

Programa 2.10. Turismo, Alternativa para el Crecimiento Econémico 16,077,000.57

Objetivo
2.10.1. Potenciar las actividades turisticas del municipio como un detonador de desarrollo local
y regional.

Estrategia

2.10,1.1. Difundir y promover los sitios turisticos que oferta el municipio mediante acciones
integrales de mercadotecnia y programas de capacitacion con el fin de elevar |a calidad de
atencién a los visitantes del municipio. %‘;:::::r & ,?A
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Linea de Accién

2.10.1.1.1. Implementar campafias publicitarias con un enfoque turistico.

2.10.1.1.2. Senalizar los atractivos turisticos y recreativos del municipio.

PDIRECCIOH ?gﬂ
ROGRAMAC
EJE RECTOR 3.- DESARROLLO SOCIAL

Programa 3.2. Mujeres, Transformacion para el Bienestar 1,496,602.95

Objetivo
8.2.1. Contribuir al empoderamiento economico de las jefas de familia situacion de
vulnerabilidad.

Estrategia -
3.2.1.1. Impulsar la actividad productiva en localidades con mayor marginacién del municipio,
a través de la instalacion de granjas para la produccién de huevos ecolégicos.

Linea de Accién

3.2.1.1.1. Capacitar a grupos de jefas de familia para gestionar granjas de produccién de
huevos ecolégicos.

Programa 3.3. Gestion Social para el Desarrollo de los Grupos Vulnerables 20,188,648.73

Objetivo
3.8.1. Impulsar mejores condiciones de vida en las personas vulnerables mediante la entrega de
apoyos.

Estrategia

3.8.1.1. Gestionar apoyos para dar atencion prioritaria a aquellos sectores donde existen
mayores niveles de vulnerabilidad.

Lineas de Accién

8.8.1.1.1. Gestionar ante las diversas instituciones apoyos de compromiso social y para la
vivienda, buscando subsidio a bajo costo.

Programa 3.4. Inclusién para el Bienestar de los Mas Vulnerables 59,599,558.5;#
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Objetivo
3.4.1. Contribuir en la reduccién de la brecha de desigualdad de las personas en situacion de
vulnerabilidad.

Estrategia
3.4.1.1. Implementar programas que otorguen beneficios y generen condiciones de cambio en
grupos vulnerables.

Lineas de Accidn

8.4.1.1.1. Mejorar los servicios en los Centros de Desarrollo Infantil (CENDIS), Estancias y
Centros Asistenciales (CAS).

3.4.1.1.8. Gestionar apoyos para los grupos vulnerables.

Programa 3.5. Empodérate Conociendo tus Derechos 6,458,927.99
Objetivo

3.5.1. Fortalecer el tejido social en localidades del municipio para hacer frente a la violencia
ejercida contra las mujeres.

Estrategia
3.5.1.1. Difundir los derechos de las mujeres facilitando el acceso a los servicios ante las
instancias competentes.

Linea de Accion

3.5.1.1.1. Desarrollar programas de capacitacion sobre los derechos humanos con perspectiva
de género en localidades del municipio.

3.5.1.1.2. Proporcionar asesorias juridicas y psicoldgicas a mujeres en situacién de violencia.
3.5.1.1.8. Gestionar acciones en beneficio de las mujeres ante instancias que promuevan la
igualdad de género y la no discriminacion.

Programa 3.6. Poblacién Indigena, Origen e Identidad para la 1,580,262.84
Transformacién

Objetivo
3.6.1. Preservar la lengua, las costumbres y la filosofia de la poblacién ingigé
bienestar.
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Estrategia

3.8.1.1. Abrir espacios de divulgacion de la cultura en diferentes disciplinas, fortaleciendo la
identidad, tradiciones y costumbres y fomentando la diversidad de representaciones artisticas
para la creacion y la sana convivencia.

Lineas de Accién
3.8.1.1.1. Realizar festivales y ferias con la participacién de artistas locales y foraneos.

Estrategia
3.8.1.2. Organizar actividades para enaltecer y destacar el patrimonio cultural tangible e
intangible del municipio.

Lineas de Accion

3.8.1.2.1 Llevar a cabo concursos artisticos y culturales enfocados a temas y sectores
especificos, en un sentido incluyente

3.8.1.2.2. Promover a los artistas locales en diversos espacios culturales dentro y fuera del
municipio.

Programa 3.9 Deporte y Recreacién para la Regeneraciéon del Tejido 20,153,429.18
Social

Objetivo

3.9.1. Fomentar la préctica del deporte, la cultura fisica y las actividades recreativas entre los
habitantes del Municipio.

Estrategia

3.9,1.1. Impulsar eventos en el que se lleven a cabo diferentes actividades deportivas y
recreativas en beneficio de los habitantes de Centro.

Lineas de Accion

3.9.1.1.2. Promover el deporte incluyente y transformar el deporte social en representativo.

3.9.1.1.6. Realizar actividades deportivas y recreativas dirigidas a la nifiez y la juventud.

Programa 3.11. Centro, Salud Incluyente para Todos . 45,475,451.11

Objetivo
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Estrategia
3.6.1.1. Instrumentar un proyecto integral de rescate y fortalecimiento de la identidad y la cif
originales. DIRECCION
PROGRAMACION
Lineas de Accién
3.6.1.1.1. Desarrollar talleres para preservar la lengua y tradiciones originarias.
Programa 3.7. Fomento Educativo para la Transformacién Social 3,876,145.81
Objetivo

3.7.1. Contribuir a mejorar la calidad de educacion en la poblacién estudiantil de Centro para
coadyuvar al desarrollo sacial, mediante la formulacién, fomento, coordinacién y ejecucion de
acciones en materia educativa.

Estrategia
3.7.1.1. Realizar acciones de interés social y apoyos diferenciados a los estudiantes y planteles
educativos para favorecer el desempefio escolar y el mejoramiento de la infraestructura
educativa.

Lineas de Accién

3.7.1.1.1. Implementar programas de apoyo economico a estudiantes de educacion Basica,
Media Superior y Superior, para mejorar el rendimiento académico y evitar la desercion escolar.

Estrategia
8.7.1.2. Fortalecer los valores civicos en los planteles educativos y poblacién en general, para
fomentar una cultura de inclusion social y equidad.

Lineas de Accion

3.7.1.2.2. Realizar eventos publicos de promocion, exhibicion y competencia que permitan
fomentar valores en vinculacion con los centros educativos del municipio.

Programa 3.8. Cultura, Arte y Recreacidn para el Bienestar Social 44,569,528.60

Objetivo
3.8.1. Propiciar el libre acceso al derecho a la cultura, a las representaciones artisticas y a la
recreacion, a través de acciones incluyentes, para coadyuvar en el desarrollo social de los
habitantes
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Estrategia

3.8.1.1. Abrir espacios de divulgacion de la cultura en diferentes disciplinas, fortaleciendo la
identidad, tradiciones y costumbres y fomentando la diversidad de representaciones artisticas
para la creacion y la sana convivencia.

Lineas de Accion

3.8.1.1.1. Realizar festivales y ferias con la participacion de artistas locales y foraneos.
Estrategia

3.8.1.2. Organizar actividades para enaltecer y destacar el patrimonio cultural tangible e
intangible del municipio.

Lineas de Accién

3.8.1.2.1 Llevar a cabo concursos artisticos y culturales enfocados a temas y sectores
especfificos, en un sentido incluyente

3.8.1.2.2. Promover a los artistas locales en diversos espacios culturales dentro y fuera del
municipio.

Programa 3.9 Deporte y Recreacién para la Regeneracion del Tejido  20,153,429.18

Social

Objetivo

3.9.1. Fomentar la practica del deporte, la cultura fisica y las actividades recreativas entre los

habitantes del Municipio.

Estrategia

8.9.1.1. Impulsar eventos en el que se lleven a cabo diferentes actividades deportivas y
recreativas en beneficio de los habitantes de Centro.

Lineas de Accion

3.9.1.1.2. Promover el deporte incluyente y transformar el deporte social en representativo.

38.0.1.1.6. Realizar actividades deportivas y recreativas dirigidas a la nifiez y la juventud.

Programa 3.11. Centro, Salud Incluyente para Todos 45,475,451.11

Objetivo

e —— e =
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3.11.1. Contribuir en el bienestar social y en la mejora de la calidad de vida de los habitantes del

municipio.

Estrategia

3.11.1.1. Aplicacién de intervenciones de salud publica por medio de la prevencion, promocion
y gestion en un modelo integral de atencién en politicas de salud.

Lineas de Accion

3.11.1.1.1. Efectuar campafias de prevencion de enfermedades con mayor prevalencia entre
la poblacién de Centro.

3.11.1.1.2. Realizar campanas para prevenir y disminuir las enfermedades transmitidas por
vectores (fumigacion, abatizacion y promocion a la salud).

EJE RECTOR 4.- SERVICIOS EFICIENTES

Programa 4.1. Recaudacién Eficiente 78,351,397.67
Objetivo

4.1.1. Incrementar la recaudacion municipal considerando la situacién econdmica y las
condiciones de desarrollo de los ciudadanos.

Estrategia

4.1.1.1. Eficientar la recaudacién mediante estimulos a la ciudadania, y reforzar las acciones de
catastro, fiscalizacién y normatividad.

Linea de Accién

4.1.1.1.1. Implementar estimulos y apoyos necesarios que fomenten el pago de contribuciones.

4.1.1.1.8. Regularizar las licencias de funcionamiento de los comercios establecidos.

Programa 4.2. Municipio Limpio 442,901,027.87

Objetivo
4.2.1. Garantizar a la ciudadania la cobertura del servicio de limpia, recoleccion y disposicién
final de residuos sélidos con sentido de sustentabilidad, modernizando los procesos y
aprovechando la basura como insumo, con la participacién de la sociedad
nuevas tecnologias. X

Estrategia

on el uso de las
==5L
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4.2.1.1. Fomentar el adecuado manejo de los residuos sdlidos haciendo uso de tecnologias

innovadoras y la participacion ciudadana, aprovechando la infraestructura actual,
complementéndola con equipos modernos.

Lineas de Accion

4.2.1.1.1. Realizar la recoleccion, traslado y disposicion final de residuos sélidos.

4.2.1.1.2. Efectuar actividades de limpieza integral en forma manual y mecénica en la zona
urbana de la cabecera municipal.

Programa 4.3. Mercados Publicos, Origen y Destino del Comercio 74,729,837.34
Popular

Objetivo
4.3.1. Mejorar la infraestructura, acondicionamiento y mantenimiento de los mercados publicos
y modernizar su operatividad.

Estrategia

4.3.1.1. Implementar medidas para el mejoramiento infraestructural y operativo de los centros
de abasto del municipio.

Linea de Accién

4.3.1.1.1. Gestionar la mejora de la infraestructura, acondicionamiento y mantenimiento de
mercados publicos.

4.8.1.1.2. Llevar a cabo la regularizacién de locatarios.

Programa 4.4. Registro Civil Eficiente 16,735,184.22

Objetivo
4.4.1. Mejorar la eficiencia del servicio que presta el Registro Civil del municipio de Centro.

Estrategia
4.4.1.1. Simplificar los procedimientos de los actos registrables.

Linea de Accion

4.4.1.1.1. Eficientar los procedimientos de emisién de actas del Registro Civil.

Programa 4.5. Panteones Municipales
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Objetivo
4.5.1, Garantizar el mantenimiento integral de los panteones a cargo del municipio y los tramites
relacionados con los mismos.

Estrategia
4.5,1.1. Implementar acciones para mejorar el servicio y los tramites.

Linea de Accién

4.56.1.1.1, Operar el programa municipal de mantenimiento y rehabilitacién de infraestructura
de los panteones administrados por el Ayuntamiento.

Programa 4.6. Infraestructura para la Movilidad Incluyente 174,953,953.59

Objetivo
4.8.1. Contribuir a lograr una movilidad segura y eficiente, a través de infraestructura vial.

Estrategia
4.6.1.1. Desarrollar infraestructura vial, segura y resiliente.

Lineas de Acci6n
4.6.1.1.1. Construir vialidades eficientes y seguras en el municipio.
4.6.1.1.2. Rehabilitar la infraestructura vial para incrementar su funcionalidad.
4.6.1.1.3. Mantenimiento a la infraestructura vial municipal mediante un programa permanente

de bacheo.
4.8.1.1.4 Realizar acciones permanentes para mejorar la imagen urbana.

Programa 4.7. Infraestructura Municipal Segura y Eficiente 6,147,368.33
Objetivo
4.7.1. Incrementar la funcionalidad y seguridad de los edificios piblicos municipales.
Estrategia
4.7.1.1. Construir y adecuar los edificios publicos de la administracion municipal.
Lineas de Accién
4,7.1.1,1, Construccion de obras sustentables. D!RECGION DE

RAMACION
4.7.1.1.2. Aplicacion de reingenieria a los edificios publicos municipales.
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e ACION D, DIRECCION DE
EJE RECTOR 5.- PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA PREVENCION PROGRAMACION
Programa 5.2. Jévenes por la Transformacién de Centro 4,555,180.07
Objetivo

5.2.1. Contribuir al mejoramiento de la sociedad por medio de la concientizacion de los jovenes.

Estrategia
5.2.1.1. Fomentar en la juventud del municipio de Centro la cultura de la prevencién y rescate
de los jovenes para una sociedad mas segura.

Linea de Accion

5.2.1.1.1. Realizar talleres y pldticas en los centros escolares de educacion media superior y
superior para fomentar los valores y promover la prevencion del delito.

Programa 5.4. Educacion para la Prevencion y el Desarrollo Social
1,211,839.80

Objetivo
5.4.1. Contribuir a mejorar la calidad de educacion en la poblacion estudiantil para coadyuvar al

desarrollo social, mediante la formulacién, fomento, coordinacién y ejecucién de acciones en
materia educativa y de sensibilizacién en la poblacién con inclusién y equidad.

Estrategia
5.4.1.1. Desarrollar acciones de participacion social en los planteles educativos y localidades
con mayor indice de inseguridad para el mejoramiento del tejido social.

Lineas de Accion

5.4.1.1.2. Contribuir a la recuperacién de los espacios publicos en localidades del municipio
mediante la realizacion de eventos culturales, educativos, deportivos y recreativos.

5.4.1.1.3. Conformar grupos musicales artisticos representativos integrados por nifas y nifios,
j6venes y adultos, preponderantemente de localidades con altos indices delictivos.

EJE TRANSVERSAL 6.- GOBIERNO ABIERTO Y COMBATE A LA CORRUPCION

Programa 6.2. Transparencia y Rendicion de Cuentas 5,698,002.92
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Objetivo e o
6.2.1. Garantizar el acceso ciudadano a la informacion publica. im0tk
DIRECCION DE
Estrategia PROGRAMACION

6.2.1.1. Mejorar y ampliar el acceso a la informacion piblica municipal y la rendicién de cuentas
a través de la sistematizacion, digitalizacion y disposicion abierta de documentacion, datos y
archivos del Ayuntamiento.

Lineas de Accién

6.2.1.1.4. Fortalecer, interoperar y disponer en datos abiertos los sistemas de control,
seguimiento y evaluacion del desempefio municipal.

6.2.1.1.7. Reducir los plazos de respuesta a las solicitudes de acceso a la informacién publica
_ municipal.

Programa 6.3. Comunicacién Abierta con el Pueblo 27,845,416.45

" Objetivo

6.3.1. Dar a conocer a la ciudadania el quehacer gubernamental.

Estrategia

6.3.1.1. Difundir a través de los diversos medios de comunicacién las actividades del
Ayuntamiento.

Lineas de Accidn

6.8.1.1.8. Monitorear los medios de comunicacion de mayor audiencia para canalizar denuncias
ciudadanas.

Programa 6.4. Politicas Publicas para la Simplificacién 6,610,093.37

Objetivo
8.4.1. Establecer la mejora regulatoria en el gobierno municipal.

Estrategia
6.4.1.1. Implementar la mejora regulatoria, mediante la sistematizacion y simplificacién de todos
los procesos, tramites de bienes y servicios, asi como la rendicion de cuentas y la incurpnraciéni

de nuevas tecnologias de la informacion.
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Linea de Accién

6.4.1.1.2. Establecer programa de capacitacion permanente de servidores publicos.
6.4.1.1.3 Aplicar herramientas y procedimientos para la certificacion de tramites y
PSS servicios ante la Comision Nacional de Mejora Regulatoria (CONAMER)

Programa 6.5. Administraciéon Integral de Activos Publicos 332,584,371.47
Municipales

Objetivo
6.5.1. Eficientar la capacidad operativa y administrativa del Ayuntamiento de Centro.

Estrategia

6.5.1.1. Mantener en 6ptimas condiciones los bienes muebles de la Administracién Plblica
Municipal a través de programas de sustitucion y mantenimiento.

Lineas de Accién

6.5.1.1.1. Realizar compras consolidadas en las diferentes modalidades de adjudicacién.

6.5.1.1.2. Renovar y mantener con eficiencia y transparencia los bienes muebles del
Ayuntamiento.

Programa 6.6. Modernizacién Municipal para la Innovacién 266,295.55
Gubernamental

Objetivo
6.6.1. Modernizar la Tecnologias de la Informacion y la Comunicaciéon empleadas por el
Ayuntamiento para consolidar un municipio competitivo.
Estrategia
6.6.1.1. Aprovechar las TICS para optimizar la prestacion de bienes y servicios del gobierno
municipal.
Lineas de Accién
6.6.1.1.2. Renovar los equipos de cémputo.

Programa 6.7. Participacion Comunitaria para Trﬁnsformar Centro 30,728,608.88

Objetivo
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6.7.1. Garantizar la participacion de liderazgos sociales y sectores comunitarios en la

construccion de gobierno democratico y eficiente.

Estrategia

8.7.1.1. Impulsar mecanismos de participacion social incluyentes para coadyuvar en las
gestiones y los programas en beneficios de cada una de sus comunidades ante los organismos
municipales correspondientes.

Lineas de Accidn

6.7.1.1.1. Llevar a cabo la eleccion del titular de la Direccion de Asuntos Indigenas, delegados,
jefes de sector y de manzana de forma democrética y transparente.

Programa 6.10. Sinergia para la Gobernabilidad Democratica 57,686,328.94

Objetivo
6.10.1. Garantizar la gobernabilidad del municipio de Centro.

Estrategia
6.10.1.1. Construir mecanismos para el dialogo y el consenso con la ciudadania, actores
politicos, sectores y organismos publicos, vinculdndolos con el quehacer municipal.

Linea de Accion
6.10.1.1.1. Fortalecer los vinculos con los diversos sectores de la poblacion.

Programa 6.11. Participacion Ciudadana, Planeacion vy 232,628,582.21
Programacion para un Buen Gobierno

Objetivo
8.11.1. Fortalecer los procesos de planeacion, programacion y control presupuestario para
eficientar la administracion publica municipal en beneficio de la ciudadania.

Estrategia
6.1.1.1.1 Establecer los principios de austeridad y racionalizacion del gasto en la ejecucién de
los programas de inversion, concertados y de acciones municipales.

Lineas de Accién
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6.11.1.1.2. Planear, programar y presupuestar los recursos conforme a la armonizacion

contable y presupuestal.

Programa 6.12. Concertacion Politica para la Prevencién y 23,143,664.13
Contencion de Conflictos

Objetivo
6.12.1. Implementar mecanismos de didlogo para mantener una politica social y cercana para la
solucién de conflictos.

Estrategia
6.12.1.1. Incentivar la participacion ciudadana coadyuvando en las gestiones identificadas como
prioritarias o susceptibles de propiciar conflictos sociales (no tiene importe en la base).

Linea de Accién

6.12.1.1.2. Atender y mediar en las localidades para reducir el indice de problemética social y
concientizar a la ciudadania.

Programa 6.13. Politica de Desarrollo Comunitario con Valores 1,815,949.11

Objetivo
6.13.1. Contribuir a fortalecer el vinculo entre el gobierno municipal, asaciones religiosas y
sociedad civil.

Estrategia
6.18.1.1. Impulsar la relacién entre el gobierno municipal y las asociaciones religiosas para
Orientarlas en la aplicacién de las politicas publicas municipales.

Linea de Accion

8.13.1.1.2. Coadyuvar en las gestiones que requieran las asociaciones religiosas, para
la realizacion de sus diversas actividades.

Programa 6.15. Evaluacién del Desempeiio Municipal 1,484,800.00

Objetivo
6.16.1. Verificar el cumplimiento de los programas municipales, considerando el logro de sus
objetivos y metas en beneficio de la poblacién.

Estrategia 6.15.1.1. Fortalecer el Presupuesto basado en Resultados y e Siatama
del Desempeno (PbR-SED), como instrumentos de medicion de politicgss
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Linea de Accién

6.15.1.1.2. Realizar evaluaciones del desemperio mediante instancias técnicas externasplRECCION DE
PROGRAMACION

|
Programa 6.16. Uso Escrupuloso de los Recursos Publicos 79,267,455.88 ‘
|

Objetivo
6.16.1. Garantizar un manejo transparente y responsable del gasto publico cumpliendo con las
disposiciones normativas y la legislacion aplicable en el desempefio de las funciones.

Estrategia
6.16.1.1. Realizar procesos administrativos mediante esquemas de auditorias y fiscalizacion para
fortalecer el quehacer municipal basado en principios y valores de los servidores publicos.

Lineas de Accién

6.18.1.1.1. Establecer el control, la evaluacion y la fiscalizacion constantes y transparentes de
la gestion publica municipal.

6.16.1.1.4. Atender los asuntos que en materia juridica correspondan al Ayuntamiento.
Programa 6.17. Armonizacién Contable 25,224,392 81

Obijetivo
6.17.1. Contribuir a la armonizacion contable a través de la homologacién de todos los sistemas
con que cuentan las dependencias del Ayuntamiento de Centro.

Estrategia

6.17.1.1. Contar con un sistema de contabilidad y presupuesto integral, con el cual el Municipio
aplique la armonizacion contable de acuerdo a la Ley General de Contabilidad Gubernamental y
la Ley de Disciplina Financiera, para dar cumplimiento a los lineamientos emitidos por el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable (CONAC).

Linea de Accion

6.17.1.1.1. Encaminar actividades para fortalecer la armonizacion contable y
presupuestal. |

EJE TRANSVERSAL 7.- ASENTAMIENTOS HUMANOS SUSTENTABLES

Programa 7.1. Ordenamiento Territorial para el Desarrollo Urbano 4,693,224.86
Sustentable /

Objetivo
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7.1.1 Dar cerfeza juridica en materia de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano,

actualizando los instrumentos de planeaciéon municipal para contribuir a lograr el crecimiento
ordenado.

Estrategia
7.1.1.1. Generar instrumentos de planeacion que articulen el crecimiento urbano y sostenible,
priorizando polos de desarrollo que sean zonas planeadas y seguras.

Linea de Accién

7.1.1.1.1. Elaborar y actualizar Programas de Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y
de Movilidad Urbana Sustentable, a través de convenios de colaboracion con entidades
gubernamentales, académicas y asociaciones civiles.

Programa 7.2. Ordenamiento Territorial Sustentable e Incluyente 20,656,312.49

Objetivo
7.2.1. Regular el crecimiento poblacional conforme a la normatividad establecida.

Estrategia -
7.2.1.1. Aplicar el Programa Municipal de Desarrollo Urbano del Centro de Poblacién de la
Ciudad de Villahermosa y sus Centros Metropolitanos del Municipio de Centro, Tabasco 2015-
2030 a su actualizacion, en su caso.

Linea de Accién

7.2.1.1.2, Fortalecer la cobertura de la evaluacion para ordenas los asentamientos
humanos.

Programa 7.3. Fortalecimiento Institucional y Cumplimiento
Normativo Ambiental 1,053,641.26

Objetivo

7.3.1. Establecer una agenda de trabajo y participacion proactiva con sectores estratégicos que
promuevan el desarrollo sustentable y la participacion ciudadana en pro del cuidado y proteccién
al ambiente.

Estrategia
7.3.1.1. Fortalecer las capacidades operativas y de gestion para brindar una atencién mas rapida
y eficiente a los trdmites y denuncias en materia ambiental. | m

Linea de Accion
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7.3.1.1.4. Implementar programas de autorregulacién Ambiental Voluntaria para Industrias y
empresas.

Programa 7.4. Participaciébn Social, Cultura y Educacién 4,008,086.43
Ambiental

Obijetivo
7.4.1. Fomentar y promover la cultura de cuidado y proteccién al ambiente entre la poblacion,

Estrategia .

7.4.1.1. Elaborar y aplicar un programa municipal de intervencion en educacién ambiental para
la formacioén de una cultura de proteccion y cuidado del medio ambiente, que sea incluyente y
participativa.

Lineas de Accién

7.4.1.1.1. Implementar programas, campanas y jornadas de educacién ambiental.

Programa 7.7 Sembrando Comida en tu Colonia 948,427.98

Objetivo
7.7.1. Promover el autoconsumo de frutas de la regién del municipio de Centro.

Estrategia

7.7.1.1. Emprender la siembra de drboles frutales de especies tradicionales en zonas urbanas
del municipio.

Linea de Accién

7.7.1.1.1. Sembrando arboles frutales en espacios publicos, planteles escolares y centros
religiosos.

Programa 7.8. Movilidad Sustentable 1,026,819.71

Objetivo
7.8.1. Contribuir a la creacion de una cultura de movilidad que priorice a los mas vulnerables y
que busque crear condiciones dignas y de igualdad para el transito seguro de todos los

ciudadanos. PR

Estrategia
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7.8.1.1. Lograr un mejor aprovechamiento de la infraestructura vial existente por medio de la

constante concientizacién de la importancia de respetar la jerarquia de movilidad en los espacios
publicos a través del contacto con los usuarios y sus necesidades.

Linea de Accién

7.8.1.1.1. Realizar intervenciones de urbanismo tactico en espacios publicos que generan
comportamientos sociales para disminuir los riesgos de accidentes viales.

7.8.1.1.2. Emprender campafas informaticas para incentivar la eleccion de opciones de
movilidad alternativas y sustentables.

7,071,600.69
Programa 7.9. Centro, Municipio Resiliente ;

Objetivo
7.9.1. Contribuir a mitigar riesgos causados por los desastres naturales y por la actividad
humana.

Estrategia

7.8.1.1. Implementar una cultura de prevencion, auxilio, respuesta a emergencias y
contingencias ante desastres.

Linea de Accién

7.9.1.1.1. Establecer un programa de prevencion y mitigacion de riesgos para las zonas rurales
y zonas urbanas del municipio.

7.9.1.1.8. Promover entre la poblacion una cultura de prevencion de riesgo y de respuesta
eficiente ante la presencia de desastres.

Programa 7.11. Espacios Publicos para la Integracion Ciudadana
136,458,191.24
Objetivo

7.11.1. Reactivar los espacios publicos del municipio de Centro.

Estrategia
7.11.1.1. Impulsar el mantenimiento de los espacios pUblicos mediante la firma de convenios
con organizaciones publicas y privadas, asi como con las instituciones de los gobiernos federales

y estatales. @m%
Linea de Accién ? Segil 2)
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7.11.1.1.1. Mantenimiento de parques, lugares de esparcimiento, monumentos, fuentes y
jardines.

Programa 7.12. Espacios Sustentables para el Desarrollo 11,764,228.62
Humano
Objetivo

7.12.1. Contribuir a garantizar espacios publicos modernos, atractivos y funcionales.

Estrategia
7.12.1.1. Desarrollar infraestructura de espacios ptblicos modernos, atractivos y funcionales.

Linea de Accién
7.12.1.1.1. Construir infraestructura recreativa, educativa, cultural y deportiva.
SIN EJE RECTOR 256,575,606.67

Total: $3,414,996,295.93

=

CARLOS ANDO JUAREZ TORRES
DIRECTOR DE PROGRAMACION

DIRECCION DE
PROGRAMACION
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